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:ا العملذدم ىنه  

لى الوالدين الكرمظتُ حفظهما  اللهإ  

ناخواتأك  ناخوتإ إلى  

العوف  نامن قدـ ل كل  لىإلى كل الأصدقاء ك الزملاء إ
 ا الةحث.ذلإمذاز ى

 

 

 



 

 
 

 تشكر ك تقدير
شكر أ أصيلاعلى نةيو محمد بكرة ك كالسلاـ بعد حمد الله كثتَا ك الصلاة 

ه النعمة الطيةة ك النافعة نعمة العلم ك ذعلى ى االله كاحمده حمدا مةارك
 .الةصتَة

 الذم طارؽ أبصتَالفاضل  الأستاذ إلىبالشكر ك التقدير  توجون أف نايشرف
ا المشوار ك ذكثتَ في ى  اا الموضوع كما ساعدنذعلى ى الإشراؼ لنا تقةل
 .سةيل الةحث  لنا أمامنا أضاءتالتي  الإرشاداتبالنصائح ك  ازادن

 

 

 

 

 



   ملخص

مػن المػػفلوؼ أف تطػػرأ مػػركؼ مسػػتقلة عػػن الإدارة المتعاقػػدة  ػتَ متوقعػػة كقػػك إبػػراـ العقػػد   كمظكػػن أف تػػ دم ىػػذه    

لعقد بحيث  تػ دم إلى إرىػاؽ المتعاقػد أك ع ػزه ماليػا عػن تنفيػذ التوازف المالي لالظركؼ إلى إحداث تغتَ جوىرم في 

 مصطلح الظركؼ الطارئة.التزاماتو التعاقدية مع الإدارة كيطلق على ىذه الظركؼ 

الشػػركط الواجػػا توافرىػػا لإعمػػاؿ نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة كأ رىػػا ك كقػػد تناكلػػك الدراسػػة التعريػػن رػػذه النظريػػة       

القانوني في إعادة التوازف المالي للعقد الإدارم  كىو حدكث مرؼ طارئ لو طةيعة اقتصادية كأف يكػوف ىػذا الظػرؼ 

التػوازف لمتعاقػدين كأف يقػع خػلاؿ فػتًة تنفيػذ العقػد كأف يػ دم إلى إرىػاؽ المػدين كقلػا  تَ متوقعا كخػارج عػن إرادة ا

 لعقد.ل المالي

كما بحثك الدراسة القواعد الأساسية التي يقوـ عليها التعويض كفقا لنظريػة الظػركؼ الطارئػة كخلصػك الدراسػة       

  إلى أف ىذه القواعد ترتةط بفكرتي العدالة كمصلحة المرفق العاـ

بدايػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة كبرديػػػد اتسػػػارة الػػػتي  قػػػك بالمتعاقػػػد نتي ػػػة للظػػػركؼ  برديػػػدكلتقػػػدير التعػػػويض يتوجػػػا  

كبرديػد نهايػة الظػركؼ الطارئػة حيػث يتميػز التعػويض المقػرر  كالطرؼ المتعاقػد معهػاالطارئة  كتوزيع عةئها بتُ الإدارة 

يهػدؼ إلى بسكػتُ المتعاقػد مػن ارسػتمرار في تنفيػذ التزاماتػو  كفقا لنظرية الظركؼ الطارئة بفنو تعويض جزئػ  كم قػك

 التعاقدية.

 
 

 

 

 

 



 

Abstract 

It is common for circumstances that are independent of management and contracting and are 

not foreseeable at the time of the conclusion of the contract. These circumstances can lead to a 

fundamental change in the economics of the contract, resulting in the contractor being 

overwhelmed or financially unable to fulfill his contractual obligations with the Department. 

The study introduces this theory. 

      The study dealt with the conditions that must be met to implement the theory of 

emergency conditions and their legal effect in restoring the financial balance of the 

administrative contract, which is an emergency situation of economic nature, and that this 

circumstance is unexpected and outside the will of the contractors and it falls during the 

period of implementation of the contract and lead to exhaustion of the debtor and the heart of 

the economy of the contract. 

     The study also examined the basic rules on which compensation is based on the theory of 

emergency circumstances. The study concluded that these rules are related to the ideas of 

justice and the utility of the public utility, 

 To estimate the compensation, the period of commencement of the contingency should be 

determined, the loss to the contractor due to emergency conditions should be determined, the 

burden should be allocated between the contracting administration and the end of the 

contingency should be determined. The compensation under the contingency theory is a 

partial and temporary compensation designed to enable thecontractor to continue to fulfill its 

contractual obligations 
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            :مقدمة
يعتػػػل القػػػانوف الإدارم فػػػرع مػػػػن فػػػركع القػػػانوف العػػػػاـ الػػػداخل    ك يتتػػػمن القواعػػػػد القانونيػػػة الػػػتي تتعلػػػػق  

السػػػلطة الإداريػػة ك بفنػػو القػػػانوف الإدارة العامػػة أك القػػانوف السػػػلطة العامػػة فالقػػانوف الإدارم يقػػػوـ  أكبػػالإدارة العامػػة 
ى ىػذا الأسػاس يعػرؼ القػانوف الإدارم انػو القػانوف الػذم يػنظم بالنظر علػى التنظػيم الأجهػزة الإداريػة في الدكلػة كعلػ

عيػار الموضػوع  فيقػوـ النظػر في طةيعػة النشػاط الػتي المالإدارة في الدكلة ىذا من حيث المعيار الشكل  أما من حيػث 
ىػػذا النشػػاط  تنفيػػذلالإدارة  إليهػػاسػػلطة الإداريػػة في برقيػػق المصػػلحة العامػػة عػػن طريػػق الوسػػائل الػػتي تل ػػا التةاشػػر بػػو 

ك  امتيػازاتكسػائل ماديػة   مسػتةدمة مػا تتمتػع بػو مػن سػلطات ك  أكأك كسائل قانونية  سواء كانك كسائل بشرية 
 اختصاصػاتسػلطة الإداريػة ك يةػتُ للنشػاط ك الوميفػة العلى ىذا يعرؼ القانوف الإدارم بفنػو القػانوف الػذم مضكػم 

    .   امتيازات كو من سلطات الأجهزة ك الهيئات الإدارية المةتلفة كما بسلك
اللامركزيػة محليػة بستلػ   أكسػواء أجهػزة مركزيػة  الأجهػزةالمرفػق العػاـ الػذم يػنظم  باعتةارىػاالإدارة  أفرشػ   

 العقد الإدارم .  الإدارةالإدارة ماتريد ا ق في التصرفات سواء كانك تصرفات قانونية التي بسارسها 
تتحػدد إرادة الإدارة مػع  أف  لػدل تشػتًط  الإدارةالصػادر عػن  القانونيكيعرؼ العقد الإدارم ىو التصرؼ  

أك نقلػو أك التعػديل  ارلتػزاـإحداث ا ر القػانوني   سػواء أكػاف بانشػاء  إلىإرادة المتعاقد ك أف  يستهدؼ العقد الملـ 
للمتعاقػػد  ك لػػدل فهػػ   أف الهػػدؼ الإدارة مػػن العقػػود الملمػػة ىػػو مصػػلحة العامػػة الػػتي تسػػمو علػػى المصػػلحة الفرديػػة

 أداء المرفق العاـ تدماتو العموـ المنتفعتُ . استمراريةتستهدؼ العقود الإدارية ضماف 

لعقػػد الإدارم يعتػػل جػػزءا أساسػػيا مػػن أجػػزاء التنظػػيم ارقتصػػادم كارجتمػػاع  للػػدكؿ في ىػػذا العصػػر  اإف 
القرار الإدارم الػذم يقػوـ أساسػا علػى معػتٌ ارلتػزاـ كفػرض الأمػر دكف إرادة الأفػراد  كالػذم ر يكفػ  لتلةيػة   عكس

كافػػػة الأىػػػداؼ المنشػػػودة لػػػيدارة كر يتكيػػػن بسػػػهولة مػػػع مشػػػاكل الأفػػػراد لػػػدل فػػػاف الإدارة تل ػػػف إلى الأسػػػلوب 
برقيػػق الأىػػداؼ عػػػن طريػػق ارتفػػاؽ الػػػودم  التعاقػػدم لأنػػو سػػهل كبسػػػيط إذا مػػا قػػدرت أف ىػػذه الطريقػػػة أمذػػح في

 معهم فينشف بينها كبينهم عقد مضدد حقوؽ ارلتزامات كل من الإدارة كالشةص المتعاقد.

كػػػل متعاقػػػد بكػػػل   تقيػػػدفالعقػػػد ىػػػو قػػػانوف المتعاقػػػدين في ػػػا علػػػيهم تنفيػػػذه بفمانػػػة كحسػػػن نيػػػة  عندئػػػذ ي
تنفيػذه فػلا صحيحا التزـ كػل مػن طرفيػو  انعقد العقدأنو متى  ارلتزامات المتًتةة عن العقد كيتًتا على ىذا المقتتى

منهم أف يتحلل منو أك يعزـ بتعديلو بارادتو المنفردة لأف النقض كالتعديل ر يكػوف إر باتفػاؽ الطػرفتُ يستطيع أحد 
قػػػد شػػػريعة مػػػن القػػػانوف المػػػدني ا زائػػػرم    الع 106أك الأسػػػةاب الػػػتي يقررىػػػا القػػػانوف كىػػػذا مػػػا نصػػػك عليػػػو المػػػادة 
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المتعاقػػػدين  فػػػلا مصػػػوز  نقتػػػو كر تعديلػػػو إر باتفػػػاؽ الطػػػرفتُ أك لنسػػػةاب الػػػتي يقررىػػػا القػػػانوف  فػػػاذا كانػػػك تلػػػ  
تطةيق بػػدكف الالقاعػػدة تلػػزـ الأطػػراؼ فانهػػا تلػػزـ القاضػػ  أيتػػا حيػػث مصػػا عليػػو احػػتًاـ اتفػػاؽ المتعاقػػدين كارلتػػزاـ بػػ

د كإمسػا تطةيػق أحكػاـ العقػد أك تفسػتَ متػمونو  كىػذا بنػاء علػى النيػة تَ لأف كميفػة القاضػ  ليسػك إنشػاء العقػو يػتغ
 المشتًكة للمتعاقدين.

بػػتُ الوسػػائل الػػتي تل ػػف إليهػػا ا هػػات الإداريػػة لتسػػيتَ المرافػػق العامػػة إذ  ةبػػارز  ةكيشػػغل العقػػد الإدارم مكانػػ
كأداء الأعمػػاؿ كاتػػدمات كسػػرعة  ة ن الغايػػة مػػن إبػػراـ العقػػد الإدارم أساسػػا في كفالػػة حسػػن سػػتَ المرافػػق العامػػكمػػت

ر بتنفيػػػذ ارلتزامػػػات العقديػػػة الػػػتي يولػػػدىا العقػػػد إامذازىػػا كبرقيقهػػػا للمصػػػلحة العامػػػة  فػػػاف تلػػػ  الغايػػػة لػػن تتحقػػػق 
إر أف المتعاقد مع الإدارة قد تصػادفو في أ نػاء تنفيػذ   تنفيذا سليما على كفق الشركط الواردة في المدة المحددة للتنفيذ

 .الإدارم مركؼ لم يكن في الوسع توقعها في أ ناء إبراـ العقد تو ر على تنفيذ العقد العقد

بزلػػػن ىػػػػذه  دكجػػػود متغػػػػتَات اقتصػػػادية تطػػػرأ في عصػػػرنا ا ػػػػديث كقػػػاختيػػػػار الموضػػػوع  أسػػػةابلهػػػذا مػػػن 
عاقػد   ىنالػ  دكافػع التغتَات مػركؼ طارئػة ر يتوقعهػا المتعاقػداف الػتي تنػت  ب ػار كةػتَة تلقػ  أعةػاء علػى الإدارة كالمت

للتطػػرؽ إلى ىػػذه الدراسػػة ىػػو ملامسػػة الموضػػوع للواقػػع حيػػث أف الظػػركؼ الطارئػػة قػػد يةتلػػ  رػػا كثػػتَ مػػن النػػاس في 
 العقود التي تلمها كذل  يعد ىذا الةحث ذك صلة كةتَة بالواقع ارجتماع .

إف نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة مػػن النظريػػات المسػػلم رػػا في عػػاؿ القػػانوف العػػاـ كمػػن أكثرىػػا الموضبربرو   أ هميبربر تبربر   
تطةيقػػا في عػػاؿ التػػوازف المػػالي للعقػػد  كإمسػػا علػػى الػػر م مػػن نشػػفعا القتػػائية الػػتي اسػػتدعها علػػس الفرنسػػ  إر أنهػػا 

قػػوؽ كالتزامػػات أطػػراؼ ا قسػػم فهػػ  تقننػػك في نصػػوص قػػانوف المػػدني في مصػػر كالعػػراؽ كأصػػةح العمػػل رػػا ضػػركريا 
 العقد الإدارم  ككوف نظرية الظركؼ الطارئة  بسثل خركجا على قاعدة العقد شريعة المتعاقدين.

الػػػذم مضكػػم تطةيػػق نظريػػػة الظػػركؼ الطارئػػػة كمعرفػػة ا  ػػػار  نظػػػاـ القػػانونيالبرديػػد   ىػػدؼ الةحػػث ىػػػو إف   
 القانونية التي تتًتا على تطةيقها.

ر تعتػل ىػذه الدراسػة مػن أكؿ مػا كتػا مدػػا  السبر قة  اتشابربر لم المواضبريتي البرق ابرتوص اللوابربر  ا  بر    تعبر  ارااابر      
 يتصل بالموضوع بل سةق إلى ذل  عموعة من الةاحثتُ بالكتابات التالية:

1نظرية الظركؼ الطارئة في القانوف المدني ا زائرم للةاحثة جميلة بو ية -  

                                                           
 ا زائر   بن عكنوف  معهد   ا قوؽ    ماجستتَ  في القانوف المدني ا زائرم   رسالة  نظرية الظركؼ الطارئةػ جميلة بو ية    1
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1سلطة القاض  في تعديل العقد  للةاحث حميد بم سنيتي -  

2تعديل العقد أ ناء التنفيذ للةاحثة خدمصة فاضل -  

ا وائح على ارلتزامات العقدية في الفقو الإسلام  مقارنة بنظرية الظركؼ الطارئة في القانوف المدني  أ ر العذر ك -
3ىزرش . ا زائرم للةاحث عةد الرحماف  

4كؼ الطارئة على العقود المدنية للةاحثة ىةة محمود الدياأ ر الظر  -  

أحكاـ ا وائح في الفقو الإسلام  كصلتها بنظريتي التركرة كالظركؼ الطارئة للةاحث عادؿ مةارؾ  -
5المطتَات  

إلى أم مػػػدل تسػػػػاىم نظريػػػة الظػػػػركؼ الطارئػػػة في التػػػػف تَ علػػػى ارلتزامػػػػات التعاقديػػػػة الإشػػػكالية المطركحػػػػة 
 ؟  العقد الإدارملأطراؼ 

تقػػوـ فرضػػية الةحػػث علػػى أنػػو إذا تػػوفرت شػػركط تطةيػػق نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة فػػاف ىنالػػ  ب ػػار قانونيػػة 
تتعلق بالمتعاقد من ناحية ارلتزامات المفركضة عليػو في ضػركرة اسػتمراره في تنفيػذ العقػد  كإر سػقط حقػو في المطالةػة 

زـ المتعاقػػد في تنفيػػذ التزاماتػػو  ؟ كمػػن ناحيػػة أخػػرل تتًتػػا التزامػػات إلى أم مػػدل يلتػػالمطػػركح  الأشػػكاؿك بػػالتعويض 
 مػػا أم أسػػاس يػػتم تعويتػػو ؟ ك ىعلػػى عػػاتق الإدارة كىػػ  تعػػويض المتعاقػػد المتػػار  كىنػػا تثػػار تسػػا رت أخػػرل فعلػػ

هػػة ىػػ  القواعػػد ا لػػتي بركػػم بتحديػػد قيمػػة التعػػويض ؟ كمػػا ىػػ  سػػلطات القاضػػ  سػػواء المػػدني أك الإدارم في مواج
 الظركؼ الطارئة ؟

                                                                                                                                                                                     

. 1983 
 1996جامعة ا زائر   الإداريةػ حميد شنيتي  سلطة القاض  في تعديل العقد   رسالة نيل الدكتورة   دكلة في القانوف   معهد ا قوؽ ك العلوـ  1
 .2002 2001  كلية ا قوؽ   جامعة ا زائر   المس كليةفي القانوف فرع عقود ك  ماجستتَمذكرة  التنفيذ أ ناءػ خدمصة فاضل تعديل العقد  2
. أ ر العذر ك ا وائح على ارلتزامات العقدية في الفقو الإسلام  مقارنة بنظرية الظركؼ الطارئة في القانوف المدني ا زائرم مذكرة عةد الرحماف ىزرش  3

 .2006 2005  جامعة ا زائر الإسلامية  كلية العلوـ الإسلاميةفي العلوـ  ماجستتَ
 كلية ا قوؽ جامعة الموصل  58العدد  16 للحقوؽ المجلد الرافدينعلة  4
ك  الإسلاميةك صلتها بنظريتي التركرة كالظركؼ الطارئة   رسالة نيل الدكتورة في العلوـ  الإسلام ا وائ  في الفقو  أحكاـػ عادؿ مطتَات   5

 2001 جامعة مصر    الإسلاميةارجتماعية   كلية دار علوـ   قسم الشريعة 



 مقدمة 
 

 د 
 

التحليلػػ   كذلػػ  مػػن خػػلاؿ برليػػل النصػػوص الػػواردة في القػػانوف المػػدني  الوصػػف المػػنه  المتةػػع ىػػو المػػنه  
صػػرية كالعراقيػػة كأحكػػاـ علػػس الدكلػػة الفرنسػػ  ذات الما زائػػرم كبعػػض القػػوانتُ الأخػػرل العربيػػة كالأجنةيػػة كػػالقوانتُ 

 في ىذا السياؽ. اءالفقه صلة في ىذا الموضوع مع التعرض  راءال

 ستكوف معا ة موضوع الةحث في فصلتُ على النحو التالي:

مةاحػػػث المةحػػػث الأكؿ  أربعػػػةالفصػػػل الأكؿ يشػػػمل ماىيػػػة نظريػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة حيػػػث   تقسػػػيمو إلى    
نظريػة الظػركؼ إلى عػاؿ تطةيػق ه ناقائمػة علػى تطةيقهػا أمػا المةحػث الثػاني خصصػالمفهوـ النظرية الطارئػة كالشػركط 

أمػا بالنسػةة للمةحػث  الطارئة أما بالنسةة المةحػث الثالػث تطرقنػا الى أسػاس القػانوني للتطةيػق نظريػة الظػركؼ الطارئػة
 الرابع  تطرقنا إلى ا  ار المتًتةة على تطةيق نظرية الظركؼ الطارئة.

يتتػػمن كمػػا ف ػػاء برػػك عنػػواف أ ػػر نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة علػػى تنفيػػذ العقػػد الإدارم   أمػػا الفصػػل الثػػاني
مةاحػػث حيػػث يشػػتمل المةحػػث الأكؿ  حػػق المتعاقػػد في إعػػادة التػػوازف المػػالي للعقػػد أمػػا المةحػػث الثػػاني مضتػػوم  أربعػػة

 المػالي للصػفقة العموميػةاختلاؿ التػوازف مواجهة الظرؼ الطارئ أما بالنسةة للمةحث الثالث  في على سلطة القاض 
 تطةيق نظرية الظركؼ الطارئةيشمل  .ك المةحث الرابع نتائ  
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ماىيػة نظريػة الظػركؼ الطارئػة كنتنػاكؿ في المةحػث الأكؿ مفهػوـ نظريػة الظػركؼ الطارئػة إلى في ىذا الفصل  سنتطرؽ
النظريػػػة   فهػػػذهسنوضػػػحو في المطلػػػا الثاني التطػػػور التػػػارمط ك  في المطلػػػا الأكؿ  للتعريػػػنكىػػػذا مػػػن خػػػلاؿ التعػػػرض 

  كمػا أنهػا تقػػوـ    كمػا كػاف للشػريعة الإسػلامية أ ػر في تطػور ىػذه النظريػة عرفػك تطػورا ملحومػا في القػوانتُ القدمظػة
أمػا بالنسػةة للمةحػػث الثػاني مضتػوم علػػى  الثالػػث.المطلػا  لىإكفػق شػركط معينػة كىػػذا مػا سػنلزه مػػن خػلاؿ التطػرؽ 

 عاؿ تطةيق نظرية الظركؼ الطارئة.

المتًتةػػة علػػى نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة الػػذم يشػػمل المطلػػا الأكؿ  ا  ػػارسػػنتطرؽ إلى الثالػػث  المةحػػث كفي        
تعاقػد في ا صػوؿ علػػى معاكنػة كالمطلػا الثالػػث نهايػة الظػركؼ الطارئػػة المتعاقػػد كالمطلػا الثػاني حػػق الم التزامػاتبقػاء 

 الطارئة. إلى نظرية الظركؼ ارستنادأما المطلا الرابع نتحدث عن أحكاـ 
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 المبحث الأول: مفهوم نظرية الظروف الطارئة

تعػػػد نظريػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة نظريػػػة متكاملػػػة الةنػػػاء كعامػػػة التطةيػػػق مػػػن خػػػلاؿ نظريػػػات حديثػػػة النشػػػفة في       
ىػذا المةحػث إلى  ػلاث مطالػػا  قػوانتُ  كلكنهػا لم تسػتقر علػى مػدلوؿ كاحػد خػلاؿ العصػور  كعليػو فقػػد قسػمناال

ذه النظريػػػة كالثالػػػث لهػػػ تطػػػور التػػػارمط الالى لنظريػػػة كالثػػػاني خصصػػػناه ا التعريػػػن رػػػذه الأكؿ خصصػػػناه إلىفالمطلػػػا 
 خصصناه إلى شركط ىذه النظرية.

 : تعريف نظرية الظروف الطارئة  ولالمطلب الأ

 التعريف الفقهي: الفرع الأول

بفنهػػػا عةػػػارة عػػػن مػػػركؼ »عرفهػػػا الػػػةعض لقػػػد تعػػػددت التعريفػػػات الفقهيػػػة لنظريػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة فقػػػد      
اقتصػاديات العقػد ك كػاف مػن شػاف  قلا إلى أدتك قد  الإدارم كأحداث لم تكن متوقعة حد ك أ ناء تنفيذ العقد

بذعػػل تنفيػػذ العقػػد  أكثػػر عةئػػا كأكثػػر كلفػػة مدػػا قػػدره المتعاقػػداف بحيػػث تكػػوف اتسػػارة الناشػػئة عػػن  أفىػػذه الظػػركؼ 
ذلػػ  بذػػاكز اتسػػارة العاديػػة الػػتي يتحملهػػا أم متعاقػػد فػػاف مػػن حػػق المتعاقػػد المتتػػرر أف يطلػػا مػػن الطػػرؼ ا خػػر 

 (1)«مشاركتو في ىذه اتسارة التي يتحملها فيعوض تعويتا جزئيا

كػػػل حػػػادث عػػػاـ   رحػػػق علػػػى »صػػػود بػػػالظرؼ الطػػػارئ أك ا ػػػادث المفػػػاج  في ىػػػذه النظريػػػة ىػػػو: كالمق    
تكػوين العقػد  ك ػتَ متوقػع ا صػوؿ يػن م عنػو اخػػتلاؿ بػتُ  في المنػافع المتولػدة مػن عقػد يتًاخػى تنفيػذه إلى أجػػل أك 

تهػػدده بخسػػارة فادحػػة بزػػرج عػػن بجػػاؿ  كيصػػةح تنفيػػذ المػػدين للالتزامػػات كمػػا أكجةػػو العقػػد يرىقػػو إرىاقػػا شػػديدا كي
ع سػعرىا ارتفاعػا ا كذل  كةركج سلعة تعهد المدين بتوريد ىا من التسػعتَة كارتفػ (2)«ا د المفلوؼ في خسارة الت ار

كىنا تقوؿ نظرية الظػركؼ الطارئػة أف القاضػ  لػو أف يػوزع تةعػة ا ػادث الطػارئ بػتُ  (3)متوقع أكفادحا  تَ مفلوؼ 
 (4)زاـ المرىق إلى ا د المعقوؿ حتى يطيق المدين تنفيذهطرفي العقد كيرد ارلت

 
                                                           

 .631  ص1991الطماكم  الأسس العامة للعقود الإدارية مطةعة جامعة عتُ شمس  الطةعة اتامسة  مصر  سليماف  (1)
 121ص2006سعيد السيد عل .نظرية الظركؼ الطارئة.دار الكتاب ا ديث.مصر .سنة  (2)
علة المجمع الفقه  الإسلام   السنة الثانية  العدد محمد رشيد قةاني  نظرية الظركؼ الطارئة في الفقو الإسلام  كالقانوف الوضع   بحث مقارف:  (3)

 .131الثاني  بتَكت  لةناف  ص
 .131  صنفسومحمد رشيد قةاني  مرجع  (4)
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  التعريف القضائي الفرع الثاني:

لقػػد اسػػتقرت أحكػػاـ القتػػاء الإدارم كالعػػادم علػػى الأخػػذ بتطةيػػق نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة فقػػد عرفػػك       
الطارئػػػة في الفقػػػو كالقتػػػاء إف تطةيػػػق نظريػػػة ا ػػػوادث »المحكمػػػة الإداريػػػة العليػػػا في مصػػػر الظػػػركؼ الطارئػػػة بقولهػػػا: 

الإدارم رىتُ بفف تطرأ خلاؿ تنفيذ العقد الإدارم حوادث أك مركؼ طةيعية كانك أك اقتصادية أك من عمػل جهػة 
إدارية  تَ ا هة الإدارية المتعاقد أك من عمل إنساف بخر لم تكػن في حسػةاف المتعاقػد عنػد إبػراـ العقػد كر مظلػ  لهػا 

بػػػو خسػػػارة فادحػػػة بزتػػػل معهػػػا اقتصػػػاديات العقػػػد اخػػػتلار جسػػػيما كمػػػ دل تطةيػػػق ىػػػذه دفعػػػا كمػػػن شػػػانها أف تنػػػزؿ 
النظريػػػة بعػػػد تػػػوافر شػػػركطها إلػػػزاـ جهػػػة الإدارة المتعاقػػػد بدشػػػاركة المتعاقػػػد معهػػػا في برمػػػل نصػػػيا مػػػن اتسػػػارة الػػػتي 

لعػػػاـ الػػػذم مطدمػػػو أحاقػػػك بػػػو طػػػوؿ الظػػػركؼ الطارئػػػة كذلػػػ  ضػػػمانا لتنفيػػػذ العقػػػد الإدارم كاسػػػتدامة لسػػػتَ المرفػػػق ا
كيقتصػػػر حكػػػػم القاضػػػػ  الإدارم علػػػػى ا كػػػم بػػػػالتعويض المناسػػػػا دكف أف يكػػػػوف لػػػو ا ػػػػق في تعػػػػديل ارلتزامػػػػات 

 .(1)«العقدية

مػن القػانوف المػدني  2/147مفػاد نػص المػادة »كفي نفس السياؽ قتك محكمة النقض المصرية أيتػا بفنػو       
علػى ارلتػزاـ الػذم لم ينفػذ أك علػى ا انػا الػذم لم يػتم تنفيػذه منػو أمػا المصرم أف نظرية الظػركؼ الطارئػة إمسػا تػرد 

مػػا   تنفيػػذه قةػػل ا ػػادث الطػػارئ فانػػو ينقتػػ  بالوفػػاء كمظتنػػع ختػػوعو لنحكػػاـ الظػػركؼ الطارئػػة كمػػا أف للقاضػػ  
صػػار مرىقػػا إلى  تعػػديل العقػػد بػػرد ارلتػػزاـ الػػذم (2)«مػػتى تػػوافرت الشػػركط الػػتي يتطلةهػػا القػػانوف في ا ػػادث الطػػارئ

ا د المعقوؿ كىو حتُ مطتار في حدكد سلطتو التقديرية الطريػق المناسػا لمعا ػة الموقػن الػذم يواجهػو  ر يرفػع كػل 
 اتسارة عن عاتق المدين كمصعلها على عاتق الدائن كلكنو مضد من فداحة ىذه اتسارة التي تصيا المدين.

 .: التعريف اللغوي لنظرية الظروف الطارئة ثالثالفرع ال

علػى ''الظػركؼ ك الطارئػة ''ندرس في ىذا الفرع من الناحية اللغويػة كىػذا مػن خػلاؿ تعريػن كػل مػن كلمػة 
 ل  إلى الأصل اللغوم المتةاين.ذ فكل كاحد منهما مضمل درلة مختلفة كيرجع ةحد

                                                           
 .331ص   كرسنة نشر   المحكمة الإدارية العليا المصرية  موسوعة العقود الإدارية كالدكلة ػ بدكف دار نشر (1)
 .448  طعن رقم 11/1978نقض مدني  (2)
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إلى جذرىا اللغوم الظرؼ كجمعها الظػركؼ قػاؿ ابػن فػارس  المعتٌ اللغوم لكلمة الظركؼ: ترجع ىذه الكلمة -أولا
 .1)مرؼ( الظاء كالراء كالفاء كلمة صحيحة

 كالظركؼ تفتي على معاني متعددة في اللغة منها:

أم مػا يقػع  شػ ءكعػاءه فػالظرؼ كعػاء كػل   الشػ ءكمػرؼ . 2الزمػاف كالمكػاف عنػد النحػويتُ كمنو مػركؼالوعاء -أ
 كانا.كمضويو زمانا كم الش ءفيو 

 .الهيئةالعةارة كحسن  الذكاء  حسن اللاعة ك-ب

: ت كؿ ىذه الكلمة إلى أصلها كىو ما حدث كخرج ف ػفة   كطػرأ علػى القػوـ أم المعتٌ اللغوم لكلمة الطارئة-ثانيا
 .3أتاىم من مكاف بعيد ف فة كيقاؿ للغرباء الطرأ أك الطارئة م نث الطارئ

 : التطور التاريخي لنظرية الظروف الطارئة  الثانيالمطلب 

على أصػوؿ ىػذه النظريػة كنشػفعا نػرل  القدـ كللتعرؼ أكثرمنذ الظركؼ الطارئة ى  فكرة عريقة نظرية إف       
الةػػدء بالتفصػػػيل التػػػارمط  لهػػػا في الشػػرائع القدمظػػػة كىػػػذا مػػػا سندرسػػػو في الفػػرع الأكؿ   إلقػػػاء التػػػوء علػػػى نشػػػفعا في 

 في الفرع الثاني. أدرجنهاا ديثة  كىذا ما  التشريعات

 الشريعة الإسلامية والقانون الكنسي الروماني:الفرع الأول : نظرية الظروف الطارئة في 

القػػانوف   ك في الشػػريعة الإسػػلاميةالتػػوء علػػى ا ػػذكر الأكلى للنظريػػة كذلػػ   سػػنرل مػػن خػػلاؿ ىػػذا الفػػرع         
 ىذه النظرية. أصلسنرل ما الكنس  الركماني 

 في الشريعة الإسلامية:نظرية الظروف الطارئة  (1
كعافاة ىذا الوضػع لقواعػد العدالػة فقػرركا عػدـ  ارقتصاديةتنةو فقهاء الشريعة الإسلامية إلى أ ر الظركؼ        

في كػػلا ا ػػالتتُ ربػػا محػػرـ كمػػن ىنػػا حػػرـ فقػػو الربػػا   جػػواز الغػػو  سػػواء كػػاف ذلػػ  في تكػػوين العقػػد أك تنفيػػذه فه 
 التػػركرةنظريػة  لىإكمػػا أف نظريػة الظػركؼ الطارئػة تسػػتند في حقيقتهػا   .كجعػل الغػو سػةةا مػػن أسػةاب فسػد العقػود

                                                           
 .474  ص1979 لةناف دار قطر  فارس بن زكرياء أبو ا ستُ  مع م مقاييس اللغة  ا زء الأكؿ   دأحم1
 .718  ص2009أبي نصر إسماعيل بن حماد ا وىرم  الصحاح العربية  دار ا ديث  القاىرة  مصر  2
 .474أحمد فارس  المرجع السابق  ص 3
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ككذل  نظرية ا وائ   ككلها من النظريات الإسلامية التي تتماشى مع أحػداث النظريػات القانونيػة في ر كنظرية العذ
 انعقػدكقػد أكػد الفقيػو الفرنسػ  الكةػتَ الأسػتاذ إدكاردكرمةػتَ في المػ بسر الػدكلي للقػانوف المقػارف الػذم  1 ا الموضوعىذ

بػػػفف نظريػػػة التػػػركرة في الفقػػػو الإسػػػلام  تعػػػل بصػػػورة أكيػػػدة كمثاليػػػة عػػػن فكػػػرة يوجػػػد  1932بددينػػػة رىػػػام سػػػنة 
 2.غتَةالمت أساسها في القانوف الدكلي العاـ في نظرية الظركؼ

كعليػػػو فػػػاف نظريػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة ىػػػ  مػػػن صػػػميم الفقػػػو الإسػػػلام  كىػػػ  تقػػػوـ علػػػى أسػػػاس العػػػدؿ    
  كقولػػػػو سػػػػةحانو ) إف الله يػػػػفمر بالعػػػػدؿ 3كالإحسػػػػاف لقولػػػػو تعػػػػالى ) يريػػػػد الله بكػػػػم اليسػػػػر كر يريػػػػد بكػػػػم العسػػػػر(

 .4كالإحساف(

عرفو   تعرين السعيد السيد عل  حيث نذكرفقو الإسلام  الكمن التعرين لمصطلح الظركؼ الطارئة في 
بفنو: حالة عامة  تَ مفلوفة اك  تَ طةيعية اك كاقعة مادية عامة لم تكن في اعتقاد المتعاقدين كقك إبراـ العقد ك 

يهدد بخسارة فادحة ك اف لم يصةح مرىقا ػ   بحيثللمدين تعاقدين يكوف مرىقا ملليتًتا عليها أف تنفيذ ارلتزاـ 
ن العقد  تَ متوقعة ا صوؿ على التعاقد يتًتا عنو ي: كل حادت عاـ رحق على تكو  بفنوذل  ك عرؼ ك

 أكجةوالمدين رلتزامو كما  تنفيذك يصةح  أجاؿ أكاجل  إلى تنفيذهعن العقد بتًاض   المتولدةاختلاؿ بتُ المنافع 
.ك عليو فاف الفقو الإسلام  عالج نظرية المفلوؼشديدا ك يهدده بخسارة فادحة بزرج عن ا د  قااإرىالعقد يرىقو 

الظركؼ الطارئة من خلاؿ مسائلها المةتلفة ك ا زئيات المتفر ة عنها  ك كضع ا لوؿ العملية المناسةة لها ك لكل 
حالة منها على كجو التحديد . ك بعةارة أخرل مظكن القوؿ إف الفقو الإسلام  قد سل  الأسلوب الموضوع  في 

لذل  كاف طابع الرفق النابذة عن الظركؼ مستلهما مقتتيات العدالة ك مةادئ الأخلاؽ  ك  معا ة للمسائل
.5بالناس ىو الغالا عند العقود

                                                           
 ص36ػ35 ص1971الظركؼ الطارئة   بذكف دار النشر   بتَكت  عةد السلاـ التًماني نظرية -1

نابلس 7العدد   78عن امظن الةاغ منه  الفقهاء المعاصرين في نتاكؿ النظرية برليل ك النقد علة ا امعة الن اح لأبحاث العلوـ الإنسانية المجلد  2-
 1672ص –  1672فلسطتُ سنة .ص

 185سورة الةقرة بية . 3
 .90سورة النحل بية  4

 895  ص 1947   شرح المجلة  ا زء الأكؿ  منتَ القاض3
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 القانون الروماني:ـ  2)

حػػػػوؿ مػػػػا إذا كػػػػاف القػػػػانوف الركمػػػػاني قػػػػد عػػػػرؼ ىػػػػذه النظريػػػػة أـ ر كبػػػػالر م مػػػػن ىػػػػذا  سػػػػاتذةالألم يتفػػػػق     
إلى القػوؿ أف القػانوف الركمػاني لم يعػرؼ نظريػة الظػركؼ الطارئػة    1سػاتذةفي الػرأم فقػد ذىػا بعػض الأ ارختلاؼ

حيػػث كػػاف التػػمتَ الأخلاقػػ  أقػػول كأسػػةق مػػن القػػانوف في المنػػاداة بتػػركرة عػػدـ سػػرياف العقػػد طالمػػا بسيػػزت ا الػػة 
لركماني كػاف ر يفخػذ بفكػرة الغػو فالقاعػدة في الواقعية عما كانك عليو كقك نشوء العقد بالإضافة إلى أف القانوف ا

في صحة العقد كانعقاده مػاداـ أف ىػذا العقػد قػد اسػتور الشػركط  ي  رالقانوف الركماني أف الغو ر يغيا الرضا كر 
 .2كالأكضاع الشكلية التي قررىا القانوف

قػانوف الركمػػاني كػاف يعػػرؼ تطةيػػق لى القػوؿ بػػفف القػوؿ شيشػػركف إ في حػتُ ذىػػا الفريػق الثػػاني مػن الفقهػػاء     
ىػػذه النظريػػة في عقػػد الإمصػػار  حيػػث كػػاف يتًتػػا علػػى كقػػوع حػػوادث تػػ دم إلى  إىػػلاؾ المحصػػوؿ كلػػو أك بعتػػو أك 

بالعتُ المػ جرة بدرجػة كةػتَة إعفػاء المسػتفجر مػن الأجػرة كلهػا أك بعتػها كيرجػع السػةا في ذلػ   ارنتفاعبروؿ دكف 
  إر أنو أصةح مرىقا لو  كحينها يكوف مػن العػدؿ أف يػرد ارلتػزاـ المرىػق 3صةح مستحيلاإلى التزاـ المستفجر إف لم ي

 إلى حد المعقوؿ.

تنفيػذ التػزاـ المسػتفجر لأف محػل التػزاـ الأخػتَ ىػو دفػع  أساس استحالةر مظكن أف يفسر ىذا ا كم على ك     
 مةلغ النقود.

 ـ بعض في الوفاء  كبالتالي ر يكوف ارلتزاـ را مستحيلا.كالقاعدة أف المثليات ر عل  كأف بعتها يقوـ مقا

كما ذىا ىذا الفريق القائل بدعرفة القانوف الركماني لنظرية الظركؼ الطارئة إلى ارستشهاد بػفقواؿ الفلاسػفة أمثػاؿ   
 سيشركف كسيني .

                                                           

الفلاسفة على رأسهم الإستاد  عةد الرزاؽ احمد السنهورم  حيث اعتل نظرية الظركؼ الطارئة لم يسمع لها صدل في القانوف الركماني إر في أقواؿ  -1
ك سيني    انظر إلى الوسيط في شرح  القانوف المدني نظرية ارلتزاـ لدل السنهورم مصادر ارلتزاـ منشاة  المعارؼ الإسكندرية  مصر  امثاؿ شيشركف
 2003 516ا زء الأكؿ ص 

التًقية إلى الصن الأكؿ احساف ختتَ ستار نظرية الظركؼ الطارئة ك ا رىا اختلاؿ التوازف ارقتصادم في تنفيذ العقود بحك مقدـ من متطلةات  -2
    .5  بحث منشور على شةكة ارنتًنك ذم قار ص 1997من صفوؼ القتاء 

eearches/htm/zuruf%20tra.htmriraqijudicte.org/. http://www 2014\03\29 تاريد 
يداف للالتزاـ  منشاة المعارؼ  الإسكندرية  مستَ عيد السيد  العقد الإرادة المنفردة  العمل  تَ مشركع ار راء بلا سةا القانوف مصدراف جد -3 

 .1573  ص2005مصر
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 امتػة بسثػل أراء شةصػية  أف العةػارات المنقولػة عػن الركمػاف ىػ  عةػاراتالأسػاتذة على الر م من ذل  يرل معظػم 
أيتػا أف  عتةػاراريستةلص منها مةدأ عاـ يكوف أساسا لنظرية الظركؼ الطارئة كرسيما لو أخذ بعػتُ  أف ر مظكن

 القانوف الركماني يغلا عليو طابع التقيد بالشكليات

 :الكنسيـ نظرية الظروف الطارئة في قانون 3

 أك أدبيالنظريػػػة برتػػػوم علػػػى جانػػػا  أفانوف الكنسػػػ  نظريػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة للقػػػأسػػػاتذة يػػػذىا معظػػػم 
التػػوازف ارقتصػػادم للعقػػد  كلمػػا كػػاف القػػانوف الكنسػػ  لمتعاقػػد المنكػػوب عنػػدما مطتػػل لأخلاقػػ  بػػارز  فهػػ  تعسػػن 

 .1فاف مهور ىذه النظرية ر يستغرب في ىذا القانوفالإنصاؼ في عقودىم من باتالق كالعدالة  بيهتم 

فلقػػػد كػػػاف الفقهػػػاء الكنسػػػيوف مضرصػػػوف علػػػى أف يسػػػود العػػػدؿ أجػػػل ذلػػػ  نػػػادكا بػػػالثمن العػػػادؿ كالأجػػػر  
لديانػػة المسػػيحية كأعطػػوه نفػػػس ا كػػم  كقػػد سػػػعوا إلى ا العػػادؿ  كمػػا سػػاكل الكنسػػػيوف الغػػو بالربػػا الػػذم حرمتهػػػا

في كقػػػك ا ػػػق علػػػى ابرمػػػوبرر إبػػػراـ العقػػػد  أك ذلػػػ  الػػػذم يتحقػػػق  برقػػػق كقػػػكمحاربتػػػو كمنعػػػو سػػػواء الغػػػو الػػػذم 
  كتقػوـ ىػذه النظريػة تغػتَ الظػركؼالعقد بنظرية شرط عدـ  2إبراـعلى  اللاحقالكنسيوف ىذا ا كم اتاص بالغو 

تتغػتَ  رف أمصػا تنفيػذه طةقػا لمػا جػاء فيػو بشػرط  على أساس كجود شرط ضمتٍ في كػل العقػود كمقتتػاه أف العقػد
عما كانػك عليػو كقػك التعاقػد كترتػا عليهػا   الظركؼىذه  ما تغتَتالظركؼ التي كانك قائمة كقك انعقاده  فاذا 

  كزاؿ التسػاكم بػتُ التزامػات الطػرفتُ  كجػا تعػديل العقػد الإرىػاؽمػن ىػذا  ا خػر إرىاؽ أحد المتعاقدين كاسػتفاد
 .3نوع من الربا لأنورىق مغةونا  كالغو  تَ جائز المتعاقد الم المساكاة أصةحتعديلا يتمن بقاء ىذه 

بعػض قػػدامى  رػذه القاعػدة حػتى القػرف الثػامن عشػر  كمػا أخػذ رػا الإيطػاليوف كالألمػاف الأسػاتذةكقػد أخػذ 
فػػ  ذلػػ  بالقػػانوف الركمػػاني  نين بمتػػف ر قةولهػػا في فرنسػػا  والقػػرف السػػابع عشػػر رفتػػ أسػػاتذةالفقهػػاء الفرنسػػيتُ  لكػػن 

إلى أف مهػػرت عػػددا في أكائػػل  الإرادةسػػلطاف  يهػػا نهائيػػا في القػػرف التاسػػع عشػػر كاختفػػك أمػػاـ مةػػدأكقػػد قتػػ  عل
عرفػك  يتتح بعد ىذا العرض أف الكنيسة لم تتع نظرية مستقلة للحػوادث الطارئػة بالشػكل الػذم  القرف العشرين

 .  بل كضعك قواعد  ماية الطرؼ التعين في العقد ا فبو 

 
                                                           

 .1997  مرجع السابق ختتَ  ستار حسافإ 1
 5محمد عةد الرحيم عنل  المرجع السابق  ص2
 288 ا زء الأكؿ ص2007نةيل إبراىيم سعد   النظرية ارلتزاـ   مصادر ارلتزاـ   دار جامعة ا ديدة ارزاريطة  الإسكندرية   3
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 القانون الدولي العام والقانون الإداري:الثاني: نظرية الظروف الطارئة في  الفرع

إف رسػػوخ نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة في القػػانوف ا ػػديث كتطورىػػا كػػاف في مػػل القػػانوف العػػاـ حيػػث بػػدأ مػػن      
كلػة الفرنسػ    القانوف الدكلي العاـ   انتقلػك ىػذه النظريػة منػو إلى القػانوف الإدارم كذلػ  بفتػل جهػود علػس الد

حتى كصلك دائرة القانوف اتاص فةػدأت تظهػر في التقنيػات ا ديثػة كىػذا  ارنتعاشأخذت ىذه النظرية طريقها في 
 ما سنتطرؽ إليو في ىذا الفرع.

 في القانون الدولي العام ::الفرع الأول -1

نظريػػة الظػركؼ الطارئػػة في القػانوف ا ػػديث كازدىارىػا كػػاف في مػل القػػانوف العػاـ حيػػث بػدأ مػػن  إف مهػور    
مكانػػة بالغػػة في المعاىػػدات الدكليػػة  فاحتلػػكالقػػانوف الػػدكلي العػػاـ  كالػػتي سميػػك في ملػػو بنظريػػة عػػدـ تغػػتَ الظػػركؼ 

 .1في تل  المعاىدات كشرطهاحيث مضرص الأطراؼ عليها  

العػػػػاـ يفػػػػرض علػػػػى المتعاقػػػػدين أف يوفػػػػوا بتعهػػػػداعم  فكػػػػل دكلػػػػة مػػػػن كاجةهػػػػا أف تنفػػػػذ فالقػػػػانوف الػػػػدكلي     
علػػى الوجػػو المتفػػق عليػػو  احتًامهػػاارلتزامػػات الػػتي ارتةطػػك رػػا كللدكلػػة الػػتي تقػػررت لصػػا ها ىػػذه العقػػود أف تطلػػا 

عػػتٌ بقػػاء الدكلػػة ملتزمػػة أصػػةح عحفػػا بد التزامهػػادكلػػة أف بستنػػع عػػن تنفيػػذ معاىػػدة ارتةطػػك رػػا بح ػػة أف  لأم كلػػيس
 .1969لسنة   اتفاقية فيناشرط تغتَ الظركؼ في عدـ   كقد   2المنظمة إليها طالما لم تتغتَ الظركؼ بارتفاقية

إف خلػػو العلاقػػة الدكليػػة مػػن أم سػػلطة مركزيػػة تفػػرض كريتهػػا القتػػائية علػػى جميػػع الػػدكؿ ىػػو سػػةا في      
كالمعاىػػػدات الػػػتي تلمهػػػا الػػػدكؿ  لأف الإرادة الدكليػػػة ىػػػ  مصػػػدر  ارتفاقيػػػاتركاج نظريػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة في عػػػاؿ 

 .ظم علاقة الدكؿ في المحيط الدكليتن القانونية التيالقواعد كالمةادئ 

 :الإداريفي القانون الفرع الثاني:  -2  

تعتػػػل العقػػػود الإداريػػػة مػػػن أىػػػم الوسػػػائل الػػػتي تل ػػػف إليهػػػا الإدارة في أداء كميفتهػػػا المتمثلػػػة في ضػػػماف سػػػتَ    
القػانوف الإدارم  علػى كأداء الأعماؿ كسرعة إمذازىا كبرقيقها للمصلحة العامة  كمن ىنا أطلػق بانتظاـالمرافق العامة 

                                                           

ماجيستً في القانوف العاـ كلية  جامعة الأزىر  زة    فلسطتُ مذكرة ابك  أ ر الظركؼ الطارئة على تنفيذ العقود الإدارية في  إبراىيمسناء جميل 1
 .53  ص 2012  2011

في القسم الثالث من الةاب اتامس  للمزيد من التفصيل راجع  1969ستة  مايو 22بتاريد  بفيناالمتتمنة قانوف المعاىدات المعتمدة  فينااتفاقية  2
 .كما بعدىا 184 ص1995صادؽ أبو ضين  القانوف الدكلي مصر 
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سػػو صػػيا ة مةادئػػو  كىػػذا دكف أف يكػػوف مقيػػدا بالنصػػوص بفنػػو القػػانوف القتػػائ  حيػػث يتػػولى القاضػػ  الإدارم بنف
 1التشريعية.

لم تلقػػػ  مكانهػػػا في القتػػػاء المػػػدني الفرنسػػػ   إر أنػػػو في مػػػل قتػػػائو الطارئػػػة  فػػػاذا كانػػػك نظريػػػة الظػػػركؼ
كاعتنقها القتاء الإدارم الفرنس  كطةقها في أحكامو كىدفو ضماف سػتَ المرافػق العامػة  االإدارم كجدت مكانة فيه

بالدكلػة كالسػةا في تةػتٍ القتػاء الإدارم لنظريػػة الظػركؼ الطارئػة يرجػع إلى عػػدـ تقيػد القتػاء بالنصػوص التشػػريعية 
 .2ا امدة كما ىو ا اؿ في القتاء المدني

 30الظػػركؼ الطارئػػة بػػا كم الشػػهتَ لمجلػػس الدكلػػة الفرنسػػ  الصػػادر بتػػاريد  النشػػفة القتػػائية لنظريػػة ارتةطػػككقػػد 
كالتي خرج فيها عن القواعد القانونية التقليدية  محاكر التوفيق بػتُ تلػ  القواعػد  ـ في قتية  ار بوردك1916مارس 

كالسياسػػػػػية  صػػػػػاديةارقتكالمصػػػػػلحة العامػػػػػة كبالقػػػػػدر الػػػػػذم تقتتػػػػػيو ىػػػػػذه المصػػػػػلحة عاريػػػػػا في ذلػػػػػ  تغػػػػػتَ المفػػػػػاىيم 
 .3عقا نشوب ا رب العالمية الأكلى كارجتماعية

الظػػركؼ الطارئػػة كسػػةا لمراجعػػة العقػػود كالصػػفقات  كمنػػذ ذلػػ  التػػاريد أصػػةح القتػػاء الإدارم يقةػػل الأخػػذ بنظريػػة
طارئػة العامة  إذ يعتل الفقو الفرنس  حكم علس الدكلػة الشػهتَ في دعػول  ػار بػوردك ىػو دسػتور نظريػة الظػركؼ ال

ز للمدينػػة بسػػعر االػػتي تػػتلةص كقائعهػػا في أف شػػركة الغػػاز ليضػػاءة بددينػػة بػػوردك كانػػك ملزمػػة بػػفف تقػػوـ بتوريػػد الغػػ
الفحم  ككجدت الشركة أف الأسعار التي تتقاضاىا مػن جهػة الإدارة المتعاقػدة  معتُ كنتي ة لوقوع ا رب ارتفع سعر

كلة الفرنس  قتى بتعديل العقد بتُ ا هػة الإداريػة المتعاقػدة كالشػركة معها ر تغط  نفقاعا  فلما رفع إلى علس الد
إر  بدا يتناسا كالأسعار ا ديدة  كعلى الر م من اعتًاؼ القتاء الإدارم الفرنس  بتطةيق نظريػة الظػركؼ الطارئػة

كؼ الطارئػػة في محكمػػة الػػنقض الفرنسػػية قػػد أحةطػػك كػػل محػػاكرت الػػتي قػػدمك عليهػػا المحػػاكم لتطةيػػق نظريػػة الظػػر  أف
 .4عاؿ القانوف اتاص

 

                                                           

 .8ستار ختتَ  المرجع السابق ص حسافا1 
 .37ص 2005ا قوقية لةناف سمتَ عثماف  اليوسن نظرية الظركؼ الطارئة كأ رىا في التوازف المالي للعقد منشورات ا لبي  2 
شرح .23سعيد السيد عل   نظرية الظركؼ الطارئة في العقود الإدارية كالشريعة الإسلامية  دراسة مقارنة دار الكتاب ا ديث الإسكندرية  مصر  ص3

أف الأسعار التي تتقاضاىا ابعد كثتَ من بف  القتية تتلةص كقائع القتية في أف الشركة الملزمة بتوريد الغاز المدينة بوردك أتناء تنفيذىا العقد كجدت
 تغط  النفقات بعد ارتفاع الأسعار الفحم المستةرج منو الغاز ارتفاع كثتَ عقا نشوب ا رب

 .16  ص 1998    1ط   لةناف  طرابلس     الم سسة ا ديثة للكتاب ةنانيةلعن بيار فوبيا  الظركؼ الطارئة في اجتهاد المحاكم ال-4
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 :في نظرية القانون الخاص-3

 المعارض للنظرية:  الاتجاه -أ 

يعتػػل فقهػػاء القػػانوف المػػدني الفرنسػػ  سػػواء القػػدأ أك ا ديػػد مػػن أكثػػر الفقهػػاء المعػػادين لنظريػػة الظػػركؼ     
 إخلاؿ  اعتلكهالطارئة فنلاحظ استمرار موقفهم القدأ كىو عدـ الأخذ بنظرية الظركؼ الطارئة كىذا 

علػػى العقػػد  المحافظػػةهػػاء القػػانوف الفرنسػػ  كقاعػػدة العقػػد شػػريعة المتعاقػػدين كقػػوة ملزمػػة للعقػػد ككػػاف ىػػدؼ فقالإرادة 
إذا بلغػػك مةلػػغ القػػوة القػػاىرة فحينهػػا ينفسػػد  إرئػػة مػػن قػػوة ر قوتػػو الملزمػػة مهمػػا بلغػػك الظػػركؼ الطا علػػى كالإبقػػاء

 .1العقد كيتحلل المدين من التزاماتو

كمػن القػػوانتُ الػتي رفتػػك الأخػػذ بالنظريػة القػػانوف المػدني المصػػرم القػػدأ فقػد رفػػض الأخػذ رػػا متح  ػػا       
يتعػػػرض لػػػو بالتعػػػديل  كإربػػنفس ا  ػػػ  الػػػتي بسسػػػ  رػػػا القتػػػاء الفرنسػػػ  كىػػػ  ضػػركرة احػػػتًاـ القػػػوة الملزمػػػة للعقػػػد 

 .2بسةا الظركؼ الطارئة

 الاتجاه المؤيد للنظرية:-2

الغالػػػا حيػػث بػػدأت النظريػػة بػػالظهور في القػػوانتُ الغربيػػة ا ديثػػػة  اربذػػاهالم يػػد للنظريػػة ىػػو  اربذػػاهيعتػػل    
 المدنية ا ديثة المتتػمنة لػنص تشػريع  عػاـ نيناتقالتمن أكؿ  1932كيعتل قانوف ارلتزامات الةولوني الصادر سنة 

ادث اسػػتثنائية كحػػرب أك كبػػاء أك ذا حػػد ك حػػو إعلػػى) 269نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة  فقػػد نصػػك مػػادة مػػن قػػانوف 
محوطػا بصػعوبات شػديدة أك صػار  ارلتػزاـ ػتَ ذلػ  مػن نػوازؿ الطةيعػة ففصػةح تنفيػذ  ىلاؾ المحصوؿ ىلاكػا كليػا أك

العقػد جػاز للمحكمػة إذا رأت  إبػراـيستطيعاف توقعها كقػك  المتعاقدينيهدد أحد المتعاقدين بخسارة فادحة لم يكن 
أك أف برػدد  ارلتػزاـحسػن النيػة كبعػد الموازنػة بػتُ مصػلحة الطػرفتُ أف تعػتُ طريقػة لتنفيػذ  ضركرة لػذل  تطةيقػا لمةػدأ

 .3مقداره بل كأف تقت  بفسد العقد

                                                           
  مصر  الإسكندرية  دراسة مقارنة دار المطةوعات ا امعية  الإسلام سليم  نظرية الظركؼ الطارئة بتُ القانوف المدني كالفقو  إبراىيممحمد مح  الدين 1

 .41  ص 2007
 .520-519  المرجع السابق ص السنهورمعةد الرزاؽ أحمد2
 .12محمد عةد الرحيم عنل  المرجع السابق  ص3
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دخػاؿ إمػن القػانوف المػدني المصػرم مػع  2-147فق بنص المػادة اأما بالنسةة للقانوف المدني ا زائرم فلقد ك    
 03الفقػرة  127بجػوىر المػادة حيػث نػص المشػرع ا زائػرم في المػادة  الإخػلاؿبعض التعديلات الشػكلية كلكػن دكف 

حػدك ها ى لم يكػن في الوسػع توقعهػا كترتػا علػمن القانوف المدني ا زائػرم ) ػتَ أنػو طػرأت حػوادث اسػتثنائية عامػة 
  (ف لم يصةح مستحيلا صار مرىقا للمدين بحيث يهدد بخسارة فادحةأأف تنفيذ ارلتزاـ التعاقدم ك 

ا ػد المعقػوؿ كيقػع بػاطلا كػل اتفػاؽ  إلىكبعد مراعاة لمصػلحة الطػرفتُ أف ارلتػزاـ المرىػق  للظركؼللقاض  تةعا جاز 
 .1(على خلاؼ ذل 

يتتح من نص المادة أف القانوف المػدني ا زائػرم أخػذ بنظريػة الظػركؼ الطارئػة إر أف الأسػتاذ محمػد صػلم      
مػػن القػػانوف المػػدني ا زائػػرم بحيػػػث  106قػػرة يكػػوف ضػػمن نػػص المػػادة السػػعدم يػػرل أف السػػياؽ المنطقػػ  لهػػذه الف

مػػن الأصػػل  كىػػو أف العقػػد شػػريعة المتعاقػػدين كمصػػا علػػى كػػل منهمػػا أف ينفػػذ التزاماتػػو  اسػػتثناءتكػػوف ىػػذه الفقػػرة 
عػل تنفيػذ الناشئة منو بفمانة كحسن نية   تَ أنو قد بذد خلاؿ تنفيذ العقد مركؼ استثنائية عامة لم تكن متوقعة بذ

 .2توازف العقد إعادةالتزاماتو أحد المتعاقدين مرىقا  مدا يقتت  

 معرفة أنواع الظركؼ الطارئة: على من خلالها التطور التارمط  للنظرية سنتعرؼكبعد التطرؽ إلى 

ف مصػػدرىا الطةيعػػة كبرػػدث دكف تػػدخل مػػن الإنسػػاف كمثالهػػا الػػزرزؿ و كى  ا ػػوادث الػػتي يكػػطةيعيػػة: حػػوادث-1
 كالفيتانات كالسيوؿ ك تَىا.

كىػػو ذلػػ  الظػػرؼ أك ا ػػدث الػػذم يكػػوف مصػػدره الةشػػر كقيػػاـ انقػػلاب أك  ػػورة ترتةػػك عليهػػا فعػػل الإنسػػاف: -2
 تعطيل.

:مثل صدكر القوانتُ ارجتماعيػة بزيػادة الأسػعار أك فػرض التػرائا ا ديدة صػدكر  إجراءات تشريعية أك إدارية-3
 القرارات الإدارية.

                                                           
 05-07ـ يتتمن القانوف المدني المعدؿ كالمتمم بدوجا القانوف 1975سةتمل 26الموافق  1935رمتاف عاـ  20الم رخ في  58-75رقم  الأمر1

 .2007 مايو 13 الصادر في 31  ا ريدة الرسمية العدد 2007مايو  03الم رخ في 
المنفردة دراسة مقارنة في القوانتُ العربية  دار  الإرادة  مصادر العقد ك للالتزامات السعدم  الواضح في شرح القانوف المدني  النظرية العامة الةصرممحمد 2

 .304  ص 2009    4ط   الهدل للطةاعة كالنشر   عتُ مليلة   ا زائر
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ضػن إلى أالظػركؼ الطارئػة الػتي قػد بذعػل تنفيػذ المػدين رلتزاماتػو مرىقػا يهػدده بخسػارة فادحػة فهذه بعػض 
ذل  أنو كمع التطور العلم  ا اصل توسع الفقهاء في طةيعة الظركؼ الطارئة ليشمل أنواع أخرل لم تكػن مػن قةػل 

د تكػوف مػركؼ طارئػة تػ خر بشػكل أك مثل انتشار الإشعاع الذرم كالتلوث الةيئ . انتشار الغازات السامة ككلها قػ
 .1التعاقدم ارلتزاـبفخر على تنفيذ 

 المطلب الثالث: شروط قيام الظرف الطارئ

القػانوف المػدني ا زائػرم أف تتػوفر الشػركط الثلا ػة  107يتعتُ لتطةيق نظريػة الظػركؼ الطارئػة كفقػا للمػادة     
 .كىذا ما سنتطرؽ إليو من خلاؿ الفركع التي سنقوـ بعرضها في ىذا المطلا

 تنفيذهن يكون العقد متراخيا في أ الفرع الأول:

سػػواء كػػاف العقػػد مػػن  التنفيػػذالعقػػود المتًاخيػػة  مػػن وفف يكػػأف يػػتم العقػػد فعػػلا ك أيشػػتًط في ىػػدا اتصػػوص 
الم جػل كعقػد التوريػد  التنفيػذ ذاتك العقػود  الفوريػة أك العقػود المسػتمرة أ الإمصػارصل طةيعػ  مػن عقػود المػدة كعقػد أ
في شػفنها بنظريػة الظػركؼ الطارئػة بػل بنظريػة ارسػتغلاؿ  خػذفور انعقادىا فلا يتصػور الأ تنفيذىاما العقود التي يتم أ

عقػػود المسػػػتمرة كالعقػػود الفوريػػػة الم جلػػة كر تنطةػػػق علػػى العقػػػود الالنظريػػػة ىػػو  ذهنطػػاؽ الطةيعػػػ   لهػػالكمػػن ىنػػا فػػػاف 
د علػى عقػو  رإه النظريػة ذك تسارة جسيمة كر تتصرؼ ىأى  بطةيعتها تعرض المتعاقد لكسا كةتَ  إذارحتمالية 
في العقػػد  المػػذكوربدقػػدار عػػددىا  إرد و ه العقػػذفي ىػػ ينمػػن قػػانوف المػػدني ر يلتػػزـ المػػد 95عمػػلا بالمػػادة  لأنػػوالقػػرض 
قػانوف المػن  107/3شػرع ا زائػرم في المػادة الم ػر كقػد مكػن أم أرمزفاضها  كأه العقود ذف يكوف ررتفاع ىأدكف 

 269القػانوف الةولػوني في المػػادة  ذىػا إليػو اتصػوص كىػو مػا اذشػيئا في ىػ ذكره العقػود كلم يػذالمػدني عػن برديػد ىػ
ىػػ  العقػود ذات التنفيػذ المسػػتمر أك  المسػتمرةبػفف المقصػػود بػالعقود  1467في حػتُ نػص المشػرع اريطػػالي في المػادة 

 .2التنفيذ الدكرم أك التنفيذ الم جل

 :عند إبرام العقد ويتضمن ىذا الشروط ةمتوقعكن تلم  ةومنافي ةعام ةاستثنائي ظروف طرأتأن الفرع الثاني : 

بعػد إبػراـ العقػد كعلػى ذلػ  فػاذا كانػك موجػودة عنػد التعاقػد كحالػة حػرب  كػػ أف تكػوف ىػذه الظػركؼ قػد حػد 1
 أف يقوؿ أنو لم يكن يتوقعها. ينفليس للمد

                                                           

 .147سليم  المرجع السابق  صإبراىيم محمد مح  الدين  1

 .98بلحاج العربي  المرجع السابق  ص  2
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اسػتثنائية مثػاؿ دلػ  كوف الظػركؼ اسػتثنائية إذا كانػك عاديػة برػدت دائمػا فػلا تػدخل في مفهػوـ الظػركؼ تف أػ  2
لػػدكدة ك الظػػركؼ ارسػػتثنائية مثػػاؿ الػػزرزؿ أك فيتػػاف  ػػتَ المحصػػوؿ الزراعػػ  لمػػا حػػدث في مصػػر سػػنويا مػػن تعػػرض 
 عادم أك  ارة ا راد أك انتشار الوباء 

ا رب أك الوبػػاء  أمػػا مػػركؼ كػػ  كمثػػاؿ ذلػػ  الظػػركؼ العامػػة  ينػ أف تكػػوف ىػػذه الظػػركؼ عامػػة ر خاصػػة بالمػػد 3
خػػذ في مفهػػوـ الظػػركؼ الطارئػػة ككػػذل  فاتاصػػة كلػػو كانػػك اسػػتثنائية مثػػل ا ريػػق بسػػةا في محصػػولو فػػلا ت نيالمػػد

 1أك موتو أك كساد أعمالو كل ىذه ليسك عامة. ينإفلاس المد

ك تقلػا أسعار مػواد أمكن توقعها فمثلا ارتفاع المه الظركؼ   تَ متوقعة عند التعاقد كر كاف من ذكوف ىتف ػ أ 4
ا كانػػك بسػػائر إذه  الظػػركؼ متوقعػػة عنػػد التعاقػػد ك ذكل ىػػ ك مهاجمػػة الػػدكدة زراعػػة القطػػن في مصػػرأسػػعار العملػػة أ

ف يػػدع  أه الفػتًة فلػيس لػو ذعقػدا في ىػ ينبػراـ المػدإكػػاف   إذاف ا ػرب تكػوف متوقعػة ك اا ػرب قائمػة كالتػوتر سػائد فػ
تغلػػػػا عليهػػػػا فػػػػلا تػػػػدخل في مفهػػػػوـ الظػػػػركؼ  الظػػػػركؼ  ػػػػتَ متوقعػػػػة لكػػػػن كا كانػػػػإذنػػػػو لم يكػػػػن يتوقػػػػع ا ػػػػرب ك أ

 2.الطارئة

 ن يصبح تنفيذ الالتزام مرىقا للمدين و ليس مستحيلاأالفرع الثالث: 

حػػػد  إلىأف يصػػػل الأمػػػر جعػػػل ارلتػػػزاـ مرىقػػػا للمػػػدين  دكف  لىإف يػػػ دم ا ػػػادث المفػػػاج  أالمعػػػتٌ  ذاكىػػػ
كػػػاف ا ػػػامع بينهمػػػا ىػػػو صػػػفة   ذاإ لأنهػػػاتلػػػن الظػػػركؼ الطارئػػػة عػػػن القػػػوة القػػػاىرة بزا ذك في ىػػػبتنفيػػػذه أ سػػػتحالةار

لى انقتػػاء إه ارسػػتحالة تػػ دم ذارلتػػزاـ مسػػتحيلا كىػػ تنفيػػذف القػػوة القػػاىرة بذعػػل أف الفػػرؽ بينهمػػا ىػػو فػػاالمفاجئػػة 
 .من قانوف المدني 127ارلتزاـ مادة 

كالإرىػػاؽ 3لى حػػد معقػػوؿإكػػوف ا ػػزء فيػػو ىػػو رد ارلتػػزاـ  ا يذدث الطػػارئ مصعػػل ارلتػػزاـ مرىقػػا كلػػا ػػمػػا أ
ه الشػفف بدعيػار ذرىػاؽ في ىػكعليػو يقػدر الإ 4مصاكز اتسارة في التعامل الذمالشديد  الإرىاؽىنا ىو  الذم يعقد بو

                                                           
الساحة المركزية  بن  2008  سنة 8سليماف  نظرية العامة للالتزاـ مصادر ارلتزاـ في القانوف المدني ا زائرم  ديواف المطةوعات ا امعية  طعل  عل   1

 .99عكنوف  ا زائر  ص 
 .100  ص المرجع نفسو2
 .281عموعة الأعماؿ التحفيزية للقانوف المصرم  ا زء الأكؿ  ص  3
 .55رقم  14ـ.أ.ف السنة  1963مارس  21نقض المدني المصرم  4
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بػػرـ العقػػد بشػػفنها كمػػػا ألى الصػػفقة الػػتي بػػالنظر إكمصػػا تقػػػديره  1موضػػوع  ر دخػػل  للظػػركؼ اتاصػػة بالمػػدين فيػػو
 2.ينف يدخل في اعتةار الظركؼ اتاصة بالمدأه الصفقة فقط دكف ذتقاس خسارة ى

عػػادة التػػوازف إللقاضػػ  تةعػػا للظػػركؼ النظػػر في  زف نػػص القػػانوف مصيػػاا تػػوفرت الشػػركط الثلا ػػة السػػابقة فػػإذ    
إذا التػزاـ الػدائن  كمصػوز لػو لى ا ػد المعقػوؿ بحيػث يتػوازف مػع إف يػرد ارلتػزاـ المرىػق ألػو  في ػوزبتُ التزامات الطػرفتُ 

 لم  يكػن في  كقػن إذا ينالتػزاـ المػد تنفيػذيوفػق  بػفمرف أطويلا حتى تزكؿ لةث تف الظركؼ الطارئة م قتة كلن رأل أ
كلكػػن  181رة الػػتي نػػص عليهػػا القػػانوف في المػػادة يسػػنظػػرة المال  نوعػػا مػػن ذلػػضػػرر جسػػيم للػػدائن كيكػػوف  التنفيػػذ
تزيػػد مػػدة الوقػػن سػػنة كقػػد يػػرل القاضػػ  زيػػادة ارلتػػزاـ المقابػػل  للالتػػزاـ المرىػػق حػػتى يتػػوازف مػػع ارلتػػزاـ  رأيشػػتًط 

اسػػتمد منػػو  الػػذمف مضكػػم بفسػػد العقػػد كىنػػا مطتلػػن الػػنص عػػن نػػص القػػانوف الةولػػوني أالمػػدني كلكػػن لػػيس للقاضػػ  
فسػد العقػد  للتػرر  كيعتػل تطةيػق نظريػة تالتي  إسلاميةللقاض  الفسد كما مطتلن عن حكم الشريعة  مصيز مذكال

ا كمػػػا يقتتػػػػ  الػػػنص القػػػانوف كػػػػل اتفػػػاؽ علػػػى مخالفػػػػة إذا برققػػػػك شػػػركطها مػػػن النظػػػػاـ العػػػاـ إذالظػػػركؼ الطارئػػػة 
 .ك القوة القاىرة أالمفاج   دثاختلفك الظركؼ الطارئة عن ا  كىكذا حكامها يكوف اتفاؽ باطلاأ

ك القػػوة القػػاىرة فطةقػػا لػػنص أف يتعهػػد  المػػدني بتحمػػل نتي ػػة الظػػركؼ المفاجئػػة أ 76في المػػادة  القػػانوف فةينمػػا أجػػاز
3.ف يعتمد المدني بتحمل نتي ة الظركؼ الطارئةأر مصوز  107المادة 

 

 لعقد:ل التوازن الماليبع:إصابة المتعاقد بخسارة فادحة تقلب االفرع الر 

 ا كػػاف مػػنذإر إ  ة الظػػركؼ الطارئػػةيطلػػا تطةيػػق نظريػػتػػوافر الشػػركط السػػابقة فانػػو ر مضػػق للمتعاقػػد أف ب     
 للعقػػد التػػوازف المػػاليبػػفف يػػ دم إلى قلػػا   شػػفف كقػػوع الظػػركؼ الطارئػػة أف مصعػػل تنفيػػذ ارلتػػزاـ مرىقػػا جػػدا للمتعاقػػد

ق بالمتعاقػػد ضػػررا معقػػور كر يكفػػ  أف  ػػكر يعتػػل ىػػذا الشػػرط متحققػػا إذا كػػاف التػػرر الػػذم أ رأسػػا علػػى عقػػا 
كلكػػن في الوقػػك ذاتػػو يكفػػ  صػػعوبة تنفيػػذ ارلتػػزاـ دكف اسػػتحالة  بعتػػهافف مصنةػػو مػػن أربػػاح كلهػػا أك بػػمعنػػاه  يفقػػد

 كوف بصدد نظرية القوة القاىرة.نتنفيذه لأنو في حالة استحالة التنفيذ فاننا 

                                                           
 .344دكتور حشك  المرجع السابق  فقرة 1

2
Planial et ryrrt. T.6 N° 397. 

 .101سليماف  مرجع سابق  ص  عل  عل  2
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علػى برمػل اتسػائر لعقد  إمسا يقاس بقدرة المتعاقد ل التوازف الماليالظركؼ الطارئة على  تف ركقياس مدل      
بالتالي فاف الأمر مطتلن تطةيقو من متعاقد  خر فثمة مرؼ طارئ يػ دم إلى خسػارة كإرىػاؽ شػديد  التي أصابتو ك

 .1للمتعاقد كفي حالة أخرل ر ي دم نفس الظرؼ لذات النتي ة مع متعاقد بخر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
على التوازف المالي على الصفقة العمومية   مذكرة التةرج نيل شهادة ماستً  بزصص قانوف الإدارم    كأ رىابوحيتم سليم   نظرية الظركؼ الطارئة  1

 2013\2012جامعة بسكرة   سنة 
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 المبحث الثاني: مجال تطبيق نظرية الظروف الطارئة

المكػػػاني منهػػػا ا انػػػا عنػػػد ا ػػػديث عػػػن عػػػاؿ تطةيػػػق النظريػػػة مصػػػا أف يكػػػوف ذلػػػ  مػػػن جوانػػػا عديػػػدة      
يتعلػػػق با انػػػا المكػػػاني ر توجػػػد مشػػػكلة أف يػػػلـ العقػػػد أك ينفػػػذ داخػػػل أك  فةمػػػاكالموضػػػوع  كالشةصػػػ    كالزمػػػاني

خارج الوطن  كالأمر كذل  فيما يتعلق با انػا الزمػاني إذ يتعلػق الأمػر بتغػتَ الظػركؼ عمػا كانػك عليػو كقػك إبػراـ  
العلميػػة كىػػو مػػا ناحيػػة المػػن التسػػا رت مػػن  داعػػد فالػػذين يثػػتَا  عػػالي التطةيػػق الموضػػوع  كالشةصػػ أمػػا(1)العقػػد

 سنتعرض لو في المطلةتُ ا تيتُ:

 ةالمطلب الأول: المجال التطبيقي الموضوعي لنظرية الظروف الطارئ

( مػن القػانوف رقػم 6لأف نظرية الظركؼ الطارئة مػن النظريػات المقننػة تشػريعيا سػواء في مصػر نػص المػادة )     
مػػػن القػػػانوف المػػػدني المصػػػرم رقػػػم )  147/2الػػػذم يتعلػػػق بالتزامػػػات المرافػػػق العامػػػة كنػػػص المػػػادة  1948لسػػػنة  129
( لسػػػػػنة 40العراقػػػػ  رقػػػػم ) مػػػػن القػػػػانوف المػػػػػدني 146/2كفي العػػػػراؽ إذا نصػػػػك عليهػػػػػا المػػػػادة  1949( لسػػػػنة 131

رنسػا إذ أف نشػفة النظريػة كانػك لذا تطةق النظرية سواء في العقود المةينة أك الإداريػة كمطتلػن الوضػع في ف( 2)ـ1951
قتائية بدناسةة ا كم في دعول  از مدينة )بوردك( إر أنها لم تندرج ضمن نص قػانوف كمػل عػاؿ تطةيقهػا محصػورا 

 (3)في العقود الإدارية فحسا:

امتػد  كعلى الر م من أجػل عػاؿ تطةيػق نظريػة الطارئػة كانػك بدايػة علػى العقػد التػزاـ المرافػق العامػة إر أنػو    
علػػػػى العقػػػػود الػػػػتي  إلى أف النظريػػػػة ر تطةػػػػق إر  (4)ىػػػػا بعػػػػض الفقهػػػػاء.ذحػػػػث ةليشػػػػمل العقػػػػود الإداريػػػػة كافػػػػة كلل

تستغرؽ تنفيذىا مدة من الزمن طويلة نسةيا بدا ينت و ذل  من أف مصد في فػتًة التنفيػذ مػن الظػركؼ  ػتَ المتوقعػة مػا 
الػػذم يػػذىا إلى كجػػوب تطةيػػق ىػػذه النظريػػة علػػى العقػػود  (5)الػػرأملعقػػد إر أننػػا مػػع ل التػػوازف المػػالياخلاؿ بػػيػػ ذم 

التنفيػػذ كطػػرأت ا ػػوادث ارسػػتثنائية عقػػا إبرامػػو  مةاشػػرة   متًاخػ  الػتي تػػوفرت شػػركط تطةيقهػػا إذا كػػاف العقػػد  ػػتَ
يػة إذا لػذم مظكػن أيتػا إعمػاؿ نظريػة الظػركؼ الطارئػة  في شػفف العقػود الفور افالفيصل ىو برقيق الشػركط المطلوبػة  

                                                           
 1991لشمس د/ محمد عل  عةد المولى  الظركؼ التي تطرأ أ ناء تنفيذ العقد الإدارم ) دراسة مقارنة( أطركحة دكتوراه إلى كلية ا قوؽ جامعة عتُ ا-1

 452-451  ص 2009د: ماىر صلاح علاكم ا ةورم  الوسيط في القانوف الإدارم  كزارة التعليم العالي كالةحث العلم   بغداد ص  -2
 148د: عل  محمد عةد المولى  مرجع سابق ص  -3
 (J.Georjelالفقيو جاؾ جورجيل )  -4
 97: كىيا عياد سلامة  ص  د -5
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كيستةعد بعض الفقهاء في فرنسا كمضق في عاؿ تطةيق النظريػة مػا ر يتعلػق بنشػاط  (1)ما طرأت ا وادث فور إبرامها
لعقػد رأسػا علػى عقػا في مثػل ىػذه الأنشػطة كيظهػر ل لتػوازف المػاليصناع  أك بذػارم بح ػة عػدـ برقػق شػرط قلػا ا
 (2)ذل  جليا في عقود ارستةداـ كتطةيق اتدمات

 طلب الثاني: مجال التطبيق الشخصي أو الذاتي لنظرية الظروف الطارئةالم

يشػػتَ ا ػػديث عػػن عػػاؿ التطةيػػق الشةصػػ  أك الػػذاتي عػػدد مػػن التسػػا ؿ فيمػػا يتعلػػق بصػػاحا ا ػػق في     
التمسػػ  بتطةيػػق النظريػػة محػػل الدراسػػة إذ مضػػق لكػػل متعاقػػد إجمػػار التمسػػ  بتطةيػػق ىػػذه النظريػػة إذا مػػا اسػػتوفك 

 ها كيلز أمراف حوؿ علاقتو بالموضوع مصا توضيحها في الفرعتُ ا تيتُ:شركط

 عاؿ التطةيق الشةص  أك الذاتي في حالة تغيتَ المتعاقد الأصل الفرع الأول: 

 عاؿ التطةيق الشةص  أك الذاتي في العقود الملمة بتُ الأشةاص المعنويةالفرع الثاني: 

 أك الذاتي في حالة تغيتَ المتعاقد الأصل عاؿ التطةيق الشةص  الفرع الأول: 

حػػدكث حلػػوؿ متعاقػػد جديػػد محػػل المتعاقػػد الأصػػل  متعػػددة منهػػا: التنػػازؿ عػػن العقػػد أك كفػػاة  تفي حػػار    
 المتعاقد الأصل  أك حلوؿ الور ة محلة  أك حالة صدكر قانوف بتفميم المنشفة

لى نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة كىػػل سيشػػتًط في ىػػذه تثػػار تسػػا رت حػػوؿ حػػق المتعاقػػد ا ديػػد في الإسػػتناد إ   
استةداؿ المتعاقػد بػرخر ؟ أـ يكفػ  أف يكػوف ىػذا الشػرط  ػد إبػراـ العقػد كىػذا  طرا الة توفتَ شرط عدـ التوقع ت

 كفق ما يفتي: احالة على حدكل ما سن يا عليو في حل  

 

   حالتتُمضدث ذل  في ( التنازل عن العقد: 1

                                                           
 416  من دكف نشر دكف تاريد  ص 2كماؿ عةد العزيز  التقنيتُ في ضوء الفقهاء كالفقو ا زء الأكؿ  ط  محمد -1
( أَشار إليو عل  بن عةد الكرأ أحمد سويلم  فكرة التوازف المالي للعقد الإدارم في المملكة العربية السعودية  أطركحة دكتورة  Valinالفقيو فالتُ )  -2

 941  ص 2008عتُ الشمس  كلية ا قوؽ جامعة 
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بدوافقة جهة الإدارة الأمر الذم ينت  عنو إبراـ عقػد جديػد مػع المتنػازؿ لػو بدػا يتػمنو ذلػ  مػن  التنازؿ عن العقد -أ
عػػدـ التوقػػع  اصػػةلتقػػدير خاالتزامػػات متقابلػػة علػػى عػػاتق المتعاقػػد ا ديػػد كالإدارة كليهمػػا كالتػػاريد الػػذم يرجػػع إليػػو 

 الأمر الذم تتحقق بو المس كلية ىو تاريد إبراـ العقد الأصل . 

التنػػازؿ عػػن العقػػد مػػن دكف إجػػازة جهػػة الإدارة فانػػو ر مضػػت  بػػو عليهػػا رنتقاداتػػو علاقػػة تعاقديػػة بينهمػػا كبػػتُ  -ب
 (1)المتنازؿ لو:

 ( حلوؿ الور ة محل المتعاقد الأصل :2

تسػػرم القواعػػد المطةقػػة ذاعػػا في حالػػة تنػػازؿ المتعاقػػد بدوافقػػة الإدارة فالوريػػث كالمتنػػازؿ إليػػو مظػػارس ا قػػوؽ      
 .2لأصل اكلها التي كاف يتمتع را المتعاقد 

( في حالػػة التػػفميم: قػػد يل ػػػف المشػػرع إلى كسػػيلة التػػفميم بصػػدد المرافػػق العامػػة حػػتُ يصػػدر قانونػػا بانهػػاء ارلتػػزاـ مػػع 3
ملكية أمواؿ المرافق المادية أك المعنوية من الملتزـ إلى الدكلة ىنا يثار تسا ؿ عن ا ػق في التعػويض ىػل ىػو مقػرر  نقل

للمسػػ كؿ السػػابق كمػػن   يتػػاؼ إلى التعػػويض المسػػتحق الأداء كالمتًتػػا علػػى التػػفميم أـ مصػػا أف يعػػد مػػن ا قػػوؽ 
 المورك ة للم سسة الوطنية التي حلك محلو ؟

بزفػػػػى الملتػػػػزـ القػػػػدأ  بارسػػػػتفادة مػػػػع  ةار تػػػػالتطةيقػػػػات القتػػػػائية في فرنسػػػػا عػػػػن إبذػػػػاه كاضػػػػح فح صػػػػلم تف
لتعػػػػويض مػػػػن قةيػػػػل الأمػػػػواؿ كا قػػػػوؽ كارلتزامػػػػات الػػػػتي تنتقػػػػل بالكامػػػػل للم سسػػػػة لشػػػػارة أخػػػػرل إالتعػػػػويض كتعػػػػد 

شػرع عنػد إصػدار قػانوف للتػفميم  لم بذد حلا لهذه المشكلة في مصر كالعراؽ إر أننا مذػد أنػو مصػا علػى الم (3)الوطنية
علػػى الػػر م مػػن ا اجػػة إليػػو الوقػػك ا اضػػر أف يةػػتُ بوضػػوح أكلويػػة التعػػويض المسػػتحق عػػن تطةيػػق نظريػػة الظػػركؼ 

 الطارئة.

 عاؿ التطةيق الشةص  أك الذاتي في العقود الملمة بتُ الأشةاص المعنويةالفرع الثاني: 

                                                           
1

 ما بعدىا 126ص  1974عةد المجيد محمد فياض  نظرية ا زاءات في العقد الإدارم دراسة مقارنة   جامعة عتُ الشمس  القاىرة سنة  د/ -
نة أطركحة دكتورة مقدمة كلية ا قوؽ جامعة د/ محمد معةد حسن أمتُ  الأسس العامة رلتزامات كحقوؽ المتعاقد مع الإدارة في تنفيذ العقد الإدارم  دراسة مقار  -2

 كما بعدىا 158  ص 1974عتُ الشمس  القاىرة 
 97ص  1981د: عزيزة الشرين: دراسة في نظرية العقد الإدارم  دار النهتة العربية  القاىرة  -3
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نتساءؿ ىل مظكن للشةص العػاـ التمسػ  بتطةيػق نظريػة الظػركؼ الطارئػة في مواجهػة شػةص عػاـ بخػر     
 متعاقد أك في مواجهة الأفراد المتعاقدة معها ؟ عاـ بخرمع متعاقد معو أك في مواجهة الأفراد المتعاقدة 

ارقتصػػادية  اريعار المشػػذلػػ  رنتشػػ  ر توجػػد بدايػػة تطةيقػػات قتػػائية سػػواء في فرنسػػا أك مصػػر أك العػػراؽ     
الم منػػة كىػػ  أشػػةاص معنويػػة عامػػة إذا مػػا أديػػر المشػػركع في شػػكل ىيئػػة عامػػة فتػػلا عػػن أنػػو ر يوجػػد مػػانع قػػانوني 

تػػو النظريػػة لتحمػػل المتعاقػػد معهػػا جانةػػا مػػن اتسػػائر المرىقػػة النابذػػة عػػن امضػػوؿ بػػتُ ا ةهػػة الإداريػػة كبػػتُ ارسػػتعانة ر
ل الػػػةعض ا خػػػر مػػػن الفقػػػو أف ىػػػذه النظريػػػة تقػػػررت لصػػػا  المتعاقػػػد مػػػع الإدارة كىػػػو في حػػػتُ يػػػر (1)الظػػػرؼ الطػػػارئ

كمػن  (2)العػاـ لتحقيقهػا الشػةصكحده الػذم يطالػا بػالتعويض علػى أساسػها رنتقػاء الأىػداؼ الماليػة الػتي يسػعى 
يػػق النظريػػػة جانةنػػا ن يػػد مػػا ذىػػػا إليػػو الفريػػق الأكؿ لأسػػػةاب عديػػدة مػػن أمشهػػا عػػػدـ كجػػود شػػرط بػػػتُ شػػركط تطة

مػػن التعػػاكف  (3)يقتػػ  بحصػػر طلػػا التعػػويض في الأفػػراد  كيزيػػد السػػماح لل ػػوء الشػػةص العػػاـ إلى طلػػا التعػػويض
التعاقػػدم بػػتُ الأشػػةاص العامػػة كيػػرل الةاحػػث  ضػػركرة إبػػراز حػػق الإدارة  المتعاقػػدة في طلػػا التعػػويض مػػع الإدارة 

كػػوف الإقػػرار في إدراج نػػص تشػػريع  في قػػانوف العقػػود العامػػة المتعاقػػدة الأخػػرل عػػن تطةيػػق نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة كي
أك نػػػص رئحػػػ  ضػػػمن تعليمػػػات تنفيػػػذ ىػػػذا القػػػانوف أك في الشػػػركط العامػػػة لمقػػػاكرت  2004( لسػػػنة 87رقػػػم ) 

 أعماؿ الهندسة المدنية الصادرة عن كزارة التةطيط.

 

 لنظرية الظروف الطارئة يالمبحث الثالث: الأساس القانون

الفقهاء بتُ م يد كمعارض لنظرية الظركؼ الطارئة كقػد حػاكؿ الفريػق الػذم ي يػد النظريػة إمصػاد  لقد انقسم
أساس قانوني في سةيل إعطاء تلير يصلح لإقناع القاض  كالمشرع للاعتًاؼ رذه النظرية إر أف ىػذا الفريػق لم يتفػق 

 على أساس موحد.

 المطلب الأول: السبب كأساس للنظرية:          

تل ركػن السػةا ركنػا مػن أركػاف العقػد يتًتػا علػى انتقائػو بطػلاف العقػد كقػاؿ أصػحاب ىػذا الأسػاس أف يع
ارلزاـ العقدم إذا بذاكز ا د المتوقع لدل المتعاقدين كأصةح مرىقا بسةا الظركؼ الطارئػة فحينهػا يصػةح التزامػا ر 

                                                           

 125 - 124د: كىيا عيادة سلامة  مصدر سابق ص  -1
 338دكتورة الشرين  المصدر السابق ص  -2
 145: عةد الرزاؽ السنهورم  مصدر سابق ص  د -3
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الإلػػزاـ كالنػػات  ر يقابلػػو شػػ ء مػػن السػػةا كلقػػد  يسػػتند إلى سػػةا كػػاملا فيتعػػتُ إنقاصػػو  لأف القػػدر الزائػػد في عػػتُ 
كاف مػن رأم الفقيػو الفرنسػ    كابيتػاف  أف سػةا ارلتػزاـ في العقػود الملزمػة لل ػانةتُ ىػو التػزاـ المتعاقػد ا خػر فػاذا 
 حػدث كأف تغػتَت الظػركؼ اللاحقػة علػػى نشػوء ىػذا ارلتػزاـ تعػتُ إعػػادة النظػر في قيمػة ارلتػزاـ المقابػل لأف الأخػػتَ

      (1) بوصفو سةا للالتزاـ إجراء مثل ىذه المراجعة.

كقد انتقد الةعض ىذا الرأم بح ػة أنػو ر يقػوـ علػى تصػور سػليم أك فهػم صػحيح لفكػرة السػةا فػلا مصػوز 
أف توصػػن تلػػ  الفكػػرة بفنهػػا ناقصػػة أك زائػػدة حيػػث أنهػػا تقػػوـ علػػى مقػػاييس معينػػة كر شػػفف لهػػا بدسػػفلة القيمػػة أك 

يشػػتًط في نظريػػة السػػةا كجػػود التعػػادؿ ارقتصػػادم كإف كجػػد فػػلا يشػػتًط اسػػتمراره كإر لكػػاف الغػػو الكم كمػػا ر 
 سةةا في إبطاؿ العقد.

 المطلب الثاني: القوة القاىرة كأساس لنظرية الظروف الطارئة

انتشػػر ىػػذا الأسػػاس في أكقػػات ا ػػرب حيػػث أدت الصػػػعوبات الشػػديدة الناجمػػة عػػن ا ػػرب بشػػفف تنفيػػػذ    
ود كما أحد تو ىذه ا الػة مػن اضػطراب شػديد في قػيم الأشػياء كالنقػود إلى تشػ يع الػةعض علػى بػذؿ محػاكرت العق

جػػادة في التقريػػا بػػتُ فكػػرة الظػػركؼ الطارئػػة كالقػػوة القػػاىرة ك  بنػػاءا عليػػو إ ػػاؽ حكػػم القػػوة القػػاىرة كىػػو انفسػػاخ 
   (2) قد بسةا الظركؼ الطارئة مرىقا.العقد رستحالة التنفيذ با ارت التي يصةح فيها تنفيذ الع

إر أف ىذا الأساس انتقد لأف الإ اؽ الذم قيل بو يقوـ على خطفين فنيتُ  ففكر من حيػث أ ػر ا ػادث 
في كػل منهمػػا يلاحػظ أف القػػوة القػاىرة تتطلػػا نتػائ  أكػػل بدعػػتٌ حػتى يكػػوف ىنػاؾ عػػار لتطةيػق حكمهػػا ر بػػد أف 

رلتػػػزاـ اسػػػتحالة مطلقػػػة أمػػا بالنسػػػةة للظػػػركؼ الطارئػػػة فيكفػػػ  أف يصػػػةح فيهػػػا تنفيػػػذ يتًتػػا عليهػػػا اسػػػتحالة تنفيػػػذ ا
ارلتزاـ مرىقػا ك انيػا مػن حيػث ا ػزاء  فػا زاء في فكػرة القػوة القػاىرة ىػو فسػد العقػد امػا ا ػزاء في الظػركؼ الطارئػة 

   (3) فهو تعديل شركط العقد.

 اس للنظرية.المطلب الثالث: مبدأ التعسف في استعمال الحق كأس

                                                           
  354-353ص  1996، 1،ط، النظرية العامة للالتزام مصادر الالتزاممصطفى عبد الحميد عدوي (1)
هبة محمد محمود الديب، اثر الظروف الطارئة في العقود الحديثة، رسالة ماجستير،جامعة الأزهر،غزة، كمية الحقوق،  (2)

2112 
 محمود الديب، اثر الظروف الطارئة في العقود الحديثة، رسالة ماجستير، المرجع السابق.هبة محمد (3)
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نشػفت        كاف من رأم الةعض أف أساس نظرية الظركؼ الطارئة ىو مةػدأ التعسػن في اسػتعماؿ ا ػق ك 
مركؼ طارئة لم تكن متوقعة لدل المدين كترتػا عليهػا أف أصػةح تنفيػذ التزامػو مرىقػا فػاف الػدائن يكػوف متعسػفا في 

 ظركؼ.استعماؿ حقو إف طاؿ المدين بتنفيذ إلزامو في مل تل  ال

كتعرض ىذا الأساس للنقد شفنو شاف الأسس الأخرل كقيل في نقد بفنو ر ذنا للدائن إف طالػا المػدين 
بالوفػػاء طالمػػا أف الأخػػتَ ارتقػػى التقييػػد بالعقػػد لمػػدة معلومػػة فعليػػة مػػا عليػػو مػػن العقػػد كلػػو مػػا لػػو منػػو  كمػػا قيػػل أنػػو 

في اسػػتعماؿ ا ػػق إر إذا كػػاف صػػاحا ا ػػق لم  يفػػتًض كجػػود خطػػف في جانػػا المتعسػػن بالنسػػةة لنظريػػة التعسػػن
 يقصد باستعماؿ حقو سول الإضرار  بالغتَ أك كانك المصلحة التي يسعى إلى برقيقها  تَ مشركعة.

أما بالنسػةة لنظريػة الظػركؼ الطارئػة فػلا تظهػر فلهػا تلػ  الشػركط لأف الػدائن حينمػا يطالػا قاصػدا إيقػاع 
 برقيق مصلحة  تَ مشركعة. الترر بالغتَ كما أنو ر يرم  إلى

يلاحظ أف كل الملاحظات التي بذلك لتلير نظرية الظركؼ الطارئة لم تفلح في اقناع القتاء كالمشرع ك  
المدني في فرنسا بقةوؿ النظرية كالتسليم را فمازالك محكمة النقض الفرعية تصر على رفتها متعللة بالقوة الملزمة 

كمازاؿ القانوف المدني الفرنس  خالي من أم نص للعقد الذم يفرض على المتعاقدين التنفيذ الصارـ ارلتزامات 
يفيد الأخذ بنظرية الظركؼ الطارئة.    
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 نظرية الظروف الطارئة           :  الآثار المترتبة على تطبيق الرابع المبحث

و ف يػوفي بالتزاماتػػأالػة العاديػة الػتي يسػتطيع فيهػا المتعاقػد ا تقػع فكػرة الظػركؼ الطارئػة في مركػز كسػط بػتُ   
ه الػػػتي بركػػػم ا  ػػػار المتًتةػػػة علػػػى نظريػػػة ذلى  برريػػػر المتعاقػػػد مػػػن التزاماتػػػو كىػػػإكبػػػتُ حالػػػة القػػػوة القػػػاىرة الػػػتي تػػػ دم 

بعػػػة مطالػػػا أر لى إقسػػػمنا المةحػػػث   ا المنطلػػػقذمػػػن خػػػلاؿ ىػػػ كضػػػعها علػػػس الدكلػػػة الفرنسػػػ  كمػػػاالظػػػركؼ الطارئػػػة  
طلػا الثالػث المك  الثػاني حػق المتعاقػد في ا صػوؿ علػى معاكنػةكؿ يشمل بقػاء  التزامػات المتعاقػد كالمطلػا المطلا الأ

 .لى نظرية الظركؼ الطارئةإحكاـ كاستناد أما بالنسةة للمطلا  الرابع يتتمن أمضتوم على نهاية  الظركؼ الطارئة 

 المتعاقد بقاء التزامات  المطلب الأول:

   نػو مدكػناا كػاف مرىقػا فإذمضػرر المتعاقػد مػن التزامػو  ر بفنػوساسػية أف الظػرؼ الطػارئ مظتػاز بصػفة ألػ  ذ
لى إا المنطلػػػق   تقسػػػيم المطلػػػا ذكعليػػػو مػػػن خػػػلاؿ ىػػػ  1بػػػوردك ية  ػػػازقتػػػكمػػػا أكضػػػح علػػػس الدكلػػػة الفرنسػػػ  في 

  فرعتُ:         

 كاملة   تمكين المتعاقد من الوفاء بالتزاماتو الأول:  الفرع

ن كمػن   فقػد حػرص علػس الدكلػة يلمسػتفيدا إر كرا ػو كرائػو مػن ه ارلتزامػات لػن يتػرذرػ إخػلاؿف كػل إ
كانػك  .إذاقػانوف الفرنسػ المرة علػى خػلاؼ القواعػد المدنيػة التقليديػة رسػيما في  لأكؿنظرية ال كضعالفرنس  حتُ 

يػع العقػود دارية بػل جمجميع العقود الإ ذكرناف مداىا يشمل كما امتياز فارمرة بدناسةة عقد  لأكؿالنظرية قد تقررت 
 الأشػغاؿف ارلتزاـ السابق ينصػا علػى عػاتق جميػع المتعاقػدين الػذين مضػاكلوف ارسػتفادة مػن النظريػة كملتػزـ اف كلهذا

 2.ك التزكيدأالعامة 
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 .تنفيذ التزاماتوالفرع الثاني: مواصلة المتعاقد في 

ف أف يسػػتفيد مػػن نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة أيريػػد  الػػذمنػػو يتعػػتُ علػػى المتعاقػػد أكيتًتػػا علػػى المةػػدأ السػػابق 
لى قػػوة قػػاىرة إمدكنػػا كلم  يتحػػوؿ الظػػرؼ الطػػارئ ذاتػػو  في التنفيػػذالتزاماتػػو ر ػػم الظػػرؼ الطػػارئ مػػاداـ  تنفيػػذيواصػػل 

 نػو يتعػرض لتوقيػع ا ػزاءاتالى الظػركؼ الطارئػة فإ اا توقػن المتعاقػد عػن الوفػاء بالتزاماتػو اسػتناداذفػ تنفيذبروؿ دكف 
 1تَ.خفرسيما عقوبة  رامات الت

مػػا فيمػػا يتعلػػق بتطةيػػق نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة ر ػػم التوقػػن أالظػػرؼ الطػػارئ  رػػذار مصديػػو ارحت ػػاج  ك    
 صػػػعوبةقػػػدر ا إذلى نظريػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة إ ااسػػػتناد بػػػالتعويضف علػػػس الدكلػػػة يتةػػػع سياسػػػة مرنػػػة فقػػػد مضكػػػم افػػػ
 2.من مةلغ التعويض التفجتَخصم  رامات  لظركؼ التي تعرض لها المتعاقد معا

 .مساعدة الإدارةحق المتعاقد في الحصول على  الثاني: المطلب

دارم قػػػانوف الإالقػػػانوف المػػػدني عنهػػػا في الحكػػػاـ نظريػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة في أه اتصوصػػػية بزتلػػػن ذكفي ىػػػ     
نتُ ففػػػ  نطػػػاؽ القػػػانوف المػػػدني انو لى سػػػلطات القاضػػػ  في كػػػل مػػػن القػػػإا ارخػػػتلاؼ ذاختلافػػػا جوىريػػػا كمرجػػػع ىػػػ

دارم قػػانوف الإالف القاضػػ  ر يسػػتطيع في نطػػاؽ ألتزامػػات المتعاقػػدين كفي حػػتُ اف يعػػدؿ في مػػن أيسػػتطيع القاضػػ  
ا ذسػػػاس ىػػػأكؿ سػػػلطات القاضػػػ  في كػػػل مػػػن القػػػانونتُ ك نػػػدرس في الفػػػرع الأ فاننػػػابػػػالتعويض كمػػػن    إرف مضكػػػم أ

 .دارم كمداهنطاؽ القانوف الإ مضكم بو القاض  في  الذمساس التعويض أتناكؿ اتلاؼ   في الفرع  الثاني سن

 .ول : سلطات القاضي في مواجهة الظروف الطارئةالفرع الأ

لى اختصػاص القاضػ  ػػػحة عاصػر  المصػرم ا ديػد ن قػانوف المػدنيػػػػم 147ن المػادة ػػػػػػم الثانيةالفقرة  ذىػػػػةك
لى حػػػد إ ارلتػػػزاـ المرىػػػقف يػػػراد أتةعػػػا للظػػػركؼ كبعػػػد الموازنػػػة بػػػتُ مصػػػلحة الطػػػرفتُ     ... جػػػاز للقاضػػػ : بقولهػػػا
 ...  معقوؿ.

ه المادة يةقػى علػى القاضػ  يػنقص ارلتػزاـ المرىػق ذفي خصوص ى المصرم لقانوف المدنيالقد كاف مشرع    
قصػػد التعػػديل ارلتػػزاـ بتحقيػػق   كإمسػػاالمادم الإنقػػاصد بػػو في المشػػركع قصػػلم ي الإنقػػاص كػػاف لى حػػد المعقػػوؿ كلمػػاإ

                                                           
 .682ص  Ste d eclairage d oloronقتية المجموعةفي  1923أبريل  10حكم المجلس الصادر في  1
 1954Actuleص  66منشور في المجموعة  etcolletChéritقتية في  1953نوفمل  13حكم المجلس صادر في 2
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شػػركع النهػػائ  المف تعػػدؿ في أا المعػػتٌ ذ نػػة القػػانوف المػػدني بد لػػس الشػػيوخ توخيػػا  للدقػػة في برػػرم ىػػ عةئػػو فقػػد رأت
قتػػػا حػػػتى يػػػزكؿ   ك قػػػد يػػػرل     ك علػػػى الأسػػػاس مصػػػوز للقاضػػػ  إف مضكػػػم بوقػػػن تنفيػػػذ العقػػػد م1كضػػػعو ا ػػػالي  لىإ

لػػ  ك يلاحػػظ في حػػالتي ذف الػػنص ر مطػػوؿ نػػو ر يسػػتطيع إف مضكػػم بالفسػػد العقػػد لأإنقػػاص ارلتػػزاـ المرىػػق  ك لك
إنقػاص ارلتػزاـ مرىػق ك زيػادة ارلتػزاـ مقابػل   أف القاضػػ  ر يػرد ارلتػزاـ إلى حػد معقػوؿ إر بالنسػةة إلى ا اضػػر ك 

تعػديل   العليػو قةػل  ما كػاف إلى ر ا ادث الطارئ   فتَجع العقد أف بالمستقةل لأنو  تَ معركؼ   فقد يزكؿ فر ش
 .2ك تعود لو قوتو الملزمة كاملة كما كاف في الأصل

مػػن القػػانوف المػػدني ا زائػػرم صػػراحة علػػى دكر القاضػػ  علػػى أنػػو ))... إذا طػػرأت حػػوادث  107نصػػك المػػادة ك  
رفتُ أف يػرد ارلتػزاـ اسػتثنائية عامػة كلم يكػن في الوسػع توقعهػا جػاز للقاضػ  تةعػا للظػركؼ كبعػد مراعػاة مصػلحة الطػ

 (3)المرىق إلى ا د المعقوؿ  

أمػػا بالنسػػةة لسػػلطات القاضػػ  الإدارم فػػاف القاضػػ  الإدارم ر يسػػتطيع أف يعػػدؿ في بنػػود العقػػد كبالتػػالي 
فانػػو ر يسػػتطيع رد  ارلتػػزاـ المرىػػق بخػػلاؼ القاضػػ  المػػدني الػػذم لػػو سػػلطات كاسػػعة في ذلػػ . ك عليػػو فػػاف سػػلطة 

 م تقتصر على منح التعويض فقطالقاض  الإدار 

 الفرع الثاني: أساس التعويض و نطاقو.

 تدكر الأسس التي يقوـ را الفقهاء حوؿ الأفكار التالية:         

إف  ػػػ فكػػرة التػػوازف المػػالي للعقػػد يقػػوؿ رػػا الفقيػػو فػػالتُ ك الفقيػػو دم مػػوتر ك لقػػد انتقػػد ىػػذا الػػرأم الفقيػػو بيكينػػو1 
فكرة التوازف المالي للعقد .ت دم إلى التعويض الكامل  ك إعادة مركز المتعاقد إلى حالتػو قةػل حلػوؿ الظػرؼ الطػارئ  

 في حتُ إف التعويض الذم ينالو المتعاقد كفقا لنظرية الظركؼ الطارئة   ىو تعويض جزئ  ك م قك كما سنرل .

ف مضكم بالتعويض عن الأضرار التي تتًتا على الظػركؼ الطارئػة لأ ف القاض أفكرة النية المشتًكة للطرفتُ بدعتٌ  2ػ
ر ضػػارة   كمػػا انػػو تػػردد في تقػػارير بعػػض المفوضػػتُ كىػػذا ا ػػأنيػػة الطػػرفتُ تتصػػرؼ إلى إف يتحمػػل الطرفػػاف المتعاقػػدين 

 دارم. القتاء الإ كضعهاالأساس تعفى في معظم ا ارت   ك ر يصلح دائما تلير القواعد اللم تورية التي 
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646 ص  649سيط للسنهورم  ا زء الأكؿ ص الو 2
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ف أذاتيػة للعقػود الإداريػة ك صػلتها بػالمرفق العػاـ مصػا الػ ك يػذىا الػرأم  الػراجح إلى إرجػاع التعػويض إلى الطةيعػة 3
   متوقعػػة  ػػتَ ضػػركرة طػػرأت فػػاذا   ف تعمػػل علػػى برقيػػق ىػػذه القاعػػدة أ دم خػػدماعا باسػػتمرار   ك علػػى الإدارة تػػ

 إف المرفػػق يسػػتطيع حػػتى   الظػػركؼ تلػػ  علػػى للتغلػػا معاكنػػة إلى  ىاتػػذ الإدارة فػػاف للمتعاقػػد إرىاقػػا عليهػػا كترتػػا

 كىػو 1دلػةاالع القواعػد إلى ك العامػة  فػقار الم سػتَ ةضركر  إلى يستند فالتعويض إذا ك   توقن دكف المعتادة خدماتو مدي  

 تقػػوـ الطارئػػة الظػػركؼ نظريػػة فأ ت كػػد حيػػك ـ1973 يونيػػو17 في صػػادرال حكمهػػا في العليػػا المحكمػػة صػػراحة قرتػػوأ مػػا

 الإدارة جهػػة ةائػدفف   العامػػة صػلحةالم برقيػػق ىػدفها فأ كمػػا الإدارم  القػانوف قػػواـ ىػ  الػػتي المجػردة العدالػػة فكػرة علػى

  انتظاـ...  ك باستمرار العامة رافقالم ستَ حسن كفالة ى 

 المطلب الثالث: زوال الظرف الطارئ

فرنس  تعرض المتعاقد  لظركؼ م قتػة  مصػتَىا الكما صا ها علس الدكلة   ؼ الطارئةك تفتًض نظرية الظر     
ا يتػولى كػل هالعقد في  مل برـأه الظركؼ حتى تعود ا الة الطةيعية التي ذلى الزكاؿ بسكن المتعاقد من التغلا على ىإ

الػتي   ردكقتػية   ػاز بػو  فرنسػ   فيالا مػا كضػحو علػس الدكلػة ذكىػ  ماتػو كمػا حػددىا العقػداالتز   تنفيذمن الطرفتُ 
ك مػػا قةػػل التعػػويض أيػػزكؿ بظػػركؼ طةيعيػػة كاقتصػػادية  ف زكاؿ الظػػرؼافػػ كلهػػذانظريػػة اله ذكؿ لهػػسػػاس الأالأكانػػك 

 :                   2ا ما سنتعرض لو من خلاؿ الفرعتُ ذكى

 طبيعية.الظروف ال:سبب الفرع الأول

لى مسػتواىا الطةيعػ  إالمتعاقػد كامزفػاض الأسػعار إرىػاؽ ك اقتصادية الػتي كانػك سػةةا في أما طةيعية إتكوف 
 الخ...ارقتصادية.عودة العملاء أك إلغاء القيود  كأ

  .الفرع الثاني: دفع التعويض

تقػػوـ الإدارة بػػدفع التعػػويض كتقةػػل مختػػارة أف تعيػػد النظػػر  في شػػركط العقػػد بدػػا يفيػػد بليػػة التػػوازف ككثػػتَا مػػا 
 ضػاىا الملتػزـ مػن المنتفتػتُ بدػاافي عقػود التػزاـ المرافػق العامػة فتقةػل زيػادة الرسػوـ الػتي  يتقا ا ػل ذلى ىإتل ف الإدارة 

مػػػواؿ العامػػػة في ا ػػػالتتُ ينتهػػػ  الظػػػرؼ الطػػػارئ تفلػػػك مػػػن دفػػػع مةلػػػغ التعػػػويض مػػػن الأ كىكػػػذامضقػػػق تػػػوازف العقػػػد 
 .دارة من التزاماعا بتعويض المتعاقدكبالتالي تتحلل الإ

                                                           
 47ك مطوؿ في الفقيو جيز في العقود ا زء التاني ص 199ا زء الثالث ص، مطوؿ دم لوباديو في العقود1
 .675  ص 2005دكتور سليماف الطماكم  الأسس العامة للعقود الإدارية  دراسة مقارنة  دار الفكر العربي  مدينة القاىرة  سنة  2
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 ة.ف الطارئو نظرية الظر  منحكام استناد المطلب الرابع: أ

لى إتطػرؽ المػن النظريػة كنوضػح مػن خػلاؿ  ارسػتفادةبياف أحكػاـ الػتي تػنظم كيفيػة  ىذا المطلاسنةتُ في 
كضػاع التمسػ  بالنظريػة كالفػرع الثػاني يشػمل ارتفاقػات الػتي تػرد بخصػوص نظريػة الظػرؼ أمضتوم على  فرعتُ الأكؿ

 .الطارئ

 .التمسك بالنظريةأوضاع  الأول: الفرع

ل  دكف بسييز بػتُ ذبذعل للمدين حق التمس  بالنظرية في كل عقد متى استوفك الشركط تطةيق النظرية ك    
ف للسػػلطات أنػو مدػػا ر شػ  فيػػو ا: كبالتػػالي ف) القػانوف المػػدني ا زائػرم(148المػػادة  كىػػذا مػا نصػػك عليػو المتعاقػدين

 ا المعػتٌ يقػوؿ الػدكتورذدارة كفي ىػفي نطػاؽ عقػود القػانوف  اتػاص الػتي تلمهػا الإالعامة  ا ػق في التمسػ  بالنظريػة 
ا كانػػك الصػػفقة الػػتي إذه النظريػػة ذرػػ (المتعاقػػد ا خػػر)ف تتمسػػ  قةلػػو أيتػػا أ السػػنهورم في كسػػط   ... فلحكومػػة

ىػ  إذ اتسػارة ه ذل ىػمػتحف تأ يرىقهػا ف ا كومػة رفكر يعػتٍ بػ ذاعػالى الصػفقة إفادحػة بالنسػةة  عػددىا بخسػارة
 الكةتَة.لى ميزانيتها إ بالنسةةش ء ىتُ 

ف علػػػى الطلةػػػات الصػػػادرة مػػػن دارم يقتصػػػر حػػػتى ا ف التطةيقػػػات القتػػػائية لنظريػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة في عػػػاؿ الإإ
مػػن التوضػػيح في  شػػ ءلى إمػػر مضتػػاج  صػػل  كلكػػن الأقػػدـ الطلػػا مػػن المتعاقػػد الأ  إذامػػر فػػراد كر صػػعوبة في الأالأ

 ا المتعاقد في ا ارت التالية:     ذحالة تغتَ ى

ف المتنػازؿ اليػو كبالتػالي فػإعلاقة قانونيػة مةاشػرة بينهػا كبػتُ التنػازؿ  إمصادلى إحالة  التنازؿ عن العقد ي دم     
بػػالتعويض بػػالظرؼ  ه ا قػػوؽ المطالةػػةذدارة كمػػن ىػػصػػل  في مواجهػػة  الإف مظػػارس حقػػوؽ المتعاقػػد الأأليػػو يسػػتطيع إ

بوجهػة نظػر  انيػة  الدكلػة الفرنسػ  خػد علػسأ Souvageفي فقيو  1930مارس  13فف  حكمو الصادر  .الطارئ
ليو حق في المطالةة بالتعويض عن جميع الظػركؼ الطارئػة الػتي إا القتاء كحوؿ المتنازؿ ذل  عن ىعد ذكلكنو عدؿ ب

سلم من ناحيػة قانونيػة مػاداـ أختَ ا ا ل الأذف ىأض عنها كر ش  صل  المطالةة بالتعوييكوف من حق المتعاقد الأ
 1الإدارة.صل  بدوافقة يو مضل محل المتعاقد الأإل ف متنازؿأ

                                                           
 willeـ في قتية 1944يونيو سنة  10كفي  35المجموعة ص  Cne de  wimille  في قتية .1944  يناير سنة  28حكم المجلس الصادر في  1

d elbeuj  عموعةwille  61ـ القسم الثالث ص 1950سنة. 



 ماىية نظرية الظروف الطارئة  الفصل الأول: 

 

31 
 

دارة  التنػػازؿ في مواجهػػة الإ رػػذاو ر مظكػػن التمسػػ  أنػػصػػل الأ دارة حالػػة التنػػازؿ عػػن العقػػد يغػػتَ موافقػػة الإ   
ا قػاـ العقػد إذليو التمس  بنظرية الظركؼ الطارئػة إوؿ المتنازؿ قد خف علس الدكلة الفرنس  ال  فذكمع  رأيناكما 

 .لى نسةة التعاقديةإساس التعويض أ إرجاعشركط النظرية  كلكن مع  كبرققك

معاملػة  ه ا الػةذالعقػد كيعامػل علػس الدكلػة الفرنسػ  ىػ تنفيػذكحلػوؿ الورا ػة محلػو في  مػوت المتعاقػد حالػة
 .فيما سةق لأحكاموم عرفنا ذدارة كالزؿ عن العقد بدوافقة الإالتنا

 بخصوص الظروف الطارئة                        الاتفاقياتالفرع الثاني: 

شػػركط متنوعػػة بخصػػوص مواجهػػة الظػػركؼ الػػتي تطػػرأ في المسػػتقةل بفػػراد لأا دارة عقودىػػا مػػعقػػد تتػػمن الإ     
الفػركض الإجابػة علػى ىػذا التسػا ؿ بػاختلاؼ بزتلػن  ؟ ه الشػركطذنوعيػة ىػرىاؽ المتعاقد  فمػا مػدل إلى إكت دم 

 :على النحو التالي

مقػػدما النػػزكؿ عػػن كػػل  معهػػاكػػفف تشػػتًط الإدارة علػػى المتعاقػػد   ـــ الشــروط التــي تــؤدي إلــى اســتبعاد المســؤولية:1
رط فػػاف فقهػػاء علػػس الدكلػػة حػػق المطالةػػة بػػالتعويض عػػن الظػػركؼ الطارئػػة بعػػد التعاقػػد فػػاذا قةػػل المتعاقػػد ىػػذا الشػػ

 .1الفرنس  مصرم في الوقك ا اضر على عدـ مشركعية ىذا النزكؿ

 كبردد التعويض على أساس معتُـ الشروط التي تتوقع الظرف الطارئ: 2

ىػػػػل مصػػػػوز للمتعاقػػػػد أف يل ػػػػف إلى القتػػػػاء للمطالةػػػػة بػػػػالتعويض عػػػػن الظػػػػركؼ الطارئػػػػة علػػػػى أسػػػػاس  ػػػػتَ 
 مصيا علس الدكلة الفرنس  بالإمصاب على ىذا التسا ؿ في حالتتُ:المنصوص عليو في العقد؟ 

إذا لم مظكن تطةيق الشركط المنصوص عليها في العقد كىذه ا الة طةيعية كيرجع في معظػم ا ػارت  الحالة الأولى:
حكػم المجلػس   كىػذا ىػو المةػدأ المسػتمد مػن  إلى التشريعات ارجتماعية التي بذمد الأسعار كالأجور عند حػد معػتُ

 كقد سةقك الإنارة إليها. Willedelbeujفي قتية 

الشػػركط المنصػػوص عليهػػا دكرىػػا الطةيعػػ  الػػذم يتفػػق الطػػرفتُ كذلػػ  إذا أ ػػرت مػػركؼ  ؼإذا لم تػػو لحالــة الثانيــة: ا
 جديدة في عناصر أخرل في العقد لم تكن محل اتفاؽ بتُ الطرفتُ مثلا

                                                           
 hospues de vemneفي قتية  1948مارس  10حكم الصادر في  1
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بػػتُ التعػػويض المتفػػق عليػػو في العقػػد ك التعػػويض القتػػائ .بل  اقػػد أف مصمػػعكفي ىػػاتتُ ا ػػالتتُ ر يسػػتطيع المتع   
 .1.الأعلى مدني التعويتتُينحصر حقو في ا صوؿ على 

إذا تتػػمن العقػػد أك دفػػتً الشػػركط نػػص  مطػػوؿ المتعاقػػد ا ػػق في طلػػا الفسػػد العقػػد في حالػػة  شــروط الفســ : 3
القيػػاـ الظػػركؼ الطارئػػة فػػاف مثػػاؿ الشػػركط كفقػػا لقتػػاء المجلػػس الدكلػػة الفرنسػػ  ا ػػالي ر مطػػوؿ بػػتُ المتعاقػػد كبػػتُ 

 المطالةة بالتعويض على أساس نظرية الظركؼ الطارئة.

ىذه ارتفاقيػات ر تػ  ر علػى حػق التعاقػد في  بين الإدارة وبين المتعاقد بعد نفاذ العقد: ـالاتفاقيات التي تتم 4
عقػد  لل التػوازف المػاليأنها لم تن ح في تلاق  ارختلاؼ في   ةكالمطالةة بالتعويض على أساس الظركؼ الطارئة  إذا 

 كتةػػتٍ بعػػد ذلػػ  أف تلػػ  الزيػػادة لم تػػن ح في سػػعار الػػتي يتقاضػػاىا مػػن المنتفعػػتُالأفػػاذا قةػػل المتعاقػػد مػػثلا زيػػادة في 
 .2قتاء الإدارم للمطالةة بالتعويضالمواجهة الظركؼ  الطارئة فاف ذل  ر مظنعو من ارستن اد إلى 

:كىػذه ارتفاقيػات مشػركعة الاتفاقيات التي تعقـد بـين الإدارة وبـين المتعاقـد بقصـد تنظـيم الظـرف الطـارئ 5  
أف علػس الدكلػة الفرنسػ  مصػرم باسػتمرار علػى دعػول الطػرفتُ المتنػازعتُ إلى حػد  ذكرنا أففلقد سةق  بطةيعة ا اؿ

النزاع بينهما بطرؽ كدم  كأنػو ر مضكػم بػالتعويض إر في حالػة ع ػز الطػرفتُ عػن الوصػوؿ إلى ذلػ  ا ػل  فػاذا مػا 
مة مثػل ىػػذا ارتفػػاؽ كر مذػح الطرفػػاف في ارتفػاؽ علػػى كيفيػػة تعػويض ب ػػار الظػػركؼ بعػد برقيقهػػا فػلا شػػ  في سػػلا

 .3يقةل علس الدكلة من أحد الطرفتُ المنازعة فيو كيفتقر دكره على تطةيق شركط ارتفاؽ إذا حدث بشفنها النزاع

نستةلص أف نظرية الظركؼ الطارئة شهدت منذ القدـ ك عل الدكؿ منها كةلاصة للفصل الأكؿ     
ا تارة الإسلامية ك الركمانية ك تعرضك إلى عموعة من التعارين اللغوية ك الفقهية ك القتائية أما قياـ نظرية 

أك طرأت  الظركؼ الطارئة تقوـ كفق شركط  منها أف يكوف العقد متًاخ  التنفيذ ك مرىق للمدين أك مستحيلا
تقلةات اقتصادية عليو أما بالنسةة لمجاؿ تطةيق النظرية يكوف عالها موضوع  ك شةص  ك يتًتا على النظرية أ ار 

واصلة في الوفاءمختلفة منها بقاء التزامات المتعاقد ك الم

                                                           
كفي  46ـ  القسم الثالث ص 1938. عموعة دالوز سنة Dep.des côtes-dunorde في قتية. 1938نوفمل  5 كفي 266المجموعة ص  1

 .68.المجموعة ص Ste. des grands travaux في قتية.. 1951كفي نوفمل  Nadaud في قتية . 1948يونيو سنة  11
في  1948نوفمل  21كفي  906ص  المجموعة Cie générale pou petot   في قتية1983ديسمل سنة  2حكم علس الصادر في  2

 .المجموعة petotقتية 
 .777المجموعة ص  Hospues de Montpellivrفي قتية   1951يناير سنة  18حكمو الصادر  3
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المتعاقد مع الإدارة يرتةط بارلتزامػات التعاقديػة مقابػل ا قػوؽ الػتي يسػعى إلى ا صػوؿ عليهػا  مادامػك  إف
التزامػػػػات المتعاقػػػػد قابلػػػػة للزيػػػػادة أك النقصػػػػاف فػػػػاف ذلػػػػ  يقتتػػػػ  أف يػػػػنعكس علػػػػى حقػػػػوؽ المتعاقػػػػد المقابلػػػػة لهػػػػذه 

 .مالإدار ارلتزامات كىذا ما يعل عنو بفكرة التوازف المالي للعقد 

ر مصػػوز ك أمػػا بالنسػػةة لسػػلطة القاضػػ  في تعػػديل العقػػد بسػػةا الظػػركؼ الطارئػػة أنػػو ر يسػػتطيع في الأصػػل      
في تعديلػػػو لمػػػا في  الأطػػراؼللقاضػػ  تعػػػديل العقػػد باعتةػػػار أف العقػػػد قػػانوف المتعاقػػػدين فػػػلا مظكػػن أف مضػػػل محػػػل إرادة 

علاقػة بػتُ نظريػة الؿ التوازف المالي للصػفقة العموميػة تكػوف ختلاربالنسةة  أماذل  من مساس بدةدأ القوة الملزمة لو. 
.ك نتػػائ  تطةيػػق نطريػػة الظػػركؼ الطارئػػة مػػن حيػػث مواصػػل في انػػا ارقتصػػادما مػػن  تتػػف ر قػػد الظػػركؼ الطارئػػة 

 التنفيد ارلتزاـ العقد 

 مةاحث:  اربعة لمعا ة ىذا الفصل تطرقنا إلى ك  

 ة التوازن المالي للعقد.المبحث الأول: حق المتعاقد في إعاد

 المبحث الثاني: سلطات القاضي في مواجهة الظروف الطارئة.

 المبحث الثالث: اختلال التوازن المالي للصفقة العمومية

 نتائج تطبيق نظرية الظروف الطارئة:المبحث الرابع
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 المبحث الأول: حق المتعاقد في إعادة التوازن المالي للعقد

  فانهػػا ينةغػػ  أف بسػػنح المتعاقػػد الإدارمسػػلطة كةػػتَة في تعػػديل العقػػد  الإدارة نحبسػػ الإدارمإف مركنػػة العقػػد     
بحسػػا الأحػػواؿ زيػػادة أك نقصػػانها  فارلتزامػػات الػػتي تفرضػػها ضػػركرات التعػػديل  حقوقػػو ة لكػػ  يسػػتعيدصػػمعهػػا الفر 

علػػى متػػموف العقػػد ينةغػػ  أف تقابلهػػا مػػن ا انػػا ا خػػر حقػػوؽ للمتعاقػػد كىػػذا يسػػمى بفكػػرة التػػوازف المػػالي للعقػػد 
 .الإدارم

عةػػػػاء الػػػػتي تػػػػوازف الأ  أف يكػػػػوف مػػػػن طةيعػػػػة العقػػػػود الإداريػػػػة إنهػػػا تتحقػػػػق بقػػػػدر الإمكػػػػاف تػػػػفالعدالػػػة تقت    
وص العقد ت لن في عموعها حكمػا كليػا مصػا صيتحملها المتعاقد مع الإدارة كبتُ المزايا التي ينتفع را باعتةار أف ن

 (1)بدقتتاه التلازـ بتُ مصا  الطرفتُ المتعاقدين.

لأكؿ مػػرة في ا كػػم الصػػادر مػػن علػػس الدكلػػة فرنسػػ  عػػاـ  للعقػػد الإدارم التػػوازف المػػالي ةكقػػد مهػػرت فكػػر      
1910(2) 

كأصةحك منذ تاريد أمر مفػتًض في كػل عقػد إدارم فمػن حػق المتعاقػد مػع الإدارة أف يعػوض بنػاء علػى ذلػ  دكف  
حاجػة للنفػػ  علػى ذلػػ  في العقػد كلأنػػو لػيس مػػن العدالػة أف يتحمػػل ىػذا المتعاقػػد كحػده عػػاء التعػديل كمضػػرـ عليػػو 

اختلن الفقهاء حوؿ برديد شركط فكرة التوازف المالي  فالةعض يػرل أنهػا قاعػدة  كقد للعقدحتفاظ بالتوازف المالي ار
عامػة تطةػق في جميػػع الأحػواؿ سػواء كػػاف ارخػتلاؿ بفعػل الإدارة أك بفعػػل خػارج عػن إرادعػػا كظػرؼ اسػتثنائ  كيػػرل 

 (3)اف اختلاؿ التوازف راجعا إلى فعل الإدارة.بخركف أف فكرة التوازف المالي للعقد ر تطةق إر إذا ك

كىنال  من انتقد فكرة التوازف المالي للعقد كيرل عنػد الأخػذ رػا في عػاؿ العقػود الإداريػة اكتفػاء بدسػ كلية     
الإدارة عن تعويض المتعاقد في حالة زيادة الأعةاء عليو  فالدكتور  ركت بػدكم يػرل أنهػا خطػرة ك ػتَ صػحيحة كىػ  

التػوازف المػالي بغػتَ  ختػلألػو   رأيو علػى أسػاس محاكلػة إرجػاع كػل تعػويض يسػتحقو المتعاقػد علػى الإدارة حػتى خطرة ب
فعػػل الإدارة مدػػا يلقػػى علػػى الدكلػػة عةئػػا ماليػػا كةػػتَا حيػػث أف فكػػرة التػػوازف في مثػػل ىػػذه ا الػػة كمػػا يػػرل عػػاجزة عػػن 

 تلير التعويض.

                                                           
 814-813   1955-1954د/ توفيق شحاتة  مةادئ القانوف الإدارم  -1
 ص599  1965الإدارية  الطةعة الثانية  دار فكر مصر  د/ سليماف الطماكم  الأسس العامة للعقود  -2
 من ىذا الرأم الفقيو دم لوبايى -3
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الأساس  الذم يسػتند إليػو عنػدما نعطػ  ا ػق للمتعاقػد في التػوازف المػالي ف محاكلة معرفة إ كنتي ة لذل   ك    
كتعطينػا حػلا ملموسػا في ذات الوقػك لمشػكلة تعػويض المتعاقػد لظػركؼ التنفيػذ  عقػيمللعقػد مظكػن أف بذنةنػا ا ػدؿ ال

عػػة أك بوجػػود المةػػاطر الصػػعةة سػػواء المتعلقػػة منهػػا قيػػاـ الإدارة بتعػػديل العقػػد أك بوجػػود الصػػعوبات ماديػػة   ػػتَ المتوق
الإدارة بتعػػديل العقػػد أك بوجػػود الصػػعوبات الماديػػة  ػػتَ المتوقفػػة أك بوجػػود المةػػاطر الإداريػػة )عمػػل الأمػػتَ( أك بفعػػل 

 المةاطر ارقتصادية )الظركؼ الطارئة(.

 الإدارية المطلب الأول: المخاطر 

 (1)نظرية عمل الأمتَ:

تتةذه السلطة العامة كيكوف من شفنو زيادة الأعةػاء الماليػة للمتعاقػد يقصد بعمل الأمتَ كل إجراء مس كؿ      
مع الإدارة كارلتزامات التي ينص عليها في العقد كقد يتةذ عمػل الأمػتَ أك مػا يسػمى بالمةػاطر الإداريػة شػكل قػرار 

ك تعػػديل نظػػاـ فػػردم خػػاص كػػالقرار الػػذم يصػػدر علػػى السػػلطة الإداريػػة الػػتي أبرمػػك العقػػد بتعػػديل شػػركط المتعاقػػد أ
ك ػػتَ ذلػػ  كمػػا قػػد يكػػوف عمػػل الأمػػتَ بدثابػػة قواعػػد تنظيميػػة عامػػة كمػػا في صػػدكر قػػانوف  المرفػػق أك نظػػاـ الأسػػعار

يقت  برفع الرسوـ ا مركية مثلا أك برفع أجور الأيدم العاملة أك تنظيم شػ كف العمػل بالزيػادة الإجػازات كسػاعات 
  .(2)رة النابذة عن مدارسة سلطة العامةالعمل كبصورة عامة فاف عمل الأمتَ ىو مخاط

لم  كاعلػػى العقػػد  أنصػػك القاعػػدة العامػػة في فرنسػػا تعتػػل الإجػػراءات اتاصػػة مػػن أفعػػاؿ الأمػػتَ سػػواء ك   
أك كانك متعلقة بالظركؼ المحيطة بتنفيذه بصورة  تَ مةاشػرة في ػرم التعػويض عنهػا برقيػق للتػوازف المػالي  تنص عليو

 ت العامة فانو ر مصرم التعويض عنها إر إذا نت  عنها ضرر خاص للمتعاقد.للعقد  أما الإجراءا

 :تشتًط بتطةيق نظرية عمل الأمتَ شركط كب ار متًتةة ك

 

 الفرع الأول: شروط نظرية عمل الأمير

                                                           
 612أنظر رذا الموضوع رسالة دكتور  ركت عن عمل الأمتَ باللغة الفرنسية  كذل  الدكتور الطماكم   العقود الإدارية المصدر سابق ص  -1
2- JesnRevere, Drsltasminstratf 1973, p122 
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يكػػػوف ىنالػػػ  ضػػػرر قػػػد  ػػػق بالمتعاقػػػد كر يشػػػتًط أف يكػػػوف التػػػرر جسػػػيما بػػػل المطلػػػوب ىػػػو حػػػدكث  أف- 1
 اختلاؼ بالتوازف المالي للعقد.

أف يكوف الإجراء  تَ متوقع كقك إبراـ العقد فاذا كاف المتعاقد قد توقع حػدكث مثػل ذلػ  الفعػل أ نػاء التعاقػد  -2
أقدـ على التعاقد كىو مقدر لهذا الظرؼ ككػل مػا مظكػن ا صػوؿ عليػو في  لم يعد لو ا ق في طلا التوازف المالي لأف

 ا الة ىو الطعن بالعقد ذاتو من حيث تفستَه أماـ القتاء. امثل ىذ

 (1)مصا أف يكوف العمل ضار صادرا عن الإدارة المتعاقدة ك زء من مدارستها رختصاصاعا القانونية.-3

القػانوف اتػاص كذل  لأف نطاؽ تطةيق ىذه النظرية ر يسوم على العقػود أف يتصل عمل الأمتَ بعقد الإدارم -4
كبالتالي فما المقصود من ىذا الشرط إف شػرط العقػد الإدارم أف  حتى كلو تعاقدت الإدارة بفسلوب القانوف الأختَ.

يكوف لها ميزة من تصنين القانوف العاـ فلا يعتد بو حتى كاف كانك الإدارة الطرؼ المتعاقػد في العقػد  فحصػر عػاؿ 
 . 2ذه النظريةتطةيق النظرية في عاؿ القانوف العاـ فقط فاذا كاف العقد في عاؿ القانوف اتاص فلا تطةق عليو ى

 الفرع الثاني: الآثار التي تترتب على فعل الأمير:

يتًتػػا علػػى تطةيػػق ىػػذه النظريػػة أ ػػر ىػػاـ يتمثػػل في إعػػادة التػػوازف المػػالي للعقػػد كذلػػ  عػػن طريػػق تعػػويض المتعاقػػد -1
 (3)عن الأضرار التي  قتو من إجراء العمل كيكوف التعويض كاملا عن الربح ك اتسارة.

تعاقد المطالةة بفسد العقد إذا ما استحاؿ تنفيذه بفعل الأمتَ كصدكر تشػريع مظنػع ارسػتتَاد بالنسػةة يستطيع الم -2
للسػػػلع موضػػػوع العقػػػد كر مظكػػػن ا صػػػوؿ عليهػػػا إر مػػػن خػػػارج الػػػةلاد ككػػػذل  إذا مػػػا أدل عمػػػل الأمػػػتَ إلى زيػػػادة 

 الأعةاء المالية عليو لدرجة ر برتملها إمكانياتو المالية.

تعاقػػػد بالمطالةػػػة بعػػػدـ إيقػػػاع عقوبػػػة  رامػػػات التػػػفختَ في التنفيػػػذ إذا أ ةػػػك أف فعػػػل الأمػػػتَ كإف لم يػػػ ذ إلى حػػػق الم-3
 استحالة التنفيذ فقد جعلو عستَا عليو.

 

                                                           
 )بدكف سنة الطةع 761د/محمد فوائد مهنا نفس مةادئ كأحكاـ القانوف الإدارم ص -1
2
 181ص 2006ماجد راغب حلو العقود الادارية دون الطبع دار الجامعة الجديدة مصر الاسيكندرية  
ك الربح لم مضصل عليو المتعاقد في حالة إنهاء الإدارة أف علس الدكلة الفرنس  مطرج عن مةدأ التعويض الشامل في بعض الأحياف كمنها: أنو أمشل عنصر كسا أ -3

 1942لةعض العقود تت و لظركؼ ا رب أك بسةا كقن القتاؿ كمن ذل  حكمو الصادر عاـ 
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 المطلب الثاني: المخاطر الاقتصادية 

ة لم يكػػن مػػأنػو إذا طػػرأت خػػلاؿ تنفيػذ العقػػد مػركؼ اسػػتثنائية خارجيػة عا نظريػػة الظػركؼ الطارئػػةبدقتتػى        
بالوسػػع توقعهػػا كقػػك انعقػػاده كترتػػا علػػى حػػدك ها أف اختػػل التػػوازف المػػالي للعقػػد اخػػتلار خطػػتَا بحيػػث أف تنفيػػذ 

رفتُ أف ارلتػزاـ دكف أف يكػػوف مسػتحيلا أصػػةح أشػد إرىاقػػا كأكثػر تكلفػػة  علػى كجػػو يت ػاكز القػػدر الػذم كػػاف للطػػ
يتوقعانػػو جػػار للمتعاقػػد مػػع الإدارة مطالةتهػػا بالمسػػامشة معػػو في برمػػل النتػػائ  المتًتةػػة علػػى ازديػػاد الأعةػػاء النابذػػة عػػن 

 تل  الظركؼ كذل  بتعويتو جزئيا كلمدة م قتة عن خسارة التي  قك بو من مراعاة الظركؼ المحيطة بالعقد.

ب  حػػػدكث أزمػػػة اقتصػػػادية خطػػػتَة بزفػػػيض العملػػػة أك امزفػػػاض مػػػن الظػػػركؼ الطارئػػػة كقػػػوع ا ػػػر  كيعتػػػل      
 قيمتها  حدكث زلزاؿ عنين فيتاف مفاج  أك كباء أك إضراب مفاج  أك برديد تسعتَة رسمية:

كثتَا ما بردث تطةيقات لهذه النظريػة في العقػود طويلػة الأمػد أك الميزانيػة التنفيػذ كعقػود التوريػد كارلتػزاـ  ك    
 الأشغاؿ العامة.المرافق العامة ك 

إف أ ػػر الظػػرؼ ارسػػتثنائ  إذا مػػا أدل إلى اسػػتحالة تنفيػػذ العقػػد  بحيػػث يقتفػػ  معػػو ارلتػػزاـ الناشػػ  عنػػو     
القوة القػاىرة الػتي تػلر الفسػد في حػتُ يصػةح ارلتػزاـ بدوجػا بػ مطرج بنا مػن نظريػة الظػركؼ الطارئػة ىػذه مػا تسػمى

 (1)إفلاسو أك ينزؿ بو على الأقل خسارة فادحة. إجةاره عليو إلى مدبحيث ي   ينالظركؼ الطارئة  مرىقا للمد

يشتًط لتطةيق نظرية الظركؼ الطارئة على العقد الإدارم أف تقع حوادث أك مركؼ اسػتثنائية عامػة لػيس     
ذا بالوسع توقعها  كأف تكوف تل  ا ػوادث أجنةيػة عػن طػرفي العقػد كأف تقتػ  إلى اخػتلاؿ التػوازف المػالي للعقػد كلهػ

 فاف نظرية الظركؼ الطارئة لها عدة شركط تقوـ را كبعض التطةيقات القتائية في العراؽ.

 الفرع الأول: شروط تطبيق نظرية الظروف الطارئة

 أف تطرأ مركؼ أ ناء تنفيذ العقد مدا ر مظكن توقعها عادة. -1

فلمػػا كانػػك نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة اسػػتثناء مػػن قاعػػدة القػػوة الملزمػػة للعقػػد فػػاف المشػػرع مضيطهػػا بجملػػة مػػن      
المشػػرع إلى الأخػػذ رػػا في نطػػاؽ قػػانوف   الػػتي ألزمػػكالقيػػود كػػ  مضقػػق توازنػػا بػػتُ قػػوة العقػػد كبػػتُ مقتتػػيات العدالػػة 

                                                           
 الدكتور سليماف الطماكم  نظرية العقد. -1
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 146لهػذا ككمػا يفهػم مػن الفقػرة الثانيػة مػن المػػادة اتػاص كمقتتػيات المرفػق العػاـ كحسػن سػتَه في القػانوف العػاـ  ك 
 رؼ الطارئ ارستثنائ  مصا أف يكوف عاـ  تَ متوقع.ظمن قانوف المدني العراق  فاف ال

ىنػػا مصػػا التمييػػز بػػتُ المةػػاطر العاديػػة كالمةػػاطر  ػػتَ العاديػػة فالمةػػاطر  ػػتَ العاديػػة ىػػ  تلػػ  الػػتي بزػػرج  ك      
 (1)تي يثار بشفنها التطةيق.عن ا د المفلوؼ كى  كحدىا ال

ن إرادعػم  لأنػو مػتى مػا كػاف الفعػل راجعػا إلى عػأف يكوف الظرؼ الطارئ أجنةيا عن أطراؼ العقد أم مسػتقلا  -1
المتعاقػػػد المتػػػار فػػػلا محػػػل للقتػػػاء لػػػو بػػػالتعويض أمػػػا حينمػػػا يكػػػوف راجعػػػا إلى الإدارة  فهنػػػاؾ يعػػػرؼ علػػػس الدكلػػػة 

در مػػن الإدارة المتعاقػػدة كىنػػا يطةػػق نظريػػة فعػػل الأمػػتَ أمػػا إذا كػػاف الفعػػل ضػػار الفرنسػػ  مػػاذا كػػاف الفعػػل ضػػار صػػا
صادر من جهة إدارية أخرل  تَ المتعاقد فهنا ر يطةق علػس الدكلػة نظريػة فعػل الأمػتَ كإمسػا نظريػة الظػركؼ الطارئػة 

 (2)إذا ما توفرت شركطها.

تنفيػػذ  ىالتػػوازف المػػالي للعقػػد أم أف يتًتػػا علػػ أف يكػػوف مػػن شػػفف الظػػرؼ الطػػارئ أف يقتتػػ  إلى اخػػتلاؿ في -3
 يتحملها أم متعاقد أ ناء تنفيذ العقد. فالعقد خسارة بذاكز في فداحتها اتسارة العادية المفلوفة التي مظكن أ

يكف  أف يتًتا على الظرؼ الطارئ عرد النقص في الربح أك فوات فرصة الربح إمسػا مصػا أف مضسػا  فلا    
بػالنظر إلى العقػد في عموعػة ر إلى عنصػرين مػن عناصػره  االمتعاقد خسارة فادحة كمدل الفداحة التي مظكػن برديػدى

 (3)فقط.

 ة في العراقالفرع الثاني: بعض التطبيقات القضائية لنظرية الظروف الطارئ

كمرػػن بصػػدد ىػػذه النظريػػة الهامػػة كالػػتي تكػػوف نقطػػة التمػػاس كالتفاعػػل بػػتُ القػػانوف الإدارم كالقػػانوني المػػدني       
ذه النظريػػة الػػتي كلػػدت في رحػػم القػػانوف الإدارم كتةنتهػػا التشػػريعات المدنيػػة فنيػػا بعػػد تعتػػل  لةنػػة بػػارزة تسػػت يا لهػػ

نوف العػػاـ كفي القػػانوف اتػػاص  علػػى السػػواء كمػػا أنهػػا ر تػػرتةط بوجػػود نظػػاـ لمتطلةػػات العدالػػة أينمػػا كجػػدت في القػػا
 ق العامة في جانا ا خر.فك تَىا من جانا كبدا تفرضو مستلزمات ستَ المرا ةقتاء إدارم كمحاكم إداري

 

                                                           
 .833د/ توفيق شحاتة  المرجع نفسو ص -1
 ة .العقود الإداري 324د/ سليما مرقس  المرجع نفسو ص  -2
 ص835د/ سليماف شحاتو   المصدر سابق   -3
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 . (2)الأمطار كسنتها  زارة ك (1)فيتففإف القتاء العراق  كغتَه اعتل من قةيل الظركؼ الطارئة حدكث      

كلكػػػػن مصػػػػا أف تسػػػػتمر في النظػػػػر إلى حالػػػػة ا ػػػػرب كحالػػػػة  (3)ارتفػػػػاع الأسػػػػعار المػػػػواد الأكليػػػػة كالإنسػػػػانية     
سػنوات حػتى لأف الشػةص ارعتيػادم يعلػم  8استثنائية بالنسةة للعقود التي أبرمك خلالها خاصة كإنها دامػك مػدة 

لأف ا ػػػرب قػػػد تػػػ ذم إلى إرىػػػاؽ المتعاقػػػد عنػػػدما يكػػػوف مػػػدينا كيتفػػػرع عنهػػػا برأينػػػا احتمػػػارت كثػػػتَة علػػػى المتعاقػػػد 
ا كأف يكوف في كسعو توقعها  كارتفاع الأسعار كمنع ارستتَاد كإصػدار قػرارات كقػوانتُ في ىػذا ا انػا ذلػ  معرفته

 جوانا العامة.

فعلػػى المحػػاكم أف تسػػتةعد فكػػرة الأربػػاح كالتعويتػػات  ػػتَ المػػلرة تلػػ  الفكػػرة الػػتي كجػػدت تليرىػػا الوحيػػد       
لملغية  حيث كانك ىػذه فكػرة تػنص علػى أنػو إذا أصػاب الأعمػاؿ من الشركط ا 78من المادة    03فيما قةل الفقرة 

أك الأعمػاؿ الم قتػة مػػواد موجػودة في موقػػع العمػل ضػرر كخػػراب أك ضػرر يسػػةا أم مػن مخػاطر اتاصػػة فػاف التفػػا ؿ 
 يستحق المةالغ عن أم من تل  الأعماؿ.

مػػػن ذلػػػ  علػػػى أسػػػاس  كالمػػػواد الػػػتي خربػػػك أك تتػػػررت رػػػذه الصػػػورة كػػػذل  يسػػػتحق كلفػػػة إصػػػلاح أم     
 الكلفة الأكلية يتاؼ إليو  الربح الذم ي يد المهندس المعدلة 

 ـ خالية من النص المذكور.1988كقد جاءت الشركط جديدة التي صدرت ىذا العاـ 

كبعػػػد أف زاؿ كجػػػود ىػػػذه المػػػادة في الوقػػػك ا اضػػػر مصػػػا الةحػػػث عػػػن نػػػص قػػػانوني جديػػػد بػػػديل عنػػػو كقػػػد بػػػدأت   
حيػث تعتػل ا ػرب  648كرقػم  14/10/1986س ىذه ا قيقػة في حكمهػا الصػادر بتػاريد محكمة التميز تتحس

تعاقػد مػع محافظػة السػليمانية   دائما مرؼ طارئ على العقػد  كذلػ  في قتػية تػتلةص كقائعهػا بػفف أحػد المقػاكلتُ 
فظ جػاء فيػو أنػو أصػةح على تشيد مدرسة  انويػة  كبعػد أف باشػر بالعمػل كأمذػز كثػتَ مػن الأعمػاؿ قػدـ طلةػا إلى المحػا

عػػاجز عػػػن ارسػػػتمرار بالعمػػػل بح ػػػو تعػػرض المنطقػػػة للقصػػػن المػػػدفع  مػػػن قةػػل العػػػدك  ففشػػػاط المحػػػافظ العمػػػل إلى 
مقػػاكؿ جديػػد علػػى حسػػاب المقػػاكؿ الأكؿ فقػػاـ بامذػػازه في كقتػػو المحػػدد بالعقػػد  فطلػػا المقػػاكؿ المنفػػذ علػػى حسػػابو 

 ف كجو حق فردت دعواه.التعويض بح ة أف الإدارة سحةك منو العمل دك 
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منو بقولها   على أنػو إذا طػرأت حػوادث اسػتثنائية  146/2كقد أقرر قانوف المدني العراق  ىذه النظرية في     
عامػػػة لم يكػػػن في الوسػػػع توقعهػػػا كترتػػػا علػػػى حػػػدك ها أف تنفيػػػذ ارلتػػػزاـ التعاقػػػدم كإف لم يصػػػةح مسػػػتحيلا  صػػػار 

جاز للمحكمة بعد الموازنة بتُ مصلحة الطرفتُ أف تػنقض ارلتػزاـ المرىػق مرىقا للمدني بحيث يهدده بخسارة فادحة 
 إلى ا د المعقوؿ أف اقتتيك العدالة ذل   كيقع باطلا كل اتفاؽ على خلاؼ ذل .

الػػذم يقػػع  الغػػو كتقابػػل نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة بوصػػفها تتتػػمن مخػػاطر اقتصػػادية نظريػػة ارسػػتغلاؿ  ك    
 حتُ إبراـ العقد.

أف كػػلا مػػن النظريتػػاف تصػػلحاف اخػػتلاؿ التػػوازف المػػالي للعقػػد مػػع اخػػتلاؼ الأحكػػاـ المنظمػػة لكػػل حيػػث  
 (1)منهما.

 على التوازن المالي للعقد الإداري الحفاظالفرع الثالث: التعويض في إطار 

رػػػذه  المرفػػػق العػػاـ علػػػى المصػػػا  العامػػػة للمتعاقػػػد مػػع الإدارة لػػػيس معنػػػاه التتػػػحيةسػػػتَكرة  إف إيثػػار ضػػػركرة
المصػػا  فمػػتى قامػػك المصػػلحة المتعاقػػدة بػػاجراءات مشػػركعة تػػنص علػػى العقػػد أك خارجػػو كأمذػػز عنهػػا زيػػادة في أعةػػاء 
المتعاقػػد كإخػػلاؿ بػػالتوازف المػػالي للعقػػد فانهػػا تكػػوف ملزمػػة بتعػػويض المتعاقػػد كإعػػادة التػػوازف المػػالي للعقػػد لأنػػو لوجػػود 

اذ مػػا تػػراه مناسػػةا مػػن الإجػػراءات دكف أك تكػػوف ملزمػػة مقابػػل ذلػػ  الأمػػر علػػى خػػلاؼ ذلػػ  ككػػاف لإدارة أمػػر بابزػػ
بػػالتعويض ر تنهػػ  الأمػػر مػػن الناحيػػة العمليػػة إلى أف مذػػد مػػن النػػاس لػػن يقةػػل المجازفػػة بالػػدخوؿ في عقػػود مػػع الإدارة 

 بزتع لشةص سلطتها كيتعرض فيها إلى خسارة محققة ر سةيل إلى تعويتها.

للمتعاقد في ىذا الصدد في ا ماية من المةاطر الإداريػة أك ارقتصػادية فحسػا  حصر ا ماية المقررةنكر ت
بػػل كفي حمايػػػة مػػن المةػػػاطر كالصػػػعوبات الماديػػة  ػػػتَ المتوقعػػة كالػػػتي قػػػد تعػػتًض المتعاقػػػد في مرحلػػة تنفيػػػذ كتػػػ ذم إلى 

 إرىاقو.
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القتػاء الإدارم كىػ  النظريػات الػتي  فكرة التػوازف المػالي للعقػد مذػد لهػا أساسػا في النظريػات الػتي أرسػاىا ك    
مظكن للمتعاقد بدوجةها كفي الأحواؿ التي تتوفر فيها شركط تطةيقها استحقاؽ التعويض كىذه النظريػات ىػ : نظريػة 

 (1)فعل الأمتَ كنظرية الظركؼ الطارئة التي سةق سرقها.

لطػػرفي العقػػد فػػاف ىػػذه النيػػة مظكػػن أف إذا كانػػك الظػػركؼ الطارئػػة ت سسػػا حقػػا علػػى فكػػرة النيػػة المشػػتًكة       
تتصرؼ إلى اسػتةعاد تطةيػق نظريػة صػراحة أك ضػمنا إر أف تلػ  النظريػة تةطػ  علػى الػر م مػن كجػود شػرط بالتنػازؿ  
عػػن تطةيقهػػا. إذ أف الأحكػػاـ المتعلقػػػة بتلػػ  النظريػػة في النظػػاـ العػػػاـ ر مصػػوز ارتفػػاؽ علػػى مػػػا مطالفهػػا لػػذا فنظريػػػة 

 (2) ي سس التعويض بناء عليها استناد إلى تفستَ النية المشتًكة لطرفي العقد.الظركؼ الطارئة ر
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 المبحث الثاني: سلطات القاضي في مواجهة الظروف الطارئة

مصا أف مسيػز بػتُ سػلطات القاضػ  المػدني في مواجهػة الظػركؼ الطارئػة مػن ناحيػة كبػتُ سػلطات القاضػ      
 أخرل على كفق ما يفتي: الإدارم في مواجهتها من ناحية

 المطلب الأول: سلطات القاضي المدني في مواجهة الظروف الطارئة

 من خلاؿ الفركع. زائرا  في قاض السنتطرؼ في ىذا المطلا كلا من القاض  في مصر ك 

 في التشريع الجزائريالفرع الأول: 

مػػػن القػػػانوف المػػػدني ا زائػػػرم صػػػراحة علػػػى دكر القاضػػػ  علػػػى أنػػػو ))... إذا  107المػػػادة  نصػػػك   
طرأت حوادث استثنائية عامة كلم يكن في الوسػع توقعهػا جػاز للقاضػ  تةعػا للظػركؼ كبعػد مراعػاة مصػلحة الطػرفتُ 

 (1)أف يرد ارلتزاـ المرىق إلى ا د المعقوؿ  

فػػاف القاضػػ  الإدارم ر يسػػتطيع أف يعػػدؿ في بنػػود العقػػد كبالتػػالي فانػػو ر أمػػا بالنسػػةة لسػػلطات القاضػػ  الإدارم 
يسػػتطيع رد  ارلتػػزاـ المرىػػق بخػػلاؼ القاضػػ  المػػدني الػػذم لػػو سػػلطات كاسػػعة في ذلػػ . ك عليػػو فػػاف سػػلطة القاضػػ  

 .الإدارم تقتصر على منح التعويض فقط 

شػػركط تطةيػػق نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة نصػػك  ا زائػػرممػػن القػػانوف المػػدني  147/3بعػػدما مػػا بينػػك المػػادة 
...... جػاز بعػد الموازنػة بػتُ المصػلحة الطػرفتُ ارلتػزاـ المرىػق إلى ا ػد المعقػوؿ ''على سلطات القاضػ  إذ جػاء فيهػا

 ''ك العدالة ذل .تإذ اقت

 :في التشريع المصري فرع الثانيال

النافػد الػتي أجػازت لػو بعػد الموازنػة بػتُ  المصػرم المػدنيقانوف المن   2/ 147يتعلق دكر القاض  المدني بنص المادة  
مػػػن قػػػانوف التػػػزاـ المرافػػػق العامػػػة رقػػػم  06مصػػػلحة الطػػػرفتُ أف يػػػرد ارلتػػػزاـ المرىػػػق إلى ا ػػػد المعقػػػوؿ كأجػػػازت المػػػادة 

المعػػػدؿ لمػػػانح ارلتػػػزاـ في حالػػػة حػػػدكث مػػػركؼ طارئػػػة  مطػػػل بػػػالتوازف المػػػالي للعقػػػد إذ تػػػنص  1947( لسػػػنة 129)
..... يعدؿ قوائم الأسعار كإذا اقتتى  ا اؿ أف يعدؿ أركاف تنظػيم المرافػق العامػة كقواعػد اسػتقلالو لتمكػتُ  ''ىعل

 من القانوف المدني المصرم  147/2الأستاذ الدكتور السنهورم على المادة  قالملتزـ من أف يستمر في استغلالو كيعل
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الإدارم ر يسػػتطيع أف يعػػدؿ في بنػػود العقػػد كبالتػػالي أمػػا بالنسػػةة لسػػلطات القاضػػ  الإدارم فػػاف القاضػػ  
فانػػو ر يسػػتطيع رد  ارلتػػزاـ المرىػػق بخػػلاؼ القاضػػ  المػػدني الػػذم لػػو سػػلطات كاسػػعة في ذلػػ . ك عليػػو فػػاف سػػلطة 

 .القاض  الإدارم تقتصر على منح التعويض فقط 

شػػركط تطةيػػق نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة نصػػك  ا زائػػرممػػن القػػانوف المػػدني  147/3بعػػدما مػػا بينػػك المػػادة 
...... جػاز بعػد الموازنػة بػتُ المصػلحة الطػرفتُ ارلتػزاـ المرىػق إلى ا ػد المعقػوؿ ''على سلطات القاضػ  إذ جػاء فيهػا

 ''ك العدالة ذل .تإذ اقت

 المطلب الثاني: سلطات القاضي الإداري في مواجهة الظروف الطارئة

كمػػن   تنحصػػر سػػلطات القاضػػ  الإدارم     مظلػػ  تعػػديل نصػػوص العقػػدالقاعػػدة أف القاضػػ  الإدارم ر
 لأسةاب عديدة ى : (1)عديد من الفقهاءذل  ال حفي مواجهة الظركؼ الطارئة في حكم التعويض كيرج

 أف مهمة القاض  قاعدة عامة في تفستَ العقود كتطةيق أحكامها ر تعديل شركطها. -

يدارة بالقيػاـ بعمػل معػػتُ  كبعػد تعػػديل لػػكامػر الأأف القاضػ  ر يسػتطيع توجيػػو القاعػدة في القػانوف الإدارم ىػػ   -
 بدثابة توجيو أكامر ليدارة. تعتل رلتزاماتا

صػلحة العامػة  الميستهدؼ تتمتُ الإدارة  لشركط معينة في العقد كبرمل را التزامات على المتعاقد فامسا  برقيػق  -
السػػػلطة العامػػػة للةطػػػر لػػػذا تقتتػػػ  دكاعػػػ  المصػػػلحة العامػػػة  أف تقةػػػل  كتػػػدخل القاضػػػ  بتعػػػديلها قػػػد يعػػػرض ىػػػذه

شػػركط العقػػد نافػػذة حػػتى تقةػػل الإدارة مختػػارة تعػػديلها لأنهػػا لػػن تفعػػل ذلػػ  إر بعػػد أف تتفكػػد مػػن برقيػػق المصػػلحة 
 (2)العامة لهذا التعديل

في  1989( لسػػػنة 106/د( مػػػن قػػػانوف التعػػػديل الثػػػاني لقػػػانوف علػػػس شػػػ كف الدكلػػػة رقػػػم )8/2حصػػػرت المػػػادة )  
العػػػراؽ اختصػػػاص محكمػػػة القتػػػاء الإدارم بػػػالنظر في صػػػحة القػػػرارات الإداريػػػة كمػػػن   أصػػػةح اختصػػػاص النظػػػر في 

نصػيا المشػرع العراقػ  توسػيع صػلاحيات الدعاكل المتعلقة بدنازعات العقود الإدارية من اختصا القتػاء المػدني  لػذا 
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محكمػػػة القتػػػاء الإدارم كػػػ  تشػػػتمل النظػػػر في المنازعػػػات العقػػػود الإداريػػػة  إذ مصػػػا أف مظتنػػػع القاضػػػ  الإدارم عػػػن 
 تعديل العقود الإدارية في مل الظركؼ الطارئة إذ تقتصر سلطاتو على تعويض.

 : اختلال التوازن المالي للصفقة العموميةالثالث المبحث

الصفقة العمومية التطرؽ لهذا المةحػث في  ػلاث مطالػا   في لدراسة اختلاؿ التوازف المالي للعقد ارتفينالقد    
الطارئ علػى الصػفقة العموميػة مػن الناحيػة الماليػة  الظرؼالتي مطلفها  ا  ارالم دية لهذا ارختلاؿ    الأسةاببتةياف 

 المالي للصفقة. المتًتةة عن اختلاؿ التوازف ا  ارك بعدىا 

 المطلب الأول: أسباب اختلال التوازن المالي للصفقة العمومية

إنو لمن حق المتعاقد مع الإدارة أف يتمن التوازف المالي للعقد كحقػو في ذلػ  ر يعػتٍ تػفمتُ ربػح معػتُ لػو      
 تطػرأك إبػراـ العقػد كلكػن قػد بل عرد ا فاظ على التعادؿ النسبي في ا قوؽ كارلتزامات كما توقعهػا المتعاقػداف كقػ

 بشفف ىذه المعادلة. الأطراؼمركؼ  تَ متوقعة من شفنها الإخلاؿ رذا التوازف المالي ك بالتالي بذاكز توقعات 

 :أراءكمن بتُ أىم ىذه الأسةاب الموجةة للتعويض كى  كثتَة ىناؾ 

  مطدـ  رض الةحث.رج عن نطاؽ الدراسة كنقوـ بذكره ىنا إر بقدر ما مط :الأولالرأي 
: إذا اختل التوازف المالي للعقد نتي ة خطف المتعاقد عليو أف يتحمل كحػده نتػائ  خطأ المتعاقد مع الإدارة - أ

 (1) خطئو.
: إذا كػػاف اخػػتلاؿ التػػوازف المػػالي نػػات  عػػن تصػػرؼ مخطػػ  لػػيدارة المتعاقػػدة فانػػو الخطــأ التعاقــدي لــ دارة - ب

 (2) لتعاقدية.مصا تطةيق القواعد العامة للمس كلية ا
: كىػػ  تلػػ  الظػػركؼ اتارجػػة عػػن إرادة الطػػرفتُ المتعاقػػدين بحيػػث بذعػػل تنفيػػذ الصػػفقة أمػػرا القــوة القــاىرة - ت

المػػدين مػػن التزاماتػػو  فػػالقوة القػػاىرة تػػ دم إلى اخػػتلاؿ التػػوازف  إعفػػاءمسػػتحيلا اسػػتحالة مطلقػػة كمػػن شػػفنها 
 المالي للصفقة اختلاؿ نهائيا كيكوف من نتي تها حق المتعاقد في طلا فسد العقد.

كى  تل  الأشغاؿ الإضافية أم الأعماؿ الػتي لم تػرد في دفػتً الشػركط  الصعوبات المادية غير المتوقعة: - ث
عقد  ىػذه الأشػغاؿ الإضػافية مػن شػفنها ارخػلاؿ بػالتوازف المػالي للصػفقة  فم لػس المتفق عليو كر في بنود ال
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الدكلػػػة في ىػػػذه النقطػػػة يفػػػرؽ بينمػػػا إذا كانػػػك ىػػػذه الأشػػػغاؿ لصػػػا  الإدارة أـ ر أم لصػػػا  المشػػػركع أـ ر 
 فيعوض في الأكلى كيرفض التعويض في الثانية.

 إطار نظرية عمل الأمتَ. فانها تدخل في أما إذا كانت ىذه الأشغال متوقعة - ج
  كى  تتمثل في نظرية الأمتَ كنظرية الظركؼ الطارئة:الثاني: الرأي 

علػس الدكلػة الفرنسػ  شػانها شػفف نظريػة الظػركؼ الطارئػة الػتي    كضػعحيث أف نظرية عمل الأمتَ ىػ  نظريػة مػن 
 .الأكؿالتعرض إليها بالتفصيل في الفصل 

بفنها:   الأعماؿ الإدارية ك المشركعية التي تصدرىا السػلطات الإداريػة المتعاقػدة  حيث يعرفها الأستاذ عمار عوابدم
 (1) كيكوف من شفنها زيادة أعةاء المتعاقد مع الإدارة.

فالأسةاب المةلة بالتوازف المالي مػن الإدارة المتعاقػدة نظػرا لتػركرة المصػلحة أك المنفعػة العامػة كعليػو فانػو مػن      
 يض.حق المتعاقد التعو 

إذا فانو تةتُ  بفف  ىنػاؾ عػدة أسػةاب تػ دم إلى اخػتلاؿ التػوازف المػالي للصػفقة فمنهػا مػا ىػو مػن تصػرؼ     
أك مػػركؼ تزيػػد في تكػػالين المتعامػػل المتعاقػػد مدػػا  حػػداثأالإدارة أك خطػػف مػػن أحػػد المتعاقػػدين كمنهػػا مػػا ىػػو نتي ػػة 

 ي دم إلى اختلاؿ التوازف المالي للصفقة.    

 مالي للعقد:التوازن ال 
يرجػػع الػػةعض تطةيػػق نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة إلى فكػػرة التػػوازف المػػالي للعقػػد  حيػػث أف فكػػرة التػػوازف المػػالي     

 بسثل مكانا بارزا في النظرية العامة في العقد الإدارم  كيعتل أمرا مفتًضا في كل عقد إدارم دكف حاجة للنص عليو.

الفقػػو ىػػذا الػػرأم أيتػػا  كذلػػ  رف فكػػرة التػػوازف المػػالي للعقػػد ر تكفػػ  لتليػػر حػػق المتعاقػػدين في  ذإنتقػػ ك   
ا صوؿ على التعويض بعد طلا فسد العقد قتػائيا لأنػو في مثػل ىػذه ا الػة ر عػاؿ للحػديث عػن إعػادة التػوازف 

 انتهى بالفسد. إفالمالي للعقد الذم لم يصةح موجودا أصلا بعد 

فة إلى أف ارستناد إلى مةدأ التوازف المالي للعقد كفسػاس للتعػويض عػن الظػركؼ الطارئػة  مصعػل التعػويض في بالإضا  
ىػػذه ا الػػة ككفنػػو م سػػس علػػى مصػػلحة المتعاقػػد في حػػتُ أف الهػػدؼ مػػن تطةيػػق نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة يتمثػػل في 
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امػػػات ر ػػػػم الأزمػػػة ارقتصػػػادية المرىقػػػة كلػػػػيس الأسػػػاس في ضػػػماف جماعػػػة المرافػػػق العامػػػػة بارسػػػتمرار في تنفيػػػذ ارلتز 
 تعويض المتعاقد من جهة الإدارة بالأخص.

  داضطرامبدأ سير المرافق العامة بانتظام و: 
لقد ذىا الرأم الراجح فقها ك قتاءا إلى تفسيس التعويض عن تطةيق نظرية الظركؼ الطارئػة علػى مةػدأ     

ق العامة مصا اف يستَ دكرب العمل فيها باستمرار فاذا ما طػرأت حػوادث   فالمرافباضطرادالمرافق العامة بانتظاـ ك 
 استثنائية قات اقتصاديات العقد فعلى جهة الإدارة في ىذه ا الة.     

 .المطلب الثاني: أثر تغير الظروف على التوازن المالي لعقد الصفقة العمومية

 لتػوازف المػاليكبالتػالي كأ نػاء حػدك ها تػ  ر كبشػكل كةػتَ علػى اإف الظركؼ الطارئة تتميز بفنهػا  ػتَ متوقعػة      
لعقػػد فغػػلاء مػػواد الةنػػاء بشػػكل مفػػاج  مصعػػل مػػن المقػػاكؿ في عقػػد الأشػػغاؿ يعػػاني مػػن ضػػائقة ماليػػة مدػػا يتسػػةا في ل

 في التنفيذ. التةاط الإعسار المالي كالذم قد مصعلو ر يستطيع إكماؿ المشركع أك 

المػورد مػن تلةيػة حاجػة المرفػق حسػا  إمكانيػةد يسةا من الناحيػة  العمليػة في عػدـ ك الظرؼ الطارئ  ق     
بنػػود العقػػد أك ارلتػػزاـ بالنوعيػػة المطلوبػػة مػػن المػػواد مدػػا مصعػػل مػػن المصػػلحة  المتعاقػػدة تةػػادر إلى فػػرض العقوبػػات علػػى 

 ئ كالذم ر دخل لأحد فيو.المتعامل المتعاقد  كالسةا ىو الإرىاؽ ارقتصادم الذم يتسةا فيو الظرؼ الطار 

الذم يسةةو الظػرؼ الطػارئ ىػو نػوع مػن الإرىػاؽ يصػيا المتعاقػد نتي ػة للظػرؼ كلػذا كػاف مػن الواجػا  رفالتر    
 (1) إزالة ىذا الإرىاؽ.
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 المطلب الثالث: أثار اختلال التوازن المالي للصفقة العمومية

المتعامل المتعاقد عندما مطتل التوازف المالي للصفقة حيث أنو من المسػلم بػو أف المقابػل المػادم في الصػفقة  إف     
 العمومية فهو مقدس بالنسةة لو فانو يسعى بكل الطرؽ لتفادم اتسارة الفادحة التي قد تلحق بو.

عػديل الأسػعار حػتى يػتمكن مػن تػدارؾ فالمتعامل المتعاقػد قػد يل ػف إلى الإدارة لإعػادة التفػاكض مػن أجػل ت    
  ارمتيػازلمرافػق العامػة مثػل عقػود لكثػتَا مػا يكػوف ذلػ  في عقػود ارلتػزاـ  ىذه اتسػارة كإعػادة التػوازف المػالي للعقػد 

.  كزيادة الرسوـ

كقػػػد يل ػػػف إلى القاضػػػ  الإدارم مػػػن أجػػػل ا صػػػوؿ علػػػى التعػػػويض نتي ػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة كىػػػذا تطةيقػػػا      
 متى توفرت شركطها.للنظرية 

أك التوقػػن علػػى امذػػاز الصػػفقة كىنػػا مػػن حػػق  ارلتزامػػاتكقػػد يل ػػف المتعامػػل المتعاقػػد إلى التوقػػن عػػن أداء     
 الإدارة فرض عقوبات مالية ردعية لإجةاره على الوفاء.

عػػذر علػػى فقػػد مضػػدث في بعػػض الأحيػػاف اسػػتحالة عػػودة التػػوازف المػػالي للصػػفقة كىنػػا في مثػػل ىػػذه ا الػػة يت     
علػػس الدكلػػة الفرنسػػ  في  خلالمتعاقػػد ارسػػتمرار في تنفيػػذ التزامػػات العقديػػة إر بدسػػاعدة دائمػػة مػػن الإدارة كىنػػا تػػد

أحد أحكامو لإعطػاء حػل لهػذه ا الػة في قتػية   تشػتَ بػورؽ  كذلػ  نتي ػة   ........ نظػرا للطةيعػة الم قتػة للفػتًة 
رئػة دائمػة حيػث إذا تةػتُ أف اخػتلاؿ التػوازف المػالي للعقػد قػد أصػةح نهائيػا  فانو ر مظكن أف تكوف فتًة الظركؼ الطا

فػػػلا تطةػػػق أحكػػػاـ نظريػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة  كالإدارة  ػػػتَ ملزمػػػة بتعػػػويض المتعاقػػػد معهػػػا كعلػػػى طػػػرفي العقػػػد محاكلػػػة 
توصل الطرفػاف إلى حػل ارتفاؽ الودم على إعادة النظر في شركط العقد بدا يكفل لو ارستمرار فاذا لم ي أكالتفاىم 

فلا مناص من ا كم بفسد العقد بناءا على طلا الإدارة أك المتعاقد معها كقػد يرافػق ا كػم التعػويض لصػا  احػد 
 (1) الطرفتُ..... 
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 .:نتائج تطبيق نظرية الظروف الطارئةالرابعالمبحث      

النتائ  تطةيق نظرية  إلىخلاؿ دراسة ارختلاؿ التوازف المالي للصفقة العمومية للعقد نصل  من
 لاث المطالا حيث يشمل  إلىالظركؼ الطارئة كىذا  ما سنقوـ بعرضو في المةحث الرابع الذم قسمناه 

حق  أكالصفقة ك المطلا الثاني مضتوم على حقوؽ  تنفيذالتزاـ المتعاقد بارستمرار في  إلى الأكؿالمطلا 
المالي  التوازف إعادة إلىبالنسةة للمطلا الثالث خصصناه  أما الإدارةالمتعاقد في ا صوؿ المعونة من 

.للصفقة  

 المطلب الأول: التزام المتعاقد بالاستمرار في تنفيذ الصفقة.

ك لو لم ينص عليها العقد  جميعاالعقود الإدارية بركمها قواعد عامة تطةق عليها  إف
ينفذىا  أفالمتعاقد مصا  أف أمالتزامات شةصية    الإدارةكمن القواعد أف التزامات المتعاقد مع 
 إرمن الةاطن  بشفنهايتعاقد  أف أكمضل محل  تَه فيها    أفشةصيا ك بنفسو   فلا مصوز لو 

 الإدارةللصفقة بدكف موافقة  الإدارمعقد ال تنفيذ  فاذا حصل التنازؿ عن  الإدارةمن  ةبالموافق
 إلىيتعلق بالنظاـ العاـ   ك لقد   تقسيم ىذا المطلا  لأنوفاف التنازؿ يعتل باطلا بطلانا مطلق 

يشمل متموف ارلتزاـ ك الفرع الثاني مضتوم عقوبات عدـ ارستمرار في  الأكؿفركع الفرع  أربعة
في  الإداريةارلتزاـ المتعاقد مع جهة  أساسبالنسةة الفرع الثالث يتتمن على  أماالصفقة  تنفيذ
ئة.                    الصفقة ك في الفرع الرابع يوضح حكم استحالة نهاية الظركؼ الطار  تنفيذ  

 : مضمون الالتزام.الأولالفرع 

رئػػة  ػػتَ المتوقػػع كالػػذم ر دخػػل يلتػػزـ المتعاقػػد الػػذم أصػػابتو خسػػارة فادحػػة مػػن جػػراء كقػػوع الظػػركؼ الطا
لإرادتو فيو أف يستمر في تنفيذ التزاماتو التعاقدية كبالتالي ر يعفى من تنفيذ التزاماتو  كذلػ  لأف الظػرؼ الطػارئ ر 

   (1) مصعل تنفيذ الصفقة مستحيلا كلكن يةقى ارلتزاـ مدكنا حتى كلو كاف مرىقا للمتعاقد.

ية العليػا بفنػو   لػيس مػ دل نظريػة الظػركؼ الطارئػة بعػد تػوافر شػركطها أف مظتنػع كتطةيقا لذل  قتك المحكمة الإدار 
المتعاقػػػد فػػػورا عػػػن تنفيػػػذ التزاماتػػػو الػػػواردة في دفػػػتً الشػػػركط كلػػػو أف يػػػدعو الإدارة المتعاقػػػدة معهػػػا لمشػػػاركتو في برمػػػل 
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تػػػك جهػػػة الإدارة يل ػػػا نصػػػيا مػػػن اتسػػػارة الػػػتي حاقػػػك بػػػو نتي ػػػة تنفيػػػذ العقػػػد في مػػػل الظػػػركؼ الطارئػػػة فػػػاذا رف
   (1)فيقتصر دكر القاض  ىنا في تقرير التعويض المناسا المتعاقد معها الى القتاء

كالتزاـ المتعاقدين أداء التزاماتو أمر منطق  حيػث أف تقػدير تػوافر شػركط  تطةيػق نظريػة الظػركؼ الطارئػة أمػر يسػتقل 
ارمتنػػاع عػػن تنفيػػذ العقػػد بح ػػة أف الظػػركؼ ارسػػتثنائية بػػو قاضػػ  العقػػد كبالتػػالي ر مضػػق للمتعاقػػد مػػع جهػػة الإدارة 

الػػتي كقعػػك تسػػتدع  تطةيػػق نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة كذلػػ  لأنػػو قػػد ينتهػػ  الأمػػر في النهايػػة بػػرفض التعػػويض لعػػدـ 
 توافر شركط تطةيق النظرية.

 : جزاء عدم الاستمرار في تنفيذ الصفقة.الفرع الثاني

نفيػذ الصػفقة  في حالػة تػوفر شػركط الظػركؼ الطارئػة فػاف ذلػ  يعػد خطػف إذا توقن المتعامل المتعاقػد عػن ت
عقديا يعطػ  جهػة الإدارة ا ػق في توقيػع ا ػزاءات المناسػةة علػى المتعاقػد بالإضػافة إلى ذلػ  فػاف امتناعػو ىػذا يقلػل 

ى توقيػػػػع مػػػن نسػػػػةة التعػػػػويض الػػػتي مظكػػػػن أف برصػػػػل عليهػػػػا  كا ػػػدير بالػػػػذكر أف ا ػػػػزاء ىنػػػػا يفتصػػػر في الغالػػػػا علػػػػ
الغرامػػػات التػػػفطتَ علػػػى المتعاقػػػد دكف أف يصػػػل الأمػػػر إلى ارمتنػػػاع عػػػن تطةيػػػق نظريػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة ك ػػػزء لعػػػدـ 

 ارستمرار في تنفيذ الصفقة.

  أساس التزاـ المتعاقد مع جهة الإدارة في تنفيذ الصفقة  :الفرع الثالث

مدا يستلزـ بذؿ أقصػى ا هػد مػن جانػا المتعاقػد فكرة المرفق العاـ كمقتتيات ستَه بانتظاـ كباضطراد   اف
في تنفيػػذ التزاماتػػو العقديػػة كالػػتي تتمثػػل في المقػػاـ الأكؿ يتحقػػق النفػػع العػػاـ للمسػػتفيدين مػػن خػػدمات المرفػػق العػػاـ  
كذلػػ  باعتةػػار أف ذلػػ  ىػػو الغايػػة الػػتي مػػن أجلهػػا خلقػػك نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة كىكػػذا مظكػػن القػػوؿ بػػفف العقػػد 

          (2) ك الصفقة العمومية ما ىو إر كسيلة من كسائل الإدارة لتماف ستَ المرافق العامة بانتظاـ كباضطراد.الإدارم ا

    (3) .: حكم استحالة انتهاء الظرف الطارئالفرع الرابع

إف الغايػػة الأساسػػية مػػن إقػػرار نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة تتمثػػل في محاكلػػة المتعاقػػد مػػع جهػػة الإدارة في بزطػػ  
الظركؼ الطارئة ارستثنائية الم قتة كذل  من أجل ارستمرار في تنفيذ  العقد كلكن على الر م مػن أف مػن المفػتًض 

                                                           
 ؽ عليا 29لسنة  2541رقم  30/11/1985حكم المحكمة الإدارية العليا (1)
   35محمد أبو بكر عةد الصةور  إعادة التوازف المالي للعقد الإدارم في مل الأزمة المالية العالمية  ص  (2)
 كما بعدىا. 7-4المرجع السابق  ص سليماف الطماكم   (3)
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طػػػارئ في مرحلػػة ر حقػػة إلى قػػػوة قػػاىرة يسػػػتحيل أف تكػػوف تلػػ  الظػػػركؼ الم قتػػة  كلكػػن أحيانػػػا يتحػػوؿ الظػػرؼ ال
مهما مواصػلة تنفيػذ الصػفقة  كمػا يسػتحيل معػو إعػادة التػوازف المػالي للصػفقة  بحيػث ر يسػتطيع المتعاقػد أف يسػتمر 
في تنفيػػذ التزاماتػػو العقديػػة إر بدحاكلػػة الإدارة لػػو بصػػفة دائمػػة ففػػ  مثػػل ىػػذه ا الػػة مضػػق لطػػرفي العقػػد أف يطلةػػا مػػن 

 اض  فسد العقد إذا أخفق الطرفاف في إعادة النظر في شركط العقد بالوصوؿ إلى اتفاؽ يعيد ا ياة للعقد.الق

 المطلب الثاني: حق المتعاقدين في الحصول على التعويض 

إذا تػػػػوافرت شػػػػركط تطةيػػػػق نظريػػػػة الظػػػػركؼ الطارئػػػػة كالمتعاقػػػػد الػػػػذم اختلػػػػك اقتصػػػػاديات عقػػػػده ا ػػػػق في 
دارة لتمكينو من الوفاء بالتزاماتو كامذاز ما طلا منو مػن خػدمات أك أشػغاؿ كإف ىػذا ا ػق ا صوؿ على معاكنة الإ

فػػػرعتُ فػػػرع يتتػػػمن النيػػػة المشػػػتًكة  إلىكلهػػػذا قسػػػمنا ىػػػذا المطلػػػا   أسػػػسفي التعػػويض ا زئػػػ  قػػػد اسػػػتمر مػػػن عػػػدة 
 :قديناعن النية المشتًكة للمتعه  الفق النقدك الفرع الثاني يشمل  لأطراؼ

 .: النية المشتركة لأطراف العقدالأول الفرع

فقػػد ذىػػا جانػػا مػػن الفقػػو إلى تفسػػيس التعػػويض علػػى النيػػة المشػػتًكة لطػػرفي العقػػد حيػػث يػػذىا أنصػػار 
ىػػذا الػػرأم إلى القػػوؿ   أنػػو لػػوأ الأطػػراؼ المتعاقػػدة كػػانوا قػػد توقعػػوا الأزمػػة المسػػت دة كنتائ هػػا ليتػػمنوا العقػػد شػػرطا 

مزايػػا ماليػػة تةعػػا لػػذل  كأمػػا إذا لم يػػنص ىػػذا الشػػرط في العقػػد فمػػن العدالػػة الرجػػوع  يسػمح للمتعاقػػد با صػػوؿ علػػى
إلى سػػػكوت الػػػنص طالمػػػا أف الأزمػػػة قػػػد خلقػػػك حالػػػة خارجػػػة عػػػن شػػػركط الصػػػفقة أم كميفػػػة لم يعطػػػ  لهػػػا عقػػػد 

كعلػػى الصػػفقة حػػلا قػػط  كذلػػ  للوصػػوؿ إلى نتي ػػة عادلػػة يهػػدؼ ضػػماف التػػوازف المػػالي للعقػػد فػػيم تغػػتَ الظػػركؼ 
 القاض  العاـ التعرين على ىذا الأساس لممارسة ضغط على الإدارة لتعيد التفاكض مع المتعاقد معها.

كىػػذا الوضػػع يػػ دم إلى التةلػػ  عػػن مةػػدأ القػػوة الإلزاميػػة للعقػػود كإدخػػاؿ عنصػػر المةػػاطر مػػن ارلتػػزاـ نفسػػو كمػػن   
 (1) فارلتزامات التعاقدية تتميز بتغتَ الظركؼ.

            د الفقهاءنقالثاني:الفرع 

الرأم كذلػ  لأف الةحػث عػن النيػة المشػتًكة للمتعاقػدين أمػر دقيػق كصػعا جػدا علػى كقد انتقد الفقو ىذا 
القاض  حيث أف ذل  يتطلا أف يعود القاضػ  إلى تػاريد إبػراـ العقػد كربدػا يكػوف قػد أبػرـ منػذ فػتًة طويلػة كإضػافة 

تًكة للمتعاقدين قد انصرفك إلى استةعاد تطةيق النظرية صراحة أك ضػمنا كعلػى لذل  فانو مظكن أف تكوف النية المش
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الػػر م مػػن ذلػػ  يػػتم تطةيػػق النظريػػة كذلػػ  لتعلػػق أحكامهػػا بالنظػػاـ العػػاـ  فعلػػى الإدارة أف تسػػارع إلى مػػد يػػد العػػوف 
 (1) للمتعاقد معها لك  يتغلا على بزط  تل  الظركؼ الطارئة.

الإدارية المصرية بفنو ... م دل تطةيق ىذه النظرية  بعد تػوافر شػركطها إلػزاـ  قتك المحكمةكتطةيقا لذل  
بػػػو طػػػواؿ فػػػتًة الظػػػرؼ  أ قػػػكجهػػػة الإدارة المتعاقػػػدة بدشػػػاركة المتعاقػػػد معهػػػا في احتمػػػاؿ نصػػػيا مػػػن اتسػػػارة الػػػتي 
     (2)الطارئ كذل  ضمانا لتنفيذ العقد الإدارم كاستدامة ستَ المرفق العاـ الذم مطدمو

كالواقػػع أف فكػػرة اسػػتدامة المرافػػق العامػػة بانتظػػاـ كباضػػطراد ر تكفػػ  لوحػػدىا كفسػػاس لتعػػويض المتعاقػػدين عػػن دفػػاع 
الظركؼ الطارئة كخاصة في ا ػارت الػتي يسػتحق فيهػا المتعاقػد التعػويض علػى الػر م مػن فسػد العقػد كانتمائػو كلػذا 

في ضػركرة سػتَ المرفػق العػاـ بانتظػاـ كباضػطراد كقواعػد  فاننا نرل أف أساس التعويض ىنا يكوف أسػاس مػزدكج يتمثػل
 العدالة كىذا الأساس يفسر التزاـ جهة الإدارة بتعويض المتعاقد معها على الر م من عدـ كقوع خطف منها.

 المطلب الثالث: إعادة التوازن المالي للصفقة العمومية.

أساسػػػا بنهايػػػة الظػػػركؼ الطارئػػػة الػػػتي تتسػػػةا في إف عػػػودة التػػػوازف المػػػالي لعقػػػد الصػػػفقة العموميػػػة مرتةطػػػة 
اختلالػػو فنظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة تفػػتًض تعػػرض المتعاقػػد مػػع الإدارة لظػػركؼ م قتػػة مصػػتَىا الػػزكاؿ كعلػػى ذلػػ  فػػاف 
النظريػػػة تسػػػتهدؼ بسكػػػتُ المتعاقػػػد مػػػن التغلػػػا علػػػى ىػػػذه الظػػػركؼ حػػػتى تعػػػود ا الػػػة الطةيعيػػػة الػػػتي أبػػػرـ فيهػػػا عقػػػد 

 الصفقة.

 بكعلس الدكلة الفرنس  يرد عودة ىذا التوازف إما إلى زكاؿ الظركؼ الطارئة سواء الطةيعية  فقتاء  
ارقتصادية التي كانك سةا في إرىاؽ المتعاقد كعودة الأسعار إلى مستواىا الطةيع .....الخ أك بناء على اتفاؽ 

لي للعقد. ككثتَا ما تل ف الإدارة إلى ىذا الطرفتُ على إعادة النظر في شركط الصفقة بدا يكفل إعادة التوازف الما
ا ل عن عقود التزاـ المرافق العامة مثلا فتقةل زيادة الرسوـ التي يتقاضاىا المتعاقد من المنتفعتُ را لتحقيق التوازف 

   (3) المالي.

 

                                                           

 223  ص 1975محمد عةد ا ميد أبو زيد  دكاـ ستَ المرافق العامة رسالة دكتورا  جامعة القاىرة (1)
 .http//ar.jurispedia.orgأحكاـ المحكمة الإدارية المصرية الموقع ارلكتًكني(2)
 1975من القانوف المدني ا زائرم الصادر  07المادة (3)
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المتعاقػد  حػقالتعرض إلى كيفية حصوؿ المتعاقد على حقوقو مػن قةػل الإدارة كككةلاصة للفصل الثاني        
إعػادة التػوازف المػالي للعقػد ك سػلطة القاضػ  الإدارم في مواجهػة الظػرؼ الطػارئ مػن خػلاؿ برديػد  علػى في حصولو

ك اختلاؿ التوازف المالي للصفقة العموميػة فػالتوازف المػالي مظثػل مكانػة بػارزة في النظريػة العامػة  تقديرات درجة التعويض
كمػػػػن   تنحصػػػػر سػػػػلطات القاضػػػػ     الإدارم ر مظلػػػػ  تعػػػػديل نصػػػػوص العقػػػػدأف القاضػػػػ  في العقػػػػد الإدارم  ك 

 . الإدارم في مواجهة الظركؼ الطارئة في حكم التعويض

أك التوقػػن علػػى امذػػاز الصػػفقة كىنػػا مػػن حػػق  ارلتزامػػاتقػػد يل ػػف المتعامػػل المتعاقػػد إلى التوقػػن عػػن أداء  ك     
 لوفاء.الإدارة فرض عقوبات مالية ردعية لإجةاره على ا
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 خاتمة:

العقػػود الإداريػة بػػفف النظريػػة  شػػركعيةم الظػركؼ الطارئػػة علػػى مػدل نظريػػةيتتػح مػػن خػػلاؿ الةحػث في أ ػػر 
مػن التشػريعات  دبسثل استثناء على قاعدة العقد شريعة المتعاقدين  كأنها قد شقك طريقها كبدأت في الظهػور في عػد

ة متعاقةػػػة كمػػػا ا في إرادة كبحػػػوث الفقهػػػاء عػػػل مراحػػػل تارمطيػػػهالمدنيػػػة ا ديثػػػة لعػػػدد مػػػن الػػػدكؿ بعػػػد أف تػػػردد صػػػدام
 كجدت نصيةا لها في التطةيقات قتائية.

 بػػتُ طػػرؼ العقػػد بدػػا يػػنعكس اليتظهػػر أمشيػػة نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة كمعا تهػػا العادلػػة في إعػػادة التػػوازف المػػ
 إمصابيا على المعاملات ارقتصادية كالت ارية حيث يشعر المتعاقد بالطمفنينة أ ناء التعاقد أك خلاؿ تنفيذ العقود.

يشػػػتًط لتطةيػػػق ىػػػذه النظريػػػة عػػػدة شػػػركط مػػػن أمشهػػػا أف يكػػػوف ىنالػػػ  مػػػرؼ طػػػارئ خػػػارج عػػػن إرادة  ك
 المتعاقد مع الإدارة كأف مضدث ىذا الظرؼ انقلابا في التوازف المالي للعقد.

كذل  ىنال  نظريػات أخػرل تتشػابو مػع نظريػة الظػركؼ الطارئػة كلكنهػا بزتلػن في الشػركط اللازمػة حػتى 
ريػػات كاجةػػة التطةيػػق  كمػػن ىػػذه النظريػػات نظريػػة عمػػل الأمػػتَ كنظريػػة التػػركرة كنظريػػة الصػػعوبات تكػػوف ىػػذه النظ

 المادية  تَ المتوقعة كنظرية ارستحالة القهرية.

الطارئة فانها تلقػى التزامػات علػى كػل مػن الإدارة المتعاقػدة معهػا  تتمثػل الظركؼ كعند توافر شركط نظرية     
ارسػػػتمرار في تنفيػػػذ العقػػػد ك ة الإدارة بػػػالتعويض عػػػن اتسػػػارة الػػػتي  قػػػك بالمتعاقػػػد معهػػػا ىػػػذه ارلتزامػػػات في مطالةػػػ

 .الإدارم الملـ بينهما 

أف نظرية الظركؼ الطارئة تعط  استثناء للعقد شرعية المتعاقدين مدا مصعل المتعاقد يػتحمس في التعاقػد مػع  
الإدارة دكف اتوؼ من تقلةات الظركؼ الطارئة أ ناء مرحلة تنفيذ الصفقة كنظرا لن ر الذم بزلفو الظػركؼ الطارئػة 

ار جػػدا في ا فػػاظ علػػى ا قػػوؽ كخاصػػة حػػق التػػوازف المػػالي علػػى العقػػود المتًاخيػػة التنفيػػذ فػػاف دكر ىػػذه النظريػػة فعػػ
للعقػػد فهػػػ  سػػػةا في إعػػػادة التػػػوازف المػػالي للعقػػػد عػػػن طريػػػق حػػػق المطالةػػة بػػػالتعويض عػػػن الأضػػػرار ارقتصػػػادية الػػػتي 

 تصيا المتعامل المتعاقد مع الإدارة.       
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 كمزلص من ىذه الدراسة إلى النتائ  كالتوصيات التالية:

 :ائجالنتأ/ 

 إف الشريعة الإسلامية قد سةقك القوانتُ الوضعية في  نظرية الظركؼ الطارئة. (1
القػػػػانوف المػػػػدني ا زائػػػػرم علػػػػى أمثلػػػػة  تطةيقيػػػػة للحػػػػوادث تاركػػػػا المجػػػػاؿ في ذلػػػػ  للفقػػػػو كالقتػػػػاء لأف  يوضػػػػحلم  (2

 في التنفيذ ر مظكن حصرىا. ينا وادث التي تطرأ بعد العقد كمصعلو مرىقا للمد
نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة مصػػا أف يكػػوف نشػػفة ا ػػادث الف ػػائ  الػػذم كقػػع أف مصعػػل تنفيػػذ ارلتػػزاـ بػػالغ لتطةيػػق  (3

 للمدين كليس مرىقا فقط  بحيث يهدده بخسارة فادحة. ؽرىاالإ
لػػيس للقاضػػ  أف يعػػدؿ مػػن شػػركط العقػػد الإدارم بنفسػػو لإعػػادة التػػوازف المػػالي إليػػو  ككػػل مػػا يسػػتطيع في ىػػذا  (4

 عو طرفيو إلى التفاكض لإجراء مثل ىذا التعديل أك إضافة بنود أخرل للعقد تتوافق مع إرادعا.الشفف ىو أف يد
أساس تطةيق نظرية الظػركؼ الطارئػة ىػو أسػاس مػزدكج بػتُ فكػرة اسػتدامة سػتَ المرافػق العامػة كقواعػد العدالػة إذ  (5

 .فكرة استدامة ستَ المرافق العامة يودت   متواجو قواعد العدالة ا ارت التي يثار فيها الش  حور الدكر الذ
مرىقا بالمدين  كيكػوف ا ػزاء ىػو رد  تزاـارلت التي يكوف فيها تنفيذ رإف نظرية الظركؼ الطارئة تطةق في ا ا- (6

يتعلػق بنظريػة أخػرل  فػالأمريػع اتسػارة علػى الطػرفتُ أمػا إذا اسػتحاؿ التنفيػذ ز إلى ا ػد المعقػوؿ كتو  لتػزاـارذل  
ىػػ  نظريػػة القػػوة القػػاىرة الػػتي بزتلػػن أحكامهػػا عػػن أحكػػاـ نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة  فػػا زاء فيهػػا فسػػد العقػػد 

 .لتزاـاركانقتاء 
ت استثنائية خركجا عن المةدأ العػاـ العقػد شػريعة رف المشرع حينما قرر منح القاض  سلطة تعديل العقد في حاإ (7

التػػدخل في تعػػديل العقػػد في حالػػة الظػػركؼ الطارئػػة  كػػاف مظيػػل إلى تقييػػد ىػػذه السػػلطة المتعاقػػدين كمنهػػا سػػلطة 
ؽ ـ ج   3ؼ  608كحصػػػرىا بصػػػورة جعلهػػػا قاصػػػرة مػػػن ناحيػػػة علػػػى برقيػػػق الشػػػركط الػػػتي تطلةهػػػا في نػػػص ـ 

 .كمنع الترر بفحد أطرافو العقدتزامات المتقابلة في رلكمن ناحية أخرل برقيق التوازف بتُ ا
قاضػػ  في تعػػديل العقػػد مػػن حيػػث المةػػدأ ىػػ  إحػػدل الوسػػائل الػػتي تتفػػق عليػػو القػػوانتُ الوضػػعية كالفقػػو سػػلطة ال (8

 .ساس الذم تقوـ عليو ىذه السلطة فيها جميعا ى  العدالةالأ  حيث أف الإسلام 
قديػػة  مػػن الم كػػد أف المشػػرع بتقريػػره لنظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة  قػػد راعػػى مصػػلحة الطػػرؼ التػػعين في العالقػػة التعا (9

ؿ سػلا فسػد العقػد عػن القاضػ  اسػتنادا لا  كيت لى ذل  أساسا من خلأخردكف أف يهمل مصلحة المتعاقد ا
ساسػػية أنػػو حػػادث عػػاـ  كا ػػادث العػػاـ مػػن بػػاب العدالػػة يتحمػػل تةعتػػو الأميزتػػو  سػػتثنائ ارا ػػادث  لأفلهػػذا  
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 ارلتػزاـفقط سلطة تعديل العقػد كىػذا بػرد   كمنح القاض  الأخرالمتعاقدين كليس أحدمشا دكف  لاا ميع  أم ك
 .المرىق إلى ا د المعقوؿ

سػػػيما إذا أفتػػػى التعػػػديل بزيػػػادة التزامػػػو  فلػػػو أف يقةػػػل التعػػػديل أك ر  ارلتػػػزاـإف الػػػدائن  ػػػتَ ملػػػزـ بقةػػػوؿ  (10
 .مقةوؿ منو دكف توقن على رضا المدين الأمريطلا فسد العقد دكف أف يسفؿ عن أم تعويض  كىذا 

قػػانوف المػػدني ا زائػػرم نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة مػػن النظػػاـ العػػاـ كىػػو بػػذل  لم مطتلػػن عػػن القػػوانتُ اعتػػل ال (11
 حكػم النظريػة ك .لاتفاؽ بػاطاريقع  رتفاؽ على ما مطالن اارمصوز ر المدنية العربية في ىذا اتصوص  حيث 

 .لاباط ارتفاؽيقع  ار

 :التوصياتب/ 

العقػػد شػػريعة المتعاقػػدين الػػتي  بقاعػػدةؽ.ـ.ج المتعلقػػة  601كفقػػرة  انيػػة للمػػادة   608/3المشػػرع لػػنص ـ  إدراج( 1
بسثل القلا النابض للقوة الملزمة للعقد  لتكػوف اسػتثناءا علػى ىػذا المةػدأ  فػر م تنةيػو العديػد مػن رجػاؿ القػانوف لهػذه 

مػػر  كفي الأأف المشػػرع ا زائػػرم لم يسػػتدرؾ ىػػذا  رإ ت الػػتي طػػرأت علػػى نػػص القػػانوف المػػدني لاة ر ػػم التعػػديلالمسػػف
المقابػػل نػػص المشػػرع المصػػرم علػػى نظريػػة الظػػركؼ الطارئػػة كاسػػتثناء عػػن مةػػدأ القػػوة الملزمػػة للعقػػد المكػػرس في الفقػػرة 

 ..من القانوف المدني المصرم كىو المنطق السليم 648الثانية من ـ 

ؽ.ـ.ج  ليػتًؾ المجػاؿ للقاضػ  بعمػل سػلطتو التقديريػة  3ؼ  608 مراجعة كتعديل شػرط العموميػة الػوارد في ـ( 2
أك يزيد فيو  أك يوقن تنفيػذه إلى حػتُ زكاؿ الظػرؼ الطػارئ بدػا مضقػق  ارلتزاـكيكين كل حالة على حدة  فينقص 

 .ف العقدم إلى نصابواز العدؿ كيعيد التو 

القانوف  تنفيذنص رئح  ضمن تعليمات  بك   2004لسنة  87نص تشريع  في القانوف العامة رقم  إدراج(  3
 الإدارةالتي تصدر عن كزارة التةطيط يتتمن إقرار حق  المدنيةالهندسة  أعماؿالشركط العامة لمقاكرت  بك

عن تطةيق نظرية الظركؼ كحقها في طلا ىذا التعويض  الأخرلالمتعاقدة  الإدارةالمتعاقدة في طلا التعويض من 
المتعاقدين معها في حالة توفر شركط نظرية الظركؼ الطارئة . الأفرادمن   
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يصػدر اتطػف  أفالعقػد نهائيػا  دكف  إبسػاـقةػل المنفػردة  بارادعػا الإدارمالعقػد  إنهػاءالعامة في  الإدارةالسلطة  إف -(4
المتعاقػػػد حق خطػػػتَ   ك تكػػػاد ر بذػػػد لػػػو كجػػػودا في عػػػاؿ علاقػػػات القػػػانوف اتػػػاص   اللهػػػم إر اتفػػػق مػػػن جانػػػا 

القػانوف بػنص صػريح . فهػذا ارمتيػاز لػو خطػورة الكةػتَة علػى حقػوؽ المتعاقػد خاصػة  أباحػوالمتعاقدين على ذلػ  أك 
ك الشةصػػية ك المهنيػػة سػػةةا في   عقديػػةال الأسػػةابتكػػوف  أف ػػتَ مػػلر ك متعسػػن   فػػلا مصػػوز  الإدارةإذا كػػاف قػػرار 

برقيػػق المصػػلحة  الإجػػراءيكػػوف الغايػػة يشػػتًط مػػن ىػػذا  أفيراعػػ  لمةػػدأ المشػػركعية   كمػػا  أفالتعاقػػد   فػػلا بػػد  إنهػػاء
التطػػػورات تنظػػػيم المرفػػق العػػػاـ بدػػػا يػػتلائم مػػػع  إعػػػادة أكالعقػػد مػػػن اجػػػل برقيقػػو    ابػػػرـالعامػػة  كػػػزكاؿ الغػػرض الػػػذم 

.ةالعلميػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة ا ديثػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ
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          ػ     قائمة المراجع:
  

 . 1954ا ديد  نظرية الالتزام في القانون المدنيأحمد حشمك أبو ستيك   -1

  رىا اختلال التوازن الاقتصادي في تنفيذ العقود أثنظرية الظروف الطارئة و إحساف ستار ختتَ   - 2
 . 1997الصن الأكؿ من صفوؼ القتاء سنة 

الأكؿ  التصرؼ القانوني العقد ك الإرادة المنفردة  الجزائري، الجزء المدنيفي القانون بلحاج العربي  النظرية -3
 .402 2007ػ 4032  ديوف المطةوعات ا امعية الساحة مركزية  بن عكنوف ا زائر رقم نشر

 .الإداريةالشامل في العقود  محمد خالد عةد المفتاح -4

 منشورات ا لبي الإداريرىا في التوازن المالي للعقد أث، نظرية الظروف الطارئة و ػ سمتَ عثماف يوسن5
  بتَكت لةناف. 2009ا قوقية  الطةعة 

شارع عةاس  94  دار الفكر العربي   مقارنةالأسس العامة للعقود الإدارية دراسة ػ سليماف الطماكم  6
 .2005العقاد  مدينة نصر القاىرة   سنة  

القانوف مصدراف جديداف راء بلا سبب ثالعقد الإرادة المنفرة، العمل غير مشروع الإػ سمتَ السيد تتا و  7
 للالتزاـ منشاة المعارؼ   الإسكندرية  مصر

  دراسة مقارنة دار ، نظرية الظروف الطارئة في العقود الإدارية و الشريعة الإسلامية ػ سعيد السيد عل 8
 2006الكتاب ا ديث الإسكندرية مصر 

 رنة   جامعة عتُ الشمس  القاىرة عةد المجيد محمد فياض  نظرية ا زاءات في العقد الإدارم دراسة مقا -9
1974.
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  ديواف المطةوعات للالتزام مصادر الالتزام في القانون المدني الجزائرينظرية العامة عل  سليماف   ػ10
 .الساحة المركزية  بن عكنوف  ا زائر 2008  سنة 8ا امعية  ط

                                    1971 بتَكت ، نظرية الظروف الطارئة عةد السلاـ التًمانيتٍػ -11

ديواف  المطةوعات جامعية الطةعة  الالتزام مصادر الالتزام في القانون الجزائريالنظرية ػ عل  عل  سليماف  12
 2003  1144  رقم الإيداع   4023 172ركزية   بن عكنوف ا زائر   رقم النشرالمساحة ال  2008الثامنة

. 

  1981  دار النهتة العربية  القاىرة دراسة في نظرية العقد الإداريعزيزة الشرين:  -13

 2010ا قوؽ جامعة الإسكندرية دار جامعة جديدة   كليةالإداريةالعقود ماجد را ا حلو   14

في التوازن للعقد المالي. بين القانون المدني و الفقو  رىاثأ نظرية الظروف الطارئة وػ محمد مح  الدين  15
 2007  دراسة مقارنة  دار المطةوعات جامعية الإسكندرية  مصرالإسلامي

   مصر  دكف سنة النشر.الأزىر  دار زىراف  الوجيز في نظرية الظروف الطارئة الرحيم عنل  ػ محمد 16

  بحث منشور   علة  نظرية الظروف الطارئة في الفقو الإسلامي و القانون الوضعيػ محمد رشيد قةاني   17
 الثاني. عدد الالمجمع الفقو الإسلام   عن منظمة الم بسر الإسلام  بجدة السنة الثانية 

2007 

  والعقد والإرادة المنفردةمصادر  الالتزامات،نظرية  المدني،الواضح في شرح  السعدم  ػ محمد الصلم18
 2009، 1دار الهدل ك النشر عتُ ميلة جزائر ط العربية دراسة المقارنة في القوانتُ 

  دراسة الإسلامينظرية الظروف الطارئة بين القانون المدني والفقو سليم   إبراىيممحمد مح  الدين  -19
 2007  مصر  الإسكندريةمقارنة دار المطةوعات ا امعية  

   مصادر العقد كللالتزاماتالواضح في شرح القانون المدني، النظرية العامة السعدم   الةصرممحمد ـ 20
  4المنفردة دراسة مقارنة في القوانتُ العربية  دار الهدل للطةاعة كالنشر   عتُ مليلة   ا زائر ط الإرادة



 

 
 

الأسس العامة لالتزامات وحقوق المتعاقد مع الإدارة في تنفيذ العقد محمد معةد حسن أمتُ   د/ -21
  1974القاىرة    دراسة مقارنة أطركحة دكتورة مقدمة كلية ا قوؽ جامعة عتُ الشمس الإداري

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 كرات الرسائل الجامعٌةذالم

جميلة بو ية   نظرية الظػركؼ الطارئػة في القػانوف المػدني ا زائػرم  رسػالة الماجسػتتَ  معهػد ا قػوؽ بػن عكنػوف  -1
 .1983ا زائر  سنة 

 أطركحػػة مقدمػػة مػػن إلى الكليػػة رياضػػ  عيسػػى ا ريسػػات  نظريػػة التػػوازف المػػالي للعقػػد الإدارم  دراسػػة مقارنػػة -2
 حقوؽ  جامعة عتُ شمس.

سػػناء جميػػل إبػػراىيم  ابػػك  أ ػػر الظػػركؼ الطارئػػػة علػػى تنفيػػذ العقػػود الإداريػػة في فلسػػطتُ  مػػذكرة ماجسػػػتتَ في -3
 .2010القانوف العاـ  كلية حقوؽ جامعة الأزىر   زة فلسطتُ  

  حمايػة المصػا  المتعاقػد المشػركعية في العقػود الإداريػة  دراسػة مقارنػة  أطركحػة الػدكتوراه طاىر طالا التكمي ػ -4
 عتُ الشمس .مقدمة الى الكلية ا قوؽ  جامعة 

ىةػػة محمػػود الػػذيا  أ ػػر الظػػركؼ الطارئػػة علػػى العقػػود المدنيػػة  مػػذكرة الماجسػػتتَ في العقػػود المدنيػػة  كليػػة ا قػػوؽ -5
 .2012جامعة الأزىر  زة  

 2 :ـ الاحكام القضائية و المجلات 
 الاحكام القضائية: .1

 . بشاف قتية الإنارة مدينة بوردك 1916مارس  30حكم علس الدكلة الفرنس  بتاريد  - أ
 المجموعة Vilte de Bressuireفي قتية  1945يونيو سنة  29حكم المجلس الصادر في  - ب
 المجلات: .2

السنة : ذم  18العدد \ 9علة علمية محكمة تصدرىا كلية ا قوؽ جامعة النهرين المجلد  - أ
 .2006.ق/ كانوف اركؿ ػ 1428ا  ة ػ 

 1968علة القانوف المقارف   العدد الثاني  - ب
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