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 الإهـــــــــداء            

 

 إنى يعهى انبشزٌت أجًعٍٍ انٓادي الأيٍٍ صهى الله عهٍّ ٔسهى  عًهً ْذاْذي أ             

 

إنى يٍ تعجش انكهًاث عٍ إٌفائّ حقّ إنى ٔانذي انعشٌش أطال الله فً عًزِ ٔرسقّ انصحت    

 . ٔانعافٍت ٔأحسٍ عًهّ

إنى يٍ أَار نً دعائٓا حٍاتً ٔانذتً انعشٌشة أطال الله   انحٌُٕصاحبت انقهب انصابز  إنى    

 .ٔأحسٍ عًهٓا  فً عًزْا

 .إنى يٍ ساَذتًُ ٔآسرتًُ فً دربً سٔجتً        

  . كبذي ٔقزة عًٍُ ابُتً كهثٕو تًإنى فهذ      

 إنى جًٍع انًعهًٍٍ ٔ الأساتذة انكزاو انذٌٍ نى ٌبخهٕا عهٍُا بعهًٓى     

 . سيلاء انعًم ٔ انذراستح ٔانتٕفٍق يٍ أخٕاتً الأعشاء ٔ تًُٕا نً انُجا إنى يٍ    

  . إنى كم يٍ ساَذًَ ٔإنى كم يٍ تًُى نً انخٍز ٔانُجاح    

 

 

 

 

 سالمي محمد                                                                   



                                    

 الإهـــــــــداء                                          

 

 

 : أما بعدذا العمل المتواضع هو الفضل و الشكر لله على توفٌقه لإنجاز  الحمد لله 

 

 السلام.فضل الصلاة و ألى حبٌبً و شفٌعً و نور طرٌقً محمد علٌه ي هذا إهدهدي ثمرة جأ

 

 بجدٌات ألى من علمتنً إلى العطاء الذي ٌفٌض بلا حدود، إ عز ما نطلب تحت قدمٌها،أو إلى من وضع 

 .  "أمً حبٌبة " ملك  أغلى ما ألى أعز ما أملك و إالحروف، 

 

  هو ٌدخله ، أسأل الله أن ٌرحمعلمنً الطٌبة و الكرم و الاحسان و، سعاديإلى روحً من تعب على إو 

 .   جناته ٌا " أبً الغالً " هفسٌح

 

 بوجودهم.لا إسرتً التً لا تطٌب الحٌاة أفراد ألى كل إو 

                      

 .صدقائً ٌنابع الصدق الصافً أجمٌع  إلى و   

 

 الجامعً.لى إبتدائً لنا طرٌق العلم و المعرفة من الا ساتذة الذٌن مهدوو إلى جمٌع المعلمٌن و الأ

 

 

 ن ــــــــرباحي لحس                                                                               

                                        

 

 

 

  



 تقـــدير الو  الشكــــر                                          

 

 

 

  : أما بعدبسم الله و الصلاة و السلام على أشرف خلق الله و على أله و صحبه ومن ولاه 

 

 بالشكر الجزٌل بأسمى عبارات التقدٌر و الامتنان الى كل من ساهم من قرٌب أو بعٌد فً نتقدم         

 بقبوله الإشراف على علٌنا إنجاز هذا العمل و أخص بالذكر الدكتور سعٌدانً محمد السعٌد الذي تفضل 

 العمل.كرة و على جمٌع التوجٌهات القٌمة طٌلة فترة إنجاز هذا ذهذه الم

 

 تقٌمه.، و تحمل تعب قراءته و ولهم المناقشة و إثراء هذا العملأعضاء لجنة المناقشة على قب

 

و الذٌن ساعدونً من قرٌب و بعٌد فً هذا  فً الدراسة كل واحد باسمه ناو زملائ ناصدقائإلى كل أ
 .العمل 
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   الممخص:

جاءت ىذه الدراسة لمربط بين ىذين المتغيرين ولتسميط الضوء عمى تأثير تبني معايير التدقيق الدولية عمى 
استبيان عمى أفراد عينة الدراسة و التي شممت  06اصلاح مينة الخبير المحاسبي بالجزائر، حيث وزعت 

 %6760.ستبيان منيا بنسبة ا 60الخبراء المحاسبين و محافظي حسابات، و محاسب معتمد، وتم استرداد 
 من إجمالي الاستبيانات.

وفي نياية ىذه الدراسة تم التوصل إلى نتيجة جوىرية مفادىا أن لا يوجد تأثير حقيقي لمعمل بمعايير التدقيق  
الدولية عمى اصلاح مينة الخبير المحاسبي بالولايتين محل الدراسة. وىذا تم ارجاعو لكون ان معايير التدقيق 

ية لا تتوافق والبيئة الحالية لمجزائر إذ انو لابد من اجراء تعديلات حتى يمكن تبني ىذه المعايير الدول
 والاستفادة منيا في الرقي بمينة الخبير المحاسبي واصلاحيا وجعميا تتوافق والتغيرات الحاصمة. 

أخرى لمتعزيز من  وقد اختتمت ىذه الدراسات بتوصيات وأفاق يرجا أن تكون انطلاقات لدراسات وبحوث
 المعرفة العممية واستثمارىا من خلال التجسيد عمى أرض الواقع. 

: تدقيق، معايير التدقيق الدولية، خبير محاسبي، إصلاحات المحاسبية، معايير التدقيق الكممات المفتاحية  
 الجزائرية .
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Résumé. 

On considère que l’objet de l’étude et organisation de la fonction de l’expert-

comptable en Algérie .elle se base que des normes  de l’audit  internationale, 

parmi les sujets très importants qu’on donne de l’importance .que des chercheurs 

étudiants qui ont fait la thèse  (mémoires ) au  sujets de l’expertise et l’audit 

comptable . 

En tous les cas les deux sujets  cité ci-dessus   se considèrent très importants et 

se considère la base de réussite des Entreprises.et que l’on considère la clé de 

réussite aussi qu’au développement  de cette activité  qui est l’expert-comptable 

dans notre pays et c’est la clé qui garantit la continuité de cette activité et pour 

aboutir aux souhaits voulus au moyen a long ou a long terme et à partir les idées 

de cette étude a pu coordonner entre les deux sujets qui ne se ressemble pas et  

jeté un aperçu concernant  les mesures de l’expertise dans le monde  et la 

reforme par rapport à celui de en Algérie. 

De ce fait on a distribué 60 questionnaires pour avoir des échantillons  qui 

comporte  les experts comptables et les commissaires aux comptes , ensuite 

 on a récupéré 46 échantillons parmi les 76,67 %  de la totalité. 

En conclusion cette étude a abouti  à une conclusion  très concrète, on a pu 

remarquer les influences réelles du travail avec les normes d’audit  international. 

alors il est primordiale à la réforme de l’activité de l’expert-comptable qui est à 

l’étude. 

Apres l’étude il s’est avéré que les normes  de l’ audit internationale ne sont pas 

conformes à ceux applicables en Algérie. S’est obligatoirement de faire 

beaucoup de changement  et d’amélioration  à ce niveau pour arriver à appliquer 

ces mesures et de profiter de ces réformes et les mettre en application. 

Et en conclusion de cette étude  et aux d’autres thèses pour renforcer des 

connaissances scientifique et a la continuité  à l’application aux réel.  

Les mots clés : L’audit, Normes d'audit internationales, Expert comptable, 
Réformes comptables, Normes d'audit algériennes. 
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 مقدمة عامة
 

 

 أ

 أولا: توطئة:

مؤسسات متنوعة الحجم لى ظيور إ أدىشيده ولازال يشيده العالم الذي  إن التطور الاقتصادي           
والحد من الأخطاء والتلاعبات المحاسبية المستثمرة والنشاط، وظيور مستثمرين جدد ولمحفاظ عمى أمواليم 

عمى أمواليم، ومن أبرز ىذه التقنيات التدقيق المحاسبي، وتقنيات لمحفاظ وسائل  ستعمالإكان واجبا عمييم 
معايير التدقيق الدولية بيدف توحيد  إصدارالمحاسبي تم ولمتقميل من التفاوت في مجال مينة التدقيق 

الممارسات لأصحاب المينة وتحسين أدائيم عبر العالم ولتنظيم ىذه المينة ظيرت ىيئات وجمعيات تشرف 
 المحاسبة معايير مجمسو  IFAC لممحاسبين المعايير عمى سبيل المثال: الاتحاد الدوليىذه  إصدارعمى 
 . IASBالدولية

في مجال التدقيق المحاسبي العالمية الحاصمة مواكبة التغيرات من دول العالم بدأت و الجزائر كغيرىا 
مينة الخبير المحاسبي ومحافظ بتنظيم و المتعمق  01-10 قانون بإصداروذلك  بإصلاحاتفباشرت 

صدار د،الحسابات والمحاسب المعتم عن طريق الجية الوصية الجزائرية مجموعة من المعايير التدقيق  وا 
لجنة متابعة المعايير لممحاسبة، وىذا عن طريق من خلال المجمس الوطني عمى مينة التدقيق في الجزائر 

   الجزائرية.

ىاتو الدراسة لتسميط الضوء عمى حقيقة وجود تأثير  إجراءونظرا للأىمية التي يشغميا ىذا الموضوع فقد تم 
لمفت انتبو الجيات  محاولةوىذا في  الجزائر، المحاسبي فيمى مينة الخبير لتبني معايير التدقيق الدولية ع

 ىذا التخصص  أصحابلمتحسين من الواقع الذي يعيشو الوصية والبحثين والنشاطين في ىذا المجال 
 محل الدراسة.  بالجزائرولمنيوض بو نحو الأفضل، وتحقيق الرقي المنشود 

 الذي تتمحور حوليا اشكالية الدراسة يصاغ عمى النحو التالي: إن السؤال الرئيسي :الدراسة إشكاليةثانيا: 

 صلاح مهنة الخبير المحاسبي في الجزائر؟إمعايير التدقيق الدولية في تبني إلى أي مدى يمكن ان تساهم 

 : وتتمثل في تساؤلات فرعيةويتمخض عن السؤال الرئيسي ليذه الدراسة عدة 

 في ظل معايير التدقيق الدولية ؟كيف يعمل المدقق  -
 ما ىو واقع مينة الخبير المحاسبي في الجزائر؟ -

 كيف يؤثر تبني معايير التدقيق الدولية عمى مينة الخبير المحاسبي في الجزائر  ؟-

من الفرضيات  ةالرئيسية التي تعالجيا ىاتو الدراسة مجموع الإشكاليةتنبثق عن  ثالثا: فرضيات الدراسة:
 الرئيسية والتي نذكرىا وفق السياق الموالي:



 مقدمة عامة
 

 

 ب

بين عمل المدقق وفق المعايير الدولية  إحصائيةلا توجد علاقة ذات دلالة  الفرضية الرئيسية الأولى:
صلاح  مينة الخبير المحاسبي بالجزائر. وا 

متغيري اصلاح بين  0.00عند مستوى الثقة  إحصائيةلا يوجد أثر ذي دلالة  الفرضية الرئيسية الثانية:
 مينة الخبير المحاسبي وتبني المعايير الدولية لمتدقيق بالجزائر.

حول متغير تنظيم منو  المستقصي لإجابات إحصائيةفروق ذات دلالة لا توجد  الفرضية الرئيسية الثالثة:
الجنس، العمر، المؤىل العممي، و المتمثمة في:  مينة الخبير المحاسبي بالجزائر تعزى لممتغيرات الديموغرافية

 الوظيفة، و الخبرة المينية لأفراد عينة الدراسة.

متغير عمل حول لإجابات عينة الدراسة  إحصائيةفروق ذات دلالة لا توجد  الفرضية الرئيسية الرابعة:
الجنس، العمر، المؤىل العممي، لممتغيرات الديموغرافية والتي ىي: المدقق وفق المعايير التدقيق الدولية تعزى 

 برة المينية لأفراد عينة الدراسةالوظيفة، والخ

 وىو مختصر في الشكل أدناه: رابعا: نموذج الدراسة:

 

 
 

 

 

 

 

لجممة من الأسباب الموضوعية والذاتية ليذا الموضوع يعود لعل اختيارنا  خامسا: مبررات اختيار الموضوع:
 أىميا:

  والدراية الكامل بيذا الموضوع. الإحاطةكون التخصص المدروس يتطمب 
  جديد في ىذا  ما ىولمواضيع التدقيق والرغبة في الاطلاع عمى ميول القائمين عمى ىاتو الدراسة

 الخصوص.

المتغير التابع: تنظيم مهنة 
الخبير المحاسبي في 

 الجزائر.

الجنس،  الديموغرافية: المتغيرات
العمر، المؤهل العممي، الوظيفة، 

 الخبرة المهنية.

المتغير المستقل: 
.الدوليةالمعايير التدقيق   
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  كثير من الدول تبنت تطبيق معايير التدقيق الدولية، ونظرا لكون ىذا الموضوع ىو شأن من شؤون
 الضمنيةلتعظيم الفوائد من تبنيو وتجنب الجوانب السمبية  خباياهالبلاد كان لزاما البحث في مختمف 

 داخمو.
 المحاسبي بالجزائر.النقائص التي يعاني منيا الخبير ببعض   الإحاطة 
  في مختف مجالات التدقيق المحاسبي. لإصلاحإبراز حاجة البيئة الجزائرية الممحة 

التي  الإشكاليةعمى  الإجابةىي  التي تسعى الدراسة لتحقيقيا الأىدافمن أسما  الدراسة: أهدافسادسا: 
مهنة  إصلاحإلى أي مدى يمكن ان تساهم معايير التدقيق الدولية في  تدور حوليا الدراسة والمتمثمة في:

 :منيا الآتي نذكر والتي  الأخرى الأىدافمن  جممة  إلىبالإضافة  الخبير المحاسبي في الجزائر؟

 معايير التدقيق الدولية. إبراز 
  فيما يخص مينة الخبير المحاسبي. 01-10بيا قانون التي جاء  الإصلاحاتعمى  والإشادةالتنويو 
 .التعرف عمى معايير التدقيق الجزائرية 
  الإصلاحات الضوء عمى مختمف  لتسميط الدولية ونظيرتيا الجزائرية المقارنة بين معايير التدقيق

 المستوى الدولي. إلى الأخيري ينبغي اتخاذىا لمرقي بيذا الت
  تباع الجزائر لمعايير التدقيق ا  مينة الخبير المحاسبي بالجزائر و معرفة حقيقة العلاقة بين كل من

 الدولية. 

 تكمن الأىمية الجوىرية لمدراسة في: الدراسة: أهميةسابعا: 

  ىمية الموضوع الذي تناقشو في حذ ذاتو، اذ يعتبر ىذا الموضوع أىمية ىذه الدراسة تستمد من أإن
 حديث العام والخاص من المطمعين وحتى الممارسين لمعمل المحاسبي. 

 عمل الخبير والمعايير الدولية ت المحمية القلائل التي ربطت بين كون ىذه الدراسة من الدراسا
 .لمتدقيق

  انطلاق لبحوث اكاديمية اخرى ستؤدي بدورىا نتائج وتوصيات ىاتو الدراسة ستكون حتما نقطة
 لإثراء الموضوع والمعرفة العممية عمى حد سواء.

  الضوء عمى عمل الخبير المحاسبي  تسميطحيث ان  إجرائياالدراسة تنبع من مكان  أىمية أنكما
 يبرز ،الأمر الذيواقع الورة واضحة وجمية عن يقدم ص بالمعايير التدقيق الدولية من شأنو ان

 .التي عمى السمطات الوصية الاحاطة  والاعتناء بياتحديات والرىانات مختمف ال
  صورة مقتضبة عن مساوئ ومحاسن اعتماد معايير التدقيق الدولية بالجزائر تحاول ىذه الدراسة تقديم

   عامة.
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 الدراسة عمى النحو الموالي:تنقسم حدود ىذه  حدود الدراسة: ثامنا:

 ة الخبيرناصلاح ميسبل تتمثل الحدود الموضوعية ليذه الدراسة في تناوليا لموضوع : :  موضوعية:حدود 
خبراء المحاسبيين، محافظي شممت كل من ال دراسة ميدانية جارب الدوليةالمحاسبي في الجزائر في ضوء الت

 .و الجزائر  غاردايةولاية والمحاسبين المعتمدين ب ابات الحس
ولاية غارداية والجزائر ب شخص ينشط بالمجال المحاسبي 00لدراسة من تكونت عينة ىاتو ا:  :بشريةحدود 

المحاسب المعتمد  الخبير المحاسبي، محافظ الحسابات، تتمثل في: وظائفينقسمون عمى  )العاصمة  (
 تتسم بكونيا عينة عشوائية.كانت العينة حيث ان 

 . العاصمة(( و الجزائر ولاية غاردايةبلقد تم إجراء ىذه الدراسة  مكانية:حدود 

مدة تقارب الشيرين )العاصمة( و الجزائر استغرقت مدة القيام بيذه الدراسة في ولاية غارداية  نية:مز حدود 
 .00/00/2011الى غاية  02/02/2011بتاريخ والاتصال بالمستيدفين حيث تم الانطلاق بمزاولة الذىاب 

 

طبيعة الدراسة والموضوع المعالج بالإضافة الى الأىداف التي  :المستخدمة والأدواتمنهج الدراسة تاسعا: 
المنيج الوصفي والمنيج التحميمي بمعنى المزج بين ىذين  عتمادإتصبوا ىذه الدراسة لتحقيقيا فرضت عمييا 

المنيجين بغية التوصل الى وصف لمظاىرة المدروسة وصفاً دقيقاً، والتعبير عنيا كمياً وكيفياً بل وحتى 
تشخيصيا تشخيصاً جيداً، كما سمح استعمال ىذين المنيجين أيضاَ بتحميل النتائج والتوصل لتفسير ليا. ولقد 

 ماد أيضاً عمى أسموبين أساسيين نستعرضيما فيما يمي :تم الاعت
  :وتجسد ىذا الأسموب في جمع مختمف المعمومات وتصفيتيا وتبويبيا وترتيبيا و التي كان الأسموب النظري

، وذلك من مختمف الكتب،  المقالات، معايير التدقيق الدوليةأو  الخبير المحاسبي والتدقيقجميا يتعمق إما 
بالممتقيات العممية، ومختمف الرسائل الأكاديمية والأطروحات، وعمى أساس ذلك تم بناء الجانب المداخلات 

 النظري ليذه الدراسة .
  :عمى ىذا الأسموب من خلال إعداد الاستبيان وتوزيعو عمى أفراد عينة  الاعتمادوقد تم الأسموب التطبيقي

وقياسيا كميا من خلال برنامج الحزم الإحصائية لمعموم  الدراسة، ليتم بعد ذلك تحميل البيانات الواردة داخمو
،  حيث ساىم ىذا الأسموب في تشخيص موضوع الدراسة والإحاطة بمختمف جوانبو، SPSSالاجتماعية 

 موضوعي.نرجو ان يكون ووصفو وتحميمو بشكل 
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اعتمدت ىذه الدراسة عمى مراجع متنوعة منيا ما ىو أجنبي والأخر عربي حيث  :عاشرا: مرجعية الدراسة
تنوعت ىذه المراجع وكانت كالتالي: كتب، مجلات، ممتقيات، مذكرات منشورة وغير منشورة  لنيل شيادة 

ختمفت أوتجدر الإشارة ىنا إلى أن  ىاتو المراجع قد تنوعت و  .دراسات ما بعد التدرجو  الماستر  والماجستير،
، ومنيا من يعود إلى ازمان قديمةمن حيث زمن إعدادىا فمن ىذه المراجع من يرجع زمن إعداده إلى 

    السنوات الأخيرة من ىذا القرن. 
 

في إعداد الدراسات الأكاديمية والعممية غالباً ما تواجو الباحثين الكثير من  :صعوبات الدراسةحادي عشر: 
تحول بينيم وبين تجسيدىم ما يرغبون بو، ومن جممة الصعوبات التي تم المعوقات والصعوبات التي 

 مواجيتيا عند إعداد ىذه الدراسة نذكر:

 اضيع الحديثة حدث عنيما كونيما من المو قمة المراجع التي تتلغموض حول متغيري الدراسة لوجود نوع من ا
 النشأة

  صعوبات في توزيع الاستبيان واسترجاعو، حيث أن اغمب المستجوبين تخوفوا من الإجابة عنو. 
  صعوبات في التعامل مع برنامج الحزم الإحصائية لمعموم الاجتماعيةSPSS لتواضع معرفة القائمين ،

 بالبحث عن ىذا البرنامج.
 صعوبات في تحميل مخرجات برنامج الSPSSليذه الدراسة حول ىذا  ينكافية لممعد، لعدم توافر الخبرة ال

 الأمر. 
 

تكونت ىذه الدراسة من مقدمة شممت العناصر الموالي: توطئة،  :الهيكمية العامة لمدراسةثاني عشر: 
إشكالية رئيسية تمتيا إشكاليات فرعية، بالإضافة إلى فرضيات الدراسة ونموذجيا، مبررات اختيار ىذا 

أىدافيا، أىميتيا وحدودىا، كما تناولت أيضاً ىذه المقدمة منيج الدراسة الموضوع ليكون محور الدراسة، 
 وأدواتيا، مرجعية الدراسة و الصعوبات التي اعترضت إعدادىا بالإضافة  لمييكمية العامة ليا.

وقد انقسمت ىذه الدراسة الى فصميين رئيسيين كان أوليما بعنوان الدراسات الأدبية والتطبيقية، حيث احتوى 
مينة الخبير و  التدقيق المحاسبيكان أحدىما يتناول الإطار النظري لكل من  مبحثينىذا الفصل عمى 

كل مختمف التعاريف الخاص بتقديم  تم إذ ،معايير التدقيق الدولية والجزائرية ايضاالمحاسبي في الجزائر و 
فقد استعرض مختمف الدراسات السابقة عن  الثانيأما المبحث . اوالأىداف المرجوة مني ةوكذلك اىمي مفيوم 

المحمية أو العربية وحتى الأجنبية وفي نياية ىذا المبحث تم اجراء مقارنة بين  سوآءاالموضوع محل الدراسة 
مختمف الدراسات المذكورة وىذه الدراسة، بحيث تم ابراز أوجو الاختلاف والتشابو وما يميز الدراسة الحالية 

 عن سابقاتيا. 
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، أما عمى مبحثين احتوى  نجدهأما بخصوص الفصل الثاني فقد كان تحت عنوان الدراسة الميدانية، إذ 
فكان عن اختبار  الثاني  فكان يسعى لإبراز الطريقة والأدوات المتبعة بالدراسة، أما المبحث الأول المبحث 

 ليا ومناقشتيا. المتواصلالفرضيات واستعراض النتائج 

الييا من خلال وفي نياية ىذه الدراسة نجذ خاتمة عامة تتضمن مختمف الأفاق والتوصيات التي تم التوصل 
 .  ما تم استعراضو في الجانب النظري والتطبيقي

 



 

الفصل 

 الثاني
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 :تمهيد

لمدراسة من حيث التعريف بمتغيرات  النظريستعراض الجانب إمن خلال ىذا الفصل سنحاول  
ومينة الخبير  ،المعايير الدولية لمتدقيق وعرض ،المحاسبيوالمتمثمة في التدقيق  الدراسة

محاسبي المينة الخبير مجال و الإصلاحات التي قامت بيا الدولة في  ،المحاسبي في الجزائر
 لإزالةوىذا ة لعينة منيا مع نظريتيا الدولية و اجراء مقارن وعرض معايير التدقيق الجزائرية

 الغموض عنيما وتوضيحيما بشكل يسمح لممطمع عمى الدراسة من فيم موضوعيا. 

الموضوع  إثراءبغيت  والأجنبيةمنيا  العربيةبعض الدراسات السابقة سواء  إدراجتم  كما
 الأخرىمقارنة بين ىذه الدراسة والدراسات  إجراءالفصل حاولنا  نياية، وفي مرجعتيووتوضيح 
 .الأخرىمختمف الجوانب التي تميزىا عن نظيراتيا من الدراسات  إبرازمن اجل 
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 الأول: الأدبيات النظرية. المبحث

سنحاول في ىذا المبحث التطرق للأدبيات النظرية من خلال تنظيم مينة التدقيق وفق المعايير التدقيق 
 الدولية  وتنظيم مينة الخبير المحاسبي في الجزائر و تقديم معايير التدقيق الجزائرية 

 تدقيق الدولية.معايير الالمحاسبي وفق المطمب الأول: تنظيم مينة التدقيق 

نقدم مفيوم لمينة التدقيق المحاسبي و المالي و أىدافو و أىميتو و عرض معايير التدقيق في ىذا المطمب س
 الدولية و الييئات المشرفة عمى إصدارىا 

 . الفرع الأول: مفيوم مينة التدقيق المحاسبي

كانوا  ، فالرومانيين 1وتعني الاستماع Audireاللاتينية مشتقة من الكممة   Audit التدقيق إن كممة  لغة
يتم في تمك الجمسات قراءة ، في جمسات استماع عامة الحسابيةلفحص العمميات  مراقبينيقومون بتعيين 

أن عمميات  آنذاكلكن الملاحظ تقاريرىم  الحسابات وبعد الجمسة يقدم مدققوبصوت مرتفع  الحسابات
التي عمى أساس طريقة قيد المزدوج لم تتحسن إلا بعد تنظيم الحسابات تتم بطريقة بدائية و التسجيل كانت 

  2.لوكا باشيمواكتشفيا العالم الإيطالي 

وفقا لما جاء ، والتدقيق 3عميوبمعنى استقصى في الشيء من دقق، ودقق  المغة العربيةالتدقيق في أما كممة 
فالتدقيق  معجم الغنيأما بحسب  4،خاليا من الخطأ الشيء ليكون يعني مراجعة  معجم معاني الجامعفي 

فحص السجلات والدفاتر  فالتدقيق يعني  المينية و الإصطلاحيةأما من الناحية  .5يعني الضبط والإحكام
وفقا تعد سجلاتيا المؤسسة تحديد ما إذا كانت محترف من أجل لممؤسسة من قبل طرف خارجي  المحاسبية

عمى صحة فحص تتم لممصادقة بأنو عممية يعرف أيضا التدقيق كما  .6المقبولة عمومالممبادئ المحاسبية 
 7ومحايد.،  والتي تمارس من طرف شخص فني الحساباتوانتظام 

                                                           
ومراقبة الحسابات من النظرية الى التطبيق، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر، بدون طبعة، : محمد بوتين، المراجعة  1

 .12، ص2008
الإطار الدولي...أدلة ونتائج التدقيق، دار الصفاء، عمان، –: أحمد حممي جمعة، المدخل الى التدقيق والتأكيد الحديث  2

 . 24، ص 2009، 1الأردن، الطبعة 
  =http  / /www.baheth.net/all.jsp ?term ، دقق2019-02-25:  ابن منظور، لسان العرب، متوفر عمى:  3

   /http  / /www.almaany.com/ar.jsp/dict/ar-ar ، التدقيق2019-02-25:  معجم معاني الجامع، متوفر عمى:  4
 /http  / /www.arabdict.com/fr عربي التدقيق–، عربي  2019-01-14: معجم الغني، متوفر عمى:  5

6
:Michel Ibrahim & Fadi A farhat .Dictionary of business and finance (English- Arabic), Dar Al-kotob. Lebananon, 

2007,p:39.  
7
 :A Hamid.L’ Audit comptable & finance , Berti Edition, 1

er
 Ed, 2001-2002, p : 8. 
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محايدا فحصا فنيا انتقاديا ودفاتر وسجلات المؤسسة  كما عرف أيضا عمى كونو عممية فحص لممستندات 
المالية لممنشأة اعتمادا عمى قوة نظام الرقابة لمتحقق من صحة العمميات وابداء الرأي في عدالة البيانات 

المعمومات المقدمة من طرف المؤسسة فحص انتقادي يسمح بتدقيق ونجذ أيضا من عرفو بأنو 1 الداخمية.
 المحاسبةجمعية أما تعريف    2 العمميات.التي أنتجت تمك العمميات التي جرت والنظم المقامة والحكم عمى 

والقرائن بشكل الأدلة لجمع وتقييم ىو عممية منظمة و منيجية التدقيق 3فكان عمى السياق الموالي:  الأمريكية
مدى التوافق والتطابق بنتائج الأنشطة و الأحداث الإقتصادية، وذلك لتحديد و التي تتعمق بشكل موضوعي، 

المحاسبيين إتحاد أما تعريف  المعنية بنتائج المراجعة.المقررة، وتبميغ الأطراف  والمعايير ىذه النتائج بين 
عمى الأدلة المتعمقة الحصول منظمة لأجل عبارة عن اجراءات التدقيق فكان عمى النحو التالي:  الأمريكيين

ىذه درجة العلاقة بين موضوعية، لتحديد بصورة ، وتقييميا و الأحداث الاقتصاديةبالإقرارات أو بالأرصدة 
يصال، الإقرارات ومقياس معين والتأكيد التدقيق مجمس معايير أما تعريف .4 النتائج إلى المستفيدين وا 

الممارس يبدي فييا التدقيق عممية  5فكان:  IFAC لممحاسبينالتابع للاتحاد الدولي  IAASB الدولي 
مع مقابل المقاييس الموضوعة أو قياس موضوع درجة ثقة المستخدمين بشأن تقييم استنتاجا مصمما لرفع 
  عممية التأكيد إلى مستوى مقبول.من مخاطر المعقولة وىو التقميل ىدف عممية التأكيد الأخذ بعين الاعتبار 

 منظم من طرف مينياختبار تقني صارم وبناء بأسموب  6بأنو Bonnault et Germondكما قال عنو 
، المالية المقدمة من طرف المؤسسةومصداقية المعمومات عمى نوعية رأي معمل ، بغية إعطاء مؤىل ومستقل

القواعد والقوانين في كل الظروف، وعمى مدى احترام في اعداد ىذه المعمومات وعمى مدى احترام الواجبات 
و لموضعية المالية ونتائج ىذه المعمومات لمصورة الصادقة المعمول بيا في مدى تمثيل المحاسبية والمبادئ 
 المؤسسة.

نقاط رئيسية ألا  ثلاثقد ركزت عمى : مختمف التعاريف السالف ذكرىا من خلال التعارف السابقة نلاحظ أن
 : 7وىي

                                                           
 .25: أحمد حممي جمعة، مرجع سبق ذكره، ص  1
 .12: محمد بوتين، مرجع سبق ذكره، ص  2
: وليم توماس، امرسون ىنكي، تعريب ومراجعة أحمد حامد حجاج، كمال الدين سعيد، المراجعة بين النظرية والتطبيق، دار  3

 .18، ص1977المريخ، السعودية، الطبعة الأولى، 
 .20، ص2006: ىادي التميمي، مدخل إلى التدقيق من الناحية النظرية والعغممية، دار وائل، الأردن، الطبعة الثالثة،  4
 .25: أحمد حممي جمعة، مرجع سبق ذكره، ص  5

6 :Bernard GERMOND ,Audit Financier- Guide pour l’ audit de l’ information financière des entreprises, 1
er

 èdition, 

èdition, Dunod, Paris, 1991, p28. 
: محمد أمين مازون، التدقيق المحاسبي من منظور المعايير الدولية ومدى إمكانية تطبيقيا في الجزائر، مذكرة لنيل شيادة  7

 .6 ، ص2011-2010، الجزائر، 3الماجستير، كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير، قسم العموم التجارية، جامعة الجزائر 
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العمميات التي تم تسجيميا لمتأكد من صحة وسلامة من البيانات والسجلات  التحرييقصد بو والذي  الفحص:
الخاصة بنشاط  الاقتصاديةللأحداث فيما يخص الجانب النقدي أو الكمي  تبويبيا إلى إضافةوتحميميا 
 المؤسسة.

في خصوص التعبير السميم مدى صلاحية نتائج الأنظمة الفرعية لمنظام الإداري ويعني الحكم عمى  التحقيق:
 لممؤسسة في فترة زمنية محددة.ومدى تمثيل المركز المالي لموضعية الحقيقية  لواقع المؤسسة

إذ أن كمييما يمكننا الفحص والتحقيق عمميتان مترابطتان ببعضيما البعض، أن ويمكن الإشارة ىنا الى 
 إبداء رأي سميم ومحايد.المدقق من 

الداخمية منيا او  سواء معنية أطراف إلىتقدم تقارير  التحقيق في شكل  ونتائج الفحص ويعني بمورة  التقرير:
 التدقيق.بمثابة الثمرة المرجوة من عممية  بالتالي يمكن القول ان التقرير ىوو الخارجية. 

 .العام لو وىذا ما يتجمى في الشكل أدناه الإطارمعرفة ويمكن أيضا فيم معنى التدقيق من خلال 

 العام لمتدقيق المحاسبي. الإطار :1-1الشكل رقم 

                              

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 السير العام لعممية التدقيق

 تأكيد حول: 

التدفقات والاحداث -
 الاقتصادية.

 الايرادات والمصروفات.-

 .العرض والافصاح

 تفقنيات الرقابة.-

 الفحص والمطابقة. -

 الملاحظة المادية. - 

 المصادقات.-

 الاجراءات التحميمية.--

المعايير المقررة 
IFRS ,USGA
AP 

معايير الممارسة 
المينية ومدونة 
 قواعد السموك

التوجيو والتخطيط  -1
 التدقيقلعممية 

 تقييم الرقابة الداخمية -2

 تدقيق الحسابات -3

 الرأي الفني المحايد -4

 الأىداف

 الوسائل

 القيود
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SOURCE:Micheline Georges Langlois, Alain burlaud, René Bonnault.opcit, p518. 

التدقيق   يمي: يمكن أن نقول عن التدقيق ما وكل ما سمف ذكره   السالف ذكرىابناءا عمى التعاريف 
أدلة وقرائن فيو يستند عمى  المسبق لحال ومستقبل المؤسسة،عممية منظمة قائمة عمى عنصر التخطيط 

يو يعتبر فحص انتقادي بناءا وبذلك ف التي يتم الحصول عمييا من قوائم المؤسسة المالية.و  إثبات
المعمومات بغية التحقق من مصداقية شخص محترف ومستقل ويتم القيام بو من طرف  .ممعمومات الماليةل

رقييا أموال المؤسسة، الأمر الذي يسيم في  السعي لمحفاظ عمى في اطار من طرف المؤسسة وىذاالمقدمة 
              المالية أو غيرىا من الأىداف. سوآءاوتحقيقيا لأىدافيا المختمفة 

 التدقيق المحاسبي.أىداف، أىمية الفرع الثاني: 

 أىداف التدقيق المحاسبي. أولا:

، وكذا درجة الاعتماد التحقق والفحص، ومدى أىدافياومحسوس في شيد تطور مينة التدقيق تطور كبير لقد 
 . ويمكن اختصار التطور التاريخي لأىداف التدقيق في النقاط الموالية:عمى نظم الرقابة الداخمية

والأخطاء،  اتالاختلاسمختمف  و التلاعبم كان ىدف التدقيق ىو اكتشاف 1900 قبل عام -
 1؛لمرقابة الداخميةأي نظام فمذلك كانت عممية التدقيق تفصيمية، إذ لا يوجد 

تحديد مدى سلامة المركز المالي و كان اليدف من التدقيق  م1940-م1905خلال فترة  -
 2الداخمية؛بالرقابة  بالاىتماموليذا تم البدأ التلاعب والأخطاء صحتو بالإضافة إلى اكتشاف 

كان اليدف من التدقيق تحديد مدى سلامة وصحة المركز المالي، وتم  م1960 -1940مخلال  -
 نحو التدقيق الاختياري و الذي يعتمد عمى متانة وقوة نظام الرقابة الداخمية؛التحول 

 أىداف عديدة لمتدقيق نذكر منيا:  إضافةالى الوقت الراىن تم  1960من  -
تنفيذىا والتعرف عمى ما حققتو من أىداف، ودراسة الأسباب التي الخطط ومتابعة مراقبة *

 المحددة؛الوصول إلى الأىداف حالت دون 
 الأعمال بالنسبة إلى ما كان مستيدفا منيا؛*تقييم نتائج 

 النشاط؛ممكنة في جميع نواحي الإسراف من خلال تحقيق أقصى كفاية إنتاجية *القضاء عمى 
 المجتمع؛من الرفاىية لأفراد  *تحقيق أقصى قدر

                                                           
 .9-8: أحمد حممي جمعة، مرجع سبق ذكره، ص 1
 .49: محمد أمين أمازون، مرجع سبق ذكره، ص 2
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آثار عممية التدقيق عمى العميل أو المنشآت محل التدقيق وذلك لصعوبة تقدير تخفيض خطر 
 التدقيق؛

رأي  إبداءمن التدقيق ىو  الأسمىأن اليدف  مفادىانتيجة  إلىمن خلال ما تم عرضو نخمص 
 لممؤسسةالمالية تعبر بشكل صادق عن المركز المالي التقارير فني محايد حول ما إذا كانت 

ما يمكن عممو لمتحسين من وضع المؤسسة، وسماح ليا من تحقيق  إجراء، لتصحيح و 1لا اأم
   أىدافيا.

، القضاء الانجميزي إلىالتطور التاريخي لأىداف التدقيق ىناك من يرجع ومن ناحية أخرى 
، حيث قال عن المدقق أنو 1896سنة   Lopaseلمقاضي وىذا بالاستناد الى العبارة الشييرة 

والمغزى من ىذا الكلام أن  2آثار المجرمين. لاقتفاءشم قوية وليس كمب ذا حاسة كمب حراسة 
نما تظيير الأخطاء و الغش عند قيام  والخطأالغش ليس اكتشاف لمتدقيق اليدف الجوىري  وا 
   المدقق بميمتو.

 لأىداف التدقيق في الجدول الآتي التطور التاريخي ويمكن أيضا اختصار
 

 .التدقيق ومدى الفحص و أىمية الرقابة الداخميةلأىداف التطور التاريخي : 1-1جدول رقم 

اليدف من عممية  الفترة
 التدقيق

أو  مستوى التحقق
 الفحص

 أىمية الرقابة الداخمية

كتشاف الغش إ 1850قبل عام 
 والاختلاس

 ميمةغير  تفصيمي

1905 1850- اكتشاف الغش والخطأ  
 و الاختلاس

الاختبارات بعض 
 مبدئيتفصيل 

 غير ميمة

تحديد عدالة المركز  1905-1933
كتشاف الغش  المالي وا 

 والخطأ 

 بسيطةدرجة اىتمام  فحص اختباري تفصيمي

عدالة المركز تحديد  1933-1940
المالي واكتشاف الغش 

 والخطأ

 الاىتمام بداية اختباري 

                                                           
1
  : Philipe LAURENT , et  Piere TCHERKWSKY ,pratique de l’ audit opérationnel , Les édition d’ organisation , 

Paris, 1992, p 29.  

2
 . 9، ص:  أحمد حممي جمعة، مرجع سبق ذكره 
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المركز تحديد عدالة  1940-1960
المالي واكتشاف الغش 

 و الخطأ

 قوي وجوىرياىتمام  اختباري

، تقييم مراقبة الخطط حتى الآن 1960
نتائج الأعمال، تحقيق 
الرفاىية الاجتماعية 

  وغيرىا

جوىرية لمبدء أىمية  اختباري 
 بعممية التدقيق

 :دار المسيرة، الناحية النظرية( (تدقيق الحسابات المعاصر المطارنة، غسان فلاح  المصدر ،
 .18، ص2006الأردن، بدون طبعة، 

أن تغيرت وتطورت عبر الزمن، حيث نلاحظ تدقيق الحسابات  أىداف  من خلال ما سمف عرضو نستنتج أن
ىاتو الأىداف التقميدية والحديثة  وتفسير توضيحىنالك أىداف تقميدية لمتدقيق وأخرى حديثة ومتطورة، ويمكن 

  النقاط الموالية:في 

 ىما: نجزئيي: وىي تنقسم الى  الأىداف التقميدية

 وتتمثل في: الأىداف التقميدية الرئيسية:

  الإعتماد عمييا؛المثبتة بالدفاتر، ومدى البيانات المحاسبية من صحة ودقة وصدق التحقق 
  1المالية لممركز المالي.مطابقة القوائم عمى أدلة قوية عن مدى محايد يستند إبداء رأي فني 

   :ويمكن اختصارىا في النقاط الموالية :الفرعية التقميدية الأىداف

  بالدفاتر والسجلات من أخطاء أو غش؛اكتشاف ما قد يوجد 
 جراءات تحول دون ذلك؛  تقميل فرص ارتكاب الأخطاء والغش، بوضع ضوابط وا 
  واتخاذ القرارات حاضرا أو مستقبلا؛ الإداريةعميو في تقرير ورسم السياسات  الإدارةاعتماد 
  ؛ لاستثماراتيمالمالية وتمكينيم من اتخاذ القرارات المناسبة مستخدمي القوائم طمأنة 
  مبمغ الضريبةمعاونة مصمحة الضرائب في تحديد 
 التقارير المختمفة وملء الاستمارات لمييئات الحكومية لمساعدة المدقق. تقديم  

 1وتتجمى في: الحديثة:الأىداف 
                                                           

:خالد راغب الخطيب، خميل محمود الرفاعي، الأصول العممية و العممية لتدقيق الحسابات، دار المستقبل، الأردن، بدون  1
 .10، ص1998طبعة، 
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 وطرق معالجتيا؛وأسبابيا  الانحرافات، وتحديد مراقبة الخطط ومتابعة تنفيذىا ومدى تحقيق الأىداف 
 تقييم نتائج الأعمال وفقا للأىداف المرسومة؛ 
  في جميع نواحي النشاط؛ الإسرافممكنة، عن طريق منع  إنتاجيةكفاية تحقيق أقصى 
 .تحقيق أقصى قدر ممكن من الحياة الكريمة لأفراد المجتمع  

 سبي.أىمية التدقيق المحا ثانيا:

تحدد المؤسسة فبيانات ىذا الأخير التدقيق المحاسبي بكونيا القاعدة التي تبنى عمييا قرارات تكمن أىمية 
دور كبير جدا فيو يضيف قيمة  لمدققفا قرارات من شأنيا أن تفشل أو تنجح المؤسسة.عمى المسيرين اتخاذ 

أحكاميم  ىذه البيانات لترشيدالمحاسبي لمصمحة مستخدمي التي تنتج من النظام لممعمومات الاقتصادية 
 التدقيق في النقاط الآتية: أىميةوسنحاول اختصار  وصف ىذه القيمة بالرقابة والثقة.، ويمكن وقراراتيم

الصحيحة وفي   المعمومات وىذا من خلال تزويدىم بالمعمومات تخفيض درجة عدم التأكد لمستخدمي _  
 ؛الأمر الذي يجنب المؤسسة مخاطر اتخاذ القرارات الوقت المناسب

 ؛معمومات ذات قيمة وذلك من خلال التقارير والتي تسمح بتحقيق الأىداف المسطرة تقديم_ 

مرغوب من نتائج  غيرىو  مواقف مناسبة تؤدي الى تجنب كل ماودافع لاتخاذ التدقيق ىو بمثابة باعث _ 
                                                            ؛تخص المؤسسة

يسمح بتحقيق الاتصال الفعال داخل المؤسسة الأمر الذي يخمق الوعي داخل المؤسسة ويزيد من  التدقيق_ 
 أدائيا وفعاليتيا في تحقيق الأىداف المسطرة.

عامة توجو و ارشادات نماذج لو معايير دولية والتي تعد بمثابة  أضحتان التدقيق وتجدر الاشارة ىنا الى 
 لمتحسين من أداءه في اطار السعي  المدققمقاييس لجودة أداء  كما تعد ، 2وترشد المدقق أثناء قيامو بعممو
 طرأ من حول المؤسسات.تولمواكبة مختمف التغيرات التي 

 معايير التدقيق الدولية  تقديم الفرع الثالث:

 .التدقيق الدوليةعرض معايير  : أولا

                                                                                                                                                                                           
 : خالد راغب الخطيب، خميل محمود الرفاعي، نفس المرجع، نفس الصفحة. 1
2
 ,نفس الصفحةخالد راغب الخطيب، خميل محمود الرفاعي، نفس المرجع، :  
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قيامو بعممية بيا المدقق عند والمقومات الأساسية التي يسترشد التدقيق من القواعد تعتبر معايير وظيفة 
في ممارسة ىذه الوظيفة  تالتفاو التقميل من  المعاييروضع ىذه  إلىأدت التي  الأسباب. ومن أىم التدقيق

   الييئات المختصة.المسألة من قبل  إلىتعرضو ليذه المعايير  الحساباتمدقق مخالفة  حيث أن  وتوحيدىا،

 تتمثل في ثلاث مجموعات ىي:التدقيق المتعارف عمييا إن معايير 

 1 والحياد وبذل العناية المينية.التأىيل العممي والعممي، الاستقلالية وتشمل  المعايير العامة)الشخصية(:

نظام الرقابة وتقييم عمى أعمال المساعدين، فحص والإشراف في التخطيط وتتمثل  الميداني:معايير العمل 
 2الكافية والملائمة.أدلة الإثبات الداخمية وجمع 

إعداد القوائم المالية، تحديد المبادئ المحاسبية عند في مدى احترام التي تتمثل إعداد التقرير: معايير 
الافصاح من دورة لأخرى، توضيح مستويات الظروف التي أدت الى تغيير السياسات أو التقديرات المحاسبية 

 ىاتو المعايير المتعارف عمييا في الشكل الآتي:ويمكن تمخيص ،3 وابداء الرأي

                  

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
لإصلاح وتطوير مينة التدقيق، مجمة  ISA: زيادي سامي، سعيدي يحيى، أىمية الاعتماد عمى معايير التدقيق الدولية  

 .113، ص33(02الحقوق والعموم الانسانية، جامعة زيان عاشور، الجمفة، الجزائر، العدد )
 ،ورقة بحثية، جزائر و تكيفييا مع المعايير الدولية لممراجعةضرورة إصلاح مينة المراجعة الحسابات في ال: عمورة جمال،  2

 .  9ص  ،و التسيير جامعة سعد دحمب البميدة ،كمية العموم الاقتصادية

 نفس الصفحة.   ،نفس المرجع: عمورة جمال،  3
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 المتعارف عمييا.معايير التدقيق :  2 -1الشكل رقم  

 
 

 

 

 

 

Source: Ray whittington, kurt pany, priciples of auditing, twelfth edition, mcgraw-

hill, new york, usa,1998,p37 

 الشكل ادناه:ويمكن تمخيص النقاط الاساسية التي تعتمد عمييا معايير التدقيق الدولية في 

امعايير التدقيق المتعارف عميو  

 المعايير العامة معايير العمل الميداني  معايير التقرير 

التأهيل الكافي لمذقق -

ويشمل:  الحسابات

التأهيل العلمي والعملي  

والتأهيل السلوكي 

 .للمذقق

مذقق  استقلالية-

 الحسابات.

 

مدى اتفاق القوائم المالية مع -
 المبادئ المحاسبية المتعارف عمييا.

مدى ثبات التطبيق لممبادئ -
 المحاسبية المتعارف عمييا.

 مدى كفاية الافصاح الاعلامي.-

 .الاجمالي في القوائمابداء الرأي -

التخطيط السليم -

لعملية التذقيق 

والاشراف الذقيق على 

 المساعذين.

دراسة وتقييم الرقابة -

 الذاخلية.

 جمع الأدلة والاثبات.-
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 .معايير التدقيق الدولية أساسيات :3 -1الشكل رقم 

 

 

في تحسين جودة التدقيق الخارجي، صنياجي ىيبة، واخرون، أثر تطبيق معايير التدقيق الدولية  المصدر:
، 2017، 1، العدد 1الجزائر، مجمد  مجمة العموم الادارية والمالية، جامعة الشييد حمو لخضر بالوادي،

 . 426ص

المعايير الدولية لمتدقيق والتي أصبحت فيما بعد تعرف بمجمس –لجنة المعايير الدولية لمتدقيق ولقد حاولت 
ىذه القواعد وتصنيفيا في شكل مجموعات متجانسة من الاتحاد الدولي لممحاسبين تطوير المنبثقة  –والتأكد 

 نذكرىا عمى النحو الآتي:

 :1: واشتممت عمى:100/199معايير الأمور التمييدية: الصنف الأول 
 ؛ISA100العلاقة لمتدقيق والخدمات ذات تمييدية عن المعايير الدولية مقدمة   -
 .ISA110إطار المصطمحات -
  :وتشمل عمى ىده المجموعة عمى ثمانية  :200/299: المسؤولياتالمبادئ  معاييرالصنف الثاني

وكدا شروط قبول  العامة التي تحكم مينة التدقيق المحاسبي بشكل مستقل،تغطي الأىداف  ،معايير

                                                           
 . 10مرجع سبق ذكره ، ص :عمورة جمال،1

المعايير 
الدولية 
 للتدقيق

تستخدم للحكم على 
 نوعية العميل

أنماط يحتدى بها 
 عند أداء المهمة

الصفات 
الشخصية التي 
يجب ان تتوفر 

 في المراجع

الخطوات الرئيسية 
 لعملية المراجعة
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بعممية التدقيق و توثيقيا ، كما ان ىده المجموعة تقدم بعض المسؤوليات التي تقع عمى عاتق مدقق 
 1 :يمي  الحسابات  و تتمثل فيما

 ؛ISA200 الأىداف العامة لممدقق المستقل و اجراء عممية التدقيق وفقا لممعايير الدولية  -
 ؛ISA210 الموافقة عمى شروط التكميف بالتدقيق  -
 ؛ISA220 رقابة الجودة لتدقيق القوائم المالية -
 ؛ISA230وثائق التدقيق-
  ؛ISA240مسؤوليات المدقق المتعمقة بالاحتيال في عممية التدقيق القوائم المالية  -
 ؛ISA250 عند تدقيق القوائم الماليةمراعاة القوانين والأنظمة _ 
 ؛ISA260أولئك المكمفين بالحوكمة الاتصال مع _ 

 ISA265. 2 و الإدارة  _ الإبلاغ عن نواحي القصور في الرقابة الداخمية لممكمفين بالحوكمة
  :تشمل ىده المجموعة ستة معايير تضع الاساسيات التي  :300/499:تقييم الخطرالصنف الثالث

يجب عمى مدقق الحسابات اتباعيا لمتمكن من تحديد الاخطار اليامة التي تحيط بالمؤسسة محل 
 3 الآتية:عمى المعايير واشتممت التدقيق 

 ؛ISA300 القوائم المالية لتدقيقتخطيط ال -
 ؛ISA315_ تحديد و تقييم مخاطر الخطأ الجوىري من خلال فيم المؤسسة و بيئتيا   
 ؛ISA320أداء عممية التدقيق في تخطيط الأىمية النسبية _    
 ؛ ISA330استجابة المدقق لممخاطر المقيمة  -
 ؛402ISAاختبارات التدقيق المتعمقة بالمؤسسات التي تستعمل مؤسسات خدمية   -
 .450ISA4 تقييم البيانات الخاطئة المحددة خلال عممية التدقيق -

 

                                                           
دراسة  حالة الجزائر  – ممارسة مينة التدقيق المحاسبي  عمى تطويرالعمل بمعايير التدقيق الدولية : بيمولي نور اليدى، أثر 1
 /06تاريخ النشر  –جامعة محمد خضير بسكرة  –العدد الرابع و العشرون ديسمبر  –رية ادإمجمة ابحاث اقتصادية و  –

 251ص  2018 / 12
دراسة استقصائية لعينة –التدقيق المحاسبي بالجزائر : بيمولي نور اليدى ، أثر تبني معايير التدقيق الدولية في تطوير مينة 2

، أطروحة لنيل شيادة الدكتوراه، قسم العموم التجارية، تخصص محاسبة ومالية -من محافظي الحسابات والخبراء المحاسبين
 . 54، ص2017-2016، الجزائر، 1وتدقيق، جامعة فرحات عباس، سطيف

  . صفحة، نفس النفس المرجع ،: بيمولي نور اليدى3
   .75ص ، نفس المرجع، محمد أمين مازون:  4
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 :و تتكون ىده المجموعة من احدى عشر معيار تشمل  :400/599:أدلة التدقيق  الصنف الرابع
و التي تضمن استمرارية  ارشادات اساسية حول كمية و نوعية ادلة تدقيق الواجب الحصول عمييا 

 1 فيما يمي: وتتمثلالمؤسسة محل التدقيق 
 ؛ISA500التدقيق أدلة  -
 ؛ISA501اعتبارات محددة لبنود مختارة  –التدقيق أدلة  -
 ؛ISA505 خارجيةمصادقات ال -
 ؛ISA510 الأرصدة الافتتاحية  –عمميات التدقيق الأولية  -
 ؛ISA520 التحميمية الإجراءات -
  ؛ ISA530التدقيق عينات -
 ذات اتو الإفصاح العادلة المحاسبية لمقيمة التقديرات  دالك بما فيالتقديرات المحاسبية  تدقيق -

 ؛ISA540العلاقة 
 ؛ISA550 ذات العلاقةالأطراف  -
  ؛ISA560اللاحقة الأحداث  -
 ؛ISA570المؤسسة استمرارية  -
 ISA580. 2الاقرارات الخطية  -
 :تتكون ىذه المجموعة من ثلاث معايير: 600/699 الصنف السادس: الاستفادة من عمل آخرين 

 3 : تغطي الإرشادات الواجب عمى مدقق الحسابات إتباعيا عند استخدامو لعمل الخير و تشمل
عمميات تدقيق القوائم المالية لممجموعة بما في ذالك عمل مدققي العنصر  –الاعتبارات الخاصة  -

ISA600؛ 
 ؛ISA610الداخمييناستعمال عمل المدققين  -
 .ISA620الخبير عمل المدققاستعمال  -

 :وتتكون ىذه المجموعة من خمسة معايير 700/799: نتائج و تقارير التدقيق  الصنف السابع :
و كذا تحدد ىذه المجموعة  ،الحسابات و كيف و متى يتم تعديل رأيو التقريرتتضمن شكل ومحتوى 

و المعمومات الاخرى في ،من المعايير مسؤولية المدقق الحسابات اتجاه كلا من المعمومات المقارنة 
  4 :لية مدققة و تشمل عمى مايمي المستندات التي تحتوي عمى قوائم ما

                                                           
 .نفس الصفحة، نفس المرجع ،: بيمولي نور اليدى1
  . نفس صفحة، نفس المرجع، محمد أمين مازون :2
 .252ص، نفس المرجع ،: بيمولي نور اليدى3

 .نفس صفحة  ، نفس المرجع ولي نور اليدى ،م: بي 4
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عداد رأي تكوين  -  ؛ISA700التقارير حول القوائم المالية وا 
 ؛ISA705التعديلات عمى رأي الوارد في تقرير المدقق المستقل  -
 ؛ISA706الأخرى في تقرير المدقق المستقل فقرات الو  التأكيدفقرات  -
 ؛ISA710الأرقام المقابمة و القوائم المالية المقارنة  –المعمومات المقارنة  -

 مدققة مالية  مسؤوليات المدقق المتعمقة بالمعمومات الأخرى في المستندات التي تحتوي عمى قوائم 
ISA720. 1 

  :وتتكون ىده المجموعة من ثلاث معايير توضح : 800/899 مجالات متخصصةالالصنف الثامن
وكذا مسؤولية مدقق الحسابات المتعمقة  ،خاصة   لأغراضارشادات المتعمقة بميمة تدقيق  توضح
تقرير حول عنصر منفرد او قائمة مالية منفرد او القوائم المالية الممخصة المشتقة من القوائم  بإعداد

 2: المالية المدققة و فقا لمعايير التدقيق الدولية و تشمل 
 عمميات تدقيق القوائم المالية المعدة وفقا لأطر الأىداف الخاصة  –الاعتبارات الخاصة  -

ISA800؛ 
 عمميات التدقيق قائمة مالية منفردة أو عنصر منفرد من القوائم المالية  –الاعتبارات الخاصة  -

ISA805؛ 
 ISA810.3 عمميات إعداد التقارير حول القوائم المالية الممخصة  -

ومعايير المراجعة الداخمية وغيرىا من أخرى تشمل مجالات متعددة كالمجالات المتخصصة كما توجد معايير 
 المعايير.

 :و تتمثل في :ثانيا :الييئات المصدرة لمعايير التدقيق الدولية

وىو منظمة عالمية مكرسة لخدمة المصمحة العامة، تأسس : IFACالاتحاد الدولي لممحاسبين  -
دولة مختمفة،  49منظمة مينية تمثل  63بألمانيا من خلال في ميونخ  07/10/1977في 

ما يقرب من  دولة، يمثمون 130كاء في أكثر من عضو شر  175مقرىا بنيويورك يضم أكثر من 
  4مميون محاسب في الممارسة والتعميم والخدمات الحكومية والصناعية والتجارة. 3

                                                           
1
 .نفس صفحة، نفس المرجع، محمد أمين مازون : 

 ولي نور اليدى ، نفس المرجع، نفس صفحة.م: بي 2
 .نفس صفحة، نفس المرجع، محمد أمين مازون : 3
  WWW.IFAC.ORG/ABOUT.IFAC19.30 -05/02/2019: متوفر عمى: 4 

http://www.ifac.org/ABOUT.IFAC
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ئة مستقمة يخدم المصمحة العامة عن وىو ىي: IAASBمجمس معايير التدقيق والضمان الدولي  -
، وىو ىيئة معتمدة من قبل 1978طريق وضع معايير عالية الجودة لمتدقيق تأسس في مارس 

الاتحاد الدولي لممحاسبين ، كما كان يعرف سابقا عمى انو لجنة ممارسات التدقيق الدولية 
iapc.1 

مينية لممحاسبين القانونيين وىو منظمة : AICPAالمعيد الأمريكي لممحاسبين القانونيين  -
، وكان دوره الأساسي في تنظيم عمل شركات المحاسبة. 1887الممارسين لممينة أنشئ سنة 

لتجديد المؤىلات المطموبة لممحاسب  1896ولقد صادقت ولاية نيويورك عمى أول قانون سنة 
 2القانوني المعتمد.

 ح المحاسبي الجزائري الإصلا ظل في المحاسبي الخبير مينة تنظيم الثاني:المطمب 

ف الخبير المحاسبي و يفي ىذا المطمب يتم الإشارة إلى الإصلاحات المحاسبية في الجزائر و أىميتيا و تعر 
 الميام التي يقوم بيا وشروط و مراحل الحصول عمى اعتماد لمزاولة المينة 

 ماىية الإصلاحات المحاسبية الجزائرية  الفرع الأول:

الأخير المتعمق بتبني النظام المحاسبي المالي كرد فعل من طرف المشرع الجزائري في  يعتبر الإصلاح
 بإعداددولية المتعمقة إحداث نقمة نوعية فيما يخص الاصلاحات المحاسبية التي تتوافق مع المعايير ال

الأمر الذي يسمح لممؤسسات الجزائرية بصفة خاصة في  ،( ISA ,IFRSالمالية والمحاسبية  ) التقارير
من خلال تسييل استثمار  و بصفة عامة ،مع الاقتصاد العالمي من خلال الاستثمار خارج الجزائر الاندماج

 3 .الأجنبية داخل الجزائرالمؤسسات 

سبة المالية نظام بأنو " المحا 11 -07من قانون   03ويعرف النظام المحاسبي المالي في نص المادة رقم 
وتقديم كشوف  ،تسجيميا ،تقييميا ،تصنيفيا ،لتنظيم المعمومات المالية يسمح بتخزين معطيات قاعدية عددية

  .4ووضعية الخزينة وممتمكات الكيان في نياية السنة المالية ،تعكس صورة صادقة ودقيقة عن الوضع المالي 

 

                                                           
 WWW.IAASB.ORG/ABOUT-IAASB .20.05-05/04/2019 : متوفر عمى : 1
رسالة لنيل شيادة  :جودي ايمان، أثر الاختلاف بين المعايير المحاسبية الدولية و المعايير الأمريكية و أفاق التقارب بينيما،2

 .20، ص2013-2012، 1ماجيستير، تخصص دراسات مالية ومحاسبية معمقة، جامعة سطيف 
 ،مدكرة ماستر ،المراجعة الخارجية في ظل الإصلاحات المحاسبية المالية الجزائريةاشكالية تنظيم مينة  ،نسيمة بن زوة  :3

      .  55ص ،2016/2015سنة  –ام البواقي  –جامعة العربي بن مييدي  ،تخصص مراجعة وتدقيق
   . 03رقم  ،03المادة   ،2007نوفمبر  25 ، 74العدد  ،الجريدة الرسمية: 4
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  الإصلاح المحاسبي في الجزائر أسباب  : أولا

الذي يحمل تطبيق النظام المحاسبي  1975أفريل  29الصادر في تاريخ  75-35يعتبر القانون رقم     
خاصة فيما يتعمق  ،غير مواكب لمتطورات الاقتصادية التي تطمح إلييا الجزائر حاليا ، (PCNالسابق )

ت الجزائر إلى التوجو وعميو يمكن حصر أىم الأسباب التي أد ،بالاندماج الاقتصادي مع العالم الخارجي 
  : يما يمنحو الإصلاح المحاسبي في 

تقريب الممارسات المحاسبية في الجزائر من الممارسات العالمية، وفق ركيزة و مرجعية ومبادئ  -
 ؛أكبر ملائمة كع الاقتصاد المعاصر 

التمكين من إعداد معمومات دقيقة تعكس الصورة الصادقة المعبرة عن الوضعية المالية  -
 لممؤسسات الاقتصادية ؛

التقميل من الاخطار المتعمقة بالتلاعب الإداري بالقواعد و المبادئ المحاسبية، و تسييل مراجعة  -
 الحسابات من خلال تبني قواعد أكثر وضوحا؛ 

يد عمى الاجابات الملائمة لاحتياجات المستثمرين الحالية و توفر النظام المحاسبي الجد -
  المستقبمية ؛ 

محاولة جمب المستثمر الأجنبي من خلال تدويل الإجراءات و المعاملات المالية و المحاسبية  -
 1 .المحاسبية مخططلوقايتو من المشاكل في اختلاف 

  أىمية الإصلاح المحاسبي في الجزائر : تانيا

إن الإصلاح المحاسبي في الجزائر ييدف إلى التوافق مع المعايير المحاسبة الدولية، بحيث يعبر ىذا التوافق 
المالي فيما بين الدول مما يؤدي الى زيادة المحاسبي الدولي عن " عممية تقميل الفروقات في تطبيقات التقرير 

طوير مجموعة المعايير المحاسبية الدولية الواجب امكانية مقارنة القوائم المالية  وتتضمن عممية التوافق ت
  .تطبيقيا في مختمف دول العالم و ىذا لزيادة عالمية اسواق رأس المال "

و تكمن أىمية ىذه الإصلاحات المحاسبية المتعمقة بالتوافق و المعايير المحاسبية الدولية من خلال  
ة و الانشطة التجارية و المالية لممؤسسات، عمى مساعدتيا في ظل تعدد الارتباطات بين الاسواق المالي

ضمان قابمية المقارنة الدولية لمقوائم المالية لممؤسسات، للإجابة عمى احتياجات المستثمرين من المعمومات، 
خاصة في ظل التباين بين الانظمة المحاسبية الوطنية التي أصبحت تشكل عائقا أمام المعمومات، خاصة 

الانظمة المحاسبية الوطنية التي أصبحت تشكل عائقا أمام الإستثمار الدولي و مصدر في ظل التباين بين 

                                                           
 الممتقى في مقدمة مداخمة الجزائر، في المينية المنظمات ىيكمة عمى المحاسبية الاصلاحات أثر ، قمان عمر ، براق محمد :1

 4 ص ،2011 سنة الجزائر، ورقمة، جامعة الجزائر، في المحاسبي الاصلاح حول الوطني
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اضطراب لحركة الأسواق المالية العالمية، كما يساعد التوافق المحاسبي الدولي عمى ضمان مصداقية و 
      1 . يضفي عمييا صفة القبولملائمة المعمومات المحاسبية من خلال تحقيق شكل موحد لمقوائم المالية 

 الإطار العام لممارسة مينة الخبير المحاسبي  : الفرع الثاني

 : ميام الخبير المحاسبيتعريف و  : أولا

 باسمو عادية بصفة يمارس شخص كل بأنو" الخبير المحاسبي 01-10من القانون  18المادة تعرف 
 لممؤسسات الحسابات أنواع ومختمف المحاسبة وتحميل وتقويم وفحص تنظيم ميمة مسؤوليتو وتحت الخاص
و  2."الحسابات لخبرة تعاقدية بصفة الميمة بيذه تكمفو والتي القانون عمييا نص التي الحالات في تولييئا

                                                 :  ليذا يمكن لمخبير المحاسبي أن يتكفل بالميام التالية

 الحسابات بمراعاة الأحكام الواردة في القانونيؤىل لممارسة وظيفة محافظ  -
 يقوم بمسك وفتح وضبط ومراقبة وتجميع محاسبة المؤسسات التي لا يربطو بيا عقد عمل؛ -
 يعتبر المؤىل الوحيد لمقيام بالتدقيق المالي والمحاسبي لمشركات والييئات؛ -
 اعي والاقتصادي؛يؤىل لتقديم استشارات لمشركات والييئات في الميدان المالي والاجتم -
يتعين عميو أن يعمم المتعاقدين بمدى تأثير التزامات والتصرفات الادارة والتسيير التي ليا علاقة  -

     3بميمتو.

 ممارسة مينة الخبير المحاسبي شروط  : ثانيا

توفر شروط محددة لمزاولة مينة الخبير المحاسبي و  يجب  08و حسب المادة  01 -10وفق القانون 
   :4 يما يمالمتمثمة في 

 ؛أن يكون جزائري الجنسية  -
  ؛شيادة معترفا بمعادلتيا ان يكون حائز شيادة جزائرية لمخبرة المحاسبة أو -
  ؛ان يتمتع بجميع الحقوق المدنية و السياسية -
  ؛جنحة بشرف المينة ان لا يكون قد صدر في حقو حكم بارتكاب جناية او -

                                                           
   59: نسيمة بن زوة، مرجع سبق ذكره،  ص 1

 المعتمد المحاسب و الحسابات محافظ و المحاسبي الخبير بمينة يتعمق 2010 جوان 29 في المؤرخ  ،01-10 القانون:  2
 . 6ص ،15 المادة  ،42 العدد

 
 . 7 ص و 6ص ، و 20 و 19 و 18 المادة ،  المرجع نفس  ،01-10 القانون :3
 .5ص  8، نفس المرجع ، مادة 01-10القانون  :4
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 ان يكون معتمدا من الوزير المكمف بالمالية و إن يكون مسجلا في المصف الوطني لمخبراء    -
  ؛المحاسبين وفق الشروط المنصوص عمييا في ىدا القانون

  . 6المنصوص عمييا في المادة  ان يؤدي اليمين -

 لمزاولة  لمينة الخبير المحاسبي   مراحل الحصول عمى الإعتماد : ثالثا

  : يتمر ىذه المراحل بعدة خطوات تتمثل في ما يم

يتم إجراء مسابقة لممترشحين الحائزين عمى شيادة جامعية في الاختصاص تتحدد عن طريق  -
و بعد تكوين نظري في الخبرة المحاسبية مدتو سنتين في معيد التعميم المختص التابع  ،التنظيم

يتحصل المترشحون عمى شيادة الدراسات العميا في المحاسبة المعمقة و المالية  ،اليةلوزارة الم
 ؛بالنسبة لمينة الخبير المحاسب

لمدة سنتين قابل لمتمديد لمدة سنة واحدة لدى مكتب الخبير يتبع التكوين النظري بتربص ميني  -
لميني بنجاح يتحصل مقابل أجرة محددة عن طريق التنظيم و بعد نياية التربص ا ،المحاسب

 ؛المترشح عمى شيادة نياية التربص
بعد انتياء التكوين النظري ثم التربص الميني بنجاح يتحصل المتكون عمى الشيادة الجزائرية  -

عن طريق رسالة  بعد طمب الإعتماد ،لمخبرة المحاسبية تسمح بممارسة مينة الخبير المحاسبي
موصى عمييا أو تودع مقابل وصل استلام لدى لجنة الاعتماد بالمجمس الوطني و يجب الرد 

عمييا في أجل أقصاه أربعة أشير و في حالة عدم الرد يمكن لطالب الإعتماد تقديم طعن 
 ؛الساري المفعول قضائي طبقا لمتشريع 

شروط ممارسة مينة الخبير المحاسبي بعد الحصول عمى الاعتماد يمكن لمشخص إذا استوفى  -
أن يطمب تسجيمو في جدول المينين الممارسين من المجنة المختصة لدى المجمس الوطني 

 ؛لممحاسبة
يحدد المجمس الوطني لممحاسبة في بداية كل سنة قائمة الخبراء المحاسبين  المعتمدين و  -

        1 .المسجمين في جدول المصف الوطني لمخبراء المحاسبين 

 المنظمة المشرفة عمى مينة الخبير المحاسبي  : الفرع الثالث

 المجمس الوطني لممحاسبة  : أولا

سبتمبر   25المؤرخ في   318-96تم إنشاء المجمس الوطني لممحاسبة بموجب المرسوم التنفيذي رقم 
( من ىذا المرسوم فإن ىذا المجمس يعتبر جيازا استشاريا ذو الطابع وزاري 02)، وطبقا لنص المادة 1996

                                                           
 .   61،62ص  ،مرجع سبق ذكره زوة، بن نسيمة :1
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و ميني مشترك ) يخضع لسمطة وزير المالية ( ويقوم بميمة التنسيق و التمخيص في مجال البحث وضبط 
  1 . مقاييس المحاسبة و التطبيقات المرتبطة بذالك

الإطار العام لممجمس  إستحداث فقد تم  2010 جوان 29المؤرخ في  01 -10و بموجب القانون رقم 
" ينشأ مجمس وطني لممحاسبة تحت سمطة  : يما يممنو عمى  04إذ نصت المادة  ،الوطني لممحاسبة 

الوزير المكمف بالمالية و يتولى ميام الاعتماد و التقييس المحاسبي و تنظيم و متابعة المين المحاسبية 
….. "2 

المؤرخ في   24-11من المرسوم التنفيذي  رقم   12و11و10وفي ىذا الإطار نصت المواد 
و التقييس  ،عمى الميام التي يختص بيا المجمس الوطني لممحاسبة  و المتعمقة بالاعتماد 27/01/2011

  .و تنظيم ومتابعة المين المحاسبية  ،المحاسبي

و الذي   24-11 التنفيذيمن المرسوم  02أما فيما يتعمق بأعضاء المجمس فقد تم تحديدىم في المادة 
حيث يترأس المجمس الوزير المكمف بالمالية أو ممثمو أما تشكيمتو فيو  ،يتضمن تشكيمة و رئاسة المجمس

  : يمي موزعين كما عضو 25يتكون من 

 ؛ةعضو يمثمون الوزرات و الييئات الادارية والتنظيمي 13 -
 ؛لمخبراء المحاسبينأعضاء منتخبين عن المجمس الوطني عن المصف الوطني  03 -
 ؛لمغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات  أعضاء منتخبين عن المجمس الوطني 03 -
 ؛لممنظمة الوطنية لممحاسبين المعتمدين أعضاء منتخبين عن المجمس الوطني 03 -
       .في مجال المحاسبة و المالية يعينيم الوزير المكمف بالمالية  لكفائيم اختيارىمأعضاء يتم  03 -

  : فإنو ينشأ لدى المجمس المجان المتساوية الأعضاء التالية 01-10من القانون  05وحسب المادة 

 ؛لجنة تقييس الممارسات المحاسبية و الواجبات المينية -
 ؛لجنة الإعتماد   -
 ؛لجنة تكوين -
 ؛و التحكيم الانضباطلجنة  -

                                                           
 .  18ص ،02المادة ،56العدد،25/09/1996المؤرخ  ،318 – 96المرسوم التنفيذي رقم  :1
2
تخصص محاسبة و  ،مذكرة ماجستير ،الإصلاح المحاسبي في الجزائر و أثره في تفعيل الممارسة المحاسبية ،علاء بوقفة:  

 . 77ص  ،2011/2012السنة الجامعية   ،جامعة قصدي مرباح ورقمة ،قسم العموم التجارية ،جباية
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 1 .لجنة مراقبة النوعية  -

 المصف الوطني لمخبراء المحاسبين   : تانيا

 2011في سنة  25-11يتشكل المجمس الوطني لممصف الوطني لمخبراء المحاسبين و فقا لممرسوم التنفيذي 
أعضاء منتخبين من الجمعية العامة من بين الأعضاء المعتمدين  9من ممثل من الوزير المكمف بالمالية و 

أعضاء( بناء عمى  9حيث بعين ثلاثة منيم ) ،براء المحاسبينو المسجمين في جدول المصف الوطني لمخ
كما أنو انتخاب أعضاء المجمس الوطني  ،قرار وزير المكمف بالمالية كأعضاء في المجمس الوطني لممحاسبة

ولا يمكن لأي عضو ترشيحو بعد نياية  ،سنوات قابمة لمتجديد 3لممصف الوطني لمخبراء المحاسبين لمدة 
      2 .سنوات  3الى بعد انقضاء  العيد الثانية

 بالميام التالية :    المجمس يقوم 25-11من المرسوم التنفيذي  04بموجب المادة و 

 ؛إدارة الأملاك المنقولة و غير منقولة التابعة لمصف الوطني لخبراء المحاسبين وتسيرىا -
  ؛تحصيل الاشتراكات المينية المقررة من طرف الجمعية العامة لمصف -
  ؛ضمان تعميم الأشغال المتعمقة بالمجال الذي تغطيو المينة والعمل عمى نشرىا و توزيعيا -
 ؛تنظيم ممتقيات تكوين ليا علاقة بمصالح المينة  -
 ؛لدى الييئات  و السمطات العمومية و تجاه المنظمات الدولية المصفتمثيل  -
  .إعداد النظام الداخمي لممصف الوطني لمخبراء المحاسبين  -

  

 الجزائريةمعايير التدقيق  تقديم: المطمب الثالث

لمتدقيق من أحدث مستجدات مينة المعايير الجزائرية تعتبر  : عرض معايير التدقيق الجزائرية : الفرع الأول
 إلىقبل عرض ىذه المعايير  الإشارةوتجد ، القميمة الماضيةلصدورىا في الشيور التدقيق في الجزائر نظرا 

  وسنذكرىا فيما يمي:3  التدقيق قانونية كانت ام تعاقدية أنواعتستيدف جميع  أنيا

                                                           
1
قسم العموم  ،تخصص تدقيق و مراقبة التسيير  ،مدكرة ماستر ،واقع إصلاح مينة المحاسبة في الجزائر ،قريشي أحمد إسلام:  

 . 72ص  ،2017/2018السنة  ،جامعة عبد الحميد بن باديس مستغانم ،المالية والمحاسبية
2
 .9ص ،8ص  ،07و 03المادة  ،07العدد ،27/01/2011المؤرخ في  25-11المرسوم التنفيذي :  

: فياش أمال، بوعبانة فتيحة، مدخل مقارن لممعايير الجزائرية لمتدقيق مع نظيرتيا الدولية دراسة حالة عينة من المعايير  3
 .191،. ص2017سمبر  ي، د12الجزائرية لمتدقيق، مجمة جديد الاقتصاد، الجزائر، العدد 
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 ميمة التدقيقاتفاق أحكام 1: 212الجزائرية لمتدقيق المعايير 

الاشخاص القائمين عمى الحكم لقد عالج ىذا المعيار واجبات المدقق للاتفاق مع  : مجال التطبيق -1
 .حول احكام مينة التدقيق ،في المؤسسة

إن ىدف المدقق ىو قبول ومتابعة ميمة التدقيق فقط في الحالات التي تكون الشروط  : الأىداف -2
 . التي سيجري التدقيق عمى أساسيا قد تم الاتفاق عمييا

يجب عمى المدقق أن يطمب من الكيان تأكيد موافقتو عمى الأحكام و الشروط المعروضة في رسالة 
 .الميمة و يجب أن يدون في ممف عممو كل اختلاف محتمل 

 2التأكيدات الخارجية :525المعايير الجزائرية لمتدقيق 

عمى بيدف الحصول التأكيد الخارجية المدقق لإجراءات  استعمالىذا المعيار يعالج  : مجال التطبيق -1
 .أدلة مثبتة

و ييدف المدقق الذي يمجأ الى إجراءات التأكيد الخارجي الى الحصول عمى أدلة مثبتة  : الأىداف -2
 .ذات دلالة و مصداقية

 و قد عرف التأكيد الخارجي عمى أنو "دليل مثبت يتم التحصيل عميو عن طريق رد خطي موجو 
 .الكتروني أو شكل أخر"  أكان في شكل ورقيسوءا  ،مباشرة الى المدقق من طرف الغير

  3الأحداث اللاحقة :562 لمتدقيق الجزائريةالمعايير 

الحسابات  لإقفالالأحداث اللاحقة الى التزامات المدقق اتجاه ىذا المعيار يتطرق  : مجال التطبيق -1
 .المالية الكشوفتدقيق  إطارفي 

 و ييدف المدقق في إطار ىذا المعيار الى  : الأىداف-2
  الحصول عمى العناصر المثبتة الكافية والملائمة و التي تدل عمى أن الأحداث

والتي  ،التي وقعت بين تاريخ الكشوف المالية ) تاريخ الاقفال ( و تاريخ تقريره
قد تمت  ،تتطمب إحداث تعديلات عمى الكشوف المالية أو معمومة متضمنة فييا

  ؛معالجتيا وفقا لممنيج المحاسبي المطبق

                                                           
1
 .2ص  ، 2016فيفري  04المؤرخ في  002المقرر رقم  : 

 .2ص  ، 2016فيفري  04المؤرخ في  002المقرر رقم  : 2
 .2ص  ،نفس المرجع ،002المقرر رقم :  3
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  المعالجة الملائمة للأحداث التي عمم بيا بعد تاريخ إصدار تقريره و التي كانت
 لتؤدي بو إحداث تعديلات عمى محتواه إن ىو عمم بيا قبل ذلك التاريخ    

  1الكتابيةالتصريحات  :582لمتدقيق الجزائرية  المعايير

الكتابية من طرف عمى التصريحات تحصل المدقق  إلزاميةيعالج ىذا المعيار  : مجال التطبيق -1
 المالية لكشوفمراجعة ا إطارفي  الإدارة

  : أىداف المدقق ىي : الأىداف -2
  يؤكد أن  الإدارةالتصريحات الكتابية من طرف الحصول عمى أىداف المدقق فيي:  أما عن

 الكشوفوجو خاصة تمك المتعمقة بإعداد عمى أكمل قد قامت بمسؤولياتيا ىذه الأخيرة 
 ؛وشمولية المعمومات المقدمة لممدققالمالية 

  تعزيز العناصر المقنعة الاخرى المتعمقة بالكشوف المالية أو بالتأكيدات الخاصة المتضمنة
إذا اعتبره المدقق ضروريا أو إذا كان مطموبا في اطار  ،فييا عن طريق التصريحات الكتابية

  ؛معايير تدقيق اخرى
  الرد بشكل ملائم عمى التصريحات الكتابية المقدمة من طرف الإدارة أو في حالة عدم تقديم

  .التصريحات المكتوبة المطموبة من طرف المدقق

  2ةتخطيط تدقيق الكشوف المالي: 322الجزائرية لمتدقيق المعايير 

المدقق فيما يخص التخطيط لتدقيق الكشوف المالية و  تالتزامادرس ىذا المعيار ي : مجال التطبيق -1
تعالج عمى حدا المسائل الإضافية التي يجب أخدىا بعين الاعتبار  ،ىو يخص التدقيقات المتكررة 

 في إطار ميمة التدقيق الأولية .
عامة لتدقيق تتكيف مع الميمة و عرض  استراتيجيةو ييدف التخطيط إلى إعداد   : الأىداف -2

تدقيق الكشوف المالية و من اىم الواجبات المطموبة إشراك  التخطيط الملائم و يفيد  ،برنامج العمل 
الأعضاء الأساسين لمفريق المكمف بالميمة  و وضع اجراءات أولية لتخطيط التدقيق و كيفية التوثيق 

 .ة التدقيق و يقوم بيذه المسؤول عن عممي

  3المقنعةالعناصر  :522المعايير الجزائرية لمتدقيق 

                                                           
 .2ص  ،نفس المرجع ،002المقرر رقم  : 1
 .3ص  ،2016أكتوبر  11، المتضمن لممعايير الجزائرية لمتدقيق، المؤرخ في 150: مقرر رقم 2

 .3ص  ،نفس المرجع، 150مقرر رقم :  3
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ويعالج  ،القوائم الماليةتدقيق  إطارفي  "المقنعةالعناصر "ىذا المعيار مفيوم يوضح  : مجال التطبيق -1
الحصول عمى عناصر التدقيق قصد  إجراءاتحيز التنفيذ يتعمق بتصور ووضع المدقق فيما واجبات 

 عمييا لتأسيس  رأيو.نتائج يستند  إلىتوصل ومناسبة مقنعة كافية 
 ىذا المعيار ىي: إطارالمدقق في  أىدافأما  : الأىداف -2

عمى العناصر  التدقيق التي من شأنيا تمكينو من الحصول إجراءاتووضع حيز التنفيذ تصور   -
 رأيو.في تأسيس معقولة يستند عمييا قصد استخلاص نتائج الكافية والمناسبة المقنعة 

 1الافتتاحية الأرصدة -الأوليةميما التدقيق  :512لمتدقيق  ةيير الجزائرياالمع

 إطارالافتتاحية في  الأرصدةيخص المعيار واجبات المدقق فيما يعالج ىذا  : مجال التطبيق -1
 .الأوليةميمة التدقيق 

 ىذا المعيار ىو: إطارفي وىدف المدقق  : الأىداف -2
 :أن  التي تسمح بضمانالمقنعة الكافية جمع العناصر  -

  قد تم عند اعادة الافتتاح نقل أرصدة اقفال السنة المالية السابقة بشكل صحيح وانيا لا
تحتوي عمى أي اختلال لو تأثير معتبر عمى الكشوف المالية الخاصة بالسنة المالية 

 ؛الجارية 
  الطرق المحاسبية الملائمة و التي انعكست في الأرصدة الافتتاحية قد تم تطبيقيا بشكل

 ؛دائم في اعداد الكشوف المالية لمفترة الجارية 
  قد تم التسجيل المحاسبي لأثر التغيرات الحاصمة في الطرق بصفة ملائمة و تم

لممرجع عرضو بشكل صحيح و يكون موضوع معمومة دالة في ىذه الكشوف وفقا 
 المحاسبي المطبق .

  2الماليةتأسيس الرأي وتقرير التدقيق لمكشوف  :722المعايير الجزائرية لمتدقيق 

 يعالج ىذا المعيار  : مجال التطبيق – 1

  ؛القوائم الماليةالتزام المدقق بتشكيل رأي حول 
 إلى أدىقد تقرير المدقق عندما يتم التدقيق وفق المعايير الجزائرية لمتدقيق ويكون  شكل ومضمون 

 .صياغة رأي غير معدل

 ىذا المعيار في: إطارأىداف المدقق في وتتمثل   : ــــــ الاىداف 2
                                                           

 .3ص  ،نفس المرجع ، 150مقرر رقم  : 1

 .3ص  ،نفس المرجع ، 150مقرر رقم  : 2
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المقنعة تقييم الاستنتاجات المستخرجة من العناصر  أساسرأي حول القوائم المالية عمى تشكيل  -
 المجمعة؛

 عن ىذا الرأي في تقرير كتابي يصف أساس ذلك الرأي.التعبير بوضوح  -

 1 :التحميمية الإجراءات :522 المعايير الجزائرية لمتدقيق

 يعالج ىذا المعيار : مجال التطبيق - 1

  ؛باعتبارىا مراقبة مادية في جوىرىاالتحميمية  للإجراءاتاستخدام المدقق   -
والذي يتم استعراض تناسق مجمل الحسابات  أثناءمثبتة تحميمية  لإجراءاتأداء المدقق  إلزامية  -

 في نياية التدقيق. 

 في: ىذا المعيار  إطارالمدقق في  أىدافتكمن  : الأىداف -2

 التحميمية المادية؛ الإجراءاتمن خلال وضع جمع العناصر الدالة والموثوقة  -
في   التدقيق لمتأكد من التناسق أعمالتحميمية في تاريخ قريب من نياية  إجراءاتوأداء تصور  -

 .وكشوفو المالية  المالية ومعرفتو المكتسبة الكيانبين القوائم  المجمل 

 2 : استمرارية الاستغلال572المعايير الجزائرية لمتدقيق 

 الإدارةالمتعمقة بتطبيق يعالج ىذا المعيار التزامات المدقق في التدقيق لمقوائم المالية  : مجال التطبيق -1
 القوائم المالية.  إعدادلفرضية استمرارية الاستغلال في 

 ىذا المعيار ىي: إطارالمدقق في  وأىداف : الأىداف -2

المالية  الكشوف إعدادفي  الإدارة ملائمةالمتعمقة بمدى و الملائمة جمع العناصر المقنعة الكافية  -
 ؛استمرارية الاستغلال لفرضية

من شأنيا أو ظروف بأحداث مرتبط  أو لا  معتبر "عدم يقين "نتائج حول وجود  استخلاص -
 الكيان مواصمة استغلالو ؛في قدرة كبير بعث شك 

  .تحديد تأثير ذلك عمى تقرير المدقق  -

  1المدققين الداخميين أعمالاستخدام  :612المعايير الجزائرية لمتدقيق 

                                                           
 .3ص ،2017مارس  15، المتضمن لممعايير الجزائرية لمتدقيق، المؤرخ في 23:مقرر رقم  1
  .3و ص  2ص  ،نفس المرجع، 23مقرر رقم :  2
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التدقيق  أعمالىذا المعيار شروط وفرصة انتفاع المدقق الخارجي من يعالج  : مجال التطبيق -1
تكون  أنبإمكانيا  التدقيق الداخمي وظيفة أن 315ت .ج.طبقا لأحكام المعيار ملو الداخمي إذا تبين 

 ذات دلالة لمقيام بميمتو. 
المؤسسة وظيفة التدقيق ىذا المعيار وفي حالة ما وجد لدى  إطارفي وييدف المدقق  : الأىداف -2

 الاستفادة منيا لاحتياجات ميمتو: إمكانية إلىالداخمي 
 الخاصة بالمدققين الداخميين؛ الأعمالمدى، تستخدم  أيوالى  إمكانيةتحديد  -
 لاحتياجات التدقيق  الداخميينالمدققين  أعمالتحديد مدى ملائمة  ،في حالة استخداميا -

 

  2خبير معين من طرف المدقق أعمالاستعمال  :622الجزائرية لمتدقيق المعايير 

خاصة عندما يستعين بخبير يختاره لمقيام بمراقبة ىذا المعيار واجبات المدقق يعالج  : مجال التطبيق -1
 باستنتاجات الخبير.  الأخذكيفيات  إلى إضافةتتطمب خبرة في ميدان آخر غير المحاسبة والتدقيق، 

 : إلىىذا المعيار  إطارفي وييدف المدقق  : الأىداف -2
 ؛الذي سيعينو يقدر المدقق ضرورة الاستعانة بخبير أينتحديد الحالات  -
ملائمة لاحتياجات  ما إذا كانت ىذه الأعمال، الخبير الذي عينو أعمال إذا قرر استخدام تحديد  -

    التدقيق.

 3 وثائق التدقيق  : 232 الجزائرية لمتدقيق المعايير

يعالج ىذا المعيار المسؤولية التي تقع عمى عاتق المدقق لإعداد وثائق التدقيق  : مجال التطبيق -1
واجبات التوثيق الخاصة المذكورة في المعايير الجزائرية لمتدقيق الأخرى  للا تبطالكشوف المالية، 

تطبيق ىذا المعيار، ومن جية أخرى يمكن لمنصوص التشريعية و القانونية أن تفرض واجبات توثيق 
 اضافية .

  : أىداف المدقق في تحضير الوثائق ىي : الأىداف -2
 و ملائما لمعناصر المقنعة التي تسمح بدعم تقريره؛ تشكل ممفا كافيا 
  تِؤكد انو تم التخطيط لتدقيق و أداؤه وفقا لممعايير الجزائرية لمتدقيق و المتطمبات النصوص

 المطبقة؛  ةو التنظيمي ةالقانوني

                                                                                                                                                                                           
1
  .3ص  ،نفس المرجع ، 23مقرر رقم  : 

 .3ص ،نفس المرجع، 23مقرر رقم :  2
 . 3ص ،2018 رسبتمب 24المؤرخ في  77المقرر رقم : 3
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  تسمح بالحفاظ عمى أثر النقاط الميمة و التي تشكل مصمحة دائمة تؤخد في الحسبان في
  ؛يق المستقبمية ميام التدق

  تسيل القيام بمراجعات المراقبة النوعية و التفتيشات المنجزة تطبيقا لممعيار أو النصوص
 . ةالقانونية و التنظيمي

  1اعتبارات خاصة –العناصر المقنعة  : 521 المعايير الجزائرية لمتدقيق

يعالج ىذا المعيار مدى اعتبار المدقق عند حصولو عمى عناصر مقنعة كافية و  : مجال التطبيق -1
و كذلك المعايير الجزائرية لمتدقيق الأخرى المعنية، وىذا فيما  500و  330مناسبة وفقا لممعايير 

يخص جوانب محددة تمس المخزونات و القضايا و النزاعات التي تمزم الكيان و المعمومات 
   ار تدقيق الكشوف الماليةالقطاعية في إط

 : يتمثل ىدف المدقق في الحصول عمى عناصر مقنعة كافية و ملائمة فيما يخص : الأىداف -2
 وجود المخزونات و حالتيا ؛ 
 اكتمال إحصاء القضايا و النزاعات التي تمزم الكيان؛ 
 وفقا لممعيار المحاسبي المطبق .ة بيا خاصة تمك المتعمقة بالقطاعتقديم المعمومات الواجب الإفاد ، 

 2السبر في التدقيق   : 532 المعايير الجزائرية لمتدقيق

يطبق ىذا المعيار عندما يقرر المدقق استخدام السبر في التدقيق لإنجاز إجراءات  : مجال التطبيق -1
لتحديد و التدقيق، كما يعالج ىذا المعيار طريقة استخدام السبر الإحصائي و الغير الإحصائي 

 و تقيم النتائج السبر.   ةاختيار العينة ما، و وضع فحوص لإجراءات الاختيار و مراجعات تفصيمي
ييدف المدقق الذي يستعين بالسبر في التدقيق إلى الحصول عمى قاعدة معقولة يستخرج  : الأىداف -2

 منيا الاستنتاجات حول المجتمع الإحصائي الذي اختار منو العينة .

تدقيق التقديرات المحاسبية بما فييا التقديرات المحاسبية لمقيمة  : 542 الجزائرية لمتدقيقالمعايير 
 3الحقيقة و المعمومات الواردة المتعمقة بيا 

يعالج ىذا المعيار واجبات المدقق المرتبطة بالتقديرات المحاسبية، بما فييا  : مجال التطبيق -1
التقديرات المحاسبية لمقيمة الحقيقة والمعمومات الواردة المتعمقة بيا  في إطار تدقيق الكشوف المالية، 

                                                           
 . 3ص ،نفس المرجع   ،77المقرر رقم : 1

 . 3ص ،نفس المرجع   ،77المقرر رقم  : 2

 . 3ص ،نفس المرجع   ،77المقرر رقم  : 3
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قدم وتتضمن الواجبات المطموبة التي نخص الاختلالات المتعمقة بالتقديرات المحاسبية الفردية و ت
 مؤشر تحيز محتممة أدخمتيا الإدارة .  

  : اليدف المسطر لممدقق ىو جمع العناصر المقنعة و الكافية لمتحقق من أن : الأىداف -2
  التقديرات المحاسبية بما فييا التقديرات المحاسبية لمقيمة الحقيقة المدرجة في الكشوف المالية

 كمعمومة سواء كانت مسجمة أو مقدمة 
 مقدمة في الممحق المتعمقة بيا ذات دلالة المعمومات ال 

 لجان  3وتتكون من   1 : عمى معايير التدقيق الجزائرية الميتمةالمجان  : الفرع الثاني

                  ىي مكمفة                      و  : الممارسات المحاسبية و إجراءات العملتوحيد  لجنة - أ
  ؛وضع مناىج عمل في الميدان الممارسات المحاسبية و إجراءات العمل  -
 اسبة الوطنية المطبقة عمى كل شخصالمح بإحكامالمشاريع المتفق عمييا فيما يتعمق  إعداد -

 ؛طبيعي او معنوي خاضع لوجوب القيام بالمحاسبة 
 ؛و منياجياالتنمية واستعمال و سائل المحاسبة  إطارالقيام بكل الدراسات و التحميلات في   -
 ؛الموحدة لممحاسبة  الإجراءاتاقتراح   -
المشاريع المتفق عمييا مع مختمف المؤسسات المعنية ، المتعمقة بالمعايير التي وضعتيا  إعداد  -

 ؛الييئات الدولية حول توحيد المحاسبة وتطبيقيا 

 و ىي مكمفة  : لجنة مراقبة الجودةب_ 

 وضع مناىج عمل في ميدان جودة الخدمات ؛  -
 ضمان جودة التدقيقات المكمف بيا المدققين المينيين ؛  -
 ؛ إدارتياتنظيم المكاتب و  بكيفياتوضع المعايير الخاصة   -
 وضع المناىج التي تسير ضمان تفقد جودة خدمات المكاتب ؛  -

الجزائرية أنشأت ضمن المجمس الوطني  ىي لجنة المكمفة بوضع معايير التدقيق : جـ _ المجنة الخاصة
  لممحاسبة و ىي مؤلفة من خبراء في شؤون المحاسبة و التدقيق 

 التدقيق الجزائرية مع معايير التدقيق الدولية.معايير لعينة من المقارنة الفرع الثالث: 

                                                           
مذكرة ماستر ،كمية  ISAو معايير التدقيق الدولية  NAA: اشرف بن صغير، دراسة مقارنة بين معايير التدقيق الجزائرية  1

، محاسبة و مالية   تخصص  -ام البواقي  –العموم الاقتصادية و العموم التجارية و العموم التسيير ،جامعة العربي بن مييدي 
 .2017 -2016سنة جامعية 
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 التصريحات الكتابية مع نظيره الدولي  582مقارنة المعيار  : أولا

  : 1نطاق المعيار - أ
ضرورة تحصل المدقق عمى التصريحات الكتابية من  580المعيار الجزائري لمتدقيق لقد عالج 

مراجعة الكشوف المالية أما معيار الدولي فقد تناول مسؤولية المدقق في  إطارفي  الإدارة
تكون ملائمة او من المكمفين بالحوكمة في عممية  الإدارةخطية من  إقراراتالحصول عمى 

  ف المالية تدقيق الكشو 

و  الأخرىو لقد اتفقا المعياران في الواجبات المطموبة في المعايير الجزائرية و الدولية لمتدقيق 
 المتعمقة بالتصريحات الكتابية لا تقيد تطبيق ىذا المعيار 

التدقيق و  أدلةالتصريحات الكتابية معمومات ضرورية و تعتبر نوع من  إنو قد اتفقا المعياران في 
لا تعتبر في حد ذاتيا عناصر  إنيامراجعة الكشوف المالية غير  إطاريعتمد عمييا المدقق في 

  مقنعة كافية و ملائمة

 : الأىداف - ب
 إنلقد نص المعيار الجزائري ان ىدف المدقق من الحصول عمى تصريحات الكتابية ىو تأكيد 

الكشوف المالية وان المعمومات المقدمة لممدقق  إعدادقامت بكامل مسؤوليتيا اتجاه  الإدارة
 بالتأكيداتالمتعمقة بالكشوف المالية او  الأخرىتعزيز العناصر المقنعة  أيضاشاممة ، و 

كان  إذا أواعتبره المدقق ضروريا  إذاالخاصة المتضمنة فييا عن طريق التصريحات الكتابية، 
ملائم عمى التصريحات الكتابية  المقدمة من  و الرد بشكل أخرىمعايير تدقق  إطارمطموبا في 

وىذا  2المدقق ،في حالة عدم تقديم التصريحات المكتوبة المطموبة من طرف  أو الإدارةطرف 
التصريحات الكتابية التي  إلىكان يشير دائما  الأخيرىدا  إنما نص عميو المعيار الدولي غير 

 فقط  الإدارةالمعيار الجزائري فاكتفى بمسؤولية  أماالمكمفون بالحوكمة  أولئك أو الإدارةتقدميا 
 

الأرصدة الافتتاحية مع  –ميام التدقيق الأولية  512مقارنة المعيار الجزائري لمتدقيق  : ثانيا
 نظيره الدولي

  :1نطاق التطبيق - أ

                                                           
1
 .196أمال، بوعبانة فتيحة ، نفس مرجع ، ص : فياش  
 .197عبانة فتيحة ، نفس مرجع ، ص : فياش أمال، بو 2
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، ويعالج لنا مسألة واجبات المدقق فيما يخص لديو نفس الرقم و التسمية مع المعيار الدولي 
الافتتاحية  الأرصدةما تضمنو  إلىو تطرق  ميمة التدقيق الأولية، إطارالافتتاحية في  الأرصدة

بعين الاعتبار كل من  الأخذانو يجب  إلى أشار، و كما يتم تقديم المعمومات أساسيمالتي عمى 
 لم يتم 710" المعيار الجزائري لمتدقيق تخطيط تدقيق الكشوفات المالية " و  300المعيار 

ميمة التدقيق الأولية أما  إلىو كما تطرق المعيار الجزائري  التطرق في المعايير الجزائرية بعد،
  .بالنسبة لنظيره الدولي فتطرق ليا في جانب التعريفات 

 : 1ىدف المعيار - ب
ىدف كل من المعيار الجزائري لمتدقيق و نظيره الدولي حول جمع العناصر المقنعة  تمحور

  : الكافية والمناسبة التي تسمح بضمان أن
قد تم عند إعادة الافتتاح نقل أرصدة إقفال السنة المالية السابقة بشكل صحيح و أنيا لا تحتوي عمى  -1

 صة بالسنة الجارية ؛أي اختلال لو تأثير معتبر عمى الكشوف المالية الخا
 إعدادالافتتاحية قد تم تطبيقيا بشكل دائم في  الأرصدةالطرق المحاسبية الملائمة و التي انعكست في  -2

 ؛  الكشوف المالية لمفترة الجارية
بشكل صحيح لأثر التغيرات الحاصمة في الطرق بصفة ملائمة و تم عرضو  المحاسبيقد تم التسجيل  -3

 ؛و يكون عرضو معمومة دالة في ىذه الكشوف 

 " استخدام أعمال المدققين الداخميين " مع نظيره الدولي  612مقارنة المعيار الجزائري لمتدقيق  : ثالثا

  2 نطاق التطبيق  - أ

لقد عالج المعيار الجزائري شروط وفرضية انتفاع المدقق الخارجي من أعمال التدقيق الداخمي أما 
المعيار الدولي فقد تناول مسؤولية المدقق الخارجي المتعمقة بعمل المدققين الداخمين كما اتفقا 

لاقة لمقيام التدقيق الداخمي بإمكانيا أن تكون ذات ع ةوظيفالمعياران الوطني و الدولي عمى أن 
 . وبميمت

لا يتناولان الحالات التي يقدم فييا المدققين الداخمين بالإضافة إلى أن المعياران الوطني و الدولي 
  .المساعدة لممدقق الخارجي في أداء إجراءات التدقيق

 3 : الأىداف  - ب

                                                           
 .200: فياش أمال، بوعبانة فتيحة ، نفس مرجع ، ص 1

 .204: فياش أمال، بوعبانة فتيحة ، نفس مرجع ، ص  2
3
 205: فياش أمال، بوعبانة فتيحة ، نفس مرجع ، ص  
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فإن ىدف إذا وجدت وظيفة  التدقيق الداخمي و كان بإمكان المدقق الخارجي الاستفادة منيا 
و إلى أي مدى تستخدم الأعمال الخاصة لممدققين  معيار الجزائري ىو تحديد إمكانيةال

 .أما المعيار الدولي فيدفو تحديد مدى الاستفادة من أعمال المدقق الداخمي   ،الداخميين 
تحديد مدى ملائمة  ،كما ىدف المعيار الجزائري أيضا في حالة استخدام أعمال المدقق الداخمي

أما المعيار الدولي فييدف ىنا إلى تحديد ما إذا كان العمل  ،ىذه الاعمال لاحتياجات التدقيق 
 . كافيا لأىداف التدقيق

 

 .الأدبيات التطبيقية المبحث الثاني:

سنقدم في ىذا المبحث عرض دراسات سابقة في مجال التدقيق منيا ما يخص الجزائر و الدول العربية و 
 .منيا ما ىو اجنبي يخص دول غربية 

 عربية. محلية و دراسات المطلب الأول:

  محمية دراسات ول: الفرع الأ 

ومن  وعلاقتو بالمعايير الدوليةالمحاسبي عمى المستوى الوطني تناولت موضوع الخبير توجد دراسات عديدة 
 البحث وجمع المعمومات حول الموضوع محل الدراسة نذكر: أثناءابرز الدراسات التي تم مصادفتيا 

منظور المعايير الدولية ومدى التدقيق المحاسبي من  :والتي كانت تحت عنوان محمد أمين مازوندراسة 
متطمبات نيل استكمال  إطاروذلك في  2010ىذه الدراسة سنة  إجراءحيث تم  ،تطبيقيا في الجزائر إمكانية
 إشكاليةعمى  الإجابةحاولت ىذه الدراسة  فقد ،3في العموم التجارية بجامعة الجزائر  الماجستيرشيادة 

عطاءتحسين مخرجات التدقيق مدى يمكن لمعايير التدقيق الدولية  أي إلىمضمونيا  والثقة الضمان  وا 
في:  فتمثمتىذه الدراسة  أىدافعن  إما انتياجيا في الجزائر؟ إمكانيةلمستخدمي القوائم المالية؟ وما مدى 

الغاية من التوجو نحو معرفة  إلى بالإضافةالفائدة من سن معايير دولية لمتدقيق المحاسبي،  إبرازمحاولة 
توجو الجزائر نحو التوحيد في مدى انعكاس المختصين  أراءللاطلاع عمى  أيضاما ىدفت تدويل التدقيق، ك

 الدولية عمى المينة في الجزائر من جية، وعمى انفتاحيا الاقتصادي من جية أخرى.وتطبيق معايير التدقيق 

 نذكر:  أبرزىانتائج من  إلىلقد توصمت الدراسة  نتائج الدراسة وتوصياتيا:

بما يتناسب مستوى المتطمبات العممية والعممية لدى الممارسين لابد أن يتوفر توافق عمى  -
 الاقتصادية الدولية.والتطورات 
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تقرير التدقيق، كونيا  مستخدميالتدقيق الدولية تمقى ثقة زائدة عن المكاتب المحمية لدى مكاتب  -
 عالية الجودة. خدماتتقدم 

ليا في عديد مقارنة بالتطورات الحاصمة دوليا رغم حاجتيا الممحة لم يتطور التدقيق في الجزائر  -
الجوانب، فمينة التدقيق في الجزائر تعاني قصورا يجعل المينة والمدققين أمام صعوبات تؤثر 

  فاعمية المعمومات المالية.عمى 

المدققين تحت  إلزامأخد الجزائر بعين الاعتبار مناىج التعميم الدولية،  في: أبرزىافتمثل  التوصياتأما عن 
دورية لممدققين إقامة ممتقيات  وأخيراالمرور عبر امتحان اليدف منو التأكد من كفاءتيم ومسؤوليتيم،  التربص

 ممارسة.الحاصمة في الجانب النظري لممينة بغرض تحسين جانب الالغرض منيا إطلاع المدققين بالتطورات 

التدقيق الدولية أىمية الاعتماد عمى معايير  :وقد كنت بعنوان وسعيدي يحيى زيادي ساميدراسة 
ISA أما -الحساباتلآراء عينة من مدققي دراسة ميدانية  –في الجزائر لإصلاح وتطوير مينة التدقيق 
 ISAالدولية الاعتماد عمى معايير التدقيق ىل يمكن  :جتيا ىاتو الدراسة فكانتلالتي عا الإشكاليةعن 

ىذه الدراسة ىي: عمييا  الإجابة إلىالتي تسعى  الأىدافوكانت  لإصلاح وتطوير مينة التدقيق في الجزائر؟
التدقيق في الجزائر، حيث وتطوير مينة  لإصلاح ISAالتدقيق الدولية الاعتماد عمى معايير  أىمية إبراز

كما توجيو وترشيد المدقق أثناء القيام بعممو،  إلىعامة تؤدي  إرشاداتنماذج أو تعتبر ىذه المعايير بمثابة 
والتأكيد الدولي بواسطة مجمس معايير التدقيق ىذه المعايير  إصدارتعتبر مقاييس لجودة أداء المدقق، ويتم 

  الدولي لممحاسبين.التابع للاتحاد 

لإصلاح مينة المثمى  الاستراتيجيةجممة من النتائج أىميا أن  إلىلقد توصمت الدراسة  الدراسة:نتائج 
مينة التدقيق  إصلاحعمى ىذه المعايير في التدقيق الدولية، كما أن الاعتماد  التدقيق ىي تكييفيا مع معايير

ىذه الثقة التي تضفييا  إلىالميني لممدقق الجزائري، بالإضافة حد كبير في تحسين الأداء  إلىسيساىم 
     المعايير عمى القوائم المالية المنشورة.

  ىذه التوصيات نذكر: أىممن  توصيات الدراسة:

 ضروري. أصبحمينة التدقيق في الجزائر   إصلاحإن  -
 مينة التدقيق. لإصلاحالملائمة  إستراتيجيةاعتماد  -
 لمتدقيق لمظروف الاقتصادية في الجزائر.المعايير الدولية تكييف  -

قراءة واقعية لمدى التوافق الدول بين ممارسة  وىي تحت عنوان: الشيختيقاوي العربي وساوس  دراسة
 عالجتكما  .المعتمد مع المعايير الدولية لمتدقيقالحسابات والمحاسب ومحافظ مينة الخبير المحاسب 

ممارسة مينة الخبير المحاسب ومحافظ التوافق الدولي بين ما مدى  مضمونيا: إشكاليةىذه الدراسة 
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الباحثين من خلال ىذه الدراسة  أىدافأما عن  الحسابات والمحاسب المعتمد مع المعايير الدولية لمتدقيق؟
المحاسبية ن البيئة توضيح مدى التوافق والتوحيد الدولي بيييدف من ىذا البحث  فنمخصيا فيما يمي:

الدولية الخاصة بمينة التدقيق لمعرفة الجيود والاجتيادات والمعايير  01-10وفق قانون  سيماالجزائرية لا
اعتمادات لقوائميا المالية لدى  إجراءسياسات تدعم قابمية المبذولة من قبل الدولة الجزائرية في سبيل رسم 

امام الاستثمارات مكاتب الخبرات المحاسبية الدولية وتماشييا مع متطمبات المؤسسات الدولية ولفتح المجال 
 الأجنبية.

 نذكر:  النتائج من ابرز ىاتو نتائج وتوصيات الدراسة:

نيج في مينة التدقيق التشريعات القانونية لمدول يحتم عمى الجزائر انتياج تباين في مضمون  -
 حد كبير وممارسة مينة التدقيق عمى المستوى الدولي. إلىيقترب 

في تنفيذ ىذه القواعد والمعايير الدولية المتفق عمييا والصادرة من قبل  الإلزاميةضعف القوة  -
 لممحاسبة. الأمريكيالاتحاد 

 الإصلاحاتبالتدقيق في المتعمقة المنظمات المينية  إشراكضرورة  يمي: فكانت كماالتوصيات أما عن 
الاستفادة من المعايير الدولية لمتدقيق ضرورة  إلى بالإضافة المحاسبية التي تقوم بيا الوزارة الوصية.

تطبيقيا عمى البيئة المحاسبية الجزائرية. وأخيرا الاستفادة من الاجتيادات  إمكانيةحتى يتسنى  وتحسينيا
  لممحاسبة في مجال مينة التدقيق. الدوليالاتحاد  مجمسدرة عن االص

واقع وآفاق ممارسة مينة التدقيق المحاسبي المالي في والتي كانت بعنوان  ىامل عبد المالكدراسة 
 الإجابةوذلك بغية  ، بالمدرسة العميا لمتجارة بالقميعة، الجزائر.2018تم اجراء ىاتو الدراسة سنة ، وقد الجزائر
التدقيق المحاسبي المالي في الجزائر الحالي لممارسة مينة الواقع ما مدى خدمة فحواىا:  إشكالية عمى

 إذاما  إبرازمتمثمة في:  من خلال ىذه الدراسة الباحث أىدافولقد كانت   للآفاق المرجوة ليذه المينة؟
قابمة لمتحقيق في ظل معايير جزائرية لمتدقيق  إصدارفي  أساساالمينة في الجزائر والمتمثمة كانت آفاق 

 المعايير مع المعايير الدولية لمتدقيق.مدى توافق ىذه  إبرازالواقع الحالي من خلال 

 نعرض منيا الآتي: :وتوصياتيا نتائج الدراسة

التدقيق الدولية لا يوجد معيار تدقيق جزائري ييتم بالرقابة عمى جودة أعمال عمى عكس معايير  -
يكتسيو حاليا ىذا الجانب من أىمية بعد الفضائح المالية التي مست كبريات  ما التدقيق، رغم

 مصداقية التدقيق.الشركات العالمية والمحمية والتساؤلات التي باتت تطرح حول 
مقدمة تمييدية عن المعايير الدولية الدولية ىو أول معيار صدر من قبل لجنة معايير التدقيق  -

في المعايير الجزائرية بالرغم من الأىمية ة الشيء الذي لم يتبع لمتدقيق والخدمات ذات العلاق
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بب بقاء ىذا المشروع ، ليذا يرجع سىذه المرحمة من أجل التعريف بالمشروع تكتسيياالتي  البالغة
 عند فئة كبيرة من المينيين. مجيول

 منيا: إصلاحات إتباعلابد من وليذا 

شيادات مختمفة منيا  لإصدارالمخول معيد وطني متخصص لمينة المحاسبة والتدقيق  إنشاء -
 .لمحافظ الحسابات 

لممينة ما يساىم في رفع الجودة في تأسيس شركات تدقيق تجمع عدد من الممارسين  إمكانية -
 عممية التدقيق.

خذ وبمنيجية تدريجية تأالدولية لمتدقيق توافق معايير التدقيق معايير جزائرية  إصدارالشروع في  -
آفاق ايجابية لمينة التدقيق خصوصيات الاقتصاد الجزائري وتسمح لنا بتصور بعين الاعتبار 

 المحاسبي المالي.

 الإصلاحاتواقع مينة التدقيق في الجزائر بين  والتي كان عنوانيا:زوىري جميمة وصالح إلياس  دراسة
 :جوىرية متمثمة في إشكاليةولقد تمت ىاتو الدراسة لمرد عمى . المحاسبية المالية ومعايير التدقيق الدولية

أما عن  الجزائر لمينة التدقيق وفقا للإصلاحات المحاسبية ومعايير التدقيق الدولية؟ما مدى تكييف 
الدولية  المنظمة لمينة التدقيق والتي  أىم المعاييرتوضيح التي سعت ليا ىاتو الدراسة فنجمميا في:  الأىداف

 الأسباب أىم إبراز إلىتنعكس عمى الإجراءات التي تتبع عند القيام بواجبات ىذه المينة، كما ىدفت الدراسة 
المحاسبي وفقا لممرجعية الدولية، وفي الأخير  الإصلاح إحداثالدولية والوطنية التي ألزمت الجزائر عمى 

النظام المحاسبي المالي عمى مينة التدقيق وذلك من الآثار المترتبة عن تطبيق توضيح  إلى أيضاىدفت 
   ئ تدقيق جديدة تتلاءم مع معايير التدقيق الدولية.الجزائر لإدراج مبادحيث تكريس 

 ونجمميا فيما يمي:  :وتوصياتيا نتائج الدراسة

المحاسبي باعتبار أن لابد عمى الجزائر اليوم أن تجاري التطورات الدولية في مجال التدقيق  -
 عمى انفتاحيا عمى الاقتصاد الدولي.الأمر ينعكس 

جراءالحالية المعتمدة عمى النماذج  الإبقاءإمكانية  - تعديلات تتوافق مع التدقيق المحاسبي  وا 
 الجديد.

 نالجزائرييالرفع من مستويات أداء المدققين تطوير مجال التدقيق في الجزائر بشكل فعال يتطمب  -
 من خلال برامج تكوين دولية لزيادة الكفاءة العممية والعممية.
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وفق المعايير الدولية في الجزائر تختمف وبشكل كبير عن الممارسة إن الممارسة لمينة التدقيق  -
الى غياب المبادئ ، وقد يرجع ذلك تعتمد عمى التجربة والخبرة العممية باعتبار أن ىذه الأخيرة
  العام لمتدقيق في الجزائر يمزم المدققين التقيد بيا. الإطاروالضوابط التي تحدد 

مراجعة الحسابات في الجزائر وتكييفيا مع المعايير مينة  إصلاحضرورة تحت عنوان:  عمورة جمالدراسة 
 دحمبمن قبل كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير بجامعة سعد  إجراؤىاوالتي تم  ،ISAالدولية لممراجعة 

لفتح المجال ىل الجزائر مستعدة وفق السياق الموالي:  الإشكاليةلبميدة. وكانت الصياغة العامة ليذه  با
المالية والمالية والمصادقة عمى القوائم المراجعة والتدقيق المحاسبي والاستشارة المحاسبية لممارسة مينة 

وىدفت  والمعايير المحمية؟عمى العمل وفق القواعد  الإبقاءالدولية في الوقت الراىن مع أمام مكاتب الخبرة 
بمختمف حيثيات ىذا  والإحاطةالجوىرية التي تم طرحيا  الإشكاليةعمى  الإجابة إلىىذه الدراسة في عموميا 

 الموضوع.

 وىي: المتوصل ليا:النتائج 

حيات بين المجمس الوطني لممحاسبة ىيئات لمتابعة تطبيق النصوص وتداخل الصلاعدم وجود  -
لمخبراء المحاسبين ومجمس الغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات، المصف الوطني ومجمس 

 من محتواىا وضرب استقلالية المينة.وبالتالي افرغ ىذه الأخيرة 
 أو المذكرات المنيجية المفسرة لمقوانين والمراسيم.التعميمات  إصدارالتأخر في  -
التقارير فقط دون الممارسة  بإعدادحيث أصبح المتربصون يكتفون غياب التكوين والتأطير  -

 الميدانية.

 ونذكر منيا:التوصيات: 

 بالمعايرة وتنظيم المينة.بالييئات المكمفة  وكفاءتياربط الجامعة  -
 المينة تكوين المراجعين والمحاسبين تكوينا ميدانيا.وتنظيم وضبط إصلاح  -
الاستفادة من الاجتيادات المينية الصادرة عن مجمس الاتحاد الدولي لممحاسبين في مجال  -

  در في شكل معايير لقيت قبولا عاما.ة والمراجعة والتي تصبالمحاس

 لممعايير الجزائرية لمتدقيق مع نظيرتيا الدولية مدخل مقارن بعنوان:  بوعبانة فتيحة و فيش أمالدراسة 
حيث تم نشرىا في دورية مجمة  2017وتمت الدراسة في  حالة عينة من المعايير الجزائرية لمتدقيق.دراسة 

الى أي مدى تتوافق عينة المعايير الجزائرية كانت عمى النحو الموالي:  بإشكالية ،12العددجديد الاقتصاد 
ىذه الأخيرة الى معالجة المعايير الجزائرية وىدفت  نظيرتيا الدولية؟لمتدقيق التي تم اختيارىا لمدراسة مع 

 النظر ليا. إعادةبراز مختمف النواقص الواجب إ ومحاولة
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 وشممت الآتي:النتائج: 

 رقم المعيار واسم المعيار. ىناك تطابق تام في -
بعض المعايير  إلى الإشارةمستوحاة من المعايير الدولية ما يؤكد ذلك المعايير الجزائرية  -

 الجزائرية لمتدقيق كما أشارت ليا المعايير الدولية عمى الرغم من أنيا لم تصدر بعد.
 بالنسبة لممعايير الدولية ىي أكثر تفصيلا من المعايير الجزائرية. -

 لقد أوصت ىاتو الدراسة بما يمي:التوصيات: 

 الجزائري لمتدقيق. لممعايير إعدادىايجب عمى الجزائر أن تأخذ بعين الاعتبار بيئتيا عند  -
لكي تتماشى مع التطورات وليس كما ىو الحال بالنسبة لمنظام الصادرة  المعايير نبتحييالقيام  -

 المالي. والإبلاغالمحاسبي المالي الذي مزال عمى حالو رغم تطور معايير المحاسبة الدولية 

أثر تبني معايير التدقيق الدولية في تطوير مينة التدقيق عنوانيا:  وكانبيمولي نور اليدى،  دراسة
 إجراءوقد تم  -استقصائية لعينة من محافظي الحسابات والخبراء المحاسبييندراسة –المحاسبي بالجزائر 

وعموم نيل شيادة الدكتوراه بكمية العموم الاقتصادية والعموم التجارية استكمال متطمبات  إطارىاتو الدراسة في 
ما  عالجتيا فكانت:التي  الإشكاليةأما عن  .2016، سنةر، الجزائ1فرحات عباس سكطيفالتسيير بجامعة 

 ما إلىالدراسة ىدفت  ولقد عمى مينة التدقيق المحاسبي بالجزائر؟مدى تأثير تبني معايير التدقيق الدولية 
 إلى بالإضافةتنظيم التدقيق المحاسبي بالجزائر، تبني معايير التدقيق الدولية في تطوير يمي: تحديد أثر 

التدقيق المحاسبي  وفقا لممعايير التدقيق . بتنظيم مينة  والإحاطةأىمية تطبيق معايير التدقيق الدولية تحديد 
 .الدولية

 ونجمميا في: نتائج الدراسة:

 تعزيز المبادئ والمسؤوليات العامة لممارسة المينة. -
 خطاء الجوىرية لمحصول عمى أدلة تدقيق كافية وملائمة.والاستجابة للأتقييم الخطر  -
 الى المعايير التدقيق الدولية.لا يمجأ مدقق الحسابات بالجزائر  -

 منيا:  التوصيات:

جعل الييئات المشرفة عمى تنظيم مينة التدقيق المحاسبي بالجزائر غير تابعة لمسمطة العمومية،  -
 أي مستقمة عن وزارة المالية.

تأخذ طابع ميني أكثر من الدولي لممحاسبين لجعل ممارسة مينة التدقيق الاتحاد  إلى الانضمام -
 القانوني.الطابع 
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  بمتطمبات السموك الأخلاقي الصادرة من مجمس معايير الأخلاق الدولية لممحاسبين. الالتزام -

  .الفرع الثاني: الدراسات العربية
 البحث وجمع المعمومات نذكر: أثناءومن أبرز الدراسات التي تم مصادفتيا 

مدققي من وجية نظر  تدقيق الحساباتفي جودة العوامل المؤثرة : عنوانوالتي كانت تحت أبو ىين دراسة 
التعرف فكانت:  أىدافيا، أما عن 2005ىاتو الدراسة سنة  إجراءقد تم و  .الحسابات القانونيين في فمسطين

المكونة لو، وتحديد  والإجراءاتوالسياسات  أىدافو إلىجودة أعمال التدقيق وأىميتو بالإضافة عمى مفيوم 
تؤثر بند من البنود التي النسبية لكل ، وتحديد الأىمية عمى جودة التدقيقوالخصائص التي تؤثر العوامل 

جودة تدقيق الحسابات والوصول الى النتائج التعرف عمى كيفية تحسين التدقيق و المساىمة في عمى جودة 
    المطموبة.

لمام يعتبر وكانت كالتالي:  نتائج الدراسة: مدقق كل من التأىيل العممي والخبرة العممية لمدقق الحسابات وا 
مكتب التدقيق الحسابات بمعايير التدقيق المتعارف عمييا من المؤثرات اليامة في جودة التدقيق وسمعة 

التدقيق وأنو وضحت النتائج أن ارتفاع درجة المنافسة ايجابيا عمى جودة وشيرتو وعلاقتو مع عملاءه  يؤثر 
وأنو يعتبر سمبا عمى جودة أعمال التدقيق وخاصة المنافسة في تقدير أتعاب المدقق بين مكاتب التدقيق تؤثر 

مدقق  أتعابالتي تؤثر ايجابيا عمى جودة التدقيق وأن تخفيض من العوامل توافر استقلالية مدقق الحسابات 
ليا أثر وتنفيذ عممية التدقيق بإجراءات تخطيط تؤثر سمبا عمى جودة التدقيق وأن العوامل الخاصة الحسابات 

 واضح في جودة أعمال التدقيق.

مينة التدقيق قواعد سموك وآداب كما يمي:  عنوانياوالتي  عبد الرحمن مخمد سمطان عريج المطيريدراسة 
 إطارىاتو الدراسة في  إجراءحيث تم  وأثرىا عمى جودة عممية التدقيق في الشركات الصناعية الكويتية.

بجامعة الشرق الحصول عمى درجة الماجستير ضمن قسم المحاسبة، كمية الأعمال استكمال متطمبات 
عند  إحصائيةذو دلالة ىل ىناك تأثير الرئيسي ليذه الدراسة فكان:  المشكلأما عن .2012الأوسط سنة 

في الشركات التدقيق عمى جودة عممية التدقيق لقواعد سموك وآداب مينة  2.25مستوى الدلالة 
لأخلاقيات  توضيح الإطار العام نذكر منيا: أىداف تحقيق إلىولقد سعت ىاتو الدراسة  ؟الصناعية الكويتية

لمتعرف  أيضاكما ىدفت  مينة التدقيق والتعرف عمى جوانبيا بيدف تحديد ما تتضمنو من جوانب أخلاقية.
الصناعية من المديرين الماليين والمدققين الداخميين والمدققين الخارجيين في الشركات عمى أراء المبحوثين 

الجوانب الايجابية المساعدة عمى تحسين جودة عممية المالية، وذلك لتحديد المدرجة في سوق الكويت للأوراق 
 عمى السمبيات التي تحد من فاعمية عممية التدقيق.التدقيق، كذلك الوقوف 

 وتتمثل في النقاط الموالية: الدراسة:نتائج 
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عمى جودة عممية التدقيق يوجد تأثير لمموضوعية والاستقلالية التي يتمتع بيا مدقق الحسابات  -
من وجية نظر المديرين الماليين والمدققين الداخميين والمدققين الخارجيين في الشركات 

 في سوق الكويت للأوراق المالية.الصناعية المدرجة 
الحسابات عمى جودة عممية التدقيق من  تأثير للأمانة والاستقامة التي يتمتع بيا مدققيوجد  -

الصناعية المدرجة في سوق الخارجيين في الشركات نظر المديرين الماليين والمدققين وجية 
 الكويت للأوراق المالية.

التي يتمتع بيا مدقق الحسابات عمى جودة عممية التدقيق من وجية نظر يوجد تأثير لممصداقية  -
  المديرين الماليين.

 الدراسة نجذ: من أبرز ما توصي بو توصياتيا: 

 الأخلاقيةالسياسات التدقيق بتحديد تقوم مكاتب ، وضرورة أن وضع تعزيز أخلاقيات الأعمال -
 الأخلاقيةقدرتيم لمواجية المشاكل وتوزيعيا عبر فروعيا، وتدريب العاممين فييا عمى تعزيز 

 الصعبة.
والتحقق من باستقلال تفكيره وحياديتو قيام مكاتب التدقيق بالتأكد من مدى التزام مدقق الحسابات  -

 مدى قيام مدقق الحسابات بالعمل بنزاىة وموضوعية.
المصالح مكاتب التدقيق بالتأكد من عدل مدقق الحسابات في تقديم المعمومات الى أصحاب قيام  -

  في الشركة بما يضمن استمرارىا وعدم تصفيتيا.

دراسة ميدانية من وجية نظر –تدقيق الحاسابات العوامل المؤثرة عمى جودة  بعنوان:وىي  النوايسةدراسة 
التعرف عمى العوامل منيا: اليدف . وكان 2006الدراسة سنة  إجراءوتم  الحسابات في الأردن. مدققي
تحميل عمى جودة تدقيق الحسابات من وجية نظر مدققي الحسابات في الأردن، وذلك من خلال المؤثرة 

 الاستبانة.وىذا بالاستعانة بأداة  متغيرات الدراسة البالغة خمس متغيرات، وبيان أثرىا عمى جودة التدقيق

ما يؤثر عمى جودة التدقيق ىي يدركون أىمية جودة التدقيق، و أن أكثر وتمخص في: أن المدققين   نتائجيا:
 التدقيق.بتنظيم عممية العوامل المرتبطة 

المدقق أثناء قيامو بعممو والالتفات من أبرز ما وصت بو ىذه الدراسة نذكر: ضرورة تحسين أداء  التوصيات:
 معايير مينة التدقيق التي تخص الجودة. إلى

في تطبيق المعايير الدولية التجربة التونسية  عنونيا:وكان  وبيصار عبد المطمب بميامل شيرزاددراسة 
وث في العموم المالية ىذه الدراسة لنشرىا في مجمة البح إعدادولقد تم  ،IAS/IFRSلمتقرير المالي 

 ias/ifrsالدولية  المحاسبيةأسباب تبني المعايير  : مايمي افيم اشكاليتيا، وتمثمت 2016سنة والمحاسبية
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الاطلاع عمى التي كانت ترجو الدراسة تحقيقيا فنوجزىا في:  الأىدافأما عن  في تونس، وكيف تم ذلك؟
 في تطبيق المعايير الدولية لمتقرير المالي، وتتبع مختمف مراحميا. التجربة التونسية 

 عمى التوالي:وىي  :النتائج

التبني التدريجي لممعايير  إستراتيجيةالمحاسبي في تونس عمى إتباع  الإصلاحعممية  ارتكزت -
 الدولية لممحاسبة.

التونسيين وحرص شديد عمى إنجاز الميمة بجودة كبيرين من قبل المنمطين و اىتمام صرامة  -
 عالية.

ىو تييئة  SCEالوسيطية التي نتج عنيا النظام المحاسبي لممؤسسات اليدف من إتباع المرحمة  -
 المعايير الدولية لممحاسبة. لاستقبالة التونسية البيئة المحاسبي

نظرية ميدانية في الجميورية المؤثرة في تغيير المدقق الخارجي دراسة العوامل بعنوان: وىي مسواك  دراسة
العوامل التي التعرف عمى نجمميا في:  لأىداف، حيث كانت تسعى 2008وتمت ىاتو الدراسة سنة اليمنية. 

الناتجة عن  الانعكاساتالعامة اليمنية، والتعرف عمى ركات المساىمة شتؤثر في تغيير المدقق الخارجي في 
إدارة تغيير المدقق الخارجي وقياس وتحميل الأىمية النسبية ليذه العوامل والانعكاسات من وجية نظر 

   الشركات ومن وجية نظر المدققين الخارجيين.

تمق اىتمام من قبل الباحثين في الجميورية أن ظاىرة تغيير المدقق لم وتتمثل في:  :إليياالنتائج المتوصل 
ىا من الدول والمممكة المتحدة وغير  الأمريكيةاليمنية كما ىو الحال في الدول المتقدمة كالولايات المتحدة 

، وخاصة فيما يتعمق بتغيير المنظمة لممينة في الجميورية اليمنيةقصور القوانين والتشريعات  أنالعربية، و 
فروق انو لا يوجد  إلى بالإضافة المدقق حق مناقشة قرار تغييره.لم تعط  أنيات ، فقد تبين قق في الشركاالمد

 إلاتأثير تغيير المدقق بعدد من العوامل المرتبطة بمعايير التدقيق، جوىرية بين أراء المستقصى منيم حول 
  والمدققين.من وجية نظر إدارات الشركات ان ىناك اختلاف حول درجة تأثيرىا وذلك 

 الثاني: دراسات أجنبية.المطلب 

 Does Auditor Rotation Influence Auditبعنوان:  وىي ,Torbjorn, et.al دراسة
Quality :The Contested Hypotheses tested on Swedish Data.  ىذه  إجراءولقد تم

بين المناوبة بين المدققين وجودة التدقيق، حيث يعتبر الى: معرفة العلاقة  ىدفت، حيث 2006الدراسة سنة 
التي تضمن جودة خدمات التدقيق، في حين أن مؤيدي تناوب المدققين استقلال المدقق من أىم العوامل 

جودة الخدمات، أما المعارضين لعممية التناوب فمن رأييم أن وتبديميم يرون ان المناوبة تعمل عمى تحسين 
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الروتينية، وعميو فقد قام  والأعمالالخدمات لأن ذلك يؤثر عمى معرفة المدققين جودة المناوبة لا تحسن 
  البيانات السويدية. عمى نظرية الوكالة وقد اختبر الفرضياتالباحث باستخدام 

الى ضعف الدعم لفرضيات أن المناوبة نتائج الدراسة  أشارت ونمخصيا في السطور الموالية: نتائج الدراسة:
مشكلات القياس وعميو فقد استخمص  إلىالتدقيق، وبأن ىذا الضعف يرجع وبشكل جزئي تؤثر عمى جودة 

     جودة خدمات التدقيق لا تتأثر بالمناوبة. أنالباحث 

 : Auditor Independence and Audit Qualityعنوان:  والتي كانت تحت Nopmanee دراسة
A Literature Review ، معرفة نوجزىا في:  وأىدافوىذا لتحقيق مساعي  2008الدراسة سنة إجراءوتم

فرضيات رئيسية  أربعةوجودة الخدمات المقدمة، وقد تمحورت ىذه الدراسة حول بين استقلالية المدقق العلاقة 
العميل فترة التدقيق، ومدى انتماء ل بالإضافةالعميل والخدمات الغير متعمقة بالتدقيق  وأىميةىي الاستقلالية 

 لمشركة.

فرصا لمزيد من الحسابات يوفر مع التغييرات الأخيرة في مينة تدقيق وىي: الأدلة غير الحاسمة النتائج: 
  الدراسات عمى استقلال المدقق وقضايا الجودة في التدقيق.

استطلاع آراء الممارسين لمينة  إلىىذه الدراسة  ىدفت، حيث 2005، والتي تم اجرؤىا سنة Ortiz دراسة
 في دولة كولومبيا حول واقع المينة في ذلك البمد وسبل تطويرىا.المحاسبة وتدقيق الحسابات 

خمصت الدراسة الى ان نقص المحاسبين الأكفاء، ضعف دور الجمعيات المينية، والنظرة لقد  النتائج:
المشاكل التي تواجو مينة  أىممر بيا ذلك البمد ىي لممينة، والظروف السياسية التي يالاجتماعية المنخفضة 

 المحاسبة وتدقيق الحسابات.

 Examinhng Audit Relations A Reconsideration ofعنوانيا: والتي كان  Youngدراسة 
Auditor Independence  إعادة منيا الآتي:  اليدف، وكان 2006ولقد تمت ىاتو الدراسة في سنة

 من خلال دراسة وتحميل العلاقات المختمفة لمراقب الحسابات.تقييم مفيوم استقلال مراقب الحسابات، وذلك 

من خلال دراسة الحسابات الى عدم تأييد تمك الفكرة باستقلال مراقب لقد خمصت الدراسة فيما يتعمق  النتائج:
، ولتقييم ما اذا كانت ىذه المدققوتحميل علاقات عممية المدققة، والتي تعتبر جزء لا يتجزأ من عممية 

. الأساسياقب الحسابات لإنجاز غرض المدقق أو تقمل من ايجابية تشجيع منشأة العميل مر العلاقات تزيد 
العديد من  إصدار. ساىم في لعلاقات المدققمراجعة وتصوراتو  أكدت عمى تركيز المجتمع كعملاء لم

عن استقلال مراقب، خاصة بعد فضائح شركة إنرون الشييرة وفضائح الشركات التنظيمات والقوانين المينية 
 .الأخرى
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 ضرورة بناء نظام لمسموك الميني المتعمق بالاستقلال والحياد لممراجعين. النتائج:

 Independence ? Objectivity and theبعنوان: والتي كانت   ,Everettal et alدراسة 
Candian CA profession  عمى  الإجابةتتبمور حول:  أىدافيا، وكانت  2005سنة أجريتوالتي

جاء مفيوم الاستقلال والموضوعية ليسيطر في أحد أىم مجالات مينة المدقق، وىما متى وكيف تساؤلين 
 المحاسبة، وبصفة خاصة في بيئة ممارسة مينة المدقق بكندا. في مينة  الأخلاقيعمى الحديث 

 وىي: النتائج:

الماضي لم يكن ىناك أي حديث عن مفيومي الاستقلال والموضوعية قبل العشرينات من القرن  -
استمر  1944-1911من القرن الماضي النصف الأول لمميتمين بمينة المدقق، وفي أواخر 

في ممارس المينة، وفي تتوافر  أنالتي يجب  الأخلاقيةأىم المزايا ىذين المفيومين من ضمن 
تم  1959-1945عنيما في الممارسة. وخلال الفترة من  لا غنىنياية تمك الفترة أصبحا 

المينة، حيث تم التركيز عمى الاستقلال  أخلاقياتفي سياق التخمي من الحديث عنيما 
 والموضوعية بشكل متزايد.

استقلال مراقب حفز عمى مناقشة ، والذي الأطمسيالية ظير ما يسمى بفشل قبول خلال الفترة الت -
الفترة السابقة ظيرت بين الاستقلال في الظاىر وفي الواقع. وخلال أواخر الحسابات والتمييز 

المينة ما يسمى بفجوة التوقعات وأن استقلال مراقب الحسابات قد يكون ىو السبيل عمى ساحة 
         لسد ىذه الفجوة.

 .مقارنة بين الدراسات المطلب الثالث:
 التشابه بين الدراسات. أوجهالفرع  الأول: 

 في نقاط نذكرىا كما يمي: والأجنبيةمنيا  العربيةتتشابو مختمف الدراسات التي تم عرضيا فيما سبق سواء 

ليا في الدور الكبير  وأبرزتالسابقة حاولت تسميط الضوء عمى مينة التدقيق  تالدراساأغمب  -
 نجاح المؤسسات والشركات المختمفة.

الرقابة عمى  إطارسواء الداخمي او الخارجي في  حتمية الاستعانة بالمدقق إبرازحاولت الدراسة  -
 النشاط.

 موضوع الدراسة. معظم الدراسات السابقة اعتمدت عمى الاستبيان كوسيمة لجمع البيانات حول -
في استبيانات مختمف الدراسة ) معظم الدراسة بين جانب البيانات الشخصية يوجد تشابو كبير  -

 لعينة دراستيا متمثمة في: الجنس، العمر، المؤىل العممي ....الخ(. الشخصية كانت بيانات
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المعايير  إتباعمع المدقق  وأداءكانت نتائج معظم الدراسات تؤكد عمى وجود ارتباط بين التدقيق  -
 .لممحاسبة الدولية

 .موزعةاستبانة 100الى  50الموزعة في الدراسات كانت تتراوح مابين  تالاستبيانامعظم     -
 .التدقيق الدولية اغمب الدراسات دعت وأيدت تفعيل معايير  -
الدولية كانت دراسات معظم الدراسات التي تناولت موضوع التدقيق وتفعيل معايير المحاسبة  -

ضمن  أكاديميفي مقال  أو لاستكمال متطمبات نيل شيادة الماجستير او الدكتوراه إما أكاديمية
 .دورية ما

في SPSSكانت دراسات قياسية تعتمد عمى برنامج معظم الدراسات التي تناولت ىذا الموضوع  -
  معالجة البيانات وتحميميا.

التحميمي في الطرح  بالأسموباغمب الدراسات التي تم ذكرىا اعتمدت المنيج الوصفي بالاستعانة  -
 ومعالجة الموضوع محل الدراسة.

 الاختلاف بين الدراسات. أوجهالفرع الثاني: 

بعد استعراض مختمف الدراسات التي تناولت موضوع مشابو ليذه الدراسة نلاحظ وجود اختلافات بينيا 
 نمخصيا فيما يمي:

و  كانت الدراسات مختمفة في بيئتيا فمنيا من اجري باليمن واخرى بالأردن وغيرىا في كندا  -
فنجد باحثين قد استيدفوا في دراستيم المدققين و   )عينة الدراسة( من الاستبيان المستيدفةالفئة 
 استيدفوا المسيرين.  وآخريناستيدفوا محافظي الحسابات،  آخرين

عمى عمل المدقق غير اعتماد المعايير الدولية  أخرىتأثير متغيرات  أثبتتىنالك دراسات  -
 لممحاسبة عمى سبيل المثال الأمن والاستقرار داخل البلاد التي يزاول المدقق بيا نشاطو.

ة التدقيق المحاسبي غير التي السابقة ذكرت عوامل مؤثرة عمى مينكل دراسة من الدراسات  -
والاقتصادية وىنالك من  مل القانونيةانجذ من ذكر العو مثال عمى سبيل ال أخرىذكرتيا دراسة 

 وغيرىا من العوامل الأخرى.الخ ذكر الظروف السياسية ...
كل دراسة من الدراسات السابقة ركزت عمى معاير واحد من معايير المحاسبة الدولية فنجذ من  -

 المدقق. موضوعية وحيادمعيار ركز عمى عامل استقلالية المدقق، واخر ركز عمى 

 الفرع الثالث: مميزات هاته الدراسة. 

  إن ابرز ما قد يميز ىذه الدراسة عن نظيراتيا من الدراسات الأخرى ىو:

 في المعالجة وطرح البحث. IMRADالتي اعتمدت طريقة الايمراد  تالدراسامن  أنيا -
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عمييا في انجاز   المتفقالعممية تسعى لاعتماد المنيجية  أكاديميةىذه الدراسة تعتبر دراسة  -
 البحث.

الكمي في المعالجة كونيا اعتمدت عمى برنامج  الأسموبىذه الدراسة تعتبر دراسة قياسية تعتمد  -
spss.فيي ليست دراسة نظرية مجردة ، 

يعتبر موضوع الدراسة في حد ذاتو ميزة ليا كونو يعتبر موضوع يحظى بحديث العام والخاص  -
 من الناس )حديث الساعة(.

في البلاد  توتر فيما يخص اكتشاف بؤر فساد مالي كبيربفترة زمنية تشيد اتو الدراسة ى أجريت -
الباحثين وغيرىم )وجود ىامش من الحرية لممدقق في  أنظارالمدقق محط  عمل ما يجعل من

الأمر الذي يخدم الدراسة  عن رأيو بشفافية وموضوعية تامة الإبداءكشف مختمف التلاعبات 
 (.ويزيد من درجة مصداقيتيا

التدقيق التي عالجت موضوع تعتبر ىاتو الدراسة اضافة الى مجموعة الدراسات المحمية القلائل   -
 وربطتو بمعايير المحاسبة الدوليةالمحاسبي 
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  :خلاصة الفصل

من خلال ما تم التطرق اليو في ىذا الفصل من ادبيات نظرية وتطبيقية حول موضوع الدراسة نستخمص أن 
التدقيق المحاسبي مفيوم واسع وىذا ما يفسر تعدد التعاريف والآراء حولو الا ان معظميا يصب في سياق 

لمحفاظ عمى أموال المؤسسة، السعي ان التدقيق يعد فحص انتقادي بناء لممعمومات في اطار  الا وىو دواح
ونظرا لأىميتو ولمواكبة التغيرات الحاصمة في بيئة الاعمال كان لزاما عمى السمطة الوصية التدخل واحداث 

ىو مسطر ليا، وذلك من  التغيير لمتحسين من واقع ىذه المينة ولموصول بيا نحو العالمية وتحقيق كل ما
. يق، في اطار الاستفادة من التجارب المختمفة لمغير في ىذا الاطاراعتماد مقاييس ومعايير دولية لمتدقخلال 

  .الدراسةوىذا ما سنتحقق منو من خلال الجانب التطبيقي ليذه 



 

الفصل 

 الأول
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 تمهيد:

بعد التطرق إلى الجانب النظري في الفصل السابق من الدراسة، والذي تم من خلالو محاولة تقديم           
والسعي لمربط بين المفيومين معاً  التدقيق المحاسبي معايير التدقيق الدوليةمفاىيم عامة عن كل من متغير 

 وىذا  بالاستناد إلى دراسات و مراجع تناولت ىذا الجانب. 

تبني معايير التدقيق سيسعى ىذا الفصل من الدراسة لتوضيح طبيعة العلاقة والتأثير الموجود بين كل من 
و ولاية الجزائر  غاردايةولاية بوذلك من خلال دراسة ميدانية  عمل الخبير المحاسبي بالجزائرو  الدولية 

 بغية الحصول عمى إجابات لفرضيات وتساؤلات المطروحة.  العاصمة 

 وسيستعرض ىذا الفصل التطبيقي العناصر الموالية:

 للأدوات المعتمدة في جمع المعمومات بالإضافة لإبراز الأساليب الإحصائية المستخدمة في  توضيح
  محل الدراسة. بالولايةلمكاتب الخبراء المحاسبيين  معالجة بيانات المحصل عنيا من خلال الزيارات الميدانية

 فاق ليذه الدراسة.تحميل ومناقشة النتائج المتوصل إلييا مع محاولة تفسيرىا لمخروج بتوصيات وأ 
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  عتمدة بالدراسة.: الطريقة والأدوات المالأولالمبحث 
يقدم ىذا المبحث من الدراسة نبذة مختصرة عن الطريقة المعتمدة لإجراء الدراسة الميدانية حيث تم تضمين 

فة إلى تحديده لمجتمع ميدانياً إضاىذا المبحث لمختمف الخطوات والإجراءات المتبعة في تطبيق ىذه الدراسة 
برازه لخصائص ىذه العينة، وفي نياية ىذا المبحث تم استعراض  وتوضيح للأداة المعتمدة   وعينة الدراسة وا 

 بالدراسة  ومختمف الأساليب الإحصائية التي تم إجراؤىا. 

 إجراءات الدراسة.  خطوات و المطمب الأول:
  الأول: مجتمع وعينة الدراسة. الفرع

الأساسية الواجب عمى أي باحث تحديدىا قبل البدء بأي دراسة كانت ىي تحديد مجتمع وعينة  النقاط من
 ةالجزائر لمعايير التدقيق المحاسبتبني الدراسة، ومن منطمق سعي ىذه الدراسة إلى التحقق من مدى تأثير 

شممت ىذه الدراسة بكل من ولايتي غاردية والجزائر العاصمة   مينة الخبير المحاسبي إصلاحعمى  الدولية
الولايتين ، داخل  عتمدينمحافظي الحسابات، و المحاسبين الخبراء محاسبين، م  عمى مجتمع متكون من

ينة وقد كانت العينة المنتقاة من ىذا المجتمع تتسم بكونيا عينة ذات طابع عشوائي )ع ،المدروستين
عشوائية(، بحيث  وزعت عمى أفراد ىذا المجتمع استمارات الاستبيان، حيث بمغ حجم ىذه العينة العشوائية 

المحاسبين  والخبراء المحاسبين ومحافظي الحسابات مفردة من مجتمع الدراسة والمتمثل في جميع  60
استمارة أي بنسبة  46، أما استمارات الاستبيان التي تم استرجاعيا فبمغت بالولايتين المدروستين المعتمدين

 من العدد الموزع.  67.76%

 عدد الاستمارات الموزعة والصالحة لمدراسة. 2-2الجدول رقم

مجتمع وعينة 
 الدراسة

الاستمارات 
 الموزعة

الاستمارات 
 المسترجعة

الاستمارات 
 الممغاة

الاستمارات 
 الصالحة

 46 44 46 66 العدد
 76 3424. 6776. 466  %النسبة

 بناءاً عمى المعمومات المتحصل عمييا. لقائمين بالدراسةمن إعداد االمصدر: 

بالشكل المطموب مع ىذه الدراسة بحيث  تجاوبوا من الجدول أعلاه يلاحظ أن أفراد عينة الدراسةالتعميق: 
افراد الى درجة الوعي الكبير التي يتسم بيا ، وىذا يمكن إرجاعو عمى كل الاستمارات الموزعةاجابوا أنيم 
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بشيادات  يحظون منيم  الأفراد بعض بل ويتعداه الى كونلكونيم جميعا من خرجي الجامعة، عينة الدراسة، 
  .ما بعد التدرج

 الفرع الثاني: متغيرات الدراسة.

بالمتغير  مقببالمتغير المستقل والآخر ي يعرفلقد اعتمدت ىاتو الدراسة عمى متغيرين أساسيين احدىما 
 .التابع، وىو ما يوضحو الجدول أدناه

 متغيرات الدراسة. 3-2الجدول رقم  

 

 

 

  القائمين بالدراسة.من إعداد المصدر: 

 .المطمب الثاني: خصائص عينة الدراسة

تميزت عينة ىذه الدراسة بالعديد من الخصائص التي تجعل من النتائج المراد الوصول إلييا تتسم بالدقة 
 :قد تنوعت وتعددت الجوانب التي ركزت عمييا ومنيا نذكر نجدىاوالمصداقية حيث 

 ناث. المستقصى منيم كانوا  من الجنسين ذكور وا 
 30) من مختمف الفئات العمرية والتي كان توزيعيم عمى النحو الآتي: من  نيم كانواالمستقصى م 

 سنة.(61، و أكثر من 60سنة إلى  51سنة، من  50إلى  41سنة، من  40إلى 
  من حيث مؤىلاتيم العممية حيث توزعت ىذه المؤىلات عمى الشكل  مختمفين اكانو المبحوثين

 .راهو شيادة دكتو شيادة ماستر، شيادة ماجيستر، الموالي: شيادة الميسانس، 
 خبير محاسبي، محافظ كما يمي:  واانقسم تنوعوا و الوظيفة التي يشغمونيا قد من حيث المبحوثين

 حسابات، ومحاسب معتمد.
 اقل  بالشكل الآتي:  يتوزعون كانواحيث  من حيث جانب الخبرة مختمف الشرائحمن  كانوا المبحوثين

 أكثرعشرة سنة الى خمسة عشر سنة، و  إحدىمن عشر سنوات،  إلىمن خمس سنوات، من ست سنوات 
 . من خمسة عشرة سنة

براز  خصائص عينة ىاتو الدراسة.  وفي الفقرات الآتية سيتم توضيح وا 

 

 اسمه المتغير
 معايير التدقيق الدولية.  المستقل 
 ة الخبير المحاسبي.ناصلاح مي التابع                   
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 خصائص عينة الدراسة.  4-2الجدول رقم 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .SPSSاعتماداً عمى مخرجات برنامج  القائمين عمى الدراسةمن إعداد المصدر: 

لعينة الدراسة، والتي  ( الشخصية ) الجدول أعلاه يتناول ويمخص مختمف خصائص الديموغرافيةالتعميق: 
تناول كل  وسيتم المينية. ، ومتغير الخبرةالوظيفةتشمل كل من متغير الجنس، العمر، المؤىل العممي، 

 متغير من المتغيرات السالفة الذكر عمى حدا في الفقرات الموالية.

 %النسبة العدد المتغير
 83 38 ذكور الجنس

 17 08 إناث
 4.3 02 ةسن40سنة الى 30من  العمر

 
 

 39.1 18 سنة 50سنة الى  41من 
 37 17 سنة60سنة الى  51من 

 19.6 9 سنة 61أكثر من 
المؤهل 
 العممي

 70 32 شيادة ليسانس
 24 11 شيادة ماستر

 04 02 ماجستير شيادة
 02 01 شيادة الدكتوراه

 34.8 16 خبير محاسبي الوظيفة
 41.3 19 محافظ حسابات 

 23.9 11 حاسب معتمدم
 الخبرة

 المهنية 
 4 2 سنوات 5أقل من 

 31 14 سنوات 10الى  6من 
 34 16 سنة 15الى  11من 

 31 14 سنة 15أكثر تماماً من 
 466 46 المجموع الكمي
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عيما في وتوز يوضح الشكل الموالي عدد الذكور والإناث  توزيع عينة الدراسة من حيث الجنس: .1
 عينة الدراسة.

 توزيع أفراد عينة الدراسة بحسب عامل الجنس.  4-2الشكل رقم  

 
 .SPSSالقائمين بالدراسة  بناءاً عمى مخرجات برنامج المن إعداد المصدر:        

 أنمن حيث الجنس نجد  المدروسة والذي يوضح خصائص العينة أعلاه مشكلل الأولية قراءةالبعد  التعميق:
مقارنة مع بال فيي اقل الإناثنسبة  ماأىي التي تشكل غالب عينة الدراسة  83%نسبة الذكور والمقدرة ب 

أكثر منو مع  رو تتوافق مع الذكوخصائصيا ويمكن تفسير ذلك بأن طبيعة المينة   17%ب  الذكور وقدرت
 بالإضافةمينة التدقيق المحاسبي والتي يؤدييا كل من الخبير المحاسبي والمحافظ الحسابات  أنإذ  الإناث،

 إلىعمى البحث والتقصي والتدقيق والتنقل  والقدرةتتطمب التركيز الكامل  بالجزائرالمحاسب المعتمد  إلى
 الأفرادكور من يتفق والطبيعة البشرية لفئة الذ كل ىذا نجذه و المنوطة بو الأعمالالشركات المختمفة لأداء 

كما يبرز أيضا الشكل السابق ان عينة الدراسة كانت متنوعة فقد شممت عمى فئة الذكور وكذا  .الجزائريين
 فئة الإناث.

الشكل الموالي يبرز توزيعات أفراد عينة الدراسة فراد عينة الدراسة بحسب متغير العمر: توزيع أ .2
 بحسب عامل العمر. 

 
 
 

83% 

17% 

 الجنس

 انثي ذكر
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 .متغير السن توزيع أفراد عينة الدراسة بحسب 5 -2الشكل رقم 

 
 .SPSSاعتمادا عمى مخرجات برنامج ال  القائمين بالدراسة من إعدادالمصدر: 

 
السابق والذي يبين توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير العمر يتجمى لدينا أن: من الشكل     ميق:التع

سنة، وىذا 50الى  41والتي يتراوح عمرىم ما بين  الكيول أغمب الفئة العمرية لعينة الدراسة ، ىي من فئة
قد كانت بنسبة معتبرة أيضاً  الشيوخ من عدد أفراد عينة الدراسة الكمي، كما أن فئة  %39.1بنسبة تقدر ب

وفئة  سنة 61الأكثر من أما فئة كبار السن من أصحاب الأعمار  من عدد المبحوثين، %37وتقدر ب 
فكانت نسب تواجدىم بالمنظمة محل الدراسة قميمة وتقدر عمى التوالي  سنة 40الى  30من الذين أعمارىم 

مينة التدقيق المحاسبي تتطمب  . ويمكن تفسير ىذه النتيجة المحصل عمييا لكون أن %4.3 و %19.6ب
 إلىيؤدي  خطأ أيالكثير والكثير من الصبر واحتمال المصاعب فيي مينة جد شاقة وجد حساسة، لأن 

من اكبر  الكيول والشيوخ الذي يبرر كون فئة الأمرر، محل التدقيق في حمقة من الخسائ المؤسسة إدخال
  فئات عينة الدراسة. 
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 وىو ما يوضحو الشكل الموالي:العممي:  المستوىتوزع افراد الدراسة بحسب  .3
 .الدراسة لعينة العممي المستوى 6 -2الشكل رقم

 
 .SPSSاعتمادا عمى مخرجات برنامج  القائمين عمى الدراسة من إعداد المصدر:
يوضح الشكل أعلاه توزع فئات عينة الدراسة حسب مختمف المؤىلات العممية التي يمتمكونيا، حيث التعميق: 

وىذا بنسبة  الميسانسنلاحظ من ىذا الشكل أن أغمب عينة الدراسة كانت من فئة المتحصمين عمى شيادة 
 ، %4و %24عمى التوالي  فكانواالماستر والماجستير أما المتحصمين عمى شيادة  ، %70مئوية تقدر ب 

ىذا التباين في النسب المؤية  ونفسر. %2أما عن فئة الحاممين لشيادة الدكتوراه فكانوا بنسبة ضئيمة تقدر ب 
لتدقيق بالجزائر لا يتطمب مستويات عالية من المؤىلات العممية، ا بين حاممي الشيادات الى أن العمل بمجال

وصعوبتيا لا تحفز الممتين لميذه المينة عمى  كون طبيعة العمل بالمجال السالف ذكره إلى بالإضافة
ان الجيات الوصية . الا انو يلاحظ عموما  بالمجال المذكور الدراسة لمحصول عمى شيادات عميا مواصمة

وىذا  الوظائفموارد البشرية المؤىمة التي تمتمك ميارات والقدرات اللازمة لشغل التوظيف   تحرص عمى 
 مية.نة الدراسة من حاممي الشيادات العمعي أفرادكون كل من خلال  إليوتم التوصل  الأمر

 
 
 
 
 

70% 

24% 

4% 

2% 

 المستوى التعليمي

 دكتوراء ماجستير ماستر ليسانس
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المستوى الوظيفي ويتجمى توزيع المفردات وفق : الوظيفة التي يشغمونهاتوزع مفردات الدراسة وفق  .4
 في الشكل الآتي:

 توزع مفردات الدراسات حسب الوظيفة.  7-2الشكل رقم 

 
 .SPSS من إعداد الطالبة بناءاً عمى مخرجات برنامج الالمصدر:          
حيث نجذ أن أغمبية المبحوثين كانوا  الوظيفةيوضح الشكل السابق توزع أفراد الدراسة وفق متغير التعميق: 
،أما %34.8بنسبة  الخبراء المحاسبين، لتمي ىذه الفئة فئة  %41.3وذلك بنسبة  محافظي الحساباتمن فئة 

طبيعة  أن إلى إرجاعويمكن ، وىذا أمر طبيعي %23.9فكان تواجدىم بنسبة  المحاسبين المعتمدينفئة 
 .أخرىفئة  أيةالنشاط داخل الولايتين المدروستين يفرض تواجد فئة محافظي الحسابات أكثر من 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

 محاسب معتمد محاقظ حسابات خبير محاسبي

 الوظيفة 

 الوظيفة 



الاطار الميداني للدراسة.                         الفصل الثاني  
 

54 
 

ىاتو الدراسة بحسب عامل لقد كان توزع أفراد عينة توزيع أفراد عينة الدراسة من حيث الخبرة:  .5
 الخبرة وفق ما يوضحو الشكل الموالي.

 الخبرة المهنية لعينة الدراسة. 8-2الشكل رقم 

 
 .SPSSبناءاً عمى مخرجات برنامج القائمين بالدراسة  من إعدادالمصدر: 

حيث يتجمى لنا أن تواجد فئة  المينية،  يوضح الشكل السابق توزع المبحوثين وفق متغير الخبرةالتعميق: 
 10و  6أما فئة الخبرة المينية المتراوحة ما بين  % 4 سنوات كان يقدر ب 5أصحاب الخبرة التي تقل عن 

سنة فكان تواجدىم طاغيا  15سنة الى  11أصحاب الخبرة المينية من أما  %31فقدر تواجدىا بسنوات 
سنة خبرة مينية  15لأكثر من  أما عن فئة الموظفين %34ية تقدر ب مئو عمى الفئات الأخرى وىذا بنسبة 

اغمب العاممين بمجال التدقيق والمحاسبة يفضمون ، ويمكن تفسير ىاتو النتائج بكون  %31فقدروا ب 
بيامش من الحرية ذاتيا ولكون ىذه المينة تحظى  الرغبة في المينة في حدمنيا  لأسبابالاستمرار بو وىذا 

 أصحابانو يلاحظ نقص في فئة  إلاالشاقة التي تتطمب مجيود عضمي.  الأعمالفي العمل، وليست من 
ويمكن تبريره بوجود نقص في التوظيفات الجديدة بيذه المينة لقمة نسب  سنوات 5من  الأقلالخبرة المينية 

يتقاعد عندما يصل العمر  أن إلىالتقاعد  المبكر بيا ) فكل من يشغل منصب بيذا المجال يستمر بو 
 سنة(. 60المحدد بالقانون 

 

 

4% 

31% 

35% 

30% 

 الخبرة المهنية

 سنوات 15اكثر من  سنة 15الى  11من  سنوات 10الى  06من  سنوات 5اقل من 
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جراءاتها. المطمب الثالث:  أداة الدراسة وا 

 الفرع الأول: التعريف بأداة الدراسة.

الاعتماد بيذه الدراسة عمى الاستبيان كوسيمة أساسية لجمع البيانات من مصادرىا الأولية، إذ تم تصميم  تم
ىذا الأخير وفق الاعتماد عمى مجموعة من الدراسات السابقة والكتب التي تطرقت ليذا الموضوع. وقد تم 

محل الدراسة وذلك بعد تحكيمو من قبل  الخاصة بالمفردات مكاتب توزيع ىذا الاستبيان بالتنقل إلى
مختصين. وىذا بغية تقديم تفسير لبعض العبارات لمتسييل من فيميا من طرف المبحوثين، كما تم اختيار 
أسئمة الاستبيان بناءاً عمى ما تطمبتو متغيرات الدراسة. وذلك لغرض الحصول عمى نتائج تتسم بالوضوح، 

 60يتوافق والأىداف المرسومة ليذه الدراسة. حيث أنو وبعد توزيع  كما تم أيضاً تصميم الاستبيان بما
، وكان اليدف المرجو تحقيقو من ىذا الاستبيان ىو %76.67اي بنسبة  46 استرجاعاستمارة استبيان تم 

داخل  اصلاح مينة الخبير المحاسبيعمى  لتبني المعايير الدولية لمتدقيق بالجزائر التحقق من وجود تأثير 
. وقد تم تقسيم ىذا الاستبيان إلى جزئيين رئيسيين ىما: الجزء الأول وقد تي غارداية والجزائر العاصمةولاي

 ، والخبرةالوظيفةتناول ضمن طياتو المتغيرات المتعمقة بالحالة الشخصية من جنس، عمر، مؤىل عممي، 
محور عبارة كانت مقسمة عمى النحو الموالي:  25. أما الجزء الثاني للاستبيان فقد كان مكون من المينية

أما المحور الثاني فكان تحت ، عبارات 9والمكون بشكل عام من  عمل المدقق وفق المعايير التدقيق الدولية
أما المحور الثالث فكان ، عبارات 10، وكان عدد عباراتو تنظيم مينة الخبير المحاسبي في الجزائرعنوان : 

 فتمثمتأما عن عدد عباراتو  معايير التدقيق الدولية عمى مينة الخبير المحاسبي في الجزائربعنوان اثر تبني 
وقد تم اعتماد سمم ليكرت الخماسي بغية المعالجة الإحصائية لكل عبارة من عبارات  عبارات. 6في 

 الاستبيان. وىذا المقياس موضح في الجدول أدناه.

 مقياس ليكرت الخماسي. 5 -2الجدول رقم 

 غير موافق الأهمية
 بشدة

 موافق بشدة موافق محايد غير موافق

 5 4 3 2 1 الدرجة
 بناءاً عمى الدراسات السابقة. القائمين بالدراسةمن إعداد المصدر: 

 الفرع الثاني: الأساليب الإحصائية المتبعة.

، الإصدار الثاني SPSSتم الاعتماد في ىذه الدراسة عمى برنامج الحزم الإحصائية لمعموم الاجتماعية  لقد
(في إطار القيام بالمعالجة الإحصائية لاستمارات الاستبيان الموزعة. حيث تم تطبيق الاختبارات 22والعشرين)
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د تم استخدام أكثر من أداة إحصائية المناسبة لطبيعة البيانات والفرضيات التي بنيت عمييا الدراسة، فق
 لمتحميل ونذكر منيا:

 والمتمثمة في: حساب المتوسط الحسابي، وىذا لكونو يعد مؤشر  الأساليب الإحصائية الوصفية
إلى حساب النسب المئوية،  يساعد عمى ترتيب العبارات حسب أىميتيا من وجية نظر المبحوثين. بالإضافة

التكرارات النسبية والانحرافات المعيارية ىذه الأخيرة يتم استخداميا بغية تحديد درجة تشتت القيم عن وسطيا 
 الحسابي.

  لقياس درجة ثبات الاستبيان. ألفا كرونباخمعامل 
  ع لتوزيع غير لمعرفة إن كانت البيانات تتبع التوزيع الطبيعي أم تخض كولمجروف سمرنوفاختبار

طبيعي وىذا ما يمكن من تحديد نوعية الأساليب الإحصائية الواجب اعتمادىا أم الأساليب المعممية أو 
 اللامعممية.

 للارتباط، ويستخدم لدراسة طبيعة العلاقة بين متغيري الدراسة. بيرسون اختبار معامل 
  اختبارT Test ثالثة.لمعينة الواحدة وىذا بغيت التحقق من الفرضية ال 
 .أسموب الانحدار الخطي البسيط لمتأكد من صحة الفرضية الرئيسية الثانية 
  تبني معايير التدقيق تحميل الانحدار الخطي البسيط لمعرفة طبيعة التأثير بين المتغير المستقل

 ان.. وىذا لمتحقق من الفرضية الرئيسة رقم اثنتنظيم مينة الخبير المحاسبي والمتغير التابع  الدولية 
 الاختبار الإحصائي ANOVA One Way  وىذا لاختبار الفرضيات المتعمقة بالمتغيرات

    الديموغرافية لمدراسة ) الفرضية الثالثة والرابعة(.

 الفرع الثالث:صدق وثبات أداة الدراسة.

وتم السعي لتجسيد ىذا الصدق من خلال عرض الاستبيان عمى مجموع من أولًا: الصدق الظاهري: 
المحكمين سواء من الأساتذة المتخصصين في المنيجية و حتى الأساتذة الذين ليم علاقة بالموضوع 
المدروس في محاولة للإفادة من خبرتيم ولتصحيح مختمف الأخطاء التي تم الوقوع فييا والتي حتماً 

بأخرى  عمى كفاءة ونتائج ىذا الاستبيان. وعمى ضوء أراء واقتراحات ىؤلاء  ستؤثر بطريقة أو 
المحكمين تم إجراء التصحيحات اللازمة ومن ثم توزيع الاستبيان عمى العينة المبحوثة في المنظمة 

 محل الدراسة. 
ط ويتم التحقق من ىذا الصدق من خلال مصفوفة الارتباثانياً: دراسة صدق الاتساق الداخمي: 

 والموضحة في الجدول أدناه.
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 ئيسية لمدراسة.مصفوفة الارتباط بين المحاور الر  6-2الجدول رقم 

 (اصلاح مهنة الخبيرمحور المتغير التابع ) محور المتغير المستقل
 *0.128 معامل الارتباط ليةمعايير التدقيق الدو اعتماد 

 Sig 0.398مستوى الدلالة 
عدد المفردات 

 المبحوثة
46 

 .SPSSبناءا عمى مخرجات برنامج ال ين بالدراسة قائممن إعداد ال المصدر:

ضعيفة بين كل من اعتماد معايير التدقيق الدولية نلاحظ من الجدول السابق أن ىنالك علاقة ارتباط التعميق:
، وىو 0.128الدراسة، حيث قدر ىذا الارتباط بمحل  لولايتيناداخل ة الخبير المحاسبي إصلاح مين و

والذي  Sig. ولتحديد إن كان ىذا الارتباط معنوي نقارن بين كل من مستوى الدلالة وضعيفارتباط موجب 
من مستوى الثقة، ما يعني  أكبر، حيث نجذ أن مستوى الدلالة كان 0.05ومستوى الثقة   0.398يقدر ب 

في الاتساق الداخمي لأداة  الى حد ما  ، وبالتالي فإن ىنالك صدقىذا الارتباط الضعيف غير معنوي أن
   .بالولايتين  المدروستين)الاستبيان( المطبقة  الدراسة

 وىو ما يتمخص في الجدول الآتي:ثالثاً: ثبات أداة الدراسة: 

 إحصائية معامل ألفا كرونباخ.  7-2الجدول رقم 

 معامل ألفا كرونباخ عدد العبارات المتغيرات
 0.065 09 عمل المدقق وفق المعايير التدقيق الدولية
 0.20- 10 تنظيم مهنة الخبير المحاسبي في الجزائر

اثر تبني معايير التدقيق الدولية عمى مهنة الخبير 
 المحاسبي في الجزائر

6 0.70 

 0.54 25 الاجمالي 
 .SPSSبناءاً عمى مخرجات برنامج  بالدراسة القائمينمن إعداد  المصدر:

ما  0.50وىو أكبر من  0.54كان مرتفع يقدر ب ألفا كرونباخيتضح من الجدول أعلاه أن معامل التعميق: 
عالي وكمما ثبات من الواحد دلت عمى وجود  فكمما أقترب معامل الفا كرونباخ يدل عمى ثبات أداة الدراسة

مصداقية وثبات العبارات الواردة في  ما يؤكد،  لأداة الدراسة اقتربت من الصفر دلت عمى عدم وجود ثبات
 الاستبيان، الأمر الذي  سيسمح حتماً من تحقيق النتائج  المرجوة من ىذه الدراسة.
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 عرض النتائج ومناقشتها. :الثاني المبحث

عمى  تبني معايير التدقيق الدولية نرمي من خلال ىذا المبحث الى التوصل  لتحديد درجة تأثير         
الدراسة، ولتحقيق ذلك تم حساب المتوسطات الحسابية و  قيد الخبير المحاسبي بالولايتيناصلاح مينة 

الانحرافات المعيارية لكل عبارة وفقرة واردة ضمن الاستبيان، مع مراعاة أنو تم الاعتماد عمى مقياس ليكرت 
 الخماسي، ليتم بعد ذلك تفسير النتائج المتوصل ليا.

 وفق الخطوات الموالية: تحديد الأىمية النسبية لممتوسط الحسابي التوصل الىويمكن شرح كيفية 

بما ان المتغير الذي يعبر عن الخيارات ) أوافق تماما ,أوافق , محايد , لا أوافق , لا أوافق بشدة( مقياس  
,  4,أوافق= 5وىي )أوافق تماما= weightsترتيبي , والارقام التي تدخل في البرنامج تعبر عن اوزان 

( فيمكننا حساب المتوسطات الحسابية الخاصة بمقياس لكارت 1, لا أوافق بشدة= 2أوافق= لا,  3محايد=
 الخماسي عن طريق : 

 : اصغر رقم فتصبح النتيجة كالتالي احتساب المدى أولا وىو اكبر رقم في مقياس لكارت الخماسي ناقص -1

                                                                5 - 1  =4 

=  5/  4وبعد ذلك يتم حساب طول الفئة من خلال تقسيم المدى عمى عدد الفئات )الخيارات ( اي  -2
بقية  إلى, وىكذا بالنسبة  0.8+  1 إلى 1لقيم المتوسط الحسابي ىي : من  الأولىفتكون الفئة  0.80

 فيكون الجدول التالي الذي يبين طريقة تفسير قيم المتوسطات الحسابية : ،المتوسطات الحسابية 

 مقياس تحديد الأهمية النسبية لممتوسط الحسابي. 8-2الجدول رقم 

 ميةالأه المتوسط المرجع 
 غير موافق بشدة 4.86الى  4من 
 غير موافق 2.66الى  4.84من 
 محايد 3.46الى  2.64من 
 موافق 4.26الى  3.44من 

 موافق بشدة 5الى  24.4من 
 . القائمين بالدراسةمن إعداد  المصدر:

عمى اصلاح مينة  التدقيق الدولية تبني معاييركما تجدر الإشارة ىنا الى أن المدى المتوسط لمستوى تأثير 
 [3.66-2.33 [مستوى منخفض، من  [2.33-1[من  ينقسم عمى النحو الموالي: لخبير المحاسبي بالجزائر
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مستوى مرتفع. وفي المطالب القادمة سيتم تقديم تحميل لمحاور  ]5الى  3.66 [تدل عمى مستوى متوسط ومن
 الاستبيان ومناقشتيا.

 المطمب الأول : نتائج تحميل فقرات الاستبيان.

بولايتين محل  عمل المدقق وفق معايير التدقيق الدوليةبأولًا: نتائج تحميل فقرات المحور الأول المتعمق 
  الدراسة:

عبارات المحور الأول النسبية ل الأهميةوسط الحسابي والانحراف المعياري و المت 9-2الجدول رقم 
 .للاستبيان

 
عبارات المحور الاول 

عمل المدقق وفق : 
المعايير التدقيق 

 الدولية
س
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لتأىيل في الجانب 
العممي والعممي 
لممدقق  حسب 
المعايير التدقيق 
الدولية يؤدي إلى 

 زيادة الكفاءة المينية  

 6.86 4.45 47 23 2 4 6 التكرار

فق
موا

 37 56 4.3 8.7 6 (%النسبة) 

تعزز استقلالية 
 المدقق حسب

المعايير التدقيق 
الدولية عمى إبداء 
رأي يكون نزييا و 

موضوعيا حول صحة 
 القوائم المالية

 4.46 3.73 42 24 5 5 3 التكرار

فق
موا

 26 45.7 46.9 46.9 6.5 (%النسبة) 

يرتكز مسؤولية جودة 
عمل المدقق حسب 

معايير التدقيق الدولية 

 6.82 3.73 7 24 44 4 6 التكرار

فق
موا

 45.2 52.2 23.9 8.7 6 (%النسبة) 
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عمى وجود أنظمة 
 رقابة

لتحديد المسؤوليات 
عمى المدقق المعرفة 

العامة بالمحيط 
 الداخمي لممؤسسة

 4.69 3.47 8 48 9 46 4 التكرار

فق
موا

 47.4 39.4 49.6 24.7 2.2 (%النسبة) 

المعرفة الجيدة و فيم 
نظام الرقابة الداخمية 
لممدقق حسب معايير 
التدقيق الدولية يساعد 

 عمى تقيم الخطر  

 4.64 3.66 8 22 7 8 4 التكرار

فق
موا

 47.4 47.8 45.2 47.4 2.2 (%النسبة) 

الحصول عمى 
مصادر لمتدقيق من 
أطراف داخمية و 

خارجية يسمح بجمع 
أدلة بصفة كافية و 

 ملائمة  لممدقق

 6.94 3.76 7 28 6 3 2 التكرار

فق
موا

 45.2 66.9 43 6.5 4.3 (%النسبة) 

الرجوع للاستفادة من 
عمل المدقق الخبير 
يعتبرا حلا مناسبا 

لتوفير أدلة كافية و 
 ملائمة

 4.64 3.39 5 24 8 44 4 التكرار

ايد
مح

 46.9 45.7 47.4 23.9 2.2 (%النسبة) 

يعتبر إبداء رأي 
المدقق حسب معايير 
التدقيق الدولية أكثر 

 حيادا

 6.74 4.66 43 24 8 4 6 التكرار

فق
موا

 28.3 52.2 47.4 2.2 6 (%النسبة) 

إضافة فقرات في 
تقرير المدقق لشد 
انتباه مستخدمي 

 6.83 3.74 3 26 45 3 6 التكرار

فق
موا

 47.4 43.5 32.6 6.5 6 (%النسبة) 
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القوائم المالية يزيد من 
 جودة الإفصاح

 3.73 عمل المدقق وفق المعايير التدقيق الدوليةنتيجة المحور الاول : 
بمستوى 
 مرتفع 

6.32 

فق
موا

 

 .SPSSالقائمين بالدراسة بناءا عمى مخرجات برنامج  إعدادمن  المصدر:
 التعميق: 

المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والأىمية النسبية لعبارات المحور الأول من  أعلاه يوضح الجدول
كانت اكبر نسبة لممتوسط  ولقد ،عمل المدقق وفق المعايير التدقيق الدولية في مؤسسةالدراسة والمتمثل في 
، وكانت  3.39اضعف نسبة في الفقرة السابعة بنسبة  أما 4.15بنسبة تقدر  الأوليالحسابي في الفقرة 

الدولية  يعرفون المعاييريقولون بأنيم  المدقيقيين أن ىيدل عم )موافق( وىذا ما إجابةالعينة قريبة من  أغمبية
وتجسيدىا عمى ارض الواقع داخل وحتى متحمسون لتنفيذىا  بلوىم مؤيدين لكل بنودىا  لممحاسبة 

. وىذا كمو برز من خلال موافقتيم عمى اغمب الأداءالمؤسسات الجزائرية حتى ترقى لمجودة العالمية في 
 العبارات الخاصة بمعايير التدقيق الدولية.

 أراء أنتكون معدومة وىذا يبرز  وتكادالانحراف المعياري لعبارات ىذا المحور فكانت متقاربة أما فيما يخص 
  يخص تأييد محتويات المعايير الدولية لمتدقيق. كبير فيماعينة الدراسة كانت متقاربة الى حد  أفراد
 

 الثانيالمتوسط الحسابي والانحراف المعياري و الأهمية النسبية لعبارات المحور 46-2الجدول رقم 
 للاستبيان.

 
عبارات المحور 

تنظيم مهنة الثاني : 
الخبير المحاسبي في 

 الجزائر
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تحميل المجمس 
الوطني لممحاسبة 

ميمة متابعة التدقيق 
المحاسبي لا يسمح 

 6.98 3.86 44 22 6 7 6 التكرار

فق
موا

 23.9 47.8 43 45.2 6 (%النسبة) 
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بتطوير الكفاءة 
المينية لمخبير 

 المحاسبي
حصول عمى شيادة 
نياية التربص تعتبر 

كافية من جانب 
العممي لممزاولة مينة 

 الخبير المحاسبي

 4.43 2.84 4 48 5 47 5 التكرار

ايد
مح

 2.2 39.4 46.9 37 46.9 (%النسبة) 

تبعية المجمس 
الوطني لممحاسبة 
لوزارة المالية لا 
يضمن استقلالية 

مينة الخبير 
 المحاسبي

 6.84 4 42 26 4 4 6 التكرار

فق
موا

 26.4 56.5 8.7 8.7 6 (%النسبة) 

ميام لجنة مراقبة 
النوعية التابعة 

لممجمس الوطني 
لممحاسبة لا تضمن 
المراقبة عمى جودة 

عمل الخبير 
 المحاسبي

 6.92 3.65 5 28 6 6 4 التكرار

فق
موا

 46.9 66.9 43 43 2.2 (%النسبة) 

المسؤولية المدنية و 
لمخبير   الجزائية

المحاسبي حسب مادة  
من قانون   62و  60
لا تكفي   10-01

لضمان بذلو العناية 
 المينية

 4.67 3.69 46 22 5 8 4 التكرار

فق
موا

 24.7 47.8 46.9 47.4 2.2 (%النسبة) 

موا 6.98 3.47 4 24 46 6 2 التكرارالإجراءات   فق
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المنصوص عمييا في 
مجال التخطيط يؤثر 
عمى مينة الخبير 

 المحاسبي  

 8.7 52.2 24.7 43 4.3 (%النسبة)

من  32و  31المادة 
 01 -10قانون 

لمحصول تعتبر كافية 
عمى أدلة التدقيق 

 ةالملائم

 4.46 2.52 2 46 7 48 9 التكرار

ايد
مح

 4.3 24.7 45.2 39.4 49.6 (%النسبة) 

الإجراءات التي 
يتبعيا الخبير 

المحاسبي كافية 
تحديد لضمان 

المخاطر الأخطاء 
 الجوىرية

 4.24 3.46 4 48 9 9 6 التكرار

ايد
مح

 8.7 39.4 49.6 49.6 43 (%النسبة) 

العقوبات التي 
 يتحمميا 

الخبير المحاسبي لا 
تكفي لضمان عدم 
 إفشاء سر المينة

 4.46 3.63 46 22 3 9 2 التكرار

فق
موا

 24.7 47.8 6.5 49.6 4.3 (%النسبة) 

التشريعات الحالية 
التي تنظم مينة 

التدقيق المحاسبي في 
الجزائر لا تكفي 

لتقديم تقرير كاف و 
ملائم من طرف 
 الخبير المحاسبي

 6.94 3.82 8 36 4 6 4 التكرار

فق
موا

 47.4 65.2 2.2 43 2.2 (%النسبة) 
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 3.45 تنظيم مهنة الخبير المحاسبي في الجزائرنتيجة المحور الثاني : 
بمستوى 
 متوسط

6.94 

فق
موا

 

 .spssمن اعداد القائمين بالدراسة بناءا عمى مخرجات برنامج ال  المصدر:

 :  التعميق

تنظيم مينة الخبير المحاسبي في الجزائر حيث استعممنا  يوضح استجابة العينة لمدى أعلاهالجدول  إن
الخبير المحاسبي في الجزائر حيث تم تسجيل متوسط الحسابي والانحراف المعياري لمعرفة درجة تنظيم مينة 

ة والتي سجمت كأعمى متوسط حسابي و اصغر متوسط حسابي كان لمفقرة السابعة بنسبة ثلمفقرة الثال 4نسبة 
 10من  3نتيجة )موافق( و بكانت  10  أصلفقرات من  7نستنتج بان  الإجاباتومن حيث نتيجة  2.52
اغمب مفردات الدراسة تؤيد ضرورة وجود تنظيم لمينة الخبير المحاسبي بمعنى انو  نتيجة ) محايد( .بكانت 

عمى المستوى المحمي وحتى العالمي، فتغيير في القوانين  الأعمالوىذا لمواكبة التغيرات الحاصمة في بيئة 
ن، ومتطمبات العصر الراىوفي البنود المتعمق بتنظيم ىذه المينة لم يعد خيار بل حتمية اقتضتيا العولمة 

ومن ىنا تتجمى لنا درجة الوعي الكبيرة التي يتسم بيا المستقصى منيم، وبذلك يبدو واضحا ان العاممين 
التنظيم الحالي ليذه فيم غير راضون عن يرون عديد النقائص بيا بمجال التدقيق والممارسين ليذه المينة 

الساحقة لعينة الدراسة عمى مختمف العبارات التي تبرز  الأغمبيةالمينة وىذا تم التوصل اليو من خلال موافقة 
العبارات التابعة ليذا أما فيما يخص انحرافات  ضرورة التعديل في التنظيم الساري حاليا لمينة التدقيق.

المحور فيمكن القول عنيا بأنيا كانت طفيفة فمم نجذ اختلافات في درجة الانحراف المعياري ما يعني وجود 
 ة بخصوص موضوع تنظيم مينة التدقيق بالجزائر.سالدرا أفراد أراءبين  توافق كبير
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 الثالثالمتوسط الحسابي والانحراف المعياري و الأهمية النسبية لعبارات المحور :44-2الجدول رقم 
 للاستبيان.

 

 
عبارات المحور الثالث 

اثر تبني معايير : 
التدقيق الدولية عمى 

مهنة الخبير 
 في الجزائرالمحاسبي 

س
ـــيا
ــــــــ
لمق

ا
شدة 

ق ب
مواف

ير 
غ

 

فق
موا
ير 

غ
 

ايد
مح

فق 
موا

شدة 
ق ب

مواف
 

سط
متو

ال
 

ري
عيا
الم
ف 

حرا
الان

 

جة
لنتي

ا
 

يتيح العمل بمعايير 
التدقيق الدولية في 

الجزائر بزيادة الكفاءة 
المينية لمخبير 
 المحاسبي  

 6.96 4.66 45 23 5 2 4 التكرار

فق
موا

 32.6 56 46.9 4.3 2.2 (%النسبة) 

تطبيق معايير التدقيق 
الدولية في الجزائر 
يساىم في استقلالية 
 الخبير المحاسبي  

 6.86 4.68 45 24 3 4 6 التكرار

فق
موا

 32.6 52.2 6.5 8.7 6 (%النسبة) 

ينتج عن تطبيق 
المعايير التدقيق الدولية 

في الجزائر تحسين 
جودة أعمال الخبير 

 المحاسبي  

 6.76 3.89 8 28 7 3 6 التكرار

فق
موا

 47.4 66.9 45.2 6.5 6 (%النسبة) 

العمل بمعايير التدقيق 
الدولية في الجزائر  

يوفر المصادر 
لمحصول عمى أدلة 
التدقيق الكافية و 

 6.85 3.86 9 26 8 2 4 التكرار

فق
موا

 49.6 56.4 47.4 4.3 2.2 (%النسبة) 
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 ملائمة
 

المعايير التدقيق تطبيق 
الدولية في الجزائر يزيد 

من حجم المسؤولية 
اتجاه  الخبير 

 المحاسبي

 6.77 4.43 44 27 2 3 6 التكرار

فق
موا

 36.4 58.7 4.3 6.5 6 (%النسبة) 

يساعد العمل بمعايير 
التدقيق الدولية في 
الجزائر بتكوين رأي 

يعبر عن صحة القوائم 
 المالية   

 6.93 4.68 46 23 3 3 4 التكرار

فق
موا

 34.8 56 6.5 6.5 2.2 (%النسبة) 

اثر تبني معايير التدقيق الدولية عمى مهنة الخبير نتيجة المحور الثالث : 
 المحاسبي في الجزائر

4.62 
بمستوى 

 مرتفع

6.54 

فق
موا

 

 .spssمن اعداد القائمين بالدراسة بناءا عمى مخرجات برنامج ال  المصدر:

 :  التعميق

اثر تبني معايير التدقيق الدولية عمى مينة الخبير المحاسبي في تناول الجدول السابق استجابة العينة لمدى 
الجزائر ولموصول الى نتائج تم استعمال المتوسط الحسابي و الانحراف المعياري لمتوصل لدرجة اثر تبني 

يث تم تحميل النتائج العينة و توصمنا الى معايير التدقيق الدولية عمى مينة الخبير المحاسبي في الجزائر ح
و كانت ادني متوسط حسابي  4.13فقرة بمتوسط حسابي قدرت نسبتو ب  أعمىان الفقرة الخامسة كانت 

عينة الدراسة  أفرادو نستنتج بان ع فقرات كانت بنتيجة )موافق( ومنجمي أن إلى 3.86لمفقرة الرابعة بنسبة 
مكنيا التحسين من واقع ىاتو يالمحاسبي بل و  ية ليا اثر عمى مينة الخبيرمعاير التدقيق الدوليقرون بأن 

الجيود العامة والخاصة  تضافرانو ولابد من  إلا. ستويات أفضل من الوقت الراىنمالمينة والنيوض بيا ل
كما يبرز لنا من خلال ىذا المحور ان ىنالك  المرجوة. الأىدافلتجسيدىا بالشكل المطموب والذي يحقق 

عمى ما يدور من حوليم من جديد فيما يخص التدقيق، اذ ان اغمبيتيم  اطلاع ودراية لمخبراء المحاسبيين
 والاتصال المختمفة. الإعلاموىذا من خلال وسائل  يعممون بمعايير التدقيق الدولية
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 ومناقشتها.المطمب الثاني: اختبار فرضيات الدراسة 

يسعى ىذا المطمب من الدراسة إلى التحقق من الفرضيات التي وضعتيا الدراسة من خلال نفييا أو           
تأكيدىا وىذا بناءاً عمى نتائج المعالجة الإحصائية لبيانات الدراسة. وىذا كمو يرمي إلى محاولة الإجابة عن 

عمى اصلاح مينة  تبني معايير التدقيق الدولية حقيقة تأثير الإشكالية الرئيسية لمدراسة والمتمثمة في معرفة 
. وذلك لعينة متكونة من لولايتين محل الدراسة عمى وجو الخصوصاالخبير المحاسبي بالجزائر عموما وب

 .  وولاية الجزائر العاصمة ولاية غاردايةب الخبراء المحاسبين، محافظي الحسابات والمحاسبين المعتمدين 

 الأول: تحديد طبيعة توزيع عينة الدراسة. الفرع

من الأساليب الإحصائية التي تسمح من التأكد بأن توزيع البيانات يتبع   كولمجروف سمرنوفيعد اختبار 
في تحديد نوعية الاختبارات التي يجب عميو اعتمادىا بحيث إذا كان  الدارسالتوزيع الطبيعي، وىذا يساعد 

الطبيعي، فإنو يجب اعتماد الاختبارات المعممية، أما إذا كان التوزيع لا يتبع التوزيع  توزيع العينة يتبع التوزيع
الطبيعي فيجب استخدام الأساليب الإحصائية اللامعممية.  وسيوضح الجدول الموالي نتائج إجراء ىذا 

 الاختبار عمى عينة الدراسة.

 

 طبيعة توزيع عينة الدراسة. 42-2الجدول رقم 

 

الدلالةمستوى   

عمل المدقق محور 
وفق معايير التدقيق 

 الدولية
تنظيم مهنة محور 

  الخبير
   

 مستوى الدلالة
Sig. asymptotique (bilatérale) 

 
0.007 0.000 

 توزيع العينة توزيع طبيعي طبيعة التوزيع 
La distribution du test est 

Normale. 
 . spssبناءاً عمى مخرجات برنامج ال   القائمين بالدراسةمن إعداد المصدر: 
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، نلاحظ أن مستوى الدلالة لممحورين Sigومستوى الدلالة  0.05عند المقارنة بين مستوى الثقة التعميق: 
( أقل من مستوى الثقة ما يعني أن توزيع تنظيم مينة الخبير ومحور عمل المدقق بمعايير التدقيق الدولية)

عينة الدراسة يتبع التوزيع الطبيعي، و ما يعني أيضاً  أن الأساليب الإحصائية الواجب استخداميا لاختبار 
 فرضيات ىذه الدراسة ىي الأساليب المعممية.

 اختبار الفرضية الرئيسية الأولى. الفرع الثاني:

عمل راسة عمى الصياغة الموالية: توجد علاقة ذات دلالة إحصائية لمتغير كانت الفرضية الرئيسية الأولى لمد
، وىذا عند مستوى ثقة والتنظيم لمينة الخبير المحاسبي بالجزائر الإصلاحو تحقيق المدقق بمعايير التدقيق 

0.05. 
بين متغيري الدراسة وكانت فرضيات  بيرسن وبغية التحقق من صحة ىذه الفرضية تم استخدام معامل ارتباط

 ىذه الإحصائية عمى الشكل الموالي:

H0 تنظيم و ومتغير  عمل المدقق بمعايير التدقيق الدولية: لا توجد علاقة ارتباط معنوية بين كل من متغير
 .0.05عند مستوى ثقة مينة الخبير المحاسبي بالجزائر  إصلاح

H1من متغير عمل المدقق بمعايير التدقيق الدولية ومتغير تنظيم و معنوية بين كل  : توجد علاقة ارتباط
 0.05اصلاح مينة الخبير المحاسبي بالجزائر عند مستوى ثقة 

توجد علاقة ذات دلالة إحصائية لمتغير اختبار الفرضية الرئيسية الأول والمتمثمة في  43-2الجدول رقم 
 .والتنظيم لمهنة الخبير المحاسبي بالجزائرعمل المدقق بمعايير التدقيق و تحقيق الاصلاح 

 تنظيم مهنة الخبير المحاسبي  المتغير
 *0.128 معامل الارتباط تبني معايير التدقيق الدولية 

 Sig 0.398مستوى الدلالة 
 N 46عدد المبحوثين 

 .SPSSبناءاً عمى مخرجات برنامج ال القائمين بالدراسةمن إعداد المصدر: 

 منخفضةوىي قيمة  0.128من الجدول المستعرض أعلاه نلاحظ أن معامل الارتباط كان يقدر بالتعميق: 
 بمعايير التدقيق الدوليةعمل المدقق بين متغيري الدراسة والمتمثلان في  ضعيفةتدل عمى وجود علاقة ارتباط 

معنوي لكون مستوى الدلالة  ارتباط غير . ويعتبر ىذا الارتباطوتنظيم مينة الخبير المحاسبي إصلاحومتغير 
Sig 0.398 بين كل  (معنوية) حقيقيةتوجد علاقة ارتباط لا ، ما يعني انو 0.05من مستوى الثقة  أكبر

الفرضية  قبولومنو فيتم  ، المحاسبي بالجزائرتنظيم مينة الخبير وبين  عمل المدقق بمعايير التدقيق الدولية
عمل المدقق والقائمة أنو توجد علاقة ارتباط معنوية  بين  H1الفرضية البديمة  ما يعني رفض H0الصفرية 
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كون تنظيم بالنتيجة يمكن تفسيرىا وىذه  وتنظيم ميمة الخبير المحاسبي بالجزائر.بمعايير التدقيق الدولية 
 الواقعفي  أصلايتعمق بمعايير التدقيق الدولية وذلك لكونيا غير مطبق  مينة الخبير بالجزائر أمر لا

 أنالدولية لمتدقيق من شأنيا  المعاييرغير  أخرىما  يعني انو توجد عوامل بالجزائر،  لمينة التدقيق المعيشي
 تسيم في تحسين وتنظيم مينة الخبير المحاسبي بالجزائر.

 الفرع الثالث: اختبار الفرضية الرئيسية الثانية.

التحقق من الفرضية الرئيسية الثانية لمدراسة والمتمثمة في: يوجد يسعى ىذا الفرع من الدراسة إلى            
عمل المدقق بمعايير التدقيق الدولية وتنظيم بين متغيري  0.05أثر ذي دلالة إحصائية عند مستوى الثقة 

. وبغية التحقق من ىذه الفرضية تم الاعتماد عمى أسموب الانحدار الخطي مينة الخبير المحاسبي بالجزائر
     عمى النحو الآتي: ئيةسيط، وكانت فرضيات ىذه الإحصاالب

H0 :تنظيم مينة الخبير المحاسبي عمى  لمعمل بمعايير التدقيق الدوليةيوجد أثر ذي دلالة إحصائية  لا
 .0.05بالجزائر عند مستوى ثقة 

H1 : الخبير المحاسبي بالجزائر أثر ذي دلالة إحصائية لمعمل بمعايير التدقيق الدولية عمى تنظيم مينة يوجد
 .0.05عند مستوى ثقة 

 والجدول الموالي يبرز ويمخص نتائج اختبار الفرضية الرئيسية الثانية.
و  العمل بمعايير التدقيق الدوليةنتائج تحميل الانحدار الخطي البسيط بين كل من  44-2 الجدول رقم

 تنظيم مهنة الخبير المحاسبي بالجزائر.

 

 

 

 

 

 

 

  .SPSSمن إعداد الطالبة بناءاً عمى مخرجات برنامج ال  المصدر: 

معاملات  معممات النموذج
 الانحدار

القيمة  tاختبار 
 Sigالاحتمالية  

 التفسير

0β 0.596 4.919 0.07 غير معنوي 
1β 0.256 1.75 0.086 غير معنوي 

 معامل التحديد
R2 

0.355  
0.066 

  f 24.198اختبار 
3.094 

 معنويغير  النموذج ككل  0.05 مستوى الدلالة
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تنظيم مينة الخبير  بالنسبة  لمحور يتضح من خلال النتائج المستعرضة في الجدول أعلاه ما يمي: التعميق:
المحاسبي في الجزائر فكان معدل الارتباط مع محور اثر تبني معايير التدقيق الدولية عمى مينة الخبير 

تبين انو غير دال احصائيا في الانحدار الخطي البسيط و نسبة  0.256المحاسبي في الجزائر يساوي 
اما معامل التحديد  3.094وىي تساوي جزائر تنظيم مينة الخبير المحاسبي في ال لممحور Fاختبار جوذة 

 اثر تبني معايير التدقيق الدولية عمى مينة الخبير المحاسبي في الجزائرالذي يمثل نسبة التغير في    
وىي ذات تاثير ضعيف جدا وعميو لا يكون عمييا تأثير فعمي عمى محور  0.066الذي قيميو تساوي 

 =sigوىي غير دال احصائية لأن   1.75الذي يساوي  Tأما اختبار  العوامل المتعمقة بموضوع التدقيق ,
 . %0.05وىو اكبر من  0.086

تقر بوجود تأثير لتنبي والتي H1الفرضية البديمة  رفضوعميو وبناءاً عمى ما سمف عرضو نتوصل إلى 
الفرضية  قبولمنو  و معايير التدقيق الدولية عمى تنظيم مينة الخبير المحاسبي بالولايتين محل الدراسة

 . ويمكنأي انو في الجزائر لا يتأثر تنظيم مينة الخبير المحاسبي بمعايير التدقيق الدولية.H0 الصفري
 بالإضافةتفسير ذلك بأن عمل الخبير يتطمب السير من الجيات الوصية عمى تحسين بيئة العمل ومتطمباتو 

كل ىذا  يق الحرفي والسطحي لمبادئ ىذه المعاييرتطبيق جوىر معايير التدقيق الدولية، وليس التطبالى 
 . من واقع مينة الخبير المحاسبي بالجزائرحتما سيحسن 

 الفرع الرابع: اختبار الفرضية الرئيسية الثالثة.

عمل المدقق بمعايير والتي تمثمت في وجد فروق ذات دلالة إحصائية لإجابات المستقصى منو حول متغير 
 ، والخبرةالوظيفةتعزى لممتغيرات الديموغرافية المتمثمة في: الجنس، العمر، المؤىل العممي،   التدقيق الدولية

 محل الدراسة. وتنتج عن ىذه الفرضية الفرضيات الموالية: بالولايتين المينية
H0 : عمل المدقق بمعايير التدقيق لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية لإجابات المبحوثين حول متغير

 (. المينية ، و الخبرة)المؤىل العممي، الوظيفة تعزى لممتغيرات الديموغرافية الدولية

H1:  عمل المدقق بمعايير التدقيق الدولية توجد فروق ذات دلالة إحصائية لإجابات المبحوثين حول متغير
 (.المينية ، و الخبرةالوظيفة تعزى لممتغيرات الديموغرافية )المؤىل العممي،

 الموالي يوضح نتائج اختبار ىذه الفرضيات. و الجدول
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تحميل التباين الأحادي لمتحقق من أثر المتغيرات الشخصية المؤهل العممي، المستوى  45-2الجدول رقم 
 .عمل المدقق بمعايير التدقيق الدوليةالوظيفي، والخبرة عمى 

مصدر  المتغير 
 التباين

مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 Fقيمة 
 المحسوبة

الدلالة 
 Pالاحصائية *

بين  المؤهل العممي
 المجموعات

14.375 
 

35 0.411 
 

1.396 0.189 

داخل 
 المجموعات

11.464 20 0.573 

بين  الوظيفة
 المجموعات

18.33 
 

35 0.524 
 

1.166 0.336 

داخل 
 المجموعات

12.22 20 0.611 

بين  المهنية الخبرة
 المجموعات

23.792 
 

35 0.680 
 

0.392 0.985 

داخل 
 المجموعات

5.33 20 0.267 

                                      . spss بناءاً عمى مخرجات برنامج ال القائمين بالدراسة من إعداد المصدر: 
،  يلاحظ انو لا Fيتضح من الجدول أعلاه أنو وعند مقارنة المتوسطات من خلال اعتماد اختبار التعميق: 

تعزى لممتغيرات الديموغرافية المتمثمة عمل المدقق بمعايير التدقيق الدولية ل إحصائيةتوجد فروق ذات دلالة 
 إذ نجذ أن قيمة الدلالة الإحصائية كانت عمى الترتيب .المينية ، والخبرةالوظيفةالمؤىل العممي،  في 

، وىي قيم 0.392، 1.166 ، 1.396المحسوبة فكانت عمى التوالي  Fأما قيم  0.985، 0.336، 0.189
، وقبول  H1مما يعني رفض الفرضية البديمة  .0.05غير معنوية وغير دالة احصائياً عند مستوى ثقة 

عمل أي انو لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية لإجابات المبحوثين حول متغير  H0 الفرضية الصفرية 
 (.المينية ، و الخبرةالوظيفةتعزى لممتغيرات الديموغرافية )المؤىل العممي، دقيق الدولية المدقق بمعايير الت

 الفرع الخامس: اختبار الفرضية الرئيسية الرابعة.

وكانت ىذه الفرضية عمى النحو الموالي: توجد فروق ذات دلالة إحصائية لإجابات أفراد عينة الدراسة حول  
تعزى لممتغيرات الديموغرافية المتمثمة في: العمر، المؤىل   المحاسبي بالجزائرتنظيم مينة الخبير متغير 

 : ا. وقد تفرعت ىذه الفرضية الفرضيتينمتمت الدراسة بي ن التيبالولايتين المينية  ، والخبرة الوظيفةالعممي،  
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H0 : تنظيم مينة الخبير المحاسبي بالجزائر  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية لإجابات المبحوثين عن
 محل الدراسة. ولايتينبال المينية والخبرة الوظيفةتعزى لممتغيرات الشخصية : العمر، المؤىل العممي، 

H1: تعزى تنظيم مينة الخبير المحاسبي بالجزائر    توجد فروق ذات دلالة إحصائية لإجابات المبحوثين عن
 محل الدراسة. بالولايتين المينية والخبرة الوظيفةلمؤىل العممي، لممتغيرات الشخصية : العمر، ا

 والجدول الموالي يوضح نتائج اختبار ىذه الفرضية.
نتائج تحميل التباين الأحادي لمتحقق من تأثير المتغيرات الشخصية المتمثمة في: 46-2الجدول رقم 

تنظيم مهنة الخبير المحاسبي عمى متغير  المهنيةوالخبرة  الوظيفةالجنس، العمر، المؤهل العممي، 
 محل الدراسة. داخل الولايتينبالجزائر  

مصدر  المتغير 
 التباين

مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 Fقيمة 
 المحسوبة

الدلالة 
 Pالاحصائية *

بين  العمر
 المجموعات

20.750 36 0.576 0.421 0.976 

خارج 
 المجموعات

4.607 19 0.242 

بين  المؤهل العممي
 المجموعات

12.850 36 0.357 1.915 0.046 

خارج 
 المجموعات

12.989 19 0.684 

بين  الوظيفة
 المجموعات

15.66 36 0.435 1.80 0.063 

خارج 
 المجموعات

14.88 19 0.784 

بين  المهنية الخبرة  
 المجموعات

21.71 36 0.603 0.646 0.844 

 خارج
 المجموعات

7.40 19 0.390 

  .6، أنظر الممحق رقم SPSSمن إعداد الطالبة بناءاً عمى مخرجات برنامج ال المصدر: 
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،  يلاحظ انو لا توجد Fيبين الجدول السابق  أنو وعند مقارنة المتوسطات من خلال اعتماد اختبار  التعميق:
، العمر عن متغير تعزى لممتغيرات الديموغرافية المتمثمة في  فروق ذات دلالة إحصائية  لإجابات المبحوثين

، 0.063، 0.976 إذ نجذ أن قيمة الدلالة الإحصائية كانت عمى الترتيب .المينية  والخبرةالوظيفة، 
، وىي قيم غير معنوية وغير 0.646، 1.80 ، 0.421المحسوبة فكانت عمى التوالي  Fأما قيم  0.844

مما يعني انو لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية لإجابات المبحوثين  .0.05مستوى ثقة دالة إحصائيا عند 
 ، و الخبرةالوظيفةتعزى لممتغيرات الديموغرافية )العمر، تنظيم مينة الخبير المحاسبي بالجزائر   حول متغير

 الميسانسادة بين الحاصمين  عمى شي (.إلا انو يلاحظ أن أصحاب المؤىل العممي المختمف ماالمينية
، قد اختمفوا من حيث إجابتيم عمى عبارات ىذا المحور وىو ما وشيادة الدكتوراه  الماستر والماجستيروشيادة 

وىي قيمة اقل من  0.046تم التوصل إليو من خلال كون مستوى الدلالة الإحصائية ليذا المتغير قدر ب 
تنظيم ة إحصائية لإجابات المبحوثين عن محور ما يؤكد عمى انو توجد فروق ذات دلال 0.05الثقة  مستوى

كون ان وجيات نظر عينة وىذا يمكن تفسيره ب تعزى لمتغير المؤىل العممي.مينة الخبير المحاسبي بالجزائر  
بتعمق  الأمور إلى ونر الشيادات العميا ينظ فحامميالدراسة تختمف بحسب اختلاف الشيادات التي يحممونيا، 

 .لأخرىمن فئة  عينة الدراسة عمى تنظيم مينة الخبير بالجزائر أراءأكثر من غيرىم وىذا ما يبرر اختلاف 
 المطمب الثالث: نتائج اختبار الفرضيات.

 أولًا: نتائج اختبار الفرضية الرئيسية الأولى:

، وبالأخص SPSS22من خلال ما تم عرضو من مخرجات برنامج الحزم الإحصائية لمعموم الاجتماعية 
العمل بمعايير ذي دلالة إحصائية بين كل من وليس  ضعيفجداول الارتباط تبين أن ىنالك ارتباط موجب و 

، حيث بمغت قيمة معامل تنظيم مينة الخبير المحاسبي بالجزائر  بالولايتين المدروستينبين  والتدقيق الدولية 
تبني بين  غير معنوية وعلاقة طردية ضعيف  وىو ما يدل عمى أن ىنالك ارتباط 0.128الارتباط قيمة  

واعتبر ان ىذا واصلاح مينة الخبير المحاسبي بالجزائر   تنظيم وبين  الجزائر لمعايير التدقيق الدولية
 .0.05من مستوى الثقة  أكبركان  sigمعنوي لكون مستوى الدلالة غير الارتباط 

وجود تأثير  عدم  نصت نتيجة اختبار ىذه الفرضية عمىثانياً: نتائج اختبار الفرضية الرئيسية  الثانية: 
، بين تنظيم مينة الخبير المحاسبي بالجزائر و بالولايتين المدروستين لعمل المدقق بمعايير التدقيق الدولية

 .0.05وىذا عند مستوى ثقة
ذات وتمثمت نتيجة اختبار ىذه الفرضية في عدم وجود فروق ثالثاً: نتائج اختبار الفرضية الرئيسية الثالثة: 

تعزى لكل من المتغيرات الشخصية المتمثمة في  دلالة إحصائية في عمل المدقق بمعايير التدقيق الدولية
. حيث كل من ولاية غارداية والجزائر العاصمةفي  المينية وعامل الخبرة الوظيفةالعمر، المؤىل العممي، 

  .0.05المحسوبة غير دالة إحصائية وىذا عند مستوى معنوية يقدر ب Fكانت قيم دلالة الإحصائية وقيم 
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وتمثمت النتيجة الجوىرية ليذا الاختبار في عدم وجود فروق  رابعاً: نتائج اختبار الفرضية الرئيسية الرابعة:
تعزى لكل من المتغيرات الشخصية الجزائر  تنظيم مينة الخبير المحاسبي بذات دلالة إحصائية في تجسيد 

. حيث كانت والجزائر العاصمة ولاية غارداية كل منفي  المينية وعامل الخبرة الوظيفةالمتمثمة في العمر، 
 . أما0.05المحسوبة غير دالة إحصائية وىذا عند مستوى معنوية يقدر ب Fقيم دلالة الإحصائية وقيم 

ما يعني  0.05أقل من مستوى الثقة  0.046بالنسبة لمتغير المؤىل العممي فكانت مستوى الدلالة إحصائية
 أنو توجد فروقات إحصائية لإجابات المبحوثين حسب المؤىلات العممية التي يمتمكونيا.
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 خلاصة الفصل:

عمل المدقق بمعايير التدقيق بعد ما تم عرضو في ىذا الفصل التطبيقي  والذي تطرق إلى تأثير            
، وىذا في محاولة لإسقاط كل ما تم عرضو في الجانب  تنظيم مينة الخبير المحاسبي بالجزائرعمى  الدولية

 .المدروستين الولايتينالنظري عمى عينة عشوائية من 

 لمدارسينالشغل الشاغل  أضحتوالتي الك بوادر للاىتمام بمعايير التدقيق الدولية ىننستنتج و بشكل عام أن 
وضوع ويبدوا لممن السمطات الوصية بيذا افينالك اىتمام واضح وجمي لمجال التدقيق في الوقت الحالي، 

ك المعايير معايير التدقيق الدولية عمى واقعيا كما حاولت تقميد تم إسقاطالجزائر  محاولةذلك جميا من خلال 
انو وبحسب ما ورد في الجانب التطبيقي لمدراسة لا يوجد علاقة وتأثير حقيقي لكل من  إلا في مجال التدقيق.

ل جيذا ما أكدتو ف .بالجزائرعمل المدققين بمعايير التدقيق الدولية عمى تنظيم مينة الخبير المحاسبي 
ان العمل بمعايير التدقيق الدولية في الوقت الراىن ات التي تم تقديميا في الاستبيان، وبذلك يمكن القول إجاب

تنظيم مينة الخبير غيره تؤثر وبصفة مباشرة عمى  أخرىتوجد عوامل  لأنوىو مطموب منو  وما أكمولن يؤتي 
 .المحاسبي بالجزائر
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دفع ولازال يدفع الى توحيد لغة المحاسبة في إن التطورات السريعة التي يعرفيا مجال الاتصال والمعموماتية، 
العالم، الأمر الذي أدى الى ظيور لجان خاصة وضعت ما يعرف بمعايير التدقيق الدولية. والتي حضيت 

من القائمين والممارسين لمينة التدقيق بمختمف بقاع العالم. وعمى اعتبار ان الجزائر بترحيب كبير من قبل 
 الانضمامتطور والتحسين من واقعيا المحاسبي، وفي ظل الرغبة الجامحة ليا في و البين الدول الساعية نح

الى العولمة التي مست مختمف قطاعات البلاد كان لزاما عمى السمطات  بالإضافة العالميةلمنظمة التجارة 
بني التدخل ومواكبة التغييرات. ومن أجل ذلك جاءت ىاتو الدراسة في محاولة لمتأكد من كون تالوصية 

مينة الخبير المحاسبي، وىذا وتنظيم  إصلاحالحالية ىل سيساىم في  الأوضاعمعايير التدقيق الدولية في 
عمى مختمف وسائل البحث و التقصي في الوقت الراىن. إجراء دراسة ميدانية والاعتماد طبعا بالاعتماد عمى 

    النتائج المتوصل ليا كالآتي: وكانت 

 النقاط الموالية: ونمخصيا ف نتائج نظرية:

 الخاص بو. رأيو حث مفيوم واسع ومتشعب ولكل با والمالي  حاسبيالتدقيق الم 
  ما تحتجو وتجمى معايير التدقيق الدولية واقتبست منيا  لمحاكاةاغمب الدول العربية والغربية سعت

 ة.التي تم تناوليا بالدراس الأجنبيةذلك من خلال الدراسات السابقة سواء العربية او 
  في مختمف الشركات سواء الصغيرة وحتى د الكبير اسفضرورة في ظل ال أضحىالتدقيق المحاسبي

 الكبيرة منيا.

 ونوجزىا في العبارات الموالية: نتائج تطبيقية:

  عن وجود درجة مرتفعة من الاىتمام  بالولايتين المدروستينبينت نتائج الدارسة الميدانية والتطبيقية
الجدد منيم وحتى  المينيين القدم بالمجال الدراسة سواءا من قبل  التدقيق الدوليةمعايير بموضوع 

لتبني وتجسيد ىذا الجاد ليم سعي الوىذا ما تجمى من خلال الإجابات وكذلك من خلال ملاحظة 
 عمى ارض الواقع. المفيوم

  عينة الدراسة عمى ضرورة الاصلاح والتنظيم لمينة الخبير المحاسبي بين كافة وجود اجماع كبير
بخصوص ىذه  المبحوثينوىذا ما برز من خلال اجابات  لمرقي بياتو المينة الى الافضلبالجزائر 
 النقطة.

  ىنالك ارتباط موجب وضعيف وليس ذي دلالة إحصائية بين كل من العمل بمعايير التدقيق الدولية
 .نة الخبير المحاسبي بالجزائر  بالولايتين المدروستينو بين تنظيم مي

  عدم  وجود تأثير لعمل المدقق بمعايير التدقيق الدولية بالولايتين المدروستين و بين تنظيم مينة
 .الخبير المحاسبي بالجزائر
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  عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في عمل المدقق بمعايير التدقيق الدولية تعزى لكل من
المتغيرات الشخصية المتمثمة في العمر، المؤىل العممي، الوظيفة وعامل الخبرة المينية في كل من 

 ولاية غارداية والجزائر العاصمة.
  الخبير المحاسبي بالجزائر  تعزى لكل عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في تجسيد تنظيم مينة

من المتغيرات الشخصية المتمثمة في العمر، الوظيفة وعامل الخبرة المينية في كل من ولاية غارداية 
 والجزائر العاصمة.

 من أبرز التوصيات التي توصمت ليا   ىاتو الدراسة ما يمي: التوصيات:

  الجذرية لمواكبة التحديات التي تواجو  وتغييراتمينة التدقيق بالجزائر تتطمب الكثير من التعديلات
 ىذه المينة.

 بدورات تكوينية دورية لممدققين لمرفع من مستوى معارفيم وخبراتيم. القيام 
  ممين بمجال اتفاقيات دولية مع دول رائدة بمجال التدقيق لاكتساب الخبرة لازمة لمعا بإبرامالقيام

 التدقيق.
  التعديل بالمناىج الجامعية وجعميا تتماشى معايير التدقيق الدولية وتدرسيا بشكل المطموب لمطمبة

 الراغبين الالتحاق بمجال التدقيق والعمل بو مستقبلا.
 معايير التدقيق الدولية. اعتمادتعديلات وتكييفات لمبيئة الداخمية لمجزائر قبل  إجراء 
  مختمف الييئات الدولية الناشطة بمجال التدقيق  إلىانضمام الجزائر  إلىسعي الجيات الوصية

 ىو مرجو منو. لاكتساب الخبرة اللازمة بيذا المجال حتى يحقق ما

تفتح ىذه الدراسة الأفاق  لمعديد الدراسات التي يمكن معالجتيا ودراستيا لمتوصل الى تحقيق الأفاق: 
 المنشود و نذكر منيا:تحسينات والتطوير 

 .مدى تطابق المعايير الجزائرية لمتدقيق مع المعايير الدولية لمتدقيق 
 .دور التشريع الجزائري في تبني معايير التدقيق الدولية بالجزائر 
 .الاصلاح المحاسبي بالجزائر ودوره في تفعيل تجسيد معايير التدقيق الدولية 
 معايير التدقيق الدولية عمى مصداقية القوائم المالية بالمؤسسات الجزائرية. أثر تبني 
 .دور البيئة الجزائرية في تفعيل تطبيق معايير التدقيق الدولية 
 .واقع وافاق مينة التدقيق بالجزائر في ظل العمل بالمعايير التدقيق الدولية 
 ات.متطمبات العمل بمعايير التدقيق الدولية ومختمف المعوق 



 

 المراجع
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 قائمة المراجع و المصادر 

 : الكتب: أولا

1 

12009 

2

1998. 

3

2006. 

4

2008

5

2006

6 

1977.

  : المذكرات  : ثانيا

 ISAو معاٌٌر التدقٌق الدولٌة  NAAاشرف بن صغٌر، دراسة مقارنة بٌن معاٌٌر التدقٌق الجزائرٌة  -7

ام  –مذكرة ماستر ،كلٌة العلوم الاقتصادٌة و العلوم التجارٌة و العلوم التسٌٌر ،جامعة العربً بن مهٌدي 

 .2017 -2016محاسبة و مالٌة ، سنة جامعٌة   تخصص  -البواقً 

ة دراس–بهلولً نور الهدى ، أثر تبنً معاٌٌر التدقٌق الدولٌة فً تطوٌر مهنة التدقٌق المحاسبً بالجزائر  -8

، أطروحة لنٌل شهادة الدكتوراه، قسم العلوم -استقصائٌة لعٌنة من محافظً الحسابات والخبراء المحاسبٌن

 .2017-2016، الجزائر، 1التجارٌة، تخصص محاسبة ومالٌة وتدقٌق، جامعة فرحات عباس، سطٌف

 كٌة و أفاق التقارب بٌنهما،جودي اٌمان، أثر الاختلاف بٌن المعاٌٌر المحاسبٌة الدولٌة و المعاٌٌر الأمرٌ -9

  .2013-2012، 1رسالة لنٌل شهادة ماجٌستٌر، تخصص دراسات مالٌة ومحاسبٌة معمقة، جامعة سطٌف 

 ،مذكرة ماجستٌر ،الإصلاح المحاسبً فً الجزائر و أثره فً تفعٌل الممارسة المحاسبٌة ،علاء بوقفة -10

السنة الجامعٌة   ،جامعة قصدي مرباح ورقلة ،قسم العلوم التجارٌة ،تخصص محاسبة و جباٌة

2011/2012  . 

تخصص تدقٌق و  ،مدكرة ماستر ،واقع إصلاح مهنة المحاسبة فً الجزائر ،قرٌشً أحمد إسلام  -11 

السنة  ،جامعة عبد الحمٌد بن بادٌس مستغانم ،قسم العلوم المالٌة والمحاسبٌة ،مراقبة التسٌٌر 

2017/2018.          
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حمد أمٌن مازون، التدقٌق المحاسبً من منظور المعاٌٌر الدولٌة ومدى إمكانٌة تطبٌقها فً الجزائر، م - 12

مذكرة لنٌل شهادة الماجستٌر، كلٌة العلوم الاقتصادٌة وعلوم التسٌٌر، قسم العلوم التجارٌة، جامعة الجزائر 

 .2011-2010، الجزائر، 3

اشكالٌة تنظٌم مهنة المراجعة الخارجٌة فً ظل الإصلاحات المحاسبٌة المالٌة  ،نسٌمة بن زوة   - 13

سنة  –ام البواقً  –جامعة العربً بن مهٌدي  ،تخصص مراجعة وتدقٌق ،مدكرة ماستر ،الجزائرٌة

2016/2015 . 

 : مجلاتلا : ثالثا

–ممارسة مهنة التدقٌق المحاسبً   بهلولً نور الهدى، أثر العمل بمعاٌٌر التدقٌق الدولٌة على تطوٌر - 14

جامعة محمد  –العدد الرابع و العشرون دٌسمبر  –رٌة ادإمجلة ابحاث اقتصادٌة و  –دراسة  حالة الجزائر 

 .2018 / 12 /06تارٌخ النشر  –خضٌر بسكرة 

هنة لإصلاح وتطوٌر م ISAزٌادي سامً، سعٌدي ٌحٌى، أهمٌة الاعتماد على معاٌٌر التدقٌق الدولٌة  -15

 .(02التدقٌق، مجلة الحقوق والعلوم الانسانٌة، جامعة زٌان عاشور، الجلفة، الجزائر، العدد )

فتٌحة، مدخل مقارن للمعاٌٌر الجزائرٌة للتدقٌق مع نظٌرتها الدولٌة دراسة حالة  فٌاش أمال، بوعبانة -16

 .2017سمبر  ٌ، د12عٌنة من المعاٌٌر الجزائرٌة للتدقٌق، مجلة جدٌد الاقتصاد، الجزائر، العدد 

 : مدخلاتال:  رابعا

 الجزائر، فً المهنٌة المنظمات هٌكلة على المحاسبٌة الاصلاحات أثر ، قمان عمر ، براق محمد -17

 سنة الجزائر، ورقلة، جامعة الجزائر، فً المحاسبً الاصلاح حول الوطنً الملتقى فً مقدمة مداخلة

2011.  

 : القوانين و المراسيم و المقررات : خامسا

المتضمن إحداث المجلس الوطنً  1996 /25/09المؤرخ ، 318 -96المرسوم التنفٌذي رقم  -20

 .56العدد ،للمحاسبة و تنظٌمه 

المادة ، 74العدد  ،المتضمن النظام المحاسبً المالً  ،2007نوفمبر  25 المؤرخ فً 11-07القانون -21

.03 

 و الحسابات محافظ و المحاسبً الخبٌر بمهنة ٌتعلق 2010 جوان 29 فً المؤرخ  ،01-10 القانون -22

 .15 المادة  ،42 العدد المعتمد المحاسب

 .07و 03المادة  ،07العدد ،27/01/2011المؤرخ فً  25-11المرسوم التنفٌذي  -23

 .2018 رسبتمب 24المؤرخ فً ، ،المتضمن للمعاٌٌر الجزائرٌة للتدقٌق 77المقرر رقم  -24

 .2017مارس  15 ، المتضمن للمعاٌٌر الجزائرٌة للتدقٌق، المؤرخ ف23ًمقرر رقم ال -25

 .2016أكتوبر  11، المتضمن للمعاٌٌر الجزائرٌة للتدقٌق، المؤرخ فً 150مقرر رقم ال -26
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 .2016فٌفري  04المؤرخ فً  ، المتضمن للمعاٌٌر الجزائرٌة للتدقٌق،  002المقرر رقم  -27

 

 : المراجع الاجنبية : سادسا

-28  A Hamid.L’ Audit comptable & finance , Berti Edition, 1er Ed, 2001-2002. 

29-  Bernard GERMOND ,Audit Financier- Guide pour l’ audit de l’ information 

financière des entreprises, 1er èdition, Dunod, Paris, 1991. 

30- Michel Ibrahim & Fadi A farhat .Dictionary of business and finance (English- 

Arabic), Dar Al-kotob. Lebananon, 2007.  

-31  Micheline Georges Langlois, Alain burlaud, René Bonnault.opcit 

-32  Philipe LAURENT , et  Piere TCHERKWSKY ,pratique de l’ audit opérationnel , 

Les édition d’ organisation , Paris, 1992.  

-33  Ray whittington, kurt pany, priciples of auditing, twelfth edition, mcgraw-hill, 

new york, usa,1998. 

 : المواقع : سابعا

05/04/2019/20/05. WWW.IAASB.ORG/ABOUT-IAASB-43 

WW.IFAC.ORG/ABOUT.IFAC/05/02/2019.-43 

-43 www.baheth.net/all.jsp ?term  /25/02/2019. 

-43 www.almaany.com/ar.jsp/dict/ar-ar  /25/02/2019. 

-43 www.arabdict.com/fr/14/01/2019.  
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 الاستبيان.:1الممحق رقم 

 وزارة التعميم العالي و البحث العممي

 جامعة غرداية

 كمية العموم الاقتصادية و التجارية و العموم التسيير

 العموم المالية و محاسبة : قسم

 محاسبة : تخصص

 استبيان

 

 السلام عميكم و رحمة الله تعالى و بركاتو         

 في إطار التحضير لنيل شيادة الماستر يقوم الطالبين بإعداد مذكرة تخرج تحت عنوان "سبل           

 إصلاح مينة الخبير المحاسبي في الجزائر في ضوء التجارب الدولية " و يسعدنا اختياركم             

 ة و الإثراء في ىدا الموضوع حيث تعتبر إجابتكم احد الدعائم الأساسية لمموضوعفي المساىم          

 البحث العممي لأغراضو نعممكم ان مساىماتكم تحاط بالسرية التامة و أنيا تستخدم              

 و في الأخير تقبموا منا فائق التقدير و الاحترام                       

 

        الأستاذ المشرف  رباحي لحسن. ،سالمي محمد : الطالبان
 السعيد. سعيداني محمد 
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 في المكان المناسب  X وضع العلامة  : معمومات عامة من عينة الدراسة

 : الجنس  -1

أنثى                                                                      ذكر      

  : العمر -2

 سنة      53سنة إلى  41من                       سنة  43سنة إلى  33من 

 سنة  61أكثر من                               سنة  60سنة  50من       

  : المؤىل العممي -3

 ماجستير                      ماستر                     ليسانس             

             دكتورة            

 : الوظيفة -4

                         محافظ حسابات                                      خبير محاسبي      

                                             محاسب معتمد         

  : الخبرة المينية -5

  سنوات 13سنوات إلى   6من                سنوات     5اقل من              

 سنة  15أكثر من                            سنة  15 سنوات إلى  من 11من  
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 الدولية التدقيق المعايير وفق المدقق عمل: الأول المحور      

 

 

 

غٌر  محاٌد موافق موافق بشدة البٌان الرقم

 موافق

غٌر موافق 

 بشدة

التأهٌل فً الجانب العلمً والعملً للمدقق  حسب المعاٌٌر  10

 التدقٌق الدولٌة ٌؤدي إلى زٌادة الكفاءة المهنٌة  

     

تعزز استقلالٌة المدقق حسب المعاٌٌر التدقٌق الدولٌة على  10

إبداء رأي ٌكون نزٌها و موضوعٌا حول صحة القوائم 

 المالٌة

     

10 
المدقق حسب معاٌٌر التدقٌق ٌرتكز مسؤولٌة جودة عمل 

 الدولٌة على وجود أنظمة رقابة

     

لتحدٌد المسؤولٌات على المدقق المعرفة العامة بالمحٌط  10

 الداخلً للمؤسسة 

     

المعرفة الجٌدة و فهم نظام الرقابة الداخلٌة للمدقق حسب  10

 معاٌٌر التدقٌق الدولٌة ٌساعد على تقٌم الخطر  

     

الحصول على مصادر للتدقٌق من أطراف داخلٌة و  10

 خارجٌة ٌسمح بجمع أدلة بصفة كافٌة و ملائمة  للمدقق 

     

الرجوع للاستفادة من عمل المدقق الخبٌر ٌعتبرا حلا  10

 مناسبا لتوفٌر أدلة كافٌة و ملائمة 

     

ٌعتبر إبداء رأي المدقق حسب معاٌٌر التدقٌق الدولٌة أكثر  10

 حٌادا

     

إضافة فقرات فً تقرٌر المدقق لشد انتباه مستخدمً  10

 القوائم المالٌة ٌزٌد من جودة الإفصاح 
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 تنظيم مهنة الخبير المحاسبي في الجزائر : الثاني  المحور      

 

غٌر  محاٌد موافق موافق بشدة البٌان الرقم

 موافق

غٌر موافق 

 بشدة

المجلس الوطنً للمحاسبة مهمة متابعة التدقٌق  تحمٌل 10

المحاسبً لا ٌسمح بتطوٌر الكفاءة المهنٌة للخبٌر 

 المحاسبً 

     

حصول على شهادة نهاٌة التربص تعتبر كافٌة من جانب  10

 العملً للمزاولة مهنة الخبٌر المحاسبً 

     

10 
المجلس الوطنً للمحاسبة لوزارة المالٌة لا ٌضمن  تبعٌة

 استقلالٌة مهنة الخبٌر المحاسبً

     

مهام لجنة مراقبة النوعٌة التابعة للمجلس الوطنً  10

للمحاسبة لا تضمن المراقبة على جودة عمل الخبٌر 

 المحاسبً 

     

المسؤولٌة المدنٌة و الجزائٌة  للخبٌر المحاسبً حسب  10

لا تكفً  لضمان بذله  10-01من قانون   00و  01مادة  

 العناٌة المهنٌة

     

الإجراءات المنصوص علٌها فً مجال التخطٌط ٌؤثر على  10

 مهنة الخبٌر المحاسبً  

     

تعتبر كافٌة للحصول  10 -01من قانون  00و  00المادة  10

 على أدلة التدقٌق الملائمة

     

الإجراءات التً ٌتبعها الخبٌر المحاسبً كافٌة لضمان  10

 تحدٌد المخاطر الأخطاء الجوهرٌة 

     

العقوبات التً ٌتحملها الخبٌر المحاسبً لا تكفً لضمان  10

 عدم إفشاء سر المهنة

     

الحالٌة التً تنظم مهنة التدقٌق المحاسبً فً  التشرٌعات  01

الجزائر لا تكفً لتقدٌم تقرٌر كاف و ملائم من طرف 

 الخبٌر المحاسبً 
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 معايير التدقيق الدولية عمى مهنة الخبير المحاسبي في الجزائر  اثر تبني : المحور الثالث       

 

 

 

 

 

 

 

غٌر  محاٌد موافق موافق بشدة البٌان الرقم

 موافق

غٌر موافق 

 بشدة

ٌتٌح العمل بمعاٌٌر التدقٌق الدولٌة فً الجزائر بزٌادة  10

 الكفاءة المهنٌة للخبٌر المحاسبً  

     

تطبٌق معاٌٌر التدقٌق الدولٌة فً الجزائر ٌساهم فً  10

 استقلالٌة الخبٌر المحاسبً  

     

10 
ٌنتج عن تطبٌق المعاٌٌر التدقٌق الدولٌة فً الجزائر 

 تحسٌن جودة أعمال الخبٌر المحاسبً  

     

المصادر  العمل بمعاٌٌر التدقٌق الدولٌة فً الجزائر  ٌوفر 10

 للحصول على أدلة التدقٌق الكافٌة و ملائمة 

     

 تطبٌق المعاٌٌر التدقٌق الدولٌة فً الجزائر ٌزٌد من حجم  10

 مسؤولٌة الخبٌر المحاسبً 

     

ٌساعد العمل بمعاٌٌر التدقٌق الدولٌة فً الجزائر بتكوٌن  10

 رأي ٌعبر عن صحة القوائم المالٌة   
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 .قائمة المحكمين 2الممحق رقم                  

 الجامعة الرتبة الأستاذ  الرقم
سعيداني  محمد  1

 سعيد
من  مساعدأستاذ 

 الدرجة ب
 غارداية

 :عدد المبحوثين ونسبته المؤية. 3الممحق رقم 

Récapitulatif de traitement des 
observations 

 N % 
Observatio

ns 
Valide 46 76.67 
Exclue

a 14 23.33 

Total 46 100,0 
a. Suppression par liste basée sur 

toutes les variables de la procédure. 
 . : معامل ألفا كرونباخ4الممحق رقم 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 
Cronbach 

Alpha de 
Cronbach 
basé sur 

des 
éléments 

standardisé
s 

Nombre 
d'éléments 

,540 3,54 25 
:المتوسطات المرجحة والانحرافات المعيارية لاستجابة العينة الدراسة عمى العبارات المكتوبة 55الممحق رقم           

 .عمل المدقق وفق المعايير التدقيق الدولية لمحور
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عبارات المحور الاول : 

عمل المدقق وفق المعايير 
س التدقيق الدولية

ـــيا
ــــــــ

لمق
ا

شدة 
ق ب

مواف
ير 

ع
 

فق
موا

ير 
غ

 

ايد
مح

فق 
موا

شدة 
ق ب

مواف
 

سط
متو

ال
 

ري
عيا

الم
ف 

حرا
الان

 

جة
لنتي

ا
 

لتأىيل في الجانب العممي 
والعممي لممدقق  حسب 
المعايير التدقيق الدولية 
يؤدي إلى زيادة الكفاءة 

 المينية  

 5.86 4.15 17 23 2 4 5 التكرار

فق
موا

 37 55 4.3 8.7 5 (%النسبة) 

تعزز استقلالية المدقق 
حسب المعايير التدقيق 
الدولية عمى إبداء رأي 

يكون نزييا و موضوعيا 
 حول صحة القوائم المالية

 1.16 3.73 12 21 5 5 3 التكرار

فق
موا

 26 45.7 15.9 15.9 6.5 (%النسبة) 

يرتكز مسؤولية جودة عمل 
المدقق حسب معايير 

الدولية عمى وجود التدقيق 
 أنظمة رقابة

 5.82 3.73 7 24 11 4 5 التكرار

فق
موا

 15.2 52.2 23.9 8.7 5 (%النسبة) 

لتحديد المسؤوليات عمى 
المدقق المعرفة العامة 

 بالمحيط الداخمي لممؤسسة

 1.59 3.47 8 18 9 15 1 التكرار

فق
موا

 17.4 39.1 19.6 21.7 2.2 (%النسبة) 

المعرفة الجيدة و فيم نظام 
الرقابة الداخمية لممدقق 
حسب معايير التدقيق 

الدولية يساعد عمى تقيم 
 الخطر  

 1.54 3.65 8 22 7 8 1 التكرار

فق
موا

 17.4 47.8 15.2 17.4 2.2 (%النسبة) 

الحصول عمى مصادر 
لمتدقيق من أطراف داخمية 

و خارجية يسمح بجمع أدلة 
ملائمة  بصفة كافية و 

 لممدقق

 5.94 3.76 7 28 6 3 2 التكرار

فق
موا

 15.2 65.9 13 6.5 4.3 (%النسبة) 
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الرجوع للاستفادة من عمل 
المدقق الخبير يعتبرا حلا 

مناسبا لتوفير أدلة كافية و 
 ملائمة

 1.54 3.39 5 21 8 11 1 التكرار

ايد
مح

 15.9 45.7 17.4 23.9 2.2 (%النسبة) 

يعتبر إبداء رأي المدقق 
حسب معايير التدقيق 

 الدولية أكثر حيادا

 5.74 4.56 13 24 8 1 5 التكرار

فق
موا

 28.3 52.2 17.4 2.2 5 (%النسبة) 

إضافة فقرات في تقرير 
المدقق لشد انتباه 

مستخدمي القوائم المالية 
 يزيد من جودة الإفصاح

 5.83 3.71 3 25 15 3 5 التكرار

فق
موا

 17.4 43.5 32.6 6.5 5 (%النسبة) 

موا 5.32 3.73 عمل المدقق وفق المعايير التدقيق الدوليةنتيجة المحور الاول :   فق

 :  المتوسطات المرجحة والانحرافات المعيارية لاستجابة العينة الدراسة عمى العبارات المكتوبة لمحور56الممحف رقم    
 الجزائر. تنظيم مهنة الخبير المحاسبي في

 
عبارات المحور الثاني : 

تنظيم مهنة الخبير 
س المحاسبي في الجزائر
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المجمس الوطني  تحميل
لممحاسبة ميمة متابعة 

التدقيق المحاسبي لا يسمح 
بتطوير الكفاءة المينية 

 لمخبير المحاسبي

 5.98 3.85 11 22 6 7 5 التكرار

فق
موا

 23.9 47.8 13 15.2 5 (%النسبة) 

حصول عمى شيادة نياية 
التربص تعتبر كافية من 

جانب العممي لممزاولة مينة 
 الخبير المحاسبي

 1.13 2.84 1 18 5 17 5 التكرار

ايد
مح

 2.2 39.1 15.9 37 15.9 (%النسبة) 

تبعية المجمس الوطني 
لممحاسبة لوزارة المالية لا 

يضمن استقلالية مينة 
 الخبير المحاسبي

 5.84 4 12 26 4 4 5 التكرار

فق
موا

 26.1 56.5 8.7 8.7 5 (%النسبة) 



92 
 

لجنة مراقبة النوعية  ميام
التابعة لممجمس الوطني 

لممحاسبة لا تضمن المراقبة 
عمى جودة عمل الخبير 

 المحاسبي

 5.92 3.65 5 28 6 6 1 التكرار
فق

موا
 15.9 65.9 13 13 2.2 (%النسبة) 

المسؤولية المدنية و 
الجزائية  لمخبير المحاسبي 

من  62و  63حسب مادة  
  لا تكفي 31-13قانون  

 لضمان بذلو العناية المينية

 1.57 3.69 15 22 5 8 1 التكرار

فق
موا

 21.7 47.8 15.9 17.4 2.2 (%النسبة) 

الإجراءات المنصوص 
عمييا في مجال التخطيط 

يؤثر عمى مينة الخبير 
 المحاسبي  

 5.98 3.47 4 24 15 6 2 التكرار

فق
موا

 8.7 52.2 21.7 13 4.3 (%النسبة) 

من قانون  32و  31 المادة
تعتبر كافية  31 -13

لمحصول عمى أدلة التدقيق 
 الملائمة

 
 

 1.16 2.52 2 15 7 18 9 التكرار

ايد
مح

 4.3 21.7 15.2 39.1 19.6 (%النسبة) 

الإجراءات التي يتبعيا 
الخبير المحاسبي كافية 
لضمان تحديد المخاطر 

 الأخطاء الجوىرية
 

 1.21 3.15 4 18 9 9 6 التكرار

ايد
مح

 8.7 39.1 19.6 19.6 13 (%النسبة) 

العقوبات التي يتحمميا 
الخبير المحاسبي لا تكفي 

لضمان عدم إفشاء سر 
 المينة

 1.16 3.63 15 22 3 9 2 التكرار

فق
موا

 21.7 47.8 6.5 19.6 4.3 (%النسبة) 

الحالية التي  التشريعات
تنظم مينة التدقيق 

المحاسبي في الجزائر لا 

 5.94 3.82 8 35 1 6 1 التكرار

فق
موا

 17.4 65.2 2.2 13 2.2 (%النسبة) 
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تكفي لتقديم تقرير كاف و 
ملائم من طرف الخبير 

 المحاسبي
موا 5.94 3.45 تنظيم مهنة الخبير المحاسبي في الجزائرنتيجة المحور الثاني :   فق

 :المتوسطات المرجحة والانحرافات المعيارية لاستجابة العينة الدراسة عمى العبارات المكتوبة لمحور57الممحق رقم    
 .اثر تبني معايير التدقيق الدولية عمى مهنة الخبير المحاسبي في الجزائر

 
اثر عبارات المحور الثالث : 

تبني معايير التدقيق الدولية 
المحاسبي عمى مهنة الخبير 

 في الجزائر
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يتيح العمل بمعايير التدقيق 
الدولية في الجزائر بزيادة 

الكفاءة المينية لمخبير 
 المحاسبي  

 5.95 4.56 15 23 5 2 1 التكرار

فق
موا

 32.6 55 15.9 4.3 2.2 (%النسبة) 

تطبيق معايير التدقيق الدولية 
في الجزائر يساىم في 

 استقلالية الخبير المحاسبي  

 5.86 4.58 15 24 3 4 5 التكرار

فق
موا

 32.6 52.2 6.5 8.7 5 (%النسبة) 

ينتج عن تطبيق المعايير 
التدقيق الدولية في الجزائر 

تحسين جودة أعمال الخبير 
 المحاسبي  

 5.76 3.89 8 28 7 3 5 التكرار

فق
موا

 17.4 65.9 15.2 6.5 5 (%النسبة) 

العمل بمعايير التدقيق الدولية 
في الجزائر  يوفر المصادر 
لمحصول عمى أدلة التدقيق 

 الكافية و ملائمة
 

 5.85 3.86 9 26 8 2 1 التكرار

فق
موا

 19.6 56.4 17.4 4.3 2.2 (%النسبة) 

تطبيق المعايير التدقيق 
الدولية في الجزائر يزيد من 

حجم المسؤولية اتجاه  الخبير 

 5.77 4.13 14 27 2 3 5 التكرار

فق
موا

 35.4 58.7 4.3 6.5 5 (%النسبة) 
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 المحاسبي
يساعد العمل بمعايير التدقيق 

الدولية في الجزائر بتكوين 
رأي يعبر عن صحة القوائم 

 المالية   

 5.93 4.58 16 23 3 3 1 التكرار
فق

موا
 34.8 55 6.5 6.5 2.2 (%النسبة) 

اثر تبني معايير التدقيق الدولية عمى مهنة الخبير المحاسبي نتيجة المحور الثالث : 
 في الجزائر

4.52 5.54 

فق
موا

 

.: معامل الارتباط بيرسن30الممحق رقم 

 

 

 جودة النموذج واختبار درجة التأثير. : اختبار59الممحق رقم 

اثر تبني  المتغييرات المستقمة
معايير 
التدقيق 

الدولية عمى 
مهنة الخبير 
المحاسبي في 

 الجزائر

 إختبار جودة النموذج 
F-test 

 معامل التحديد 
   

 اختبار التأثير 
T-test 

 4.919 0.355 24.198 **0.596عمل المدقق وفق 
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 المعايير التدقيق الدولية
تنظيم مهنة الخبير 

 المحاسبي في الجزائر
0.256 3.594 5.566 1.75 

 

 

 .ANOVA: اختبار 15الممحق رقم 

 

 

 One-Sample Kolmogorov-Smirnovاختبار كولموجروف سميرنوف :11الممحق رقم 
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