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 ، فخرا اҡكٔثر ا̥لحظة وفي الكˍير، الحلم قمة وفي السلم، في خطوة ǫخٓر في
 ها ، جميلا اҡٔبيض الواقع ليبقى النˤاح بماء يغسلنا والجهد التعب كان عندما

Էǫٔ هدي اليومǫٔ اب دعوته من الى لحظة كل في معي كان من الى تخرݭˡǫٔو 
 الوصول ̊لى النعم كل ̊لى ߵ الحمد ربي ˭القي الى وا̠رمني به ووثقت
 ǫٔ̊لم رب لي وǫٔن ǫٔصل شيء ̦كل ان ̊لمتني من والى.. ߸ الحمد والۡم
ԹلنواԴ معي ا̥ليالي سهرت من الى الخطى جميع في دعواتها رافق˗ني من الى  

 هي من الى ̥لجنة مختصر طريق هي من الى الطرق كل لي تف˗ح وكانت
 الثانية ǫٔمي الى ǫٔبي اسمه احمل من الى ǫٔمي العظيمة الى الحياة في س̑ندي

 عند ̊ليه  ǫٔ˔ߓٔ  من  الى الله رحمه ˡدي الى بعمرها الله ǫٔطال الغالية ˡدتي
 حمي الى ̊اˀشة فوزية ش̑ۤء ǫٔخواتي ̠ربتي عند الله بعد وملاذي شدتي
 مروة  واԹҡٔم المواقف   صديقات  الى شعيب هشام اخوتي عزي و ظهري
 قال من كل الى اԹҡٔم من يوم في سا̊دني من كل الى س̑ندس دليߧ حˍيبة
 اليوم Էٓǫ ها طموݮ لينكسر لا ҡٔواصل ̠بيرا ˨افزا وكان اس̑تطيع لا اني

  .جميعا اليكم تخرݭ ǫٔهدي

...  
  



 

 

 

ا ل˖سق̀ني؛   ǫٔهدي ثمرة ݨدي إلى من جرعت ا̦ߓٔس فار̎
  إلى من حصدت اҡٔشواك عن دربي ̦تمهد لي طريق العلم؛

  إلى من كانت مصدر قوتي وإلهامي؛
  إلى من كانت م̲ارة طريق ̥لنˤاح؛

  "ǫٔمي "
  رمز الصبر والعطاء

 



 

 

 

إن ؗان هʻاك مʧ نʛȞʷه فهʨ الله عʜ وجل الȑʚ أنعʦ علʻʽا بʻعʺة 
 .العلʦ ووفقʻا ॽɾʺا وصلʻا إلॽه، وؗان عʨنا لʻا فʛȞʷʻه ونʙʺʴه

ʱوال ʟالʵاء الʻʲل والȄʜʳال ʛȞʷالǼ مʙكʺا أتق ʙم ʧالى ؗل م ʛيʙق
 .لي يʙ الʺʶاعʙة في انʳاز هʚا العʺل ولȞǼ ʨلʺة ॼʽʡة

ʛؗʚالǼ ʟواخ  

الأسʱاذ الʺʛʷف دوار بʛاʦॽʂ والأسʱاذ زرȃاني قʙارȑ الʚيʧ لʦ يʵॼلا 
علʻʽا بʨʱجʽهاتهʺا ونʸائʴهʺا الॽʁʺة، اعʛʱافا وتقʙيʛا على 

 .تʨاضعهʺا راجॽا مʧ الʺʨلى ان يʙȄʜ بهʺا رفعة

ʚوأسات ʦاقʡ ةॼاسʴʺة والॽم الʺالʨالعل ʦʶة، قǽادʸʱم الاقʨة العلॽة ؗل
 .ʳǼامعة غʛداǽة

وʚؗلʥ نʱقʙم ǼالʛȞʷ الى جʺॽع إʡارات وعʺال صʙʻوق الʹʺان 
الاجʱʺاعي لغʛʽ الأجʛاء لʨؗالة غʛداǽة وأخǼ ʟالʛؗʚ الʙʽʶة 

 .الهادȑ حʤॽɿة، هॼʽة



 الملخص
 

 

ي هدفت هذه الدراسة إلى الوقوف إلى المعالجة المحاسبية للاداءات حيث تم أخذ صندوق الضمان الاجتماع       
لغير الأجراء كنموذج للدراسة، وقد تعرضنا في البداية إلى نشأة المحاسبة ثم قمنا بتحديد مفهومها وذكرʭ أهم 

  أهدافها ومبادئها.

ثم تطرقنا تعريف الوكالة الولائية للصندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء لغرداية وإظهار هيكلها التنظيمي 
  فية تنفيذ العمليات المحاسبية لمختلف الأداءات.وتحليله، وفي الختام استعرضنا كي

  وتوصلنا من خلال هذه الدراسة ان الهدف الذي تسعى اليه الأداءات بصفة خاصة والضمان الاجتماعي       

  بصفة عامة هو توفير الحماية الاجتماعية والرعاية الصحية من خلال توفير دخل مستقر.

  المعالجة المحاسبية، الأداءات، الضمان الاجتماعي، الحماية الاجتماعية. الكلمات المفتاحية:

This study aimed to examine the accounting treatment of performance, as the 
Social Security Fund for non-employees was taken as a model for the study. We 
initially examined the origins of accounting, then defined its concept and 
mentioned its most important objectives and principles. 

Then we discussed the state agency’s definition of the Social Security Fund for 
Non-Employees of Ghardaia and presented its organizational structure and 
analysis. In conclusion, we reviewed how to implement accounting operations 
for various payments. 

       Through this study, we concluded that the goal sought by benefits in 
particular and social security in general is to provide social protection and health 
care by providing a stable income. 

Keywords: accounting treatment, payments, social security, social protection. 
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مقدمة



 مقدمة
 

 أ
 

  مقدمة
  توطئة:-ا

خارجه ،فهو بحاجة الى الأمان من اجل مواصلة حياته، ان حياة الانسان مليئة ʪلمخاطر سواء في مكان عمله أو 
لذلك   ظهر نظام التأمين الذي يعتبر ركيزة مهمة في عملية بناء اĐتمع وعنصرا أساسيا ʪلنسبة للحياة العملية 
لأفراده ،حيث يضم مجموعة من القوانين والتشريعات ،التي تعمل كلها على مبدأ التضامن الاجتماعي  الذي 

لى  في حماية الفرد وأسرته ودخله من  الأخطار الاجتماعية  المهنية المحتملة الوقوع ،والتي لها علاقة يهدف ا
لشيخوخة إضافة الى التقاعد البطالة ، حوادث العمل ، العجز، ا ʪلطبيعة الفيزيولوجية للإنسان  منها المرض ،

والوفاة وغيرها ،حيث يقوم هذا النظام على أساس  التضامن اجباري  ,وإعادة توزيع الموارد ، لهذا  سميت هذه 
ʪلأنشطة شبه الجباية ،فلذلك  يجد الفرد نفسه مجبرا على دفع مبلغ معين يحدده هذا النظام وفق قواعد مضبوطة 

  يتسنى للمؤمن الاستفادة من مختلف الحقوق والمزاʮ.  تتوافق مع امكانياته ، وبذلك

  ب_ طرح الإشكالية:

  على ضوء ما سبق يمكن طرح الإشكالية التالية:
  كيف تتم المعالجة المحاسبية للأداءات في صندوق الضمان الاجتماعي لغير؟

الموضوع قمنا بترجمتها الى لمعالجة هذه الإشكالية والعمل على الإحاطة بكافة الجوانب التي تشكل محاور هذا - 
  مجموعة من الأسئلة الفرعية.

  ما هو الإطار المفاهيمي للمحاسبة؟ .1
  كيف يتم تنفيذ المعالجة للمنح المقدمة من صندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء؟    .2
  ا واقع المعالجة المحاسبية لمؤسسات الضمان الاجتماعي بولاية غرداية؟م .3

  فرضيات الدراسة:-ت

  الاجراء عن طريق القيود المحاسبية المعالجة المحاسبية للأداءات في صندوق الضمان الاجتماعي لغيرتتم 

  قصد الإجابة على التساؤلات الفرعية، يمكن طرح الفرضيات التالية:

  



 مقدمة
 

 ب
 

  تتميز المحاسبة بعدة مفاهيم وأهداف ومبادئ. )1
  .لغير الأجراء وفق طرق محددةيتم تنفيذ المعالجة للمنح المقدمة من صندوق الضمان الاجتماعي  )2
يعمل النظام المحاسبي في مؤسسات الضمان الاجتماعي على توفير البياʭت والمعلومات التي تساعد على  )3

  تقييم النتائج ومراقبة الأداء بصورة هادفة.

  ث) مبررات اختيار الموضوع:

  مبررات موضوعية:
  في مؤسسة الضمان الاجتماعي لغير الأجراء. الاطلاع على واقع المعالجة المحاسبية للاداءات 1
  إمكانية إجراء الدراسة الميدانية.2
  .الطبيعة المميزة لأنشطة التأمين والتي تختلف عن المؤسسات الأخرى.3

  مبررات ذاتية:

  الرغبة الشخصية للبحث في الموضوع.1
  اثراء الرصيد العلمي والمعرفي.2

  ج) أهداف الدراسة:

  ʪلنسبة للفرد واĐتمع. .ابرازأهمية الضمان1
  .التعرف على الإجراءات المحاسبية للأداءات التي تقوم đا مؤسسة الضمان الاجتماعي لغير الاجراء.2
  .فهم طبيعة التأمينات التي يقوم đا الضمان الاجتماعي.3

  ح) أهمية الدراسة:

تستهدف تحليل وتحسين ممارسات تكمن أهمية هذه الدراسة في كوĔا جزءًا أساسيا في سلسلة البحوث التي 
المحاسبة في قطاع التأمينات الاجتماعية في الجزائر، اما ʪلنسبة للأفراد العاملين، تعزز المعالجة المحاسبية للأداءات 

حيث تضمن حمايتهم وتعويضهم عن أية  الدفعة لهم لبذل مزيد من الجهود، والإسهام بجهد أكبر في أداء واجباēم،
  لها .خسائر تعرضوا 

  خ) حدود الدراسة:



 مقدمة
 

 ج
 

  من أجل الإحاطة ʪلموضوع والإجابة على إشكالية البحث، حددʭ مجال دراستنا فيما يلي:

  اĐال المكاني:

قمنا ϵجراء الدراسة في صندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء وكالة غرداية المتواجدة في ساحة أول ماي وسط 
  قدمة إلينا من قبل أعوان الصندوق.المدينة، حيث تم استخدام الوʬئق الم

  اĐال الزماني:

 2024من أجل الإلمام بمختلف الجوانب العلمية والعملية للبحث، فضلنا اختيار الفترة الزمنية للدراسة سنة 
  ببياʭت ووʬئق حديثة من نفس السنة.

  ) منهج الدراسة:د

النظري من خلال التطرق إلى مختلف المفاهيم والتعاريف تم استخدام المنهج الوصفي في الأجزاء المرتبطة ʪلجانب 
  ذا منهج دراسة الحالة في الجانب التطبيقي.وك

_أما فيما يتعلق ʪلأدوات المستخدمة تم الاعتماد على بعض الكتب، مذكرات الدراسات العليا، إضافة الى 
المحصل عليها من قاعدة البياʭت الخاصة المقابلات الشخصية مع إطارات الصندوق، واستخدام الوʬئق والجداول 

  ʪلصندوق فيما يخص دراسة الحالة.

  ) صعوʪت البحث:ذ
  واجهتنا بعض الصعوʪت والعراقيل اثناء انجازʭ هذا التقرير والمتمثلة في:

  الارتباطات المهنية.- 
  محدودية الوقت لإنجاز هذا التقرير. - 

  هيكل البحث:ر)
ولأجل الإلمام والإحاطة بكافة جوانب الموضوع تم تقسيمه إلى مقدمة عامة يليها لغرض الإجابة على التساؤلات 

  مبحثين ثم خاتمة الدراسة.
المبحث الأول: حيث تناول الإطار المفاهيمي للمحاسبة وذلك من خلال مطلبين، خصصنا المطلب الأول لماهية  

  المحاسبة، أما المطلب الثاني تناول أهداف ومبادئ المحاسبة.



 مقدمة
 

 د
 

بحث الثاني: المتعلق ʪلجانب التطبيقي، فتعرضنا فيه في المطلب الأول إلى البطاقة التعريفية للصندوق الضمان الم
الاجتماعي لغير الأجراء، وجميع الأدوات المستخدمة، أما المبحث الثاني فقد خصصناه للمعالجة المحاسبية 

  رداية.للأداءات في صندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء وكالة غ
  وđدف تثمين الدراسة تم اختتام البحث بخاتمة تضم جملة من النتائج والتوصيات.

.  



 

 

  

  

  

  
  

  الأول المبحث
أدبيات نظرية حول المحاسبة
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  تمهيد: 

يتعامل مع تسجيل وتحليل وتفسير وتقديم المعلومات المالية للأفراد والمؤسسات والحكومات. المحاسبة هي علم وفن 

ēدف المحاسبة إلى توفير معلومات دقيقة وموثوقة حول الأنشطة المالية والاقتصادية للمساعدة في اتخاذ القرارات 
  الاقتصادية الصحيحة. يتضمن المهمات الأساسية للمحاسبة:

املات المالية: يتعامل المحاسبون مع تسجيل جميع العمليات المالية للمؤسسة، مثل الشراء، . تسجيل المع1 
  والمبيعات، والتكاليف، والإيرادات، وغيرها.

. تحليل المعلومات المالية: يقوم المحاسبون بتحليل البياʭت المالية لفهم الأداء المالي للمؤسسة وتحديد الاتجاهات 2 
  المحتملة.والمشكلات المالية 

. إعداد التقارير المالية: يتم إعداد تقارير مالية دورية، مثل القوائم المالية الدورية (مثل قائمة الدخل وقائمة 3 
  التوازن)، لتوضيح الوضع المالي للمؤسسة. 

ة. تعتمد المحاسبة . المراقبة والمراجعة: يتم مراقبة المعاملات المالية والتحقق من دقتها وملاءمتها للمعايير المحاسبي4
  على مجموعة من المبادئ والمعايير المحاسبية التي توجه عملية التسجيل والتقديم والتحليل المالي.
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  المطلب الأول: ماهية المحاسبة

  الفرع الأول: نشأة المحاسبة

بتطور  نشأت المحاسبة منذ بداية التاريخ وأخذت تتطور من عصر إلى آخر، وتشكلت أهدافها ووسائلها
اĐتمعات، وقد ارتبطت نشأة المحاسبة وعمليات مسك الدفاتر بنشأة التجارة والتبادل التجاري منذ القدم. كما 

 .  ارتبط ظهورها بنشوء اĐتمعات المدنية، وتطور حياēا الاقتصادية والاجتماعية والسياسية

ق العديد من العصور التي عرفتها البشرية؛ إذ تمتد فالمحاسبة التي نراها اليوم ما هي إلا حصيلة تطور ʫريخي استغر 
المحاسبة في القدم مع قدم الحضارات العريقة في أشور وʪبل ومصر وغيرها من الحضارات القديمة، ولم تقتصر على 

  .  عملت كافة الحضارات على وجه المعمورة حضارة معينة، بل

هذه الثروات وتحديد العلاقات المالية  الجماعات ومتابعة تطورفقد اهتمت المحاسبة منذ نشأēا بقياس ثروة الأفراد و 
بين الأفراد والمعاملات التجارية فيما بينها ؛ حيث يتعرف كل ʫجر على العائد المادي من تجارته، وكذلك معرفة 

 ذلك الالتزامات التي عليه من خلال وظيفة المحاسب، وإن لم تكن تعرف đذا الاسم في مقدار ما يملك ومقدار
 .الوقت

فكان كل ʫجر يحسب ربحه وخسارته من خلال مقارنة تكلفة السلعة التي تخلى عنها مع القيمة أو السلعة التي 
حصل عليها مقابل التخلي عن السلعة التي كانت بحوزته. ومع تطور التجارة وتعدد الأعمال وتشعبها أصبح من 

ة المتعلقة ϥعمالهم، ما لم يكن هناك نظام يساعدهم على الصعب أن يتذكر التجار جميع تفاصيل الأمور المالي
 .  القرارات ضبطها. وبطبيعة الحال أصبحت المحاسبة هي النظام الذي يوفر المعلومات المناسبة لمتخذي

وما زالت المحاسبة كأية مهنة أخرى تخضع للتطور والتغيير، ومع أي تطور يحدث في التجارة فإن هناك تطوراً 
نة المحاسبة، وخير مثال على ذلك هو تطور التجارة إلى ما يعرف ʪلتجارة الإلكترونية من خلال شبكة مصاحبا لمه

  .1، وظهور ما يعرف ʪلمحاسبة الإلكترونية   الإنترنت، وتطور المحاسبة لتتوافق مع هذا التغيير في نمط التجارة

 

                                                             
 . 53- 52, ص 2019تطور مهنة المحاسبة والمراجعة في مصر في ضوء التشريعات ذات العلاقة ,دار تويتة ,مصر , تʫمر خميس , اتجاها 1
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  الفرع الثاني: تعريف المحاسبة

تعتبر المحاسبة أحد المكوʭت الرئيسة لأي تنظيم سواءً كان هدف التنظيم ربحي كالمنشآت التجارية أو غير ربحي  

كالوحدات الحكومية. فبدون المحاسبة لن يكون بمقدور هذه المنظمات معرفة الموقف المالي في Ĕاية كل سنة مالية 
 : دية سليمة. ومن الممكن تعريف المحاسبة Ĕϥابشكل دقيق يمكن أصحاب القرار من اتخاذ قرارات اقتصا

اقتصادية  عملية تحديد وقياس وتوصيل معلومات اقتصادية تساعد مستخدمي هذه المعلومات في اتخاذ قرارات
 ."سليمة

إذا المحاسبة تعتبر حلقة الوصل بين المنشأة وبين متخذي القرارات ممن تربطهم علاقة ʪلمنشأة. حيث تقوم المحاسبة 
دور توصيل المعلومات للمستفيدين من هذه المعلومات وتعتبر هذه الوظيفة من أهم وظائف المحاسبة حيث إن ب

  . 1للقرارات التي يتخذها المستفيدون من المعلومات الاقتصادية أثر على المنشأة

 المحاسبة : هي نظام للمعلومات يشتمل على مدخلات وتشغيل ومخرجات، حيث يقوم بترجمة الأحداث
الاقتصادية من خلال قياسها وإثباēا في النظام، ثم تحويلها إلى معلومات مفيدة تساعد أفراداً عدة على عملية 
اتخاذ القرارات الاقتصادية، ويمكن تعريفها أيضاً Ĕϥا العلم الذي يبحث في القواعد والمبادئ العلمية التي تحكم 

القرارات đدف  أة خلال مدة مائية معينة وإيصالها ملخصة لمتخذيتسجيل وتحليل العمليات المالية المتعلقة ʪلمنش
 .اتخاذ قرارات رشيدة

وللمحاسبة ثلاثة أنشطة رئيسة تتمثل في تحديد الأحداث الاقتصادية الخاصة بمنشأة ما، ثم تسجيلها، ثم توصيل 
 :لتلك المراحل الثلاثهذه المخرجات إلى الأطراف المهتمة بتلك المعلومات. دعوϨ ʭخذ نظرة عن قرب 

المرحلة الأولى: وتتضمن تحديد وتعريف الأحداث الاقتصادية التي لها علاقة بمجال العمل، فعلى سبيل  .1
المثال، قيام منشأة الشهد بشراء سيارات من شركة أخرى يعد حدʬً اقتصادʮً وأيضا سداد الموردين يعُد 

منشأة الشهد لا  م بمقابلة لأحد المتقدمين لوظيفة فيحدʬً اقتصادʮً، وعلى النقيض من ذلك، فإن القيا
 .يعد حدʬً اقتصادʮً يمكن قياسه قياساً نقدʮً وبموضوعية

                                                             
, المؤسسة العامة للتعليم الفني والتدريب  - مبادئ المحاسبة  –المملكة العربية السعودية المؤسسة العامة للتعليم الفني والتدريب المهني , مساعد المحاسب  1

  .3- 2, ص 2004لمملكة العربية السعودية , المهني , ا
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بعد قيام منشأة الشهد بتحديد الحدث الاقتصادي، Ϧتى المرحلة الثانية، وهي قيام الشركة  :المرحلة الثانية .2
لاً الرʮل) بشكل منتظم من أجل الاحتفاظ مث ( بتسجيل هذه الأحداث في دفاترها ʪلعملة المحلية

 .بمعلومات مالية ʫريخية عن تلك الأحداث مع تبويبها ʪلشكل المناسب
المرحلة الثالثة: وتتمثل في توصيل المعلومات التي تم تسجيلها في دفاتر الشركة إلى المهتمين عن طريق  .3

بطريقة فنية يعرض أثر جميع ما تم تسجيله التقارير المالية، وتتسم التقارير Ĕϥا وعاء مختصر وملخص 
 .1خلال مدة محددة أو في ʫريخ محدد

  المطلب الثاني : أهداف ومبادئ المحاسبة

 الفرع الأول : أهداف المحاسبة

  2 تستخدم المنشآت النظام المحاسبي حتى تتمكن من تحقيق عدة أهداف من أهمها :

 للمنشأة العمليات المالية الاحتفاظ بسجلات مكتملة ومنتظمة ودائمة لجميع. 

 تحديد نتيجة أعمال المنشأة من ربح أو خسارة. 

 ها) للمنشأة وما علي تحديد المركز المالي للمنشأة في لحظة زمنية معينة ( ما  
 ت والمعلومات اللازمة للتخطيط ورسم السياسات للفتراتʭالقادمة توفير البيا.  

  ت والمعلومات اللازمةʭلعمليات الرقابة على أعمال المنشأةتوفير البيا. 

 الفرع الثاني : مبادئ المحاسبة 

  وهي تتمثل في :

كيان الوحدة الاقتصادية: تعتبر المؤسسة كوحدة اقتصادية مستقلة ومنفصلة عن ملاكها ، أي لها شخصية مبدأ   .1
 3.معنوية مستقلة عن مالكي المشروع

المالية ʪلافتراض أن المنشأة مستمرة وستبقى عاملـة فـــي المستقبل استمرارية النشاط: يجرى إعداد القوائم مبدأ  .2
م، اوعليه يفترض أنه ليس لدى المنشأة النية أو الحاجة للتصفية أو لتقليص حجم عملياēا بشكل هـ المنظور،

                                                             
  .4,ص2014وليد بن محمد الشباني , مبادئ المحاسبة والتقرير المالي ,الطبعة الأولى , مكتبة العبيكان , المملكة السعودية العربية ,  1
 .3المملكة العربية السعودية المؤسسة العامة للتعليم الفني والتدريب المهني, مرجع سابق , ص 2
, اĐلة الجزائرية للتنمية الاقتصادية,   - دراسة حالة ولاية بسكرة  –عمار بن عيشي , معوقات تطبيق النظام المحاسبي المالي في شركة المساهمة الجزائرية  3

  .87,ص 2014, 1كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير , جامعة بسكرة, الجزائر , العدد 
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ولكن إن وجدت هذه النية أو الحاجة فان القوائم المالية يجب أن تتعدد إلى أساس مختلف في مثل هذه الحالة 
  .1ة ʪلإفصاح عن ذلكير المؤسسة مع

مبدأ الأهمية النسبية: تكون المعلومة ذات معنى، أي ذات أهمية إذا أثر غياđا من القوائم المالية في القرارات  .3
اه المؤسسة، غير انه يجوز جمع المبالغ غير المعتبرة مع المبالغ الخاصة بعناصر مماثلة لها مـن المتخذة مستعمليها تج

حيث من طرف المستخدمين لهذه القوائم، لذا يجب أن تبرز القوائم المالية كل معلومة مهمة يمكن أن تؤثر علـى 
 . 2حكم الوظيفة أو الطبيعة

ة عناصر الأصول والخصوم والمنتوجات والأعباء وتعرض في القوائم مبدأ التكلفة التاريخية: تسجل في المحاسب .4
المالية بتكلفتها التاريخية، على أساس قيمتها عند ʫريخ معاينتها دون الأخذ في الحسبان أʬر تغيرات الأسعار 

صوم ʪلقيمة أو تغيرات القدرة الشرائية للعملة، بخلاف فانه يمكن تعويض التكلفة التاريخية وتقييم الأصول والخ
الحقيقية (القيمة العادلة) وفي حالات خاصة، مثل الأدوات المالية والأصول البيولوجية. لكن هذا المبدأ لقي 
العديد من الانتقادات من طرف الكتاب والمحاسبيين، وتزداد حدة هذه الانتقادات في حالة الارتفاع في 

 .3مستوʮت التضخم
مقابلة المصروفات ʪلإيرادات ، بحيث يتم تحميل الفترة المحاسبية بما يخصها من مبدأ المقابلة: يقصد đذا المبدأ  .5

المصروفات التي ساهمت في تحقيق الإيرادات التي تخص نفس الفترة بغض النظر هل تم دفع هذه المصروفات أم 
ة مصروفات الفترة لا. الهدف من هذا المبدأ أنه يساعد في تحديد نتيجة نشاط المنشأة من ربح أو خسارة بمقابل

 .ϵ4يراداēا
مبدأ الثبات: يقصد đذا المبدأ التزام المنشأة عند استخدامها لأحد طرق المحاسبة بعدم تغيير الطريقة من سنة  .6

 .5إلى أخرى إلا في ظروف مبررة وبشروط محددة
سواء حصلت أو لم  مبدأ الاستحقاق: يعني هذا المبدأ أن جميع الإيرادات التي تخص السنة تؤخذ في الاعتبار .7

 .تحصل ، كما أن جميع المصروفات التي تخص السنة تؤخذ في الاعتبار سواء دفعت أو لم تدفع
8.  

                                                             
 .87ع سابق , صعمار بن عيشي , مرج 1
  .87عمار بن عيشي , مرجع سابق , ص 2
  .88عمار بن عيشي , مرجع سابق ,ص  3
  .9المملكة العربية السعودية , مرجع سابق ,ص 4
 .9المملكة العربية السعودية , مرجع سابق ,ص 5
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  1.الهدف من هذا المبدأ معرفة نتيجة نشاط المنشأة الفعلي بغض النظر عن التدفقات النقدية

وتسجيله ʪلسجلات إلا بعد مبدأ تحقق الإيرادات: يقوم هذا المبدأ على أساس عدم الاعتراف ʪلإيراد  .9
  :تحققه. ويعتبر الإيراد متحقق إذا توفر فيه الشرطان التاليان

  .وجود عملية مبادلة بين المنشأة وجهات أخرى - 
 .تقديم خدمة أو تسليم مبيعات - 

 . 2الهدف من هذا المبدأ أنه يساعد على ضمان الدقة في تحديد إيرادات المنشأة بناء على دليل مادي موضوعي

مبدأ الحيطة والحذر (التحفظ): يقصد đذا المبدأ عدم أخذ الأرʪح المتوقعة في الاعتبار إلا عند  .10
تحققها في حين أن الخسائر المتوقعة تؤخذ في الحسبان قبل حدوثها. يهدف هذا المبدأ إلى عدم تضخيم 

 .3أرʪح المنشأة إلا ϥرʪح حقيقية وفي نفس الوقت الاحتياط لأي خسائر متوقعة
مبدأ الإفصاح: يعني هذا المبدأ إظهار جميع المعلومات التي يحتاجها المستفيدون لمساعدēم في  .11

اتخاذ القرارات الهدف من هذا المبدأ ضمان الشفافية في أداء المنشأة بحيث لا يتم حجب أي معلومات 
 . 4قد يحتاجها المستفيدون في عملية اتخاذ القرارات ذات العلاقة ʪلمنشأة

.  

  

                                                             
  .9المملكة العربية السعودية , مرجع سابق ,ص 1
  .10مرجع سابق ,ص المملكة العربية السعودية , 2
  .10المملكة العربية السعودية , مرجع سابق ,ص 3
  .10المملكة العربية السعودية , مرجع سابق ,ص 4
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  تمهيد:

يعُتبر صندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء مؤسسة مالية تعمل على توفير الحماية الاجتماعية لفئات معينة 

من اĐتمع، مثل العاطلين عن العمل والمعاقين والمرضى والمتقاعدين. تُعتبر المعالجة المحاسبية لأداءات صندوق 

 .ضمان تسجيل وتحليل وتقديم المعلومات المالية بطريقة دقيقة وموثوقةالضمان الاجتماعي لغير الأجراء أمرًا هامًا ل

يتضمن الأداءات التي يتم معالجتها محاسبياً في صندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء مجموعة واسعة من 

 :العمليات والتحويلات المالية، مثل

 منها، مثل الاعتمادات الصحية وتحديد الحقوق: يتم تحديد الحقوق التي يحق للمشتركين الاستفادة  .1

 .الاعتمادات الاجتماعية والتقاعدية

صرف الإعاʭت والمزاʮ: يتم تسجيل ومعالجة صرف الإعاʭت والمزاʮ المالية للمستفيدين، مثل دفعات  .2

 .التعويض عن البطالة والمنح الاجتماعية

الي لصندوق الضمان الاجتماعي، بما في ذلك التقارير المالية: يتم إعداد تقارير مالية دورية توضح الأداء الم .3

 الإيرادات والمصروفات والأرʪح والخسائر
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وهيكله  –غرداية  - المطلب الأول : تعريف صندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء وكالة 

  التنظيمي

  –غرداية  - الفرع الأول: تعريف صندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء وكالة 

  –غرداية  -أولا : تعريف صندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء وكالة 

ب غرداية هي مؤسسة إدارية تنظيمية ذات طابع  )casnos(إن الصندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء 

خاص، تعمل على Ϧمين الفئة الغير مأجورة للولاية، أي كل العمال الذين يمارسون نشاطات مهنية غير مأجورة في 

  إطار التشريع الخاص ϥعمال المنظمة (المهن الخاضعة للقيد في السجل التجاري ) الخاصة بولاية غرداية والتي تعني:

 اعيين؛الصن 

 الحرفيين؛ 

 التجار؛ 

 الفلاحين؛ 

 أصحاب المهن الحرة (محامين، خبراء محاسبين، صيادلة، أطباء وغيرهم)؛ 

 السائقين بمختلف أنواعهم (القطاع الخاص)؛ 

  أصحاب المؤسسات الخاصة)SARL , EURL , SNC(؛ 

غرداية فهي تغطي جميع بلدʮت الولاية أما عن الحدود الجغرافية للصندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء وكالة 

  وذلك من خلال الشبابيك المختصة التابعة للوكالة:

وعدد  2004شباك مختص ʫبع لدائرة المنيعة الذي يغطي بلدʮت هذه الدائرة  تم فتحه في شهر ماي  -

 ولديهم مستوى جامعي؛ )03(عماله ثلاثة 
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) 02(وعدد عماله إثنان  2003فتحه شهر جويلية  شباك مختص لدائرة برʮن الذي يغطي بلدية برʮن تم -

 ولديهم مستوى جامعي؛

شباك مختص لدائرة متليلي الذي يغطي جميع بلدʮت متليلي بما فيهم دائرة زلفانة تم فتحه في شهر أفريل  -

 إثنان جامعيين والأخر لديه مستوى ʬنوي؛ )03(وعدد عماله ثلاثة   2005

وعدد عماله ثلاثة  2001يغطي بلدية القرارة وتم فتحه في شهر جويلية  شباك مختص لدائرة القرارة الذي -

 ولديهم مستوى جامعي؛ ) 03(

أما وكالة غرداية فهي تغطي جميع بلدʮت الدوائر الباقية مثل دائرة بنورة، العطف، غرداية، الضاية بن  -

 15ضحوة؛ 

  –غرداية  -صندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء وكالة ʬنيا: مهام 

 :تتدرج مهام الوكالة ضمن الأهداف العامة للصندوق ويمكن أن نجعل هذه المهام في النقاط التالية -

على مستوى الولاية والشبابيك  الأجراءتسيير الإعاʭت الضرورية والمالية للتأمين الاجتماعي لغير  -
 .المختصة

 . الأجراء وتسوية وصرف منح ومعاشات المتقاعدين التابعين للصندوق الضمان الاجتماعي لغيراستلام  -

تقديم الوʬئق اللازمة للمنخرطين (  ضمان التحصيل للاشتراكات المراقبة والمتابعة القضائية عند الاقتضاء -
 mise ) الأخرى للمؤسسات أو الإدارات شهادات التحيين لإثبات وضعياēم اتجاه الصندوق وتقدمها

a jour)ولغير المنخرطين لإثبات عدم انتمائهم عن طريق شهادات عدم الانتساب ، attestation 
de non affiliation . 

 تسيير وتنظيم المراقبة الطبية لكل التعويضات -
 

                                                             
ر تربص زرʪني قداري ,اثر الإجراءات التحفيزية الأستنائية على التوازن المالي للصندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء وكالة غرداية , تقري 15

 2017ت شهادة ماستر أكاديمي , غير منشورة , كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير جامعة غرداية , غرداية , الجزائر , لاستكمال متطلبا
 .3,ص
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 : تقديم الإحصائيات وتقارير عن النشاط الشهري والسنوي للمديرية العامة -

 للولاية ؛متابعة ملفات المنخرطين  -

 ترقيم ملفات المعنيين على مستوى الولاية -
النهاʮت  وتكمن المهام الأساسية للصندوق في تحصيل الاشتراكات السنوية للمنخرطين، ثم إعادة استغلالها لتمويل

 : التالية

 .التأمين على المرض بكل أشكاله -

 .التأمين على الأمومة -

  والأدوات الطبية (Cure Thermale) نفقات الحمامات والمعالجة ʪلمياه المعدنية -
.(Appareillage) 

  .(Capital Deces)16التامين على الوفاة -

  –غرداية  - ضمان الاجتماعي لغير الأجراء  وكالة الفرع الثاني : الهيكل التنظيمي لصندوق ال

  

  

  

  

  

  

  

  

                                                             
دراسة حالة الصندوق الوطني للضمان   SCFالهادي حفيظة و ʭجم سمية , تقييم نظام الرقابة الداخلية المحاسبي في مؤسسات التأمين في ظل  16

, مذكرة مقدمة لاستكمال متطلبات ماستر أكاديمي , كلية العلوم الاقتصادية والتسيير والعلوم التجارية جامعة  - غرداية  –الاجتماعي لغير الأجراء 
  .34- 33,ص  2019غرداية , غرداية ,الجزائر , 
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  ) : الهيكل التنظيمي لوكالة غرداية 01الشكل رقم (

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  .9المصدر : زرʪني قداري , مرجع سابق ,ص

  
  

  

 مدير الوكالة

ʮالسكريتار 

 المديرية الفرعية للأداءات

مصلحة  

 الاداءات

 مصلحة التقاعد

 المديرية الفرعية للتحصيل 

 و المراقبة و المنازعات

 مصلحة المشتركين

 الترقيم والتسجيل

 مراقبة المشتركين

 مصلحة المنازعات

 مصلحة المالية و المحاسبة

 مصلحة الوسائل العامة

 خلية الإصغاء و الاتصال

 مصلحة المستخدمين

 المراقبة الطبية

 مصلحة الشفاء
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 أهم المصالح في الصندوق. وظائف إلى نتطرقس من خلال شكل

  مدير الوكالة: -1
 اتخاذ الصلاحيات فيحيث أن له كل  2015لصندوق مديرا عين بقرار وزاري منذ سبتمبر ا رأس على يتربع

 فلو يتكفه ʪلتالي، و đا والقانونية المتعامل التنظيمية الأطر حدود في وذلك وق،ʪلصند والمتعلقة المناسبة القرارات
   :ا يلـيبم

 ئق كل على والتصديق الصندوق مهام كل متابعةʬت الوʭمختلف تجاه رسمية وثيقة وكل والصكوك والبيا 
  ؛الولاية وحدات

 ؛الرسمية والجهات المناسبات في الصندوق وتمثيل قاريرتال تقديم ،الصندوق وأعمال نشاط متابعة 
  

  وتتولى مايلي: المديرية الفرعية للأداءات : - 2

 التأمينات الاجتماعية ومعاشات ومنح التقاعد  ضمان تنظيم وتنسيق العمليات المرتبطة بدفع أداءات
  المنجزة؛

 لعلاجات الصحية؛ʪ ضمان متابعة و تنفيذ جهاز التكفل  

 تقييم نشاطات الشبابيك المختصة التابعة للوكالة الولائية؛  

 السهر على تطبيق النصوص المسيرة للأداءات الاجتماعية؛  

  وتضم هذه المديرية مصلحتين:

  التأمينات الاجتماعية: مصلحة لأداءات- 1.2
 لهم تسمح التي الوʬئق ستلامϵ وذلك للمنخرطين والأداءات التعويضات مختلف تقديم على المصلحة هذه تشرف

 :على المصلحة وتشرف ،التعويضات مبالغ وتحديد ومعالجتها ʪلحقوق
 ؛سابقا إليها المشار المرض تعويضات أداء 
  ؛الأمومة داءاتأ 
  ؛الوفاة منحة 

 :يلي فيما تؤديها التي الوظائف وتكمن ن،أعوا وأربع مصلحة رئيس تسييرها على يشرف المصلحة للعلم

 ؛المنخرطين من اللازمة الوʬئق استلام -
 ؛ومستلزماته اشتراكاته لكافة الأخير ستيفاءإ من والتأكد الوʬئق مراقبة -
 ؛الصندوق عاتق على يقع لا ما وʪلمقابل بتعويضه الصندوق يكفل ما وتحديد الوʬئق دراسة -
 ؛ (Compte CCP) بريدي جاري حساب :وفق يتم الذي للتخليص اللازمة الوʬئق إصدار -
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 ؛إصدار الشيكات أو التخليص بعملية للقيام والمحاسبة المالية مصلحة إلى الملفات إرسال -
إرسالها إلى المديرية و  عليها للتصديقللمدير الفرعي للأداءات  وسنوʮ شهرʮ والمعلومات الإحصائيات تقديم -

 العامة؛
 مصلحة لأداءات التقاعد:-1.1.2

 من مهام هذه المصلحة نجد:
 وإصدار معالجتهاو  المنقول التقاعد أو التقاعد ومعاشات منح على الحصول قصد المكونة الملفات ستقبالإ -

 ؛لذلك المناسبة القرارات
 القرارات وإصدارالمراقب  الطبيب موافقة بعد العجز، منح على الحصول قصد المكونة الملفات ستقبالإ -

 ؛حقها في المناسبة
إرسالها إلى المديرية و  عليها للتصديقللمدير الفرعي للأداءات  وسنوʮ شهرʮ والمعلومات الإحصائيات تقديم -

  العامة؛
  :الطبية المراقبة مصلحة ــ  3

 من يتكون المكتب الذي هذا عمل أن إذ مباشرة، غير بطريقة المكتب هذا مهام إلى الإشارة سبقت لقد      
  :في يكمن والأداءات، وجوهره التعويضات مصلحة لأعمال مكملا  وسكرتيرة مستشاران  طبيبان
 ؛الصحية المرافق مع الاتفاقيات إبرام -
 ؛للتعويض القابلة وغير للتعويض القابلة الأدوية قائمة من التأكد -
 ؛للتعويض القابلة الاصطناعية والأعضاء الأجهزة قائمة -
 ؛الطبية الملفات إدارة -
 ؛ %100و % 80 بنسبة الدواء اقتناء بطاقات منح -
 ) الإفراط الغش، ( المدفوعة غير أو للقانون المخالفة الأداءات ورفض الدفع الواجبة الأداءات على التأشير -

 ؛الطبيب من حتى أو المؤمن من تحدث قد التي
 إلى الأحيان في بعض تؤدي والتي لهم الممنوحة الطبية الوʬئق سلامة من والتأكد المرضى فحص إعادة -

 ؛الخبرة طبيب إلى اللجوء
  :والمالية  المحاسبةمصلحة ــ  4

  :يلي فيما الأساسية مهامه وتكمن صندوق،ال نشاط في وأساسيا هاما دورا الجهاز هذا يؤدي  

  :يخص فيما المتعلقة ʪلفرع الإحصائيات مختلف إعداد -
 شتراكات) (الإ المداخيل إحصائيات(Les encaissements)؛  
 الأموال  رؤوس تحويلات إحصائيات(Les virements) ؛  
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 للدفع  القابلة غير الشيكات إحصائيات(Les chèques impayés)؛  
 الخزينة  حالة إحصائياتEtat de trésorerie)(؛   
 ورصيده الصندوق حالات ضبط (Les P.V caisse)؛  
 المراقبة  كشوف جداول(Les états de papprochement)؛  
 والتعويضات  الأداءات حالات(Les états de prestation)؛  

 ؛للوحدة والمالية المحاسبية العمليات كل تسجيل على يعمل كما -
  :بنكية حساʪت أربع  المصلحة وتسير

 ؛عليها المؤشر والتعويضات الأداءات مختلف لدفع مخصص بريدي جاري حساب -
 الاشتراكات يستقبل مختلف تجاري حساب وهو ،(BEA)الخارجي  الجزائري البنك في بنكي حساب -

 ؛الشيكات طريق عن المدفوعة
خاص ʪلتعويضات الطبية للصيدليات المتعاقدة مع  )BEA(حساب بنكي في البنك الجزائري الخارجي  -

 الصندوق؛
 ؛ )CPA(حساب في القرض الشعبي الجزائري  -
 التدابير لاتخاذ المنازعات وذلك مصلحة إلى بعد فيما لتحويلها للدفع القابلة غير الصكوك استقبال -

 ؛اللازمة
 ؛(Capitaux décès)الوفاة  رسا ميل دفع -
 :صندوقين الملحقة تسير كما -

 الرئيسي  الصندوق(Caisse principale) شتراكات تتعلق والتيʪ المنخرطين؛  
 الثانوي  الصندوق(Caisse régie) وكالة؛ لل الصغيرة النفقات بعض لتمويل المخصص  

  أيضا من بين المهام الرئيسية للمصلحة نجد:

  إعداد الميزانية السنوية للصندوق وضمان متابعة تنفيذها؛ -
  ضمان العمليات المالية والمحاسبة؛ -
  السهر على المسك المنتظم لحساʪت الصندوق وتحيينها؛ -
  وتسييرها وتنسيقها ومراقبتها؛ضمان تنظيم المحاسبة والمالية  -
  جمع الجداول المالية وتحليلها؛ -
  إعداد وʬئق التلخيص المتعلقة بتسيير المحاسبة؛ -
  تحيين جداول التقارب؛ -
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  وتتولى ما يلي: مصلحة الموارد البشرية والوسائل: - 5
  تنظيم وتسيير الموارد البشرية والمادية وكذا أملاك الصندوق؛ -
  للموارد البشرية؛ إعداد التسيير التقديري -
  متابعة تسيير الموارد البشرية وخطط المسار المهني وتنظيمها؛ -
 17تسيير ومتابعة المنازعات في مجال علاقات العمل؛  -

  
  المطلب الثاني : المعالجة المحاسبية للأداءات في صندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء وكالة 

  (دراسة تطبيقية ) –غرداية  –
 –غرداية  –المعالجة المحاسبية للأداءات في صندوق الضمان الاجتماعي لغير الأجراء وكالة   الفرع الأول:

  وتتمثل في معالجة المنح المقدمة من طرف الوكالة إلى المواطنين المنخرطين فيها  وهي:
 منحة الصيادلة .1

الأدوية وذلك بعد تقديم المنخرط وهي منحة تقدمها المصلحة لأفراد المنخرطين فيها في تتمثل في دفع  ثمن بعض 
لصيدلي بطاقة الشفاء المقدمة له من طرف الوكالة , أين يقوم مالك الصيدلية ϵرسال فاتورة الشراء للمصلحة 

 لتقوم بمعالجتها ثم الدفع له ʪستخدام عملية المخالصة :
 حالة  الصيادلة الخواص  -

 حالة الشراء ببطاقة الشفاء : 
  التسجيل المحاسبي في سجل الأداءات:

  الدائن  مدين   البيان  رقم الحساب 
   x  ح/ تكاليف الـتأمينات  600
   x  ح/التكامل التفاضلي  443
   x  ح/ الحساʪت الوسيطة بين الولاʮت   101
 x    ح/ الصيادلة الخواص   406

   
  

  

  
                                                             

  زرباني قداري , مرجع سابق , صص 9- 17.12
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  قيد التسديد (عملية المخالصة):

  الدائن  المدين  البيان  رقم الحساب 
   x  ح/ الصيادلة الخواص  406
 x    ح/البنك  512

  

  شراء بدون بطاقة الشفاء :حالة ال

  التسجيل المحاسبي في سجل الأداءات:

  الدائن  المدين  البيان  رقم الحساب
   x  ح/ حساب التأمينات   600

 x    ح/ التأمين الصحي  461020
  

  قيد التسديد (عملية المخالصة):

  الدائن  المدين  البيان  رقم الحساب
   x  ح/ التأمين الصحي   461020

 x    ح/ البنك  512
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 منحة الأعضاء الاصطناعية: .2
هي منحة تقدمها المصلحة للمنخرطين لديها الراغبين في  تركيب أعضاء اصطناعية وذلك بعد تقديم فاتورة 

  تكاليف من أجل تسديدها من طرف المصلحة :

  الأداءات:التسجيل المحاسبي في سجل 

  الدائن  المدين  البيان  رقم الحساب
   x  ح/ تكاليف المعدات  60013

 x    ح/ الأعضاء الاصطناعية  406500
  

  قيد التسديد (عملية المخالصة):

  الدائن  المدين  البيان  رقم الحساب
   x  ح/الأعضاء الاصطناعية  406500

 x    ح/ البنك  512
 منحة المنتجعات الطبية .3

المعدنية وهي منحة تقدمها المصلحة للمنخرطين لديهم من أجل العلاج ʪستخدام  تونقصد đا الحماما
  الحمامات المعدنية أين تتكفل المصلحة بفواتير الإقامة والنقل والإطعام  :

  التسجيل المحاسبي في سجل الأداءات :

  الدائن  المدين  البيان  رقم الحساب
   x  ح/ تكاليف الحمامات  60017

 x    سياحي للحمامات ح/ مركب  406700
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  قيد التسديد (عملية المخالصة ):

  الدائن  المدين  البيان  رقم الحساب
   x  ح/ مركب سياحي الحمامات  40670

 x    ح/ البنك  512
 

 منحة العيادات الخاصة: .4
وهي تخص فقط مرضى القلب أين تتكفل المصلحة بفواتير العلاج والإقامة في العيادة للمرضى المنخرطين في 

  المصلحة:

  التسجيل المحاسبي في سجل الأداءات 

  الدائن  المدين  البيان  رقم الحساب
   x  ح/ تكاليف الإقامة في العيادات الخاصة  600115
 x    ح/ العيادات الخاصة  406120

  

  (عملية المخالصة):قيد التسديد 

  الدائن  المدين   البيان  رقم الحساب
   x  ح/ العيادات الخاصة  406120

 x    البنكح/   512
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 منحة العجز  .5

  التسجيل المحاسبي في سجل الأداءات :

  الدائن  المدين  البيان  رقم الحساب
   x  ح/ التكامل التفاضلي  443

   x  ح/ مصاريف التقاعد المباشر  600144
   x  ح/ مصاريف التقاعد غير المباشر  600145
 x    العجزح/اقتطاع الضريبة على الدخل الإجمالي الخاص بمنحة   442130
 x    ح/ اقتطاع الضمان الاجتماعي الخاص بمنحة العجز  431130
 x    ح/ المبلغ الفائض  460122

  

  قيد التسديد (عملية المخالصة ):

  الدائن  المدين  البيان  رقم الحساب
   x  ح/ حساب خاص بمنحة العجز  461022

 x    ح/ البنك  512
  

 منحة الوفاة .6
تقدمهم المصلحة لذوي الحقوق بعد وفاة المنخرط في المصلحة وذلك بعد تقديهم الملف لمصلحة التي تقوم بتحويل 

  المبلغ لهم .

  التسجيل المحاسبي في سجل الأداءات : 

  الدائن  المدين   البيان  رقم الحساب
   x  ح/ منحة الوفاة للمشترك النشط  600146
   x  المتقاعدح/ منحة الوفاة للمشترك   600147
 x    ح/ حساب خاص ʪلوفاة  461023
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  قيد التسديد (عملية المخالصة):

  الدائن  المدين  البيان  رقم الحساب
   x  ح/ حساب خاص بمنحة الوفاة  461023
 x    ح / حساب الجاري البريدي  517470

  

  الفرع الثاني : دراسة تطبيقية

  عالجنا في هذه الدراسة بعض الأمثلة حول المعالجة المحاسبية للأداءات لمنحة الوفاة ومنحة الأعضاء الاصطناعية 

  أولا: مثال حول المعالجة الحاسبة للأداءات لمنحة الوفاة

دج بصك بريدي رقم  864.389.91بتسديد منحة وفاة بمبلغ  2023مارس  6قامت المؤسسة في 
1248114  

  قيد التسجيل المحاسبي في سجل الأداءات:

  

  

  

  

  

  

  

  

600 

461023 

06/03/2023  
864.889.91 

 ح/ حساب خاص بالوفاة 864.889.91

 ح/ منحة الوفاة

 تسديد منحة الوفاة
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  قيد التسديد:

  

  

  

  

  

  

  ʬنيا : مثال حول المعالجة المحاسبة للأداءات لمنحة الأعضاء الاصطناعية

عن طريق تحويل مبلغ  06/03/2023بتاريخ  15/2023تم تسديد فاتورة الأعضاء الاصطناعية رقم 
  دج. 224.349.14

  قيد التسجيل المحاسبي في سجل الأداءات

  

  

  

  

  

  

  

  

06/03/2023  

4611023 

جاري بريدي ح / حساب 517470  

 تسديد منحة الوفاة

.9189864.3  

864.389.91 

 ح/ حساب خاص بمنحة الوفاة

06/03/2023  

 ح/ تكاليف المعدات

 ح/ الأعضاء الاصطناعية

600113 

406500 

224.349.14 

224.349.14 

15/2023تسديد فاتورة رقم   
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  قيد التسديد:

  

.  

  

 ح/ الأعضاء

 512473 ح/ البنك

06/03/2023  

406500  224.349.1
4 

15/2023تسديد فاتورة رقم   

224.349.14 
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 :الخاتمة

لقد سمحت الدراسة ϵعطاء نظرة شاملة حول صندوق الضمان الاجتماعي واهم المبادئ التي يعتمد عليها ، كونه 
يلعب دورا كبيرا لصالح الموظفين واسرهم واĐتمع ϥكمله ،فهو ϩدي الى توفي الحماية والسلامة لهم ،ومبدأه 

لما تطورت اĐتمعات وازداد عدد الأفراد كلما زادت الحاجة الأساسي هو مواجهة الأخطار الفردية والجماعية فك
  الى الاحتماء والتأمين ضد الخطر.

 نتائج الفرضيات:
الفرضية الأولى: صحيحة تشمل المحاسبة عدة مفاهيم ومبادئ تتميز đا في تعتبر نظام للمعلومات يشمل على 

  مدخلات وتشغيل ومخرجات. 
تنفيذ المعالجة المحاسبية للأداءات في صندوق الضمان الاجتماعي لغير الاجراء الفرضية الثانية: صحيحة نعم يتم 

  من خلال تسجيل القيود المحاسبية.
الفرضية الثالثة: يعمل النظام المحاسبي في مؤسسات الضمان الاجتماعي على انتاج قوائم مالية تتضمن معلومات 

  سييرها.عن الوضعية المالية للمؤسسة مما يسمح بمعرفة كيفية ت

  نتائج الدراسة:

  من خلال تناولنا لهذا الموضوع توصنا الى النتائج الآتية:

_ تعتبر عناصر الضمان الاجتماعي جوهرية في البنية الاقتصادية والاجتماعية للدولة. _المعالجات المحاسبية 
  الاجتماعي.للأداءات تتضمن تقييما لفعالية وكفاءة البرامج والخدمات التي يقدمها الضمان 

_ادا كان هناك تسيير جيد لنظام الضمان الاجتماعي وبطريقة سليمة فإنه يؤدي الى زʮدة الإنتاجية عن طريق 
  توفير الرعاية الصحية وϦمين الدخل والخدمات الاجتماعية.
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  التوصيات: 

إدارة الوʬئق المناسب _ ضرورة تنظيم الأرشيف من خلال تصنيف الوʬئق بشكل منهجي وفعال واستخدام نظام 
  لتخزينها وتنظيمها بطريقة مرتبة وسهلة الوصول اليها.

  _القيام ببرامج التوعية للمستفيدين من مزاʮ الضمان الاجتماعي للتعريف ϥهميته الكبيرة في حياēم 
  _يجب على الدولة القيام ʪلاستثمارات لخلق مناصب عمل والانسحاب من تمويل هذه المؤسسات.

مل على انشاء مراكز خاصة لتدريب إطارات متخصصة في مجال محاسبة وكالة الضمان الاجتماعي وʪلتالي الع_
  نتوصل الى تحسين جودة الخدمات المالية والمحاسبية المقدمة.

 آفاق الدراسة:
يمكن أن حسب الدراسة التي قمنا đا وفي ظل النتائج المتحصل عليها، نرى ϥن هماك العديد من اĐالات التي 

 يتطرق اليها الباحثون مستقبلا والتي هي جديرة ʪلدراسة:
 _ دور النظام المحاسبي المالي في معالجة التأمينات.

 

:_المعالجة المحاسبية لمختلف نشاطات صناديق الضمان الاجتماعي
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   :قائمة المراجع

  :الكتب

 تويتة دار, العلاقة ذات التشريعات ضوء في مصر في والمراجعة المحاسبة مهنة تطور اتجاهات,  خميس ʫمر - 
   .2019, مصر,

 مبادئ – المحاسب مساعد,  المهني والتدريب الفني للتعليم العامة المؤسسة السعودية العربية المملكة - 
  .2004,  السعودية العربية المملكة,  المهني والتدريب الفني للتعليم العامة المؤسسة,  -  المحاسبة

 المملكة,  العبيكان مكتبة,  الأولى الطبعة, المالي والتقرير المحاسبة مبادئ,  الشباني محمد بن وليد - 
  .2014,  العربية السعودية

  : الجامعية البحوث 

 لغير الاجتماعي الضمان للصندوق المالي التوازن على الأستنائية التحفيزية الإجراءات اثر, قداري زرʪني - 
 كلية,   منشورة غير,  أكاديمي ماستر شهادة متطلبات لاستكمال تربص تقرير,  غرداية وكالة الأجراء
  .2017,  الجزائر,  غرداية,  غرداية جامعة التسيير وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم

 SCF ظل في التأمين مؤسسات في المحاسبي الداخلية الرقابة نظام تقييم,  سمية ʭجم و حفيظة الهادي   - 
 لاستكمال مقدمة مذكرة,  -  غرداية – الأجراء لغير الاجتماعي للضمان الوطني الصندوق حالة دراسة 

  .غرداية,  غرداية جامعة التجارية والعلوم والتسيير الاقتصادية العلوم كلية,   أكاديمي ماستر متطلبات

  :اĐلات

 ولاية حالة دراسة – الجزائرية المساهمة شركة في المالي المحاسبي النظام تطبيق معوقات,  عيشي بن عمار - 
 جامعة,  التسيير وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية,  الاقتصادية للتنمية الجزائرية اĐلة,  -  بسكرة
 . 2014,   1 العدد, الجزائر, بسكرة
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 : العيادات الخاصة01الملحق رقم 
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  : العجز02الملحق رقم 
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  : العجز03الملحق رقم 
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  : الوفيات04الملحق رقم
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  : الأعضاء الصناعية5الملحق رقم 
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  الصيادلة الخواص: 06الملحق رقم 
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  الحمامات المعندية: 07الملحق رقم 

 


