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استخجاـ قػاعج القانػف العاـ كالأساليب  إلىفي بعس الأحياف  الإدارة تتجوقج 
كباستخجاـ ىحه ، غب فيياالقدخية التي تتزسشيا لمحرػؿ عمى السشاشق العقارية التي تخ 

نفديا كدمصة عامة تتستع بامتيازات يعاقب عمييا قانػنًا حتى لا  الإدارة، تقجـ الػسائل
لة، مغ ناحية لخجمة ص لسسارسة كضائفيا بصخيقة فعاتكػف مألػفة. مع القانػف الخا

، كمغ ناحية أخخػ لمحج مغ السمكية الخاصة. ىحه الامتيازات ىي في السرمحة العامة
 الػاقع قيػد عمى السمكية الخاصة.

ما يدسى  إلىكصمت ىحه القيػد  الجكلة،مع ضيػر فكخة الرالح العاـ كتصػر دكر 
صلبحيات الدمصة  أحجكية كالحؼ تع تأسيدو في الجكائخ الفقيية كالقزائ ،ستيلبءبالا

 العامة. 
 الأمػاؿة لمحرػؿ عمى الإداريالصخؽ التي تتبشاىا الجائخة  أحجىػ  تيلبءالاس
، لأف لزساف استسخارية السخافق العامة ، كذلظالخاصة ضسغ الإشار القانػني كالخجمات

، فخدالسمكية الخاصة لم عمى الأساليب الإلدامية التي تتبعيا الحكػمة أحجىػ  ءلبيالاست
مغ  667في السادة كىػ ما نز عميو السذخع ، كىي مقيجة كمزسػنة مغ قبل السذخع

يتعمق بقػاعج  نويعتبخ مغ السػضػعات السيسة لأ ستيلبءالا فإف، كبالتالي القانػف السجني
أسباب تغييخ  أحجالحيازة ىي ك  مغ ناحية أخخػ  متشازعلػر. كالجراسات القانػنية الجست

 استقخار السمكية الخاصة عغ شخيق إزالتيا بالقػة مغ السمكية الخاصة.
 ػ، فيالرالح العاـ إلىيجؼ ي حؼكسيمة لسسارسة الدمصة ال الاستلبءكاف  إذا

يجيد القانػف المجػء  حكسو السبادغ كالمػائح العامة. لايإجخاء قانػني بشطامو الخاص ك 
 إليو كمسارستو إلا في إشار ضخكؼ استثشائية كشخكط قانػنية.

داؿ في إشار أكثخ كجية نطخ صحيحة ىي أف ىحه الخقابة لا ت فإف، كمع ذلظ
عغ ندع في إجخاءات تعػيس  الإدارؼ  يضالقادكر  أيزاىشاؾ ، الخقابة الذخعية فقط

في ميسا دكرا الإدارؼ يمعب القاضي  كىشا. الإدارؼ مغ أىع القزايا في القانػف  السمكية
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 السقخرة كالسمكية في مجاؿ ندع السمكية الإدارة سمصة التػازف بيغ بعس تحقيق 
  .كالإنراؼ في التعػيس العجالة مبادغ تحقيق في ككحلظ دستػريا،

بحثشا ىحا يخكد عمى نطخية الاستيلبء كفق لأحكاـ القانػف السجني  نظاق الجراسة:
كبالتالي التخكيد عمى الاستيلبء عمى  681غاية  إلى 679لاسيسا السػاد  ،الجدائخؼ 
 كالخجمات دكف الاستيلبء عمى العقارات. الأمػاؿ

 بخزىا: ألعل  ةالأكاديسيتصخقت ليحا السػضػع عجد مغ الجراسات  دراسات سابقة:
 تحقيق بين العقار عمى السؤقت الاستيلاءابتدام،  ، قميلخهلة قاجة ى:لو ال  جراسةال -أ

 نيل متظمبات لاستكسال مقجمة محكخة، الخاصة العقارية السمكية وحساية العامة السشفعة
 ،، جامعة غخدايةعقاري  قانهن  تخرص الحقهق  مدار فيي أكاديس ماستخ شيادة
2017/2018. 

 تحقيق بيغ السػازنة في ئخؼ اد جال السذخع كفق مجػ أؼ إلىعالجت الجراسة اشكالية: 
 العقار عمى السؤقت الاستيلبء إشار في الخاصة العقارية السمكية كحساية العامة السرمحة

في الفرل  ػالاك تش حيث ،كفقا لسشيج الػصفي كالتحميمي كالسقارف  ئخؼ؟اد الج التذخيع في
كفي الفرل  ،لو الشاضع القانػني كالإشار العقار عمى السؤقت الاستيلبء مالية ؿك الأ

 السؤقت الاستيلبء اشار في الخاصة العقارية السمكية حساية ضسانات إلى اصخقػ تالثاني 
 .الجدائخؼ  التذخيع في العقار عمى

غيخ أف الاختلبؼ يكسغ في  ،تتقاشع ىحه الجراسة مع مػضػع بحثشا في نطخية الاستيلبء
ك  الأمػاؿارتكاز الجراسة الدابقة عمى العقار بيشسا تختز دراستشا في الاستيلبء عمى 

 الخجمات. 

الجدائخي،  التذخيع في العقار عمى السؤقت الاستيلاء سمت فاتح، دراسة ثانية: -ب
 قانهن  :حقهق تخرص الساستخ شيادة متظمبات لاستكسال الجراسة نياية محكخة

 م2014/2015عقاري، جامعة زيان عذهر الجمفة،
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 بالأفخاد الخاصة السرالح بيغ التػفيق السذخع ؿاك ح كيفحيث عالجت الجراس اشكالية: 
 ،مسشيج الػصفي التحميميلكفقا  الاستيلبء؟ إشار في العامة كالسرمحة بسمكيتيع الستعمقة
كفي  ،العقار عمى السؤقت للبستيلبء السفاليسي الإشار ؿك الأؿ في الفرل أك حيث تش

 ،العقار عمى السؤقت الاستيلبء عسمية عغ الستختبة السشازعات إلىالفرل الثاني تصخؽ 
 السذخع بو جاء ما عمى كتخكيده بالسػضػع كالتحميل بالتفريل ت الجراسةاختر حيث
بالشدبة مػضػع دراستشا  أما، العقارالسؤقت عمى كركدت عمى الاستيلبء  ،فقط ئخؼ اد الج

 الأمػاؿ مىالاستيلبء ع إلىخقت دراستشا صتحيث  ،فتتقاشع مع ىحه الجراسة في الاستيلبء
 ك الخجمات.

 تجخل العقارية، محكخة السمكية حق عمى الهاردة قادري محمد، القيهددراسة ثالثة:  -ت
 -خمجون  ابن العقاري، جامعة القانهن  :الساستخ التخرص شيادة نيل متظمبات ضسن

 م.2019/2020الدهقخ، -الجامعية تيارت السمحقة

 لحق الكفيمة القانػنية الحساية الجدائخؼ  السذخع كفخ فيل حيث عالجت الجراسة اشكالية:
 الػاردة القيػد ؿك الأ ؿ في الفرلأك الخاصة؟ كفقا لسشيج الػصفي حيث تش العقارية السمكية

 الخاصة ؿ فيو القيػدأك كفي الفرل الثاني تش ،الخاصة العقارية السمكية حق أصل عمى
حيث ركدت ىحه الجراسة عمى  ،الخاصة العقارية السمكية حق مسارسة كتشطيع بتػجيو

حيث لع تخكد كثيخا عمى الاستيلبء بالعكذ مع  ،القيػد الػاردة عمى حق السمكية العقارية
 كالخجمات. الأمػاؿدراستشا فخكدت عمى الاستيلبء عمى 

 الإشكالية:ثانيا: 

 بشاء عمى ما سبق، تشصمق دراستشا مغ بحث الإشكالية الآتية:
لدمظة الاستيلاء وفقا لقهاعج القانهن  الإدارةفيسا تتسثل أحكام مسارسة 

 ؟ الإداري 
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 مشيج الجراسة:ثالثا: 
بيجؼ استعخاض ي الػصف لسشيجا عمى اعتسجنا الإشكالية ىاتو عمى كللئجابة

 ر القانػنية التي تتختب عمى ذلظ.كالآثا الإدارةأحكاـ مسارسة سمصة الاستيلبء مغ شخؼ 
  رابعا: تقديم الجراسة

 الإشار إلى تصخقشا ؿك الأ الفرل ففي فرميغ، في عػ السػض معالجة رأيشا كلحلظ
 ؿك الأ السبحث في نتشاكؿ حيث ،مبحثيغ إلى بجكره نقدسو الحؼ للبستيلبء السفاليسي

كحالات الاستيلبء  بالاستيلبء الستعمقة التعاريف مختمف فيو سشػرد الحؼ الاستيلبء مفيػـ
في  الاستيلبء شخكط كشبيعة إلى شتصخؽ دف الثاني السبحثفي  أما الإدارؼ،في القانػف 

في  الاستيلبءخار التعػيس عغ أض فيو شتشاكؿفد الثاني الفرلأما  الإدارؼ،القانػف 
السدؤكلية فيو  سشتشاكؿ ؿك الأ السبحث ففي ،مبحثيغ إلى بجكره سشقدسو الإدارؼ القانػف 
ة الإداريأركاف كجداء السدؤكلية  سشتشاكؿالثاني  السبحث كفي ،خصأة عمى أساس الالإداري

 .الإدارؼ في القانػف 
 



 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ لبءيشار السفاليسي لشطخية الاستلإالفرل الأكؿ: ا
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 679 السػاد في ردأك م إلا ،لمفقو كتخكو ستيلبءا للبتعخيف الجدائخؼ  السذخع يعط لع
 السذخع ذكخ حيث السجني القانػف  الستزسغ 58-75مغ الأمخ  3 مكخر 681 إلى

  .الإجخاء ىحا إلى المجػء حالة الستبعة في الأساسية كالذخكط القانػنية الإجخاءات الجدائخؼ 

 لا يجيده عامة كأحكاـ مبادغ تحكسو خاص نطاـ لو قانػني إجخاء ىػالاستيلبء  
 كليحا1 ،ةمحجد قانػنية شخكط إشار كفي ،كضخكؼ استثشائية حجكد في إلا القانػف 

 كالحؼ الإدارؼ في القانػف  للبستيلبء العاـ لمسفيػـ الفرل ىحا مزسػف  في سشتصخؽ 
 السبحث في أما ،ؿك الأ السبحثفي  ستيلبءبالا الخاصة التعاريف مختمف فيو نتشاكؿ
 .الإدارؼ فيو حالات الاستلبء في القانػف  سشجرج الثاني

 

                                                           
، الاجتساعية كالاندانية، العجد الحادؼ عذخمجمة العمػـ  ،السؤقت عمى العقار ضهابط الاستيلاءبغ شيبة صػنية،  1
  148 ص، 2010، عيغ مميمة الجدائخ،كف ذكخ رقع الصبعةجب



 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ لبءيشار السفاليسي لشطخية الاستلإالفرل الأكؿ: ا
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 الإداري لاء في القانهن ي: مفيهم نغخية الاستلوال السبحث 

 اتفاقيع مغ خغععمى ال ،لبستيلبءلنع امع الفقياء حػؿ إيجاد تعخيف شامل يشقد
 عمى يخد استعجالية ضخكؼ تتصمبو مؤقت إجخاء أنو القانػنية لو، إذ الصبيعة تحجيج حػؿ

خيف تع ؿك الأ السصمب في نتشاكؿ مصمبيغ، إلى السبحث ىحا قدسشا الخاصة حيث السمكية
ت الاستيلبء في حالا إلى فتصخقشا الثاني السصمب أما ،الإدارؼ الاستلبء في القانػف 

 .الإدارؼ القانػف 

 الإداري لاء في القانهن ي: تعخيف الاستلوال السظمب 

 .للبستيلبء كالاصصلبحي المغػؼ  التعخيف السصمب ىحا في شتشاكؿس

  لغة الاستيلاء تعخيفل: وال  الفخع

مشتفعاً  أكندع الساؿ قيخاً مغ صاحب اليج عميو سػاء كاف مالكاً لو  )لغة(فالاستيلبء
السشقػلة كاستخجاـ أمػاؿ  الأمػاؿكسيمة قيخية تدسح للئدارة بتسمظ  أنوبو. كيعخفو الفقو ب

غيخ السشقػلة كخجمات الأشخاص كالسذخكعات مغ أجل إشباع حاجات شارئة كمؤقتة 
 فإفكبشاءً عمى ذلظ  مترمة بالسرمحة العامة كحدب الذخكط الػاردة في القانػف.

كعشج تػافخ شخكط معيشة نطخاً لسا  الاستيلبء لا يسكغ المجػء إليو إلا في حالات محجدة
 1عمى السمكية الفخدية. عتجاءا يذكمو مغ 

لًا يتع بإجخاءات أك كيختمف الاستيلبء عغ الاستسلبؾ في عجة أمػر، فالاستيلبء 
إدارية بديصة قياساً مع الاستسلبؾ، كسا أف الاستيلبء لا يخزع لقاعجة دفع التعػيس 

ندع ممكية  إلىالاستسلبؾ ييجؼ  فإفلبؾ، كأخيخاً مقجماً كسا ىػ الحاؿ بالشدبة للبستس

                                                           
السجمج الثاني كالعذخكف،  ، مػنة لمبحػث كالجراسات، الشغام القانهني للاستيلاء في فخندا والردنمرمح الرخايخة،  1

 7، ص2007العجد الثاني،



 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ لبءيشار السفاليسي لشطخية الاستلإالفرل الأكؿ: ا
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لسشقػلة برفة دائسة كنيائية عمى عكذ الاستيلبء الحؼ يكػف اليجؼ مشو ا غيخ الأمػاؿ
 برفة مؤقتة. الأمػاؿىحه  ستخجاـاىػ 

قج نز عمى تدخيخ  تالتذخيعاالسذخع الجدائخؼ عمى غخار أغمب  فإفكللئشارة 
كقج استعسل مرصمح  1الستزسغ القانػف السجني" 75-58الخاصة في الأمخ رقع  الأمػاؿ

"الاستيلبء " في الشز العخبي عمى خلبؼ ما ىػ كارد في الشز الفخندي أيغ استعسل 
" كالحؼ يعشي "التدخيخ" كىػ ذات السرصمح الحؼ استعسمو réquisitionمرصمح "

( الدالف الحكخ، إلا أف 69/20السخسػـ )السذخع في قػانيغ كمخاسيع أخخػ كلا سيسا 
 السذخع الجدائخؼ لع يعخفو.

 بسػجب فخندا في يخض الحؼ العدكخؼ  الاستيلبء ىي للبستيلبء صػرة أقجـ إف
 الاستيلبء ـمفيػ  تصػر ثع الغيخ، أمػاؿ عمى الحخب فتخة في 1877 جػيمية 03 قانػف 

 59/63الستسع بالأمخ  1938 جػيمية 11 قانػف  بسػجب كذلظ السجني الاستيلبء ػنح
 2لبء السجني يذسل العقارات.ي، كقج جعمت ىحه الشرػص مػضػع الاست1959جانفي 

 للاستيلاء الاصظلاحي التعخيف :الثاني الفخع

 .ءللبستيلب الفقييك  القانػني تذخيعي التعخيف إلى لفخعا ىحا فيصخؽ سشت

  للاستيلاء  تذخيعي التعخيف :لاأو 

 الفقو إلى الأمخ تاركا الاستيلبء يعخؼ لع الجدائخؼ  السذخع ىػ معيػد كسا 
 إذ حجد مغ  3مكخر 681 إلى 679السادة  مغ السجني القانػف  في ما جاء باستثشاء

                                                           
، الرادر في الجخيجة الخسسية الستزسن القانهن السجني، م1975سبتسبخ  26السؤرخ في  75 -58الأمخ رقع  1

 .م1975سبتسبخ  30، السؤرخ في 78لمجسيػرية الجدائخية، العجد 
 ،محكخة القانػنية العمػـ قدع ،الجدائخي  التذخيع في العامة لمسشفعة السمكية لشدع القانهني الشغام ، الػناس عقيمة 2

  9،ص  2005/2006لخزخ باتشة ،سشة   الحاج جامعة إدارؼ، قانػف  تخرز ماجدتيخ



 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ لبءيشار السفاليسي لشطخية الاستلإالفرل الأكؿ: ا
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 إلى المجػء عشج إتباعيا الػاجبة القانػنية كالإجخاءات الأساسية الذخكط خلبلو  
 1.الاستيلبء

 للاستيلاء الفقيي التعخيف ثانيا:

 تحجيج عمى جسيعا اتفقػا عأني إلا للبستيلبء مانع عجام تعخيفف الفقياء لع يعصػا إ
  عمى الحرػؿ أجل مغ قانػنا مؤىمة جية تشفحه مؤقت إجخاء كػنو لو القانػنية الصبيعة

 الطخكؼ تقتزييا حالات في كذلظ العسػمية السخافق استسخارية لزساف خجماتك  أمػاؿ
 2.كالاستعجالية الاستثشائية

 :مايمي نػرد للبستيلبء الفقيية التعخيفات أبخز كمغ

 الإدارة إليو تمجأ ستثشائيا إجخاء ىػ الاستيلبء خؼع 3شييػب مدعػد الأستاذ        
 عشجما كذلظ ستعجاؿكالا الزخكرة حالة في الأفخاد مغ كالخجمات الأمػاؿ عمى لمحرػؿ

 خصػرة الاجخاءات أكثخ كىػ، السخجػة الأىجاؼ بتحقيق السألػفة القانػف  شخؽ  تدسح لا
 .الأفخاد لرالح ضسانات يتزسغ لا نولأ

 بالقػة بالأفخاد مػاؿ كخجماتأ حيازة في الحق الإدارة مشح ىػ الاستيلبء " أيزاسا عخؼ ك
 مجة عغ تعػيس كمقابل القانػف  في السحجدة الحالات في مؤقتة، برفة الجبخية

 "4الاستيلبء

                                                           
، محكخة نياية الجراسة لاستكساؿ متصمبات شيادة الاستيلاء السؤقت عمى العقار في التذخيع الجدائخي سمت فاتح،  1

الساستخ حقػؽ تخرز: قانػف عقارؼ، كمية الحقػؽ كالعمػـ الدياسية، قدع الحقػؽ، جامعة زياف عاشػر بالجمفة، 
 5، ص2014/2015الدشة الجامعية:

 6 ، ص السخجع الدابقسمت فاتح،  2
 ،الجيػاف الصبعة ذكخ رقع بجكف  ،3 ،الجدء الاختراص نطخيةالإدارية ، لمسشازعات العامة السبادئ، شييػب مدعػد 3

 392،393 ص  ،ص 1998 الجامعية ،سشة السصبػعات
 148السخجع الدابق، ص  بغ شيبة صػنية، 4
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 تحكيقا عمى أمػاؿ كخجمات حيازة في ةالإداري الدمصة حق " أنوب أيزا الاستيلبء كيعخؼ
 1"عادؿ تعػيس مقابل العامة لمسشفعة

 الإداري في القانهن  الاستيلاء حالات: الثانيالسظمب 

 :كىي حالات ثلبث إلى يرشفيا مغ كىشاؾ حالتيغ إلى يرشفيا مغ ىشاؾ

 الزخورة حالة :لوال  الفخع 

قػة قاىخة تتصمب تجخلًب سخيعًا،  الاستثشائية التي تطيخيشذأ في حالات الصػارغ 
إلخ ، العسل الػقائي أك التخميع أكبئة ك تفذي الأ أكالجدػر السكدػرة  أكالغخؽ  حالات مثل
ا قابمة لمكياس. مغ أجل نيلأ، تع ذكخ ىحه السػاقف عمى سبيل السثاؿ لا الحرخ ...

  ،كبشاءً عمى ىحا التقجيخ القزايا،ة حخية تقجيخ ىحه الإداريلمدمصة  الاستعجاؿ،التأكج مغ 
ة لدحب الاستئشاؼ الإداريالقخارات  أحجىػ  الاستيلبءقخار  فإف، كتحت إشخاؼ القزاء

  2.سةالسحكأماـ 

كمع ذلظ يسكغ السداس بيحه الحقػؽ بسا فييا حق السمكية الخاصة في الطخكؼ 
رلبحيات السخػلة لو كلا سيسا تمظ التي يقخرىا رئيذ الجسيػرية كفقا لم ،الاستثشائية

كالتي لع تحجد التجابيخ كالإجخاءات التي يسكغ اتخاذىا ، 3مغ الجستػر 98 بسػجب السادة
لع يخد نز صخيح في  أنوكعميو يتزح  ،ا تختمف بحدب الطخكؼ الاستثشائية القائسةنيلأ

الخاصة، لكغ في الطخكؼ الاستثشائية يعج  الأمػاؿسمصة تدخيخ  الإدارةالجستػر يسشح 
امخ كالسخاسيع ذات الرمة كلا ك السداس بيحا الحق مذخكعا. كىػ ما أكجتو القػانيغ كالأ

                                                           
 149نفدو، ص  السخجع 1
،  مجمة العمػـ الاجتساعية كالاندانية، العجد الحادؼ عذخ ،السؤقت عمى العقار ضهابط الاستيلاءبغ شيبة صػنية،  2
 157ص، 2010، عيغ مميمة الجدائخ،كف ذكخ رقع الصبعةجب

 ،الاستثشائيةفي الغخوف الستزسشة حق لمخئيذ التجخل ، م2020 ديدسبخ 30مغ الجستػر، السؤرخ  98السادة  3
 .م2020 ديدسبخ 30، السؤرخ في 82الرادر في الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية، العجد 
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جيميا التي تع تع 03( مكخر 681السادة ) إلى( 679سيسا القانػف السجني في السػاد مغ )
 الاستيلبء إلىػجبيا السذخع إمكانية المجػء كالتي أقخ بس، (14/88بسػجب القانػف رقع )

 أف غيخ شخكشو كالجية السخػلة لاتخاذ ىحا الإجخاء. إلىكأشار  ،الخاصة الأمػاؿعمى 
 الزخكرة حالة عتبخا  قج الجدائخؼ  السذخع فأ ىػ شار،الإ ىحا في ليوإ شارةالإ يسكغ ما

 الذخعي السبخر ىي الحالة ىحه أف اعتبار عمى ،الاستيلبء جخاءاتإ تباعإ في ساسالأ ىي
 1.تحجيجا الصخيق يحال الإدارة لدمػؾ كالقانػني

 التسهين لزسان الاستيلاء حالة :انيالث الفخع

 عمى نرت كلقج الجدائخؼ  التذخيع بيشيا كمغ التذخيعات بعس عتسجتياا  حالة كىي 
 ،2015سػشػة سػػبػتػسػػبػخ  16مػؤرخ في  15-247مػخسػػػـ رئػاسي رقع  37 السادة ىحه

 في الإدارة تكػف  أيغ، 2ـخفق العالسالعسػمية كتفػيزات ا يػتػزػػسغ تػشػػطػيع الػرػػفػقػات
 في لمدكاف إيرالو السدتعجمة الطخكؼ كبحكع تدعى معيغ مشتػج أك لسادة ممحة حاجة
 3.يقياس كقت

 استيلبكية بسػاد الدكاف بتسػيغ الػضع أك الطخؼ ىحا تحت الإدارة تكفمت فإك   
 الأحكاـ الإدارة تدتعسل فأ لمدكاف السػاد ىحه إيراؿ في الإسخاع يقتزي فيشا معيشة،
 بالسػاد لتدكيجىا مسػنيغ مجسػعة أك لسسػف  مثلب كتمجأ ،التعاقج في عاديةالغيخ 

 4.العامة الخجمة بأعباء كالتكفل نذاشيا أداء مغ تسكيشيا بيجؼ التعاقج محل كالسشتجات

                                                           
 157ص ،، السخجع الدابقبغ شيبة صػنية1

العسهمية  يـتـزــسن تـشــغـيم الـرــفـقـات ، 2015ســبـتـســبـخ 16سػؤرخ في ال 15-247مػخسػػػـ رئػاسي رقع  2
سبتسبخ  30، السؤرخ في 50الرادر في الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية، العجد ، مالعاخفق لسوتفهيزات ا

 .م2015
  158ص بغ شيبة صػنية، السخجع الدابق، 3
 150 ص السخجع نفدو.، بغ شيبة صػنية 4
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و إجخاءات الاستيلاء الجية السخترة بإصجار القخار و ذخوط الالسبحث الثاني: 
 الإداري في القانهن  وطخق تشفيحه

 ،الجدائخؼ  لمتذخيع بالشدبة القانػني أساسيا الاستيلبء نطخية أك الاستيلبء فكخة تجج
  .مشو 03 مكخر 681 السادة إلى 679 السػاد سيسا كلا ،السجني القانػف  نرػص في

 ،التذخيع الجدائخؼ  في كالفرػؿ السػاد ىحه لشرػص معسقة قخاءة خلبؿ كمغ إذ
 ىحا بصلبف تخمفيا عغ يتختب، مػضػعيو كأخخػ  شكمية شخكشا للبستيلبء أف زحيت

 1.مذخكعيتو عجـ ثع كمغ الإجخاء

 الإداري شخوط الاستيلاء في القانهن  :لوال السظمب 

ك في الفخع الثاني  ،الذخكط الذكمية إلى ؿك الأفي الفخع  إليو التصخؽ  سيتع ما كىحا
 .الذخكط السػضػعية

 : الذخوط الذكمية للاستيلاءلوال الفخع 

 السعشية الإدارة قبل مغ مخاعاتيا يجب ،شكمية شخكط عجة عمى السذخع نز لقج 
 :الذخكط ىحه بيغ كمغ الاستيلبء قخار إصجار عشج

  إداري  قخار بسهجب الاستيلاء يتم أن: لاأو 

 كذلظ السخترة، ةالإداري الجية ترجره قخار بسػجب الاستيلبء إجخاء يتع أف يجب 
 بإرادتيا الإدارة عغ يرجر ،إدارؼ  شابع ذك قانػني عسل الاستيلبء فأ اعتبار عمى

 عمى إلا بحلظ يرجر لافإنو  قانػني عسل أنو إلى ستشادااك  الاستيلبء قخار فأ كسا السشفخدة

  

                                                           
 150 ص السخجع نفدو.، بغ شيبة صػنية 1
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 1.العاـ القانػف  أشخاص أحج مغ إلا تخاذها يتع كلا مخترة داريةإ سمصة

    :عغ أما يرجر قج السجني لمقانػف  كشبقا الاستيلبء قخار فأ نجج الجدائخؼ  التقشيغ ففي

 .الػالي -

إجخاء التدخيخ السؤقت للؤمػاؿ الخاصة بسػجب قخار إدارؼ صادر عغ  تخاذايتع 
بسا تسمظ مغ  الإدارةالػالي السختز إقميسيا، كيعج ىحا القخار بسثابة عسل إدارؼ تسارسو 

 2.الدمصة العامة امتيازات

  . قانػنا لحلظ مؤىمة أخخػ  إدارية سمصة أية أك -

  كتابي قخار بسهجب الاستيلاء يتم أن: ثانيا

 تجػز فلب كتابيو بصخيقة يتع أف بجلا دارؼ إ قخار كباعتباره الاستيلبء فأ بسعشى
 مغ 01 فقخة 680 السادة عميو نرت ما كىحا الأحػاؿ، مغ حاؿ بأؼ فيو السذافية
 ."كتابيا كيكػف  جساعية أك فخدية برفة الاستيلبء يتع " بقػليا الجدائخؼ  السجني القانػف 

 كاف إذا فيو كيػضح قانػنا، مؤىمة سمصة كل أك الػالي شخؼ مغ الأمخ يػقع
 الخجمة مجة أك /ك كصفو شبيعة كيبيغ كالخجمات، الأمػاؿ عمى الحرػؿ بقرج الاستيلبء

 نفذ مغ (1 مكخر 681) كالسادة الأجخ أك/ك التعػيس دفع كشخؽ  مبمغ قتزاءلاا كعشج
 الاستيلبء ىحا يكػف  الاستيلبء مغ السدتفيج شخؼ مغ حيازة كجػد حالة في "التقشيغ 

                                                           
 150، صدابق السخجع البغ شيبة صػنية،  1
سمظة الهالي في تدخيخ المهال الخاصة لسهاجية فيخوس كهرونا في التذخيع الجدائخي: دراسة كساؿ فتحي دريذ،  2

ـ، ص 2021، 25، العجد التدمدمي 13مجمة الاجتياد القزائي، جامعة محمد خيزخ بدكخة، السجمج ، تحميمية مقارنة
618. 



 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ لبءيشار السفاليسي لشطخية الاستلإالفرل الأكؿ: ا

14 
 

 إعجاد السدتفيج شخؼ مغ الحيازة استعادة عغ يتختب الصخيقة كبشفذ بجخد، مدبػقا 
 1."جخد

حخص السذخع عمى ضساف حقػؽ الأشخاص السدخخة أمػاليع في الطخكؼ 
ىحا الإجخاء بأف يكػف بسػجب قخار  إلىفي حالة المجػء  الإدارةأيغ ألدـ  الاستثشائية

 2.مغ القانػف السجني 680مكتػب كىحا شبقا لمسادة 

  السهضهعية للاستيلاء الذخوط: الثاني الفخع

 ما أساسيا كشخكط ضػابط بسخاعاة إلا إليو المجػء يسكغ لا قانػني كإجخاء الاستيلبء
 :الآتي في ذكخه سيتع

 .كاستعجاليو استثشائية ضخكؼ كجػد -
 ضساف استسخارية السخفق العاـ. -
 .عجـ تػفخ حل قانػني بجيل -
 .لمدكغ السخررة السحلبت عمى الاستيلبء عجـ -
 .السجة مخاعاة -
 كالخجمات الأمػاؿخز بت -

  واستعجالية استثشائية عخوف وجهد: لاأو 

 الإدارةأف يعيق الديخ العادؼ لمسخفق العاـ كتعصل  أنوكيقرج بيا كل ضخؼ مغ ش 
العادية كتحػؿ دكف تحقيق الأىجاؼ السدصخة، مثل حجكث  تيااماكالتد عغ الكياـ بػاجباتيا 

البلبد كالحؼ فخض عمى الجكلة  عاشتو كػركنا الحؼ تفذي كباء مثل ...الخكػارث شبيعية
عجة تجابيخ لمػقاية كمكافحة تفذي فيخكس كػركنا  اتخاذ الاستثشائيفي ىحا الطخؼ 
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فخض الحجخ السشدلي الكمي كالجدئي كتدخيخ السخافق العامة  ( كلا سيسا19-)كػفيج
 سيخ حدغ كضساف العاـ الشطاـ عمى السحافطة أف إلا ،1يخكالخاصة لتشفيح ىحه التجاب

 الدابق العادية الغيخ الطخكؼ عمى تحكيقو يقترخ لا كاضصخاد بانتطاـ العادية السخافق
 بإصجار قانػنا السخترة الدمصة تمجأ الأحياف مغ كثيخ في بل السثاؿ سبيل عمى ذكخىا
 الشطاـ تيجد كلا خصخة ليدت لكشيا استثشائية ضخكؼ ضل في حتلبؿلاا أك الاستيلبء قخار
 .العاـ

 الاختراص لقػاعج شبقا بالعسل يدسح لا استثشائي ضخؼ تتصمب الاستعجاؿ كحالة
 الإدارة مشح تبخر التي ھي الاستثشائي الطخؼ مػاجية في الإسخاع ضخكرة كأف العادؼ
 2.العادية الطخكؼ في تسارسيا التي تمظ مغ قيػد قلأك  نصاؽ سعأك  استثشائية سمصات

 تبيح الزخكرات أف عغ فزلب الطخكؼ كافة في العاـ الشطاـ بحفع ممدمة الإدارةف
 مغ يعفييا لا كاضح ىػ كسا الاستثشائية الطخكؼ لدمصات الإدارة كاستخجاـ السحطػرات

 الإدارة أف كسا قزائية، رقابة كل مغ تفمت التي الديادة أعساؿ بخلبؼ السذخكعية، رقابة
 القزاء حكع لػ حتى الاستثشائية الإجخاءات جخاء مغ السزخكر بتعػيس تمتدـ

تقخر أف لمدمصة التشفيحية  إذا، التبعة كتحسل السخاشخ أساس عمى كذلظ بسذخكعيتيا
فسغ الأندب مشح ىحه  العادية،صلبحيات التقييع في تشفيح أنذصتيا في ضل الطخكؼ 

دائسًا بدمصة مصمقة في مػاجية ىحه  الإدارةلا تتستع  ،الدمصة في ضخكؼ استثشائية
كلكشيا تخزع لمخقابة القزائية حيث يمدـ الإلغاء كالتعػيس. شخكط الصػارغ ، السػاقف

كأعساليا  بيا،ستثشائية ىي فقط تمظ القيػد التي يجب عمى الدمصة التشفيحية الالتداـ الا
  مبشية عمى ىحه الشطخية.
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إلا في ضخكؼ  لاستيلبءا إلىلا يجػز المجػء  1،مغ القانػف السجني 679عسلًب بالسادة 
استثشائية كعاجمة تتصمب مغ الدمصة التشفيحية تقييج الحقػؽ الخاصة )الساؿ كالخجمات( 

كضساف  العاـ،كدعع القانػف  العامة،حفاضاً عمى السرمحة العامة. تشطيع كتذغيل السخافق 
 2.حدغ سيخ السخافق العادية

 عجم تهفخ حل قانهني بجيلثانيا: 

 العادية بالػسائل الاستثشائي الطخؼ مػاجية عمى الإدارة قجرة عجـ بحلظ كيقرج
 يعخؼ ما شخيق عغ إلا بالأفخاد الخاصة العقارات أك الأمػاؿ عمى الحرػؿ ليا تخػؿ

 3.بالاستيلبء

 أنو اعتباره عمى الصخيق ىحا إلى بالمجػء الإدارة ترخؼ يكػف  أف أخخ بسعشى أك
 دكف  العامة، السرمحة تحقيق بغخض السػقف لسػاجية الػحيجة الػسيمة أك الػحيج الصخيق

 4.ذلظ في تتعدف أف

 لمطخؼ الستخح الإجخاء كملبئسة مشاسبة مجػ مخاعاة الإدارة عمى فإنو كعسػما
 تعخض إلى يؤدؼ قج الستخح كالإجخاء السدتعسمة الدمصات ملبئسة عجـ أف إذ، الاستثشائي

 القجر عمى تقترخ أف الإدارة عمى ذلظ كلتجشب، بالإلغاء فيو الصعغ إلى الأخيخ ىحا
 بقجرىا تقجر الزخكرة بقاعجة عسلب، الاستثشائي الطخؼ مخاشخ لسػاجية كاللبزـ الزخكرؼ 

 لأف سمػكو، عمى مجبخة الإدارة فإف عادؼ أخخ شخيق كجج إذا فإنو ذلظ كل كخلبصة
 القػانيغ، أسسى الجستػر كيكفميا يحسييا التي الفخدية الخاصة بالسمكية يتعمق ىشا الأمخ
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 كالسمكيات الأمػاؿ عمى الحرػؿ بإمكانية رخ يق إذ الجدائخؼ  التقشيغ جدجه ما كىحا
 السدتفيج بيغ رضائي تفاؽاب لكغ العامة، السخافق سيخ لزساف كالخجمات بالأفخاد الخاصة

 كتشدؿ الخاص القانػف  كسائل استعساؿ إلى الإدارة تمجأ كأف مالكيا، كبيغ الأمػاؿ ىحه مغ
 العقػد مغ كغيخىا الاستعساؿ إعارة أك إيجار أك بيع عقػد بإبخاـ كتقػـ الخػاص مختبة إلى

 في ككانت تفاؽا إلى الإدارة ترل لع إذ ستثشاءااك  ،العامة القاعجة ىي كىحه الخاصة
 الاستيلبء إلى تمجأ افإني العامة، السخافق استسخار لزساف الأمػاؿ ىحه إلى ماسة حاجة
 1.تعػيس كبسقابل القانػف  عمييا نز إجخاءات كفق عمييا

 ىػ الاستيلبء الصخيق ىحا سمػؾ مغ الغاية تكػف  أف يجب أنو إلى الإشارة كتججر
 .العاـ الشطاـ عمى كالحفاظ العامة لمسخافق كالسشتطع الحدغ الديخ لزساف

 ثالثا: ضسان استسخارية السخفق العام

السعشى  إلى( السعشى العزػؼ ثع 1سشتصخؽ ىشا تعخيف استسخارية السخفق العاـ في )
 .(2السػضػعي ) أك لػضيفي

  لمسخفق العام السعشى العزهي  (1

يقرج بالسخفق العاـ تبعا ليحا السعشى كل مشطسة عامة تشذئيا الجكلة      
بقرج تحقيق حاجات الجسيػر. كمغ ىشا جاز اعتبار كل مغ مخفق  كتخزع لإدارتيا

داة خجمة أبغخض ا مشطسات أنذأتيا نيمخافق عامة لأكالجفاع كغيخىا  كالأمغ  القزاء
  2لمجسيػر.
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عشو  قاؿ 1ىحا السعشى بالذسػلية كالإشلبؽ حتى أف الجكتػر أحسج محيػ كيترف
 بذكل عاـ. الإدارةيقرج بالسخفق العاـ تبعا ليحا السفيػـ 

 السهضهعي أوالسعشى الهعيفي  (2

 بالسخفق العاـ بالشطخ لمسعيار السػضػعي كل نذاط يباشخه شخز عاـ بقرج يقرج
   إشباع حاجة عامة كمغ ثع تخخج عغ نصاؽ ىحا التعخيف سائخ الشذاشات الخاصة

 كالسؤسدة الخاصة كسا يخخج عشو السذخكعات التي تدتيجؼ فقط تحقيق الخبح.

خجمة  أداء أكشباع حاجة عاـ إيدتيجؼ السخفق العاـ تحقيق الشفع العاـ عغ شخيق 
 2معشػية. أكتمظ خجمة مادية  أكعامة معيشة، سػاء اكانت ىحه الحاجة 

جسيػر  إلى تقجيع الخجمات الزخكرية إلىىجؼ السخافق العامة برفة أساسية  
سيخ مخفق مغ  تعصل في أكالسشتفعيغ مغ الخجمات التي يؤدييا السخفق، ككل انقصاع 

الحؼ  رتباؾالااضصخاب داخل السجتسع، كمغ اليديخ أف نترػر مجػ  إلىالسخافق يؤدّؼ 
الساء الرالح  أكالرحة  أكسيشجخ عغ تعصّل خجمة مغ الخجمات العسػمية كالتعميع 

الشقل، كلػ برفة مؤقتة كمحجكدة... ليحا أجسع الفقياء عمى أف  أكالكيخباء  أكلمذخاب 
حا ، كقج أقخ فقو القزاء بجكره ىالاستسخارية سيخ السخافق ىي مبجألى القػاعج التي تحكع أك 

 3.السبجأ كأعصاه تصبيقات متشػعة

 لمدكن فعلا السخررة السحلات عمى الاستيلاء عجم رابعا:

  يجػز ... كلا "أنوخيخة بشريا عمى أفقخة  ( مغ القانػف السجني679نرت السادة )
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 ىػريػ كالفكيو التعخيف
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كىحا ما أكجه مجمذ الجكلة  1لمدكغ" فعلب السخررة السحلبت عمى حاؿ بأؼ الاستيلبء 
كمفاده أف  2002/09/23في العجيج مغ قخاراتو كلا سيسا القخار الرادر عشيا بتاريخ 

 زااك تجسكشي مذغػؿ برفة قانػنية يعج  استعساؿالػالي السشتجب عمى محل ذؼ  استيلبء
لمدمصة كأف الدمصة القزائية ىي كحجىا السخترة بالإخخاج مغ الدكغ مدتشجا في ذلظ 

إبصاؿ قخار  إلىيتعيغ إضافة  أنو( مغ القانػف السجني، ك 681(، )679عمى السػاد )
 .كاف يذغمو السدكغ الحؼ إلىس(  الستشازع فيو إعادة إرجاع الديج )ع الاستيلبء

 انتذار مغ الػقاية بتجابيخ يتعمق (69/20كالججيخ بالحكخ أف السخسػـ التشفيحؼ )
 الأمػاؿلجػ تصخقو لدمصة الػالي في تدخيخ  2كمكافحتو (19 كػفيج) كػركنا فيخكس كباء

( مغ ذات 10كبالخجػع لمسادة ) أنو، إلا الاستثشاءالخاصة لع يشز صخاحة عمى ىحا 
كالخجمات محل التدخيخ لع يخد فييا السحلبت الدكشية،  الأمػاؿكلجػ تعجاد  ،السخسػـ

لزساف الحج الأدنى مغ يػاء كالفشادؽ كالسشذآت الخاصة كإنسا ركد عمى مخافق الإ
 3.الخجمات لمسػاششيغ

  السجة مخاعاةخامدا: 

 نلبحع الإشار ىحا كفي  فإنو السؤقتة، الاستثشائية بالطخكؼ الاستيلبء لتعمق نطخا 
 تاركا القرػػ، مجتو تحجيج إلى الإجخاء ليحا تشطيسو عشج يتصخؽ  لع الجدائخؼ  التذخيع أف

 السادة نز مغ الثانية الفقخة إلى بالخجػع إذ السدتػلية، الإدارة سمصة إلى ذلظ في الأمخ
 شخؼ مغ الأمخ يػقع ... " :أف عمى تشز كالتي الجدائخؼ  السجني القانػف  مغ 680
 عمى الحرػؿ بقرج الاستيلبء كاف إذا فيو كيػضح قانػنا، مؤىمة سمصة كل أك الػالي
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 مبمغ قتزاءالا عشج أكالخجمة،  مجة أك/ك كصفة شبيعة كيبيغ الخجمات، أك الأمػاؿ
 تعبيخ أف الفقخة ىحه مزسػف  خلبؿ مغ يلبحع ما إذ "الأجخ أك/ك التعػيس دفع كشخؽ 
 إلا الأمخ، في الاستيلبء مجة تحجيج كجػب إلى أشار أنو مغ فبالخغع مصمقا، جاء السذخع

 1.السجة ىحه تقجيخ حخية السدتػلية للئدارة تخؾ أنو

 قخار في تحجد أف الإدارة عمى يجب كبحلظ وتبصبيع السجة محجكد الاستيلبء
 الاستيلبء قخار فإف ثع كمغ بانتيائيا، كيدقط أنو سخؼ  خلبليا يدتسخ التي السجة الاستيلبء

 2.لمقانػف  لسخالفتو إلغائو في الحق الإدارؼ  كلمقزاء مؤبجا صجر إذا يبصل

 والخجمات المهالسادسا: تخص ب

 المهاللا: أو 

نطخية الساؿ العاـ مغ أكثخ الشطخيات القانػنية تأثخاً بالتفكيخ الدياسي  تعتبخ
كالاقترادؼ الدائج في السؤسدات السختمفة. في معطع الأنطسة الخأسسالية، تسيد 
الشطخيات التقميجية لمتسػيل العاـ بيغ نػعيغ مغ التسػيل الحكػمي. كىي عسػمًا أمػاؿ 

كالفئة  ،السجاؿ الخاص أكالرشاديق الخاصة  سعابيشطسيا القانػف الخاص، كالسعخكفة 
السسمػكة لمجكلة كتػزع لمسرمحة العامة، كالتي تخزع لشطاـ قانػني  الأمػاؿالثانية ىي 

 يتع تقييج أمػاؿ الجكلة بحيث لا يُدسح  3مختمف عغ الشطاـ الحؼ تتبعو الرشاديق الخاصة.

التعخيف بالساؿ  إلىكلحلظ سشتصخؽ  الحيازة خلبؿ فتخة التقادـ أكالترخؼ  أكبالحجد 
 .(2)ك السػػػػػػػاؿ الخاص (1)العاـ 
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 ( تعخيف السال العام1

الحقػؽ  كسا تعتبخ الشقجية،يشصبق معشى الساؿ عمى جسيع الأشياء ذات الكيسة 
ككحلظ الحقػؽ الذخرية كالفكخية لجػانبيا الشقجية في  تبعية، أكالسادية نقػدا أصمية 

 أكثابتة، مثل الأرض  أك، سػاء كانت مشقػلة الساؿ عمى الأشياء السادية اقترخالبجاية، 
 أكالأثاث، لكشو بجأ يذسل كل ما كاف جدءا مغ السدؤكلية السالية، سػاء كانت مادية 

معشػية. تحجد بعس القػانيغ تعخيف الساؿ في نريا، كيقترخ البعس الآخخ عمى 
 .1قابل الساؿالتعخيف الحؼ يقجمو الفقو م

( ىػ كل حق لو قيسة ماديةعخؼ القانػف السجني العخاقي الساؿ عمى الشحػ التالي: )ي
صشاعيا،  أكفشيا  أك دبياحقا أ أكيا عيش، سػاء كاف حقا الساؿ ىػ حق الكيسة الشقجية

التي تكػف محميا الأشياء التي لا تخخج  مخادفة لمحقػؽ السالية الأمػاؿقج جعل كالسذخع 
غيخ مادية. تع  أكبسػجب القانػف، سػاء كانت مادية  أكعغ التعامل، سػاء في الصبيعة 

 .بذيء جامح ستبجالوا

 الدياسية،مثل حقػؽ الأسخة كالحقػؽ  مالية،غيخ  أكحقػؽ مالية  اأمالحقػؽ ىي 
ثلبثة  إلىكتشقدع  معتخؼ بيا في القانػف قيسة مالية لكغ الحقػؽ السالية ىي مرالح ذات 

 .لسعشػيةكالذخرية كا عيشيةأقداـ: الحقػؽ ال

شبيعتيا  حدبأمػاؿ ثابتة كمشقػلة  إلىىي تقدع ـ ك عجة أقدا إلى الأمػاؿتشقدع 
أمػاؿ خاصة  إلى، ك تعمق الحقػؽ بيا إلىبالشطخ  جائدأمػاؿ مسمػكة كمػقػفة ك  إلىك 

أخخػ نز القانػف عمى بعزيا صخاحة، ، فزلب عغ تقديسات مالكيا إلى كعامة بالشطخ
 .االآخخ فتكفل الفقو ببياف ماىيتي كسكت عغ البعس ،بعزيا دلالة إلىكأشار 
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أمػاؿ عامة كخاصة حدب  إلى الأمػاؿنحغ معشيػف بتقديع  الأقداـ،مغ ىحه 
 .حيث أف ىحا ىػ مػضػع دراستشا العامة، الأمػاؿكخاصة  أصحابيا،

سػاء كانت مسمػكة لمقصاع العاـ  لمجكلة،السسمػكة  الأمػاؿ: "أنوالساؿ العاـ ب يُعخَّؼ
مسمػكة ممكية خاصة كتخزع  أك العامة،كتسارس الجكلة سمصتيا برفتيا مالكًا لمدمصة 
السسمػكة لييئة  الأمػاؿا: "مجسػعة مغ أنيلقػاعج القانػف الخاص". كسا يتع تعخيفيا عمى 

 عامة ".

أف الفقو يخمط بيغ مفيػـ الساؿ العاـ بسعشى  إلىفي ىحا الرجد  كتججر الإشارة
العاـ(.  جكميغالساؿ السسمػؾ لمجكلة بأسخىا كبيغ الساؿ العاـ السخرز لمرالح العاـ )ال

 فإف الأحياف،العامة" في كثيخ مغ  الأمػاؿنطخًا لاستخجاـ مرصمح " أخخػ،مغ ناحية 
السسمػكة لمجكلة كالتي يتع تػزيعيا لمرالح العاـ أؼ  الأمػاؿتمظ  إلىالسقرػد مشو الإشارة 

 1.العاـ جكميغال

ا أمػاؿ مسمػكة للؤشخاص أنيالعامة عمى  الأمػاؿيُعخِّؼ القزاء الفخندي أيزًا 
مخررة  أكػاء تع تحجيجىا بسػجب القانػف س العاـ،كمختبصة بيع في القانػف  عتبارييغالا

الأشخاص  أكالسسمػكة لمجكلة  الأمػاؿ إلى العاـ لجكميغيذيخ ا اـ السباشخ لمجسيػرللبستخج

لمسرالح كالسخررة ، يحكسيا القانػف العاـ غ العاميغ الآخخيغ كسستمكات عامةالاعتباريي
 ،إلخكالحجائق العامة ... ار كالسػانئ كالستشدىاتنيشئ كالأ، مثل الصخؽ كالذػاالعامة

بو ك استعسالو إلا في حالات  نتفاعللبمقابلب  أكرسسا  الدمصةأف لا تفخض  لغخضكا
 .الاستفادة مشو تشطيع خاصة بيجؼ

، )كىحا يعشي مجسػع أمػاؿ الجكلة( العامة الأمػاؿعشج تعخيف  مغ كجية نطخ الفقو
 .العاـ ىػ جدء مغ أمػاؿ الجكلة جكميغكال العاـ، لجكميغىػ تعخيف ا
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، العاـ كالخاص( جكميغلمجكلة )أؼ الالسسمػكة  الأمػاؿمجسػع  إلىؿ يذيخ ك الأ
مخررة  كالتي العامة السعشػية للؤشخاص أكالسسمػكة لمجكلة  الأمػاؿ إلى كالثاني يذيخ

 .لمسشفعة العامة

السسمػكة  الأمػاؿالعامة عمى الشحػ التالي: مجسػع  الأمػاؿ، يسكغ تعخيف لحلظ
 لأمػاليا الجكلة سمكيةب القػؿىػ  الخأؼ العاـ .ة العامة الأخخػ الكيانات القانػني أكلمجكلة 

 .الخاصة عغ أمػاليا العامة فزلب

 لتعخيف بالسال الخاص( ا2

السسمػكة  الأمػاؿ إلى، فيذيخ اؿ الخاصة لمجكلة )القصاع الخاص(بالشدبة للؤمػ أما 
كغيخ مخررة  خاصة،ممكية  إلىكالتي تشتسي  العامة،الأشخاص الاعتبارية  أكلمجكلة 

مثل مجاؿ العقارات كالتجارة  العادية،كتخزع لإشخاؼ الييئات القزائية  العامة،لمسشفعة 
 كمجاؿ التسػيل )الأسيع كالدشجات(. كالرشاعة،

، فتدعى جاىجة لتدكيج الجكلة ا تدتغل مػارد البلبدأنيفي  الأمػاؿكتكسغ أىسية ىحه 
ا عمى الػجو ، كليا الحق في استخجاميا اقتراديً ل كالسخخجات كالثسار التي تػلجىابالجخ

 1يجار.الإ عغ شخيق أك، سػاء بذكل مباشخ نػف السبيغ في القا

، كلع تعج ة كضائفياالإداريدؼ بيا الأجيدة ػ الػسائل التي تؤ أحجالعامة ىي  الأمػاؿ
 ، مى الشطاـ العاـ )الدلبمة العامة، كاليجكء العاـكضائف الجكلة مقترخة عمى الحفاظ ع

 ، كيتع الاضصلبع بيحه الػضائف كميا مغ قبل الحكػمة. التقميجؼكالرحة العامة( بالسعشى 
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 الإدارةالخاصة بذكل عاـ مغ القانػف الخاص. كبسا أف  الأمػاؿكتدتسج قػاعج إدارة 
بيا بسػجب القانػف  في كضع السالظ العادؼ، فميا الحق في مسارسة الحقػؽ السعتخؼ

الآخخيغ  إلىتحػيميا  أك مػاؿالأ، لحلظ يحق ليا مباشخة استخجاـ الخاص لمسالظ
، السمكية الخاصة التداماتحسل بعس أيزًا ت الأمػاؿ، كيسكغ ليحه كالاستفادة للبستخجاـ

غ ، كالتعػيس عالارتفاؽ الخاصة بالقانػف السجني، كمرادرة السمكية العامةمثل حقػؽ 
بالكامل لمقانػف ة لا تخزع الخاص الأمػاؿ فإف كمع ذلظ. الإدارةالأضخار التي تدببيا 

يا الحق في مسارسة ، كلكغ في كثيخ مغ الحالات، تتستع الحكػمة بامتيازات كلالخاص
عمى العشاصخ التي  للبقتشاء ، كيسكغ أف تتخح أيزًا شكل ندع السمكيةالإشخاؼ عمييا

 1أمػاؿ الخاصة. إلىتشتسي 

 ثانيا: الخجمات

 .الإدارؼ  القانػف في لمخجمات  تعخيفالػقػؼ عمى  ؿاك سشحمغ خلبؿ ىحا 

 تعخيف الخجمات( 1

الأمخ يقتزي التسييد بيغ ما ىػ كارد في القانػف  فإفعمى مدتػػ عمع القانػف، 
ؿ لشطخية راسخة الجحكر عسل الفقو ك العاـ كما ىػ في القانػف الخاص، حيث يؤسذ الأ

 .”العامة تالخجما“ أك” السخافق العامة“كالقزاء عمى تػشيجىا ألا كىي نطخية 
مشطسة عامة تباشخ مغ الدمصات تكفل الكياـ  أنوالسخفق العاـ ب كقج عخؼ الفكيو ىػريػ

نذاط  أنوب بخجمات تذجييا لمجسيػر عمى نحػ مشتطع ك مصخد، كسا عخفو الفكيو دكجي
يجب أف يكفمو كيشطسو الحكاـ عمى اعتبار أف الاضصلبع بو لا غشى عشو لتحقيق 

لا يسكغ تحكيقو عمى أكسل كجو إلا عغ شخيق تجخل  أنوالتزامغ الاجتساعي كتصػره، ك 
 .الدمصة العامة
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أف السخفق العاـ يحتسل مجلػليغ عزػؼ  التعخيف حاكما يلبحع مغ خلبؿ ى
الييئة التي تسارس الشذاط كتتػلى إشباع  أككمادؼ، فالسجلػؿ العزػؼ يقرج بو السشطسة 

 .الحاجة العامة كالجامعات كالسدتذفيات

السادؼ أك السػضػعي فيقرج بو كل نذاط لذخز عاـ ييجؼ إلى مجلػؿ أما 
 تػفيخ خجمة عامة كالعجؿ، الرحة، الأمغ كالشفع العاـ.

كعسػما استشاد إلى التعاريف التي قجمشا أك الخجمة العامييغ تتحجداف بثلبثة عشاصخ 
 كىي السذخكع أك الشذاط، الدمصة العامة كالشفع العاـ.

لبثة الخجمة العامييغ تتحجداف بث أكعاريف التي قجمشا فالسخفق الت إلىكعسػما استشادا 
 .الدمصة العامة كالشفع العاـ ،الشذاط أكعشاصخ ىي السذخكع 

فالسذخكع ىػ عبارة عغ نذاط مشطع يحتاج لسجسػعة مغ الأفخاد يتػفخكف عمى 
عشرخ الدمصة  أما الػسائل السادية كالفشية كالقانػنية اللبزمة لتحقيق اليجؼ السشذػد،

الشذاط، كيبجك ىحا كاضحا في  أكالييأة السحمية عمى السذخكع  أكفيعشي سيصخة الجكلة 
السخافق التي تجيخىا الدمصة العامة كأقل كضػحا في السخافق العامة السجارة مغ شخؼ 

 1.الأفخاد كالذخكات الخاصة

ق العاـ، فيػ كسا يعج ركغ الشفع العاـ ركشا جػىخيا كشخشا ضخكريا لػجػد السخف
ييجؼ إلى إشباع حاجة عامة عمى قجر مغ الأىسية عجدت السبادرة الخاصة عغ تمبيتيا 
أك أدائيا عمى الػجو الأكسل. كعسػما فقج نذأت نطخية السخفق العاـ عمى فكخة مفادىا أف 
الجكلة ليدت فقط سمصة عامة إنسا ىي أكلا كأخيخا في "خجمة" الذعب مسا أدػ إلى قياميا 

 يخ العجيج مغ الخجمات الزخكرية لمسػاششيغ مع مخكر الدمغ.بتػف
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كالعثػر عمى كمسة  ،عمى مدتػػ القانػف الخاص فلب تػجج نطخية متكاممة لمخجمات أما
حيث يسكغ في القانػف السجني الحجيث عغ  ،خجمة لا يكػف إلا في مػاضيع متفخقة

حيغ يمتدـ شخز بتقجيع خجمة لآخخ، كسا يزاؼ  لةاك كالسقالخجمات في عقجؼ العسل 
 1.ذلظ عقج الشقل لارتكازه عمى فكخة الخجمة إلى

الجية السخترة بإصجار القخار و إجخاءات الاستيلاء وطخق السظمب الثاني: 
 تشفيحه 

 الجية السخترة بإصجار قخار الاستيلبء  ؿك الأ في الفخعفي ىحا السصمب نشاقر 
 قخار الاستيلبء كشخؽ تشفيحه.إجخاءات  الثاني فخعال نحكخ فيبيشسا 

 ة السخترة بإصجار قخار الاستيلاء: الجيلوال الفخع 

أف الاختراص مدألة ىػ تكسغ أىسية تحجيج الجية التي ترجر القخار كتشفحه 
العسل  ىػ القجرة عمى مباشخة ختراصفالا الإدارؼ ركيدة صشع القخار  في سيةأسا

 .يحجدىا القانػف مغ خلبؿ إسشاد السياـ كالػضائف كالأدكار كىحه القجرة ،الإدارؼ 

 الوالي :لاأو

مغ القانػف السجني فقج خػلت الاختراص في إصجار قخار  680نز السادة 
لمػالي، الحؼ ىػ أعمى سمصة تشفيحية في إقميع الػلاية كلو سمصات باعتباره ىيئة  الاستيلبء

تشفيحية ككحلظ باعتباره مسثلب لمجكلة حيث يسثل الػلاية في جسيع أعساؿ الحياة السجنية 
ة حدب الأشكاؿ كالذخكط السشرػص عمييا في القػانيغ كالتشطيسات السعسػؿ بيا، الإداريك 
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الأملبؾ كالحقػؽ التي  الإدارةشبقا لأحكاـ ىحا القانػف كل أعساؿ  كيؤدؼ باسع الػلاية
 1.تتكػف مشيا مستمكات الػلاية كيبمغ السجمذ الذعبي الػلائي بحلظ

كنطخا لمصابع الاستعجالي للبستيلبء، فقج مجد السذخع الاختراص في  أنوإلا 
 ىيئات أخخػ كجيات إدارية أخخػ. إلىإصجار ىحا القخار 

 سمظة مؤىمة قانهنا : كلثانيا

 لكل سمصة مخترة قانػنا إصجار قخار الاستيلبء كلقج أنوعمى  680نرت السادة 

عمى إجخاء الاستيلبء الستعمق بتدخيخ  91نز قانػف البمجية السعجؿ كالستسع في مادتو 
الأملبؾ " في إشار مخصصات تشطيع كتقجيع الإسعافات يسكغ لخئيذ السجمذ الذعبي 

بتدخيخ الاشخاص كالسستمكات شبقا لمتذخيع السعسػؿ بو كيخصخ الػالي لكياـ ا البمجؼ
ندتخمز مغ نز السادة أف السذخع أجاز لخئيذ السجمذ الذعبي البمجؼ كفي  2."بحلظ

إشار الاستعجاؿ أف يرجر قخار الاستيلبء عمى العقار كىحا في حجكد التذخيع السعسػؿ 
 كىحا مغ خلبؿ تدخيخ مستمكات السػاششيغ كأمػاليع. .بو كيخصخ الػالي بحلظ

الستزسغ قانػف الػلاية  2012/02/21السؤرخ في  07/12قانػف الػلاية رقع 
لقج تع الشز عمى الاستيلبء مغ في نرػص قانػنية مغ قانػف الػلاية  كالستسع:السعجؿ 
لاستثشائية ذلظ " يسكغ لمػالي عشجما تقتزي الطخكؼ ا أنوعمى  116نز السادة  كمشيا:

تجخل قػات الذخشة كالجرؾ الػششي الستػاججة عمى إقميع الػلاية عغ شخيق  أف يصمب
  3..."التدخيخ

                                                           
 . الستزسغ قانػف الػلاية ،2012فيفخؼ  21السؤرخ في  12-07لقانػف رقع مغ ا ،105السادة  1
  15البمجية ، ج ر ، ع الستزسغ قانػف  2011يػنيػ سشة  22 مؤرخ في ،10-11القانػف رقع  ،91السادة  2
 كالستسعالستزسغ قانػف الػلاية السعجؿ  12-07، مغ القانػف رقع  116السادة  3
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كالسقرػد مغ السادة أف الػالي باعتباره سمصة إدارية لو صلبحياتو أف يصمب تجخل 
 الأمػاؿالييئات الأمشية كالجفاعية الستسخكدة بإقميع الػلاية اتخاذ أؼ إجخاء لتدخيخ 

 1كالأشخاص حفاضا عمى الشطاـ كالأمغ العاـ كذلظ في حالة الطخكؼ الاستثشائية.

يديخ الػالي عمى إعجاد مخصصات تشطيع  " أنوتشز عمى  119كحلظ نز السادة 
الإسعافات في الػلاية كتحيشيا كتشفيحىا، يسكشو في إشار ىحه السخصصات أف يدخخ 

  2."لسعسػؿ بوالأشخاص كالسستمكات شبقا لمتذخيع ا

 إجخاءات الاستيلاء وطخق تشفيحه ثاني:الفخع ال

يجب عميو أف يسخ بدمدمة مغ الإجخاءات السيسة قبل الاستيلبء قبل تشفيح قخار 
 الجخػؿ في مخحمة التشفيح كالتي سيتع ذكخىا أدناه.

 : إجخاءات الاستيلاءلاأو  

لمسمكية  ميسا ضسانا كيجدج يسثل نولأ لمغاية ميع الاستيلبء إجخاء عغالكلبـ  إف
 الاحتجاج بالسرمحة العامة السدتفيجة مغ ىحا الإجخاء يسكغ للئدارة لا، الخاصة الفخدية

 يدعى كعمى ىحا الأساس، العاجمة، الاستثشائية الطخكؼ في حتى الفخد، حقػؽ  تيجر التي
 سمدمة سغ بيغ السرمحة العامة كالسرمحة الخاصة مغ خلبؿ تحقيق التػازف  إلى القانػف 

 صػر بعس خلبؿ مغ تفريميا أمخ إلى القزاء ترجػ ،القانػنية مغ الإجخاءات
 في الجدائخؼ  التذخيع مغ كل عميو نز ما الإجخاءات ىحه بيغ مغ عشو. الرادرة القخارات
 3السجني القانػف  مغ 1 مكخ 681 إلى 680 مغ السػاد صمب
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 . ، الستزسغ قانػف الػلاية 2012فيفخؼ  21السؤرخ في  12-07، مغ القانػف رقع 119السادة  2
 مغ القانػف السجني 1مكخر  681الى 680السػاد مغ  3
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 مغ مجسػعة أك فخد مذ سػاء مكتػب إدارؼ  قخار شكل في تع قج الاستيلبء يكػف  أف -أ
 للبستيلبء الذكمية الذخكط عغ الحجيث عشج إليو الإشارة تع ما كىػ الأفخاد

 بتدجيمو في سجلبت خاصة بحلظ الإدارةأف يتع تدجيل قخار الاستيلبء حيث تقػـ  -ب
 في مثل ىحه القخارات. الإدارةضسغ إجخاءات ركتيشية عادية، تقػـ بيا 

ة لا تكػف سارية السفعػؿ في الإدارييتع تبميغ قخار الاستيلبء لمسعشي باعتبار القخارات  -ت
مػاجية الأفخاد إلا عشج تبميغ السعشي بالأمخ، كىحا الإبلبغ يكػف محخرا للئثبات كىػ لا 
يتزسغ شكمية معيشة فيو، لكغ يجب أف يحتػؼ لدكما عمى مقػمات تتسثل في، ذكخ 

 .أف يػجو لو شخريا، كالجية الرادر عشيامزسػف القخار 

كتطيخ أىسية التبميغ في ىحا الإشار كػنو لا يسكغ للئدارة السدتفيجة أف تحتج بأؼ 
 1سبق تبميغو إليو قانػنا. إذاقخار ذؼ شابع إدارؼ فخدؼ عمى السػاشغ السعشي إلا 

ء متى تقخرت : يتع إعجاد جخد سابق لعسمية الاستيلبأف يتع إعجاد جخد سابق كلاحق -ث
 كجخد بعج نياية عسمية الاستيلبء كىحا ما استقخ عميو السذخع الجدائخؼ.

 الاستيلاءقخار : طخق تشفيح اثاني 

كبالتالي ، قخارات شفيية الإدارةلا ترجر  ،تعسل كتشفح القخارات التي ترجرىا الإدارة
 .اث الأثخ القانػني لإصجارىاحجلأ فيي ذات شبيعة إدارية مكتػبة

ا تتستع في مجاؿ تشفيح أنياحتخاـ القخارات الرادرة عشيا، كسا  الإدارةكيفخض عمى 
 ليا تشفيح القخارات التي ترجرىا ة بامتياز التشفيح السباشخ، الحؼ يتيحالإداريقخاراتيا 
 1بشفديا.

                                                           
 ،الخاصة العقارية السمكية وحساية العامة السشفعة تحقيق بين العقار عمى السؤقت الاستيلاءقجة خػلة، قميل ابتداـ،  1

 الحقػؽ  كمية، عقارؼ  قانػف  تخرز الحقػؽ  مدار في أكاديسي ماستخ شيادة نيل متصمبات لاستكساؿ مقجمة محكخة
 45ص  ،2017/2018،غخداية جامعة ،الدياسية كالعمػـ
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العامة قخارات  الإدارةىا ، لا تعتبخ جسيع الإجخاءات كالإجخاءات التي تتخحكمع ذلظ
يجب أف يكػف فعلًب ، الدمػؾ الرادر عشيا قخارًا إداريًا أك، كلكغ لكي يعتبخ الإجخاء إدارية
بامتياز أخخ باعتبارىا  الإدارةكتتستع قانػنية.  أثخصادر بيجؼ تختيب  أنوأؼ ، قانػنيًا

شخؼ مجعى عميو في الػضع الغالب، فعمى الصخؼ السجعي إثبات عجـ شخعية القخار 
بإبخاز كجو مخالفة القانػف فيو كيمدـ الأفخاد بالامتثاؿ لسزسػف القخار كإف صجر مخالف 

 2تشطيع قائع. أكلقانػف 

كضع  أكإلغاء ىحا القخار جية القزاء ب أك الإدارةكعمى السعشي أف يثبت العكذ كيصالب 
 حج لو، كعميو فالتشفيح الاختيارؼ ىػ الأصل كالجبخؼ ىػ الاستثشاء.

 الاختياري لقخار الاستيلاءالتشفيح  - أ

إضيار تأثيخه في السسارسة كإدخالو مػضع  إلىييجؼ  الإدارؼ كاف تشفيح القخار  إذا
 3.ىحا التشفيح ىػ نتيجة حتسية لمدمصة التشفيحية فإفالتشفيح كالتصبيق، 

 لقخار الاستيلاء التشفيح الجبخي  -ب

 إلىفقج تمجأ في ىحه الحالة ، الاختيارؼ قادرة عمى تشفيح التشفيح  الإدارةلع تكغ  إذا
استخجاـ القػة لإنفاذ حق  أنوكىي التشفيح الإجبارؼ. يعخؼ الإنفاذ ب، أساليب استثشائية

 .كفقا لمشطاـ التالي للئنفاذ، توامابالتد سمصة عامة في إجبار السجيغ عمى الػفاء 

، دكف الحاجة اختيارياللئدارة الحق في تشفيح القخار بالقػة في حالة رفس الفخد تشفيحه 
 خا مغ مطاىخ مسارسةإذف مغ الدمصات الأخخػ، كيعتبخ التشفيح الإجبارؼ مطي إلى

 1.ةالدمصة العام

                                                                                                                                                                                
 39 ص ، 2014 ، سشةالجدائخ ، ىػمة دار ،10 الصبعة ،الخاصة العقارية السمكية حساية باشا، حسجؼ عسخ 1
 65 ص ،قدابال سخجعال ، شيبة بغ صػنية 2
 نفدو سخجعال 3
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  الإدارةتسكشت  إذاكلكغ فقط  قخاراتيا،لتشفيح  الإدارةىػ كسيمة في يج  تشفيح الجبخؼ ال

 2.ىحا الامتياز لإلحاؽ الزخر بالآخخيغ كالإضخار بالػضع القانػني لمفخد ستخجاـامغ 

 فالتشفيح الجبخؼ يكػف مقيج بذخكط: ػلح

 صحيحا يجب أف يكػف في إشار السذخكعية أؼ: الإدارةحتى يكػف قخار 

 تشطيسي. أكنز قانػني  إلىمدتشج  - 

 اختياريا. أكيستشع الفخد عغ التشفيح إداريا  -

 في الأخيخ حجكد التشفيح الجبخؼ. الإدارةكأف تمتدـ  -

 التشفيح عن طخيق القزاء -ت

 بػاسصة  دائيةجبصخيقة مغ قبل القزاء  يسكغ للئدارة الاعتساد عمى تشفيح القخار
 :مغ قانػف العقػبات عمى ما يمي 459تشز السادة  حيث الجدائيةالجعػػ 

دج كيجػز أف يعاقب بالحبذ لسجة ثلبثة أياـ  6000 إلىدج  3000" يعاقب بغخامة مغ 
ة الإداريالقخارات الستخحة قانػنا مغ شخؼ الدمصة  أكعمى الأكثخ كل مغ خالف السخاسيع 

 .3لع تكغ الجخائع الػاردة بيا معاقب عمييا بشرػص خاصة " إذا

تشفيح قخاراتيا التي امتشاع  إلىمغ خلبؿ نز السادة الرخيح يحق للئدارة المجػء 
ليا أف تمجأ لمقزاء مغ أجل  الإدارؼ  أكالأفخاد عغ تشفيحىا، كبعج تعحر التشفيح الاختيارؼ 

                                                                                                                                                                                
 ، جامعة باجي مختار، عشابة محاضخات ممقاة عمى شمبة الكفاءة السيشية لمسحاماة،  ، طخق التشفيحعسارة بمغيث  1

 .5ص ،2000/1999الجدائخ ، 
 67 ص ، دابقال سخجعال ، شيبة بغ صػنية 2
سسية ، الرادر في الجخيجة الخ العقهباتالستزسن القانهن ، م1966 جهان 08السؤرخ في  156 -66الأمخ رقع  3

 .م1966 جهان 11، السؤرخ في 49لمجسيػرية الجدائخية، العجد 
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مغ قانػف العقػبات عغ شخيق دعػػ  الدابق ذكخىا 459لشز السادة  شبقا تشفيحىا،
1جدائية.

 

كىحا بصمبيا مغ ككيل الجسيػرية لجػ السحكسة السخترة أف يحخؾ دعػػ عسػمية 
مػضػعيا الامتشاع عغ تشفيح قخار إدارؼ، الفعل السجخـ كالسعاقب عميو بشز السادة 

2.مغ قانػف العقػبات 459الدابق 
 

 لمقزاء السجني كرفع دعػػ مزسػنياالسعشية المجػء  الإدارة عمىفإنو مغ ثع  ك
 .خار كلػ باستعساؿ القػة العسػميةالق أكالإخلبء ثع الدعي في تشفيح ىحا الحكع 

                                                           
 الستسع .ك السعجؿ  الستزسغ قانػف العقػبات 1966جهيمية  08 مؤرخ،  66-156، مغ الامخ  459السادة  1
  47قجة خػلة، قميل ابتداـ، السخجع الدابق، ص  2
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 الفرل الثاني 

الإداري التعهيض عن أضخار الاستيلاء في القانهن 
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كمشح  أنو، إلا الإدارؼ السديصخة في القانػف  خصأكانت السدؤكلية عمى أساس ال إذا
أسذ  إلى، بل خصأال إلىكجج نػع آخخ مغ السدؤكلية، كالحؼ لا يدتشج  1895سشة 

خؼ فقياء ذلظ مغ ش إلى، ككانت الجعػة خصأأخخػ، كىكحا نذأت السدؤكلية بجكف 
، كىحا بيجؼ «josserand et saleilles« » القانػف السجني، كمشيع جػسخاف كسالي

صاحب العسل كالحؼ يعتبخ مدتحيلب  خصأإعفاء العساؿ ضحايا حػادث العسل مغ إثبات 
 في أغمب الأحياف.

كىسا  ىحه السدؤكلية، كأقاميا عمى أساس فخضيتيغ الإدارؼ القزاء  تبشى ذلظ كبعج
 ـ الأعباء العامة.أما السداكاة السخاشخ كمبجأ 

، ليذ فقط الزحية معفاة مغ إقامة الإثبات خصأكىكحا ففي حالة السدؤكلية بجكف 
 ػف إثبات السجعى عميو في كػنو لعيك أيزاعمى الصابع الخاشئ لمفعل الزار، بل 

 دكف نتيجة. خصأيختكب أؼ 

بدبب  ، كىي مدؤكلية بقػة القانػف خصأفالسدؤكلية تقػـ حتى كلػ في غياب ال
 الزخر الحاصل.

عمى  مغ كتدتفيج الزحية ذلظ، فسغ جية لا يؤثخ فعل الغيخ كلا الحالة الصارئة
الزحية كحالة القػة القاىخة كمغ  خصأمدؤكلية السجعى عميو الحؼ يتعيج كمية باستثشاء 

السدؤكلية بجكف الشطاـ العاـ، كتبعا لحلظ باستصاعة الزحية التسدظ بيا  فإفجية أخخػ، 
عمى أية حالة كانت عمييا الاجخاءات، في حيغ يمتدـ القاضي عشج الاقتزاء بالفرل مغ 

 1تمقاء نفدو بسػجب ىحه السدؤكلية.

                                                           
 الصبعة الاكلى، دار الخمجكنية،دروس في السدؤولية الادارية الكتاب الثاني، لحديغ بغ شيخ آث ممػيا،  1

 5 صم،2007
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 الإدارةمة لمزحايا مغ ملبءمتيا ءأكثخ ملب خصأكسا تعج بالصبع السدؤكلية بجكف 
 فإفالسعشى  الأشغاؿ العامة، لكغ ليدت عجيسة الفائجة بالشدبة ليؤلاء، كفي ىحا اكليمقك 

ضارة، بسعشى أؼ  سمػكات يسا لا يتزسغ أؼ حكع ذؼ قيسة حػؿالاعتخاؼ بسدؤكليت
مػضػعيا، كالحؼ مغ  أكليا بالتالي شابعا محايجا  خصأعتاب، فالسدؤكلية بجكف  أكتػبيخ 

 شبيعتو تدييل تصػرىا.

مدمع بو  كالسدؤكلية ىػ شيء خصأالانقصاع ما بيغ ال فإفكحاليا كمشح زمغ بعيج، 
الأكثخ بخكزا لسدؤكلية الدمصة  خصأ، كأىسية ميجاف السدؤكلية بجكف الإدارؼ في القانػف 

 1العامة.

 الإداري : أساس السدؤولية عن أضخار الاستيلاء في القانهن لوال السبحث 

عمى أساس عجـ كجػد عشاصخ خصئية لا تػجج مدؤكلية إدارية ، سسياإكسا يػحي 
 خصأة القائسة عمى الالإداريباستثشاء السدؤكلية ، ةالإداريخاشئة بعج عجـ كجػد السدؤكلية 

 فإف، خصأة أؼ الإداريحتى لػ لع تختكب الجائخة ، خصأة قج ارتكبت الإداريلأف الجائخة 
مدؤكلية تختيب التعػيس عغ الزخر الحؼ يدببو  كىي، ة لا تداؿ قائسةالإداريالسدؤكلية 

 2الفخد.

 :كىي بخرائز ةالإداري السدؤكلية كتتسيد

ات متصمب مكسل استثشائي لمحفاظ عمى التػازف بيغ الحقػؽ كالامتيازات السعسػؿ بيا أنو -
 .كحقػؽ الشاس كالعجالة الإدارة

                                                           
 6لحديغ بغ شيخ آث ممػيا، السخجع الدابق، ص  1
، كالاقتراد لمقانػف  الستػسصية السجمة، ن السقار القانهن  في وتظبيقاتيا خظأ بجون  الإدارية السدؤولية، سخباح لجخا 2

 569ص م، 2018، 02، العجد 03السجمج ، تمسداف  بمقايج بكخ أبػ جامعة
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 الزخر يكػف  أف أخخػ،كبعبارة  الذجة،درجة مغ  إلىكصل  إذاعغ الزخر  يعػض -
 .ستثشائياك  عادؼ غيخ

 التعػيس عمى لمحرػؿ الإدارة كعسل الزخر بيغ الدببية العلبقة إثبات الزحية عمى -
 بجكنو. تقػـ السدؤكلية كػف  خصأال لإثبات ةجاح دكف 

 .الزحية خصأك  القاىخة القػة كىسا حالتيغ في إلا مدؤكليتيا مغ الإدارة تعفي لا -

 تختكد التي القانػنية الأسذ يخز كفيسا خصأ بجكف  ةالإداري السدؤكلية أف كسا
 اعتبخكا ليا القزائية التصبيقات عمى كبشاءا الفقو غالبية أف إلا كبيخا، ججلا أثارت عمييا

 السدؤكلية أساس يذكلبف العامة الأعباء تحسل في السداكاة  كمبجأ السخاشخ مغ كل أف
 .خصأ بجكف  ةالإداري

 الإدارةم العباء العامة كأساس لسدؤولية أما السداواة: نغخية الاخلال بلوال السظمب 
 عن أضخار قخارات الاستيلاء

ـ الأعباء العامة أما السداكاة مفيػـ نطخية الاخلبؿ ب إلىا السصمب سشتصخؽ في ىح
عغ أضخار قخارات الاستيلبء  الإدارةفي الفخع الثاني مدؤكلية  شتشاكؿثع س ؿك الأفي الفخع 
 .السذخكعة

 م العباء العامةأما السداواة: مفيهم نغخية الاخلال بلوال الفخع 

 عميو تشز دستػريا مبجأ العامة كالتكاليف الأعباءأماـ  الأفخاد مداكاة  مبجأ يعتبخ
 الجكلة في العامة لمدمصات يجػز لا الجاخمية، كعميو 1كالجساتيخ الجكلية صخاحة السػاثيق

 عميو كبشاء كحخياتيع الأفخاد حقػؽ  ضسانات مغ أساسية ضسانة باعتباره السبجأ ىحا خخؽ 

                                                           
مغ الجستػر الجدائخؼ عمى أف " كل السػاششيغ متداككف أماـ القانػف، كلا يسكغ أف يتحرع بأؼ تسييد  32تشز السادة  1

 يعػد سببو إلى السػلج، أك العخؽ أك الجشذ أك الخأؼ، أك أؼ شخط، أك ضخؼ آخخ شخري أك اجتساعي".
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 بلب لمزخر السدببة ةالإداري كالأنذصة الأعساؿ بقيت إذا الأساسي السبجأ بيحا إخلبلا يعج
 كالتجابيخ تخاءاالإج أف نجج ىكحا مشيا، يدتفيجكف  الأفخاد معطع أف داـ ما تعػيس

 دخاأف أغمب مشيا يدتفيج العاـ الرالح لتحقيق أساسا تيجؼ التي ةالإداري كالأنذصة
 قميمة فئة تتحسمو إضافي عبء أؼ يتحسمػا أف كدكف  تزحية أؼ يقجمػا أف دكف  السجتسع

  .مشيع

 غيخ أـ الإدارؼ  الشذاط مغ مدتفيجيغ كانػا سػاء الأفخاد مجسػعة نجج كعميو،
 كمغ الشذاط، ىحا تشفيح مغ بيع لحق الحؼ الزخر إضافية بدبب أعباء تحسمػا مدتفيجيغ

 فيتحسل العامة، الأشغاؿ كالسشذآت عغ الشاجسة العخضية أك الجائسة الأضخار أمثمتيا
 كالتزحيات الأعباء تفػؽ  بل تديج، كتزحيات أعباء ىحه، حالتشا في الستزخر الذخز

 كليذ العامة، كالتكاليف الأعباءأماـ  السداكاة  مبجأ يختل الأفخاد، ىكحا باقي التي يتحسميا
 الأفخاد جسيع عمى الزخر تعػيس عبء بتػزيع العادؿ إلا التػازف  لإعادة سبيل مغ ىشاؾ

 لمجكلة الخديشة العامة مغ التعػيس تجفع حيشسا الجكلة بو تقػـ ما السجتسع، كىػ في
أماـ  السداكاة  مبجأ يسذ الحؼ الخمل إصلبح يعاد بحيث الأفخاد، جسيع مغ أمػاليا كالقادمة
 1ججيج. مغ العامة كالتكاليف الأعباء

 عن أضخار قخارات الاستيلاء السذخوعة الإدارةالفخع الثاني:  مدؤولية 

 الإدارة مدؤكلية يكيع أف أنوش مغ مػضػعية مذخكعية السذخكع غيخ الإدارؼ  القخار
 قصع لشطخية" شبقا مدؤكليتيا إقامة اأنيش مغ أيزا السذخكعة قخاراتيا أف إلا الخصئية،
 السجني القانػف  مغ 2 مكخر 681 السادة تقزي فسثلب. "العامة الأعباءأماـ  السداكاة 
 الاستيلبء تعػيس يحجد ":بالقػؿ السذخكعة، "الاستيلبء قخارات" عمى التعػيس بإمكانية
 مع القزاء شخيق عغ التعػيس مبمغ يحجد الاتفاؽ عجـ حالة كفي الصخفيغ./ بيغ باتفاؽ
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 في التعػيس مشح يسكغ كسا/ .السدتفيج يتزخر أف دكف  الاستيلبء كغخض ضخكؼ مخاعاة
 .1" الكيسة نقز في الاستيلبء مغ السدتفيج تدبب حالة

 عن أضخار قخارات الاستيلاء الإدارةكأساس لسدؤولية  خظأالسظمب الثاني: ال

 خصأمفيػـ  إلى ؿك الأفي الفخع  شتشاكؿكس فخعيغ إلىا السصمب حسشتصخؽ في ى
السخفقي كدرجات السدؤكلية  خصأال إلىة، كفي الفخع الثاني سشتصخؽ الإداريالسدؤكلية 

 .خصأة عمى أساس الالإداري

 ةالإداريالسدؤولية  خظأمفيهم  :لوال الفخع 

ة عمى الإداريأنػاع السدؤكلية  إلىلا( ثع أك ) خصأتعخيف ال إلىسشتصخؽ في ىحا الفخع 
 .)ثانيا( خصأأساس ال

  خظألا: تعخيف الأو 

 الخامي خصأكأ عشو عجؿ أؼ الصخيق خصأكأ الرػاب، ضج :ءاخصالك  خصأال لغة،
 أراد مغ: السخط: الأمػؼ  كقاؿ تعسج، ما :خصأكال يتعسج، لع ما ،خصأالك  يربو لع الغخض
 2.يشبغي لا ما تعسج مغ: الخاشئ ك غيخه، إلى فرار الرػاب

 فيػ: الخطءأما  يخيج، ما غيخ في فيقع أمخا كيقرج يخيج أف: المغة في معشى خصأال
 الستعسج. الحنب أك الإثع

ؿ القزاء تحجيج ك ا، كحخصألات كجيػد لتعخيف الك اقاـ الفقو بعجة محاصظلاحا، 
، عخؼ الفكيو "مازك"  خصألحلظ، كغالبية التذخيعات بعج لع تعخؼ ال تعخيفيا مغ خلبؿ فقيو
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 أحاشتو ضخكؼ متبرخ عاقل رجل يأتيو لا الإنداف مدمظ يذػب : " عيبأنوب خصأال
 إخلبؿ " أنوبلبنيػؿ ب الفكيو  السدؤكؿ" كقج عخفو" أحاشت التي لمطخكؼ مساثمة خارجية
 خصأ بيا الإخلبؿ يعتبخ التي تاماكالالتد  الػاجبات فإف رأيو كحدب 1سابق" بالتداـ

 :التػالي عمى ىي حالات (4أربع ) في تشحرخ

 .كأشخاصيع الشاس أمػاؿ عمى بالقػة الاعتجاء بعجـ تاماالالتد  -
 .كالخجيعة الغر كسائل استعساؿ بعجـ الالتداـ  -
 .كفاءة أك قػة مغ ليا يمدـ الإنداف لجػ ليذ التي بالأعساؿ الكياـ بعجـ الالتداـ -
 .حػزتو في التي الأشياء كعمى رعايتو في مغ عمى الإنداف بخقابة الالتداـ -

بلبنيػؿ الحؼ أخح بو السذخعاف التػندي كالسغخبي مغ أبدط كرغع أف تعخيف 
مغ حيث اعتبار كل  خصأكأكثخىا تقخيبا لفكخة ال خصأقيل بيا في تعخيف ال تيالتعخيفات ال

 إلىاخلبؿ بالتداـ سابق يكيع كيعقج السدؤكلية: الا اف سياـ الشقج رغع ذلظ قج كجيت 
ىحا التعخيف ىػ الشقج  إلىكأىع نقج كجو  تعخيف بلبنيػؿ ىحا مغ شخؼ الفقياء كالذخاح،

تعجد كتقديع  إلىذاتو بل أنرخؼ  خصألع يعخؼ ال أنوالحؼ عاب عمى بلبنيػؿ مغ حيث 
يتعيغ إضافة عشرخ التسييد ك الإدراؾ  أنو. كليحا رأػ بعس الفقياء خصأأنػاع ال

بلبنيػؿ بحيث يربح الدابق الحؼ كرد في تعخيف  بالالتداـعشرخ الإخلبؿ  إلىبالإضافة 
" الاخلبؿ بالالتداـ سابق مع تػافخ التسييد كالإدراؾ لجػ السخل بيحا  أنوب خصأتعخيف ال

الفعل الزار  أنوالسدتػجب لمسدؤكلية  خصأ. ك لكغ التعخيف الغالب كالذائع لمالالتداـ
  2غيخ السذخكع".
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 خظأة عمى أساس الالإداريأنهاع السدؤولية  ثانيا:

 :ةالإدارينػاع مغ السدؤكلية أخسذ  إلىسشتصخؽ ىشا 

 الدمبي خظأال و الإيجابي خظأال  (1

 تكابار  شخيق عغ القانػنية كالػاجبات تامابالالتد  الإخلبؿ ىػ الإيجابي خصأال
 الجشائية السدؤكلية رتكابياكا إتيانيا عغ كنتج القانػف  عشيا يشيي أك يسشعيا بأفعاؿ كالإتياف

 كالغرنة ماة كالذخؼ كالأالخاشئ الأفعاؿ ككحلظ ةالإداري السدؤكلية أك السجنية أك
فعاؿ الغرب كالتعخض كالتحخيس عمى أكالتجليذ كالخجيعة التي تدتمدـ التعػيس ككحا 

 القانػنية قبل الغيخ كالسشافية للآداب العامة. تامابالالتد الاخلبؿ 

 التخؾ عمى عجـ تحخز أكالدمبي فيػ لا يتحقق الا حيث يجا الامتشاع  خصأال أما
 1 بجفع الزخر الحؼ حرل. تفاؽالا أككاحتياط مغ السكمف بحكع القانػف 

 الاىسال خظأالعسجي و  خظأال   (2

، التداـ قانػني مقتخف بقرج الأضخار بالغيخ أكىػ الإخلبؿ بػاجب  ؼالعسج خصأال  
كاجب  أكعغ فعل يعج اخلبلا بالتداـ  متشاعا أك: فعل يحتػؼ عمى عشرخيغ اثشيغ خصأفال

اث الزخر )أثخ( فيعتبخ أحج إلىؼ اتجاه الإرادة أ ،ضخاركعشرخ قرج كنية الإ ،قانػني
 أكالغخض الػحيج  الزخر كلػ لع يكغاث أحج إلىالإرادة  تجاهابسجخد  ،عسجيا خصأال

مغ بيغ الاغخاض  أنوما داـ  ،الامتشاع عغ إتياف الفعل أكالخئيدي مغ ارتكاب الفعل 
العسج قػامو  خصأما ال أنوكتخػ أغمبية الفقو  ،نواعغ اتي الامتشاع أكارتكابو  إلىالجافعة 
جػ يتحتع عمى القاضي أف يغػص في نفدية الفاعل عغ م  فإنوضخار بالغيخ. قرج الأ

 أكالعسجؼ تقخيخا ذاتيا  خصأف يكػف تقجيخ الأانتفائو، أؼ ك  انعجامو أكتػافخ ىحا القرج 
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قياس  خصأف الفقو مغ يقػؿ كيقخر ضخكرة قياس ىحا الأكاقعيا لا مػضػعيا مجخدا. غيخ 
ف الخأؼ الخاجع في ذلظ ىػ الأخح بالسكياسيغ السػضػعي السادؼ أمػضػعي. إلا 

العسج في حكيقة ذاتو يتكػف مغ عشرخيغ مػضػعي  خصألأف ال ،خري الشفدي معاش
القانػنية الدابقة، كعشرخ نفدي يتسثل كيتجدج  تاماكالالتد بالحقػؽ  خلبؿالإيتسثل في 

. فكياس العشرخ السػضػعي لا يتع إلا بالسكياس السػضػعي، بالغيخضخار في قرج الإ
الإىساؿ فيػ  خصأ أما إلا بسكياس شخري. لا يتعكقياس العشرخ الحاتي الشفدي 

الأضخار  قرجما  دراؾ السجخل ليحا الإخلبؿ دكف إالإخلبؿ بػاجب قانػني سابق مقتخف ب
الحؼ لا يتفق مع الحيصة التي تتصمبيا حياة اجتساعية  خصأالعسجؼ ىػ ال خصأال " .بالغيخ

مغ  يتكػف كيفخضيا القانػف"، كىػ ما داـ مقخنا بإدراؾ السخل للبلتداـ القانػني الدابق فيػ 
 1 العسجؼ. خصأذات العشرخيغ المحيغ يتكػف مشيسا ال

 اليديخ خظأالجديم وال خظأال (3

 خصأالجديع كال خصأنػعيغ ىسا ال أكقدسيغ  إلىالإىساؿ  خصأتشقدع درجات 
 تاماكالالتد مترػرا في مزسػف الػاجبات  أكيكػف مشطػرا  خصأاليديخ، كالتجرج ال
خلبؿ بتمظ الػاجبات إؼ أإنسا يتحقق ب خصأنفدو. غيخ أف ال خصأالقانػنية لا في ال

 خصأية كبيخة في الخأؼ حػؿ التسييد بيغ ما يعتبخ القانػنية. كلقج قامت خلبفات فقي
الحؼ  خصأالجديع ىػ ال خصأيدخا. كيسكغ القػؿ برفة عامة أف ال خصأجديسا كما يعتبخ 

الجديع ذلظ الحؼ لا يختكبو بحدغ  خصألا يقع مغ شخز قميل الحكاء كالعشاية "يخاد بال
 ستقامةلاا"، فيػ لا يشصػؼ عمى قرج الأضخار كلا عمى ىحا عمع ةاك غبكثخ الشاس أنية 

غيخ  أكاليديخ فيػ  خصأال أما  . "كيبقى تحجيج مفيػمو تحت رقابة قزاء محكسة الشقس
 2.ذلظ
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 الجشائي خظأني والالسج خظأال (4

قانػني كلػ لع  التداـالسجني الحؼ يعقج السدؤكلية السجنية ىػ الإخلبؿ بأؼ  خصألا
ركاف السدؤكلية أالجشائي الحؼ يكػف ركغ مغ  خصأال أمايكغ مسا تكمفو قػانيغ العقػبات، 

تقخره قػاعج قانػف العقػبات  أكالتداـ قانػني تفخضو  أكالجشائية فيػ ذلظ الإخلبؿ بػاجب 
 خصأف كل أالجشائي إذ  خصأالسجني أعع مغ ال خصأبشز خاص. كيتزح مغ ذلظ أف ال

 1مجنيا كالعكذ غيخ صحيح. خصأجشائي يعج في ذات الػقت 

 السخفقي الإداري  خظأالذخري وال خظألا (5

 تامابالتد خلبؿ إالحؼ يقتخفو كيختكبو السػضف العاـ  خصأالذخري ىػ ال خصأال  
 خصأالذخري لمسػضف العاـ  خصأفيكػف ال ،القانػف السجني أماككاجبات قانػنية يقخرىا 

كالػاجبات القانػنية  تامالتد بالاخلبؿ كقج يكػف الإ ،مجنيا يختب كيكيع مدؤكليتو الذخرية
الذخري  خصأ، فيكػف الالإدارؼ الػضيفية السقخرة كالسشطسة بػاسصة قػاعج القانػف 

أف كل تقريخ السػضف التأديبية " ةكيكيع كيعقج مدؤكلي ،تأديبيا خصألمسػضف العاـ ىحا 
يختكبو مػضف فى مسارسة  خصأككل مذ بالصاعة قرج ككل ، شيةفي الػاجبات السي

الإخلبؿ عشج المدكـ بتصبيق قانػف عقػبة تأديبية دكف  إلىىا يعخضو ءأثشا أكميامو 
 العقػبات.

ككاجبات  تامابالتد الحؼ يذكل إخلبلا  خصأالػضيفي فيػ ال أكالسرمحي  خصأال أما
 السخفق ذاتو كيكيع  إلىالحؼ يشدب كيدشج  ،قانػنية سابقة عغ شخيق التقريخ كالإىساؿ

 ،الإدارؼ بالفرل كالشطخ فييا لجية القزاء  ختراصلااة كيكػف الإداريقج السدؤكلية ك 
  2.الإدارؼ الشطاـ القزائي  في الشطع القانػنية ذات

                                                           
 119 دابق، صالسخجع ال ،عسار عػابجؼ 1
 120ص  السخجع نفدو، 2



 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الفرل الثاني: التعهيض عن أضخار الاستيلاء في القانهن الإداري 

43 
 

 خظأة عمى أساس الالإداريالسخفقي ودرجات السدؤولية  خظأالالفخع الثاني: 

درجات  إلىثع  ،(لاأك )السخفقي  خصأمفيػـ ال إلىفي ىحا الفخع الثاني  شتشاكؿس
و كتسييده عغ جسع ضػابط إلىثع نتصخؽ  ،)ثانيا( خصأة عمى أساس الالإداريالسدؤكلية 

 .(ثالثا) الذخري خصأال

 السخفقي خظأال مفيهم لا:أو 

 مذخز عسػمي لعػف  سمػكي نحخاؼإ :أنو عمى السخفقي خصأال نعخؼ أف يسكششا
 خلبلو مغ يذكل كضيفتو غخض لتحقيق نذاشو إشار في العامة للئدارة مذخز غيخ أك

 تأدية: صػر ثلبث يأخح أف السخفقي خصألم كيسكغ القانػف. عميو يفخضو بػاجب إخلبلا
 لمػضيفة العامة الإدارة تأدية عجـ سيئ، كجو عمى بيا السشػشة لمػضيفة العامة الإدارة

 .كضيفتيا تأدية في العامة الإدارة كإبصاء بيا السشػشة

 ةالإداري لمسدؤولية السقيم السخفقي خظأال درجات ثانيا:

 درجة تذتخط حيث ضخرا، سبب خصأ كل عغ تقػـ لا الإدارؼ  القانػف  في السدؤكلية
 كانت إذا ما بحدب تختمف كالتي، معيشة حالات في السدؤكلية لإقامة الأخصاء مغ معيشة

 1 .السادية الأعساؿ إشار في أك ةالإداري القخارات إشار في

 :ةالإداري القخارات مذخكعية لعجـ نػعيغ بيغ التسييد يجب ةالإداري لمقخارات بالشدبة

 لآثاره التعػيس عغ مدؤكلية يػلج لا القخار" الحالة ىحه في الذكمية، السذخكعية عجـ لا:أو 
 العيب ىحا أف شالسا السدؤكلية تشتفي حيث الحالات، جسيع في تشفيحه عغ الشاجسة الزارة

  "السزسػف  بحات حاؿ أية عمى سيرجر كاف الحؼ القخار مػضػع في مؤثخ غيخ
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 السذخكعية عيػب أحجب السذػب القخار يذكل حيث السػضػعية السذخكعية عجـ ثانيا: 

 الجدامة برفة خصأال ىحا ارتكاب اقتخف  ما إذا أما .عاـ كأصل مخفكيا خصأ السػضػعية 
 لمسػضف. شخريا خصأ يذكل  فإنو مختكبو بتعسج أك

 التأخيخ أك التخؾ أك كالإىساؿ متعجد مطاىخ خصأال يتخح السادية للؤخصاء بالشدبة
 مرمحة كبيغ الجكلة مرمحة بيغ التػفيق خاصية إشار في ائسادك ، التبرخ عجـ أك

 التي فتمظ، "الأنذصة شبيعة بحدب الأخصاء بيغ بالتسييد يقػـ القزاء فإف الستزخر،
 تمظ بيشسا بديط، خصأ أساس عمى السدؤكلية فييا تتختب داءالأ سيل عادؼ عسل في تقػـ

 ."الجديع خصأال أساس عمى إلا السدؤكلية تختب لا الخصػرة ذات أك كالرعبة، السعقجة

 الجسع وضهابط التسييد معاييخ :الذخري خظأوال السخفقي خظأال ثالثا:

 لا تبعاتو كتحسل ندبتو أف إلا دائسا البذخؼ  العػف  عغ يرجر خصأال أف مغ بالخغع
 لمسخفق يشدب الحؼ السخفقي خصأال بيغ التسييد بحلظ فػجب العػف، عمى دائسا تقع

 تحسمو عميو يجب كالحؼ العسػمي لمعػف  يشدب الحؼ الذخري خصأكال ،الإدارة كتتحسمو
 مغ بيشيسا التجاخل عجـ تعشي لا كالذخري، السخفقي الخصئيغ: بيغ الاستقلبلية ىحه

 .العامة السرمحة متصمبات ضسغ ذلظ تعالج ضػابط كضع يفخض مسا العسمية، الشاحية

 الذخري خظأوال السخفقي خظأال بين التسييد -أ

مغ العيػب التي تذػب السعاييخ الفقيية التي قجمت  نوابشاء عمى ما سبق تبي
يغ الذخري كالػضيفي كالدياسة الػاقعية الحخة التي يشتجيا خصألمفرل بيغ الكفيرل 
بسعيار معيغ مغ تمظ السعاييخ  الفخندي لة. فيكحا لع يتقيج مجمذ الجك الإدارؼ القزاء 

فكانت بحلظ ىحه السعاييخ  1ة.نسا فزل أف يفحز كل حالة عمى حجإالفقيية الدابقة، ك 
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ة، كىػ جاحالعشج دتشيخ بيا ترشادات إكالشطخيات الفقيية بالشدبة إليو مجخد تػجييات ك 
 إلىالفخندي في الشصاؽ  الإدارؼ كيتجو القزاء  ةالإداريقػاعج السدؤكلية برجد تصبيق 

 :شخريا في الحالات الآتية خصأال عتبارا 

 العاممشبت الرمة بالسخفق  خظأكان ال إذا -01

السػضف لا علبقة لو بعسمو  إلىالسختكب كالسشدػب  خصأكاف ال إذافي حالة ما 
كسا لػ خخج يتشده بديارتو  ،في حياتو الخاصة رتكبواالػضيفي كالطخكؼ إشلبقا كاف قج 

كاف العسل الزار الحؼ ارتكبو السػضف اثشاء  أك ،بزخررة السا أحجالخاصة فأصاب 
الأفخاد  أحجف يكبس البػليذ عمى أالػضيفة ك باتبػاج ماامشبت الرمة تس أنوإلا  ،العسل

 مةاك مقعشيفا بجكف أؼ مبخر كدكف تجاء اعاقداـ الذخشة، ثع يتعجػ عميو  أحجيزعو في 
شخريا لمسػضف العاـ يدأؿ  خصأفي نطخ مجمذ الجكلة الفخندي  خصأمشو. فيشا يعتبخ ال

 .صلب سػاء أكاف عسجيا أـ غيخ عسجؼأعشو كحجه 

 العامةمدتيجفا غيخ خجمة السرمحة عسجيا  خظأكان ال إذا -03

كاف  إذاؼ أبسشاسبتيا  أك ،اثشاء مسارستو لمػضيفة خصأالسػضف  رتكبا إذا أما
قرج السػضف  إذاشخريا  خصأيعج  فإنو ،غيخ مشبت الرمة بالسخفق العاـ خصأال

 إذاالسخصئ مغ كرائو أغخاض كمقاصج غيخ أغخاض كمقاصج السرمحة العامة، كسا 
يترخؼ ؼ أ ،قخيب لو أكمجاممة كمحاباة لرجيق  خرسو مغ الانتقاـارتكبو عسجا بشية 

العسج  أحجكعجـ تبرخه كسا لػ تعسج  ائوىػ أ "كإنداف بزعفو ك  :عمى حج تعبيخ لافييخ
 1البمجؼ عغ صحيفة معيشة، ذأف يسشع بعس الأخبار الخاصة بالسجال ()رئيذ بمجية

غ سقاكليال أحج مػضفي التمغخاؼ مع أحجكاف يتفق  أك، خخػ أ بيشسا يدكد بيا صحفا
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 إلىل عمى حجد التمغخاؼ السخسػ -آخخ بقرج السشافدة غيخ السذخكعة  ؿاك بسقللؤضخار 
 الأخيخ.  ؿاك السقىحا 

 قج بمغ درجة خاصة من الجدامة خظأكان ال إذا -04

 أكخلبؿ الكياـ بالػاجبات الػضيفية  رتكابواغيخ العسجؼ الحؼ يتع  خصأأف ال
شخريا حتى كلػ استيجؼ السرمحة  خصأيسكغ اعتباره  ،كمكانا كىجفا(ا بسشاسبتيا )زمان

 في ثلبثة صػر: خصأجديسا كتطيخ جدامة ىحا ال خصأكاف ال إذا ،العامة

 يعاتك الخؤساء  أحجكسا لػ تيػر  -جديسا  خصأأف يخصئ السػضف  ى:لو ال الرهرة 
الأشباء بتصعيع عجد مغ الأشفاؿ ضج الجفتخيا  أحجقاـ  أك ،بالدخقة بجكف مبخرمخؤكسو 

ككحا الحل  تدسع الأشفاؿ إلىالأمخ الحؼ أدػ  ،الإجخاءات الػقائية اللبزمة تخاذابجكف 
يكػف ىحا الستيع قج  أفرجاؿ البػليذ الحؼ يزخب الستيع ضخبا عشيفا دكف  إلىبالشدبة 

ف يكػف لحلظ أاستعساؿ الأسمحة الشارية دكف  أكأمخ الكبس عميو  ـاك ق أك ،اليخب ؿاك ح
الحؼ كاف  خصأيتعجػ في جدامتو ال خصأمقتزى مغ كاقع الحاؿ. كل ىؤلاء يختكبػف 

في نطخ  خصأكانتطار في مثل ىحه الرػر كالطخكؼ بحيث يعج ىحا ال ،يسكغ تػقعو
 السجنية. شخريا يختب كيعقج مدؤكلية السػضف خصأ الإدارؼ 

كذلظ كسا في السػضف الحؼ  ،قانػنيا جديسا خصأأف يخصئ السػضف  الرهرة الثانية:
سمكو السػضفيغ بيجـ حائط ي أحجكسا لػ أمخ  ،سمصاتو كاختراصاتو برػرة بذعة زاك يتج
 الأفخاد بجكف كجو حق. أحج

السػضفيغ مكػنا لجخيسة جشائية تخزع  أحجأف يكػف الفعل الرادر مغ  الرهرة الثالثة:
فذاء الأسخار إالجخيسة مقرػرة عمى السػضفيغ كجخيسة  أكانتسػاء  1،لقانػف العقػبات

عمى الاشخاص كأمػاليع  الاعتجاءكجخيسة الخيانة، لػ كانت الجخائع الجشائية مغ جخائع 
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ىحه تقجيخية متخككة لمقزاء. كقج  خصأكجخائع القتل كالزخب كالدخقة. كمدألة جدامة ال
حساية السػضف العاـ  إلىكاف يسيل  أنوالشصاؽ لػحع عمى مجمذ الجكلة الفخندي في ىحا 

كاف عمى درجة  إذافيػ لا يعتبخ الجديع شخريا إلا  خصأالكىػ برجد تقجيخ جدامة 
 ضف العاـ. كىشاؾ في بعس الحالات لمسػ  استثشائية في الجدامة. كذلظ حسايةخاصة ك 

مغ مديخؼ بعس السخافق العامة،  ةعغ الأضخار الشاجس الإدارةيتصمب لكياـ مدؤكلية 
كسا ىػ الحاؿ في  كضيفيا، أكمخفكيا  خصأال جديسا حتى يعتبخ خصأال يكػف ف أيتصمب 

كبيخة مع أىسيتيا صعػبات السخافق التي تطيخ بسشاسبة إدارتيا كالإشخاؼ كالخقابة عمييا 
كمخفق  ذ،ف في مخفق البػليألمحياة العامة الػششية كسا ىػ الذ جتساعيةلااكضخكرتيا 

ىسية الأ علبج السجانيغ. الأمخ الحؼ يحتع عمى السػاششيغ أف يتحسمػا في مقابل ىحه
 .التزحيات.بعس 

 خصأالذخري كال خصأفي مدألة تحجيج كتعييغ معيار التفخقة كالفرل بيغ ال
مدتعيشا في تحجيج ىحا  ،التقجيخية الإدارؼ صة القزاء مىػ تخؾ ىحه السدألة لد ،السخفقي

كأف يكػف  ،السعيار بآراء كنطخيات الفقو كالحمػؿ القزائية الدابقة في نصاؽ ىحا السػضػع
ى التػفيق بيغ السرمحة العامة الستسثمة في الحفاظ عمى لك الأكغايتو الخئيدية ك  وىجف

ىيبتيا  كحدغ سيخ الػضيفة العامة كالحفاظ عمى ،العامة لمجكلة يةأمػاؿ الخديشة الدام
كسسعتيا مغ جية، كالسرمحة الخاصة لمسػضف كمرالح الأفخاد مغ جية أخخػ دكف 

 1تخجيح لأؼ مغ ىحه السرالح السختمفة يخل بسبجأ العجالة في ىحا الشصاؽ.

 الذخري خظأالسخفقي وال خظأضهابط الجسع بين ال  -ب
ىي مغ يتحسل مدؤكلية  الإدارة فإفمخفقي  خصأكاف ىشاؾ  إذاعمى ضػء ما سبق، 
شخري، فالعػف العسػمي ىػ الحؼ  خصأكاف ىشاؾ  إذا أماجبخ الزخر الشاجع عشو، 

يتحسل مدؤكلية جبخ الزخر إلا أف الػقائع العسمية الستذابكة قج خففت مغ حجة كإشلبؽ 
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شخرية لأعػاف  اءخصمخفكية مع أ أخصاءىحه القاعجة ببخكز حالات تذتخؾ فييا 
اث الزخر، كحالات أخخػ يحتع فييا السشصق القانػني قياـ مدؤكلية أحجعسػمييغ في 

شخري. كنتيجة لحلظ ضيخت  خصأبالخغع مغ أف الزخر كاف نتاجا خالرا ل الإدارة
 الأخصاء" كىي حالة اشتخاؾ الأخصاء"نطخية الجسع". تذسل ىحه الشطخية حالة "الجسع بيغ 

لحالة "الجسع بيغ السدؤكليات" كتكػف اث الزخر. بالإضافة أحجالذخرية كالسخفكية في 
 الأخصاءعغ الػضيفة. يشتج عغ جسع أما  الذخرية غيخ السشفرمة تع الأخصاءفي حالة 

كجسع السدؤكليات تستع الستزخر بحق الخيار في السلبحقات التي يسكغ مباشختيا سػاء 
تعػيس  كلبىسا، إلا أف ىحا لا يسشحو حق الحرػؿ عمى أكضج العػف  أك، الإدارةضج 

عغ حالات الجسع دعػػ الخجػع كالتي يسكغ  أيزامزاعف عسا ىػ مدتحق. كسا يشتج 
السزخكر كما تع دفعو  اختارهالعكذ، كذلظ تشاسبا مع ما  أكعمى العػف  الإدارةأف تخفعيا 

 1مغ تعػيس.

 ةالإداري السدؤولية السبحث الثاني: أركان وجداء

جداء  شتشاكؿثع س ،ؿك الأة في السصمب الإداريأركاف السدؤكلية  إلىسشتصخؽ 
 .ة في السصمب الثانيالإداريالسدؤكلية 

 ةالإداري : أركان السدؤوليةلوال السظمب 

ثع  ،ؿك الأفخع في ة الإداريسشبخز في ىحا السصمب عغ ركغ الزخر في السدؤكلية 
 فخع ثالث إلىثع  ،فخع الثاني خصأة عمى أساس الالإداريشبيعة الزخر السكيع لمسدؤكلية 

 .ـ الأعباء العامةأما السداكاة ة عمى أساس قصع الإداريأركاف قياـ السدؤكلية 
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 خظأة عمى أساس الالإداريركن الزخر في السدؤولية  :لوال فخع 

 أكالزخر ىػ: "الأذػ الحؼ يريب الذخز مغ جخاء السداس بحق مغ حقػقو  
عاشفتو  أكتمظ السرمحة بدلبمة جدسو  أكبسرمحة مذخكعة لو، سػاء تعمق ذلظ الحق 

كل مغ أنػاع كشبيعة  إلىغيخ ذلظ" كفي ما يمي نتصخؽ  أكشخفو  أكحخيتو  أكبسالو  أك
 .خصأة عمى أساس الالإداريالزخر السكيع لمسدؤكلية 

 خظأة عمى أساس الالإداريأنهاع الزخر السقيم لمسدؤولية  -1

فالزخر السادؼ يتسثل في تمظ ضخر مادؼ كآخخ معشػؼ.  إلىيرشف الزخر 
مرمحة مالية  أكتريب الذخز نتيجة تعج عمى حق مغ حقػقو  الخدارة السالية، التي

بسرمحة مالية لمسزخكر.  أكإخلبؿ بحق  ماإىػ  مذخكعة لو. كبالتالي فالزخر السادؼ
عميو الأستاذ عمي فيلبلي "الحمة  الزخر السعشػؼ، ىػ الزخر الحؼ يمحق ما يرصمحأما 

 .1"السعشػية

 خظأة عمى أساس الالإداريطبيعة الزخر السقيم لمسدؤولية  -2 

ة أف يكػف محققا. كيكػف الزخر كحلظ الإدارييذتخط في الزخر السكيع لمسدؤكلية 
آثاره في الػاقع، كسا أف الزخر يكػف محققا في حالة تأكج حجكثو في ت ما تجدج إذا

ىػ غيخ السحقق، أؼ قج يقع  ،الزخر السحتسل أماحالا.  السدتقبل، كلػ لع يكغ قج كقع
 .كقع فعلب إذاإلا  كقج لا يقع، فلب يكػف التعػيس عشو كاجبا
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 خظأة عمى أساس الالإداريركن العلاقة الدببية في السدؤولية : فخع الثاني

 لعلبقة الدببية بيغبتػفخ ركغ ا ،خصأة عمى أساس الالإدارييكتسل قياـ السدؤكلية 
كسشفرل في ىحا الخكغ مغ خلبؿ البحث في شبيعة ىحه العلبقة كفي  ،كالزخر خصأال

 حالات انقصاعيا.

ة عمى أساس الإداريكالزخر في السدؤكلية  خصأشبيعة الخابط الدببية بيغ ال  -1
الجدائخؼ، أف مجمذ الجكلة لا يعتسج عمى  الإدارؼ لآراء الفقو  ستقخائشااالطاىخ مغ : خصأال

ىػ تعػيس الأضخار عغ شخيق تحسيل  ؿك الأكالقانػف السجني، بل ىجفو  نطخيات الفقو
نذاشاتيا. فشقخأ مثلب للؤستاذ  أحجبيغ الزخر ك  السدؤكلية كمسا كججت علبقة الإدارة

كجػد  إلىمجمذ الجكلة كإف أشار  الحديغ بغ شيخ آث ممػيا قػلو: "كيلبحع ىشا بأف
ىػ  ؿك الأىسو  مباشخة مغ عجمو لكػف لا يذيخ صخاحة في كػنيا  فإنوعلبقة سببية، 

 1"الشطخيات السختمفة لعلبقة الدببية إلىالتعػيس عغ الأضخار، كلا يذيخ 
ما  إذا خصأعمى أساس ال الإدارةتقػـ مدؤكلية : حالات انقصاع العلبقة الدببية  -2

جدئيا لدبب  أكرجع الزخر كميا  إذاأما ىا ىػ الستدبب في الزخر الحاصل، خصأكاف 
قريخيا مدؤكلية ضخر لع  الإدارةمغ السشصقي أف لا تحسّل  فإنو، الإدارةأجشبي عغ عسل 

 2تتدبب فيو.

نحكخ:  الإدارة كتخجع الأسباب الأجشبية القاشعة لمخابصة الدببية بيغ الزخر كعسل 
 .الستزخر كفعل الغيخ خصأالقػة القاىخة، 

 

                                                           
 الإدارية، السدؤكلية في التعػيس نطاـ:الثالث الكتاب ،الإدارية السدؤولية في دروس ،ممػيا آث شيخ بغ لحديغ 1

 74 ص ،2007 الجدائخ، الخمجكنية، دار الأكلى، :الصبعة
 12آيت عػدية بمخيخ محمد، السخجع الدابق، ص  2



 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الفرل الثاني: التعهيض عن أضخار الاستيلاء في القانهن الإداري 

51 
 

م العباء أما السداواةة عمى أساس قظع الإداريأركان قيام السدؤولية  :فخع ثالث
 العامة

 السداكاة نطخية قصع  فإفعغ أفعاليا الزارة،  الإدارةعمى غخار باقي أسذ مدؤكلية 
 ة بتػفخ ثلبثة أركاف.الإداريـ الأعباء العامة يسكغ أف تكػف أساسا لمسدؤكلية أما

 السذخوع الإدارةفعل  لا:أو 
مادؼ غيخ متزسغ لسخاشخ خاصة، خلبفا لسا كاف  أككالحؼ يكػف ترخؼ قانػني 

 عميو الأمخ بالشدبة لشطخية السخاشخ.

 الزخرثانيا: 

ستثشائية، فزلب عغ الذخكط كالحؼ يجب أف يدتجيب لذخشي: الخرػصية كالا 
 .ةالإداريلمزخر السكيع لمسدؤكلية  العامة

 لعلاقة الدببيةا ثالث:

خر الحاصل، كالتي لا تكػف السذخكع كالز الإدارةكالتي تسثل الخابصة بيغ فعل  
 1عػامل انعجاـ الخابصة الدببية. أحجبفعل  مقصػعة

 السظمب الثاني: جداء السدؤولية )التعهيض(

كيكػف في حالة تدبب السدتفيج  ىػ التعػيس ستيلبءة للبالإداريجداء السدؤكلية إف 
ع ا نػ أ ؿك الأسشتصخؽ في الفخع  حاالسدتػلى عميو. ل كالخجمات الأمػاؿقيسة  مغ بشقز
 التعػيس تقييع كمحجدات أسذ إلىكالفخع الثاني  الاستيلبءس عغ اضخار قخار التعػي
 .الزخر عغ
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 الاستيلاءض عن اضخار قخار نهع التعهيأ :لوال الفخع 
كججنا أف التعػيس عغ الاستيلبء  السجني،السبادغ العامة لمقانػف  إلىبالإشارة 

 استثشاء.كتعػيزًا عيشيًا  أكيسكغ أف يكػف تعػيزًا نقجيًا 

 : التعهيض الشقجي عن عسمية الاستيلاءلاأو 
في  عقارالتعػيس الشقجؼ ىػ السبجأ العاـ الحؼ يتع عمى أساسو تحجيج قيسة ال

 93/186كمغ بيشيا التذخيع الجدائخؼ حيث أف السخسػـ التشفيحؼ رقع  القانػف السقارف 
 :ما يمييشز عمى 

ف يقخر مغ تمقاء أتحجد التعػيزات نقجا كبالعسمة الػششية " كعميو فالقاضي ليذ لو 
 1.جؼ كلاسيسا مشيا التعػيس العيشيصيغة مخالفة لمتعػيس الشق إلىنفدو المجػء 

 عسمية الاستيلاءتعهيض العيشي عن : الثانيا

في عسمية الاستيلبء، حيث  الإدارةلييا إ أيعج التعػيس العيشي مغ الػسائل التي تمج
كل ليا عسمية الاستيلبء كىحا كمسا أك يكػف في التعػيس العيشي سمصة تقجيخية لمجية التي 

 سسحت الطخكؼ بحلظ.

في حالة  أكيترػر التعػيس العيشي إلا في حالات اليلبؾ الكمي السدتػلى عميو  لا
 2بقاء كاستسخارية الاستيلبء لأزيج مغ السجة السحجدة. الإدارةالتي تخػ فييا 

 ضخر الاستيلاء عن التعهيض تقييم ومحجدات الفخع الثاني: أسذ

 تحجيج مقجار التعػيس بشاء عمى الأسذ كالسحجدات الاتية: يتع

                                                           
الحي يحجد القهاعج العامة الستعمقة بشدع السمكية من ، 1993 يػليػ 27السؤرخ في  93/186التشفيحؼ رقع السخسػـ  1

 ـ.2005 يػليػ 10، السؤرخ في 48الرادر في الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية، العجد، أجل السشفعة

 76 ، ص السخجع الدابقصػنية بغ شيبة ،  2
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 يشبغي لا بحيث الخرػـ شمبات حجكد في إلا يقزي لا القاضي إف السجعي: طمبات (1
 معشى يحسل قج كمحكخاتو، عخيزتو في السجعي شمب يحسمو لع ما ف، لأزىاك اتج لو

 .عشو الزسشي التشازؿ
 فسا التعػيس، لسبمغ التقجيخية العسمية في جػىخؼ  دكر الزخر لحجع :الزخر حجم( 2

 الزخر ىحا حجع تقجيخ كبذأف .الحيف كرفع الزخر لإصلبح إلا التعػيس كجج
 شخؼ مغ السقجمة الػثائق عمى يعتسج أف دائسا التقجيخية سمصتو إشار كفي فممقاضي

 .سابقة اجتيادات إلى الخجػع أك الستزخر،
 لا الستزخر تلببذ التي الطخكؼ السلببدة؛ بالطخكؼ يقرج السلابدة: الغخوف( 3

 الرحية، الجدسية، الستزخر حالة إلى تخجع كالتي السدؤكؿ، تلببذ التي الطخكؼ
 ىحا يسيد كما ،"مجخد" بذخز لا الزحية بذخز إذا العبخةف. السادية أك العائمية

 الحؼ غيخه مغ أقل أك أكثخ بجرجة بالزخر تتأثخ قج التي الخاصة ضخكفو ىي الذخز

 1الزخر. ذات بو يحيق
 التعػيس مبمغ زاك تج لتفادؼ مخررة كىي :التعهيض عمى الهاردة الإنقاصات( 4

 بسقتزى الػاجبة السشح السعػنات، اتاك إت نحػ عمى إصلبحو، الػاجب الزخر لحجع
 الفعل عغ تتسخس التي الإيجابية الشتائج ككحلظ السؤقتة، كالتعػيزات كالمػائح القػانيغ
 لكغ لمدبائغ، فقجاف في فشجؽ مغ بالقخب السجخاة  العامة الأشغاؿ تتدبب كأف الزار

 2.سيلب مجخلب أك متعة أكثخ محيط عغ ناتجة الكيسة في زيادة الأشغاؿ تعصي بانتيائيا

  

                                                           
بيخكت،  العخبي، التخاث احياء دار الأكؿ، :الجدء ،الججيج السجني القانهن  شخح في الهسيط ،الدشيػرؼ  الخزاؽ عبج 1

 971 د.س، ص
 100  ص الدابق، السخجع ،ممػيا آث شيخ بغ لحديغ 2
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 حالة في  للئدارة السختمفة القػانيغ تسشحيا التي التخاخيز أحج ىػف الاستيلبء إ
 .العامة السرمحة لتحقيق ضخكرؼ  كىحا ،شارئة

 عمى يؤثخ أنو إلى أساسا ذلظ كيخجع لمغاية، خصيخ أمخالاستيلبء  إجخاء إف
غيخ  إلييا المجػء يتع التي كالحالة إجخاءات بديصة، أساس عمى فخدلم كالخجمات الأمػاؿ
 مجرج ىػ فيسا قياسيا كيسكغ الاستعجاؿ كالزخكرة مغ كحالة ايكلكش حرخيا، محجدة

 .ضسغ ىاتيغ الحالتيغ

الحق في  مشحيع قج أف القانػف  رغع أضخار للؤفخاد يدبب قج الاستيلبء ىحا أف كسا
 أف إلا تمفو أك لأمػاؿ كخجمات فقج عغ أك ذاتيا حج في الاستيلبء عسمية التعػيس عغ

 .الاستيلبء عسمية نتياءا بعج يكػف  التعػيس ىحا

، الاستيلبءشخكط كحالات  إلىتػجج نرػص قانػنية كاضحة تذيخ  أنو إلىنذيخ 
كىػ أمخ غيخ ، تتعجػ عمى السحلبت الخاصة بالدكغأف تتجاىل ىحا ك  للئدارةيسكغ ج فق

، يء استخجاـ التخريز عشج استخجاموأف تد أيزا للئدارةكيسكغ ، قانػني في الػاقع
بداشة ب الاستيلبء إلى ندع السمكيةمغ استخجاـ  يسكغ أف يخجعيا عشجما يفمت نولأ

 لات العاجمة كالزخكرية.مغ حيث صمتيا بالحا، إجخاءاتيا

 التالية:مغ خلبؿ بحثشا ىحا تػصمشا لمشتائج 

 .فخادحقػؽ كحخيات الأى عم يؤثخ لمغاية إجخاء خصيخ ىػستيلبء الا إجخاء -01

 سبب كىي أركاف فيو تتػفخ أفيجب  ةالإداري القخارات كباقي الاستيلبء قخار -02
أماـ  لمشداع محلب تكػف  عيب شابيا إذاك  كالغاية كالسحل كالإجخاءات الذكل الاختراص،

 . القزاء
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الستاحة للئدارة العامة شخيصة مسارستو كفق  تيشجرج ضسغ الرلبحيا ىحا القخارأف  -03
 .لسا تقزي بو الشرػص القانػنية

 عادؿ.ك  بإنراؼ تعػيس السالظ يجب ،ستيلبءالا في حالة تشفيح قخار -04

غيخ السذخكع فيجب تعػيس الستزخر عغ ادا سبب قخار الاستيلبء حالة ما  في -05
 الاضخار الاخخػ التي تمحق بو نتيجة تشفيج القخار غيخ مذخكع.

لكاف  تدخيخهشا نعتقج اف السذخع لػ كاف قج استعسل السرصمح فإنكمغ جيتشا 
 .افزل مغ الاستيلبء
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 السخاجعالسرادر و ائسة ق

 السرادرلا: أو 

 أ( الجساتيخ
 ، السعجؿ كالستسع.1996دستػر الجسيػرية الجدائخية الجيسقخاشية الذعبية لدشة  -1

 ب( القهانين العادية
ج  البمجية، الستزسغ قانػف  2011يػنيػ سشة  22مؤرخ في  ،10-11القانػف رقع  -1
 .15ع ر،
 .الػلايةالستزسغ قانػف  ،2012فيفخؼ  21السؤرخ في  12-07القانػف رقع  -2

  امخو ال  ت(

، الستزسغ القانػف السجنيـ، 1975سبتسبخ  26السؤرخ في  58-75الأمخ رقع -1
سبتسبخ  30، السؤرخ في 78الرادر في الجخيجة الخسسية لمجسيػرية الجدائخية، العجد 

1975. 

السعجؿ  الستزسغ قانػف العقػبات 1966جػيمية  08 مؤرخ، 156-66 رقع الامخ -2
 .الستسعك 

 ث( السخاسيم
يػتػزػػسغ تػشػػطػيع  ، 2015سػػبػتػسػػبػخ 16سػؤرخ في ال 15-247مػخسػػػـ رئػاسي رقع  -4

ـ، الرادر في الجخيجة الخسسية لمجسيػرية خفق العالسالعسػمية كتفػيزات ا الػرػػفػقػات
  .2015سبتسبخ  30، السؤرخ في 50الجدائخية، العجد 
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 مغ الػقاية بتجابيخ ،  يتعمق2020مارس  21مؤرّخ في  (69/20السخسػـ التشفيحؼ ) - 5
كمكافحتو، الرادر في الجخيجة الخسسية  (19 )كػفيج كػركنا كباء فيخكس انتذار

 .2020مارس  20، السؤرخ في 15لمجسيػرية الجدائخية، العجد 

 السخاجع: ياثان

  ( الكتب1

 لمشذخ، مػفع الثانية، :الصبعة لمتعػيس، السدتحق الفعل ت،اماالالتد  فيلبلي، عمي -1
 .2007 الجدائخ،

، الصبعة الخابعة، جدػر لمشذخ كالتػزيع، الإدارؼ عسار بػضياؼ، الػجيد في القانػف  -2
 ـ.1434/2017الجدائخ، سشة 

، الصبعة "كمقارنة تحميمية تأصيمية دراسة" ةالإداري السدؤكلية نطخية، عػابجؼ عسار -3
 . 4199خؼ ،الجدائ الجامعية السصبػعات ديػافالثانية، 

، مشذأة السعارؼ الإسكشجرية ، الصبعة الثانية، الإدارؼ عجناف عسخك، مبادغ القانػف  -4
2004. 

ة الكتاب الثاني: السدؤكلية الإداريلحديغ بغ شيخ آث ممػيا، دركس في السدؤكلية  -5
 .2007لى، دار الخمجكنية، ك ، الصبعة الأخصأبجكف 

 نطاـ :الثالث الكتاب ة،الإداري السدؤكلية في دركس ممػيا، آث شيخ بغ لحديغ -6
 .2007 الجدائخ، الخمجكنية، دار لى،ك الأ :الصبعة ة،الإداري السدؤكلية في التعػيس

 ممػيا، مدؤكلية الدمصة العامة، دار اليجػ، الجدائخ لحديغ بغ شيخ آث -7
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 ،3ءالجد  الاختراص، نطخية ة،الإداري لمسشازعات العامة ،السبادغ شييػب مدعػد -8
 .1998 الجامعية ،سشة السصبػعات ،الجيػاف الصبعة ذكخ رقع بجكف 

، الجدائخ ، ىػمة دار ،10 الصبعة الخاصة، العقارية السمكية حساية باشا، حسجؼ عسخ-9
 .2014 سشة

، الصبعة الثانية، مخكد الشذخ الجامعي، سػسة، سشة  الإدارؼ محمد رضا جشيح، القانػف -10
2007. 

لى، مكتبة ك ة دراسة تحميمية مقارنة، الصبعة الأالإداريكزيجؼ خالج، نطخية السدؤكلية  -11
 .138ـ، ص 2022الػفاء القانػنية،

 ثالثا: البحهث الجامعية

ة "دراسة الإداري السدؤكلية في خصأرمدؼ، ال الجكتػر، حدػف قخنيغ محمد مذير بغ -1
القانػف، كمية الحقػؽ العمػـ الدياسية، قدع  في الساستخ شيادة لشيل تخخج محكخة مقارنة"،

 .2013/2014 ،لسةقا 5491 ماؼ 8 حقػؽ، جامعة
 ماجدتيخ محكخة باديذ، الشطاـ القانػف للؤمػاؿ العامة في التذخيع الجدائخؼ، بػمدبخ -2

 .2011/2012عاـ، جامعة مشتػرؼ قدشصيشة،  قانػف  تخرز
 مذكرة الجزائري، القاوووي الىظام في الاستثىائيت الظروف وظريت الرحمه، عبد تتقي -3

 .0990 عىابت، جامعت الحقوق ،كليت ماجستير

محكخة نياية الجراسة  ،الاستيلبء السؤقت عمى العقار في التذخيع الجدائخؼ  ،سمت فاتح -4
كمية الحقػؽ كالعمػـ  ،تخرز: قانػف عقارؼ  لاستكساؿ متصمبات شيادة الساستخ حقػؽ 

 . 2014/2015الجامعية: الدشة ،جامعة زياف عاشػر بالجمفة ،قدع الحقػؽ ، الدياسية
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 قدع الجدائخؼ، التذخيع في العامة لمسشفعة السمكية لشدع القانػني الشطاـ ،سالػنا عقيمة -5
سشة  ،لخزخ باتشة  الحاج جامعة إدارؼ، قانػف  تخرز ماجدتيخ ،محكخة القانػنية العمػـ

2005/2006. 

 العامة السشفعة تحقيق بيغ العقار عمى السؤقت الاستيلبءقجة خػلة، قميل ابتداـ،  -6
 ماستخ شيادة نيل متصمبات لاستكساؿ مقجمة محكخة ،الخاصة العقارية السمكية كحساية
 جامعة الدياسية، كالعمػـ الحقػؽ  ، كميةعقارؼ  قانػف  تخرز الحقػؽ  مدار في أكاديسي
 .2017/2018غخداية،

 رابعا: السقالات العمسية
الخاصة لسػاجية فيخكس  الأمػاؿسمصة الػالي في تدخيخ كساؿ فتحي دريذ،  -01

مجمة الاجتياد القزائي، جامعة محمد كػركنا في التذخيع الجدائخؼ: دراسة تحميمية مقارنة، 
 .2021، 25، العجد التدمدمي 13خيزخ بدكخة، السجمج 

مرمح الرخايخة، الشطاـ القانػني للبستيلبء في فخندا كالأردف، مػنة لمبحػث  -02
 .2007كالعذخكف، العجد الثاني،السجمج الثاني  كالجراسات، 

 خامدا: السظبهعات الجامعية
مصبػعة بيجاغػجية ة، الإداري،  دركس في مكياس السدؤكلية محمد آيت عػدية بمخيخ -01

 .2020/2021لى دكتػراه، أك مػجية لمصمبة سشة 
ة، مااعسارة بمغيث، شخؽ التشفيح، محاضخات ممقاة عمى شمبة الكفاءة السيشية لمسح -02

 .2000/1999الجدائخ،  جامعة باجي مختار، عشابة
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 الرفحة الفيخس
 01 السقجمة
 05 الإشار السفاليسي لشطخية الاستيلبء :ؿك الأ الفرل

 07 الإدارؼ لبء في القانػف ي: مفيػـ نطخية الاستؿك الأالسبحث 
 07 الإدارؼ لبء في القانػف ي: تعخيف الاستؿك الأالسصمب 

 07 لغة الاستيلبء تعخيف :ؿك الأ الفخع
 08 للبستيلبء الاصصلبحي التعخيفالثاني:  الفخع

 10 الإدارؼ لبء في القانػف يالاست حالات: الثانيالسصمب 
 10 : حالة الزخكرةؿك الأالفخع 
 11 التسػيغ لزساف الاستيلبء حالة:انيالث الفخع

 12 الإدارؼ السبحث الثاني: شخكط كشبيعة الاستيلبء في القانػف 
 12 الإدارؼ شخكط الاستيلبء في القانػف  ؿ:ك السصمب الأ

 12 : الذخكط الذكمية للبستيلبءؿك الأالفخع 
 14 السػضػعية للبستيلبء الثاني: الذخكط الفخع

 26 الجية السخترة بإصجار القخار ك إجخاءات الاستيلبء كشخؽ تشفيحه السصمب الثاني: 
 26 بإصجار قخار الاستيلبء: الجية السخترة ؿك الأالفخع 

 28 إجخاءات الاستيلبء كشخؽ تشفيحه ثاني:الفخع ال
 33 الإدارؼ التعػيس عغ أضخار الاستيلبء في القانػف  :الفرل الثاني

 35 الإدارؼ : أساس السدؤكلية عغ أضخار الاستيلبء في القانػف ؿك الأالسبحث 
الأعباء العامة كأساس أماـ  السداكاة نطخية الاخلبؿ ب :ؿك الأالسصمب 
 ءعغ أضخار قخارات الاستيلب الإدارةلسدؤكلية 

36 

 36 الأعباء العامةأماـ  السداكاة : مفيػـ نطخية الاخلبؿ بؿك الأالفخع 
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  37 عغ أضخار قخارات الاستيلبء السذخكعة الإدارةمدؤكلية  الفخع الثاني:
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 50  خصأة عمى أساس الالإداريركغ العلبقة الدببية في السدؤكلية فخع الثاني: 

 51 الأعباء العامةأماـ  السداكاة ة عمى أساس قصع الإداريأركاف قياـ السدؤكلية  :فخع ثالث
 51 السصمب الثاني: جداء السدؤكلية )التعػيس(

 52 س عغ اضخار قخار الاستيلبءنػع التعػيأ ؿ:ك الفخع الأ
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 السمخص

 الأمػاؿعمى  لمحرػؿ الإدارة معتسجة استثشائية قانػنية عسمية ىػ الاستيلبء
 العامة، السرمحة تحقيق إلى تيجؼ كعاجمة استثشائية كالخجمات مغ الأفخاد في حالات

لمجػء  يسكشا لا لحلظ دستػريا، كمحسية عمييا السشرػص السمكية حقػؽ  لو الإجخاء كىحا
 كىي:  كقانػنيا حرخيا معيشة إلا في حالات إلييا

 العاـ الشفع تحقيق ىػ الاستيلبء مغ الأساسي اليجؼ -
 كاستعجالية استثشائية خكؼض كجػد -
 أخخ قانػني خيقش كجػد عجـ -
 ضساف سيخ السخفق العاـ -
 لمدكغ فعلب السخررة السحلبت عمى الاستيلبء عجـ -
 كالخجمات الأمػاؿب تخز -

مغ الزسانات  العجيج لجيو يكغ لع يلبءالاست أف ىػ الجراسة ىحه مغ ستشتاجوا يسكشا ما
 السثاؿ سبيل عل عمييا، التأكيج يسكغ التي الجػانب بعس خلبؿ مغ الفخد لرالح

 يسكغ نػاحي عجة خلبؿ مغ كذلظ ،العامة لمسرمحة كالخجمات الأمػاؿ ندع إجخاءات
 :الآتي في إبخازىا

 أنو رغع السجني القانػف  في عميو نز ما إلا خاص بتذخيع الاستيلبء يحع لع -
 عمى الفخدية كالخجمات الأمػاؿ بحق ذتس خصػرة عمى يشصػؼ  ىاـ قانػني إجخاء
 .ةكتشطيسي تذخيعية بشرػص عميو حث الحؼ السمكية ندع غخار

كالطخكؼ  الاستعجاؿىػ عشرخ  الاستيلبءالسقػـ الأساسي لإصجار قخار  -
 .بالاستيلبء ةالقخار مغ الجية السخترة الخاص بسجخد صجكر إذ يكفي الاستثشائية
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الخاصة  يتع تشفيحه مباشخة كىحا بجكره يذكل تعجؼ غيخ مباشخ عمى السمكية -
 كخاصة لسا يستاز مغ إجخاءات سيمة كبديصة.

إجخاء  لاستبجاؿتجفع الجكلة في كثيخ مغ الحالات  الاستيلبءسيػلة كبداشة إجخاء  -
 لتعػيس القبمي كإجخاءات السعقجة تجشبا بالاستيلبء اتكالخجم الأمػاؿندع 

 .ع السمكية مغ أجل السشفعة العامةكالسصػلة لشد 
 أنوعمى الخغع مغ  الاستيلبءأقخ السذخع الجدائخؼ التعػيس اللبحق في إجخاء  -

تػفى إلا يد السدتػلى عميو كالحؼ لا كالخجمات الأمػاؿ عمى ةيدبب أضخار كبيخ 
 .القزاء إلىبالمجػء 

 

Summary 

that appropriation is an exceptional legal process approved by 

the administration to obtain funds and services from individuals in 

exceptional and urgent cases aimed at achieving the public interest, 

and this procedure has the property rights stipulated and is 

constitutionally protected, so we can only resort to it in Certain 

cases, exclusively and legally, are: 

- The main objective of taking over is to achieve public benefit. 

- Existence of exceptional and urgent circumstances. 

-There is no other legal way. 

- Ensure the functioning of the public facility. 

- Not to seize the shops actually designated for housing. 

- Concerning money and services 

What we can conclude from this study is that the appropriation 

did not have many guarantees for the benefit of the individual 
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through some aspects that can be emphasized, for example the 

procedures for expropriation in the public interest, through several 

aspects that can be highlighted in the following: 

- The appropriation did not enjoy special legislation except for what 

was stipulated in the civil law, although it is an important legal 

procedure that carries a risk that affects the right of individual 

property, similar to the expropriation of property, which was urged 

by legislative and regulatory texts. 

- The main ingredient for issuing the decision to seize is the element 

of urgency and exceptional circumstances, as it is sufficient once 

the decision is issued by the competent authority regarding the 

seizure to be implemented directly, and this in turn constitutes an 

indirect encroachment on private property, especially because it is 

characterized by easy and simple procedures. 

- The ease and simplicity of the appropriation procedure prompts 

the state in many cases to replace the expropriation procedure with 

appropriation in order to avoid tribal compensation and the complex 

and lengthy procedures of expropriation for the public benefit. 

- The Algerian legislator approved the subsequent compensation in 

the seizure procedure, although it causes great damage to the seized 

property, which can only be met by resorting to the judiciary. 

 


