
 
 

 

 ةداير جامعػة غػ
 كلية العلوـ الاقتصادية التجارية كعلوـ التسيير

 قسم العلوـ المالية كالمحاسبة

 
 مذكرة مقدمة لاستكماؿ متطلبات شهادة ماستر أكاديمي

 فرع: علوـ المالية كالمحاسبة
 ميداف العلوـ الاقتصادية كالتجارية كعلوـ التسيير

 التخصص : تدقيق كمراقبة التسيير
 طالبين:إعداد ال

 قويدر بن قومار
 عبد الحق حركز

 بعنواف

 21/92/1922نوقشت كأجيزت علننا بتاريخ:

 أماـ اللجنة المكونة من الأساتذة
 الصفة  الجامعة  الاسم كاللقب  الرتبة

 رئيسا جامعة غرداية عبد الرؤكؼ عبادة د/
 مشرفا كمقررنا جامعة غرداية محمد اعجيلة د. / . أ

 مناقشا  غردايةجامعة  يوسف شرع د/ 
 

 1922/ 1921السنة الجامعية:



 
 

 



 
 

 

 

 ةداير جامعػة غػ
 كلية العلوـ الاقتصادية التجارية كعلوـ التسيير

 قسم العلوـ المالية كالمحاسبة

 
 مذكرة مقدمة لاستكماؿ متطلبات شهادة ماستر أكاديمي

 فرع: علوـ المالية كالمحاسبة
 تسييرميداف العلوـ الاقتصادية كالتجارية كعلوـ ال
 التخصص : تدقيق كمراقبة التسيير

 إعداد الطالبين:
 قويدر بن قومار
 عبد الحق حركز

 بعنواف

 21/92/1922نوقشت كأجيزت علننا بتاريخ:
 أماـ اللجنة المكونة من الأساتذة

 الصفة  الجامعة  الاسم كاللقب  الرتبة
 رئيسا جامعة غرداية عبد الرؤكؼ عبادة د/
 مشرفا كمقررنا معة غردايةجا محمد اعجيلة د. / . ب
 مناقشا  جامعة غرداية يوسف شرع د/ 

 

1922/ 1921السنة الجامعية:



 

I 
 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

II 
 

 

 

 

الشكر كابغمد أكلا لله عز كجل الذم كفقنا لإعداد ىذا البحث ثم 

الصلاة كالسلاـ على سيدنا بؿمد صلى الله عليو كسلم كالو كصحبو كسلم 

 تسليما أما بعد:

كل من ساىم من قريب أك بعيد في إعداد ىذه   إفُبجزيل الشكر  أتقدـ

ابؼذكرة بابؼشورة أك الرأم أك بابؼادة العلمية كالوثائق الثبوتية كأخص بالشكر 

ة بؿمد على إشرافو على ىذا العمل حتى كصل لعجياأستاذم المحتـً الدكتور 

تٍ بالشكر على إفُ ابغلة التي ىو عليها الآف فجزاه الله عنا ختَ جزاء كاث

تعاكنو الوثيق في إعداد مادة ىذه ابؼذكرة فجزاه الله عنا ختَ ابعزاء كجعل 

 أعمابؽم ثقالا في موازين حسناتهم كشكرا.
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 ابغمد لله كالصلاة كالسلاـ على رسوؿ الله 

 أما بعد

أطاؿ الله الكربية  كالدتي    إفُربضو الله  كالدمركح أىدم ىذا العمل إفُ 
رىا كالذين سهرا على تربيتي لأبلغ ىذا ابؼبلغ الذم أنا فيو كما لا أنسى عم

 إخواني ك أخواتي ،

كالذم أرجوا أف  أبنائي زكجتي الكربية كإفُ إفُكما أىدم عملي ىذا 
 .ختَ بشرة أرجوىا في حياتي نوايكو 

كل من أعانتٍ على إعداد ىذه ابؼذكرة من بعيد   إفُكأىدم ىذا العمل  
بأم كسيلة كانت كإفُ كل بؿب للمعرفة البناءة كإفُ كل بـلص بؽذا  أك قريب ك

 الوطن.
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  بيّانير   كما كإحسانا براّ كالدم إفُ

 إىداء أم بو الوفاء عن يعجز كبتَ فضل فلهما 

 .استثناء بدكف إخوتي إفُ.........تعبتَ أك

 .طيبة بكلمة كلو .البحث ىذا إبقاز على ساعدني من كل إفُ

 ابغياة ىذه في حسنة قدكة كل إفُ...العمل ىذا تصفح قارئ كل فُإ

 

 

 

 

 



 

V 
 

 

 الملخص:

ىدؼ ىذا البحث إفُ معرفة متطلبات بؿافظي ابغسابات في ابعزائر في ظل صدكر ابؼعايتَ ابعزائرية 
واكبة للتدقيق من خلاؿ معرفة مدل التزاـ بؿافظي ابغسابات بدعايتَ  التدقيق ابعزائرية ، إضافة إفُ مدل م

 حُصرت حيثىذه ابؼعايتَ للتطور ابغاصل في ىذه ابؼهنة من خلاؿ القوانتُ ك التشريعات ابؼنظمة للمهنة ، 
مستقل ك بفارسات بؿافظي ابغسابات كمتغتَ تابع كقد استخدمت  كمتغتَ للتدقيق ابعزائرية ابؼعايتَ فعالية

)بؿاسب لدل مؤسسة، بؿاسب معتمد،  53 أداة الاستبياف بعمع ابؼعلومات من عينة الدراسة ابؼكونة من
بؿافظ حسابات، خبتَ بؿاسبي( لولايات: ابعزائر، كرقلة، الأغواط، الوادم، بسنراست، إليزم، بجاية، 

إفُ غاية  2019مارس  01الشلف، ابؼسيلة كغرداية، حيث بست ىذا الدراسة في الفتًة الزمنية ابؼمتدة من 
 برنامج SPSSبرنامج  اعتمد فقد البيانات بؽذه الإحصائي التحليل فيما بىص ،  أما2019أكت  24

 ابؼئوية، التالية ، التكرارات، النسب التحليل أدكات الاجتماعية، كاستخدمت للعلوـ الإحصائية ابغزمة
 .ابؼعيارم الابكراؼ للمحاكر، ابغسابي ابؼتوسط الإحصائية، الدكائر

 :يلي ما في نذكرىا نتائج إفُ الدراسة خلصت ك

 ك بفارسات بؿافظ ابغسابات للتدقيق ابعزائرية ابؼعايتَ بتُ إحصائية دلالة ذات علاقة يوجد وأن -
 ابؼدركسة. العينة من

للتدقيق ك متطلبات بؿافظ ابغسابات في  ابعزائرية بتُ ابؼعايتَ  جزئيا توافقا ىناؾ أف ك بينت -
 ابؼمارستُ. طرؼ من بو بأس لا قبولا يلقى ابؼعايتَ تلك في تطبيق الشركع ابعزائر ، كبالتافِ

 للتدقيق. جزائرية معايير تدقيق، محافظ حسابات،   :المفتاحية  الكلمات
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Abstract. 

The aim of this research is to know the requirements of the 

accountants in Algeria in light of the issuance of the Algerian auditing 

standards by knowing the extent of the compliance of the auditors with the 

Algerian auditing standards. The questionnaire tool was used to collect 

information from the study sample of 53 (accountant with an institution, 

certified accountant, accountant, accounting expert) for the states: Algeria, 

Ouargla, Laghouat, El Oued, Tamaner This study was carried out in the 

period from 01 March 2019 to 24 August 2019.As for the statistical analysis 

of these data, SPSS program adopted the Statistical Package for Social 

Sciences program. , Iterations, percentages, statistical circles, arithmetic 

mean of axes, standard deviation. 

The study concluded with the following results: 

- There is a statistically significant relationship between the Algerian 

auditing standards and the practices of the accountants from the studied 

sample. 

- She explained that there is a partial compatibility between the 

Algerian standards of auditing and the requirements of the portfolios of 

accounts in Algeria, and therefore the initiation of the application of these 

standards is well accepted by practitioners. 

Key words: Account portfolios, audit, Algerian auditing standards 
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مةمقد



 مقدمة
 

 أ
 

 :توطئػة ( أ
كرك متوسطية الاقتصاد ابغر ك توقيع اتفاؽ الشراكة الأ إفُلاؿ التوجو الانفتاح من خ إفُمنذ توجو ابعزائر 

جعلو نظامها المحاسبي ك  إصلاح إفُلدكؿ للتجارة سعت ابعزائر كغتَىا من اابؼنظمة العلمية  إفُالرغبة في الانضماـ ك 

ك من اجل  70-11قانوف متوافقا مع ابؼعايتَ الدكلية للمحاسبة ك ذلك  بتطبيق النظاـ المحاسبي ابؼافِ بدوجب ال

الذم نظم بشكل كلي مهنة ابؼراجعة  71-17مهنة ابؼراجعة بدوجب القانوف  إصلاحشرعت في  الإصلاحتعزيز 

ابعزائر متجهة بكو معايتَ التدقيق الدكلية ، حيث  ما كانتابعديد لمحافظ ابغسابات ك بين الأساسيك سن النظاـ 
بغسابات استمدت نصوصها من نصوص ابؼعايتَ الدكلية للتدقيق معاير تقارير بؿافظ ا 3712سنة  إصدارثم 

من ابؼعاير الدكلية  أخذتبشانية معايتَ جزائرية للتدقيق  3712سنة  إصدارابؼتعلقة بتقارير ابؼدقق ابؼستقل ، كما ثم 
 . 3710جزائرم للتدقيق سنة  أخرلمعايتَ  أربعة إصدارللتدقيق بأرقامها ك بدحتوياتها ك ثم 

 لية الرئيسية : الإشكا ( ب
متطلبات بؿافظ ابغسابات ك من تطبيق ابؼعايتَ ابعزائرية تتبادر لنا  إبرازكمن خلاؿ ىذا الطرح ك بغية 

 التالية : الإشكالية

 ما مدل متطلبات محافظ الحسابات في ظل معايير التدقيق الجزائرية ؟

 للإجابة على الإشكالية تم كضع التساؤلات التالية:
 ق معايتَ التدقيق ابعزائرية كفق القوانتُ ابؼنظمة بؼهنة المحاسبة ك التدقيق ؟ما مستول تطبي

 كيف سابنت معايتَ التدقيق ابعزائرية في تدعيم بفارسات بؿافظ ابغسابات ؟

 ما ىو كاقع بؿافظ ابغسابات في ظل معايتَ التدقيق ابعزائرية ؟

 فرضيات الدراسة : ( ج

 لإشكالية الرئيسية للدراسة تم كضع الفرضيات الآتية:للإجابة على التساؤلات الفرعية كا
معايتَ التدقيق ابعزائرية كفق القوانتُ ابؼنظمة بؼهنة المحاسبة  إصدارلقد بقحت ابعزائر في  الفرضية الأكلى: -

 كالتدقيق.



 مقدمة
 

 ب
 

 حد مقبوؿ في دعم بفارسات بؿافظ ابغسابات . إفُسابنت معايتَ التدقيق ابعزائرية  الفرضية الثانية : -

 .NAAك جودة بفارسات بؿافظ ابغسابات في ظل معايتَ التدقيق ابعزائرية  أداءزيادة  الفرضية الثالثة : -

 أىداؼ الدراسة:د( 

 أىداؼ أىمدراسة اقتصادية تهدؼ بؼعابعة ظاىرة معينة في المحيط ابؼؤسساتي ابؼوجود بو ك من بتُ   أمإف 
 ىذه الدراسة :

 . NAA لتدقيقالتعرؼ على ابؼعايتَ ابعزائرية ل -
عن طريق النظاـ المحاسبي ابؼافِ من حيث الصعوبات ك من  NAAتقيم تطبيق ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق  -

 ابؼهنة ك ابؼختصتُ. أصحابحيث قبوؿ 

العاـ للمعايتَ ابعزائية للتدقيق من حيث النطاؽ ، ابؽدؼ ك ابؼتطلبات الأساسية لكل معيار  الإطارعرض  -
. 

 بتُ ابؼراجعة قي ابعزائر ك معايتَ التدقيق ابعزائرية.قياس مدل التقارب  -

 تكييف النظاـ المحاسبي ابؼافِ للمعايتَ ابعزائرية للتدقيق ك بفارسات بؿافظ ابغسابات . إمكانيةدراسة  -
 أىمية الدراسة:ق( 

 الدراسة ابؼقدمة في مايلي : أبنيةتكمن 

بإبغاح في الآكنة الأختَة سواء في ابؼيداف  مواضيع الساعة ك الذم طرح نفسو أىمحد أيعتبر ابؼوضوع  -
ن طريق النظاـ المحاسبي ابؼافِ اك ابؼهتٍ خاصة بعد تبتٍ ابعزائر للمعايتَ الدكلية للمحاسبة ع الأكادبيي

 شركع المجلس الوطتٍ للمحاسبة في دراسة ابؼعايتَ الدكلية للتدقيق بسهيدا لتبنيها .ك 

احتًافية مع  أكثرتنظيم مهنة ابؼراجعة من خلاؿ جعلها  إعادة يزامن ىذا ابؼوضوع مع جهود الدكلة في -
التوجو الواضح بكو ابؼعايتَ الدكلية بإصدار معايتَ تدقيق جزائرية ك بؿاكلة تكييف النظاـ المحاسبي ابؼافِ 

 معها .

عمل على تعتبر الدراسة دليل ك مرجع لتغيتَ الوضع ابغافِ في ميداف المحاسبة ك التدقيق بؿل الدراسة ك ال -
 راؾ النقائص إف كجدت .داست



 مقدمة
 

 ج
 

 .NAAالتجربة ابعزائرية في كيفية استخداـ معايتَ التدقيق ابعزائرية  إسهاماتتقديم  -

 ك( أسباب اختيار الموضوع

 الأسباب لاختيار ابؼوضوع : أىممن بتُ 

 الشخصية : الأسباب -1

افظ ابغسابات ك معايتَ كوف الطالب درس ماستً تدقيق ك مراقبة التسيتَ ككل ما تعلق بدهنة بؿ -
 التدقيق الدكلية ك ابعزائرية بفا زاد في رغبة ابغصوؿ على معلومات جديدة ك مفيدة.

 . أبوابهاطرؽ  إفُمكانة مهنة التدقيق ك بؿافظ ابغسابات التي يطمح الطالب  -

 الموضوعية : الأسباب -3

خلاؿ  الإصدارتي ىي فتية حداثة ابؼوضوع كقلة ابؼراجع خاصةن جانب معايتَ التدقيق ابعزائرية ال -
 .3710ك  3712سنتي 

 تكييف بؿافظ ابغسابات مع معايتَ التدقيق ابعزائرية . أبنيةبؿاكلة تسليط الضوء على  -

 منهج الدراسة كالأدكات المستخدمة :ز( 

انطلاقا من طبيعة مشكلة الدراسة كأىدافها كفرضياتها كابؼعلومات ابؼراد ابغصوؿ عليها للتعرؼ على  
، كقد تم ذلك من التحليلي ، تم استخداـ ابؼنهج الوصفيظل معايتَ التدقيق ابعزائريةبؿافظ ابغسابات في  باتمتطل

 خلاؿ أسلوبتُ بنا:

ابؼفاىيم ابؼتعلقة بدتغتَم كتم استخدامو لبناء كصياغة الإطار النظرم للدراسة كعرض  الأسلوب النظرم : -
جنبية كعربية من :كتب، أطاريح كرسائل علمية، الدكريات أ، بالاستناد على عدة مراجع  بـتلفة الدراسة

 ابؼتنوعة، البحوث العلمية ابؼقدمة إفُ ابؼلتقيات، كخدمات الانتًنت.

ابؼنهج الوصفي التحليلي نظرا لطبيعة ابؼوضوع ككذا منهج دراسة  اعتمدت على  :الأسلوب التطبيقي -
يها من لاستبياف ابؼوزع على أفراد عينة الدراسة معابعة البيانات ابؼتحصل عل خلاؿحالة كقد تم ذلك من 

، كذلك بهدؼ برقيق أىداؼ الدراسة كالإجابة (SPSS)بإستخداـ ابغزمة الإحصائية للعلوـ الاجتماعية 
 .(SPSS)على تساؤلاتها، فقد قمنا بتفريغ كبرليل الاستبياف من خلاؿ البرنامج الإحصائي 



 مقدمة
 

 د
 

 حدكد الدراسةط( 

الإجابة على الإشكالية ابؼطركحة كاف من الضركرم كضع بعض ابغدكد كىي  حتى تتمكن الدراسة من 
 كالأتي : 
  : بزصيص بؾاؿ الدراسة على عينة من الأساتذة الأكادبييتُ ك مكاتب ابػبراء الحدكد المكانية

، كادم  الأغواطكرقلة ،  (لاية غرداية ك بعض الولايات الأخرل اسبتُ ك بؿافظي ابغسابات عبر ك المح
 . )شلف ، عتُ امناس ،جانت ، مسيلة ال، إليزم ، بجاية ، بسنراست ،  سوؼ

  : 3712شهر أكت لسنة  إفُبست الدراسة من شهر مارس الحدكد الزمنية . 
 متغتَات الدراسة :  

 ىيكل الدراسة ؾ( 

 :لبحث إفُمن أجل الإبؼاـ بابؼوضوع كمعابعتو من بـتلف جوانبو فقد تم تقسيم ىذا ا

 السياؽ العاـ للموضوع كإشكالياتو كفرضياتو كابؽدؼ منو. مقدمة: تعرض 

، إفُ الأدبيات النظرية الفصل الأكؿ: الأدبيات النظرية، كاحتول على مبحثتُ، ابؼبحث الأكؿ تطرقنا فيو
، حيث تطرقنا بؼاىية افظ ابغساباتلمح مدخل مفاىيمي فاىيم أساسية حوؿحيث تطرقنا في ابؼطلب الأكؿ بؼ

أما ابؼطلب الثاني فتناكلنا في الإطار النظرم بؼعايتَ  .كموانع تعيينو كشركط تعيينوكذلك بتعريف  اتبؿافظ ابغساب
 بؼعايتَ التدقيق ابعزائرية كالثالثة الثانيةك كالإصدارات الأكفُ  التدقيق ابعزائرية كذلك بالتطرؽ بدفهوـ معايتَ التدقيق

تي تناكلت موضوع الدراسة من قبل باحثتُ سابقتُ، أما ابؼبحث الثاني فخصصناه للدراسات السابقة ال 
 كختمناه بدقارنة بتُ الدراسة ابغالية كالدراسات السابقة.

 .دراسة تطبيقيةفكاف عبارة عن  :أما الفصل الثاني

من جانبها النظرم، أك التطبيقي مع عرض  بؼتوصل إليها خلاؿ ابؼذكرة، سواءن خابسة: تلخص بؾمل النتائج ا
 ات كآفاؽ البحث.لبعض ابؼقتًح

 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 الفصل الأكؿ:

 لمحافظ الحساباتالأدبيات النظرية كالتطبيقية 

 كمعايير التدقيق الجزائرية 
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 تمهيد

الإقتصادية  الأحدث بالعناصر الدالة على ابؼرتبطةعملية منتظمة للحصوؿ على قرائن ابغسابات  تدقيقيعتبر 
توصيل  ثم، ك من تَ ابؼوضوعيةدرجة مسايرة ىذه العناصر للمعايمن  كتقييمها بطريقة موضوعية لغرض التأكد

الأطراؼ ابؼعنية، فهي بذلك عملية انتقادية للقوائم ابؼالية من خلاؿ فحص بصيع الدفاتر إفُ نتائج ذلك 
ذا التحقق جيلات المحاسبية ابؼرتبطة بالعمليات التي قامت بها الشركة، كككالسجلات المحاسبية كالأدلة ابؼدعمة للتس

من أف يبدم رأيا ، إف ىذه العملية بسكن بؿافظ ابغسابات من مدل مطابقة عناصر ىذه القوائم للواقع ابغقيقي بؽا
ا حوؿ مدل ل دلالة القوائم ابؼالية للشركة عن ابؼركز ابؼافِ ابغقيقي بؽا كمدل الإلتزاـ بدبادئ المحاسبة من  فنيا بؿايدن

 خلاؿ التدقيق.

إلا كبنا بؿافظ ابغسابات كمعايتَ  صل نتناكؿ الأدبيات النظرية كالتطبيقية بؼتغتَم الدراسةمن خلاؿ ىذا الف
 التدقيق ابعزائرية حيث قسمنا ىذا الفصل إفُ مبحثتُ:

، حيث تطرقنا في معايتَ التدقيق ابعزائريةك لمحافظ ابغسابات تناكلنا في ابؼبحث الأكؿ: الأدبيات النظرية 
أما ابؼطلب الثاني فتناكلنا ، كموانعها، بذكر مفهومو كشركط تعيينو لمحافظ ابغساباتالنظرية  ابؼطلب الأكؿ للأدبيات

في الإطار النظرم بؼعايتَ التدقيق ابعزائرية كذلك بالتطرؽ بدفهوـ معايتَ التدقيق كالإصدارات الأكفُ كالثانية كالثالثة 
 .بؼعايتَ التدقيق ابعزائرية

لدراسات السابقة التي تناكلت موضوع الدراسة من قبل باحثتُ سابقتُ، أما ابؼبحث الثاني فخصصناه ل
 .كختمناه بدقارنة بتُ الدراسة ابغالية كالدراسات السابقة

 

 

 

 



 كمعايير التدقيق الجزائريةلمحافظ الحسابات  الأدبيات النظرية كالتطبيقية    : الفصل الأكؿ
 

7 
 

 كمعايير التدقيق الجزائريةلمحافظ الحسابات المبحث الأكؿ: الأدبيات النظرية 

في ابؼتغتَ ابؼستقل "بؿافظ  ةابؼتمثل نتطرؽ في ىذا ابؼبحث لدراسة الأدبيات النظرية بؼتغتَات الدراسة
بؼفهومو  كذلك بالتطرؽافظ ابغسابات، لمح الإطار النظرمخصصنا ابؼطلب الأكؿ لتقديم حيث ابغسابات"، 

، ثم نتطرؽ للإطار النظرم بؼعايتَ التدقيق ابعزائرية كذلك بالتطرؽ بدفهوـ معايتَ التدقيق كموانعها وتعيينكشركط 
 لثانية كالثالثة بؼعايتَ التدقيق ابعزائريةكالإصدارات الأكفُ كا

 مدخل مفاىيمي لمحافظ الحساباتالمطلب الأكؿ: 

 ماىية محافظ الحسابات: أكلان 
 التطور التاريخي :  (1

إف بفارسة مهنة مراجعة ابغسابات في ابؼؤسسات العمومية الاقتصادية ثم تنظيمها في ابعزائر لأكؿ مرة سنة  
ك الذم ينص  1970، ك ابؼتضمن قانوف ابؼالية سنة 31/12/1969ؤرخ في ابؼ 107-69تبعا للأمر  1969

على أف يكلف كزير الدكلة ابؼكلف بابؼالية ك التخطيط بتعيتُ بؿافظي ابغسابات في الشركات  39في مادتو 
سبة من  الوطنية ، ك ابؼؤسسات العمومية ذات الطابع الصناعي ك التجارم ك في الشركات التي بستلك فيها الدكلة ن

.ن انتظامية ك مصداقية حساباتها ك رأس ابؼاؿ الاجتماعي ، من أجل التأكد م  برليل كضعية الأصوؿ ك ابػصوـ

 16/11/1973ابؼؤرخ في  173-70لقد ثم برديد مهاـ ككاجبات بؿافظ ابغسابات بواسطة الأمر رقم 
 إفُ ابؼؤسسات العمومية ك أككلت بفارستها ىذا القانوف اعتبر ابؼراجعة ابػارجية بأنها رقابة دائمة للتسيتَ في ،

 موظفتُ تابعتُ للدكلة .

في مادتو رقم ابؼقرر لإنشاء بؾلس المحاسبة ، ك  30/10/1980ابؼؤرخ في  80/05صدكر القانوف رقم 
بة تتم مراق أمنص على أف '' بؾلس المحاسبة يراقب بـتلف المحاسبات التي تصور العمليات ابؼالية ك المحاسبية ،  05

 صحتها ك قانونيتها ك مصداقيتها ''

ابؼتعلق بالقانوف  12/01/1988ابؼؤرخ في  88/01تاريخ صدكر القانوف رقم  2211تعتبر سنة 
الاقتصادية العمومية ،أىم ما بييز ىذه الفتًة  صدكر بؾموعة من ابؼراسيم التنفيذية تتعلق  للمؤسساتالتوجيهي 



 كمعايير التدقيق الجزائريةلمحافظ الحسابات  الأدبيات النظرية كالتطبيقية    : الفصل الأكؿ
 

8 
 

 إفُصف الوطتٍ للخبراء المحاسبتُ ك بؿافظي ابغسابات ك المحاسبتُ ابؼعتمدين بتنظيم ابؼهنة ك نقل صلاحياتها من ابؼ
 ما يلي : أبنهاكزارة ابؼالية ك لعل 

ابؼتعلق بدهن ابػبتَ المحاسب ك بؿافظ  2010جواف  29ابؼؤرخ في  01-10ابؼرسوـ التنفيذم رقم  -
 ابغسابات ك المحاسب ابؼعتمد .

 ابؼتعلق بدجلس المحاسبة . 2010أكت  26في  ابؼؤرخ 2.-10ابؼرسوـ التنفيذم رقم  -

ابؼتضمن ابؼوافقة على ابؼرسوـ التنفيذم  27/10/2010ابؼؤرخ في  08-10ابؼرسوـ التنفيذم رقم  -
 السابق .

التي تصب في إطار التغيتَ ابعذرم للسلطة التي  27/11/2011صدكر بؾموعة من ابؼراسيم التنفيذية في  -
 .1ك توضيح الصلاحيات  الأدكارع بركم ىذه ابؼهنة ك إعادة توزي

 :الحسابات محافظتعريف   (1

لقد تعددت التعاريف ك اختلفت باختلاؼ ابؼصادر ك ابؼراجع في تعريف بؿافظ ابغسابات ، سنحاكؿ 
 اختيار البعض منها كما يلي : 

 كل" :أنو على 29/07/2010 في ابؼؤرخ 10/01 رقم القانوف من 22 ابؼادة حسب التعريف الأكؿ :
 ابؼؤسسات حسابات صحة على ابؼصادقة مهمة مسئوليتوكبرت  ابػاص بابظو عادية بصفة بيارس خصش

 2".بو التشريع ابؼعموؿ لأحكاـ كمطابقتها كانتظامها كابؽيئات

 الشخص": أنو على 4 مكرر 715 ابؼادة حسب ابغسابات بؿافظ التجارم القانوف عرؼ:  التعريف الثاني
 في صحة يدققكما   مراقبة انتظاـ حسابات الشركة كصحتها،لأكراؽ ابؼالية للشركة ك فيبوقق في الدفاتر ك ا الذم

 للمؤسسة ابؼالية الوضعية حوؿابػارجية  الأطراؼإفُ  ابؼرسلة الوثائق كفي الإدارة ، بؾلس تقرير في ابؼقدمة ابؼعلومات

                                                           
 .155 ص ،ابعزائر ، 1998 بتَتي، مطبوعات ،التجارم القانوف الشعبية، الدبيقراطية ابعزائرية ابعمهورية - 1
 .7 ص ، 22 ابؼادة ، 42 العدد ، 2010 جويلية 29 في ابؼؤرخ 01-10رقم القانوف ابعزائرية، للجمهورية الربظية ابعريدة - 2
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 إذا ابغسابات مندكبو كيتحقق لذلك كصحة كابؼوازنة ابؼؤسسة كحسابات ابعرد انتظاـ على كيصادؽ كحساباتها،
 1".ابؼسابنتُ بتُ ابؼساكاة مبدأ احتًاـ تم ما

انتظامية حسابات ت مسئوليتو مهنة الشهادة بصحة ك ىو كل شخص بيارس بابظو ابػاص ك بر التعريف الثالث:
، ك بسارس ىذه تلتعاضديات الاجتماعية كالنقابااشركات الأمواؿ ك كذا ابعمعيات ك  الشركات التجارية بدا فيها

ذلك ات الأختَة ك يعتبر ىذا الشكل ىو الغالب في السنو ردية أك على شكل بؾموعة أشخاص ك ابؼهنة في ابؼكاتب ف
 2بؼا في ىذا التجمع من فوائد ك مزايا كبتَة ترجع لتعدد ابػبرات . 

بيارس  اكعملي علميا مؤىل بؿافظ ابغسابات ىو كل شخص أفمن خلاؿ التعاريف السابقة يتضح لنا 
برت مسئوليتو مهنة ابؼراجعة ، ك ذلك عن طريق فحص ك مراقبة مدل شرعية  كافة ابغسابات ك  القوائم ابؼالية 

   رأم فتٍ بؿايد . إبداءالسنوية مع 

 المهنة: ممارسة شركط (3
  :3الآتية الشركط تتوفر أف بهب حسابات بؿافظ مهنة بؼمارسة

 ؛ابعنسية جزائرم يكوف أف   -
 ؛معتًفا بدعادلتها شهادة أك ابغسابات لمحافظ جزائرية شهادة ا علىحائز  يكوف أف -
 ؛كالسياسية ابؼدنية ابغقوؽ بجميع يتمتع أف -
 ؛ابؼهنة بشرؼ بـلة جنحة أك جناية بارتكاب حكم حقو في صدر قد يكوف لا أف -
في  أك اسػبتُالمح للخػبراء الػوطتٍ ابؼصػف في مسػجل يكػوف كأف بابؼاليػة ابؼكلػف الػوزير مػن معتمػدا يكػوف أف -

 ؛القانوف ىذا في عليها ابؼنصوص الشركط كفق ابغسابات لمحافظي الوطنية الغرفة
 ابؼنظمػة الوطنيػة في أك الوطنيػة الغرفػة في أك الػوطتٍ ابؼصف في التسجيل كقبل الاعتماد بعد اليمتُ يؤدم أف -

بالعبػارات  مكػاتبهم جػدتوا لمحػل إقليميػا ابؼخػتص القضػائي المجلػس أمػاـ اليمػتُ عمػل، بػأم القيػاـ كقبػل
 كظيفتػي تأديػة فػي أخلص أف كأتعهد قياـ أحسن بعملي أقوـ أف العظيم العلي بالله أقسم " :التالية

                                                           
 .155 ص ابعزائر، ، 1998 بتَتي، مطبوعات ،التجارم القانوف الشعبية، الدبيقراطية ابعزائرية ابعمهورية - 1
 .18متطلبات ابؼهنة كضغوط المحيط، بؾلة الباحث، جامعة رقلة، صعمر عزاكم، بؿافظ ابغسابات بتُ  - 2
 .  24، ص  15إفُ  3، ابؼواد من  7، العدد  2011جانفي  27مؤرخ في  11/32ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية ،مرسوـ  تنفيذم رقم  - 3



 كمعايير التدقيق الجزائريةلمحافظ الحسابات  الأدبيات النظرية كالتطبيقية    : الفصل الأكؿ
 

10 
 

 مػا علػى كالله الشػريف، المحتػرؼ المتصػرؼ سػلوؾ الأمػور كػل فػي كأسلك المهنة سر أكتم كأف
 ."شهيد أقوؿ

 محافظ الحسابات تعيين ثانينا: 
بعػد  بابؼػداكلات ابؼكلػف ابعهػاز أك العامػة ابعمعيػة تعتُ 10/01 رقم لقانوفا من ،27-26  ابؼواد حسب

 جػدكؿ في كابؼسػجلتُ ابؼعتمػدين ابؼهنيػتُ بػتُ مػن ابغسػابات بؿػافظ ، الشػركط دفػتً أسػاس كعلػى كتابيػا، موافقتهػا
( 3) بػثلاث ابغسػابات بؿػافظ عهػدة كبرػدد التنظػيم، طريػق عػن ابؼػادة ىػذه تطبيػق كيفيػات برػدد الوطنيػة، الغرفػة

مضػي  بعػد إلا متتػاليتتُ عهػدتتُ بعػد ابغسػابات بؿػافظ نفػس تعيػتُ بيكػن لا كاحػدة، مػرة للتجديػد قابلػة سػنوات
مػاليتتُ  (1) سػنتتُ خػلاؿ ابؼراقبػة ابؽيئػة أك ابؼؤسسػة حسػابات علػى ابؼصػادقة عػدـ حالػة في سػنوات، (3) ثػلاث

 .بذلك إقليميا ابؼختص مهوريةابع ككيل إعلاـ ابغسابات بؿافظ على يتعتُ متتاليتتُ،
 1:يلي كما الشركط لدفتً كفقا ابغسابات بؿافظ تعتُ 11-32 رقم التنفيذم ابؼرسوـ كصدر

 أك بؾلس الإدارة على يتعتُ ابغسابات، بؿافظي أك بؿافظ لعهدة دكرة آخر إقفاؿ بعد شهر أقصاه أجل خلاؿ -1
 طػرؼ مػن بؿػافظي ابغسػابات أك بؿػافظ تعيػتُ بغيػة طالشػرك  دفػتً لإعػداد ابؼؤىلػة ابؽيئػة أك ابؼسػتَ أك ابؼكتػب
 .العامة ابعمعية

 :يأتي ما ابػصوص على الشركط دفتً يتضمن أف بهب  -2

 ؛ابػارج كفي ابعزائر في كفركعها ككحداتها المحتملة كملحقاتها ابؼؤسسة أك ابؽيئة عن عرض -
أك  بؿػافظ أبػداىا الػتي ابقةالػدكرات السػ حسابات عن الصادرة كالتحفظات كابؼلاحظات ابؼعاينات ملخص -

يقػوـ  الكيػاف كػاف إذا للفػركع ابغسػابات بؿػافظو أك بؿػافظ ككػذا عهػداتهم، ابؼنتهيػة ابغسػابات بؿػافظو
 ؛ابغسابات بإدماج

 ؛إعدادىا الواجب كالتقارير ابغسابات بؿافظ مهمة بؼوضوع ابؼفصلة ابؼرجعية العناصر -
 ؛تقدبيها الواجب الإدارية الوثائق -
 ؛التًشح رسالة بموذج -
 ؛ابؼهنة بفارسة دكف بووؿ مانع كجود بعدـ الشرفي التصريح بموذج -
 .كالتقنية ابؼهنية كالإمكانيات ابؼؤىلات -

                                                           
 .24 -23 ص ص ،15 إفُ 3 من ابؼواد ،7العدد ، 1911جانفي 27 في مؤرخ 32-11رقم تنفيذم مرسوـ ائرية،ز ابع للجمهورية الربظية ابعريدة-1
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 بؿافظػة مهمػة بتقيػيم القيػاـ مػن لتمكينػو مكتػوب تػرخيص علػى الكيػاف مػن ابؼتًشػح ابغسػابات بؿػافظ يتحصػل -3
 :يلي ما على بالاطلاع لو يسمح ابغسابات،

 ؛عوكفرك  الكياف تنظيم -
 ؛السابقة ابؼالية للسنوات ابغسابات بؿافظي تقارير -
 .ابؼهمة لتقييم ضركرية بؿتملة أخرل معلومات -

 بوػدده أجػل خػلاؿ نسخها، أك الوثائق نقل دكف ابؼكاف، عتُ في أعلاه ابؼذكورة العناصر على الاطلاع يتم
 الشركط. دفتً

 يعتزمػوف الػذم الكيػاف كضػعية كعلػى الوثػائق علػى اطلاعهم عند ابؼهتٍ بالسر كمساعدكه ابغسابات بؿافظ يلزـ -4
 .ابغسابات بؿافظة بؼهمة إخضاعو

 :يأتي ما أعلاه، ابؼادة في ابؼذكورة العناصر إفُ استنادا العرض، في ابغسابات بؿافظ يوضح -5
 ؛ابؼرصودة ابؼوارد -
 ؛للمتدخلتُ ابؼهنية ابؼؤىلات -
 ؛مفصل عمل برنامج -
 ؛تقدبيها الواجب ةكابػتامي ابػاصة التمهيدية، التقارير -
 .التقارير إيداع آجاؿ -

 ابؼناسػبة الأتعػاب مػع بابؼهمػة للتكفػل ابغسػابات بؿافظ يرصدىا أف بهب التي كالوسائل الآجاؿ تتوافق أف بهب -6
 مػع ابغسػابات بؿافظػة لعهػدة موافقػة متتاليػة ماليػة ( سػنوات3ثػلاث) بؼػدة للمهمػة مػافِ تقيػيم بؿػل تكػوف الػتي

 .ابؼبدئي التقييم أساسها على تم التي القاعدية عايتَابؼ على ابغفاظ مراعاة
 العقوبػات التقػتٍ العػرض إطػار في ابؼعػتُ ابغسػابات بؿػافظ قبػل مػن احػتًاـ الإلتزمػات عػدـ علػى ترتػب أف بيكن -7

 .الشركط دفتً في عليها ابؼنصوص ابؼالية
 علػى بهػب كمػا معنػويتُ أشػخاص أك طبيعيػتُ كأشػخاص ابؼهنيػتُ ترشػح إمكانيػة الشػركط دفتً بودد أف بهب -8

 ابؼتعهػدكف ابؼعنيػوف ينتمػي لا أف يشػتًط كمػا الاسػتقلالية كمبػدأ التنافي حالات احتًاـ إلزامية توضيح ابػصوص
 .بو ابؼعموؿ التشريعية للأحكاـ طبقا ابؼهنية الشبكة نفس إفُ أك ابؼكتب نفس إفُ

 .شركط جديد دفتً بإعداد ابؼؤسسة أك بؽيئةا تلزـ لا عهدتو، ابؼنتهية ابغسابات بؿافظ عهدة بذديد حالة في -9
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 أجػل مػن ابؼػافِ كالعػرض التقػتٍ العػرض بتنقػيط تسػمح الػتي التوضػيحات كػل الشػركط دفػتً يتضػمن أف بهػب -10
 .ابغسابات بؿافظ اختيار

 .الإبصافِ التنقيط ( سلم2/3ثلثي ) عن التقتٍ العرض يقل ألا بهب أنو، غتَ
 .العركض تقييم بعنة بتشكيل أكثر أك ابغسابات بؿافظ يتُبتع ابؼلزمة كابؼؤسسات ابؽيئات تقوـ -11
 بدعاينتهػا للقيػاـ ابؼؤىػل التسػيتَ جهػاز علػى التنػازفِ، التًتيػب حسػب العػركض، تقيػيم نتػائج بعػرض اللجنػة تقػوـ -

 .مسبقا ابؼنتقتُ ابغسابات بؿافظي أك ابغسابات بؿافظ تعيتُ في الفصل قصد العامة ابعمعية على كعرضها
 بؿػافظي ( مػرات عػدد3) ثػلاث الأقػل علػى استشػارتهم ابؼزمػع ابغسػابات بؿػافظي عػدد يعػادؿ أف بهب أنو غتَ -

 .تعيينهم ابؼزمع ابغسابات
 أجػل خػلاؿ ابؼعنيػة، ابؼؤسسػة أك للهيئػة العامػة للجمعيػة العهػدة قبػوؿ رسػالة ابؼقبػوؿ ابغسػابات بؿػافظ يرسػل -12

 .تعيينو تبليغ استلاـ كصل تاريخ بعد أياـ، (8) بشانية أقصاه
العامػة  ابعمعيػة تػتمكن فَ أك ابؼشػاكرات فشػلت إذا التجػارم، القػانوف من 4 مكرر 715 ابؼادة لأحكاـ طبقا -13

 مقػر ابؽيئػة بؿكمة رئيس من أمر بدوجب ابغسابات بؿافظ يعتُ كاف، سبب لأم ابغسابات بؿافظ تعيتُ من
 للكياف. الأكؿ ابؼسؤكؿ من عريضة على ابؼؤسسة بناء أك
 موانع التعيينثالثنا: 

   1:التالية ابغالات في ابغسابات بؿافظ تعيتُ بهوز لا التجارم القانوف من 6 مكرر 715 ابؼادةحسب 
 مراقبػة كبؾلػس ابؼػديرين بؾلػس كلأعضػاء بػالإدارة القػائمتُ ذلػك في بدػا الأربعػة، الدرجػة لغايػة كالأصػهار الأقربػاء -1

 ؛ابؼؤسسة
 أك بؾلػس ابؼػديرين كأعضػاء بػالإدارة القػائمتُ كأزكاج ابؼراقبػة بؾلػس أك نابؼػديري بؾلػس كأعضػاء بػالإدارة القػائموف -2

بسلػك عشػر  نفسػها ابؼؤسسػة ىػذه كانػت إذا أك ابؼؤسسػة مػاؿ رأس (1/10عشػر) بسلػك الػتي ابؼراقبػة بؾلػس
 ؛ابؼؤسسات ىذه ماؿ ( رأس1/10)

 إمػا مػن مرتبػا، أك أجػرة علػى ابغسػابات بؿػافظ نشاط غتَ دائم نشاط بحكم يتحصلوف الذين الأشخاص أزكاج -3
 ؛ابؼراقبة بؾلس أك ابؼدرين بؾلس أعضاء أك بالإدارة القائمتُ

 الأشػخاص الػذين منحػػتهم ابؼؤسسػة أجػػرة بحكػم كظػػائف غػتَ كظػائف بؿػػافظ ابغسػابات في أجػػل بطػس سػػنوات -4
 ؛ابتداء من تاريخ انتهاء كظائفهم

                                                           
 .189ابعزائر،ص ،2007 ،مطبوعة بتَتي  ، القانوف التجارم ،ابعمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية -1
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 سنوات بطس أجل في ابؼديرين، بؾلس أك رقبة ا افَ بؾلس في أعضاء أك بالإدارة قائمتُ كانوا الذين الأشخاص -5
  :يلي ما توفر عدـ بهب التنافي، حالات القانوف كحدد ؛كظائفهم انتهاء تاريخ من ابتداء

 .كابؼهنية التجارية بابؼعاملات مكلف ككيل أك كسيط شكل في لاسيما بذارم، نشاط كل (أ 
 .كل عمل مأجور يقتضي قياـ صلة خضوع قانوني (ب 
 .التجارم القانوف في عليها ابؼنصوص التجارية ابؼؤسساتمراقبة  بؾلس في العضوية أك ةإداري عهدة كل (ج 
 .ابؽيئة أك ابؼؤسسة نفس لدل ابؼعتمد كابغاسب ابغسابات كبؿافظ المحاسب ابػبتَ مهنة بفارسة بتُ ابعمع (د 
 .بربؼانية عهدة كل (ق 
 .ابؼنتخبة المحلية للمجالس التنفيذية ابؽيئة في انتخابية عهدة كل (ك 

 التنظػيم لإبػلاغ منتخػب، بؿلػي لمجلػس التنفيذيػة ابؽيئػة لعضوية أك البربؼاف لعضوية ابؼنتخب ابؼهتٍ على يتعتُ
 يتػوفُ لاسػتخلافو مهػتٍ تعيػتُ يػتم عهدتػو، مباشػرة تػاريخ مػن (1) كاحػد شػهر أقصػاه أجػل في إليػو ينتمػي الػذم

 .بؼهنتو ابعارية الأمور تصريف
 في كالبحػث التعلػيم مهػاـ ابؼعتمػد المحاسػب أك ابغسػابات بؿافظ أك المحاسب تَابػب مهنة بفارسة مع تتنافى لا

 .تكميلية أك تعاقدية بصفة المحاسبة بؾاؿ
 :من ابغسابات بؿافظ كبينع

 .مباشرة غتَ أك مباشرة بصفة مسابنات فيها بيتلك التي ابؼؤسسات حسابات بدراقبة مهتٍ القياـ (أ 
 .ابؼستَين عن الإنابة أك بابؼسابنة أك رةمباش بصفة سواء تسيتَ بأعماؿ القياـ (ب 

 .التسيتَ أعماؿ على القبلية ابؼراقبة مهاـ مؤقتة، بصفة كلو قبوؿ (ج 
 .عليها الإشراؼ أك رقبة ا افَ ابؽيئة أك ابؼؤسسة بؿاسبة في التنظيم مهاـ قبوؿ (د 
 .حساباتها يراقب ىيئة أك مؤسسة لدل قضائي خبتَ مهمة أك جبائي مستشار كظيفة بفارسة (ق 
 .عهدتو انتهاء من سنوات (3ثلاث) من أقل بعد راقبها التي ابؽيئة أك ابؼؤسسة في مأجور منصب شغل (ك 

 كابؼوانع: التنافي حالات على زيادة
 فيهػا بؽػم تكػوف الػتي ابؼؤسسػات في مهمػة بأيػة القيػاـ ابؼعتمػد، كالمحاسػب ابغسػابات كبؿافظ المحاسب ابػبتَ بينع -

 مباشرة. غتَ أك مباشرة مصافٌ
 لػنفس تػابعتُ يكونػوا لا أف بهػب ىػؤلاء فػإف أكثػر، أك للحسػابات (1) بؿػافظتُ ىيئة أك مؤسسة استقدمت اإذ -

 ابغسابات. بؿافظة مؤسسة نفس إفُ منتمتُ يكونوا كألا مصلحة أية تربطهم كألا السلطة
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 عليو يتعتُ مؤقتة صفةب منافيا نشاطا بيارس أف ابؼعتمد المحاسب أك ابغسابات بؿافظ أك المحاسب ابػبتَ أراد إذا -
 كبسػنح نشػاطو، بدايػة تػاريخ مػن كاحػد (1شػهر) أقصػاه أجػل في الاعتمػاد بعنػة لػدل ابعػدكؿ مػن إغفالػو طلػب
 .للمهنة الأخلاقية بابؼصافٌ بطبيعتها بسس لا للمهتٍ ابعديدة ابؼهمة كانت إذا ابؼوافقة الاعتماد بعنة

 الزبػوف لػدل مباشػرة غػتَ أك مباشػرة بصػفة السػعي بؼعتمػدا كالمحاسػب ابغسػابات كبؿػافظ المحاسػب ابػبػتَ بينػع -
 بتخفػيض الزبػائن عػن البحػث مػن بينعػوف كمػا القانونيػة، اختصاصػاتهم ضػمن تػدخل كظيفػة أك مهمػة لطلػب

 .ابعمهور لدل الإشهار أشكاؿ من شكل أم استعماؿ ككذا أخرل أك امتيازات تعويضات منح أك الأتعاب

 لمعايير التدقيق الجزائرية الإطار النظرمالمطلب الثاني: 
تعتبر معايتَ التدقيق ابؼتعارؼ عليها كنموذج للحكم على مدل جودة العمل الذم يقوـ بو ابؼدقق ، حيث 
أنها عبارة عن مقاييس متعارؼ عليها بتُ ابؼهنيتُ ، ك ىذا ما ساعد على انتشارىا ، إذ أنها تبتُ الالتزامات التي 

ك ذلك للوصوؿ إفُ أىداؼ ابؼراجعة المحددة من طرؼ مبادئها ك تنقسم ىذه ابؼعايتَ بهب على ابؼدقق القياـ بها ، 
 : 1ىي لأمريكي للمحاسبتُ القانونيتُ  ك إفُ ثلاث بؾموعات ثم إصدارىا من طرؼ ابؼعهد ا

 ابؼعايتَ العامة )الشخصية (؛ -

 ابؼعايتَ ابؼيدانية ؛ -

 معايتَ إعداد التقارير . -

للحكم على مدل جودة العمل الذم يقوـ بو ابؼدقق ك بؼواكبة التطور ابغاصل  تعتبر معايتَ التدقيق مقياس
 دكلية متعارؼ عليها كاف لزاما على ابؽيئات ابعزائرية من إصدار معايتَ جزائرية .في ىذه ابؼهنة من معايتَ 

 الإصدارات الأكلى لمعايير التدقيق الجزائريةأكلا: 
الصػػػادر عػػػن كزارة ابؼاليػػػة ابؼتضػػػمن معػػػايتَ التػػػدقيق  2016م فيفػػػر  04ابؼػػػؤرخ في  002حسػػػب ابؼقػػػرر رقػػػم 

 ابعزائرية ك تشمل : 

 اتفاؽ حوؿ أحكاـ مهاـ التدقيق. 210ـ ج ت   -

 التأكيدات ابػارجية. 505ـ ج ت  -

                                                           
تَ، كلية العلوـ الإقتصادية أطركحة دكتوراه بزصص علوـ التسي  ،أىمية تبني معايير المراجعة الدكلية في ظل الإفصاح المحاسبيفايز سايح،  -1

 .39 -38 ص ص ،2014/2015كالتجارية كعلوـ التسيتَ، جامعة البليدة،
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 الأحداث اللاحقة.  560ـ ج ت  -

 التصربوات الكتابية.  580ـ ج ت  -

بىػػص ىػػذا ابؼعيػػار كػػل مهػػاـ تػػدقيق :أحكػػاـ مهػػاـ التػػدقيق اتفػػاؽ حػػوؿ   012أ(  المعيػػار الجزائػػرم للتػػدقيق 
ابؼهاـ ابؼلحقة كذلك يعافً كاجبػات ابؼػدقق ك مسػؤكلياتو  إفُابعزئية بالإضافة  أكالكشوفات ابؼالية ك التاربىية الكلية 

ركط مهػػػاـ التػػػدقيق مػػػع ضػػػركرة تأكيػػػد موافقتػػػو علػػػى الأحكػػػاـ ك الشػػػ إحكػػػاـحػػػوؿ  الإدارةكفقػػػا للاتفػػػاؽ ابؼػػػبـر مػػػع 
 ابؼعركضة في رسالة ابؼهمة ابؼتمثلة في :

 أف يكوف ابؼرجع المحاسبي ابؼطبق مقبوؿ بالنظر بػصائص ابؼؤسسة . -

 ضركرم. الإدارةكضع نظاـ للرقابة داخلية فعاؿ من قبل  -

 عدـ كضع أم حدكد أك قيود على الفحوص ك ابؼراقبات من قبل الإدارة. -

الكشوؼ ابؼالية بافتًاض عدـ اجتماع الشركط ابؼسبقة فانػو يتوجػب توقع عدـ قدرتو على تقديم رأيو حوؿ  إذا -
 . الإدارةمع  الأمرعليو مناقشة 

 في حالة عدـ معابعة الأمر يرفض ابؼهمة إلا إذا كاف القانوف بينع ذلك. -

اؿ مػن ابؼهمػة ك ذلػك قبػل الشػركع في أعمػ الأكفُابؼعػدة مػن طرفػو في السػنة  الأكليػةابؼصادقة على رسالة ابؼهمة  -
 الفحص ك ابؼراقبة 

 برتوم على مايلي : أفأف يدكف في ملف عملو كل اختلاؼ بؿتمل ، أما فيما بىص رسالة ابؼهمة فيجب  -

 . ىدؼ ك نطاؽ تدقيق الكشوفات ابؼالية 

 . مسؤكليات بؿافظ ابغسابات 

 .مسؤكليات ابؼستَين الاجتماعيتُ للمؤسسة 

 . بـطط التدخل ك الفريق ابؼخصص للمهمة 

 لتأكيد.رسالة ا 

 .الأتعاب 



 كمعايير التدقيق الجزائريةلمحافظ الحسابات  الأدبيات النظرية كالتطبيقية    : الفصل الأكؿ
 

16 
 

 . رزنامة الفوترة ك الدفع 

مهمػػة التػػدقيق إلا إذا كػػاف سػػبب معقػػوؿ لػػذلك ،مػػع برديػػد السػػبب الػػذم  أحكػػاـكمػػا انػػو لا يقبػػل تعػػديل 
جديػػدة ك تضػػمينها في رسػػالة ابؼهمػػة ، كمػػا بيكنػػو الاسػػتقالة في  أحكػػاـتعػػديل مهمػػة التػػدقيق مػػع كضػػع  يسػػتدعي

بظػح  إذالكػن بشػرط  الأكليةبدتابعة مهمتو  الإدارةمهمة التدقيق كفَ ترخص لو  كاـأححالة  تعذر عليو قبوؿ تعديل 
 لو القانوف بذلك .    

كىػو دليػل  بالتأكيػد ابػػارجي بىػتص ىػذا ابؼعيػارالتأكيدات الخارجيػة :   525ب(   المعيار الجزائرم للتدقيق 
ابؼػدقق سػواء كػاف في شػكل  إفُتَ( مباشػرة مثبت يتم ابغصوؿ عليو عن طريق رد خطي موجو من طرؼ ابؼرسل )الغػ

 :  1صنفتُ بنا إفُكرقي أك إلكتًكني أك أم شكل آخر ، ك يصنف التأكيد ابػارجي 

)الغػتَ( أف يػرد مباشػرة علػى ابؼػدقق في بصيػع :   ىػو طلػب مرسػل الػرد  )مسػتعجل تأكيػد (الإبهػابي التأكيػد * 
 فيها أك يقدـ معلومات ناقصة مطلوبة .بابؼوافقة على ابؼعلومات الواردة أك ن إماابغالات 

)الغػػػتَ( أف يػػػرد مباشػػػرة علػػػى ابؼػػػدقق في حالػػػة نفيػػػو ىػػػو طلػػػب مرسػػػل الػػػرد * التأكيػػػد السػػػلبي ) التأكيػػػد الضػػػمتٍ (: 
 للمعلومات الواردة في الطلب.

 ك تتمثل كاجبات ابؼدقق كفق ىذا ابؼعيار فيما يلي :

 التأكد ابػارجي . إجراءات إفُبعوئو ابغفاظ على الرقابة على طلبات التأكيد عند  -

 ابؼرسل . إفُالطلبات  إرساؿ إجراءاتمتابعة  -

 يقػوـ بػإعلاـ أف بهػب كمصػداقية الصػلة ذات مقنعػة عناصػر علػى ابغصػوؿ علػى قدرتػو عػدـ اسػتخلص إذا -
 رأيو. ك التدقيق على ذلك آثار كفحص الإدارة

 عناصر مقنعة عن البحث عليو مباشرة كإلا خطيا يرد أف ابؼرسل من بالطلب يقوـ فانو شفهيا ردا تلقى إذا -
 الشفهي. الرد في الواردة ابؼعلومات لتدعيم

تقييمػو  علػى ذلػك تػأثتَات يقػيم أف مصػداقية فلابػد بػذم لػيس التأكيػد طلػب علػى يػرد أف ابؼػدقق حػدد إذا -
 الغش. خطر فيها بدا ابؼعتبرة لأخطار الابكرافات

                                                           
 .2016فيفرم  04ابعزائر، ،002رقم  ،مقرر يتضمن ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق  ،كزارة ابؼالية ،ابعمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية-1
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 لا. أك غش إفُ يشتَ كاف إذا ما بتقييمو يقوـ فعلي ابكراؼ عن الكشف حالة في -

مثبتػة ذات دلالػة ك مصػداقية في ابغػالات  أدلػةبديلػة بهػدؼ ابغصػوؿ علػى  إجػراءات إفُكما بيكن للمدقق اللجػوء 
 التالية :

 التأكيد. طلب بإرساؿ لو السماح الإدارة رفضت إذا -

 التأكيد.  طلب على ردال مصداقية حوؿ شكوؾ لديو تثتَ عوامل لو تبتُ إذا -

 الالكتًكني. البريد أك الفاكس طريق عن الردكد تكوف عندما الوثيقة مصدر من التأكد عدـ -

 التأكيد. طلب على الردكد ك إعداد التنسيق بغية آخر بشخص بالاستعانة ابؼرسل قاـ إذا -

 جزئي. رد تلقي أك الرد غياب أم الرد مرسل من الرد تلقي عدـ -

 إقفػاؿ تػاريخ بعػد تقػع الػتي الأحػداث ىػي الأحػداث اللاحقػة :  562ر الجزائػرم للتػدقيق ج(  المعيػا
للمسػابنتُ. )تعريػف غسػاف ابعمعيػة العموميػة  قبػل مػن كاعتمادىػا ابؼاليػة القػوائم كإعػداد ابػتاميػة ابغسػابات

 .1(ابؼطارنة

المػدقق ك التػي علػم بهػا المػدقق أك ىي تلك الأحداث الواقعة  بين تاريخ الكشوفات الماليػة ك تػاريخ تقريػر 
 . 2بعد تاريخ تقريره

الأحػداث الػتي  أف تدؿ كالتي كابؼلائمة الكافية الثابتة العناصر على للحصوؿمن خلاؿ ىذا ابؼعيار يهدؼ ابؼدقق 
 أك ابؼاليػة الكشػوؼ علػى تعػديلات إحػداث تتطلػب كالػتي الكشػوفات ابؼاليػة ك تػاريخ تقريػره ،قعػت بػتُ تػاريخ ك 

 ابؼطبق. المحاسبي للمنهج كفقا معابعتها بست ابؼتضمنة فيها ، قد ةابؼعلوم

 إفُ بػو لتػؤدم كانػت تقريػره، كالػتي إصػدار تػاريخ بعػد بهػا علػم الػتي للأحػداث ابؼلائمػة كما يهدؼ افُ ابؼعابعة
 .التاريخ ذلك قبل بها علم ىو إف بؿتواه على تعديلات إحداث

 ثلاث حالات قد تواجو ابؼدقق كما يلي  : إفُيلي  ما إفُ اللاحقة كتصنف الأحداث

                                                           
 .3 ص ، 2009 عماف، ابؼيسرة، دار ،2 ط النظرية، الناحية :اصرابؼع ابغسابات تدقيق ابؼطارنة، غساف -1
 ..2016فيفرم  04ابعزائر، ،002رقم  ،مقرر يتضمن ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق  ،كزارة ابؼالية ،ابعمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية -2
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 المدقق :  تقرير كتاريخ المالية الكشوؼ تاريخ بين تقع أحداث

كتاريخ تقرير  ابؼالية الكشوؼ تاريخ بتُ ابؼمتدة الفتًة تغطي التي التدقيق عمليات إجراء ابؼدقق على بهب
 ابؼدقق أك إفُ اقرب تاريخ بفكن منو .

 قد تتطلب شأنها من التي كملائمة كافية تدقيق أدلة على للحصوؿ مصممة اتإجراءأداء  ابؼدقق على بهب
تتمثل ىذه عنها، ك  الإفصاح أك ابؼالية الكشوؼ في تعديل تقريره حتى تاريخ تقع التي الأحداث بصيع

 في : الإجراءات

 ابؼوضوعية. الإدارة إجراءات/ دارسة 1

 تاريخ الكشوؼ بعد عقدت التي كالتنفيذ التدقيق كبعاف ةالإدار  كبؾلس ابؼسابنتُ اجتماعات بؿاضر / قراءة2
 بعد. بؿاضر بؽا تتوفر التي فَ الاجتماعات في نوقشت التي الأمور عن كالاستفسار ابؼالية،

كإجراء  الأخرل الإدارية كالتقارير كالتنبؤات التقديرية كابؼوازنات متاحة مالية قوائم آخر على / الاطلاع3
 .ابؼقارنات الضركرية 

الدعاكم ك  عند ابؼؤسسة مستشار من السابقة التحريرية أك الشفوية الاستفسارات توسيع أك / الاستفسار4
 ابؼطالبات.

 :المالية الكشوؼ اعتماد تاريخ غاية إلى المدقق تقرير تاريخ بعد المكتشفة الأحداث

 بعد بالكشوؼ ابؼالية يتعلق يماف استفسارات أية أك عمل أك إجراءات لأداء مسؤكلية أية ابؼدقق على يوجد لا
 إبلاغو بالوقائع التي فمسؤكلية ابؼالية الكشوؼ صدكر تاريخ حتى تقريره تاريخ من الفتًة في تقريره، بينما تاريخ

 أحداث تؤثر بشكل بوجود الإدارة أعلمتو أف صادؼ كإذا الإدارة على تقع ابؼالية الكشوؼ على تؤثر قد
 :عليو  فوجب عليها، ابؼصادقة كقبل تقريره إصدار بعد لككذ ابؼالية الكشوؼ على جوىرم

 الإدارة. مع ابؼسألة مناقشة/ 1

 ابؼالية. الكشوؼ تعديل ينبغي كاف إذا ما / برديد2

 ابؼالية. الكشوؼ الإدارة ابؼقدـ في حالة ما إذا  عدلت التعديل على اللازمة الظرفية التدقيق إجراءات/ تنفيذ 3
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 بهما ابؼعموؿ المحاسبي ابؼرجع أك القانوف كاف فقط ، اذا التعديل بىص إضافي تاريخ اجبإدر  تقريره / تعديل4
 عليها. ابؼصادقة عن ابؼسؤكلتُ بينعاف كلا الكشوؼ ابؼالية، تعديل من الإدارة بينعاف

 .معدؿ تقرير اك جديد تدقيق تقرير إصدار/ 5

 :المالية الكشوؼ نشر بعد المكتشفة الأحداث

 .1ابؼالية الكشوؼ بهذه يتعلق فيما استفسار أم لعمل ابؼدقق على إلتزاـ أم يقع لا ابغالة ىذه في

 التصريحات الكتابية:  582المعيار الجزائرم للتدقيق  د(

ابؼالية، ك قد تعتبر ىذه  الكشوؼ إطار في للمدقق الضركرية العناصر أك الإقرارات أك ابؼعلومات عن عبارة ىي
 . 2تعابعها التي بابؼسائل يتعلق فيما مقنعة غتَ تعتبر قد كما ئمةكملا العناصر مقنعة كافية

 من خلاؿ ىذا ابؼعيار يهدؼ ابؼدقق لتحقيق مايلي :

 الإدارة. طرؼ من الكتابية التصربوات على / ابغصوؿ1

 ابػاصة. بالتأكيدات ابؼتعلقة الأخرل ابؼقنعة العناصر / تعزيز2

 الإدارة. طرؼ من الكتابية التصربوات تقديم دـع أك تقديم حالة في ملائم بشكل / الرد3

 كما يتوجب عليو من خلاؿ ىذا ابؼعيار مايلي : 

ك ذلك بدطالبة الإدارة بتصربوات كتابية تبتُ فيها بصيع الإدارة :  بمسؤكليات المتعلقة الكتابية التصريحات* 
بو ،  ابؼعموؿ المحاسبي للمعيار طبقا بؼاليةا للكشوؼ النزيو التقييمك  ابؼالية الكشوؼ اعداد إطار فيمسؤكلياتها 

ابؼهمة ك أنها مفيدة ك موضحة  رسالة لأحكاـ طبقا كمصداقية دلالة ذات ابؼعلومات كل أف كذلك تأكيد
 للكشوؼ ابؼالية .

 يرل ابؼدقق أف إلا ابؼطلوبة الكتابية للتصربوات تكملة عن عبارة ىي :الأخرل الكتابية التصريحات* 
 بابؼطالبة بهذه فابؼدقق يقوـ ابؼالية بالكشوؼ تتعلق التي أخرل مقنعة عناصر ضركرم لدعم أمر عليها ابغصوؿ

                                                           
 .133 ص ،مرجع سبق ذكره ابؼطارنة، غساف -1
، مػػذكرة ضػػمن متطلبػػات نيػػل شػػهادة IASكمعػػايير التػػدقيق الدكليػػة  NAAة ارنػػة بػػين معػػايير التػػدقيق الجزائريػػدراسػػة مق شػرؼ بػػن صػػغتَ،أ -2

 .56 ص ،2016/2017ماستً أكادبيي في العلوـ التجارية، بزصص بؿاسبة كمالية، جامعة العربي بن مهيدم، أـ البواقي، 
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ابؼالية  ابؼعلومة على معتبر تأثتَ بؽا التي الداخلية تتضمن كجود نقائص في ابؼراقبة أفبيكن  كالتي التصربوات
 كجود حالات الدعاكم ك النزاعات المحتملة  إفُ إضافةالوصية ،  ابؽيئات أك ابؼراقبة ىيئات غياب رأم إفُإضافة 

 الأثر بتحديد ابؼتعلقة اللازمة التدابتَ أخذ كافةك عليو  :مصداقيتها في المشكوؾ الكتابية التصريحات* 
 ذات موثوقية. ليست الكتابية أف التصربوات من تأكد اذا كذلك تقريره في الوارد الرأم على

 الكتابية للتصربوات تقدبيها عدـ حوؿ الإدارة مناقشةكيتم ليها : ع المتحصل غير الكتابية التصريحات* 
 1 الإدارة. نزاىة تقييم ابؼطلوبة مع إعادة

 كافية مقنعة ذاتها عناصر حد في تعتبر لا إلا أنها الضركرية ابؼقنعة العناصر تقدـ الكتابية التصربوات أف من بالرغم
 يؤثر لا فهذا موثوقة كتابية تقدـ تصربوات حتُ الإدارة أف إفُ ضافةتعابعها،إ التي بابؼسائل فيما  يتعلق كملائمة

 أك كجو أكمل على بؼسؤكلياتها الإدارة بأداء  ابؼدقق كابؼتعلقة بصعها الأخرل ك التي ابؼقنعة العناصر طبيعة كأثر على
 ابػاصة. بالتأكيدات ابؼتعلقة تلك

 يةالإصدارات الثانية لمعايير التدقيق الجزائر ثانينا: 
الصػػػادر عػػػن كزارة ابؼاليػػػة ابؼتضػػػمن معػػػايتَ التػػػدقيق  2016اكتػػػوبر  11ابؼػػػؤرخ في  150حسػػػب ابؼقػػػرر رقػػػم 

 ابعزائرية :

 : بزطيط تدقيق الكشوفات ابؼالية . 300ـ.ج.ت  -

 : العناصر ابؼقنعة . 500ـ.ج.ت  -

 . الافتتاحيةالأرصدة –: مهاـ التدقيق الأكلية  510ـ.ج.ت  -

 سيس الرأم ك تقرير التدقيق على  الكشوفات ابؼالية  .: تأ 700ـ.ج.ت  -

 2 ك التي سنقوـ بتوضيحها ك شرح بعض أساسياتها.

 

 

                                                           
 مرجع سبق ذكره. ،كزارة ابؼالية  ،ابؼتضمن ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق  002ابؼقرر رقم  -1
 .2016أكتوير  11، ابعزائر ،150ابعمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية ، كزارة ابؼالية ، مقرر يتضمن ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق ،رقم  -2
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 تخطيط تدقيق الكشوؼ المالية.  099المعيار الجزائرم للتدقيق  ( أ
صل إفُ غاية ىو عبارة عن كضع إستًاتيجية التدقيق الشاملة ابؼستمرة ك ابؼتكررة,ابؼرتبطة بنهاية التدقيق السابق ك تتوا

 انتهاء التدقيق ابعارم.
 * يهدؼ ابؼدقق من تطبيق ىذا ابؼعيار :

 الاىتماـ ابؼناسب بالمجالات ابؼهمة لذات التدقيق. -

 التعرؼ على ابؼشاكل ابؼتوقعة ك حلها في الوقت ابؼناسب. -

 إبقاز ابؼهمة بفعالية ك كفاءة. -

 الفريق ابؼكلف ذكم القدرات ك الكفاءات. أعضاءاختيار  -

 زيع الأعماؿ على الفريق ابؼكلف بابؼهمة بشكل ملائم.تو  -

 تدقيق أعماؿ الفريق ابؼكلف بابؼهم. -

 تنسيق الأعماؿ التي تتم من قبل مدققي العناصر ابؼشكلة للمجمع ك ابػبراء. -

 التعرؼ على ابعوانب ابؽامة ك إعطائها العناية ابؼناسبة. -

 * كما يتوجب على ابؼدقق  :

 علقة بالزبوف ك مهمة التدقيق ابػاصة .القياـ بالإجراءات ابؼت -

 التواصل مع ابؼدقق السابق طبقا للقواعد الأخلاقية ابؼهنية في حالة تغيتَ ابؼدقق -

 تقييم مدل احتًاـ القواعد الأخلاقية ابؼتعلقة بالاستقلالية. -

 التحقق من معرفة بنوذ )قيود( ابؼهمة. -

 التعريف بخصوصيات ابؼهمة. -

 من حيث التقرير الواجب إصداره.التحقق من أىداؼ ابؼهمة  -

 الأخذ بعتُ الاعتبار العوامل ابؼهمة بالنسبة لو. -

 .الأكلية الأعماؿالأخذ بعتُ الاعتبار نتائج  -

برديد ابػبرة ابؼكتسبة التي أبقزت من طرؼ ابؼدقق السابق للمؤسسة في ابؼهاـ الأخرل إذا كانت ذات  -
 دلالة

 ابؼهمة. التأكد من نطاؽ ابؼوارد الضركرية لإبقاز -
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 تقييم بـاطر ك نطاؽ الإجراءات ابؼخطط بؽا . -

 التخطيط لطبيعة ك مدل إجراءات التدقيق التكميلية على مستول التأكيدات . -

 كضع إجراءات التدقيق الأخرل ابؼطلوبة قصد إبقاز ابؼهمة -

 كضع البرنامج بشكل مفصل قصد تقليص بـاطر التدقيق إفُ مستول ضعيف ك مقبوؿ. -
 حجم ك نشاط ابؼؤسسة.معرفة طبيعة  -

 معرفة الإطار التنظيمي ك القانوني الذم بزضع لو ابؼؤسسة. -

 برديد أىداؼ ك نطاؽ التدقيق. -

 1 كضع ك توثيق برنامج يوضح طبيعة ك إجراءات التدقيق ك التغتَات ابؼهمة العامة لو 

 العناصر المقنعة: 099المعيار الجزائرم للتدقيق  ( ب

الذم يبتٌ عليو  الأساسمات التي بهمعها بغية الوصوؿ إفُ نتائج معقولة تكوف العناصر ابؼقنعة ىي كل ابؼعلو 
 رأيو ابؼهتٍ ك تصنف ىذه ابؼعلومات إفُ صنفتُ:

ابؼعلومات ابؼتضمنة ك ابؼؤيدة لإعداد الكشوؼ ابؼالية كالقيود المحاسبية القاعدية)دفتً الأستاذ,دفتً اليومية(  -
 ، الصكوؾ .......( ك الوثائق الإثباتية الفواتتَ العقود

معلومات أخرل بؾمعة من كثائق أخرل كمحاضر الاجتماعات اك ابؼعلومات النابذة عن تدقيقات سابقة  -
 أك أعماؿ خبراء معينتُ من طرؼ الإدارة.

 * كما يتوجب على ابؼدقق  :

 أف يكوف يقظا ك على أتم الوعي بالنظر إفُ ابؼؤشرات ابؼشكوؾ في مصدرىا. -

 التدقيق التكميلية إذا إرتابو شك ما.أف بودد إجراءات  -

 استحضار حكمو ابؼهتٍ ابػاص أثناء تقييمو للعناصر ابؼقنعة المجتمعة. -

 بصع عناصر مقنعة حوؿ دقة ك شمولية ابؼعلومات الصادرة عن ابؼؤسسة. -

 تقدير ما إذا كانت ابؼعلومات الصادرة عن ابؼؤسسة دقيقة ك مفصلة بالقدر الكافي. -

 ات نابذة عن أعماؿ خبتَ معتُ من طرؼ الإدارة بهب عل ابؼدقق:إذا كانت ابؼعلوم

 .َتقييم كفاءة ك قدرات ابػبت 
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 .َالإطلاع على أعماؿ ابػبت 

 .َتقدير ملائمة أعماؿ ابػبت 

 الأخذ بعتُ الاعتبار العلاقة ابؼتعلقة بفوائد ابؼعلومات ابؼنبثقة من العناصر ابؼقنعة. -

 العمليات ك أرصدة ابغسابات ابؼتعلقة بعرض الكشوفات ابؼالية.استعماؿ التأكيدات ابؼتعلقة بتدقيق  -

 فحص تسجيلات اك الوثائق الداخلية ك ابػارجية. -

 الفحص ابؼادم للأصوؿ العينية -

إعادة تنفيذ الإجراءات اك التدقيقات داخل ابؼؤسسة إما يدكيا أك عن طريق تقنيات ابؼدعمة بجهاز  -
 ابغاسوب.

 -الأرصدة الافتتاحية –مهاـ التدقيق الأكلية  029 د( المعيار الجزائرم للتدقيق
الافتتاحية في إطار مهنة التدقيق الأكلية بالإضافة إفُ أنػو يعػافً كاجبػات ابؼػدقق ابؼتعلقػة بهػذه بىص ابؼعيار بالأرصدة 

 1 الأرصدة ك التي سنتعرؼ عليها في الفرع ابؼوافِ

ابؼبالغ الواردة في الكشوفات ابؼالية في بداية الفتًة ك التي على  أكفالأرصدة الافتتاحية يقصد بها العناصر ابؼوجودة 
 أساسها بهب تقديم معلومات مثل:

 الطرؽ المحاسبية في عرض حسابات السنوات السابقة, خاصة الاحتمالات ك الالتزامات ابؼسجلة خارج ابؼيزانية. -

 ابؼالية للفتًة السابقة بأنها:أما مهمة التدقيق الأكلية فيقصد بها ابؼهمة التي تتصف بها الكشوؼ 
 تم تدقيقها من طرؼ ابؼدقق السابق. أكفَ تكن موضوع تدقيق   -

 * كما يتوجب على ابؼدقق  :

 بصع العناصر ابؼقنعة الكافية ك ابؼلائمة التي تسمح بإثبات: -

 .أف الأرصدة إقفاؿ السنة ابؼالية السابقة قد تم إعادة نقلها بشكل صحيح للفتًة ابعارية 
  الافتتاحية قد ثم تطبيقها بشكل ملائم في الكشوؼ  الأرصدةكانت الطرؽ المحاسبية ابؼنعكسة في   ذاإما

 ابؼالية ابػاصة بالفتًة ابعارية .

   اف تأثتَ التغتَات في الطرؽ المحاسبية قد ثم تسجيلها بؿاسبيا بصفة ملائمة 

 بي ابؼطبقاف موضوع ابؼعلومة ملائم في الكشوؼ ابؼالية كفقا للمرجع المحاس 
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  الافتتاحية التي بؽا تأثتَ معتبر على الكشوؼ ابؼالية للفتًة  الأرصدةبالاختلالات التي برملها  الإدارةإعلاـ
 ابعارية 

  الأثرتدقيقية  تكميلية لتحديد  إجراءاتكضع  

  الأحدثفحص الكشوؼ ابؼالية 

  فحص تقرير ابؼدقق السابق حوؿ الكشوؼ ابؼالية 

 وؼ ابؼالية من طرؼ ابؼدقق السابق التي بقم عنها تعديل تقييم أثر تدقيق الكش 

  كاف تقرير ابؼدقق السابق ابؼتعلق بالكشوؼ ابؼالية للفتًة ابعارية  إذاتعديل رأيو 

 النتائج التالية : إحدل إفُتوصل  إذااستحالة تقديم ألرأم –الرأم بالرفض  أكيقوـ ابؼدقق بتقديم الرأم يتحفظ  -

ية برمل اختلاؿ لديو تأثتَ على الكشوؼ ابؼالية للفتًة ابعارية ك فَ يتم تسجيل تأثتَ ىذا الأرصدة الافتتاح إف
 الاختلاؿ بؿاسبيا.

 إف أثر التغتَات المحدثة على الطرؽ المحاسبية فَ يتم تسجيلها بالشكل ابؼلائم .

 اف موضوع ابؼعلومة في الكشوؼ ابؼالية غتَ ملائم للمرجع المحاسبي ابؼطبق.

 الافتتاحية. الأرصدةقادر على بصع العناصر ابؼقنعة الكافية حوؿ  انو غتَ

 تأسيس الرأم ك تقرير التدقيق للكشوؼ المالية.  المعيار الجزائرم للتدقيقج( 

تقييم الاستنتاجات  أساسيعافً ىذا ابؼعيار التزاـ ابؼدقق بتشكيل رأم حوؿ الكشوؼ ابؼالية القائم على 
نعة المجمعة كذلك يعافً شكل ك مضموف تقريره الذم يتم كفقا للمعايتَ ابعزائرية ابؼستخرجة من العناصر ابؼق

 للتدقيق .

 كاجبات ابؼدقق من خلاؿ ىذا ابؼعيار.

الكشوؼ ابؼالية في بصع جوانبها كفقا  إعداداستخلص انو قد ثم  إذاالتعبتَ في تقريره برأم غتَ معدؿ  -
 للمرجع المحاسبي ابؼطبق

 رأم  معدؿ في ابغالتتُ التاليتتُ :التعبتَ في تقريره ب -

 * عندما يتضمن الكشوؼ ابؼالية اختلالات معتبرة. -
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الكافية ك ابؼناسبة التي تسمح باستنتاج اف الكشوؼ ابؼالية لا برمل  ابؼقنعة *عدـ قدرتو على بصع العناصر -
 اختلالات معتبرة.

 سبي ابؼطبق فعليو :ابؼرجع المحا إطارغتَ مطلوبة في  إضافيةعندما يتم عرض معلومات  -

 بسييزىا بشكل كاضح عن الكشوؼ ابؼالية  إمكانية*تقدير  -

في حالة عدـ قدرتو على بسييزىا ك اذا رفضت  الإضافيةبتغيتَ كيفية عرض ابؼعلومات  الإدارة* مطالبة  -
 في تقريره انو فَ يتم تدقيق ىذه ابؼعلومات. الإشارةذلك بهب عليو  الإدارة

 دقق كتابي ك يتضمن :يكوف تقرير ابؼ فأبهب  -

 *عنواف يشتَ بوضوح باف التقرير بؼدقق مستقل  -

  إليو*ابؼرسل  -

 * تعريف ابؼؤسسة  -

 *الكشوؼ ابؼالية التي بست تدقيقها . -

 *ملخص لأىم الطرؽ المحاسبية ابؼستعملة من طرؼ ابؼؤسسة . -

 التدقيق-بؼسؤكلية ابؼدقق–بؼسؤكلية ابؼستَين الاجتماعيتُ  -شرح* -

 - أخرلالكشوؼ ابؼالية /تقرير حوؿ التزامات قانونية ك تنظيمية *الرأم حوؿ  -

 *ىوية ابؼدقق ك توقيعو ك عنوانو. -

 يكوف ىذا التاريخ سابقا لتاريخ بصعو العناصر ابؼقنعة الكافية ك ابؼلائمة . أف* تاريخ التقرير ك بهب  -

 الإصدارات الثالثة لمعايير التدقيق الجزائريةثالثنا: 
الصػػػػادر عػػػػن كزارة ابؼاليػػػػة ابؼتضػػػػمن معػػػػايتَ التػػػػدقيق  2017مػػػػارس  15ابؼػػػػؤرخ في  23حسػػػػب ابؼقػػػػرر رقػػػػم 

 : 1 ابعزائرية 

 ك تشمل سنقوـ بشرحها تواليا .

 : الإجراءات التحليلية . 520ـ.ج.ت  -

 : استمرارية الاستغلاؿ. 570ـ.ج.ت  -
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 : استخداـ أعماؿ ابؼدققتُ الداخليتُ . 610ـ.ج.ت  -

 اـ أعماؿ خبتَ معتُ من طرؼ ابؼدقق .: استخد 620ـ.ج.ت  -

ىػػػي الإجػػػراءات الػػػتي يػػػتم مػػػن خلابؽػػػا تقػػػدير الإجػػػراءات التحليليػػػة :  502 للتػػػدقيقالجزائػػػرم  ا(  المعيػػػار
ابؼعلومػػػػات ابؼاليػػػػة مػػػػن خػػػػلاؿ ترابطهػػػػا مػػػػع معلومػػػػات أخػػػػرل ك معلومػػػػات غػػػػتَ ماليػػػػة صػػػػادرة أك غػػػػتَ صػػػػادرة عػػػػن 

 .ابغسابات

 ا ابؼعيار :يعافً ابؼدقق من خلاؿ ىذ  *

 استخداـ ابؼدقق للإجراءات التحليلية  باعتبارىا تقنية مراقبة مادية في جوىرىا. -

 إلزامية أداء ابؼدقق لإجراءات برليلية  مثبتة أثناء استعراض تناسق بؾمل ابغسابات الذم يتم في نهاية التدقيق .  -

عػرؼ علػى الكيػاف ك بؿيطػو بإعتبارىػا إجػراءات لتقيػيم تسمح الإجراءات التحليلية ابؼوضوعة حيز التنفيػذ أثنػاء الت -
 ابؼخاطر .

تتضػػػمن الإجػػػراءات التحليليػػػة مقارنػػػات مػػػع معطيػػػات سػػػابقة ك تقديريػػػة للكيػػػاف ك لكيانػػػات مشػػػابهة ، ك ذلػػػك  -
بإسػػتخداـ طػػػرؽ بسػػػيطة ك معقػػدة ك ىػػػذا بػػػاللجوء إفُ تقنيػػات إحصػػػائية ثم اسػػػتحداثها لتحديػػد ك برليػػػل التغػػػتَات 

 أك الابذاىات غتَ ابؼتوقعة .ابؽامة 

* يهػػدؼ ابؼػػدقق مػػن تطبيػػق ىػػذا ابؼعيػػار ابعمػػع بيػػت العناصػػر ابؼقنعػػة الدالػػة ك ابؼوثوقػػة مػػن خػػلاؿ كضػػع الإجػػراءات 
التحليلية ابؼادية ، إضافة إفُ تصور ك أداء الإجراءات التحليلية في تاريخ قريب من نهاية أعمػاؿ التػدقيق للتأكػد مػن 

 بتُ معرفتو ابؼكتسبة للكياف ك كشوفو ابؼالية .التناسق في المجمل 

 * كما يتوجب على ابؼدقق عند تطبيق ىذا ابؼعيار :

قد تكوف ابؼراقبات ابؼاديػة ابؼوضػوعة حيػز التنفيػذ مػن طػرؼ ابؼػدقق إجػراءات برليليػة ماديػة أك مراجعػات تفصػيلية  -
 أك توليفة بتُ الإثنتُ .

برليلػػي خػػاص ك دلالتػو للتأكيػػدات المحػػددة ، كمػػا بهػب عليػػو التأكػػد مػػن بهػب علػػى ابؼػػدقق تقػػدير ملائمػة إجػػراء  -
فاعليتو في كشف اختلاؿ ما ، ك الذم إذا أخذ على حدل اك أضيف لإختلالات أخرل قد يػؤدم إفُ اخػتلالات 

 معتبرة في الكشوؼ ابؼالية .
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ليليػػػة موضػػػػوعية ماديػػػػة عنػػػػدما كمػػػا بيكنػػػػو اللجػػػػوء إفُ اسػػػتعماؿ النسػػػػب ك ابؼعػػػػدلات ... إفٍ لأداء إجػػػػراءات بر  -
 تتناكؿ ىذه الأختَة كمان ىائلا من ابؼعطيات القابلة للتنبؤ عبر الزمن .

-تتأثر موثوقية ابؼعطيات بدصػدرىا )الػداخلي ك ابػػارجي ( ك كػذا قابليػة مقارنتهػا )معطيػات السػنة ف ك السػنة ف -
عية( ، ك تػػرتبط بظػػركؼ برصػػيلها ك كػػذلك ، معطيػػات الكيػػاف ك معطيػػات القطػػاع( ك طبيعتهػػا )كاقعيػػة ، موضػػو  1

 الرقابات ابؼنجزة على معلوماتها .

لتقػػػػدير مػػػػا إذا كانػػػػت النتػػػػائج ابؼنتظػػػػرة مػػػػن الإجػػػػراءات التحليليػػػػة تسػػػػمح بتحديػػػػد اخػػػػتلاؿ مػػػػا ك الػػػػذم أضػػػػيف  -
ول لإخػتلالات أخػػرل قػػد يػػؤدم إفُ كشػػوؼ ماليػػة برػػوم اخػػتلالات معتػػبرة ، علػػى ابؼػػدقق أف يأخػػذ بابغسػػباف مسػػت

 دقتها ،موثوقيتها ، بذزئتها ك توفرىا .

بهب على ابؼدقق برديد ابؼبلغ الذم يعتبره مقبولا لأم فارؽ بتُ ابؼبالغ ابؼسجلة ك القػيم ابؼنتظػرة ك الػذم مػا فوقػو  -
ك جب عليػو كضػع إجػراءات التػدقيق لشػرح ىػذه التغػتَات ك بصػع العناصػر ابؼقنعػة ابؼتعلقػة بتناسػق ىػذه التغػتَات اك 

 و.عدم

يتصػػػور ك يضػػػع حيػػػز التنفيػػػذ إجػػػراءات برليليػػػة في تػػػاريخ قريػػػب مػػػن نهايػػػة إبنػػػاؿ التػػػدقيق  أفبهػػػب علػػػى ابؼػػػدقق  -
 في تأسيس خلاصة عامة حوؿ توافق الكشوؼ ابؼالية مع معرفتو للكياف . لتساعده

قػػدر ضػػركرة اسػػتكماؿ عنػػدا تػػؤدم الإجػػراءات التحليليػػة بابؼػػدقق إفُ برديػػد بـػػاطر فَ يػػتم اكتشػػافها بعػػد ، فإنػػو ي -
 إجراءات التدقيق التي أداىا ك ذلك بػ :

 * طلب معلومات من الإدارة ك بصع العناصر ابؼقنعة ابؼلائمة لتأكيد الردكد التي ثم ابغصوؿ عليها .

  1  * كضع إجراءات تدقيق أخرل .

ار الكيػاف في نشػاطو في يقصػد بهػا افػتًاض اسػتمر اسػتمرارية الاسػتللاؿ :  572 للتػدقيقالجزائػرم  ب(  المعيار
 ابؼستقبل ابؼتوقع.

 * يعافً ابؼدقق من خلاؿ ىذا ابؼعيار :
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إلتػػزاـ ابؼػػدقق  في تػػدقيق الكشػػوؼ ابؼاليػػة ابؼتعلقػػة بتطبيػػق الإدارة لفرضػػية اسػػتمرارية الاسػػتغلاؿ في إعػػداد الكشػػوؼ 
 ابؼالية .

 * يهدؼ ابؼدقق من تطبيق ىذا ابؼعيار :

 فية ك ابؼلائمة ابؼتعلقة بددل ملائمة تطبيق الإدارة في إعداد الكشوؼ ابؼالية .بصع العناصر ابؼقنعة الكا -

ك ظػركؼ مػن شػأنها بعػث شػك كبػتَ في أمػرتبط بأحػداث  أكاستخلاص النتػائج حػوؿ كجػود "عػدـ يقػتُ" معتػبر  -
أثتَ ذلػػك علػػى قػػدرة الكيػػاف علػػى مواصػػلة اسػػتغلالو ك ذلػػك انطلاقػػا مػػن العناصػػر ابؼقنعػػة الػػتي ثم بصعهػػا ك برديػػد تػػ

 تقرير ابؼدقق .

 * كما يتوجب على ابؼدقق  :

بصػػع العناصػػر ابؼقنعػػة الكافيػػة ك ابؼلائمػػة مػػن اجػػل تقػػدير صػػحة فرضػػية اسػػتمرار الاسػػتغلاؿ ابؼوضػػوعة مػػن طػػرؼ  -
 الإدارة أثناء إعداد ك عرض الكشوؼ ابؼالية.

 استنتاج كجود "عدـ يقتُ" معتبر أك لا ، حوؿ مواصلة استغلالو . -

في حالػػػة عػػػدـ كجػػػود أيػػػة ملاحظػػػة في تقريػػػر ابؼػػػدقق لعػػػدـ اليقػػػتُ حػػػوؿ اسػػػتمرارية الاسػػػتغلاؿ ، لا بيكػػػن اعتبػػػاره   -
 كضماف لقدرة الكياف على مواصلة استغلالو .

تبعػػػث بشػػػك معتػػػبر حػػػوؿ قػػػدرة  أفظػػػركؼ مػػػن شػػػأنها  أك إحػػػداثكانػػػت ىنػػػاؾ   أفبهػػػب علػػػى ابؼػػػدقق أف بوػػػدد  -
 .الكياف على مواصلة استغلالو 

يقػدر التقيػيم ابؼنجػز مػن طػرؼ الإدارة بخصػوص قػدرة الكيػاف علػى مواصػلة اسػتغلالو بدػا في ذلػك  أفعلى ابؼػدقق  -
 الإجراء الذم اتبعتو لإبقاز تقييمها.

تقػع بعػد لفػتًة الػتي قػاـ بتقييمهػا  أفحػوؿ معرفتهػا بأحػداث ك ظػركؼ بيكػن  الإدارةيستفسر ابؼدقق من  أفبهب  -
 ارة شك كبتَ في قدرة الكياف على مواصلة استغلالو .ك التي من شأنها إث

تثػػتَ شػػك كبػػتَ حػػوؿ قػػدرة الكيػػاف علػػى مواصػػلة اسػػتغلالو  أفظػػركؼ مػػن شػػانها  أك إحػػداثثم الكشػػف عػػن  إذا -
لا مػػن  أكبهمػػع العناصػػر ابؼقنعػػة الكافيػػة ك ملائمػػة مػػن اجػػل برديػػد كجػػود "عػػدـ يقػػتُ" معتػػبر  إفبهػػب علػػى ابؼػػدقق 
 .مل القادرة على بزفيف عدـ اليقتُمع الأخذ بعتُ الاعتبار العوا إضافيةتدقيق  إجراءاتلتنفيذ خلاؿ كضع حيز ا
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ك الظػركؼ ابؼكتشػفة الػتي  الأحػداثالقائمتُ على حكػم ابؼؤسسػة عػن  الأشخاصيبلنغ كل  إفبهب على ابؼدقق  -
 تثتَ شك كبتَ حوؿ قدرة الكياف على مواصلة استغلالو. أفنها أمن ش

تكملػػة التقيػػيم السػػابق عنػػدما يطلػػب ابؼػػدقق ذلػػك علػػى ىػػذا  أكلا ترغػػب في القيػػاـ بتقيػػيم مػػا  الإدارةت كانػػ  إذا -
 . 1  ينظر في آثار ىذه الوضعية على تقرير التدقيق  فأ الأختَ

فرصػة يعافً ىذا ابؼعيػار شػركط ك "استخداـ أعماؿ المدققين الداخليين :  612 للتدقيقالجزائرم  ج(  المعيار
تكػوف ذات  أفكظيفػة التػدقيق الػداخلي بإمكانهػا  أفتبػتُ لػو  إذاالتدقيق الداخلي  أعماؿابؼدقق ابػارجي من انتفاع 

 دلالة للقياـ بدهمتو.

الفػرديتُ للتػدقيق الػداخلي ابؼسػاعدة ابؼباشػرة للمػدقق ابػػارجي  الأعضاءلا يعافً ىذا ابؼعيار ابغالات التي يقدـ فيها 
 التدقيق. إجراءاتفي لداء 

 يهدؼ ابؼدقق من تطبيق ىذا ابؼعيار :* 

 الداخليتُ . للمدققتُابػاصة  الأعماؿمدل استخداـ  إمكانيةبرديد  -

 الداخليتُ لاحتياجات التدقيق. تُقابؼدق أعماؿفي حالة استخدامها ، برديد مدل ملائمة  -

 * كما يتوجب على ابؼدقق  :

 إجػراءاتالمحتمػل علػى  أثػرهابؼػدقق الػداخلي ك كػذلك  عمػاؿأيأخػذ بعػتُ الاعتبػار  أفبهب علػى ابؼػدقق ابػػارجي  -
 التدقيق ابػارجي 

ققيتُ دالػػػػذم يعػػػػبر عنػػػػو ك لا بىففهػػػػا اسػػػػتغلالو لأعمػػػػاؿ ابؼػػػػ للػػػػرأميتحمػػػػل ابؼػػػػدقق ابػػػػػارجي ابؼسػػػػؤكلية الكاملػػػػة  -
 الداخليتُ .

ات التػػدقيق مػػع الأخػػذ بعػػتُ ابؼػػدققيتُ الػػداخليتُ لاحتياجػػ أعمػػاؿعلػػى ابؼػػدقق ابػػػارجي برديػػد احتماليػػة ملائمػػة  -
 إدارةابؼنوطة للتدقيق الػداخلي ) متابعػة ابؼراقبػة الداخليػة ، فحػص ابؼعلومػة ابؼاليػة العملياتيػة،  الأنشطةالاعتبار طبيعة 

 ، ابغوكمة ...(ابؼخاطر
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يعػػافً ىػػذا ابؼعيػػار "اسػػتخداـ أعمػػاؿ خبيػػر معػػين مػػن طػػرؼ المػػدقق" : 602 للتػػدقيقالجزائػػرم  د(  المعيػػار
، يداف آخر غػتَ المحاسػبة ك التػدقيقجبات ابؼدقق عندما يستعتُ بخبتَ بىتاره للقياـ بدراقبة خاصة تتطلب خبرة في مكا

 إفُ كيفيات الأخذ باستنتاجات ابػبتَ . إضافة

 * يهدؼ ابؼدقق من تطبيق ىذا ابؼعيار :

 يقدر ابؼدقق ضركرة الاستعانة بابػبتَ الذم سيعينو . أينبرديد ابغالات  -

 ابؼلائمة لاحتياجات التدقيق . الأعماؿكانت ىذه   إذاابػبتَ الذم عينو ما  أعماؿبرديد اذا قرر استخداـ  -

 * كما يتوجب على ابؼدقق  :

يكوف التػدقيق ضػركريا بعمػع العناصػر ابؼقنعػة الكافيػة ك ابؼلائمػة  أينعندما تكوف ابػبرة في ميداف غتَ اللمحاسبة  -
 ف من ابؼناسب الاستعانة بخدمات ابػبتَ الذم عينو.كا  إذاعلى ابؼدقق برديد 

 إفُكػاف ابػبػتَ الػذم سػيعتُ بيتلػك الكفػاءة ، ك ابؼهػارات ك ابؼوضػوعية الضػركرية بػالنظر   إذاعلى ابؼدقق تقييم ما  -
 احتياجات التدقيق .

 أعمػػاؿكانػػت   إذاا تتضػػمن العناصػػر الدالػػة لتقيػػيم كفػػاءة مهػػارات ك موضػػوعية ابػبػػتَ ابؼعػػتُ مػػن طػػرؼ ابؼػػدقق مػػ -
 بؾاؿ نشاطو . إفُتابعة  أك أخرللقواعد مهنية  أكلا بؼعايتَ تقنية للعمل  أكابػبتَ خاضعة 

 على ابؼدقق اكتساب معرفة كافية في ميداف خبرة ابػبتَ الذم يعيينو. -
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 يوضح معايير التدقيق الجزائرية (:21-21)الشكل رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 حسب ابؼقررات الوزارية . تُالطالب إعداد من المصدر :
 
 

 

 

 

 

 

    NAA          معايتَ التدقيق ابعزائرية        

 الإصدارات الأكفُ
0216فيفرم  20المؤرخ في  220المقرر رقم   

ارات الثانيةالإصد  
 

0216اكتوبر  11المؤرخ في  152المقرر رقم   

 الإصدارات الثالثة
0217مارس  15المؤرخ في  02المقرر رقم    

: اتفاؽ حوؿ أحكاـ  129ـ ج ت 
 التدقيق .

: التأكيدات الخارجية. 090ـ ج ت   

: أحداث تقع بعد إقفاؿ  069ـ ج ت 
 الحسابات ك الأحداث اللاحقة.

: التصريحات الكتابية   019ـ ج ت    

 

تخطيط تدقيق : 099ـ ج ت 
. الكشوفات المالية   

:العناصر المقنعة . 099ـ ج ت   

–:مهاـ التدقيق الأكلية   029ـ ج ت 
 الأرصدة الإفتتاحية . 

تأسيس الرأم ك تقرير :  099ـ ج ت 
   الماليةعلى الكشوفات  التدقيق

 

الإجراءات التحليلية . : 019ـ ج ت   

: إستمرارية الإستللاؿ  . 009ـ ج ت   

: إستخداـ أعماؿ   629ـ ج ت 
 المدققين الداخليين . 

استخداـ أعماؿ خبير معين :  619ـ ج ت 
   من طرؼ المدقق.
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 المبحث الثاني: الدراسات السابقة

بعد تطرقنا للمفاىيم ابؼتعلقة بدتغتَم الدراسة في ابؼبحث الأكؿ نتطرؽ من خلاؿ ىذا ابؼبحث للدراسات 
البحث، كقد قمنا بالبحث  السابقة التي تعد ابعزء الثاني ابؼتعلق بالإطار النظرم، على اعتبارىا جزءن أساسي بػطة

على الدراسات التي تناكلت موضوع الدراسة كتقديم ملخص للنتائج التي خلصت بؽا، كذكر ما بييز الدراسة ابغالية 
عن الدراسات السابقة، حيث قسمنا ىذا ابؼبحث إفُ ثلاثة، تطرقنا في الأكؿ للدراسات العربية، كفي الثاني 

لثالث فتطرقنا فيو لأكجو التشابو كالاختلاؼ بتُ الدراسة ابغالية كالدراسات للدراسات الأجنبية، أما ابؼطلب ا
 السابقة.

 العربيةالمطلب الأكؿ: الدراسات 
الجانب العملي لمراجعة الحسابات في ظل قانوف المراجعة في " "، بعنواف: زينب عوف"دراسة  -1

لية العلوـ الإقتصادية كالتجارية ، كمذكرة مقدمة لاستكماؿ متطلبات شهادة ماستً أكادبيي ،"الجزائر
 3712جامعة الشهيد بضو بػضر . الوادم .  علوـ التسيتَ،
الدكر  إبراز إفُىدفت كما   ،التعرؼ على التنظيم ابؼهتٍ السائد بؼهنة ابؼراجعة في ابعزائر إفُىدفت الباحثة 

قة في ابؼعلومات المحاسبية ابؼتضمنة الذم يقوـ بو مراجع ابغسابات في مراجعة حسابات الشركات لزيادة كتدعيم الث
ابؼتبعة بؼراجعة  الإجراءاتالأساسية للدراسة حوؿ معرفة ماىي  الإشكاليةحيث تتمحور  ،في القوائم ابؼالية

 . 71-17ابغسابات في ابعزائر في ظل قانوف 

 بؾموعة من النتائج نذكر أبنها في النقاط التالية : إفُ الدراسة توصلت
جعة كتطورىا في أم بلد يتوقف على درجة تنظيمها كالتزاـ ابؼمارستُ بها بذلك التنظيم بقاح مهمة ابؼرا -

 ؛الذم ىو في الأصل يهدؼ بػدمة مصافٌ المجتمع بالدرجة الأكفُ ثم مصافٌ أعضاء ابؼهنة

ىي فحص ابغسابات كالقوائم  آخرابؼهمة الأساسية بؼراجع ابغسابات سواء في ابعزائر أك أم مراجع  أف -
 إفُبطريقة سليمة كمتجانسة من سنة  كالإجراءاتلية بقصد التحقق من تطبيق ابؼبادئ كابؼعايتَ ابؼهنية ابؼا

 ؛أخرل
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تقرير يتضمن رأم مهتٍ بؼراجع ابغسابات حوؿ القوائم  إعدادالغرض من القياـ بدهنة ابؼراجعة ىو  أف -
رير مراجع ابغسابات بدثابة بذلك يعتبر تقت تصرؼ مستخدمي ىذه القوائم . ك ابؼالية الذم يوضع بر

 كسيلة اتصاؿ بينو كبتُ مستخدمي القوائم ابؼالية.

التدقيق في تطلبات النظاـ المحاسبي المالي ك م" :"، بعنواف، قاسم عيسىخطوم بن حرزالله" دراسة  -2
ـ كلية العلو ،  قدمة لنيل شهادة ابؼاستً تدقيق كمراقبة التسيتَمذكرة م، "ظل معايير التدقيق الجزائرية

 .2017/2018، جامعة غردايةالإقتصادية كالتجارية كعلوـ التسيتَ، 

في تكييف النظاـ المحاسبي ( NAA) برديد دكر تطبيق معايتَ التدقيق ابعزائرية  إفُىذه الدراسة تهدؼ 
افِ بعزائرية للتدقيق كمتغتَ مستقل كالنظاـ المحاسبي ابؼ، حيث حصرت فعالية ابؼعايتَ االتدقيقك  (SCF)ابؼافِ 

 (SPSS)بؽذه البيانات فقد اعتمد برنابؾتُ   الإحصائيما فيما بىص التحليل أ، التدقيق اعتبر كمتغتَ تابعك 
التحليل  أدكاتاستخدمت ك  2010 إصدار الإكسلك  21.0 الإصدار الاجتماعيةللعلوـ  الإحصائيةبرنامج ابغزمة 

، خ، التكرارات، النسب ابؼئوية، الدكائر الإحصائيةالثبات الفا كركنبا ، معامل التالية: معامل الارتباط بتَسوف
 ، الابكراؼ ابؼعيارم .لمحاكرابؼتوسط ابغسابي ل

 :ج التالية نذكرىا في مايليفُ النتائإخلصت الدراسة ك 

دقيق كالنظاـ المحاسبي ابؼافِ كالتدقيق من العينة نو يوجد علاقة ذات دلالة بتُ ابؼعايتَ ابعزائرية للتأ -
 ؛ابؼدركسة

بالتافِ الشركع ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق ك يا بتُ النظاـ المحاسبي ابؼافِ كابؼراجعة في ابعزائر ك جزئ قؾ توافىنا -
ينة فراد عأالطريق ابؼقتًحة من طرؼ لا بأس بو من طرؼ ابؼمارستُ ، ك  في تطبيق تلك ابؼعايتَ يلقى قبولا
افظي ابغسابات، ىي تبتٍ جزء من تلك مهنيتُ من خبراء بؿاسبتُ كبؿالدراسة من أساتذة جامعيتُ ك 

 ، باستثناء ابػبراء المحاسبتُ الذين فضلوا التبتٍ الكامل.ابؼعايتَ كتطوير بؿليا ابعزء الباقي منها

 

 



 كمعايير التدقيق الجزائريةلمحافظ الحسابات  الأدبيات النظرية كالتطبيقية    : الفصل الأكؿ
 

34 
 

ثار الالتزاـ بمعايير المراجعة المحلية على مكاتب "آ بعنواف: "حساـ عبد المحسن العنقرم" دراسة -2
 (3772) ية "المراجعة في المملكة العربية السعود

فُ كشف كبرديد طبيعة كنطاؽ التغيتَات التي طرأت أك من ابؼنتظر أف تطرأ على إالدراسة  ىدفت 
مكاتب ابؼراجعة في ابؼملكة العربية السعودية نتيجة التزامها بعدد من معايتَ مراجعة صادرة عن ابؽيئة السعودية 

أم مدل أدل التزاـ مكاتب  إفُللبحث حوؿ معرفة الرئيسية  الإشكاليةحيث تتمحور ، للمحاسبتُ القانونيتُ
معايتَ ابؼراجعة المحلية الصادرة عن ابؽيئة السعودية للمحاسبتُ  بإتباعابؼراجعة التي تعمل في ابؼملكة العربية السعودية 

 تغيتَات داخلية على ىذه ابؼكاتب  إحداث إفُالقانونيتُ 

لتزاـ مكاتب ابؼراجعة التي تعمل في ابؼملكة العربية الباحث . أف ا إليهامن أىم النتائج التي توصل 
حدكث تغيتَ فالغالبية العظمى من العاملتُ كالقائمتُ على  إفُمعايتَ ابؼراجعة المحلية . أدل  بإتباعالسعودية 

 .  ليةعداد كتطوير معايتَ مراجعة بؿابؼكاتب بؿل الدراسة أكدكا عدـ اقتناعهم بأبنية كجدكل قياـ ابؽيئة السعودية بإ

 السياسة دفاتر بؾلةمقاؿ في  ،"الجزائر في الحسابات محافظ بعنواف:"، فتحي طيطوسدراسة: " -0
 2013 جواف جامعة قاصدم مرباح، كرقلة،التاسع، العدد كالقانوف،

 يكوف أف على ابغرص مع ابعزائرم ابؼشرع لدل ابغسابات بؿافظ مهنة تنظيم إفُ الدراسة ىذه ىدفت
 .ابغسابات بؿافظ كمسؤكليات كمهاـ تعيتُ من كل كلتكتنا جيدا، أدائها

 :التالية النتائج إفُ الدراسة كتوصلت

 على ابعمهورية ككيل السيد شخص في أساسا ابؼتمثلة العمومية السلطات عتُ ىو ابغسابات بؿافظ -
 ؛ابؼستَين تصرفات

 الدراسة مع الدراسة ذهى تلتقي الشركات داخل كالأقلية الغتَ حقوؽ ضماف في ابغسابات بؿافظ يساىم -
 .ابغالية الدراسة من جزء ىو الذم ابغسابات بؿافظ بؼوضوع تناكبؽا في ابغالية
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 المطلب الثاني: الدراسات الأجنبية 
: "جودة التدقيق، العلاقة بين أخطاء التقارير المنشورة بعنواف "،Jonas Tritschle دراسة " -1

 "2012إلى غاية  2006لمانية خلاؿ الفترة للشركات العمومية الأ–كخصائص شركات المراجعة 
"Audit Quality Association between published reporting errors and audit firm 

characteristics" 
ىدفت الدراسة لاختبار العلاقة بتُ أخطاء التقارير ابؼنشورة كأساس لقياس جودة التدقيق كخصائص 

مؤشر لقياس جودة ابؼراجعة، كلاختبار ىذه العلاقة تم بناء بموذج الابكدار  شركات ابؼراجعة، كما تقتًح الدراسة
، 2012إفُ غاية  2006كالارتباط ابػطي اعتمادنا على البيانات ابؼالية للشركات العمومية الأبؼانية خلاؿ الفتًة 

ؤسسة العمومية( كفق إنفاذ الإبلاغ حيث تم الاستعانة بالتقرير ابؼشتًؾ للابرادية الأبؼانية للرقابة ابؼالية )رقابة ابؼ
 07ابؼافِ )مراقبة ابؼؤسسة ابؼدرجة بؼدل تنفيذىا للمعايتَ المحاسبية الدكلية(، ىذه ابؼؤسسات بزضع لتدفق أكبر 

 شركات التدقيق في أبؼانيا.
 من خلاؿ الدراسة توصّل الباحث إفُ النتائج التالية:

عتمدين على العدد ابؼوظفتُ في شركات ابؼراجعة( لو علاقة نسبة ابؼراجعتُ ابؼعتمدين )عدد ابؼراجعتُ ابؼ -
عكسية بدعدؿ فشل ابؼراجع ابغسابات، بدعتٌ كلما كاف عدد ابؼراجعتُ ابؼعتمدين قليل مقارنة بإبصافِ 

 ابؼوظفتُ في شركة ابؼراجعة كلما أدل ذلك لتدني جودة ابؼراجعة؛
 راجعة )علاقة عكسية( كبالتافِ تدني جودم ابؼراجعة؛ابلفاض سنوات ابػبرة يؤدم إفُ ارتفاع معدؿ فشل ابؼ -
دكراف ابؼوظفتُ في شركة ابؼراجعة لو علاقة مباشرة بدعدؿ فشل ابؼراجعة: أقل تواترا مراجعي ابغسابات يؤدم  -

 لابلفاض معدؿ الفشل ابؼراجعة كبالتافِ إرتفاع جودة ابؼراجعة.
المنظمات الإيطالية )دراسة حالات بعنواف: "التدقيق الداخلي في  Arena  "2006دراسة " -2

 متعددة("
"Internal Auditing in Italian organizations: A multiple case study " 

ىدفت الدراسة إفُ كصف ابػصائص الرئيسية لأقساـ ابؼراجعة الداخلية في ستة شركات إيطالية كبررم 
ساـ ابؼراجعة الداخلية في ىذه الشركات الستة، كإجراء كبرليل أثر التعليمات ابؼشرعة عليها، بدراسة مقارنة بتُ أق

ابؼقابلات مع مدارس ابؼراجعة الداخلية في ىذه الشركات كالاطلاع على عينات من تقارير ابؼراجعة الداخلية 
 كالوثائق العامة كالتعليمات الداخلية ابؼتعلقة بابغوكمة فيو.
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رئيسية لأقساـ ابؼراجعة الداخلية ككذلك ركزت توصلت الدراسة إفُ كجود تنوع كبتَ بتُ ابػصائص ال
الدراسة على الضغوط ابؼؤسساتية التي يتعرض بؽا ابؼراجعوف الداخليتُ كقدمت الدراسة دليلان إضافينا على تأثتَ 
العوامل الأخرل على تطور أداء أقساـ ابؼراجعة الداخلية، حيث يوجد في إيطاليا ثلاثة بماذج من الشركات، 

كؿ ىو تلك الشركات التي لا يوجد بها قسم مستقل للمراجعة الداخلية كلكن يوجد بها نظاـ للرقابة النموذج الأ
الداخلية كأحد ابؼتطلبات القانونية، أما النموذج الثاني فهو شركات يوجد بها قسم مستقل للمراجعة الداخلية 

لإجراءات كىذه الشركات أشارت فيها ابؼقابلات إفُ كجود كلكن ينحصر دكرىا في مراجعة الإلتزاـ بالقواعد كا
مدل كبتَ من الضغوط ابؼؤسساتية، أما النموذج الثالث فهو الشركات التي لا يتعدل دكر ابؼراجعة الداخلية فيها 

واعها الرقابة على القوائم ابؼالية كاختبارات الإلتزاـ بالقواعد كالإجراءات إفُ العمليات الإدارية بدراحلها كأن
 كمستوياتها ابؼختلفة كأظهرت ابؼقابلات في ىذه ابغالة أف العوامل ابؼؤثرة على تطور أداء أقساـ ابؼراجعة الداخلية.

: "دكر التدقيق الداخلي في حكومة الشركات ، بعنوافLeung, Philomena "2003دراسة: " -3
 كإدارتها في استراليا"

The Role of Internal Audit in Corporate Governance and Management in 

Australia " 
ىدفت الدراسة  إفُ التعريف كبرديد ىياكل ابؼؤسسة كأىداؼ ابؼراجعة الداخلية في ابؼنظمة الأستًالية 
كبرديد دكرىا في حوكمة ىذه ابؼنظمات كدراسة الوضع الإدارم كالتنظيمي لوظيفة ابؼراجعة الداخلية كتقديم 

بؼراجعة الداخلية في حوكمة الشركات كدعم الإدارة السليمة، كذلك دراسة ابؼؤىلات توصيات حوؿ تعزيز فعلية ا
 العلمية للمراجعتُ الداخليتُ كابؼسؤكلتُ عنهم، كدراسة خط التقرير ابػاص بها.

 كتوصلت الدراسة إفُ النتائج التالية:
 تزايد أبنية ابؼراجعة الداخلية على الصعيد ابؼهتٍ كالأكادبيي؛ -
الداخليتُ أكثر تركيزنا على نظاـ الرقابة الداخلية كإدارة ابؼخاطر كقادرين على بفارسة أعمالان ابؼراجعتُ  -

 بـتلفة كمتنوعة من الأنشطة؛
ىناؾ تضارب في خطوط التقرير كأف ابؼراجع الداخلي في بؾاؿ حوكمة الشركات لا زاؿ غتَ بؿدد بدقة في  -

 الشركات الاستًالية.
الدكر عبر ميثاؽ ابؼراجعة الداخلية كمعايتَ أكثر صرامة بغكومة الشركات كأكصت الدراسة بتعزيز ىذا 

 كإعادة الاعتبار للمهارات كابػبرات في اختيار ابؼوظفتُ الذين يقوموف بدهمة ابؼراجعة كزيادة حدة التنافس ينهم.
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 الدراسة الحالية كالدراسات السابقة أكجو التشابو كالاختلاؼ بيتالمطلب الثالث: 
 (: يوضح أكجو التشابو كالاختلاؼ بين الدراسة الحالية كالدراسات السابق1-1رقم ) الجدكؿ

 الدراسات السابقة الدراسة الحالية البياف

 من حيث ابؽدؼ

متطلبات بؿافظ  ىدفت الدراسة ابغالية بؼعرفة
ابغسابات في ظل معايتَ التدقيق ابعزائرية من 

ميدانية لعينة من ابؼختصتُ خلاؿ دراسة 
 .هنيتُكابؼ

بسحور ابؽدؼ الرئيسي لأغلب الدراسات في 
التنظيم ابؼهتٍ السائد بؼهنة  التعرؼ على

الدكر  إبراز إفُىدفت كما   ،ابؼراجعة في ابعزائر
الذم يقوـ بو مراجع ابغسابات في مراجعة 
حسابات الشركات لزيادة كتدعيم الثقة في 

؛  ابؼعلومات المحاسبية ابؼتضمنة في القوائم ابؼالية
برديد دكر تطبيق معايتَ كما ىدفت إفُ 

في تكييف النظاـ ( NAA) التدقيق ابعزائرية 
 كالتدقيق، (SCF)المحاسبي ابؼافِ 

من حيث بؾتمع 
 الدراسة

، أما 2019-2018أبقزت الدراسة في الفتًة 
لعينة من ابؼختصتُ نية فكانت ابغدكد ابؼكا

عبر كلاية غرداية كبعض الولايات كابؼهنيتُ 
: كرقلة، الأغواط، الوادم، ل بسثلت فيالأخر 

إليزم، بجاية، بسنراست، الشلف، عتُ 
 امناس،جانت ، مسيلة .

بست الدراسات السابقة في عدة بؾتمعات 
كشملت  2018إفُ  2003امتدت من سنة 

، السعودية، أبؼانيا الأماكن التالية: ابعزائر،
 ستًاليا.أإيطاليا ك 

 

من حيث منهج 
 الدراسة

ابؼنهج الوصفي التحليلي نظرا  اعتمدت على
لطبيعة ابؼوضوع ككذا منهج دراسة حالة كقد تم 

معابعة البيانات ابؼتحصل خلاؿ ذلك من 
عليها من لاستبياف ابؼوزع على أفراد عينة 
الدراسة بإستخداـ ابغزمة الإحصائية للعلوـ 

، كذلك بهدؼ برقيق (SPSS)الاجتماعية 
تها، فقد أىداؼ الدراسة كالإجابة على تساؤلا

قمنا بتفريغ كبرليل الاستبياف من خلاؿ 

تتشابو معظم الدراسات مع الدراسة ابغالية في 
أداة الاعتماد على ابؼنهج الوصفي كاستخداـ 

 الاستبانة.
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 .(SPSS)البرنامج الإحصائي 

من حيث مغتَات 
 الدراسة

 
 بؿافظ ابغساباتالمتلير المستقل: 

 بعزائريةمعايتَ التدقيق االمتلير التابع: 

تطرقت الدراسات السابقة بؼتغتَات بـتلفة 
 نذكر منها: 

ابعانب العملي بؼراجعة ابغسابات في ظل  -
 ؛قانوف ابؼراجعة في ابعزائر

متطلبات النظاـ المحاسبي ابؼافِ كالتدقيق في  -
 ؛ظل معايتَ التدقيق ابعزائرية

ثار الالتزاـ بدعايتَ ابؼراجعة المحلية على آ -
 ؛مكاتب ابؼراجعة

ودة التدقيق، العلاقة بتُ أخطاء التقارير ج -
 ؛ابؼنشورة كخصائص شركات ابؼراجعة

دكر التدقيق الداخلي في حكومة الشركات  -
 .كإدارتها

 من حيث القطاع

الأساتذة عينة من استهدفت الدراسة 
الأكادبييتُ كمكاتب ابػبراء المحاسبتُ كبؿافظي 
ابغسابات عبر كلاية غرداية ك بعض الولايات 

 خرل.الأ

 استهدفت الدراسات السابقة قطاعات
حساـ عبد المحسن عمومية، إلا أف دراسة 

 اكلتتن كانت مشابهة لدراستنا حيث  العنقرم
 مكاتب ابؼراجعة في ابؼملكة العربية السعودية

 تُ: من إعداد الطالبالمصدر
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 خلاصة الفصل

رم لمحافظ ابغسابات، حيث عرضنا أىم ابؼفاىيم تناكلنا في ىذا الفصل مبحثتُ تطرؽ الأكؿ إفُ الإطار النظ
فتطرقنا بؼعايتَ ابؼطلب الثاني  أما، كابؼوانع التي بسنع تعيينو ابؼتعلقة بو، بذكر مفهومو كشركط تعيينو كابؼهاـ ابؼوكلة لو

 تدقيق ابعزائرية.مفهوـ معايتَ التدقيق كالإصدارات الأكؿ كالثاني كالثالث بؼعايتَ ال ، حيث تناكلناالتدقيق ابعزائرية

أما ابؼبحث الثاني فقد عرضنا فيو أىم الدراسات السابقة التي تناكلت موضوعنا، ثم عقدنا مقارنة بتُ  
جودة العمل  للحكم على مدلمعايتَ التدقيق تعتبر كنموذج  كفي الأختَ تبتُ لنا أف دراستنا كالدراسات السابقة،

، إذ تُ، كىذا ما ساعد على انتشارىااييس متعارؼ عليها بتُ ابؼهني، حيث أنها عبارة عن مقالذم يقوـ بو ابؼدقق
أنها تبتُ الالتزامات التي بهب على ابؼدقق القياـ بها ، ك ذلك للوصوؿ إفُ أىداؼ ابؼراجعة المحددة من طرؼ 

انونيتُ  لأمريكي للمحاسبتُ القمبادئها ك تنقسم ىذه ابؼعايتَ إفُ ثلاث بؾموعات ثم إصدارىا من طرؼ ابؼعهد ا
 معايتَ إعداد التقارير . ابؼعايتَ ابؼيدانية ؛ ابؼعايتَ العامة )الشخصية (؛ ىي: ك 

بؼواكبة التطور ابغاصل ودة العمل الذم يقوـ بو ابؼدقق ك تعتبر معايتَ التدقيق مقياس للحكم على مدل ج
من خلاؿ ة من إصدار معايتَ جزائرية دكلية متعارؼ عليها كاف لزاما على ابؽيئات ابعزائريفي ىذه ابؼهنة من معايتَ 
 الإصدارات الثلاثة بؼعايتَ.

بكاكؿ معرفة متطلبات بؿافظ ابغسابات في ظل معايتَ التدقيق ابعزائرية من  كمن خلاؿ الفصل التطبيقي
ة لايبؿافظي ابغسابات عبر ك اسبتُ ك مكاتب ابػبراء المحعينة من الأساتذة الأكادبييتُ ك  علىدراسة تطبيقية خلاؿ 

 ،شلف، عتُ امناسال، ، كادم سوؼ، إليزم، بجاية، بسنراست ، الأغواطكرقلة (بعض الولايات الأخرل غرداية ك 
 .)، مسيلة جانت

. 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :الفصل الثاني

الدراسة الميدانية 
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 تمهيد :

ابة على قصد برقيق إسقاط للجانب النظرم ابؼدركس في الفصل الأكؿ، كالوصوؿ إفُ نتائج بسكننا من الإج
براز متطلبات إالإشكالية ابؼطركحة، سنحاكؿ القياـ بدراسة مسحية لتقييم عملية إصدار معايتَ جزائرية للتدقيق، ك 

 بؿافظ ابغسابات في ظل معايتَ التدقيق ابعزائرية .

 كللقياـ بدراسة ميدانية موضوعية، استعملت أداة الاستبانة كذلك عن طريق استمارة استبياف، بؿاكلة منا
للحصوؿ على آراء عينة من ابؼهنيتُ كالأكادبييتُ ابؼختصتُ في ميداف المحاسبة كابؼراجعة، كالذم من شأنو أف يثرم 

 .NAAموضوع البحث كيساعد على دراسة مدل  تلبية متطلبات بؿافظي ابغسابات للمعايتَ ابعزائرية 

 ك ثم تقسيم الفصل إفُ مبحثتُ :

بياف، حيث تطرقنا فيو لكيفية إعداد الاستبياف كحدكد كبؾتمع كعينة : خطوات إعداد الاستابؼبحث الأكؿ -
 الدراسة.

أما ابؼبحث الثاني قمنا بتحليل نتائج الاستبياف كذلك من خلاؿ تفريغ بيانات الاستبياف بعرض الأدكات  -
 ابؼستخدمة في برليل الاستبياف كبركيمو كابػصائص العامة لعينة الدراسة ككذا برليل نتائج بؿاكر

 الاستبياف كالنتائج ابؼتوصل إليها.
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 خطوات إعداد الاستبيافالمبحث الأكؿ: 

سنتطرؽ في ىذا ابؼبحث إفُ الطريقة التي اعتمدىا الطالب في إعداد ىذا الاستبياف قبل الشركع في إعداد 
البحوث السابقة  الاستمارة، ثم مناقشة كدراسة الأىداؼ ابؼطلوب برقيقها، ككذلك ثم الاطلاع على نتائج

 كالدراسات ابؼشابهة للبحث كذلك من أجل الاستفادة منها .

 المطلب الأكؿ : إعداد الاستبياف.

لقد ركزنا الطالب عند إعداد الاستبياف على أف تكوف الأسئلة متسقة فيما بينها، بعد ذلك ثم مراجعة 
 يحات اللازمة .كبركيم الاستبياف من قبل أساتذة بـتصتُ لتقديم ابؼلاحظات كالتصح

 ىيكل الاستبياف :

 الاستبياف مكوف من جزئتُ:

ابعزء الأكؿ: شمل ابؼعلومات الشخصية للعينة برت الدراسة )ابعنس،العمر،ابؼؤىل العلمي، ابؼسمى الوظيفي،  -
 ابػبرة ابؼهنية، سؤاؿ حوؿ موضوع البحث (.

 ابعزء الثاني: ثم تقسيمو إفُ بؿورين بساشيا مع موضوع البحث: -
 ابؼنظم بؼهنتي المحاسبة كابؼراجعة في ابعزائر. 10/01 عبارات حوؿ قانوف (08)ور الأكؿ ضم بشانية المح

 .NAAعبارات حوؿ مدل ارتباط بؿافظ ابغسابات مع بعض معايتَ التدقيق ابعزائرية  (08)المحور الثاني ضم بشانية 

العينة في الأسئلة التي تضمنتها بؿاكر  ابػماسي لتحديد آراء  Likert scaleثم إعداد الأسئلة كفق مقياس 
 الاستبياف كما ىو موضح في ابعدكؿ التافِ :

 ( : درجات مقياس ليكرت الخماسي21-20الجدكؿ رقم )
 موافق بشدة  موافق محايد غير موافق غير موافق بشدة التصنيف
 5 0 2 0 1 الدرجة 

 - 82,1) (79,1 - 1 ) المتوسط

59,0) 
(62,0 - 

29,2) 
(02,2 - 

19,0) 
(02,0 – 5) 

،  2016بؿمد عبد الفتاح الصتَفي ، البحث العلمي ، الدليل التطبيقي للباحثتُ ، الطبعة الأكفُ ،عماف ، دار كائل للنشر ، المصدر : 

 115ص 
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( استمارات لعدـ مطابقتها 06منها، ثم إلغاء ستة ) 59استمارة استبياف كثم استًداد  70ثم توزيع 
استمارة كقد ثم التعرؼ على إجابات ابؼستوجبتُ  53فمجموع الاستمارات الصابغة للدراسة  للشركط، كبالتافِ

 من خلاؿ تأشتَىم على ابػانات ابؼخصصة لذلك .

 الاستبيانات الموزعة ك المستردة : (:20-20)رقم الجدكؿ 

 النسبة العدد البياف
 % 100 70 الاستبيانات ابؼوزعة 

 % 84,24 59 الاستبيانات ابؼستًدة

 % 8,57 6 الاستبيانات ابؼلغاة

 % 75,71 53 الاستبيانات القابلة للتحليل 

 

 SPSSمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على بـرجات المصدر: 

 المطلب الثاني: حدكد ، مجتمع كعينة الدراسة .

 حيث من الدراسة حدكد توضيح ىادفة، سيتم بطريقة كمعابعتو الدراسة موضوع في التحكم أجل من
 حتى نتمكن لو بفثلة لتكوف منو عينة استخراج كطريقة الدراسة بؾتمع توضيح يتم ابؼكاف كالزماف كابؼوضوع، كما

 . ابؼعتٍ المجتمع على العينة أفراد إجابات ابؼستخلصة من النتائج من إسقاط

  تشمل حدكد ىذه الدراسة في مايلي:حدكد الدراسة:  -1

غرداية، ثم إرساؿ الاستمارات الكتًكنيا إفُ كل من الولايات التالية  دينةبد الدراسة بستالحدكد المكانية:  *
 )ابعزائر، كرقلة، الأغواط، كادم سوؼ، بسنراست، إليزم، عتُ أمناس، بجاية، شلف، بوسعادة(.

 .2019أكت  غاية إفُ من مارس فيها  أجريت  التي بالفتًة الدراسة كنتائج مضموف يرتبطالحدكد الزمنية:  *

بدوضوع متطلبات بؿافظ ابغسابات في ظل صدكر ابؼعايتَ ابعزائرية  الدراسة ىذه تهتم الحدكد الموضوعية:* 
 للتدقيق .
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 مجتمع الدراسة :  -0

 حصر تم فقد العلمي، كلذلك النظرم كابعانب العملي التطبيقي ابعانب بتُ خليط بكونها ابؼراجعة تتميز
بابؼراجعة، كفئة  ابؼهتمتُ أك ابؼختصتُ ابعامعيتُ الأساتذة في متمثلة تُ؛الأكادبيي فئة فئتتُ، بؾتمع الدراسة في

 ابؼهنيتُ ابؼتمثلة في )ابػبراء المحاسبتُ، بؿافظي ابغسابات، المحاسبتُ ابؼعتمدين، المحاسبتُ(.

 الدراسة :  عينة -2

 العينة أسلوب تماداع ثم ، فقد)الدراسة بؾتمع( كابؼهنيتُ الأكادبييتُ بعميع الشامل ابؼسح لصعوبة نظرا
 أغراض كبرقق الأصلي المجتمع كبطريقة بسثل بـتلفة بأساليب الباحث بىتارىا الدراسة باعتبارىا جزء من بؾتمع

 . الأصلي المجتمع دراسة مشقات عن كتغتٍ الباحث البحث
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 تحليل نتائج الاستبياف الثاني: المبحث

 المطلب الأكؿ: تفريغ بيانات الاستبياف.

 أدكات استخداـ ثم موضوعية نتائج إفُ الوصوؿ على تساعد بطريقة الاستبياف بيانات بغرض تفريغ
 إحصائية بـتلفة بالإضافة الدراسة ابػصائص العامة لعينة الدراسة كما يلي : 

 لأدكات المستخدمة في تحليل نتائج الاستبياف : ا -1
برنامج  على ابؼعطيات كبرليل عرض في الاعتماد تم ابؼقبولة للاستبيانات النهائي العدد برصيل تم أف بعد

(Excel )  عملية ابؼلاحظة ، لتسهيل بيانية رسومات إفُ ليتًبصها جداكؿ شكل في تكوف التي ابؼعطياتبؼعابعة 
( SPSSابؼتاحة )برنامج  الإحصائية الأساليب بعض استخداـ تم كما بصعها تم التي للبيانات ابعيد التحليل بغية

 ابؼئوية للتعرؼ كالنسب التكرارات عبر برتو يندرج كما الوصفي الإحصائي التحليلالأساليب انتهجنا  كمن تلك
 التي المحاكر الرئيسية عبارات ابذاه استجابات أفرادىا كبرديد الدراسة بؼفردات كالوظيفية الشخصية الصفات على

 عينة كابلفاض استجابات ارتفاع مدل عرفةبؼ كذلك ابغسابية الدراسة، كما ثم حساب ابؼتوسطات أداة تتضمنها
 أعلى عنصر حسب كل عبارات ترتيب بيكن خلالو للدراسة ، كمن الثاني القسم عبارات من عبارة لكل الدراسة
 الدراسة عينة ابكراؼ استجابات مدل بؼعرفة كذلك ابؼعيارية الابكرافاتمن  SPSS  برنامج مكننا كما متوسط

 الأساليب من استخداـ العديد تم بذميعها ، فقد تم التي البيانات كبرليل الدراسة ؼأىدا عبارة ، لتحقيق لكل
 :كالأتي الإحصائية

 استخراج التكرارات ك النسب ابؼئوية لكل عبارة في الاستبياف. -
 .الاستبياف في عبارة لكل (x) ابغسابي ابؼتوسط حساب -
 .لإجاباتا تشتت مدل بؼعرفة عبارة لكل ابؼعيارم الابكراؼ استخراج -

ثم عرض الاستبياف على بؾموعة من الأساتذة الكراـ من أجل التحكيم كقد ثم  تغيتَ تحكيم الاستبياف:  -2
 بعض النقاط بناءا على ملاحظاتهم ليكوف أكثر ملائمة ك ىم : 

 بؿمد . اعجيلة  :الدكتور الأستاذ -
 بهاز ابعيلافِ  . :الدكتور -
 سعيداني بؿمد السعيد . :الدكتور -
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 شرع يوسف . :الدكتور -
 الخصائص العامة لعينة الدراسة : -2

 :يلي كما الدراسة عينة لأفراد ابعنس توزيع الآتتُ، كالشكل ابعدكؿ يبتُالجنس:  -2-1

 الجنس متلير حسب الدراسة عينة توزيع (: 22-20رقم ) الجدكؿ

 النسبة التكرارات الجنس
 81,12 %  43 ذكر

 18,92 % 10 أنثى

 100 % 53 المجموع

 SPSSمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على بـرجات لمصدر: ا

  الجنس متلير حسب الدراسة عينة تمثيل (: 21-20) الشكل رقم

 

  Excelمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على برنامج المصدر: 

 الذكور بػ  نسبة حيث الدراسة عينة على ابعنس توزيع لنا يتضح السابقتُ، كالشكل ابعدكؿ خلاؿ من

 08اغلبهن بؿاسبات في مؤسسات عمومية كعددىن   % 18.92الإناث  كنسبة العينة فرد من أفراد %  81.12
 كاثناف خبتَات بيثلن ابعانب الأكادبيي كمن كاضح سيطرة فئة الذكور على ابعانب ابؼهتٍ كالأكادبيي .
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كبرصلنا  سنوات ، 10 عشر لمد بؽا فئة كل عمرية ، فئات  إفُ بطسة  العينة أفراد تقسيم تمالعمر :  -2-0
 : التافِ التوزيع على

 العمر متلير حسب الدراسة عينة توزيع (:20-20) رقم جدكؿال

 النسبة التكرارات العمر
 7,52  % 4 28  الى 18 من

   34  % 18 39  الى 29 من

 37,7  % 20 50  الى 40 من

 11,3  % 6 60  الى 51 من

 9,4    % 5  60   من أكبر

 100%  53 جموعالم

 SPSSمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على بـرجات  المصدر :

 متلير العمر حسب الدراسة عينة تمثيل (:20-20) الشكل رقم

 

 
 

 Excelمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على برنامج المصدر : 
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 % 7.5د نسبة العينة، حيث أف بق لأفراد العمر حسب النسب توزيع لنا يتضح السابق ابعدكؿ خلاؿ من

تتًاكح أعمارىم بتُ  % 37.7سنة،  39إفُ  29تتًاكح أعمارىم بتُ  % 34سنة ،  28إفُ  18أعمارىم تتًاكح بتُ 
سنة،  60تتًاكح أعمارىم أكبر من  % 9.4سنة،  60إفُ  51تتًاكح أعمارىم بتُ  % 11.3سنة،  50إفُ  40

سنة كىي ما بسثل ذكم ابػبرة في ىذا   50إفُ  40أعمارىا بتُ  كبصفة عامة فإف النسبة الأكبر ىي الفئة التي تتًاكح
 المجاؿ.

باختيار  قمنا كقد العلمي ، ابؼؤىل بسثل فئات 4 - أربع إفُ العينة أفراد تقسيم تمالمؤىل العلمي :  -2-2
 : التافِ التوزيع الفئات  كبرصلنا على

 ىل العلمي المؤ  متلير حسب الدراسة عينة توزيع (: 25-20: ) رقم جدكؿ

 

 

 

 

 

 

  

 

 SPSSمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على بـرجات المصدر: 

 لمؤىل العلمي متلير ا حسب الدراسة عينة تمثيل (:22-20) الشكل رقم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Excelمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على برنامج المصدر: 

 المؤىل العلمي  التكرارات النسبة

 ثانوم اك اقل  0 % 0 

 تكوين مهني 11 % 20,8

 جامعي 41 % 77,4

 دراسات عليا 1 % 1,9

 المجموع  53 % 100
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 أغلبية أف بقد حيث العينة، لأفراد حسب ابؼؤىل العلمي النسب توزيع لنا يتضح السابق ابعدكؿ خلاؿ من
الطالب شركط  نظر في يعود كىذافرد،  41ك التي بسثل   %  77.4العينة من أصحاب ابؼستول ابعامعي بنسبة  أفراد

من الذين تلقوا   % 20.8شهادة الليسانس بؼزاكلة مهنة التدقيق كابػبرة المحاسبية، أما الفئة الثانية فهي بسثل نسبة 
من  % 1.90تكوين في ابؼعاىد ابؼتخصصة كيعملوف كمحاسبتُ في ابؼؤسسات العامة كابػاصة، بينما بقد نسبة 

د الباحث على ابؼهنيتُ الذين يزاكلوف مهنة ابؼراجعة كالمحاسبة، إضافة إفُ الدراسات العليا يرجع ذلك إفُ اعتما
 عدـ استًداد بعض الاستبيانات .

باختيار  قمنا كقد ابغالية، الوظيفة فئات بسثل  0 أربع إفُ العينة أفراد تقسيم تم :المسمى الوظيفي -2-0
 :الدراسة لعينة فِالتا التوزيع على العينة كبرصلنا كأفراد يتناسب بدا الفئات

(: توزيع عينة الدراسة حسب متلير المسمى الوظيفي 26-20الجدكؿ رقم )  

 الوظيفة المشلولة التكرارات النسبة المئوية
 محاسب لدل مؤسسة 26 %49,1  

 محاسب معتمد 9 %17 

 محافظ حسابات 12 %22,6 

 خبير محاسبي 6 %11,3 

 المجموع  53 %100 
 SPSSالطالبتُ بالاعتماد على بـرجات من إعداد المصدر: 

 متلير المسمى الوظيفي حسب الدراسة عينة تمثيل (:20-20) الشكل رقم

 

 
 Excelمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على برنامج المصدر: 
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النسبة  أف بقد حيث العينة، لأفراد ابغالية الوظيفة حسب النسب توزيع لنا يتضح السابق ابعدكؿ خلاؿ من
فئة فهم بؿافظي ابغسابات  فهي الثانية النسبة تعود للفئة الأكبر كىم المحاسبتُ لدل ابؼؤسسات، أما  % 49.10
 %11.3كما بقذ نسبة ،   % 17فئة المحاسبتُ ابؼعتدين بنسبة  في متمثلة فهي الثالثة النسبة كأما % 22.60بنسبة 

 ترجع للخبراء المحاسبتُ كىي النسبة الأقل .  

سنوات كفئة  5مدل  بؽا فئة ابؼهنية، كل ابػبرة بسثل فئات 05إفُ  العينة أفراد تقسيم تمالمهنية: الخبرة  -2-5
 :الدراسة لعينة التافِ التوزيع على كبرصلنا العينة، كأفراد يتناسب بدا الفئات باختيار قمنا سنة، كقد 20أكثر من 

 المهنية(: توزيع عينة الدراسة حسب متلير الخبرة 27-20الجدكؿ رقم )

 النسبة المئوية التكرارات الخبرة المهنية 
 %11.30 6 سنوات 05أقل من 

 %24.50 13 01 إفُ 05 من

 %15.10 8 15 إفُ 00 من

 %20.80 11 20 إفُ 16 من

 %28.30 15 20 من أكثر

 %100 53 المجموع 

 SPSSمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على بـرجات المصدر: 

 الدراسة حسب متلير الخبرة المهنية عينة تمثيل: (25-20) الشكل رقم

 

 Excelمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على برنامج المصدر: 
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 بقد العينة حيث لأفراد ابؼهنية ابػبرة سنوات عدد حسب النسب توزيع لنا يتضح السابق ابعدكؿ خلاؿ من
سنوات بنسبة  10إفُ  5ثم فئة من ،  %28.30سنة بنسبة  20بتُ أكثر من  ابػبرة فئة في نسبة أف أعلى

سنة بنسبة   15 إفُ 00 من، ثم فئة  %20.80سنة بنسبة   20 إفُ 16 من، كفي ابؼرتبة الثالثة فئة 24.50%
 .%11.30، كفي الأختَ الأقل خبرة في ابؼرتبة الأختَة بنسبة  15.10%

 الإجابة بنعم أك لا ثم توزيعا كما يلي :السؤاؿ حوؿ الموضوع :  -2-6

 (: توزيع عينة الدراسة حسب متلير السؤاؿ.28-20الجدكؿ رقم )

 النسبة المئوية التكرارات الإجابة 
 % 81.10 43 نعم
 % 18.90 10 لا

 % 100 53 المجموع 
 SPSSمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على بـرجات المصدر: 

 متلير السؤاؿ حسب الدراسة عينة تمثيل(: 26-20) الشكل رقم

 

 Excelمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على برنامج ر: المصد

استفادكا من تكوين أك حضور ندكة حوؿ موضوع  % 81.10لنا   يتضح السابق ابعدكؿ خلاؿ من
 البحث.
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)متطلبات بؿافظ ابغسابات في ظل قانوف الاستبياف  من الأكؿ المحور نتائج تحليل  :الثاني المطلب
10/01 ) 

على بشانية  اشتمل الذم الأكؿ المحور بخصوص الاستنتاجات من بفكن عدد أكبر على ابغصوؿ أجل من
جاء  ما كفق المحور ىذا تضمنها التي العبارات من عبارة لكل الوصفي بالتحليل نقوـ عبارات من الاستبياف، حيث

 مقياس حسب سةلعينة الدرا العاـ الابذاه نستنتج ثم من إجابات العينة  اعتمادا على النسب ابؼئوية للإجابات
 ابغسابي كسطها تشتت الإجابات على مدل نبتُ ثم ابغسابي للإجابات الوسط على ابػماسي اعتمادا ليكارت

 .الاختلاؼ كمعامل ابؼعيارم الابكراؼ باستعماؿ

 الأكؿ المحور حوؿ العينة أفراد آراء نتائج(: 29-20)الجدكؿ رقم 

 العبارة 

 رات الإحصائيةالمؤش عدد التكرارت ك نسبتها المئوية
غير 

موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

محاي
 د

موافق  موافق 
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعيارم

معامل 
 الاختلاؼ

يلتزـ محافظ الحسابات بالمعايير الجزائرية للتدقيق ك 
 يستعين بالمعايير الدكلية بصفة دائمة.

 3,92 14 29 5 2 3 تكرار

 

1,01 

 25,89 

 
% 

5,7 3,8 9,4 54,7 26,4 

الحسابات على الاستقلالية الشخصية  يحرص محافظ
من الضلوط الخارجية  ك يعرض رأيو المحايد المدعم 

 بالشك المهني ك المسؤكؿ. 

 12 37 2 0 2 تكرار

4,07 0,78 

19,16 

% 
3,8 0 3,8 69,8 22,6 

يعتمد محافظ الحسابات على الوسائل على 
الإفصاح الكافي للقوائم التكنولوجية الحديثة لتوفير 

 المالية للجهات المستخدمة .

 13 35 1 2 2 تكرار
4,04 

 

0,88 

 21,70 

 

% 
3,8 3,8 1,9 66,0 24,5 

يهتم محافظ الحسابات بتجديد ك تطوير معارفو 
بالتكوين المستمر في مختلف الميادين ك 

 المستجدات القانونية ك الاقتصادية . 

 21 28 1 2 1 تكرار

4,24 0,83 

19,55 

% 
1,9 3,8 1,9 52,8 39,6 

يتأكد محافظ الحسابات من خلاؿ الاتصالات 
المستمرة ك النوعية مع إدارة المؤسسة من عقلانية 

 .)فجوة التوقعات  (النتائج المنتظرة منو 

 تكرار
1 3 5 34 10 

3,92 

 

0,83 

 21,11 

 
% 

1,9 5,7 9,4 64,2 18,9 

فظ الأسرار المهنية يلتزـ محافظ الحسابات بح
 للعملاء.

 27 23 3 0 0 تكرار
4,45 0,61 

13,62 % 0 0 5,7 43,4 50,9 

يتضمن تقرير محافظ الحسابات النهائي توثيق الأدلة 
ك ردكد ممثلي المؤسسة الخاضعة للتدقيق للوصوؿ 

 للرأم المهني المبرر ك الموضوعي .

 0 0 تكرار
8 30 15 

4,13 
0,65 

 

15,77 
% 0 0 

15,1 56,6 28,3 

يمتلك دائما محافظ الحسابات التأىيل العلمي ك 
 العملي الملائم لنشاط المؤسسة موضوع التدقيق.

 26 21 3 1 2 تكرار
4,28 0,95 

22,14 
% 3,8 1,9 5,7 39,6 49,1 

 0,57 4,13 ابؼؤشرات الإحصائية ك الابذاه العاـ للمحور الأكؿ
13,70 

 SPSSالبتُ بالاعتماد على بـرجات من إعداد الطالمصدر: 
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 أكلا : تحليل نتائج عبارات المحور الأكؿ .

 :  1تحليل نتائج العبارة 

يلتزـ بؿافظ ابغسابات كىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على أف  % 81.10نلاحظ أف 
غتَ موافقوف أك غتَ موافقوف بشدة، في  % 9.50دائمة، بينما  بابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق كيستعتُ بابؼعايتَ الدكلية بصفة

 بؿايدكف  . % 9.40حتُ نسبة 

 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة الرابعة  3.92ابؼتوسط ابغسابي 
يلتزـ بؿافظ ابغسابات أف على  موافقوف العينة أفراد أغلبية أف أم ، موافق( الرابعة حوؿ الإجابة للعينة ابؼتمركز

 بابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق كيستعتُ بابؼعايتَ الدكلية بصفة دائمة 

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة ك غتَ موافق بشدة . 1.02> 1.01 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥%25.89≥%15معامل الاختلاؼ 

 :  0 تحليل نتائج العبارة

ابغسابات  بورص بؿافظك ىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على  % 92.40نلاحظ أف 
 3.80، بينما . على الاستقلالية الشخصية من الضغوط ابػارجية  كيعرض رأيو المحايد ابؼدعم بالشك ابؼهتٍ ك ابؼسؤكؿ

 بؿايدكف  . % 3.80ة غتَ موافقوف أك غتَ موافقوف بشدة ، في حتُ نسب %

للعينة  العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة الرابعة  4.07ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف . العينة أفراد أغلبية أف أم ، موافق( الرابعة حوؿ الإجابة ابؼتمركز

 غتَ موافق بشدة .موافق بشدة ك تشتت للإجابات بتُ  يعبر عن كجود 1.02> 0.78 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥%19.16≥%15معامل الاختلاؼ 
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 :  2تحليل نتائج العبارة 

يعتمد بؿافظ ابغسابات ك ىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على  % 90.50نلاحظ أف 
غتَ  % 7.60الكافي للقوائم ابؼالية للجهات ابؼستخدمة .، بينما  على الوسائل على التكنولوجية ابغديثة لتوفتَ الإفصاح

 بؿايدكف  . % 1.90موافقوف أك غتَ موافقوف بشدة، في حتُ نسبة 

للعينة  العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة الرابعة  4.04ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف . العينة أفراد أغلبية أف أم ،موافق( الرابعة حوؿ الإجابة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة ك غتَ موافق بشدة . 1.02> 0.88 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥%21.70≥%15معامل الاختلاؼ 

 :  0تحليل نتائج العبارة 

يهتم بؿافظ ابغسابات افقوف أك موافقوف بشدة على ك ىي )الغالبية( من أفراد العينة مو  % 92.40نلاحظ أف 
 % 5.70، بينما بتجديد كتطوير معارفو بالتكوين ابؼستمر في بـتلف ابؼيادين كابؼستجدات القانونية كالاقتصادية

 بؿايدكف  . % 1.90غتَ موافقوف أك غتَ موافقوف بشدة ، في حتُ نسبة 

للعينة  العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس من يعبر عن الفئة ابػامسة  4.24ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف بشدة  . العينة أفراد أغلبية أف أم بشدة ، ) موافق ( الرابعة حوؿ الإجابة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة ك غتَ موافق بشدة . 1.02> 0.83 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥%19.55≥%15معامل الاختلاؼ 

 :  5تحليل نتائج العبارة 

يتأكد بؿافظ  كىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على أف % 83.10نلاحظ أف 
فجوة (ابغسابات من خلاؿ الاتصالات ابؼستمرة كالنوعية مع إدارة ابؼؤسسة من عقلانية النتائج ابؼنتظرة منو 

 بؿايدكف  . % 9.40غتَ موافقوف أك غتَ موافقوف بشدة، في حتُ نسبة  % 7.60بينما  ،)تالتوقعا
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 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة الرابعة  3.92ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف  العينة أفراد أغلبية أف أم ،) موافق ( الرابعة حوؿ الإجابة للعينة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة ك غتَ موافق بشدة . 1.02> 0.83 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥%21.11≥%15معامل الاختلاؼ 

 :  6 تحليل نتائج العبارة

افظ يلتزـ بؿأف  ك ىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على  % 94.30نلاحظ أف 
 % 5.70غتَ موافقوف أك غتَ موافقوف بشدة، في حتُ نسبة  % 0بينما  ابغسابات بحفظ الأسرار ابؼهنية للعملاء،

 بؿايدكف  .

للعينة  العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة ابػامسة  4.45ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف بشدة  . العينة أفراد أغلبية أف أم ة(،موافق بشد( الرابعة حوؿ الإجابة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة ك غتَ موافق بشدة . 1.02> 0.61 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت اقل متوسط . %15≥  % 13.62معامل الاختلاؼ 

 :  7تحليل نتائج العبارة 

يتضمن تقرير  أفد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على ك ىي )الغالبية( من أفرا % 84.90نلاحظ أف 
بؿافظ ابغسابات النهائي توثيق الأدلة كردكد بفثلي ابؼؤسسة ابػاضعة للتدقيق للوصوؿ للرأم ابؼهتٍ ابؼبرر 

 بؿايدكف  . % 15.10غتَ موافقوف أك غتَ موافقوف بشدة، في حتُ نسبة  % 0بينما كابؼوضوعي، 

 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة الرابعة  4.13ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف  العينة أفراد أغلبية أف أم ، موافق ( الرابعة حوؿ الإجابة للعينة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة كغتَ موافق بشدة . 1.02> 0.65 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥%15.77≥%15لاؼ معامل الاخت
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 :  8تحليل نتائج العبارة 

بيتلك دائما بؿافظ  أفكىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على  % 86نلاحظ أف 
غتَ  غتَ موافقوف أك %  5.60بينما ابغسابات التأىيل العلمي كالعملي ابؼلائم لنشاط ابؼؤسسة موضوع التدقيق.،

 بؿايدكف  . % 5.70موافقوف بشدة، في حتُ نسبة 

 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة ابػامسة   4.28ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف بشدة .  العينة أفراد أغلبية أف أم موافق بشدة(، ( الرابع حوؿ الإجابة للعينة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة كغتَ موافق بشدة . 1.02> 0.65 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت اقل متوسط. %15≥  % 13.62معامل الاختلاؼ 
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)مدل ارتباط بؿافظ ابغسابات مع بعض معايتَ الاستبياف  من الثاني المحور نتائج تحليل  :الثالث المطلب
 التدقيق ابعزائرية(

 الثاني المحور حوؿ العينة أفراد آراء نتائج (: 12-20)الجدكؿ رقم                                  

 

 SPSSمن إعداد الطالبتُ بالاعتماد على بـرجات المصدر: 

 العبارة 

 المؤشرات الإحصائية عدد التكرارت ك نسبتها المئوية
غير 

موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

محاي
 د

موافق  موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعيارم

معامل 
 الاختلاؼ

الحسابات حسب معيار تخطيط  حافظيلتزـ م
تدقيق الكشوؼ المالية بإعداد إستراتيجية عامة 

 للتدقيق ك برنامج العمل .

 تكرار
0 2 11 30 10 3,90 

 

0,74 

 18,96 

 
% 0 3,8 20,7 56,6 18,9 

مدل استخداـ معيار الػتأكيدات الخارجية ،  
فإف ذلك يؤدم إلى تأسيس رأم ذك دلالة ك 

 مصداقية .

 كرارت
0 0 12 33 8 

3,92 0,61 

15,68 

% 
0 0 22,6 62,3 15,1 

معرفة معيار الإجراءات التحليلية فإف 
الحسابات ملزـ باستكماؿ إجراءات  محافظ

 التدقيق مع مراعاة المخاطر .

 تكرار
0 0 21 24 8 

3,75 

 

0,70 

 18,76 

 

% 
0 0 39,6 45,3 15,1 

ن  تطبيق معيار الأحداث اللاحقة يمك
محافظ الحسابات من الاستدراؾ مع ابداء 

 رأيو في التقرير.

 تكرار
2 7 13 24 7 

3,50 1,01 

28,83 

% 
3,8 13,2 24,5 45,3 13,2 

يدعم معيار استمرارية الاستللاؿ الأطراؼ ذكم 
 العلاقة حوؿ مواصلة المؤسسة للنشاط 

 

  تكرار

0 

 

1 12 29 11 

3,94 

 

0,72 

 

18,22 

 

%  

0 

 

1,9 22,6 54,7 20,8 

يتيح معيار استخداـ اعماؿ الخبير معين  
من طرؼ المدقق  مراقبة ميادين أخرل غير 

 المحاسبة.

 0 0 تكرار
5 25 23 

4,34 0,65 

14,95 

% 0 0 

 

 

9,4 47,2 43,4 

المطبقة  NAAيتم الاشارة الى معايير التدقيق  
 عند كتابة تقرير التدقيق.

 تكرار
2 10 13 25 3 3,32 

 

0,98 

 
29,39 

% 3,8 18,9 24,4 47,2 5,7 

مدل قابلية تعامل محافظ الحسابات مع 
 المعايير الجزائرية للتدقيق الجديدة الأخرل.

 11 35 6 1 0 تكرار
4,06 0,63 15,60 

 
% 0 1,9 11,3 66,0 20,8 

 0,42 3,84 ابؼؤشرات الإحصائية ك الابذاه العاـ للمحور الثاني 
10,93 
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 ثانيا : تحليل نتائج عبارات المحور الثاني .

 :  1تحليل نتائج العبارة 

إلتزاـ ابؼدقق على  أفك ىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على  % 75.50نلاحظ أف 
 % 20.70غتَ موافقوف أك غتَ موافقوف بشدة، في حتُ نسبة  %  3.80بينما كضع إستًاتيجية عامة للتدقيق ،

 بؿايدكف .

 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة الرابعة  3.90ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف بشدة .  العينة أفراد أغلبية أف أم موافق بشدة(، ( الرابعة حوؿ الإجابة للعينة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة كغتَ موافق بشدة . 1.02> 0.74 ابؼعيارم  لإبكراؼا

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥%18.96≥%15معامل الاختلاؼ 

 :  0تحليل نتائج العبارة 

 مدل استخداـ إفك ىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على  % 77.40نلاحظ أف 
غتَ موافقوف أك غتَ  %  0بينما معيار الػتأكيدات ابػارجية، فإف ذلك يؤدم إفُ تأسيس رأم ذك دلالة كمصداقية، 

 بؿايدكف  . % 20.60موافقوف بشدة، في حتُ نسبة 

 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة الرابعة  3.92ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف بشدة .  العينة أفراد أغلبية أف أم موافق بشدة(، (الرابعة حوؿ الإجابة كزللعينة ابؼتمر 

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة كغتَ موافق بشدة . 1.02> 0.61 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥% 15.68≥%15معامل الاختلاؼ 

 :  2تحليل نتائج العبارة 

تطبيق معيار  أفك ىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على  % 60.40نلاحظ أف 
غتَ موافقوف أك  %  0بينما الأحداث اللاحقة بيكن  بؿافظ ابغسابات من الاستدراؾ مع إبداء رأيو في التقرير، 

 بؿايدكف  . % 39.60غتَ موافقوف بشدة، في حتُ نسبة 
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 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منبر عن الفئة الرابعة يع 3.75ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف بشدة .  العينة أفراد أغلبية أف أم ،) موافق بشدة ( الرابعة حوؿ الإجابة للعينة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة كغتَ موافق بشدة . 1.02> 0.70 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥% 18.76≥%15عامل الاختلاؼ م

 :  0تحليل نتائج العبارة 

تطبيق معيار  أفكىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على  % 58.50نلاحظ أف 
 موافقوف أك غتَ % 17بينما ،.الأحداث اللاحقة بيكن  بؿافظ ابغسابات من الاستدراؾ مع إبداء رأيو في التقرير

 بؿايدكف  . % 24.50غتَ موافقوف بشدة، في حتُ نسبة 

 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة الرابعة  3.50ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف بشدة .  العينة أفراد أغلبية أف أم ،) موافق بشدة ( الرابعة حوؿ الإجابة للعينة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة ك غتَ موافق بشدة . 1.02> 1.01 ابؼعيارم  اؼالإبكر 

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥% 28.83≥%15معامل الاختلاؼ 

 :  5تحليل نتائج العبارة 

يدعم معيار  أنوكىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على  % 75.50نلاحظ أف 
غتَ موافقوف أك غتَ  % 1.90بينما مرارية الاستغلاؿ الأطراؼ ذكم العلاقة حوؿ مواصلة ابؼؤسسة للنشاط،است

 بؿايدكف  . % 22.60موافقوف بشدة، في حتُ نسبة 

 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة الرابعة  3.94ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف بشدة .  العينة أفراد أغلبية أف أم ، موافق بشدة ( الرابعة جابةحوؿ الإ للعينة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة ك غتَ موافق بشدة . 1.02> 0.72 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥% 18.22≥%15معامل الاختلاؼ 
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 :  6تحليل نتائج العبارة 

يتيح معيار  انوك ىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف اك موافقوف بشدة على  % 90.60نلاحظ أف 
غتَ موافقوف اك غتَ  % 0بينما استخداـ أعماؿ ابػبتَ معتُ من طرؼ ابؼدقق  مراقبة ميادين أخرل غتَ المحاسبة،

 بؿايدكف  . % 9.40موافقوف بشدة، في حتُ نسبة 

 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منابػامسة يعبر عن الفئة  4.34ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف بشدة .  العينة أفراد أغلبية أف أم ،) موافق بشدة  ( الرابعة حوؿ الإجابة للعينة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة ك غتَ موافق بشدة . 1.02> 0.98 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت اقل متوسط . %15≥  % 14.95لاؼ معامل الاخت

 :  7تحليل نتائج العبارة 

يتم الإشارة إفُ  أنوكىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على  % 52.90نلاحظ أف 
وف بشدة، في غتَ موافقوف أك غتَ موافق %  22.70بينما ابؼطبقة عند كتابة تقرير التدقيق،  NAAمعايتَ التدقيق  

 بؿايدكف  . % 24.50حتُ نسبة 

 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة الرابعة  3.32ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف بشدة .  العينة أفراد أغلبية أف أم ،)موافق بشدة ( الرابعة حوؿ الإجابة للعينة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة كغتَ موافق بشدة . 1.02> 0.98 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥% 29.39≥%15معامل الاختلاؼ 

 :  8تحليل نتائج العبارة 

مدل قابلية تعامل  أنوكىي )الغالبية( من أفراد العينة موافقوف أك موافقوف بشدة على  % 86.80نلاحظ أف 
غتَ موافقوف أك غتَ موافقوف  %  1.90بينما عايتَ ابعزائرية للتدقيق ابعديدة الأخرل، بؿافظ ابغسابات مع ابؼ

 بؿايدكف  . % 11.30بشدة، في حتُ نسبة 
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 العاـ الإبذاه على يدؿ كىو ابػماسي، ليكارت مقياس منيعبر عن الفئة الرابعة  4.06ابؼتوسط ابغسابي 
 موافقوف بشدة .  العينة أفراد أغلبية أف أم ،) شدةموافق ب( الرابعة حوؿ الإجابة للعينة ابؼتمركز

 يعبر عن كجود تشتت للإجابات بتُ موافق بشدة ك غتَ موافق بشدة . 1.02> 0.63 ابؼعيارم  الإبكراؼ

 يعبر عن تشتت متوسط . %30≥% 15.60≥%15معامل الاختلاؼ 
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  الفصل:خلاصة 

 التدقيق، تمكابؼهتمتُ بالمحاسبة ك  بـتصتُ من عينةاء آراء استقص فيو تم كالذم الفصل ىذا خلاؿ من
مدل استجابة ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق بؼتطلبات بؿافظي ابغسابات فإنو  حوؿ ابؼيدانية الدراسة خلاؿ من التوصل

ا تلائم البيئة ، كونهقبوؿ في تنظيم ابؼهنة في ابعزائرحد م إفُىذه ابؼعايتَ بإصدارتها الثلاث سابنت  أفبيكن القوؿ 
 ابعزائرية .
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 الخاتمة

كذلك طلبات بؿافظ ابغسابات في ابعزائر، ك من خلاؿ دراستنا بؼعرفة مدل استجابة ابؼعايتَ ابعزائرية بؼت
 الفرضيات بؾموعة من كانطلاقا فصلتُ الدراسة ىذه تقسيممعرفة كاقع مهنة التدقيق في ابعزائر من خلاؿ 

 بتبتٍ ملزمة لتنظيم ىذه ابؼهنة ، فإنها ابعزائر سعي ابؼقدمة ، كمع في إليها ابؼشار الأساليب سية كباستخداـالأسا
 .كالبيئة ابعزائرية  تتوافق مراجعة معايتَ

كجود استجابة لبعض متطلبات بؿافظي  كىي للبحث الرئيسية الإشكالية على الإجابة إفُ توصلنا كقد
 ابعزائرية للتدقيق . ابغسابات في ظل ابؼعايتَ

 نتائج الدراسة :

 ؛العابؼية الاقتصادية التطورات مع بالتوازم إليها ابغاجة على بنا جاءت ابعزائرية التدقيق معايتَ -

 جزائرية؛ تدقيق معايتَ إصدار بعد خاصة الأحسن بكو تستَ ابعزائر في كالتدقيق المحاسبة مهنة -

 ها اكثر ملائمة للبيئة ابعزائرية؛ن معايتَ التدقيق الدكلية لكنابعزائرية جزء لا يتجزأ م التدقيق معايتَ -

 التدقيق؛ كمعايتَ يتوافق بدا مهاموأداء  بدجرد تتحقق ابغسابات مراجع مصداقية إف -

 ؛قابلية تعامل بؿافظ ابغسابات مع ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق ابعديدة الأخرل على إبصاعىناؾ شبو  -

 التدقيق؛ ابعزائر كمعايتَ في التدقيق ك المحاسبة بؼهنة ابؼنظمة القانونية وصللنص توافق كجود من بالرغم -

 الدكلية. ابؼعايتَ إفُ بعد يرؽ فَ ابعزائر في للمراجعة ابؼهتٍ الواقع أف الدكلية إلا التدقيق مع  معايتَ ابعزائرية -

 التوصيات :

 :يلي كما التوصيات من بؾموعة إفُ توصلنا ابؼيدانية الدراسة خلاؿ من

ابعامعيتُ ابؼتخصصتُ في المحاسبة ك التدقيق للسعي كراء ابغصوؿ على الاعتماد بؼزاكلة  الأساتذةتشجيع  -
 من اجل تطوير ىذه ابؼهنة ؛ الأكادبييعملهم  إفُ إضافةابؼهنة أم السماح بؽم بدزاكلة ابؼهنة 
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 ؛بؽذه ابؼهنة ابؼتخصصتُ في ميداف التدقيق في سن القوانتُ ك ابؼعايتَ ابؼنظمة  إشراؾ -

 ابؼستحدثة؛ التدقيق بؼعايتَ كفقا ابؼراجعة بؼمارسة كتوعيتهم كعمليا علميا ابؼهنة أصحاب تكوين ضركرة -

 ابغاصلة . لتغتَات مواكبتها من للتأكد مراجعتها يتم كأف مستمر بشكل كابؼعايتَ القوانتُ كضع -
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 أكلا المراجع بالللة العربية:
 تبأ(الك

 .1996، بتَكت، 4، دار النهضة العربيةػ طالمراجعة  معايير كإجراءاتإدريس عبد السلاـ اشتوم،  .1
، الدار ابعامعية، الإسكندرية، مصر، المراجعة الداخلية في ظل التشليل الإلكتركنيثناء علي القباني،  .2

2006. 
، الأمريكية كالدكليةأساسيات التدقيق في ظل المعايير حستُ أبضد دحوح كحستُ يوسف القاضي، .3

 .1999مؤسسة الوراؽ، عماف، الأردف، 
 .2001، عماف، الأردف، 2، دار كائل للنشر كالتوزيع، طتدقيق الحساباتعلم  خالد أمتُ عبد الله، .4
، دار الأصوؿ العلمية كالعملية لتدقيق الحساباتخالد راغب ابػطيب كخليل بؿمود الرفاعي،  .5

 ، د ت.1طابؼستقبل للنشر، عماف، الأردف، 
، ديواف ابؼطبوعات ابعامعية، المراجعة كتدقيق الحساباتطواىر بؿمد التهامي كصديقي مسعود،  .6

 .2003ابعزائر، 
 ، الدار ابعامعية، الإسكندرية، مصر، د ت.الرقابة الداخليةعبد الفتاح الصحن كبؿمد السيد سرايا،  .7
 .2000معية، الإسكندرية، ، الدار ابعاأصوؿ المراجعةعبد الفتاح بؿمد الصحن كآخركف،  .8
، دار الكتاب العربي، ابعزائر، التدقيق الخارجي كمحافظ الحسابات في الجزائرعمر أقاسم،  .9

2016. 
 .2006دار ابؼستَة كالتوزيع، عماف، الأردف،  تدقيق الحسابات المعاصر،غساف الفرلاح ابؼطارنة،  .10
 .2002عرفة، الإسكندرية، مصر، ، دار ابؼأصوؿ قواعد المراجعة كالتدقيقبؿمد السيد سرايا،  .11
، دار مستَة للنشر كالتوزيع كالطباعة، الإدارة علم كتطبيقبؿمد رسلاف ابعيوسي كبصيلة جاد الله،  .12

 .2008، عماف، الأردف، 3ط
، مؤسسة الوراؽ، عماف، الأردف، مراجعة الحسابات بين النظرية كالتطبيقيوسف بؿمود جربوع،  .13

2000. 
 

  



 قائمة المراجع
 

68 

 

 يم التشريعية:ب(القوانين كالمراس
 .155 ص ابعزائر، ، 1998 بتَتي، مطبوعات ،التجارم القانوف الشعبية، الدبيقراطية ابعزائرية ابعمهورية .1
 ، 42 العدد ، 2010 جويلية 29 في ابؼؤرخ 01-10رقم القانوف ابعزائرية، للجمهورية الربظية ابعريدة .2

 .7 ص ،22 ابؼادة
 ،7العدد ، 1911جانفي 27 في مؤرخ 32-11رقم تنفيذم رسوـم ائرية،ز ابع للجمهورية الربظية ابعريدة .3

 .24 -23 ص ص ،15 إفُ 3 من ابؼواد
 ،002كزارة ابؼالية،مقرر يتضمن ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق ، رقم  ابعمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية، .4

 2016فيفرم  04ابعزائر،
، 150ة ابؼالية ، مقرر يتضمن ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق ،رقم ابعمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية ، كزار  .5

 2016أكتوير  11ابعزائر ،
 

 (الجرائد كالمجلات كالملتقيات العلمية: .ج 
العلاقة بين معايير الإبلاغ المالي الدكلية كمعايير المراجعة عبد القادر قرش كخالد غركم،  .1

بة كالتدقيق كدكرىا في الإصلاح المحاسبي الواقع، ، ابؼلتقى الوطتٍ حوؿ متطلبات مهنة المحاسالدكلية
 02-01ابؼعوقات، ابغلوؿ، كلية العلوـ الإقتصادية كالتجارية كعلوـ التسيتَ، جامعة غرداية يومي 

 .13، ص2014ديسمبر 
 

 (المذكرات كرسائل التخرج: .د 
، IASالدكلية  كمعايير التدقيق NAAة دراسة مقارنة بين معايير التدقيق الجزائري شرؼ بن صغتَ،أ .1

مذكرة ضمن متطلبات نيل شهادة ماستً أكادبيي في العلوـ التجارية، بزصص بؿاسبة كمالية، جامعة 
 .2016/2017العربي بن مهيدم، أـ البواقي، 

أطركحة دكتوراه   ،أىمية تبني معايير المراجعة الدكلية في ظل الإفصاح المحاسبيفايز سايح،  .2
 .،2014/2015وـ الإقتصادية كالتجارية كعلوـ التسيتَ، جامعة البليدة،بزصص علوـ التسيتَ، كلية العل
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، رسالة لنيل شهادة ابؼاجستتَ دراسة كتقييم فعالية نظاـ الرقابة الداخلية في البنوؾفضيلة بوطورة،  .3
 .2007في علوـ التسيتَ، جامعة ابؼسيلة، ابعزائر، 

يق الداخلي المتعارؼ عليها في البنوؾ مدل تطبيق معايير التدقكماؿ بؿمد سعيد كامل النونو،  .4
، رسالة لنيل شهادة ابؼاجستتَ، جامعة غزة الإسلامية، فلسطتُ، الإسلامية العاملة في قطاع غزة

2009. 
دكر المراجعة الخارجية في تحسين جودة القوائم المالية دراسة عينة من تقارير كسيلة بوخالفي،  .5

، مذكرة لنيل متطلبات شهادة ماستً 2012-2008بين  محافظي الحسابات بولاية كرقلة للفترة ما
 .201أكادبيي، كلية العلوـ الإقتصادية كالتجارية كعلوـ التسيتَ، جامعة قاصدم مرباح، كرقلة، 

 
 :الأجنبيةثانيا المراجع بالللات 

1. Société Nationale de la Comptabilité, Guide d’audit et de commissariat 

aux comptes, Algérie. D.R.H.1989. 

2. Mokhtar Belaiboud, pratique de l’audit, Berti éditions, Alger, 2011. 
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 (: الاستبياف:      71الملحق رقم )
 ةػػػػػػػػػػػردايػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة غػػػػػػػػػعػػػػػػػػػػامػػػػػػػػػػػػػػػػػج                                       

 
 كلية العلوـ الاقتصادية ك التجارية ك علوـ التسيير

 قسم العلوـ المالية ك المحاسبية
 استمارة الاستبياف

 تحية ك احتراـ......
 يقوـ الطالباف بإعداد مذكرة ابؼاستً بعنواف :متطلبات بؿافظ ابغسابات في ظل معايتَ التدقيق ابعزائرية.

 ظل في ابغسابات بؿافظ امة في البحث ، ك يهدؼ لدراسة متطلباتبيثل ىذا الاستبياف أحد ابعوانب ابؽ
الطالب بآرائكم القيمة من خلاؿ ابعزائرية، أرجوا التكرـ ك الإجابة على الأسئلة ابؼطركحة ك تزكيد  التدقيق معايتَ

مستول البحث على الإجابة التي تركنها ملائمة ، كما يأمل الطالب أف تغتٍ إجاباتكم ك ترفع من (X) ضع إشارةك 
 العلمي ك بؽذا البحث .

ستكوف  إجاباتكمأف الاستبياف لأغراض البحث العلمي ك يرجى العلم أف بصيع الأسئلة ابؼطركحة ضمن ىذا 
 العناية العلمية الفائقة .بؿاطة بالسرية الكاملة ك 

 شكرا لتعاكنكم ك حسن استجابتكم...

 :                                                                        الأستاذ إشراؼتحت                                                              ين:من إعداد الطالب 

                  اعجيلة                          محمد   أ.د/                                 72.27.20.2.27: الهاتف رقم  .قومارقويدر بن  -

          kouikom47@gmail .com:  الإلكتركني البريد               

 72.22.31.21.27 رقم الهاتف : عبد الحق حركز.  - 

 harrouz.abdelhak@gmail .com:  الإلكتركني البريد    
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 : العامة معلومات : الأكؿ القسم

  (X  ) شارةإ بوضع عامة معلومات تتضمن التي الأسئلة على الإجابة يرجى

 : الجنس -1

 أنثى :                       :ذكر                           

  :  العمر -3

   50 إفُ 40 من                      39 إفُ 29 من                      28 إفُ 18 من          

  60  من أكبر                         60 إفُ 51 من          

 العلمي: لالمؤى -2

   عليا دراسات                   جامعي               مهتٍ تكوين               أقل أك ثانوم         

 : الوظيفي المسمى -2

     بؿاسبي خبتَ                حسابات بؿافظ            معتمد بؿاسب            مؤسسة لدل بؿاسب  

 المهنية: الخبرة -2

      15 إفُ 11 من                   10 إفُ 05 من                     سنوات 05 من قلأ      

   20 من أكثر                   20 إفُ 16 من             

   البحث موضوع حوؿ ندكة حضور أك تكوين من استفدتم أف لكم سبق ىل -2

 :لا                      :نعم                          
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 .17/71القسم الثاني: متطلبات محافظ الحسابات في ظل قانوف 

 العبارة
موافق 
 بشدة

 محايد موافق
غير 
 موافق

غير موافق 
 بشدة

يلتزـ بؿافظ ابغسابات بابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق  -1
 ك يستعتُ بابؼعايتَ الدكلية بصفة دائمة.

     

ابغسابات على الاستقلالية  بورص بؿافظ -3
ية من الضغوط ابػارجية  ك يعرض رأيو الشخص

 المحايد ابؼدعم بالشك ابؼهتٍ ك ابؼسؤكؿ. 

     

يعتمد بؿافظ ابغسابات على الوسائل على  -2
التكنولوجية ابغديثة لتوفتَ الإفصاح الكافي 

 للقوائم ابؼالية للجهات ابؼستخدمة .

     

يهتم بؿافظ ابغسابات بتجديد ك تطوير معارفو  -2
تمر في بـتلف ابؼيادين ك بالتكوين ابؼس

 ابؼستجدات القانونية ك الاقتصادية . 

     

يتأكد بؿافظ ابغسابات من خلاؿ الاتصالات  -2
ابؼستمرة ك النوعية مع إدارة ابؼؤسسة من عقلانية 

 .)فجوة التوقعات (النتائج ابؼنتظرة منو 

     

يلتزـ بؿافظ ابغسابات بحفظ الأسرار ابؼهنية  -2
 للعملاء.

     

ضمن تقرير بؿافظ ابغسابات النهائي توثيق يت -0
الأدلة ك ردكد بفثلي ابؼؤسسة ابػاضعة للتدقيق 

 للوصوؿ للرأم ابؼهتٍ ابؼبرر ك ابؼوضوعي .

     

بيتلك دائما بؿافظ ابغسابات التأىيل العلمي ك  -8
 العملي ابؼلائم لنشاط ابؼؤسسة موضوع التدقيق.
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 .NAAلحسابات مع بعض معايير التدقيق الجزائرية القسم الثاني: مدل ارتباط محافظ ا

 العبارة
موافق 
 بشدة

 محايد موافق
غير 
 موافق

غير موافق 
 بشدة

ابغسابات حسب معيار بزطيط  يلتزـ بؿافظ -1
عامة  إستًاتيجيةتدقيق الكشوؼ ابؼالية بإعداد 

 للتدقيق ك برنامج العمل .

     

ف مدل استخداـ معيار الػتأكيدات ابػارجية ، فإ -3
ذلك يؤدم إفُ تأسيس رأم ذك دلالة ك مصداقية 

 . 

     

 التحليلية فإف بؿافظ الإجراءاتمعرفة معيار  -2
التدقيق مع  إجراءاتابغسابات ملزـ باستكماؿ 

 مراعاة ابؼخاطر .

     

تطبيق معيار الأحداث اللاحقة بيكن  بؿافظ  -2
رأيو في  إبداءابغسابات من الاستدراؾ مع 

 التقرير. 

     

دعم معيار استمرارية الاستغلاؿ الأطراؼ ذكم ي -2
 العلاقة حوؿ مواصلة ابؼؤسسة للنشاط 

     

ابػبتَ معتُ من  أعماؿيتيح معيار استخداـ  -2
 طرؼ ابؼدقق  مراقبة ميادين أخرل غتَ المحاسبة.

     

ابؼطبقة  NAAمعايتَ التدقيق   إفُ الإشارةيتم  -0
 عند كتابة تقرير التدقيق. 

     

بلية تعامل بؿافظ ابغسابات مع ابؼعايتَ مدل قا -8
 ابعزائرية للتدقيق ابعديدة الأخرل.
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 :SPSS(: مخرجات 02الملحق رقم )
Fréquences 
 

Remarques 

Sortie obtenue 05-SEP-2019 21:33:26 

Commentaires  

Entrée 

Données 

C:\Documents and 

Settings\Administrateur\Bureau\بن 

رقوما .sav 

Jeu de données actif Jeu_de_données1 

Filtre <sans> 

Pondération <sans> 

Fichier scindé <sans> 

N de lignes dans le 

fichier de travail 

53 

Gestion des valeurs manquantes 

Définition de la 

valeur manquante 

Les valeurs manquantes définies 

par l'utilisateur sont traitées 

comme étant manquantes. 

Observations 

utilisées 

Les statistiques sont basées sur 

toutes les observations 

comportant des données valides. 

Syntaxe 

FREQUENCIES VARIABLES=1س 

 10س 9س 8س 7س 6س 5س 4س 3س 2س

 16س 15س 14س 13س 12س 11س

  /STATISTICS=STDDEV MEAN 

  /ORDER=ANALYSIS. 

Ressources 

Temps de 

processeur 

00:00:00,02 

Temps écoulé 00:00:00,02 
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Statistiques 

 محافظ ٌلتزم 

 الحسابات

 بالمعاٌٌر

 الجزائرٌة

 و للتدقٌق

 ٌستعٌن

 بالمعاٌٌر

 الدولٌة

 .دائمة بصفة

 ٌحرص

 محافظ

 الحسابات

 على

 الاستقلالٌة

ٌةالشخص  

 من

 الضغوط

  الخارجٌة

 ٌعرض و

 رأٌه

 المحاٌد

 المدعم

 بالشك

 و المهنً

 .المسؤول

 محافظ ٌعتمد

 الحسابات

 الوسائل على

 على

 التكنولوجٌة

 الحدٌثة

 لتوفٌر

 الإفصاح

 الكافً

 للقوائم

 المالٌة

 للجهات

 . المستخدمة

 محافظ ٌهتم

 الحسابات

 و بتجدٌد

 تطوٌر

 معارفه

 بالتكوٌن

 فً المستمر

 مختلف

 و المٌادٌن

 المستجدات

 و القانونٌة

 الاقتصادٌة

. 

 محافظ ٌتأكد

 الحسابات

 خلال من

 الاتصالات

 و المستمرة

 مع النوعٌة

 إدارة

 المؤسسة

 عقلانٌة من

 النتائج

 المنتظرة

 فجوة ( منه

 .) التوقعات

 ٌلتزم

 محافظ

 الحسابات

 بحفظ

 الأسرار

 المهنٌة

 .للعملاء

 ٌتضمن

 محافظ تقرٌر

 الحسابات

ًالنهائ  توثٌق 

 و الأدلة

 ممثلً ردود

 المؤسسة

 الخاضعة

 للتدقٌق

 للوصول

 المهنً للرأي

 و المبرر

 الموضوعً

. 

 دائما ٌمتلك

 محافظ

 الحسابات

 التأهٌل

 و العلمً

 العملً

 الملائم

 لنشاط

 المؤسسة

 موضوع

 .التدقٌق

 ٌلتزم

 محافظ

 الحسابات

 حسب

 معٌار

 تخطٌط

 تدقٌق

 الكشوف

 المالٌة

 بإعداد

 استراتٌجٌة

 عامة

 و للتدقٌق

 برنامج

 . العمل

 مدى

 استخدام

 معٌار

 الـتأكٌدات

 ، الخارجٌة

 ذلك فإن

 إلى ٌؤدي

 تأسٌس

 ذو رأي

 و دلالة

 . مصداقٌة

 معرفة

 معٌار

 الاجراءات

 التحلٌلٌة

 محافظ فإن

 الحسابات

 ملزم

 باستكمال

 اجراءات

 مع التدقٌق

 مراعاة

 . المخاطر

 معٌار تطبٌق

 الأحداث

 اللاحقة

  ٌمكن

فظمحا  

 الحسابات

 من

 الاستدراك

 ابداء مع

 فً رأٌه

 .التقرٌر

 معٌار ٌدعم

 استمرارٌة

 الاستغلال

 الأطراف

 ذوي

 العلاقة

 حول

 مواصلة

 المؤسسة

 للنشاط

 معٌار ٌتٌح

 استخدام

 اعمال

 الخبٌر

 من معٌن

 طرف

  المدقق

 مراقبة

 مٌادٌن

 غٌر أخرى

 .المحاسبة

 ٌتم

 الاشارة

 معاٌٌر الى

  التدقٌق

NAA 

 المطبقة

 كتابة عند

 تقرٌر

 .التدقٌق

 قابلٌة مدى

 تعامل

 محافظ

 الحسابات

 مع

 المعاٌٌر

 الجزائرٌة

 للتدقٌق

 الجدٌدة

 .الأخرى

N 
Valide 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 53 

Manquant 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Moyenne 3.9245 4.0755 4.0377 4.2453 3.9245 4.4528 4.1321 4.2830 3.9057 3.9245 3.7547 3.5094 3.9434 4.3396 3.3208 4.0566 

Ecart type 1.01620 .78076 .87623 .82987 .82855 .60657 .65156 .94822 .74069 .61548 .70454 1.01190 .71831 .64877 .97613 .63291 
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Table de fréquences 

ٌةالجزائر بالمعاٌٌر الحسابات محافظ ٌلتزم  .دائمة بصفة الدولٌة بالمعاٌٌر ٌستعٌن و للتدقٌق 

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 5.7 5.7 5.7 3 بشدة موافق غٌر

 9.4 3.8 3.8 2 موافق غٌر

 18.9 9.4 9.4 5 محاٌد

 73.6 54.7 54.7 29 موافق

 100.0 26.4 26.4 14 بشدة موافق

Total 53 100.0 100.0  

 

 و المهنً بالشك المدعم المحاٌد رأٌه ٌعرض و  الخارجٌة الضغوط من الشخصٌة الاستقلالٌة على الحسابات محافظ ٌحرص

 .المسؤول

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 3.8 3.8 3.8 2 بشدة موافق غٌر

 7.5 3.8 3.8 2 محاٌد

 77.4 69.8 69.8 37 موافق

 100.0 22.6 22.6 12 بشدة موافق

Total 53 100.0 100.0  

 . المستخدمة للجهات المالٌة للقوائم الكافً الإفصاح لتوفٌر الحدٌثة التكنولوجٌة على الوسائل على الحسابات محافظ ٌعتمد

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 3.8 3.8 3.8 2 بشدة موافق غٌر

 7.5 3.8 3.8 2 موافق غٌر

 9.4 1.9 1.9 1 محاٌد

 75.5 66.0 66.0 35 موافق

 100.0 24.5 24.5 13 بشدة موافق

Total 53 100.0 100.0  

 . الاقتصادٌة و القانونٌة المستجدات و المٌادٌن مختلف فً المستمر بالتكوٌن معارفه تطوٌر و بتجدٌد الحسابات محافظ ٌهتم

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 1.9 1.9 1.9 1 بشدة موافق غٌر

 5.7 3.8 3.8 2 موافق غٌر

 7.5 1.9 1.9 1 محاٌد

 60.4 52.8 52.8 28 موافق

 100.0 39.6 39.6 21 بشدة موافق

Total 53 100.0 100.0  
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 فجوة ( منه المنتظرة النتائج عقلانٌة من المؤسسة إدارة مع النوعٌة و المستمرة الاتصالات خلال من الحسابات محافظ ٌتأكد

 .) التوقعات

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 1.9 1.9 1.9 1 بشدة موافق غٌر

 7.5 5.7 5.7 3 موافق غٌر

 17.0 9.4 9.4 5 محاٌد

 81.1 64.2 64.2 34 موافق

 100.0 18.9 18.9 10 بشدة موافق

Total 53 100.0 100.0  

 .للعملاء المهنٌة الأسرار بحفظ الحسابات محافظ ٌلتزم

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 5.7 5.7 5.7 3 محاٌد

فقموا  23 43.4 43.4 49.1 

 100.0 50.9 50.9 27 بشدة موافق

Total 53 100.0 100.0  

 

 

 المهنً للرأي للوصول للتدقٌق الخاضعة المؤسسة ممثلً ردود و الأدلة توثٌق النهائً الحسابات محافظ تقرٌر ٌتضمن

 . الموضوعً و المبرر

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 15.1 15.1 15.1 8 محاٌد

 71.7 56.6 56.6 30 موافق

 100.0 28.3 28.3 15 بشدة موافق

Total 53 100.0 100.0  

 

 

 .التدقٌق موضوع المؤسسة لنشاط الملائم العملً و العلمً التأهٌل الحسابات محافظ دائما ٌمتلك

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 3.8 3.8 3.8 2 بشدة موافق غٌر

 5.7 1.9 1.9 1 موافق غٌر

 11.3 5.7 5.7 3 محاٌد

 50.9 39.6 39.6 21 موافق

 100.0 49.1 49.1 26 بشدة موافق

Total 53 100.0 100.0  
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ستراتٌجٌةا بإعداد المالٌة الكشوف تدقٌق تخطٌط معٌار حسب الحسابات محافظ ٌلتزم  . العمل برنامج و للتدقٌق عامة 

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 3.8 3.8 3.8 2 موافق غٌر

 24.5 20.8 20.8 11 محاٌد

 81.1 56.6 56.6 30 موافق

 100.0 18.9 18.9 10 بشدة موافق

Total 53 100.0 100.0  

 

 . مصداقٌة و دلالة ذو رأي تأسٌس إلى ٌؤدي ذلك فإن ، الخارجٌة الـتأكٌدات معٌار استخدام مدى

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 22.6 22.6 22.6 12 محاٌد

 84.9 62.3 62.3 33 موافق

 100.0 15.1 15.1 8 بشدة موافق

Total 53 100.0 100.0  

 

فةمعر  . المخاطر مراعاة مع التدقٌق اجراءات باستكمال ملزم الحسابات محافظ فإن التحلٌلٌة الاجراءات معٌار 

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 39.6 39.6 39.6 21 محاٌد

 84.9 45.3 45.3 24 موافق

 100.0 15.1 15.1 8 بشدة موافق

Total 53 100.0 100.0  
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Remarques 

Sortie obtenue 05-SEP-2019 21:16:28 

Commentaires  

Entrée 

Données 

C:\Documents and 

Settings\Administrateur\Bureau\

 sav.قومار بن

Jeu de données actif Jeu_de_données1 

Filtre <sans> 

Pondération <sans> 

Fichier scindé <sans> 

N de lignes dans le 

fichier de travail 

53 

Gestion des valeurs 

manquantes 

Définition de la valeur 

manquante 

Les valeurs manquantes définies 

par l'utilisateur sont traitées 

comme étant manquantes. 

Observations utilisées 

Les statistiques sont basées sur 

toutes les observations 

comportant des données 

valides. 

Syntaxe 

FREQUENCIES 

VARIABLES=العمر الجنس 

 الوظٌفً_المسمى العلمً_المؤهل

 ندوة_من_الاستفادة المهنٌة_الخبرة

  /PIECHART PERCENT 

  /ORDER=ANALYSIS. 

Ressources 
Temps de processeur 00:00:02,72 

Temps écoulé 00:00:03,20 

 

Table de fréquences 

 

 الجنس

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 81.1 81.1 81.1 43 ذكر

 100.0 18.9 18.9 10 انثى

Total 53 100.0 100.0  
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 العمر

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 7.5 7.5 7.5 4 28 الى 18 من

 41.5 34.0 34.0 18 39 الى 29 من

 79.2 37.7 37.7 20 50 الى 40 من

 90.6 11.3 11.3 6 60 الى 51 من

 100.0 9.4 9.4 5 60  من أكبر

Total 53 100.0 100.0  

 

 العلمً_المؤهل

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 20.8 20.8 20.8 11 مهنً تكوٌن

 98.1 77.4 77.4 41 جامعً

 100.0 1.9 1.9 1 علٌا دراسات

Total 53 100.0 100.0  

 

 الوظٌفً_المسمى

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 49.1 49.1 49.1 26 مؤسسة لدى محاسب

 66.0 17.0 17.0 9 معتمد محاسب

 88.7 22.6 22.6 12 حسابات محافظ

 100.0 11.3 11.3 6 محاسبً خبٌر

Total 53 100.0 100.0  

 

 المهنٌة_الخبرة

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 11.3 11.3 11.3 6 سنوات 05 من أقل

 35.8 24.5 24.5 13 10 الى 05 من

 50.9 15.1 15.1 8 15 الى 11 من

 71.7 20.8 20.8 11 20 الى 16 من

 100.0 28.3 28.3 15 20 من أكثر

Total 53 100.0 100.0  

 

 



 الملاحق
 

82 

 

 البحث موضوع حول ندوة حضور أو تكوٌن من استفدتم أن لكم سبق هل

 Fréquence Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 18.9 18.9 18.9 10 لا

 100.0 81.1 81.1 43 نعم

Total 53 100.0 100.0  

 

 
Graphique circulaire 
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 المحتويات فهرس

 I …………………………………………………… شكر كعرفاف
 II .………………………………………………………الإىداء
 V ………………………………………………………ملخص

 VII ..………………………………………………قائمة المحتويات
 VIII ……………………………………………………قائمة الجداكؿ
 IX .…………………………………………………قائمة الأشكاؿ

 د-أ ..………………………………………………………المقدمة
 دقيق الجزائريةالفصل الأكؿ: الأدبيات النظرية كالتطبيقية لمحافظ الحسابات كمعايير الت

 06 تمهيد...............................................................................
 07 .........الأدبيات النظرية لمحافظ الحسابات كمعايير التدقيق الجزائريةالمبحث الأكؿ: 

 07 ..........................................مدخل مفاىيمي لمحافظ الحساباتالمطلب الأكؿ:    
 07 أكلان: ماىية محافظ الحسابات...............................................        

 10 ثانينا: تعيين محافظ الحسابات..............................................         
 12 .............................ثالثنا: موانع تعيين محافظ الحسابات...........         

 14 المطلب الثاني: الإطار النظرم لمعايير التدقيق الجزائرية...........................   
 14 أكلا: الإصدارات الأكلى لمعايير التدقيق الجزائرية..............................        
 20 التدقيق الجزائرية..............................ثانينا: الإصدارات الثانية لمعايير         
 25 ثالثنا: الإصدارات الثالثة لمعايير التدقيق الجزائرية...............................        

 2 المبحث الثاني: الدراسات السابقة.................................................
 32 العربية................................................. المطلب الأكؿ: الدراسات   
 35 المطلب الثاني: الدراسات الأجنبية...............................................   

 37 المطلب الثالث: أكجو التشابو كالاختلاؼ بيت الدراسة الحالية كالدراسات السابقة
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 39 .......................................................خلاصة الفصل ...............
 الفصل الثاني: الدراسة الميدانية 
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