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 ملخص الدراسة:

م وأبعادها ة للتعلافعيهدفت الدراسة إلى معرفة العلاقة بين استراتيجية حل المشكلات والد
 لمتغيرر حسباروق في  الفالتعليم المتوسط وإلىلدى تلاميذ المرحلة المتوسطة من وجهة نظر أساتذة 

ى عيرنة ي علج الوصفلمنهالباحثة في هذه الدراسة ا ت الغرض اعتمدتالجنس والخبرة المهنية، ولذا
وذلك  ،ردايةغي ولاية بمتوسطات متليل أستاذا وأستاذة من مرحلة التعليم المتوسط 90مكونة من 

باحثة، طرف ال ف منبالإجابة على مقياس استراتيجية حل المشكلات من إعداد ركروك مريم مكير 
 ومقياس الدافعية للتعلم من إعداد يوسف قطامي.

 35من خلال حساب الصدق والثبات على عيرنة من  التأكد من الخصائص السيكومتريةبعد 
 SPSSأستاذا وأستاذة، تمت المعالجة الإحصائية لبيانات الدراسة الميدانية باستخدام الحزمة الإحصائية 

 ، وتوصلت الدراسة إلى النتائج الآتية: 24

ستراتيجية حل بين ا 0.32بمعامل ارتباط  0.01دالة إحصائيا عند مستوى  علاقة وجود ●
 .أساتذة التعليم المتوسطالمشكلات والدافعية للتعلم من وجهة نظر 

لشعور بالمشكلة بين ا 0.52بمعامل ارتباط  0.01دالة إحصائيا عند مستوى  علاقة وجود ●
 .أساتذة التعليم المتوسطوالدافعية للتعلم من وجهة نظر 

ديد المشكلة تحبين  0.23بمعامل ارتباط  0.05دالة إحصائيا عند مستوى  علاقة وجود  ●
 .أساتذة التعليم المتوسطوالدافعية التعلم من وجهة نظر 

ضع الفروض و بين  0.38بمعامل ارتباط  0.01دالة إحصائيا عند مستوى علاقة  وجود  ●
 . أساتذة التعليم المتوسطوالدافعية للتعلم من وجهة نظر 

ع البيانات بين جم 0.43بمعامل ارتباط  0.01دالة إحصائيا عند مستوى  علاقة وجود ●
 .أساتذة التعليم المتوسطوالدافعية للتعلم من وجهة نظر 



 ملخص الدراسة باللغة العربية والأجنبية

 د   
 

لوصول إلى بين ا 0.31بمعامل ارتباط  0.01دالة إحصائيا عند مستوى  علاقة وجود ●
 .أساتذة التعليم المتوسطالنتيجة والدافعية للتعلم من وجهة نظر 

ليم تذة التعأساظر نلات من وجهة بين الجنسين في حل المشكدالة إحصائيا  فروق عدم وجود ●
 .0.28 المتوسط حيث بلغت قيمة اختبار "ت"

ذة التعليم أساتظر جهة نبين الجنسين في الدافعية للتعلم من و  دالة إحصائيا فروق وجود عدم ●
 .0.60المتوسط حيث بلغت قيمة اختبار "ت" 

لخبرة في حل ابين سنوات  3.54بقيمة "ف"  0.05دالة إحصائيا عند مستوى  فروق وجود ●
 .أساتذة التعليم المتوسطالمشكلات من وجهة نظر 

ساتذة أجهة نظر و من  بين سنوات الخبرة في الدافعية للتعلم عدم وجود فروق دالة إحصائيا ●
 .0.97التعليم المتوسط حيث بلغت قيمة "ف" 

 لمتوسط.عليم اة التاستراتيجية حل المشكلات، الدافعية للتعلم، أساتذ الكلمات المفتاحية:
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Study Summary 

The study aimed to identify the relationship between problem-solving strategy 

and learning motivation and its dimensions among middle school students from 

the perspective of middle school teachers and to determine the differences 

according to the variables of gender and professional experience. For this 

purpose, the researcher used the descriptive approach on a sample of 90 male 

and female middle school teachers in Metlili middle schools in Ghardaia 

province. This was achieved by filling out the problem-solving strategy scale 

prepared by Rekrouk Maryam adapted by the researcher and the learning 

motivation scale After confirming the psychometric properties by calculating 

validity and reliability on a sample of 35 male and female teachers the field 

study data was statistically processed using the SPSS 24 statistical package. The 

study reached the following results: 

There is a statistically significant relationship at the 0.01 level with a correlation 

coefficient of 0.32 between problem-solving 

strategy and learning motivation from the perspective of middle school teachers. 

There is a statistically significant relationship at the 0.01 level with a correlation 

coefficient of 0.52 between problem awareness 

and learning motivation from the perspective of middle school teachers. 

There is a statistically significant relationship at the 0.05 level with a correlation 

coefficient of 0.23 between problem identification 

and learning motivation from the perspective of middle school teachers. 

There is a statistically significant relationship at the 0.01 level with a correlation 

coefficient of 0.38 between hypothesis development 

and learning motivation from the perspective of middle school teachers. 

There is a statistically significant relationship at the 0.01 level with a correlation 

coefficient of 0.43 between data collection 

There is a statistically significant relationship at the 0.01 level with a correlation 

coefficient of 0.43 between data collection 

and learning motivation from the perspective of middle school teachers 

There is a statistically significant relationship at the 0.01 level with a correlation 

coefficient of 0.31 between achieving the 

result and motivation to learn from the perspective of middle school teachers. 

There are no statistically significant differences between the sexes in problem 

solving from the perspective 

of middle school teachers, as the t-test value reached 0.28. 

There are no statistically significant differences between the sexes in motivation 

to learn from the perspective 
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of middle school teachers, as the t-test value reached 0.60. 

There are statistically significant differences at the 0.05 level with a F value of 

3.54 between years of experience in problem 

solving from the perspective of middle school teachers. 

There are no statistically significant differences between years of experience in 

motivation to learn from the perspective 

of middle school teachers, as the F value reached 0.97. 

Keywords: problem solving strategy، motivation to learn، middle school 

teachers 
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 :مقدمة

لم نتاجات التع  تحقيقفيالة تسعى الأنظمة التعليمية الحديثة إلى تبني استراتيجيات تدريسية فع
لتفاعل لى اقدرته عو  لوكهسدث تغييرا مرغوبا في تحمن خلال قيام المتعلم بالأنشطة المختلفة التي 

الحفظ إلى لى التلقين و ععتماد ن الاالإيجابي مع المواقف التعليمية المعقدة، فقد انتقل التعليم المعاصر م
 عرفة.تمع المت مجالتركيز على تنمية مهارات التفكير وحل المشكلات بما يتماشى مع متطلبا

مجهود الخاص تاجا لليم نالتي تفعل دور المتعلم، وتعتبر التعل ومن أبرز هذه الاستراتيجيات
عقلية مية قدراته الوتنيره تفك للفرد أو الجماعة استراتيجية حل المشكلات، لما لها من أهمية في إثارة

 بناء فيمشاركا و علا وتعويده على الأسلوب العملي في حل أي مشكلة تواجهه، وتسهم في جعله فا
لتوجيه اين سوى علميا ضمن خطوات هذه الاستراتيجية، وما على الأساتذة والمالمعرفة، وإيجاب

حظون هذا لذين يلاارين والتنشيط داخل الفصول الدراسية، باعتبارهم الفاعلين التربويين المباش
 التفاعل داخل الفصل.

وة تعمل كق أنها مية، إذتعليفي الوقت ذاته، تمثل الدافعية للتعلم محورا أساسيا في العملية ال
، تعليمية الأنشطة الفييجابي ط الإوتدفعه إلى بذل الجهد، والمثابرة، والانخرا داخلية تحرك سلوك المتعلم

ارية السلوك ى استمر ة علوتوجهه نحو تحقيق الهدف الذي يصبو إليه، حيث تحافظ هذه القوة الداخلي
 طالما الحاجة إليه لازالت قائمة.

 تتحدد مواقفهو تعلم، ية المهي المرحلة التي تتبلور فيها ملامح شخصإن مرحلة التعليم المتوسط 
ي اعتماد ا يستدع، مماتجاه التعلم، حيث تتقاطع فيها المؤثرات النفسية والتربوية بشكل واضح

ذا المنطلق ت ومن هشكلااستراتيجيات فعالة تراعي خصائص هذه الفئة العمرية كاستراتيجية حل الم
الدافعية و شكلات ل المحيدانية لتلقي الضوء على العلاقة بين استراتيجية جاءت هذه الدراسة الم

لمتوسط، التعليم ذة اللتعلم لدى تلاميذ هذه المرحلة، وذلك من خلال استقصاء وجهات نظر أسات
 هذا ما سنحاول اكتشافه من خلال الدراسة الحالية.
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 تكونت دراستنا من جانبين الأول نظري، والثاني تطبيقي:

 لا الجانب النظري: به ثلاث فصول:أو 

 متحديد مفاهي لدراسة،اف االفصل الأول: اشتمل على إشكالية الدراسة، وتساؤلاتها، وفرضياتها، أهد
 الدراسة، أهمية الدراسة، الدراسات السابقة والتعقيب عليها.

شكلات، حل الم جياتالفصل الثاني: يشتمل على مفهوم استراتيجية حل المشكلات، طرق واستراتي
دور المعلم  بياتها،وسل أنواع المشكلات، خطوات حلها، شروط تحسين أدائها، أهميتها، إيجابياتها

 ت.المشكلا ة حلوالمتعلم في استراتيجية حل المشكلات، وعوائق وصعوبات تطبيق استراتيجي

 صائص الدوافع،وخعية، لدافالفصل الثالث: ويشتمل على تعريف الدافعية، وبعض المفاهيم المرتبطة با
تؤثر في  لتعلم، عوامللدافعية ة التصنيف الدوافع، تعريف الدافعية للتعلم، علاقة الدافعية بالتعلم، أهمي

 سببات انخفاضملتعلم، لعية الدافعية للتعلم، مؤشرات الدافعية للتعلم، دور المعلم في إثارة الداف
 .الدافعية للتعلم، النظريات المفسرة للدافعية للتعلم

 ثانيا الجانب التطبيقي: تكون من فصلين هما:

اسة ه، الدر عينتو الفصل الرابع: اشتمل على منهج الدراسة، حدود الدراسة، مجتمع الدراسة 
صائية يب الإحسالالاستطلاعية، أدوات الدراسة، الخصائص السيكومترية لأدوات الدراسة، الأ

 المستخدمة في الدراسة.

لثالثة، اثانية، ، الرض وتحليل وتفسير نتائج كل الفرضيات الأولىالفصل الخامس: اشتمل على ع
 الرابعة، الخامسة، السادسة، السابعة، الثامنة، التاسعة، العاشرة.

 وفي الأخير استنتاج عام وتوصيات مقترحة.
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 :الدراسة / إشكالية 1

عادة النظر ضروري إن المفي خضم التحولات المتسارعة التي تشهدها المنظومة التربوية، أصبح 
اسات عديد من الدر ثبتت الألتي في طرائق التدريس التقليدية التي غالبا تعتمد على التلقين والحفظ، وا

عد الأخير لم ي أن هذا اضحامحدودية فعاليتها في بناء تعلم حقيقي ومستدام لدى المتعلم، فقد بات و 
لال لتعلمات من خبناء ا  فيذاك المستقبل السلبي للمعرفة في المدرسة المعاصرة، بل أصبح طرفا فاعلا

 ، والربط بينالقرار تخاذإشراكه في مواقف تعليمية تنمي لديه مهارات التفكير، وحل المشكلات، وا
 المعرفة النظرية وواقع الحياة.

لتفاعل م على اتقو  هرت الحاجة إلى اعتماد استراتيجيات تدريس حديثةوفي هذا الإطار، ظ
كثر أتجعله تعلم، و صية الم شخفية والانفعالية الإيجابي بين المعلم والمتعلم، وتراعي الجوانب المعرفي

عد ياهاتهم ورغباتهم الاهتمام بدوافع الطلبة واتج أن( 2022) حديد يرى، حيث تفاعلا واهتماما
 هنا يبرز دورلهدف، و اقيق في إنجاح العملية التعليمية، فالدوافع تنشط السلوك نحو تح ضرورة قصوى

ها عهم واستمرار لى دوافعفاظ المعلم الكفء في توجيه دوافع المتعلمين نحو تعلم أفضل والعمل على الح
فع تعلم ودب للمن خلال تنويع استراتيجيات التعلم المختلفة، وذلك من أجل خلق جو مناس

 (73، ص 2022)حديد،                            تعلمين لأداء مهامهم بكل حب.الم

ية في من أهم ا لهلمحظي موضوع الدافعية للتعلم باهتمام كبير من طرف علماء النفس وقد 
لدراسي بغرض لنشاط ااظيم التوافق، إذ تعتبر كمحفز أساسي يدفع المتعلم إلى العمل والمواظبة وتن

ون ة الدراسية دلمعرفل تجيباف الدراسية، وتؤكد الكثير من النظريات أنر المتعلم لا يستحقيق الأهد
 (3، ص 2024خوجة، و  غانم )بن                                                        .دافع معين

رفة درجة ث أن مع، حيفالدافعية هي عملية إثارة ومساندة السلوك وتوجيهه نحو هدف التعلم
ليها من نما يُستدل عاشرة وإظ مبالدافعية أمر بالغ الأهمية بالنسبة لعملية التعلم والتعليم؛ لا تُلاح

شاطات تُسهل ون في ننهمكيخلال مؤشراتها السلوكية، وهي تؤدي دورا مهما في التعلم؛ تجعل الطلبة 
 (127، ص 2004السلطي، )                                                                 .التعلم
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التي  لأساسيةارات تعتبر مهارات مواجهة المشكلات والتصدي لها ومحاولة حلها من المها
صبحت القدرة ، فقد ألاتهينبغي أن يتعلمها ويتقنها الفرد في سبيل مواجهة تحديات المستقبل ومشك

بح يمية، حيث أصة التعلعمليمتطلبات العلى حل المشكلات في الحياة المعقدة والمتغيرة باستمرار أهم 
 ( إلى أن2003)زغلول" "ال التعليم بمثابة إعداد الأفراد لمواجهة الحياة ومشكلاته، وفي هذا يشير

تلاميذ، لها ال تعرضموضوع حل المشكلات أصبح يشكل جانبا رئيسا في المهمات المدرسية التي ي
 م غايات المدارس.حيث أضحى تطوير مهاراتهم في حل المشكلات من أه

 (13، ص 2022شبحة، )                                                                     
كم المعرفة من ترا  ولا لا يأتي امتلاك الطلبة لهذه المهارات من خلال النمو الطبيعي وحده

عمليا  توظيفهاا و هفقط، بل لابد من توفير فرص تعليمية حقيقية لتدريب الطلبة على استخدام
  (13، ص 2007الزعبي،)                                      .بح سلوكا ملازما لهم في حياتهملتص

تي من شأنها دريس الالت وعليه جاءت جهود التربويين المتواصلة للبحث في تطوير استراتيجيات
يث يتم بناء حشكلات، الم أن تنمي هذه المهارات في شتى الميادين؛ وكان من أبرزها استراتيجية حل
ت يير التصوراتغو لأفكار اادل المعلومات وإيجاد الحل للمشكلة عن طريق احتكاك التلميذ بزملائه في تب
تاذ  كون دور الأسي، وهنا لجاداالداخلية، ولا يتم ذلك إلا في بيئة يسودها التعاون والتفاهم والحوار 

 جيه التلاميذذلك بتو ية و كموجه ومرشد، فهو لا يسيطر على الموقف التعليمي وإنما يديره إدارة ذك
ف يلقن المعار  علم لاالم " على أنأحمد حسن اللقانينحو الأهداف المتوخاة، وفي نفس الفكرة يؤكد "

لات شعروا بالمشكلفرص ليم اللتلاميذ ولا ينقل إلى عقولهم ما يحتويه الكتاب المدرسي، ولكن يتيح له
لى تزويد لتوصل إاالي وحدودها وليحددوا الخطوات اللازمة للتأكد على سلامة تلك الفرص، وبالت

 (11ص  ، 2004، علاق.)محمد بو لكي يمارس حياتهاسية المطلوبة المتعلم بمجموعة المهارات الأس
ملائمة   خبراتتوفرر و تتطلبر استراتيجية حل المشكلات عمليات ذهنيةر، بمستويات مختلفة، 

سعى فيه شاط تعليمي ينتيجيةر ستراإنر هذه الا .بين الطرلبة والمواقف التعرليميةللتعلرم، وفرصا للتفراعل 
                             .فكير البحث والتلميةر فيالع اتللموقف المشكل، فيقوم بخطوات تماثل الخطو المتعلرم إلى إيجاد الحلول 

 (204)ساعد، ب.س، ص
بما أن لكل سلوك دافع؛ فسلوك حل المشكلات لا يكتفي بالقدرات المعرفية، إنما لا بد له  

قرت به النظريات السيكولوجية، ويقابل من دافعية تجعل الفرد يواجه المشكلة ويسعى لحلها، وهذا ما أ
المشكلات في التعليم الدافعية للتعلم، وهي القوة الداخلية التي تنشط السلوك وتوجهه نحو بلوغ 
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هدف معين يؤدي إلى إشباع الحاجة، فهي الرغبة في المشاركة في النشاطات العقلية المركبة التي تؤدي 
 تعليمية صعبة والوصول إلى مستويات عليا في الإنجاز. إلى المعرفة، وهي تؤدي إلى إنجاز مهمات 

 (14، ص 2022شبحة، )                                                                     
يات ستراتيجامن  وفي هذا السياق أردنا من خلال دراستنا هذه الوقوف على استراتيجية

ظر أساتذة نن وجهة معلم التعلم النشط ألا وهي استراتيجية حل المشكلات وعلاقتها بالدافعية للت
 في: تساؤلات الدراسةالتعليم المتوسط، ولبلوغ ذلك تمر تحديد 

لتعليم ميذ اى تلاالمشكلات والدافعية للتعلم لد هل توجد علاقة بين استراتيجية حل .1
 المتوسط من وجهة نظر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة؟

عليم تساتذة ظر أهل توجد علاقة بين الشعور بالمشكلة والدافعية للتعلم من وجهة ن .2
 المرحلة المتوسطة؟

ليم المرحلة ذة تعتأسا هل توجد علاقة بين تحديد المشكلة والدافعية التعلم من وجهة نظر .3
 المتوسطة؟

المرحلة  تعليم اتذةهل توجد علاقة بين وضع الفروض والدافعية للتعلم من وجهة نظر أس .4
 المتوسطة؟

م المرحلة ة تعليساتذأهل توجد علاقة بين جمع البيانات والدافعية للتعلم من وجهة نظر  .5
 المتوسطة؟

ذة تعليم ر أساتنظ تعلم من وجهةهل توجد علاقة بين الوصول إلى النتيجة والدافعية لل .6
 المرحلة المتوسطة؟

جهة و من نس تعزى لمتغير الجفي حل المشكلات ذات دلالة إحصائية د فروق هل توج .7
 ؟ر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطةنظ

ر نظ ن وجهةمالجنس  تعزى لمتغيرتعلم الفي الدافعية ذات دلالة إحصائية هل توجد فروق  .8
 ؟المتوسطةأساتذة تعليم المرحلة 

 جهة نظرو من برة تعزى لمتغير الخفي حل المشكلات ذات دلالة إحصائية فروق هل توجد  .9
 أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة؟
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جهة نظر و لم من للتع في الدافعيةذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير الخبرة هل توجد فروق  .10
 أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة؟

 فرضيات الدراسة:  /3

م لدى للتعل افعيةعلاقة ذات دلالة إحصائية بين استراتيجية حل المشكلات والدتوجد  (1
طات بلدية بمتوس وسطةتلاميذ التعليم المتوسط من وجهة نظر أساتذة تعليم المرحلة المت

 متليلي بولاية غرداية.
جهة نظر م من و لتعلتوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين الشعور بالمشكلة والدافعية ل (2

 ة.ردايأساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غ
نظر  ن وجهةمعلم توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين تحديد المشكلة والدافعية الت (3

 ة.ردايأساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غ
ر جهة نظو من  لدافعية للتعلمتوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين وضع الفروض وا (4

 ة.ردايأساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غ
نظر  ن وجهةلم متوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين جمع البيانات والدافعية للتع (5

 ة.ردايأساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غ
ن وجهة نظر تعلم مة للإحصائية بين الوصول إلى النتيجة والدافعي توجد علاقة ذات دلالة (6

 ة.ردايأساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غ
 هة نظرمن وج في حل المشكلاتتعزى لمتغير الجنس حصائية توجد فروق ذات دلالة إ (7

 ة.دايية غر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولا
نظر  ن وجهةتعلم مفي الدافعية للتعزى لمتغير الجنس حصائية توجد فروق ذات دلالة إ (8

 ة.ردايأساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غ
 هة نظرمن وج حل المشكلات فيتعزى لمتغير الخبرة ية توجد فروق ذات دلالة إحصائ (9

 ة.ردايسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غأساتذة تعليم المرحلة المتو 
ة نظر من وجه لتعلملفي الدافعية تعزى لمتغير الخبرة توجد فروق ذات دلالة إحصائية  (10

 ة.ردايأساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غ
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 أهداف الدراسة في:  تمر تحديد: الدراسة أهداف /4

  ى تلاميذ علم لدة للتالعلاقة بين استراتيجية حل المشكلات والدافعيالتعرف على طبيعة
ية متليلي ات بلدتوسطالتعليم المتوسط من وجهة نظر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بم

 بولاية غرداية.
 ظر أساتذة نوجهة  م منالتعرف على طبيعة العلاقة بين الشعور بالمشكلة والدافعية للتعل

 المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية.تعليم المرحلة 
  أساتذة  هة نظرن وجمالتعرف على طبيعة العلاقة بين تحديد المشكلة والدافعية التعلم

 تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية.
  تذة اظر أسنجهة و التعرف على طبيعة العلاقة بين وضع الفروض والدافعية للتعلم من

 تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية.
 م أساتذة تعلي هة نظرن وجالتعرف على طبيعة العلاقة بين جمع البيانات والدافعية للتعلم م

 .سطات بلدية متليلي بولاية غردايةالمرحلة المتوسطة بمتو 
 ر أساتذة جهة نظن و مللتعلم  التعرف طبيعة العلاقة بين الوصول إلى النتيجة والدافعية

 تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية.
  ساتذة أنظر  في حل المشكلات من وجهة -ذكور، إناث–إبراز الفروق بين الجنسين

 تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية.
  تذة تعليم ظر أساجهة نو في الدافعية للتعلم من  -ذكور، إناث–إبراز الفروق بين الجنسين

 المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية.
  سنوات 10من  سنوات، أكثر10إلى  5سنوات،  5أقل من –إبراز الفروق بين الخبرة- 

ة متليلي ت بلديسطاو في حل المشكلات من وجهة نظر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمت
 .ية غردايةبولا

  سنوات 10من  سنوات، أكثر10إلى  5سنوات،  5أقل من –إبراز الفروق بين الخبرة- 
لدية متليلي بوسطات بمت في الدافعية للتعلم من وجهة نظر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة

 بولاية غرداية.
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ث في ظل ؛ حييمالتعلو يأخذ موضوع الدراسة أهمية خاصة في ميدان التربية  أهمية الدراسة: /5
الان شكلات لا يز ة حل المتيجيفعالية المتعلم ضمن مفهوم المقاربة بالكفاءات نجد أن الدافعية واسترا

اس على هذا الأسو تعلم، ة الممتغيرات جديران بالدراسة والتحليل في ظل مستجدات البيئة المحيطة ببيئ
رها افعية باعتباية الدأهم اته، وكذلكفحل المشكلات من الناحية التربوية يستثير التلميذ ويفجر طاق

ط تعليم المتوساتذة الف أسشرطا أساسيا في حدوث عملية التعلم، كماـ تساهم نتائج الدراسة في تعري
راء تساهم في إث سط، كمالمتو ابدور استراتيجية حل المشكلات في الدافعية للتعلم لدى تلاميذ التعليم 

علاقة  خرى ذاتأسات صورا إضافيا للباحثين لإجراء دراالأدب التربوي للموضوع، وعليه تقدم ت
ين.  بالمتغيرر

 الدراسة:  تعريف الإجرائي لمفاهيمال /6
 استراتيجية حل المشكلات:ـ  1
قيق سي من أجل تحر الدراالمقر  مجموعة من الإجراءات التي يتربعها المعلم في تنفيذ: الاستراتيجيةــ 

 هم.افعيتالتعليمية، وجذب انتباه المتعلمين وإثارة دالأهداف التربوية للعملية 
كلة التي سب للمشل مناخطوات منظمة يقوم بها المتعلم لإيجاد ح :استراتيجية حل المشكلاتــ 

اح جزائها واقتر شكلة وأالم تواجهه، يتم فيها جمع المعلومات والبيانات التي تساعده على فهم جوانب
 ل المتعلم إلىهاية يص النوتحديد المناسب منها في حل المشكلة، وفيالفروض ومحاولة اختبار صحتها، 

 النتائج المترتبة على حل تلك المشكلة.
 ا أفراد عينةل عليهيتحص مجموع الدرجات التي :المفهوم الإجرائي لاستراتيجية حل المشكلاتــ 

لية والذي سة الحاالدر البحث بإجابتهم على بنود مقياس استراتيجية حل المشكلات المستخدم في ا
 عبارة. 30يتكون من 

 الدافعية للتعلم:ـ 2
الإقبال ف التعليمي و ه للموقنتباحالة داخلية عند المتعلم تشدره إلى الا الدافعية للتعلم اصطلاحا:ــ 

 عليه، بنشاط موجه، والاستمرار في هذا النشاط حتى تحقيق التعلم. 
 (.116، ص 2012جروان،  )دودين،                                                            
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 يرنة الدراسةفراد عليها أمجموع الدرجات التي يتحصل ع :المفهوم الإجرائي للدافعية للتعلمــ 
ة عبار  36من  ونلذي يتكة وابإجابتهم على بنود مقياس الدافعية للتعلم المستخدم في الدراسة الحالي

 من إعداد "قطامي".
يمية لعملية التعلتأدية اتصة ل: أستاذ موظف من قبل الجهات الرسمية المخأستاذ التعليم المتوسطــ 3

 ليم.التعلمية وفق المنهاج الدراسي والبرامج الرسمية لوزارة التربية والتع

ث في ظل يم؛ حيالتعلو التربية يأخذ موضوع الدراسة أهمية خاصة في ميدان  / أهمية الدراسة: 5
الان شكلات لا يز ة حل المتيجيفعالية المتعلم ضمن مفهوم المقاربة بالكفاءات نجد أن الدافعية واسترا

اس على هذا الأسو تعلم، ة الممتغيرات جديران بالدراسة والتحليل في ظل مستجدات البيئة المحيطة ببيئ
رها افعية باعتباية الدك أهملتلميذ ويفجر طاقاته، وكذلفحل المشكلات من الناحية التربوية يستثير ا

ط تعليم المتوساتذة الف أسشرطا أساسيا في حدوث عملية التعلم، كماـ تساهم نتائج الدراسة في تعري
راء تساهم في إث سط، كمالمتو ابدور استراتيجية حل المشكلات في الدافعية للتعلم لدى تلاميذ التعليم 

علاقة  خرى ذاتأسات وع، وعليه تقدم تصورا إضافيا للباحثين لإجراء دراالأدب التربوي للموض
ين.  بالمتغيرر

 الدراسات السابقة والتعقيب عليها:  /7
رى لات وأخلمشكتمر تقسيم الدراسات السابقة؛ إلى دراسات تناولت استراتيجيات حل ا

ين معا، وفيما يلي   ا:عرض لهتناولت الدافعية للتعلم وأخرى تناولت المتغيرر
 
 :الدراسات التي تناولت استراتيجية حل المشكلات 
"واقع التدريس وفق  بعنوان (2019دراسة نعيم الشارف، بلقاسم دودو، و علي سليمانى )ـ  1

هدفت الدراسة إلى  استراتيجية حل المشكلات من وجهة نظر أساتذة التربية البدنية والرياضية"
التعرف على واقع التدريس وفق استراتيجية حل المشكلات من وجهة نظر أساتذة التربية البدنية 
والرياضية للطورين الثانوي والمتوسط، ولمعالجة مشكلة الدراسة قاما باستخدام المنهج الوصفي بالطريقة 

ية والرياضية للطورين الثانوي والمتوسط، المسحية، وتمثلت عينة الدراسة في جميع أساتذة التربية البدن
ولتحقيق أهداف الدراسة تم تضميم استبيان مكون من محورين، وبعد معالجة النتائج بالوسائل 
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الإحصائية تم التوصل إلى وجود درجة متوسطة على العموم من التدريس وفق استراتيجية حل 
 المشكلات من قبل الأساتذة.

 ي تحسين مستوياتف"دور استراتيجية حل المشكلات بعنوان (: 2018دراسة ركروك مريم )ــ 2
 تحسبن فيشكلات الم هدفت الدراسة إلى معرفة دور استخدام استراتيجية حل التحصيل الدراسي"

ظفت و ة، حيث ساتذمستويات التحصيل الدراسي لدى تلاميذ التعليم المتوسط من وجهة نظر الأ
داف ه عشوائية، ولتحقيق أهأستاذ، تم اختيارها بطريق 68المنهج الوصفي التحليلي على عينة قوامها 

صلت الدارسة قد تو و محاور،  5بندا موزع على  31الباحثة استبيان مكون من  الدراسة استخدمت
 :إلى النتائج التالية

 التعليم فيلدراسي يل اــ تساهم استخدام استراتيجية حل المشكلات بدرجة عالية في زيادة التحص
 المتوسط من وجهة نظر الأساتذة.

ي في كل من الدراس حصيلى التلاميذ على التــ تساهم قدرة التلاميذ بدرجة عالية في تحسين مستو 
ا كانت لنتيجة، بينماول إلى الوصالمحاور التالية: الشعور بالمشكلة، وتحديد المشكلة، وجمع البيانات، و 

 ط.المتوس عليمالمساهمة بدرجة متوسطة في محور تحديد المشكلة من وجهة نظر أساتذة الت
وء رياضيات في ضات التفكير الإبداعي في المهار " بعنوان (:2022ـ دراسة سلام هدى ) 3

تفكير رات المها ، هدفت الدراسة إلى معرفة درجة تنميةتطبيق استراتيجية حل المشكلات"
ت حسب لرياضياافي  الإبداعي لطلبة التعليم الثانوي في ضوء تطبيق استراتيجية حل المشكلات

ية سطيف، واستخدم ببعض ثانويات ولاأستاذا وأستاذة  25تقدير الأساتذة، العينة مكونة من 
ساهم بدرجة شكلات تالم الباحث المنهج الوصفي التحليلي، وتوصلت الدراسة إلى أن استراتيجية حل

 متوسطة في تنمية مهارات التفكير الإبداعي في مادة الرياضيات
ت استراتيجية حل المشكلابعنوان " :(2021ـ دراسة بوجار نزيهة ومصمودي زين الدين ) 4

" هدفت الدراسة من وجهة نظر أساتذة المرحلة الثانوية وعلاقتها بالقدرة على التفكير النقدي
إلى التعرف على طبيعة العلاقة بين استراتيجية حل المشكلات والتفكير النقدي من خلال وجهة نظر 

فردا من  207امها أساتذة المرحلة الثانوية لدى التلاميذ ، بإتباع المنهج الوصفي الارتباطي، لعينة قو 
المجتمع الأصلي الممثل لمجموع أساتذة مقاطعات ثانويات مدينة باتنة الذرين طبُرق عليهم استبيان، وقد 
أظهرت النتائج وجود علاقة ارتباطية موجبة بين استراتيجية حل المشكلات والتفكير النقدي من 
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العلاقة بينهما تعزى إلى متغيرات : خلال وجهة نظر أساتذة المرحلة الثانوية، وعدم وجود فروق في 
 الجنس، التخصص، الخبرة والمؤهل العلمي.

بدنية ساتذة التربية الاستراتيجيات التدريس لأ"بعنوان  (:2024)دراسة عرعار عبد اللطيف ـ  5
هدفت هذه " يالثانو سط و وعلاقتها باتجاهات التلاميذ نحو ممارسة الرياضة في الطورين المتو 

واتجاهات  ية والرياضيةة البدنتربيالدراسة إلى معرفة طبيعة العلاقة بين استراتيجيات التدريس لأساتذة ال
 400لدراسة من عينة ا ثلتتمالتلاميذ نحو الممارسة في الطورين التعليميين المتوسط والثانوي، حيث 
لوصفي لمنهج االى الاعتماد ع تلميذ وتلميذة من ثانويات ومتوسطات مقاطعة ولاية تقرت، وتم

استراتيجية  ومقياس ينونالتحليلي في الدراسة . ولأجل جمع البيانات استخدم مقياس الاتجاهات لك
ا أن صل إليه تو حل المشكلات ومقياس استراتيجية الاكتشاف الموجه، ومن بين النتائج التي

 ضية )الثانويوالريا نيةتربية البدلاستخدام استراتيجية حل المشكلات مستوي مرتفع لدى أساتذة ال
ى ط الرياضي لدة النشاارسوالمتوسط( وأن هناك علاقة بين استراتيجية حل المشكلات والاتجاه نحو مم

 تلاميذ الطور المتوسط والثانوي

مشكلات وعلاقتها "استراتيجية حل البعنوان  :(2020دراسة جعريط نسرين ونمور حسينة )ـ 6
 "طبيعيةلوم الر أساتذة العالإبداعي لدى تلاميذ المرحلة المتوسطة من وجهة نظ بتنمية التفكير

 الإبداعي التفكير اراتهدفت هذه الدراسة إلى معرفة العلاقة بين استراتيجيات حل المشكلات ومه
هج باحثتان المنتخدم الث اسلدى تلاميذ المرحلة المتوسطة من وجهة نظر أساتذة العلوم الطبيعية، حي

عية ببعض متوسطات أستاذ وأستاذة في العلوم الطبي 46صفي التحليلي، وتكونت العينة من الو 
 27ن من ذي يتكو وال جيجل بطريقة قصدية، إذ تم استخدام الاستبيان الالكتروني كأداة للقياس

 حل المشكلات اتيجيةاستر  عبارة موزعة على ثلاث محاور، وأظهرت النتائج وجود علاقة ارتباطية بين
لمرحلة الدى تلاميذ  (لأصالة رة اتنمية مهارات التفكير الإبداعي ) مهارة الطلاقة ومهارة المرونة ومهاو 

 المتوسطة من وجهة نظر أساتذة العلوم الطبيعية.
 :الدراسات التي تناولت الدافعية للتعلم 
"العلاقة بين استراتيجيات بعنوان  :(2023دراسة بحفيد زهرة وعزاوي شيماء )ـ  1

هدفت هذه الدراسة إلى معرفة العلاقة بين استراتيجيات التعلم والدافعية والدافعية للتعلم.  التعلم
للتعلم على التحصيل الدراسي لدى تلاميذ السنة الأولى والثانية ثانوي، ولتحقيق هذا الهدف 
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ميذ وتلميذة، حيث تم استخدام ( تل60استخدمت الطالبتان المنهج الوصفي على عينة بلغت )
مقياس استراتيجيات التعلم من إعداد "بن يوسف آمال" ومقياس الدافعية للتعلم. وتوصلت الدراسة 
إلى وجود علاقة بين استراتيجيات التعلم والدافعية للتعلم، وإلى عدم وجود فروق بين الجنسين في 

 استراتيجيات التعلم والدافعية للتعلم.
تراتيجيات التعلم "العلاقة بين اسبعنوان  (:2024غانم نادية وخوجة حسيبة )دراسة بن ـ  2

ات ين استراتيجيعلاقة بن الهدفت الدراسة إلى الكشف ع المنظم ذاتيا وعلاقته بالدافعية للتعلم"
بعض سة ميدانية بنوي درا ثاالتعلم المنظم ذاتيا وعلاقتها بدافعية التعلم لدى تلاميذ السنة الأولى

تم ت الدراسة، و  مجرياطي فييات بلدية المسيلة، حيث استخدمت الطالبتان المنهج الوصفي الارتباثانو 
ول: ين، المقياس الأ( تلميذا وتلميذة، اعتمدتا على مقياس143اختيار عينة عشوائية قدرت ب )

علم من لثاني: دافعية الت(، المقياس ا2008استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا من إعداد بن يوسف )
ظم ذاتيا لم المنجيات التع(، وقد توصلتا  إلى وجود علاقة ارتباطية بين استراتي1989إعداد قطامي)

قياس ين في ملجنسودافعية التعلم لدى متعلمي السنة الأولى ثانوي، وإلى وجود فروق بين ا
لجنسين في ا وق بيند فر استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا وهو فرق لصالح الإناث، وإلى عدم وجو 

 مقياس الدافعية للتعلم.
ائم على استراتيجيات ق"فعالية برنامج  بعنوان :(2023دراسة المحيربي فاطمة صباح محمد )ـ  3

دفت " هالتعلم المحددة للتعلم لدى الطلبة من فئة صعوبات التعلم النشط في تنمية الدافعية
ة نمية الدافعيشط في تم الناستراتيجيات التعلهذه الدراسة للتعرف على أثر تطبيق برنامج قائم على 

م ، وقد بلغ حجتجريبي لشبهاللتعلم لدى الطلبة ذوي صعوبات التعلم المحدد، وقد تم استخدام المنهج 
 لعام الدراسيللمتحدة لعربية ااطالب بالحلقة الأولى والثانية بمدرسة دلما بدولة الإمارات  15العينة 

م النشط التعل يجياتائج أن استخدام البرنامج القائم على استرات، وكانت أهم النت2020/2021
 ينة البحث.دة في علمحداقد ساعد على تنمية الدافعية للتعلم لدى الطلبة من فئة صعوبات التعلم 

"أنماط الإدارة الصفية وعلاقتها  بعنوان (:2022هالة وغبغوب حياة ) دراسة بشكيطـ  4
هدفت هذه الدراسة إلى الكشف عن علاقة بالدافعية للتعلم لدى تلاميذ السنة الرابعة متوسط" 

أنماط الإدارة الصفية بالدافعية للتعلم لدى تلاميذ السنة الرابعة متوسط، ولتحقيق الأهداف تم إتباع 
تلميذا وتلميذة وبعد المعالجة  69ة تتكون من المنهج الوصفي باستخدام أداة الاستمارة على عين
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الإحصائية تم التوصل إلى أن هناك علاقة بين أنماط الإدارة الصفية والدافعية للتعلم لدى تلاميذ السنة 
 الرابعة متوسط.

 عا: الدراسات التي تناولت استراتيجية حل المشكلات ودافعية التعلم م 
ة في حصة التربي "أثر استراتيجية حل المشكلات بعنوان (:2019دراسة الشارف نعيم )ـ  1

يبية على راسة تجر دة الثانوية على تنمية الدافعية العقلية لدى تلاميذ المرحل البدنية والرياضية
 افعية فيلى تنمية الدإلى التعرف على أثر استراتيجية حل المشكلات ع مستوى دائرة جامعة هدفت

لدراسة ختيار عينة ا، وتم اواديطلبة المرحلة الثانوية بولاية ال حصرة التربية البدنية والرياضية عند
 حتوت علىموعة التجريبية اطالبا، وتم تقسيمهم الى قسمين، المج 49باستراتيجية عشوائية مكونة من 

طالبا )تم تدريسهم  24طالبا )تم تدريسهم باستراتيجية حل المشكلات( والمجموعة الضابطة  25
 لدراسة وقياسيانات ابمع لجتيادية( وتم استخدام المنهج التجريبي وتصميم أداة بالاستراتيجية الاع

فوق تنتائج منها: ة من الموعالدافعية، وبعد معالجة النتائج  بالأساليب الاحصائية تم التوصل الى مج
ت هر بطة، كما أظعة الضامو تلاميذ المجموعة التجريبية في مستوى الدافعية بأبعادها على تلاميذ المج
لصالح  عة التجريبيةالمجمو  فرادأالنتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الدافعية العقلية بين 
 لي.يز العقلتركالذكور في البعدين الخاصين بالدراسة وهما الحل الابداعي للمشكلات، وا

 القدرة التنبئية لمركز الضبط وأسلوب حل"بعنوان  (:2022)عائشة دراسة شبحة ـ  2
، هدفت الدراسة إلى معرفة دافعية للتعلم لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي" المشكلات بمستوى

إمكانية التنبؤ بمستوى دافعية التعلم من خلال مركز الضبط وأسلوب حل المشكلات، والكشف عن 
دى دلالة الارتباط بين متغيرات الدراسة لدى أفراد العينة، كما هدفت إلى معرفة وجهة الضبط ل

تلاميذ الثانية ثانوي وأسلوب حل المشكلات ومستوى دافعية التعلم لديهم، حيث تكونت العينة من 
تلميذا تم اختيارهم بطريقة المسح الشامل. واعتمدت الباحثة على المنهج الوصفي الارتباطي،  720

ال الد واعتمدت في جمع البيانات على ثلاث أدوات قياس تمثلت في: مقياس مركز الضبط في المج
(، ومقياس 1997(، ومقياس حل المشكــــلات لـ "نزيــــــه حمـــــــد" )2013راسي لـ "نبيلة ابن الزين" )

(، حيث توصلت إلى أن وجهة الضبط السائدة هي الضبط 1989دافعية التعلم لـ" يوسف قطامي" )
ى الدافعية للتعلم الداخلي لدى أفراد عينة الدراسة، وأن مستوى أسلوب حل المشكلات ومستو 

منخفضان لدى أفراد عينة الدراسة، كما توصلت إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة ودالة إحصائيا بين 
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مركز الضبط وأسلوب حل المشكلات ومستوى دافعية التعلم، كما أظهرت الدراسة أنه يمكن التنبؤ 
 بمستوى دافعية التعلم من خلال مركز الضبط وأسلوب حل المشكلات.

"أثر استخدام بعنوان : (2023حمن وعودة عبد الجواد أبوسنينة )دراسة رائدة حسن نمر عبد الر ـ  3
ياضيات لدى لم الر و تعاستراتيجية حل المشكلات في التفكير ما وراء المعرفي والدافعية نح

 ستراتيجية حلتخدام ار اسهدفت الدراسة للتعررف على أث طلبة الصف الرابع الأساسي في الأردن"
به شاحثة المنهج دمت الباستخو المشكلات في التفكير ما وراء المعرفي والدافعية نحو تعلم الرياضيات. 

س الدافعية. ، ومقياعرفيالتجريبي، حيث قامت ببناء اختبار حل المشكلات في التفكير ما وراء الم
نتائج هرت الن قصديا وأظالبًا وطالبة من طلبة الصف الرابع أساسي في عما( ط 60وضمرت العينة ) 

اء لتفكير ما ور اتنمية  ت فيتفورقا لصالح المجموعة التجريبية التي استخدمت استراتيجية حل المشكلا
يجية لاستراتة باالمعرفي لدى طلبة الصف الرابع الأساسي في مبحث الرياضيات، وذلك مقارن

 ستراتيجية حلاستخدمت التي التدريس، كما أظهرت تفورقا لصالح المجموعة التجريبية ا الاعتيادية في
ذلك مقارنة ساسي، و الأ المشكلات في تنمية الدافعية نحو تعلم الرياضيات لدى طلبة الصف الرابع

 بالاستراتيجية الاعتيادية في التدريس.

" العلاقة بين أبعاد ان بعنو  (:2016اء )ـ دراسة اليازيدي فاطمة الزهراء ولوزاني فاطمة الزهر  4
حيث  "جامعي ولىالدافعية الأكاديمية واستراتيجيات حل المشكلات لدى طلبة السنة الأ

 حل المشكلات اتيجياتاستر هدفت  هذه الدراسة إلى تقصي العلاقة بين أبعاد الدافعية الأكاديمية و 
ث تبنتا وصفي حيج الالباحثتان المنه لدى الطلبة الجامعيين ولتحقيق أهداف الدراسة استخدمت

(، ومقياس استراتيجيات 1989مقياس الدافعية الأكاديمية للدراسات الجامعية لفاليراند وآخرون ) 
الب من طلبة ط 140( وتكونت عينة الدراسة الأساسية من 1997حل المشكلات لنزيه حمدي )

وقد   انة.ميس ملية بخيلالي بونعامالسنة الأولى تخصص جذع مشترك علوم اجتماعية من جامعة الج
ستراتيجيات اة وبين ديميكشفت نتائج الدراسة عن وجود علاقة ارتباطية بين كل من الدافعية الأكا

وبين  يميةحل المشكلات. كما كشفت عن وجود علاقة عكسية بين غياب الدافعية الأكاد
 استراتيجيات حل المشكلات.

"أثر التعلم القائم على المشكلة على دافعية الطلاب نوان بع  (:2017ـ دراسة آواك وآخرون ) 5
حيث هدفت هذه الدراسة للتحقق من أثر تدريس التعلم  ومهارات حل المشكلات الفيزيائية"
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القائم على طرح مشكلة والدافعية للتعلم ومهارات حل المشكلات في مادة الفيزياء لدى الطلاب 
افعية لتعلم الفيزياء حسب الجنس، ولتحقيق الهدف تم والاختلاف في مهارات حل المشكلات والد

طالبا  81استعمال منهج البحث الشبه تجريبي، وقد تم اختيار عينة ذات توزيع عشوائي ضمت 
طالبا في المجموعة الضابطة، حيث  41طالبا في المجموعة التجريبية و 40مقسمة على مجموعتين منها 

ل المشكلات ومقياس الدافعية للتعلم العلوم الفيزيائية، وتم جمعت البيانات باستعمال الاختبارات لح
التوصل إلى أن أداء الطلبة في تعلم العلوم الفيزيائية يمكن أن يتحسن باستعمال التعلم القائم على 
المشكلة مقارنة بالطرق الأخرى، وإلى أن هذه الطريقة أحسن بديل لتحسين الإنجاز الأكاديمي للطلبة 

اة ضرورة تطوير المهارات الاجتماعية، كما توصلت إلى أن نمو مهارات حل ولكن يجب مراع
المشكلات لكلا المجموعتين مع وجود فروق لصالح المجموعة التجريبية ولا يوجد تحسين لدافعيتهم، 

 وإلى عدم وجود فروق بين الذكور والإناث في مهارات حل المشكلات والدافعية.

 :الآتي على استقراء للدراسات السابقة نقف التعقيب على الدراسات السابقة: 

لتي أوردناها تناولت نجد أن الدراسات ا الدراسات التي تناولت استراتيجية حل المشكلات:
مستوى   معرفةت إلىاستراتيجية حل المشكلات مع متغير آخر مستعملة المنهج الوصفي، حيث هدف

و الشارف ودود كدراسة  همااستراتيجية حل المشكلات عند أساتذة التعليم المتوسط أو الثانوي أو كلا
عريط ونمور (، ودراسة ج2022سلام ) (، ودراسة2018(، ودراسة ركروك )2019وسليماني )

ير الجنس ( متغ2021(، وأضافت دراسة بوجار ومصمودي )2024(، ودراسة عرعار )2020)
 والتخصص والخبرة والمؤهل.

ل تيجية حسترااتفقت دراسة الشارف ودود وسليماني مع دراسة سلام بحيث توصلت إلى أن ا
روك مع راسة ركدفقت ينة الدراسة، في حين اتالمشكلات تساهم بدرجة متوسطة على العموم لدى ع

 اسة.نة الدر ى عيدراسة عرعار حيث توصلت إلى أن هذه الاستراتيجية تساهم بدرجة عالية لد

 نمية التفكيركلات وتالمش إلى وجود علاقة ارتباطية بين استراتيجية حل جعريط ونموروتوصلت دراسة 
اتيجية ه الاستر ين هذبوجدت بأن هناك علاقة ارتباطية موجبة  بوجار ومصموديالإبداعي، ودراسة 

متغيرات:  عزى إلىقة توالقدرة على التفكير النقدي، وتوصلت أيضا إلى عدم وجود فروق في العلا
 الجنس، التخصص، الخبرة، والمؤهل.
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افعية غير الدوردناها تناولت متتناولت كل الدراسات التي أ الدراسات التي تناولت الدافعية للتعلم:
 استعملت المنهج الشبه ( التي2023مع متغير آخر، مستعملة المنهج الوصفي، عدى دراسة المحيربي )

(، ودراسة 2024جة )(، ودراسة بن غانم وخو 2023واتفقت كل من دراسة بحفيد وعزاوي ) تجريبي،
لم ية للتعالدافعين ب( في النتيجة حيث توصلوا إلى وجود علاقة ارتباطية 2022بشكيط وغبغوب )

غير الجنس، خوجة متو انم غوالمتغير الآخر للدراسة، وأضافت كل من دراسة بحفيد وعزاوي ودراسة بن 
لت دراسة سات توصلدراوتوصلت إلى عدم وجود فروق بين الجنسين في دافعية التعلم، وعلى غرار ا

على  د ساعدقلم النشط لتع( إلى أن استخدام البرنامج القائم على استراتيجيات ا2023المحيربي )
 تنمية الدافعية للتعلم لدى عينة الدراسة.

شكلات والدافعية للتعلم": استراتيجية حل الم "الدراسات التي تناولت متغيري دراستنا الحالية
 ات الدراسة،ين متغير ية بتوصلت الدراسات التي أوردناها إلى نتيجة واحدة وهي وجود علاقة ارتباط

ة لدى تغيرات الدراس(، التي توصلت إلى عدم وجود علاقة بين م2017و آخرون )عدا دراسة آواك 
 عينة الدراسة.

نسين لصالح ( متغير الجنس وتوصلت إلى وجود فروق بين الج2019أضافت دراسة الشارف )
 الجنسين في ( إلى عدم وجود فروق بين2017الذكور، في حين توصلت دراسة آواك وآخرون )

 واستراتيجية حل المشكلات.الدافعية للتعلم 
لدافعية وبين ( عن وجود علاقة عكسية بين غياب ا2016كشفت دراسة اليازيدي والوزاني )

 استراتيجيات حل المشكلات
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 تمهيد:

لأمثل منها ختيار اادرس هناك العديد من الأساليب والاستراتيجيات التدريسية التي يمكن للم
هن علومات إلى ذصول المو سهل والذي يراه ملائما للطلبة ويتلاءم معهم كي يسير العملية التعليمية وي

عد التي ت" لمشكلاتاحل  المتعلم بأقصر زمن وأقل جهد، ومن بين هذه الاستراتيجيات " استراتيجية
معنى ويتم  لات ذاتمشك من الأساليب الحديثة التي تحقق إيجابية الطالب من خلال اشتراكه في حل
، وفي هذا  سلوكهفيغوب إعطاءه دورا نشطا في عملية التعلم لإكسابه خبرات تربوية ذات تأثير مر 
 ناصر.من الع ايرهالفصل نستعرض مفهوم هذه الاستراتيجية، وأنواعها، وطرقها، وخطواتها وغ

 / مفهوم استراتيجية حل المشكلات: 1

ن، مع بداية العشري لقرنلقد ظهر الاهتمام بحل المشكلات في ميدان علم النفس والتربية مطلع ا -
تجاه التعلم عن اوغيرهما من أصحاب  Kohler، وكذا العالم  Thorndikeظهور تجارب العالم 

حثين عا لجعل البايم، دافلتعلاطريق التجربة والخطأ، فكان الاهتمام بها كاستراتيجية من استراتيجيات 
وف الألماني الفيلس فكر والمربين يطورون من خطواتها ومهاراتها التي كانت في الأساس قائمة على

Herbert ،الها، وكذاظهور نماذج تشرح كيفية استعم ، وذلك من خلال(2014( )أوغيدني 
 (.2017هيمة، ركزة وفيم )دراسة كل ما من شأنه أن يساعد أو يعيق تبنيها في عملية التعلم والتعل

ذور جأشرنا  كما  وهذا إن دل على شيء إنما يدل على أنها استراتيجية مستحدثة، أي أن لها
 Jean Jacques Rousseau &Herbertوامتدادات قديمة تعود إلى عصر الفلاسفة أمثال 

 &Socrates ع متناسب ثها لت، واعتمادها كوسيلة تعليم دفع الباحثين إلى تطويرها وتحدي
 (64، ص2023)بهلول،  .متطلبات التعليم الحديثة القائمة على التعلم الذاتي

تعريف مصطلح  من بدلا المشكلات حل استراتيجية وقبل ذكر بعض التعريفات الواردة في مفهوم    
 :تعاريفها ومن أولا، الاستراتيجية

 مفهومها ارتبط والتي استراتيجوس، اليونانية الكلمة من مشتقة الأصل في كلمة هي :استراتيجيةأ ـ  
 فن بأنها الاستراتيجية تعريف وتم القيادة فن العربية اللغة في ويقابلها وأهدافها، الحروب خطط بتطور

 إلى الوصول تتيح التي والإجراءات الأساليب اختيار وتتضمن الهدف لتحقيق الوسائل استخدام
 (42، ص2019)الشارف ودودو وسليماني،  .منسقة تنفيذية خطة ضمن المحددة الأهداف
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 · المتراكمة وخبراته افيةالثق المتعلم بنية يتحدى صعب موقف هي بها المقصود :المشكلة ب ـ أما  

 (  32، ص 2017منوش، )                                                                              

( هي حالة من الحيرة والتردد تتطلب القيام بعمل ما 2012وعبيدات ) ويقول حمادانة  
ام مين بأنهم أمالمتعل بها للتخلص من المشكلة والوصول لحالة من الرضا والارتياح.  فهي حالة يشعر
ة ما. كما ول مسألار حموقف معين يحتاج إلى حل فقد يكون سؤالا أو طريقة أو حكما أو اتخاذ قر 

إزاء  عارهم بالقلقمين وإشتعلسلوب العلمي في التفكير( فهي تقوم على إثارة تفكير الميطلق عليها )الأ
 بالبحث لمتعلمينايام وجود مشكلة لا يستطيعون حلها بسهولة ويتطلب إيجاد الحل المناسب لها ق

  (60، ص2012)حمادنة وعبيدات،  .والاستكشاف للحقائق التي توصل إلى الحل

ستراتيجيات ( أنها من الاAl-Sutri, 2020فيرى )  حل المشكلاتج ـ أما استراتيجية  
لى استخدام فيزهم عوتح التدريسية المهمة لما توفره من استثارة لدافعية الطلبة وحب الاستطلاع

لبحث عن طلبة وان الممستويات عليا من التفكير، وكذلك لارتباطها بقضايا حياتية يتم تفحصها 
تيح له تتعلم، والتي رها الممحو  تعتبر من الاستراتيجيات الحديثة التي يكون حلول مناسبة لها، كما أنها

والنشاط  ئي، والتقييمالتلقا تباهفرصة تولى القيادة وصنع القرار، وتطوير مهارات تحمل المسؤولية، والان
 طلبة علىساعد اليالي والعمل، كما تهتم بسلوك المتعلم كفرد مستقل وكعضو في جماعة وهذا بالت

 (156، ص2022ي، لويس) .تطوير المهارات الإدارية الذاتية لاتخاذ القرارات حول العيش الفعال

أنها شلتي من اعية فحل المشكلات أسلوب إبداعي يساعد الفرد على التفكير، ويحفز الداف
نون انتقال د في قايفي مواجهة المشكلات وحلها بطريقة أكثر فاعلية ورسوخا للموقف، خصوصا بأنه

 (798، ص2024لحارثي، )ا                                           .أثر التعلم، بشكل ملحوظ

( أن استراتيجية حل المشكلات في التدريس تنقل المتعلم في Momani, 2018وتؤكد ) 
 لذير الإيجابي الى الدو إات، العملية التعليمية من الدور السلبي المتمثل بالاستماع ومتلقي للمعلوم

بنفسه، مما  ل إليهالتوصيصبح فيه محوراً في تلك العملية، فيعمل الطالب بالبحث عن المعلومة وا
ه ليكتسب ل توإتاحة الوق يساهم في زيادة مستويات النجاح والتميز فيها، وتنشيط قدراته العقلية،

 (156، ص2022سي، لوي)                                                   .المعلومة ويتمكن منها
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 عملية فيه تتم أسلوب عن عبارة هي المشكلات حل استراتيجية( أن 2016وتقول مهرية ) 
 إلى للتوصل والعمل والبحث ةوالدراس والتأمل التفكير إلى المتعلم تدفع مشكلة إثارة طريق عن التعلم
                                     (130، ص2016رية، )مه                   .سابقة خبرات من يكتسبه ما طريق عن المناسب الحل

ير يث يستث، بحوعملية حل المشكلات تشترط تعرض الطالب لموقف جديد غير مألوف لديه
  . تفكيره ولا يكون في ذهن الطالب حلر جاهز للمشكلة لحظة التعرض لها

 (  30، ص2023عبد الله، )                                                                        

 أو بحث أو نشاط أو أداء عن عبارة المشكلات حل ( فيقول أن2023أما فريحات )
الهدف.  الى الوصول لأج من قاعدة أو لمبدأ تطبيق أو للعلاقات، أو ادراك اكتشاف، أو استفسار

 مجموعة توجد أن لابد المشكلة ولحل المشكلة، حل من ليتمكرن أسلوب معرفي يحدد أن للفرد ولابد
 .الاستثارة جدانية: لدافعية،و  وعمليات والتفكير والتخيرل، المعرفية: الانتباه، الإدراك العمليات من

 (152، ص 2023فريحات، )                                                                              

ناسبة ضع الطرق الممهارة تستخدم لتحديد وتحليل المشكلة، وو ( هي 2020ويقول إبراهيم )
ها في ها، واستخداموصل إليالت لحلها، والتدريب على مواجهة المواقف المعقدة، وتقديم الحلول التي يتم

 (168، ص 2021)السلطان والحربي،  .مواقف أخرى مختلفة

 لرضاالة الحعدم الرضا ( حل المشكلة بأنها الانتقال من حالة Westen 1999وعرف )
  (145ص ،2023البشر، )         .بعد الوصول لحل المشكلة عن طريق استخدامه لعملياته العقلية

 / طرق واستراتيجيات حل المشكلات:  2

 ( مجموعة من الاستراتيجيات تمثلت فيما يلي:2012)العتوم رد أو  

 وهي :التقليدية الحل ـ استراتيجيات 1ـ  2

 الفرد خلاله من يقوم الذي الاجرائي الشرطي التعلم يعتمد أسلوب وهو :والخطأ بالمحاولة ــ الحل 
هذه  مثل وتنجح طلوب،الم الحل الى تؤدي بحيث ناجحة احداهما تكون المحاولات، من بعدد عشوائيا
 .الفرضيات ةصياغ فيها تصعب التي أو المعطيات واضحة غير المشكلات مع الحل في الطرق
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 وتحديد المشكلة دراسة لىع القدرة الحلول من النوع هذا ويتطلب :الاستبصار أو بالتبصر ــ الحل
ينجح  وعندما ومحدد، حواض هدف إلى للوصول والمعطيات العناصر هذه بين العلاقة وإدراك عناصرها

 .الحل مأما فجأة نفسه يجد فإنه العناصر، هذه جميع بين العلاقة إدراك في الفرد

 ان يمكن التي الافكار من قائمة إنتاج في الاستراتيجية هذه تساعد :الذهني استراتيجية العصفــ 
بعض  معالجة في تصلحو  النهاية، في الحل وتقرير المشكلة بلورة إلى تؤدي أو للحل مفاتيح تشكل

 الحكم أو أن معايير محددة صحيحة اجابة لها ليست أو واضحة حلول لها تتوفر لا التي المشكلات
 .ومحددة واضحة غير على الحل

 الظواهر على تنطبق لتيا الحلول من للاستفادة التعميم استخدام في ويتمثل :بالاستنتاج ــ الحل
 على توفرها حالة في المقدمات على ينطبق الذي الحل ينتقل حيث الأجزاء، على لتعميمها الكلية
 .النتائج

 على لتعميمها الأجزاء على تنطبق التي الحلول في التعميم استخدام في ويتمثل :بالاستقراء ــ الحل
 يعممها نأ يستطيع فإنه مجتمع، من عينات على متفرقة حلول للباحث توفرت ما اإذ الكلية، الظواهر

 (276، ص2012العتوم، )                                        .الدراسة مجتمع أفراد على كافة

 وهي: الحديثة الحل ـ استراتيجيات 1ـ  2

 الهدف من الفرد بتقر  سلوكيات باختبار الباحث فيها ويقوم :الفروق تخفيض ــ استراتيجية
 .الحل من تقترب دةجدي هيئة إلى المشكلة عناصر تحويل أو والمقارنة التشابه بمبادئ كالعمل

 خلال من وذلك الهندسية،و  الرياضية المسائل في الاخيرة هذه وتصلح :العكسي الحل ــ استراتيجية
 .كلةللمش الحالي الوضع الى العودة ثم إثباته المراد الهدف من الحل يبدأ أن

 تنطوي التي تلك وخاصة دةالمعق المشكلات حل في وتصلح :والغايات الوسائل تحليل ــ استراتيجية
الأهداف  تحديد لالخ من وذلك الحل، الى للوصول بها المرور يتعين التي الخطوات من عدد على

 المستهدفة والغايات تاحةالم الوسائل بين الفروق تقليل على العمل ثم المتاحة للمشكلة، والوسائل
 .الممكن الادنى حدها في الفروق لتصبح هذه
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 أسهل من تعد حيث تاهاتالم الحسابية أو حل المعادلات معظم في وتستخدم :التسلق ــ استراتيجية
 بخطوات ويعمل بتدائيةالا المرحلة من يبدأ حيث الحل من الاقتراب على تعتمد التي الطرق وأسرع

 .الهدف من الاقتراب متعددة باتجاه

  .فرعية شاكلم إلى المشكلة تجزئة فكرة الاخيرة هذه وتعتمد :التجزئة ــ استراتيجية

 الإجرائي الطابع ذات المشاكل لحل الاستراتيجية هذه وتستخدم :والمخططات الجداول ـ استخدام
 أو النسيان عدم نلضما مكانية أو زمانية خطة أو جدول في وتنظيمها المعلومات جمع خلال من

 .النشاط من إهمال عناصر

 بتبسيط وذلك عدد،المت الحل ذات المشكلات حل في وتستخدم :المشكلة تبسيط ــ استراتيجية
 تؤثر لا التي لمعلوماتا بعض تجاهل أو المعرفية الوحدات أو الأرقام عدد تقليل خلال من المشكلة

 .بالحل المباشرة العلاقة ذات المعلومات على والتركيز على الحل

 يساعد قد المشكلة اتمعطي يمثل معين شكل أو معبرة صورة رسم ان :الصورة رسم ــ استراتيجية
 .حلها وبتالي المشكلة بيانات ومعالجة فهم على

 البدء أو حلها روطش بعض تجاهل يتم حيث المشكلة، تبسيط طريقة وتشبه :الحذف ــ استراتيجية
 نحذف عندما عددمت من الاختيار أسئلة حل في يحدث كما الاستثناءات خلال من المشكلة بحل

 (54، ص2019ة، قنوع) .الصحيح الخيار إلى تصل حتى البدائل عدد لنقلل الخيارات الخاطئة

 فقد قدم مجموعة من الاستراتيجيات لحل المشكلات منها:  (2016بدرينة وركزة )أما  

 المقدمة صورتها في لمشكلةا محددات تحليل على تقوم وهي :والغايات الوسائل تحليل ــ استراتيجية
 على والحكم الغايات الى للوصول وتوظيفها الوسائل استخدام على تنطوي حيث المستهدفة والغايات

 .تحقيقها وأ إليها الوصول يتعين التي والغايات المتاحة الوسائل من كل مدى ملائمة

 ان المثال سبيل علاف واضحا، الهدف يكون عندما : وتستخدمالوراء الى العمل ــ استراتيجية
 .مشكلة لحل تحتاجها التي الزمنية الفترات تستجمع
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 أو ملاءمتها ثبتت التي البدائلو  الحلول تعميم إمكانية بحث على وتقوم :البدائل تعميم ــ استراتيجية
 .مشكلات من يماثلها ما على المعينة المشكلات حل في صلاحيتها

 يتم أن إلى عشوائية بطريقة القانونية التحركات تطبيق على وتقوم :والخطأ المحاولة ــ استراتيجية
 يكون عندما أو مألوفة، غير المشكلة تكون عندما الأفراد ويستخدمها الهدفية، الحالة الى الوصول

 (55، ص2019، )قنوعة                         .بالممارسة الصعوبة وتزول نفسي تحت ضغط

 / أنواع المشكلات:  3

ل لشروع بحند ايتطلب حل أية مشكلة توفر ثلاثة عناصر أساسية هي معرفة المعطيات ع
 المعطيات وفيو لأهداف  اينالمشكلة، ومعرفة الأهداف المنشود بلوغها، وتحديد العقبات التي تفصل ب

اف الأهدخمسة أنواع من المشكلات حسب درجة وضوح المعطيات و  ريتمانضوء ذلك حدد 
 لي:فيما ب (2015)  ذبيحيوانعكاس ذلك على إمكانية الحل نوردها كما ذكرها 

 .تام بوضوح والأهداف المعطيات فيها تتحدد ــ مشكلات

 .بوضوح محددة غير والأهداف المعطيات، فيها توضح ــ مشكلات

 .واضحة غير ومعطياتها بوضحها، محددة أهدافها ــ مشكلات

 .والمعطيات الأهداف وضوح إلى تفتقر ــ مشكلات

 الوضع إلى، القائم الوضع من اللازمة للانتقال الإجراءات ولكن صحيحة، إجابة لها ــ مشكلات
 (18، ص2021 رزيق،)شعبي و             . الاستبصار بمشكلات وتعرف واضحة، غير النهائي

 المشكلات وهي:أربعة أنواع من  جريتو وسايمونكذلك يحدد 

راء في إج عوبةصوتكون المعطيات والأهداف واضحة ومحددة ولكن هنالك  ـ مشكلات التحويل
 التحويل نحو الحل.

 فيعوبات صالك : وتكون الأهداف والمعطيات واضحة إلى حد ما ولكن هنـ مشكلات التنظيم
 تنظيم عناصر الحل وخطواته.
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عوبة في نالك صهلكن و وتكون المعطيات متوفرة على شكل أمثلة أو دلائل  ـ مشكلات الاستقراء:
 القاعدة أو القانون الذي ينسجم مع المعطيات الأولية. 

 توصل إلىفي ال عوبة: وتكون المعطيات متوفرة على شكل مقدمات ولكن الصـ مشكلات الاستنباط
 لنتيجة التي تستنبط من المقدمات.ا

 ( فيعدد نوعين من المشكلات هما:Sternberg, 2003) ستيرنبرغ أما

اكل بوجود وتتميز هذه المش (:Well-Structured Problems)ـ المشكلات محددة التركيب  
 مسار واضح للحل بين نقطة الهدف ومنطقة الحل.

التي لا يتوفر  (: وتتمثل بالمشاكل Structured Problems)ـ المشكلات غير محددة التركيب 
 (267، ص2012عتوم، )ال                                               .لها مسار واضح للحل

 :  المشكلات حل استراتيجية / خطوات 4

 :هي منتظمة يتطلب السير بخطوات المشكلات حل باستراتيجية التعلم إن

من  متوقع يئة نتاجه على الرئيسي الهدف تحديد على تشمل :بالمشكلة الإحساس خطوة ـ 1ـ  4
 المتعلمين

عيق يريد ويعرف ما ي ام يعرف أن المتعلم على أي وتحقيق الهدف، يحول بين المتعلم عائق وجود مع
 :إلى وةالخط هذه وتهدف حصل، قد الإحساس بالمشكلة إرادته، وبذلك يمكن القول أن

 تحديد المشكلة وصياغتها. على الطلبة مساعدة -

 وقابلة للدراسة. محتملة، مشكلات بمناقشة لهم السماح -

 وعناصرها ة مشكلتهطبيع يعبر عن أو يصف المتعلم: تحديد المشكلة وصياغتها ـ خطوة 2ـ  4
  .لاحيتطلب  هيئة سؤال على أو تقريرية مختصرة بجملة وحجمها ومجالها وحدودها

الفروض(  )فرض الممكنة الإبدال باقتراح الحل عن البحث :المعلومات جمع خطوة ـ 3ـ  4 
 والفروض الإبدال اقتراح المشكلة يستطيع صاحب تطبيق وحتى يحتاج إلى مقترح حل هو والفرض
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 المؤثرة والعوامل أسبابها حيث من بها المتصلة والبيانات المعلومات، وجمع تحليل المشكلة، من لابد
 .فبها

 )اختيار المطروحة ةالكثير  الحلول أو الممكنة بين البدائل من :المناسب الحل ـ خطوة 4ـ  4
 والتي الصحيحة الفرضية يتوصل إلى حتى حدة، فرضية على باختيار كل يقوم المتعلم وهنا الفرضيات(

 .بالحل المناسب تتمثل

 الخطوة هذه : فييمهاتقو  أي صحتها واختبار المقترحة الحلول أو الحل تنفيذ خطوة ـ 5ـ  4
 إليها توصل التي النتائج على ملاحظاته وتدوين للحل، العملي بالتطبيق المشكلة صاحب بقوم

الفرضيات وتتزامن  أو ولالحل اختبار عملية التقويم تواكب وأن الحل، يصل إلى حتى ويستمر في ذلك
 (21، ص2020، ونمور )جعريط                                    .وتعقبها كذلك معها،

ة ورة عامل المشكلة بصالعناصر المشتركة في الطريقة العلمية لح( 1994حدد عايش زيتون )
 وتتمثل فيما يأتي:

 ــ الشعور بالمشكلة.

 ية. صورة تقرير ال أو فية سؤ ــ تحديد المشكلة وصباغتها في صورة )إجرائية( قابلة للحل، إما في صيغ

 والمعلومات ذات الصلة بالمشكلة المدروسة.ــ جمع البيانات 

 ــ وضع أحسن الفرضيات لحل المشكلة.

 ــ اختبار الفرضية بأي وسيلة علمية.

 ــ استخدام الفرضية كأساس للتعميم في مواقف أخري مشابهة. 

 خطوات حل المشكلة كالآتي:( 2000وذكر محمد عدس )

 ــ الإحساس بالمشكلة والشعور بأهمية الحل.

 فهم المشكلة واستيعابها.ــ 

 ــ تصنيف المعلومات والبيانات التي جمعناها عن المشكلة.
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 ــ افتراض حلول ممكنة للمشكلة.

 ــ التقويم.

 لى فيما يأتي:خطوات حل المشكلة المتبعة ع( 2002بينما حدد عماد عبد الرحيم )

 ــ الشعور بوجود مشكلة.

 ــ تحديد المشكلة.

 المشكلة.ــ وضع الفروض حول هذه 

 ــ اختبار صحة هذه الفروض أو الحلول.

 ة. المشكل ف أوــ اتخاذ القرار والذي يتمثل في تقرير الحل أو الحلول المناسبة للموق

 (336، ص 2022ازي، )حج     ــ تنفيذ الحل وتقويم هذا الحل في ضوء النتائج المترتبة عليه.

 .اها دائرة حل المشكلة( مراحل تسير بشكل دائري حيث سم07( أن المشكلة تمر بسبع )2003) غويرى ستيرنبر 
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ا خلاله كن منهناك مجموعة شروط يم :/ شروط تحسين أداء استراتيجية حل المشكلات 5
 ( وهي كالآتي:2000تحسين ظروف حل المشكلات، وقد أوردها قطامي وآخرون )

ل ما لديهم كستدعاء  اطلبة : يطلب من الوالمبادئ المتعلقة بالمشكلةـ استدعاء جميع المفاهيم 
 دراك المشكلةل إلى إلوصو لمن معرفة أو خبرة أو مبادئ ثم إيجاد العلاقة السببية بين هذه الظروف 

علاقة بين ديد الة وتحبطريقة أكثر عمقا، وفهمها واستيعاب أبعادها، وهذا الفهم يسهم في صياغ
 أجزاء المشكلة.

ر تنظيم الأفكاو شكلة ب الم: وذلك يساعد على استيعاـ تزويد الطلبة ببعض التوجيهات والتعليمات
 والخبرات، وتوجيههم إلى الحل بإتباع الخطوات الأساسية في حل المشكلة.

  استراتيجية تحسيندة في: يعد الاستعداد من العوامل المساعـ الاستعداد والتأهب لحل المشكلة
بد ل القابلية لاتى تتشك، وحنه يؤدي إلى تهيئة الطالب وتوجيه انتباهه إلى المشكلةحل المشكلات، لأ

 من توافر درجة من الممارسة والتدريب.

تراتيجية حل هارة اسور م: الاكتشاف والاستقصاء تطـ أهمية الخبرات الاكتشافية والاستقصائية
 المشكلات بالمقارنة مع الأساليب الأخرى.

 لمشكلة.قف حل اة ومو بين المبادئ التي تربط مفاهيم حل المشكل المتزايدةـ إدراك العلاقة 

دد  مشكلة لها ع أن أية بدأ: ذلك من خلال تزويد الطلبة بمـ توفر البدائل المختلفة لحل المشكلة
 يهم.ق لدكبير من البدائل التي تشكل حلا، وبذلك تزيد درجة المرونة واتساع الأف

 (37، ص 2015أبو عواد، )                                                                                 

كما   ، ومنهاروطدد من الشوان استخدام حل المشكلة كأسلوب تعليمي تعلمي يحتاج إلى ع
 (: 2002) الحيلةأوردها 

سس لأدئ والمباــ أن يكون المعلم قادراً على حل المشكلات بأسلوب علمي صحيح، ويعرف ا
 والاستراتيجيات اللازمة لذلك، فاقد الشيء لا يعطيه. 

 ــ أن يمتلك القدرة على تحديد الأهداف وتبني ذلك في كل خطوة من الخطوات التي سبق عرضها.
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 ويمكنه حلها ل معقولبشك ــ أن تكون المشكلة من النوع الذي يستثير اهتمام الفرد ويتحدى قدراته
 والقدرات المتوافرة.في إطار الإمكانات 

و التدريبية أاف التعلمية والأهد اتهمــ أن يوفر المعلم أو المدرب لطلابه المشكلات الواقعية المنتمية لحاج
 المخططة. 

جعة هم بتغذية راع تزويدملاب ــ أن يستخدم المعلم التقويم التكويني المتدرج النامي لتقويم عمل الط
 لحل.هادئة حول أدائهم وتقدمهم نحو ا

لتي ت الأساسية المتطلباة )اأن يتأكد المعلم من أن الطلاب يمتلكون المهارات والمعلومات الأساسي -
ستراتيجيات اليب وابأس يحتاجون إليها لحل المشكلة قبل شروعهم في ذلك، سواء أكان ذلك مرتبطاً 

 الحل، أم بعناصر المشكلة ومتطلباتها الداخلية. 

ب على حل المناس علميلتعليمية التي توفر للمتعلمين فرص التدرب الأن يوفر المعلم المواقف ا
 داف.الأهالمشكلات، وتزويدهم بعدد مناسب من المشكلات البكر المنتمية للحاجات و 

ت لتصدي للمشكلاا في ابنونهأن يساعد المعلم المتعلمين على تكوين نمط أو نموذج أو استراتيجية يت 
 ومحاولة حلها.

كن الطالب ريقة وتمال الطالمعلم استراتيجية الحل على مشكلات جديدة تيسر عملية انتقأن يجرب ــ 
 من استخدام النظرة الشمولية للمشكلة.

تارة تسلم كلات مخل مشــ أن يوجه المعلم الطالب ليتدرب على العمل الجماعي والعمل في فرق لح
 (224، ص2009الحيلة، و )مرعي                      .نفسها للمشاركة والتعاون في البحث عن الحل

 المشكلات:  حل استراتيجية / أهمية 6

 في التعليمية العملية لسير الاستراتيجيات أهم من المشكلات حل استراتيجية أن يتضرح
 أنها كما .والتحليلي والابداعي الناقد التفكير مهارات على تطوير الطلبة تساعد حيث التدريس،

 وهذا وفعالة، باستراتيجية منطقية المشاكل وحل التحديات كيفية مواجهة تعليم على الطلبة تساعد
 حل استراتيجية استخدام فإن ذلك، إلى بالاضافة .والشخصية العملية حياتهم في يساعدهم
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 يجب التي المهارات وتحديد الطلبة لدى والضعف القوة نقاط تحديد على تساعد المعلمين المشكلات
 (62، ص2023)عبد الرحمان وأبو سنينة،             .والتعلم التعليم جودة تحسين وبالتالي تنميتها،

 معا، المشكلات حلو  الإبداع مهارتي تطوير يعني المشكلات حل )جولكونين( أن يؤكد كماو 
 وهناك المشكلات لح مهارة على المتعلم يتعود أن أجل من ذلك وتطوير إمكانية للتدريب وهناك
 العديد حسب على شكلاتالم بحل التدريس عليها يستند التي التربوية الأسس والمبررات من العديد

 :ليي ما فيما ( تتلخص 2018حمدان  ،2003السايح  ،2005 المراجع )الربيعي، من

ويكون  والنقد والبحث كشفوال الجديدة، الخبرات تقبل على قدرة أكثر وتجعله التلميذ ذاتية تحقق -
 ابتكارية. أكثر

التي  والمشكلات واقفالم مواجه عند التفكير في العلمي الأسلوب استخدام على التلاميذ تعود -
 وخارجه. الفصل داخل تعترضهم

  وقت. أي في وتسترجع تحفظ أساسية معرفة المشكلة حل في الطلبة يكتسب -

 والتفكير التحليلي التفكيرو  يالإبداع والتفكير الناقد كالتفكير المختلفة، التفكير مهارات تنمية -
 .التأملي والتفكير المعرفي وراء ما والتفكير المنطقي

الحل  إلى الوصول أجل نم التفكير في الرغبة لديهم تتولد حيث الطلبة، لدى التعلم دافعية تثير -
 .المطروح للمشكل الصحيح

حل  على يعودهم امم والصعوبات العراقيل مواجهة على وبقدرتهم بأنفسهم الطلبة ثقة تزيد -
 .معنوياتهم ويعزز المشكلات

التقصي  روح تنمي فهي وبالتالي العلمي البحث خطوات مع وتتماشى المشكلات حل طريقة تتفق -
 .الطلبة لدى والبحث

مشكلة  تحديد في يتمثل بيإيجا بدور فيقومون الذاتي التعلم إلى الطلبة وتوجي الاستقلالية تشجع -
تم  التي النتائج تقويم نهايةال وفي لحلها، عملية خطة ووضع بها المتعلقة المعلومات جمع ثم الدراسة،
 .الحلول أفضل واختيار إليها، التوصل
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 .لديهم التعليم دافعية ديزي مما المشكلات، مواجهة على وبقدرتهم بأنفسهم المتعلمين ثقة زيادة -

 .التعاوني العمل وتعزيز الواحد الفريق بروح العمل في المتعلمين تشجع -

 يجعل مما ، رجهوخا الصفي البناء داخل المشكلات حل استخدام يتم حيث العملي، التطبيق -
 (27، ص2020الشارف، )                                                              .ثباتا التعلم أكثر

 راتيجية حل المشكلات وسلبياتها: / إيجابيات است 7

 لي:المشكلات كما ي حل استراتيجية ايجابيات (2014) عثمان عفافأورد 

 المتعلمين إحساس دايةب منذ منطقيا، ترتيبا البداية من الأمور ترتب حيث منطقية بأنها تتميز -
 وحتى بالمشكلة،

 .المشكلات حل في السليم العلمي الأسلوب المتعلمين تعلم فهي وبالتالي حلولها، معرفة إلى توصلهم

 بالفعل عمل من به قوموني ما قيمة يقدرون يجعلهم به المتعلمين به يقوم الذي الإيجابي الجانب -
 ما إذا خاصة

 .سيطةب مشكلة كانت ولو حتى الحقيقية، المشكلات لإحدى حل إلى التوصل استطاعوا

 في ينمي مما صلية،الأ مصادرها في المعلومات عن والبحث والدأب المثابرة المتعلمين تعلم -
 .الصغر منذ البحث العلمي روح شخصياتهم

 فإن ومعلومات بيانات نم جمعوا فيما ليتناقشوا فيجتمعون يعودون ثم العمل، يتقاسم المتعلمون  -
 الحرص ينبغي تربوية مقي وهذه الشريفة، المنافسة وكذا البناء التعاون روح ينمي فيهم سوف ذلك
 .عليها

 في طيبا بعدا ضيفي ذلك فإن المشكلات لإحدى حل إلى التوصل بالفعل المتعلمين استطاع إذا -
 المجتمع تنمية

 .المخلصين المسؤولين يسعد أنه كما المتعلمين جهود خلال من المحيط
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 القرارات واتخاذ تالمشكلا حل مهارات خاصة المتعلمين، لدى العليا التفكير مهارات تنمية -
 .الناقد والتفكير

 .طويلة لفترة وتذكرها المعلومات فهم على المتعلمين قدرة زيادة -

        .والغموض الفشل تحمل وعلى المسؤولية تحمل على قدرة المتعلمين زيادة -

                                            (                                                      67، ص2024عرعار، )                                                                                    

 قلق. ل أوــ تنمي في المتعلم حب الاستطلاع وكيفية التعامل مع المشكلات بدون مل

تعلم قات بين المقوي العلاتا ــ تجعل المتعلم يحس أكثر بروح المسؤولية ويحترم الرأي الآخر، كما أنه
 والمعلم وبين المتعلمين فيما بينهم.

لجديدة بل الخبرات ااته وتقيق ذــ تطور الجانب الإبداعي والابتكاري لدى المتعلم، مما يساعده على تحق
 (71، ص2023بهلول، )                                                          .والمواقف الغير مألوفة

 

 :المشكلات حل استراتيجية سلبيات- 

 فقد بها الإحساس دعونوي المتعلمين، يطرحها التي المشكلات لنوعيات يقظا المعلم يكن لم إذا -
 يعجز كبرى ياليةخ مشكلات تأتي قد أو والعناء، والجهد الوقت إضاعة لا تستحق مشكلات تأتي

 .حلها عن الجميع

 يتيح فقد عنها لغريبةا الأخرى المشكلات عن بوضوح وإبعادها بدقة، المشكلة تحديد يجر لم إذا -
 .المرجوة النتائج إلى أحد يتوصل لا ثم الجهود، وتضيع الجميع، من البحث

 بينهم، الفردية الفروق معو  قدراتهم مع يتماشى صحيحا توزيعا المتعلمين بين الأدوار توزع لم إذا -
 .الفشلب كلها المجموعة يصيب مما به، تعهد بما الوفاء عن البعض منهم يعجز فقد

 واضح يكون بحيث لضبطبا دوره منهم لكل يبين محددا توزيعا بينهم الأدوار توزع لم إذا كذلك -
 .بعضا بعضهم ويربك يتداخل قد عملهم فإن الشك، لا يقبل بشكل التحديد



           ة حل المشكلات استراتيجي     الثاني                       الفصل 

35 
 

  .كافية غير الطلاب يجمعها التي المعلومات تكون فقد محنكا المعلم يكن لم إذا -

 (67، ص2024عرعار، )                                                                                   

 / دور المعلم والمتعلم في استراتيجية حل المشكلات: 8

 إلا الذاتية، فعاليته تغلالباس للطالب فيه بالرغم من الاتجاه الحديث الذي يسمح ـ دور المعلم: 1 
لطريق شذ عن ابو أو يهيئة التدريس مسؤولية كبرى في توجيه الطالب وإرشاده كي لا يك لعضو أن

 الصحيح، لذلك على عضو هيئة التدريس أن:

 ــ يحملهم على تعريف المشكلة موضوع البحث، وحفظها في أذهانهم.

وتذكر  روضالف ياغةــ يحملهم على تذكر أكبر كمية من المعلومات والأفكار وتحليل الوضع وص
 القواعد والأسس العامة التي يمكن استخدامها.

 متحيز وقف غيراذ مــ يحملهم على تعديد الاقتراحات والاعتناء بها وذلك بتشجيعهم على اتخ

 ــ نقد الاقتراحات المقدمة.

 ــ الانتظام في انتخاب الاقتراحات وإهمالها.

 ـ دور المتعلم:  2

 ؤية التي يراها مناسبة.ــ السعي إلى تحقيق انتاجات بالر 

 ــ البحث في جميع مصادر المعرفة المتوافرة لديه. 

 ــ يقوم بتصميم التجارب ووضع البدائل الفاعلة في تحقيق الانتاجات. 

 ته.شكلامــ له دور أساسي في التقويم البنائي المستمر طيلة إجراء تجاربه وحل  

 (524، ص 2022 زرقان،)      .    ية وخبراته العمليةــ المبادرة للعمل مهما كانت مسؤوليته المعرف 

 .المشكلات لحل مهارات ويمارس التعليم، في اهتماما ــ يظهر 

 .شخصي اهتمام ذات ــ يطرح مواضيع 
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 .والمشكلات القضايا عن جديدة معرفة اكتساب حول الاستطلاع حب ــ يظهر 

 .المشكلات حل في المثابرة ــ يبدي 

 .الطرق هذه تقويم أو المشكلة لحل مختلفة طرق ــ يجرب 

 (24، ص2018كروك، )ر     .                   المشكلات لحل مجموعة ضمن أو مستقلا ــ يعمل 

 عوائق وصعوبات تطبيق استراتيجية حل المشكلات: / 9

إحداث  ول دونتحلتي تشترك عدة عناصر في عدم تطبيق استراتيجية حل المشكلات في التدريس ا  
 (:2012اللموشي ) ذكرهاظاهرة التعلم بين التلاميذ وهي كما 

ذل تمكنهم من ب والتي لاميذ: يحتاج استخدام المشكلات المطروحة إلى قدرات عالية من الت. المتعلم
 م استراتيجيةاستخدا  أنوحة أمامهم، وفي هذا الصدد يرى بعض التربويينالجهد لحل المشكلات المطر 

في  تازون بالبطءلذين يميذ احل المشكلات يكون غير ناجحا ولا يعطى النتائج المرجوة في حالة التلام
لا يمتلكون  ذ الذينلاميالتعلم أو التلاميذ الذين لا يملكون تصورات سابقة حول المشكلة أو الت

 الأساسية لحل المشكلات. المهارات

يب عملية التدر  جية فيتراتييعد المعلم عنصرا أساسيا لنجاح حل المشكلات لأنه يتبنى اس :. المعلم
ن ذات مستوى علم تكو الت داخل حجرة الدراسة وفي حالة عدم اقتناعه لهذه الاستراتيجية فان نواتج

ضافة ناء التعلم إبيرا أثكقتا  ا لأنها تأخذ و متدنى، كما أن العديد من المعلمين يستغنون عن استخدامه
 أن المعلم مطالب بتغطية المقرر الدراسي في الوقت المحدد. 

يع جملبين بتغطية م مطاة لأنهيقدم المعلمون أعذارا كثيرة عند استخدام هذه الاستراتيجي :. المنهاج
حل  م استراتيجيةاستخدا عدمر بالموضوعات المقررة في الوقت المحدد، ورغم هذا لا يعطي المعلم المبر 

 المشكلات في عملية التعلم حيث يمكنهم استخدامها في الحالات التالية:

 تدريس المواضيع التي يحتاج تنفيذها وقتا طويلا في توزيع المنهاج. -

تدريس المواضيع التي لها علاقة مباشرة بحياة التلميذ من خلال تقديم مشكلات حياتية معاصرة  -
  حل.بحاجة إلى
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 ـــــ الأنشطة التعليمية القائمة على البحث والملاحظة والتجريب.

ل دون استخدام ( عنصر آخر يحو 2008وإلى جانب العناصر الثلاث السابقة يذكر أبو رياش )
 لاستراتيجياتم هذه اتخدااستراتيجية حل المشكلات في التعلم وهو البيئة التعليمية حيث يتطلب اس

ت المخبرية الأدوا ة إلىوالوسائل المادية من طاولات ومقاعد وأجهزة بالإضافمجموعة من الأدوات 
 (51، ص 2015نويبات، )                                                              .           والمكتبة

 النظريات المفسرة لسلوك حل المشكلات: /10

د ية، وأن الفر ة داخلعرفيمن حل المشكلة عملية : يرى علماء الجشطالتية أالنظرية الجشطالتية
نه إدراك وبإمكا شكلةالقادر على حل المشكلات هو الذي يستطيع أن يدرك المظاهر الرئيسية للم

 المثيرات أو الأوضاع القائمة على المشكلة.                        

 في المجال، في الموجودة رللعناص إدراكه من انطلاقا المشكلة لحل اسلوب اتخاذ في الفرد ويسلك

 ببعض بعضها العناصر ذهه بين تربط التي للعلاقات إلى إدراكه بالإضافة الهدف، بالموضوع علاقتها

 التي المشكلة وعن على تمدتع انما للمجال والبناء التركيب اعادة فجائية أن "وهلر"ك ويضيف الاخر،
   الكائن الحي، والطريقة التي يستخدمها في مواجهة هذه المشكلة. واجههاي

 (                59، ص 2019قنوعة، )                                                            

من  سابقة تتفاوتكية اللسلو : تؤكد النظرية السلوكية أن العادات والأنماط االنظرية السلوكية
و لعادات على نحم هذه اتخداباطها بالمواقف والأوضاع المثيرة، بحيث يسعى الفرد إلى اسحيث قوة ارت

دأ ك" فالفرد يبترونداي"ضه هرمي حسب قوة ارتباطها بالمواقف وفقا لمبدأ المحاولة والخطأ الذي افتر 
اد الحل اولته إيج محعقيدا فيتكثر باستخدام العادات والأنماط السلوكية البسيطة، وينتقل تدريجيا إلى الأ

الأثر رتباط باأو  المناسب، وفي حالة فشل هذه المحاولات فإنه يسعى إلى البحث عن حل جديد
 (653، ص 2022، )هدىالبعدي أو ما يسمى التعزيز.                                      
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 حل المشكلات هو ينظر هذا الاتجاه أن تفكير (2012حسب الزغلول )النظرية المعرفية: 
اط بين ين ارتبتكو  سلوك ينطوي على عمليات معرفية داخلية تحدث لدى الأفراد، فهو ليس مجرد

رفية  لعمليات المعاو نتاج ا هالسلوك والموقف المشكل بحيث يتقوى ويتكرر وفقا لإجراءات التعزيز، وإنم
يات لات من العملل المشكه" حعلى ذلك الموقف، ويعتبر "جانيي كالإدراك والمعالجة التي يجريها الفرد

وع دوث هذا النساسية لحأبات العقلية العليا التي تتضمن تحليل وتركيب واستدعائها، وهي بمثابة متطل
 ز والتعميم. التميي على من التعلم لدى الافراد وتتمثل في المعرفة بالمبادئ والمفاهيم والقدرة

 (23، ص 2021، شعبي ورزيق)                                                    

اولون تفسير يح( أنصار هذا النظرية 2009حسب مخلوفي )نظرية معالجة المعلومات: 
، وذلك كمبيوترج العمليات التفكير وحل المشكلات باستخدام بعض التصميمات المتبعة في برام

عرفة مدى ثيلي لمتموتر ثم تجريب هذه الخطوات في كمبي بتحديد الخطوات في أي نشاط تفكيري، ومن
 (654، ص 2022)هدى،      تفكيري للإنسان.                نجاحه في محاكاة النشاط ال

 الخلاصة:

 فنا علىتعر  خلال هذا الفصل أخذنا نظرة شاملة حول استراتيجية حل المشكلات حيث
طواتها خنا إلى تطرقو مفهومها وطرق توظيفها مرورا بأنواع المشكلات للتعرف عليها بشكل أوسع 

 لبياتهايجابياتها وسا على إعرفنوشروط تحسين أدائها وأهميتها في العملية التعليمية التعلمية وبعدها ت
 مية خاصة عندالتعلي سساتبالإضافة إلى دور المعلم والمتعلم في توظيف هذه الاستراتيجية في المؤ 

 وائق وصعوباتا إلى عطرقنتأستاذ التعليم المتوسط الذي هو محور اهتمامنا في هذه الدراسة وأخيرا 
 تطبيقها.

 

 



 

 
 

 
 الفصل الثالث: الدافعية للتعلم

 تمهيد

 / نعريف الدافعية 1

 / تصنيف الدوافع. 2

 تعريف الدافعية للتعلم. /3

 علاقة الدافعية بالتعلم. /4

 أهمية الدافعية للتعلم /5

 عوامل تؤثر في الدافعية للتعلم. /6

 مؤشرات الدافعية للتعلم. /7

 دور المعلم في إثارة الدافعية للتعلم. /8

 مسببات انخفاض الدافعية للتعلم. /9

 النظريات المفسرة للدافعية للتعلم. /10

 الفصل. خلاصة

 

 



 لدافعية للتعلما               الثالث                        الفصل

40 
 

 تمهيد:

ترتكز  الأساسية التي تبعا لظروف الصف والمدرسة يعد إحدى القضايا بالمتعلم الاهتمام إن
 ومشاريع جهود من كرسي ما إن إذ والتعليم، التربية مجال في للعاملين الجهود من عليها العديد

 هذه أبرز ومن .تعلمالم متغيرات دراسة مجال على معظمه في يركز تربوية ونفسية وبحوث ودراسات
 إلى التعرف أجل نم عية،والداف التعلم، وأسلوب المتغيرات نجد الخصائص الشخصية، والطموح،

 ولمجتمعه، له مفيدة الصفيو  المدرسي وعملية تفاعله فاعله، التعليمية العملية وجعل المتعلم، قدرات
 العقلية، قدراته عن يةتقل أهم لا التي الأساسية العوامل أهم إحدى تعد المتعلم دوافع وأن كما

 امتلك حتى وإن لمه،تع سبيل في جهد أي يبذل لن الدافعية دون أنه إذ لديه، التفكير ومهارات
 لخصائص والعواملوالتحصيل، وهي تختلف من شخص إلى آخر حسب ا الدراسة والفهم على القدرة

 والمؤشرات وغيرها من العناصر التي سنتعرف عليه في هذا الفصل.

 / تعريف الدافعية: 1
ختلاف الي نجد التاالنفس وبحظي موضوع الدافعية باهتمام كبير من طرف الباحثين وعلماء 

 في مفهوم الدافعية، فكل يعرفها حسب الخلفية النظرية لديه:
آخر  لى مكانإانه : كلمة دافع مأخوذة من الفعل الثلاثي دفع، أي حرك الشيء من مكلغة

 (14 ، ص2007بني يونس، )                                                              .وفي اتجاه معين

 من الموضوع تناولوا ينالذ الباحثين من باهتمام العديد الدافعية مفهوم لقد حظي :اصطلاحا
 من وذلك منه، التربوي بالجان على لذا سنركز والفلسفية، الفكرية مدارسهم باختلاف مختلفة زوايا

 .للتعلم الدافعية التربوية لمفهوم خلال التطبيقات

 معينة، غاية لتحقيق وجههوت سلوكه تحرك الفرد في ذاتية قوة بأنها :الدافعية السليتي يعرف
أو  المادية البيئة أو من خليةدا عوامل وتسمى نفسه، الفرد من تنبع بعوامل المحركة القوة وتستثار هذه

 (277، ص 2015 لسليتي،)ا         .                     خارجية عوامل وتسمى المحيطة به النفسية

لوك ساستمرارية ك و بأنها " الحالة التي تساعد على تحري (Cohen، 1983وقد عرفها )
                               توجيهه نحو تحقيق الهدف المنشود".                     الكائن الحي و 
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زى ديمية ذات مغبأنها " ميل الطلبة لأداء نشاطات أكا( Brophy، 1988كما عرفها )
                             ول رضا داخلي".                                 يؤدي إشباعها إلى حص

 (843، ص2023اللامي وعبيد، )                                                                      
 من يستنتج وانما حظتهملا يمكن لا أي فرضي تكوين :أنها على الدافعية فيعرف العناني أما

 (129، ص2014نابي، )الع .للفرد السلوكية الشواهد أو من الحي للكائن الصريح الأداء الظاهر

 ياــــــــمفهوما أساس لــتشك أنها إلا مباشر، نحو على الدافعية ملاحظة استحالة أوضح وبمعنى
 هذا يجري التي البيئة حظةوملا الأفراد، سلوك بملاحظة استنتاجه يمكن التربوي النفس علم مفاهيم من

                          (206ص ،2003)نشواتي،  .سياقها في السلوك

 للــخ تسبب ارجيةـــــخ أو كانت استثارة داخلية من حالة ( بأنها"2020) بوستهويعرفها 
     ." هادف لوكبس القيام خلال توازنه من استعادة إلى يسعى بحيث الحي الكائن توازن في

 (100، ص2020بوسته، )                                                                          

 لي فيــــــــــــــاخأو محرك د ( فيقول أن الدافعية تشير إلى قوة داخلية ذاتية2023) الحيربيأما 
اح في لرغبة والالحعورا باه شيفالفرد ولها وظيفة الحفاظ على السعي والوصول إلى التوازن الحيوي تبعث 

ة لطاقة اللازمث فيه اتبع هي توليد واستثارة السلوك و توجيهه والقيام وأداء عمل ما وأمر معين و 
  (528، ص2023 )المحيربي،. للاستمرار نحو تحقيق هذا الهدف إلى حين الانتهاء من أدائة

 ومن جدا، مهم يميةالتعل العملية في دورها على للوقوف الدوافع توضيح خصائص ضرورة وإن
  :بلي ما (2009بوحمامة )هذه الخصائص كما ذكرها 

 عين.: تتميز الدوافع بأنها تعمل على توجيه السلوك نحو هدف متوجيه السلوك

 لكائن الحي فيايأخذ  ي ثم: أي أن الدوافع تبدأ في تغيير السلوك الكائن الحتغير السلوك وتنوعه
 يحقق إشباع الدوافع.تنويع نشاطه حتى 

: لكل دافع هدف معين يعمل على إنهاء حالة التوتر الناشئة عن عدم إشباعه. النشاط: الفرضية
يقوم الدافع بتحريك نشاط الفرد وطاقته ليشبع الدافع، ويزداد نشاط الفرد كلما زادت قوة الدافع حتى 

 القائمة. يصل إلى الاستجابة التي ترضيه وتنتهي في الوقت نفسه المشكلة
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 هاتر التي أوجدلة التو حا وينهي : يستمر سلوك الكائن الحي حتى يحقق الإشباع المطلوبالاستمرارية
 الدافع.

تي يقوم بها لفة اللمختا: يتجه السلوك المدفوع للكائن الحي نحو التحسن خلال المحاولات التحسن
 .ادمةالمرات القالإشباع الدافع مما يجعله يكرر السلوك الذي يحقق إشباعه في 

سم، بمعنى جزاء الجيع أإن نشاط الكائن الحي لتحقيق الغرض يقتضي منه تحريك جم التكيف الكلي:
ادت لدافع كلما ز وقوة ا هميةأن إشباع الدافع يتطلب من الكائن الحي تكيفا كليا عاما، وكلما زادت أ

 الحاجة إلى التكيف الكلي.
يتم  ي عندماأليه، إذا تحقق الغرض الذي كان يرمي إ: يقف سلوك الكائن الحي توقيف السلوك

 (158، ص 2009)بوحمامة،  إشباع الدافع.
 :الدوافع تصنيف /2

 الموضوع، وأثره هذا بها ىيحظ التي للأهمية نظرا بعيد زمن منذ الدوافع بموضوع الاهتمام نشأ 
 النفسية، في الدراسات فعيةالدا مركزية على الاتفاق ورغم الإنساني، السلوك جوانب مختلف في الكبير

 :التصنيفات أبرز افع، ومنللدو  والباحثون العلماء اقترحها التي التصنيفات في تباينا هناك أن إلا

 وهي للدوافع الأولية، المنشأ الفسيولوجية الدوافع تسمى :النفسية والدوافع الفسيولوجية ـ الدوافع
 بالوظائف لخاصةاالجسم  حاجات من تنشأ واضحة، فسيولوجية أسس لها تعرف التي الدوافع تلك

 وهي الثانوية، مى بالدوافعفتس النفسية الدوافع أما .والطعام للماء كالحاجة والفسيولوجية العضوية
 وبالنسبة ،..لفضولوالتفوق وا كالتملك واضحة فسيولوجية أسس لها بعرف لا التي الدوافع تلك

 أما إشباعها، درجة على يدحد بع إلى ذلك حباته، ويتوقف أثرا في أقل الأولية الدوافع فإن للإنسان
          أكبر أثرا.                الثانوية الدوافع فتبدو العادية الظروف في

 داخل في توجد التي القوة لكت بأنه الداخلي الدافع يعرف :الخارجية والدوافع الداخلية ـ الدوافع
 والانهماك في الموضوع، لعملا أداء في بالرغبة فيشعر إليها، نحوها وتشده المتعلم تجذب التي النشاط
 .ذاته النشاط أو لعملا في متأصله والتعزيز الإثابة أن إذ خارجي، وجود تعزيز دون نحوه فيوجه

 (16، ص2024جيدل ومعروف، )                                                                     



 لدافعية للتعلما               الثالث                        الفصل

43 
 

 :الآتي في ماسلو نظر وجهة من الدوافع إنجاز يمكنناللدوافع:  ماسلو تصنيفـ  

 .والسلامة الأمن وحاجات الفسيولوجية الحاجات ويظم الأول : المستوى ∙

 :الآتي ويظم الثاني : المستوى ∙

 .الجمال المعرفة، التحصيل، دافع مثل والاجتماعية النفسية الدوافع -

    اسلو.م نظر وجهة من الغايات غاية وهو الكاملة والإنسانية الذات تحقيق دافع -

 (114، ص2008 العنابي،)                                                                           

 ل التالي:تمثيل هذه الحاجات في هرم كما هو مبين في الشك (2000وقد أورد خليفة )

 

                                                                      
 (: يوضح التدرج الهرمي للحاجات طبقا لنظرية ماسلو02رقم ) الشكل

 (126، ص 2016ص، كيو )                                                                       
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 تعريف الدافعية للتعلم:  /3

 راسات من الد كثيرا أن إلا والخارجي، الداخلي بنوعيها التعلم في حاسما دورا الدافعية تلعب
 الخارجية من الدافعية عليميالت استمرار السلوك في قوة وأشد أثرا أكثر الداخلية الدافعية أن أثبتت

 . أعمق راأث تترك لذا ،اهتماماتو  واتجاهاتبحاجات وقيم  ترتبط الأولى والحوافز، كون كالمعززات

 (117ص ،2001 قاسم،)                                                                              

 الموقف لانتباه إلى( بأنها " حالة داخلية عند المتعلم تدفعه ل1999) الديبوقد عرفها 
 (133ص  ،1999، ديب)ال".التعليمي والإقبال عليه والاستمرار بهذا النشاط حتى يتحقق التعلم

ة نشاطات التعليمي( يرى بأنها " ميل للبحث عن ال2008) غباريوهناك تعريف آخر يذكره 
 (50، ص 2008 )غباري،   ".     قدر ممكنذات معنى، مع بذل أقصى طاقة للاستفادة منها ب

 يؤدي لكي المتعلم كتحر  التي القوة تمثل للتعلم الدافعية ( أن1991) الأزيرجاويويذكر 
 في واستمراره مثابرته درجة فيو  المتعلم، يبذله الذي الجهد كثافة في تتمثل القوة وهذه المدرسي، العمل
          (83، ص2015، الموسوي).الدرس في تراومها تراقد من ما عنده لأفضل تقديمه وفي الأداء،

تعليمي موقف اللانتباه للا( بأنها: " حالة داخلية عند المتعلم تدفعه إلى 2003) توقويعرفها 
 الهدف. و علم أو الاقبال عليه بنشاط موجه، والاستمرار في هذا النشاط حتى يتحقق الت

 (143، ص 2003توق، )                                                                               

 الداخليةقوة ال تلك" بأنها:coclah) )(1972 )كوكل ا حسب للتعلم الدافعية وتعرف
          "الإخفاق لتدارك الجهد وبذل فهمه ويحاول الفشل يدرك التلميذ تجعل التي

                                                                     (vieau, 1994, p07) 

 وحول نفسه حول لميذالت يحمله الذي الإدراك في جدوره له ديناميكي مفهوموتعرف بأنها "
 بلوغ غاية إلى عليه، ثابروي بأدائه نفسه يلزم معين نشاط اختيار إلى بالتلميذ تدفع والتي المحيط

 (12ـ  10، ص ص 2011 دوقة وآخرون، (                                          الهدف.  
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 خلال من أصولها لها ديناميكية كحالة المدرسي السياق في الدافعية (2015) ربعييعرف و 
 "النموذج في هو موضح كما بنشاط والقيام الاختيار يحفزه في الذي ولمحيطه لنفسه الفرد ادراكات

VIAU Rolland" نسميها والتي التفاعل تخلق والتي بالتلميذ مكونات سبعة على الذي يحتوي 
 الفاعلية:  الديناميكية

 
 (VIAU Rolland)حسب  المدرسية الدافعية نموذج (:03) رقم الشكل

 يجب والتي التعلمو  التدريس نشاطات التلميذ به يدرك الذي الشكل نلاحظ النموذج هذا في
السياق  في الدافعية أن نعتقد لتناجع التربية مجال في المعرفية الاجتماعية فالبحوث وانجازها، بها القيام

 المدرسي 

 (:Perception) الإدراكات من انواع بثلاثة تتأثر 

 النشاط لقيمة كراإد. 
 الإنجاز في الكفاءة كراإد. 
 ونتائجها النشاط في التحكم كإدراج                            . 

 (114، ص2024، شبحه)                                                                             
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، التعلم المتعلم لأنشطة بإدراك تتعلق للتعلم الدافعية أن السابقة التعريفات خلال من نلاحظ
 حاجة واشباع التوتر لخفض تدفعه المتعلم أو لدى التوتر والقلق تثير لاشعورية أو شعورية حالةوهي 

 .التعلم وهو هدفه تحقيق إلى ليصل في النهاية داخلية

 علاقة الدافعية بالتعلم:  /4

 والتعليم بالتربية لوجدانيةا والأمور القدراتو  والمهارات المعارف حيازة عملية عن عبارة التعلم
     .فويةع أخرىو  إليها مقصودة بصورة أي ن،راوالم الممارسة طريق عن والإعلام، أو

 (97، ص2010شروخ، )                                                                               

 جيتس) تعريف منها نورد النفس علماء كبار لسان على ذكرها ورد عدة تعريفات وهناك
Gates حتى المتكرر الجهد لبذ صفة و الاستمرار صفة له السلوك في تغير بأنه " التعلم ( يعرف 

 الأحوال أغلب في أخذت العملية هذه أن و ، غاياته تحقق و دوافعه ترضي استجابة إلى الفرد يصل
 و الموقف صعوبات لىع للتغلب مناسبة غير القديمة العمل وسائل تكون عندما المشكلات حل صورة

 التي العملية هو علمالت أن ذلك معنى محمود وجيه ابراهيم الدكتور ويفسر ة،جديد ظروف مواجهة
 دوافعه اطريقه عن ويرضي مشكلاته، على يتغلب جديدة وسائل طريقها عن الفرد يكتسب

 نحو سلوكه وجهت عنده حاجة هناك كانت أو دافع هناك كان إذا يتعلم الشخص وحاجاته. وإن
أوجه  الفرد بذل إذا إلا يتيسر لا وهذا الحاجة، تلك يشبع أو الدافع هذا يرضي معين هدف تحقيق
 وبين بينه تحول التي اتالصعوب على بها يتغلب الوسائل من أثناءها عددا يكتسب النشاط من مختلفة

                                       .هدفه إلى الوصول

 (164 ص ،2003 ،يمغل أبوو ج حوي أبو)                                                   

 التجارب نتائج إجمال ويمكن التعلمو  الدوافع بين العلاقة هذه حول كثيرة تجارب أجريت وقد
 :يلي فيما( 2020كما ذكرها بوسته ) والبحوث

 .متوسطة جاتبدر  موجودة الدوافع تكون حين الكفاية درجات أقصى إلى يصل التعلم إنــ 

 اء.والأدالتعلم  تسهيل إلى تؤدي معين حد إلى وزيادتها الدوافع وجود إنــ 
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     هور والتعطيلالتد من نوع إلى تؤدي قد ضعفا أو قوة الدافعية في المتطرفة الدرجاتــ 

 (107، ص2020ستة، )بو                                                                         

 لدى المتعلمين:  للتعلم الدافعية أهمية /5

 دافعية دون تعلم جديو  لا إنه القول يمكن بل التعلم، شروط من أساسي شرطالدافعية  تعد 
 :للمتعلم هي وظائف ثلاث فهي تحقق

 نسبي.ال والتوازن الاستقرار من مرحلة في يكون أن بعد السلوك وتنشيط تحريك -

 الوسائل اختيار لىع الفرد تساعد الدافعية أن أي أخرى، دون معينة وجهة نحو السلوك توجه -
 .حاجاته لتحقيق

 قائمة. بقيت الحاجة اطالم أو مدفوعا الإنسان يبقى طالما السلوك استدامة على ـــــالمحافظة  

 (130ـ  129ص  ص ،2012 مادي،وح الطريحي (                                                

 ( 2018) قينالرايرها ــــــكما ذك والتعليم التعلم عمليات في التعلم دافعية أهمية وتبرز

  في التالي: 

 برغبة التعلم على الالإقب على وحفزه نشاطه واستثارة الفرد لدى الكامنة الطاقات إطلاقـ  1 
 معا. يةوالخارج الداخلية جميع الدوافع تتفاعل عندما ذلك ويتحقق شديدين، واهتمام

 ليتحقق الانتباه هذا على الحفاظ مع التعلم موضوع على وتركيزهم المتعلمين انتباه وجذب إثارةـ  2
 .إليها المتعلمون يسعى التي الخبرة تعلم أو الهدف

 .التعليمي الموقف طوال ابه والانشغال التعليمية والإجراءات بالأنشطة المتعلمين اهتمام زيادةـ  3

والتقصي  والدراسة لديهم ابرةالمث مستوى وزيادة المتاحة التعلم مصادر نحو المتعلمين سلوك توجيهـ  4
 الأهداف.وتحقيق  المعرفة على الحصول بغية
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 أهداف تحقيق في تساعدهم التي المادية وغير المادية والإمكانات الوسائل لاختيار المتعلمين ـ توجيه 5
 .التعلم

 .اهتماماتهمو  ميولهم مع يتلاءم بما الأنشطة اختيار على المتعلمين إقبال زيادةـ  6

 .التعليمي الموقف مع مالمتعل تفاعل استمراريته وضمان التعلم لحدوث المشجعة الظروف توفيرـ  7

 (46ـ  35، ص ص 2021آخرون، )السالم و                                                        

 :وهي للتعلم عند المتعلمين ةالدافعي في تؤثر عوامل عدة هناك للتعلم: الدافعية عوامل تؤثر في /6

 الدراسية، من وظائفهم ازلإنج للطلبة الخيارات توفير خلال من التعلم عملية تتم :المتعلم ضبطــ 
 للطالب الخيارات توفير خلال من وكذلك والامتحانات الشفوية والمحاضرات المكتوبة التقارير خلال

 التي والمهارات وقدراته يةالطالب العلم خلفية بذلك مراعيا الاختبار تصحيح وطريقة الاختبارات في
 .الخيارات إعطائه عند بها القيام يستطيع

 ذلك ويتم معين موضوع تعلم في رغبة الطالب عند يكون لا عندما المكافآت تستخدم :المكافآتــ 
 عندما تدريجية بطريقة تعن المكافآ والابتعاد الوقت، بنفس والفعالة البسيطة المكافآت باستخدام

 .بها معدومة رغبته كانت التي بالمادة الطالب رغبة تتحسن

 المواد شرح عند لطلبةا لاهتمامات الدراسية المادة يقرب أن للمعلم يمكن :الطالب اهتماماتــ 
 وتقديم الفعاليات ةالطلب اهتمامات لتحفيز مشوقة بمقدمة الدرس بدء خلال من الدراسية، وذلك

 والفعاليات لمادة الدراسيةا احتواء ومراعاة حلها الطلبة وعلى أو مشكلات ألغاز أو كمسائل الدراسية
 التحدي درجة وتغيير االتحدي مناسب مستوى يكون بحيث الطلبة تفكير تتحدى أسئلة على الدراسية
 .الشخصية تماماتهواه الطالب الدراسية لخلفية المواد تقريب إلى بالإضافة هذا الحاجة حسب

 لتقييم مختلفة طرق يستخدم وان التعليم، أساليب في ينوع أن للمعلم يمكن :الصفية الغرفة بيئةــ 
 الواجب إلى مجموعات استنادا إلى الطلاب بتقسيم يقوم أن للمعلم ويمكن.لطلبة الأكاديمي المستوى
 باختلاف يختلف الصف في غرفة الطلابية المجموعات تنظيم بان مدركا الدراسية، المادة وطبيعة

 كل أو الصف من جزء أو صغيرة أو مجموعات ثنائية مجموعات شكل على إما وطبيعتهم، الطلاب
 .صف
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 أهداف وضع في الطالب مشاركة خلال من وذلك :نفسه على واعتماده الطالب مبادراتــ 
 في المطلوب إتباعها لوالوسائ الدراسية الخطط وضع في الإسهام على وتشجيعه التربوية، العلمية
                 (28، ص2023فيد وعزاوي، )بح                     .                            الدراسية العملية

 مؤشرات دافعية التعلم: /7 

 ــ تنبيه المعلم وغيره من المثيرات الموقف الصفي

 ــ يبدأ العمل فورا دون إبطاء.

 ــ يطلب التغذية الراجعة حول أداء للمهمات التعليمية.

 ــ ثابر على العمل أو المهمة التي ينجزها.

 ــ يتابع عمله ويستمر فيه من تلقاء نفسه

 يعمل على انجاز المهام المدرسية المكلف بها خارج ساعات المدرسية.ــ 

 ــ يتفاعل بانسجام مع التلاميذ الآخرين ومع معلمه

 ــ يعود إلى مهماته فورا وباختياره بعد إي مقاطعة

 ــ يميل إلى نوع من أنواع النشاط ويقبل عليه. 

 (17، ص2022بحفيد، و  )عزاوي                                                                   

 دور المعلم في إثارة الدافعية للتعلم: /8

و أهمية في ذعلمين ل المإن الاهتمام بدوافع المتعلمين )الطلاب( وميولهم واتجاهاتهم من قب
  قيق هدف معينك نحو تحلسلو إنجاح العملية التعليمية، )وهنا تظهر كفاءة المعلم(. فالدوافع تنشط ا

ه وتنوعه ريتاستمرا على كما ذكر. لذلك يمكن للمعلم توجيه هذا النشاط نحو أدائيات أفضل والعمل
 في مواقف التعلم المختلفة. 
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ر نهم من الأمو ناسب بيدر موتعتبر إثارة ميول المتعلمين نحو أداء معين واستخدام المنافسة بق
دات درات واستعداعتبار قالا الهامة التي تستخدم لتحقيق الأهداف التربوية والتعليمية )مع الأخذ في

ما زادت حوظة مهرة ملمعين من التقدم لا يزيد بصو المتعلمين( حيث أنه يمكن أن يصل إلى معدل 
اته لا راته وإمكانيب مع قدتناسمواقف التعلم والممارسة. وإن دفع المتعلم إلى القيام بأداء مهام لا ت

ن كن للمعلم ألذلك يم راسةشك إنه يؤدي إلى التعثر والإحباط نحو التعلم ومن ثم الاستمرار في الد
نحو  قدراتهمم و المتعلمين بدرجة تعادل درجة استعدادهم وميوله يعمل على رفع مستوى طموح

  .ض للإحباطم التعر وعد الأنشطة المختلفة حتى يتسنى للمتعلمين النجاح والاستمرارية في الأداء

ن لطلاب يختلفو يث أن الم حولا ينسى المعلم الفروق الفردية ودورها في إنجاح الإنجاز في التع
 توائم،ة نوا أخو ن كاعدادات كما هم يختلفون بالأوصاف الجسمية حتى وإمن حيث القدرات والاست

انيات حتى ات وإمكن قدر مطموح أكبر من مما يملكون  إلىمع الأخذ بالاعتبار بأن لا يدفع الطلاب 
يشمل   وإنماعلمينمع التأكيد على أن ذلك ليس خاصاً فقط بالم الإحباط،لا يصابوا بشيء من 

 (11/10/2018هراني، )الز                                           .     ضاأولياء الأمور أي

 مسببات انخفاض الدافعية للتعلم:  /9

 ها:هناك مسببات عامة تؤدي إلى انخفاض دافعية التعلم لدى التلاميذ من

 د. التباين بين المستوى العقلي والتحصيلي لدى التلاميذ في الصف الواح ــ

ميذ في المجال للتلا م إعطاء. عدهيمنة الدافعية الخارجية لدى التلاميذ على حساب الدافعية الداخلية ــ
 اختيار الأنشطة التي تثير دافعيتهم للتعلم. 

 التقليل من أهمية الاستجابات وقيمتها والتي يصدرها التلاميذ. ــ

ى ة القائمة علالحديث ويةساليب التربضعف التأهيل العلمي والتربوي عند المعلمين ولا سيما الأ ــ
 .التفكير الناقد وأنشطة التعلم التعاوني وأنشطة التعلم الاتقاني

 (1067ص، 2023دغيم،ال)                                                             
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 النظريات المفسرة لدافعية التعلم: /10

ة من النظريات التي ( تعد هذه النظري2011الدهري ): يقول ـ نظرية التقييم المعرفي 1ـ 10
ة اعية المعرفيالاجتم رياتساهمت في دراسة مفهوم الدافعية للتعلم عند الطلبة المراهقين ومن النظ

لبة، مما تعلم عند الطة في اللرغبالحديثة، وتم تطويرها من قبل دوسي وريان، وتهدف إلى تنمية الإرادة وا
ا  ية، فإنه كلمه النظر ى هذت قيمة لديه؛ حتى يصبح واثقا من نفسه. وبناءً عليجعل عملية التعلم ذا

 الية، وعندمااخلية عدعية كان الفرد مدركًا لكفاءته أنها عالية وفي وضعية ضبط ذاتي، تصبح الداف
ارجية لديه افعية خالد يكون تقييم الفرد لكفاءته منخفضًا وتناقض في الضبط الذاتي لديه، تصبح

 ضعيفة.

 ية ترجع بالأساس إلى العالم( بأن هذه النظر 2019ول والهنداوي )لذكر الزغ ـ نظرية العزو: 2ــ 10
لأحداث يبًا لن ليس مستج، وهو يخالف النظرية السلوكية في نظرته إلى أن الإنساHeiderالألماني 

رون يالذين  فرادفقط، لكن هو مفكر في سبب حدوثها، كما يفترض علماء هذه النظرية أن الأ
لفشل إلى اينسبون م، و أنفسهم أكفاء في مهمةٍ ما يمكن أن يعزوا ذلك النجاح إلى جهدهم وقدرته

سير ن عن تفبحثو أسباب أخرى، ومن يرون أنهم غير أكفاء يعزون الفشل إلى نقص قدراتهم وي
 خارجي للنجاح.

( أنه يوجد 2006) Cattellيرى  :Cattellـ نظرية دينامية السمات في الدافعية لـ  3ـ 10
اني، وقد ك الإنسلسلو إطار عام هو من يقوم على تنظيم العوامل التي يمكن على أساسها تفسير ا

ج التحليلي العاملي. في دراسته المنه Cattellأطلق عليه اسم الشبكة الدينامية، كما استخدم 
قد توصلت عضا، ولها بويهدف هذا المنهج الإحصائي إلى معرفة أنواع السلوك التي ترتبط مع بعض

عوامل بولى متعلقة لفئة الأاعية النتائج إلى أنه يوجد فئتان متنوعتان من العوامل التي تؤثر على الداف
ليها علثانية أطلق الفئة او رة، الطاقة الحيوية والمحركة مع ما يصاحبها من النزاعات الوجدانية المناظ

  تي اكتسبها الفرد.مسمى عوامل العاطفة؛ أي يقصد بها الدافعية ال

تعد هذه النظرية من أهم وأحدث النظريات التي تقوم على تفسير الدافعية  ـ نظرية الهدف: 4ـ 10
للتعلم، وذلك من خلال أن الأفراد الذين يكون لديهم توجه نحو أهداف التعلم )الإتقان( تكون 
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داف المدرسية، وهما كما دافعيتهم أكثر، وقد وضح علماء هذه النظرية أنه يوجد نوعان من الأه
 (:2019ول والهنداوي )لذكرهما الزغ

 ثبات الشخصيةافعية إعني د: وتسمى أيضًا أهداف المهمة أو أهداف الإتقان، وقد تأهداف التعلمــ 
ذوي  ة( من الطلبةة داخليافعيأو تحقيق الهوية، والطلبة ذوو أهداف التعلم هم أكثر دافعية للتعلم )د

 أهداف الأداء. 

ن الطلبة أدراسات تت الوتسمى أيضًا أهداف الأنا أو أهداف القدرة، وقد أثب أهداف الأداء:ــ 
ا على ن يحصلو جل أذوي أهداف الأداء يميلون إلى إظهار قدرات عالية في التعلم، وذلك من أ

 يهم. ارجي لدالخ تقديرات مناسبة من طرف الآخرين، ويشير ذلك إلى أن الأداء يعكس التوجه

رية يرون أن الأفراد ( أن أصحاب هذه النظ2011: يقول نوفل )ـ نظرية التقرير الذاتي 5 ـ10
، والاندماج ازاتهمبإنج بطبيعة الحال مدفوعون إلى تنمية كفايتهم وذكائهم، وأنهم يجدون المتعة

اعدهم  تسانيات التيبالإمك ودهمبالأنشطة التي تظهر مهاراتهم بالأداء وقدراتهم المعرفية، كما أنها تز 
جاح يعزز سبب النبكون يعلى أن يطوروا فاعليتهم وكفاياتهم، فالشعور بالكفاية والفاعلية الذي 
ن شابهة، كما أأخرى م هامجهدهم بالإتقان ويساعد برفع مستوى الدافعية الداخلية من أجل القيام بم

 ا.لمهام وإتقانهقيام بالل مالدافعية الداخلية تضعف عند الشعور بعدم الكفاية، وبالتالي يضعف جهده

 (258ـ  257ص  ص، 2024ليم ومحمد، )آل س                                                  

 الخلاصة: 

ا لم حيث تعرفنية للتعدافعخلال هذا الفصل أخذنا نظرة شاملة حول المتغير الثاني لدراستنا ال
أهمية  لتعلم، تليهافعية باالدا الدافعية للتعلم وعلاقةعلى مفهوم الدافعية وتصنيف الدوافع، ثم تعريف 

دور المعلم و عية للتعلم، ت الدافؤشراالدافعية للتعلم مع ذكر العوامل المؤثرة في الدافعية للتعلم، بعدها م
سرة لنظريات المف إلى الأخيرافي إثارة الدافعية للتعلم، مسببات انخفاض الدافعية للتعلم، وصولا في 

 للتعلم للدافعية

وبعد التعرف على كلا المتغيرين في هذا الجانب، نسعى لاكتشاف العلاقة بينهما في الجاب 
 الموالي وهو التطبيقي.



 

 
 

 

 

 للدراسةالجانب الميداني 
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 :تمهيد

نة يتناول هذا الفصل الإجراءات المنهجية والميدانية للدراسة، بدءا بالمنهج المستخدم وعير   
ءات تنفيذ وإجرا ،عيةالدراسة وأداة جمع البيانات، كما يوضح إجراءات تطبيق الدراسة الاستطلا

ات المتحصل البيان ليلتحالدراسة الأساسية، وأساليب المعالجة الإحصائية التي تم استخدامها في 
 عليها.

 / منهج الدراسة:  1

الغة في بأهمية  كتسييحتى تكون الدراسة علمية لابد من أن تقوم على منهج علمي، والمنهج 
حول  وعلمية ضوعيةللوصول إلى نتائج تكون مو أي بحث لأنه يحدد للباحث المسار الذي يسلكه 

شكلة طبيعة مو بحث موضوع الدراسة، وبالطبع يختلف المنهج من دراسة إلى أخرى حسب موضوع ال
موضوع  ع طبيعةماشى الدراسة، وقد اعتمدنا في دراستنا الحالية على المنهج الوصفي الذي يتم

 مسارها أو فية لباحثخل اي في الميدان دون تد، باعتبار دراسة المتغيرات كما هدراستنا وأهدافها
 التصرف فيها.

لمية نهجية علال مبأنه طريقة لوصف الموضوع المراد دراسته من خ المنهج الوصفيويعرف 
  فسيرها.تكن صحيحة وتصوير النتائج التي يتم التوصل إليها على أشكال رقمية معبرة يم

 (46، ص 2019لمحمودي، )ا                                                       

 / حدود الدراسة:  2

متوسطات "متوسطة  10 اكل متوسطات بلدية متليلي والبالغ عدده في تمثلتــ الحدود المكانية: 
ة عاشع متوسطة بن قريدة فاطنة، متوسطة غزيل أحمد، متوسطة بضياف، متوسطة بن شعاعة قادة،

د بن نيني أحمطة شأحمد، متوسطة لعمش بوبكر، متوسطة طالبي أحمد، متوسطة دهان محمد، متوس
 بكار، متوسطة صبرو سليمان"

تحديدا  2025 - 2024 /ه1446أجريت الدراسة الميدانية في الموسم الدراسي ــ الحدود الزمانية: 
 في الأسبوعين الأولين من شهر أفريل.
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 ( أستاذ.25ستاذة و)( أ65نة من أساتذة التعليم المتوسط مكونة من )عير ــ الحدود البشرية: 

تعلم للدافعية الو  لمشكلاتحل ا تمثلت الدراسة في معرفة العلاقة بين استراتيجيةــ الحدود الموضوعية: 
 من وجهة نظر أساتذة التعليم المتوسط.

 نته:/ مجتمع الدراسة وعي   3

 ع الدراسة:ـ مجتم 1ـ  3

ة توسطات بلديريسهم بمن تدتمثل مجتمع الدراسة في جميع أساتذة التعليم المتوسط الذين يزاولو 
 وأستاذة.  اتاذأس 331( البالغ عددهم 2024/2025متليلي ولاية غرداية للموسم الدراسي )

 ( يوضح توزيع أساتذة مجتمع الدراسة "حسب المؤسسة "01الجدول رقم )

 النسبة العدد اسم المؤسسة

 %11 35 متوسطة قريدة فاطنة بنت أحمد

 %10 33 متوسطة غزيل أحمد

 %10 34 متوسطة بضياف أحمد بن محمد

 %13 43 متوسطة بن شعاعة قادة

 %8 27 متوسطة بن شعاعة أحمد

 %6 20 متوسطة لعمش بوبكر

 %9 31 متوسطة طالبي أحمد

 %12 39 متوسطة دهان محمد

 %11 36 أحمد بن بكار متوسطة شنيني

 %10 33 متوسطة صبرو سليمان

 %100 331 المجموع
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سسات مجتمع ( الذي يمثل عدد الأساتذة في كل مؤ 1من خلال قراءتنا للجدول رقم )
اعة مؤسسة بن شع وأستاذة، نلاحظ أن أعلى نسبة كانت لصالح اأستاذ 331الدراسة الذي بلغ 

% لصالح مؤسسة 12أستاذا وأستاذة، تليها نسبة  43% بمجموع قدره 13قادة بنسبة تقدر بـ 
ؤسسة قريدة فاطنة م% في كل من 11أستاذا وأستاذة، ثم تليها نسبة  39دهان محمد بعدد قدره 

% في  10بعدها نسبة  على التوالي، لتأتي 36، 35ر بـ بنت أحمد وشنيني أحمد بن بكار بعدد قد
على  33،34، 33كل من غزيل أحمد، بضياف أحمد بن محمد، وصبرو سليمان بعدد قدرة  

ذة ومؤسسة بن شعاعة أستاذا وأستا 31% بعدد قدره 9التوالي، تليهم مؤسسة طالبي أحمد بنسبة 
% 6سبة عمش بوبكر بن في الأخير مؤسسة لأستاذا وأستاذة، لتأتي 27% وعدد قدرة 8أحمد بنسبة 
 أستاذا و أستاذة. 20وعدد قدرة 

 ( يوضح خصائص مجتمع الدراسة حسب الجنس2جدول رقم )
 النسبة العدد الجنس 

 %25 83 الذكور

 %75 248 الإناث

 %100 331 المجموع

نلاحظ  سب الجنس( الذي يمثل توزيع مجتمع الدراسة ح2من خلال قراءتنا للجدول رقم )
ن المجتمع الأصلي % م75% بالمقابل الإناث يمثلون 25أن الذكور يمثلون ثلث الإناث بنسبة 

 للدراسة.
 ـ عينة الدراسة: 2ـ  3

 ."اختيار مجموعة جزئية من المجتمع الإحصائي لتكون متضمنة في دراسة ما"أنها بنة يمكن تعريف العير 
 (29، ص2015، )جوني                                                                          

أستاذا  90نة الدراسة في أساتذة طور التعليم المتوسط والذين قدر عددهم بـ تمثلت عير 
وأستاذة، من المتوسطات الآتية أسماؤها " متوسطة بن شعاعة قادة، متوسطة بن شعاعة أحمد، 
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نة بطريقة متوسطة طالبي أحمد، متوسطة دهان محمد، متوسطة شنيني أحمد بن بكار"، واختيرت العير 
 :تيعشوائية، موزعة حسب المؤسسات كما في الجدول الآ

 ( يبين خصائص عينة الدراسة حسب المؤسسة التربوية3جدول رقم )

 النسبة المئوية العدد المؤسسة

 %31 28 متوسطة بن شعاعة قادة

 %24 22 متوسطة بن شعاعة أحمد

 %11 10 متوسطة طالبي أحمد

 %16 14 متوسطة دهان أحمد

 %18 16 متوسطة شنيني أحمد بن بكار

 %100 90 المجموع

( الذي يمثل توزيع عينة الدراسة حسب المؤسسات التربوية 3من خلال قراءتنا للجدول رقم )        
 28ساتذة قدر بـ % وعدد أ31نلاحظ أن أعلى نسبة كانت لصالح مؤسسة بن شعاعة قادة بنسبة 

عدها مؤسسة شنيني أستاذا، ب 22% وعدد قدرة 24أستاذا، تليها مؤسسة بن شعاعة أحمد بنسبة 
 % وعدد قدره16ة أستاذا، ثم مدرسة دهان أحمد بنسب 16%وعدد قدره 18حمد بن بكار بنسبة أ

 أستاذا. 14% وعدد قدره 11أستاذا، تليهم مؤسسة طالبي أحمد بنسبة  14
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 نة الدراسة حسب الخبرة المهنية( يبين خصائص عي  4جدول رقم )

 النسبة المئوية العدد الخبرة المهنية

 %12 11 سنوات 5[أقل من 

 %39 35 سنوات ]10إلى  5]من 

 %49 44 سنوات 10[أكثر من 

 %100 90 المجموع

سنوات هم  10 ( نلاحظ الأساتذة ذوي خبرة أكثر من4من خلال قراءتنا للجدول رقم )
سنوات  10لى إ 5%، تليهم فئة الأساتذة ذوي خبرة من 49الأكبر نسبة حيث قدرت نسبتهم 

 %.12سنوات بنسبة  5فئة الأساتذة ذوي خبرة أقل من %، ثم 39بنسبة 

 ( يبين خصائص عينة الدراسة حسب الجنس5جدول رقم )
 النسبة المئوية العدد الجنس

 %28 25 ذكور

 %72 65 إناث

 %100 90 المجموع

ن أ فإننا نلاحظ ( الممثلة لتوزيع العينة حسب الجنس،5من خلال معطيات الجدول رقم )
تاذا بنسبة قدرها أس 25%، تليها عدد الذكور الذي قدر بـ 72أستاذة بنسبة  65عدد الإناث 

25.% 
 / الدراسة الاستطلاعية وأهدافها: 4
نت العينة : هي عبارة عن دراسة أولية لإجراء الدراسة الأساسية، وتكور ـ الدراسة الاستطلاعية 1ـ  4

 تم اختيارهم بشكل عشوائي. ( أستاذا من أساتذة التعليم المتوسط35الاستطلاعية من )
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 ومن أهداف الدراسة الاستطلاعية ما يأتي:

 ـ الاحتكاك بمجتمع الدراسة والتعرف عليه، وجمع المعلومات الخاصة به.

 .ـ التعرف على مكان إجراء البحث، ومدى إمكانية تطبيق الدراسة الأساسية

ا إن  نود ومعرفة مات والبليموضوح التع ـ التأكد من صلاحية الأداة التي يتم بها جمع المعلومات ومدى
كييفه من تلذي تم ت اكانت تقيس المتغيرات، خاصة ما تعلق منها بمقياس استراتيجية حل المشكلا

 قبل الباحثة.

 ـ استطلاع رأي المحكمين من خلال تحكيم المقياس.

صلاحيتها  لتاليباو ا، ـ التأكد من الخصائص السيكومترية لأدوات الدراسة، من حيث صدقها وثباته
 نة الدراسة الأساسية.لعير 

 ـ التأكد من صحة صياغة فرضيات الدراسة.

 نة الدراسة الاستطلاعية:ـ وصف عي   2ـ  4

موزعة  يلي ولاية غردايةأستاذا )من الجنسين( ببلدية متل 35نة الاستطلاعية من تكونت العير 
 أستاذا. 20ا، ومتوسطة غزيل أحمد ذأستا 15على متوسطة قريدة فاطنة 

 نة الدراسة الاستطلاعية حسب المؤسسة التربويةن عي  ( يبي  6جدول رقم )

 النسبة المئوية العدد المكان

 %43 15 متوسطة قريدة فاطنة

 %57 20 متوسطة غزيل أحمد

 %100 35 المجموع

اك تي تم اختيارهم منها، حيث كان هن عدد الأساتذة ومؤسساتهم ال( يبينر 6الجدول رقم )
 %.43%، تليها متوسطة قريدة بنسبة 57فارق خمس أساتذة لصالح متوسطة غزيل أحمد بنسبة 
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 نة الاستطلاعية حسب الخبرة المهنية( يبين توزيع العي  7جدول رقم )

 النسبة المئوية العدد التخصص

 %14 5 سنوات 5[أقل من 

 %49 17 سنوات ]10إلى  5]من 

 %37 13 سنوات 10[أكثر من 

 %100 35 المجموع

نوات قدرت بـ س 10و 5بين  ( أن نسبة الأساتذة ذوي خبرة ما7نلاحظ من الجدول رقم )
 10ي خبرة أكثر من أستاذ، تليها نسبة الأساتذة ذو  17% أي ما يقارب النصف بعدد قدر بـ 49

سنوات بنسبة  5ن أستاذا، ثم الأساتذة الأقل م 13%، وعدد قدر بـ 37سنوات التي قدرت بـ 
 أساتذة. 5%، وعدد قدرة 14

 نة الاستطلاعية حسب الجنسن توزيع العي  ( يبي  8جدول رقم )

 النسبة المئوية العدد الجنس

 %34 12 ذكور

 %66 23 إناث

 %100 35 المجموع

ن مالاستطلاعية  ( الذي يمثل توزيع عدد أساتذة العينة8نلاحظ من خلال الجدول رقم )
الذكور بنسبة  أستاذة، يليها 23%، بعدد قدر بـ 66نسبتهم حيث الجنس، أن الإناث كانت 

 أستاذا. 12% وبعدد قدره 34
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 / أدوات الدراسة: 5

لخاصة ابيانات ع اللابد لكل دراسة من أدوات تقيس ما أعدت له لما لها من أهمية في جم
ول المشكلة دراسة حت اليا وكيفيا، وذلك من أجل إثبات صحة أو نفي فرضياوتصنيفها وتحليلها كمر 

 ا: همسين المطروحة. ومن هذا المنطلق استعانت الباحثة في الدراسة الحالية بمقيا

 مقياس استراتيجية حل المشكلات.

 (.1989لتعلم ليوسف قطامي )لدافعية المقياس 

نه هو مالغرض  ، إذوقد تم تطبيق أداتي البحث في الوقت نفسه، وهذا حسب طبيعة الموضوع
للحصول على  تين معالأدااالبحث عن علاقة استراتيجية حل المشكلات بدافعية التعلم، ولهذا قدمنا 

يه ي التوجتشار إجابات منطقية لشخص واحد على موضوعين مختلفين وبشكل جماعي بمساعدة مس
م من برة ما يمكنهمن الخ ديهمتذة والمؤطرين العاملين بالمتوسطات التي أجرى البحث فيها، إذ لوالأسا

 تطبيقه.

  أولا: مقياس استراتيجية حل المشكلات:
 ـ وصف الأداة:

(، 2018 )مريم ركروك الباحثة المقياس تأعد: أ ـ وصف مقياس استراتيجية حل المشكلات
 وزعة على أبعاده الخمسة.م( عبارة 31حيث قامت ببناء هذا المقياس في صورته الأولية المكونة من )

 ليةن الاستبانة الأص(: يبي  1الملحق رقم )                                

 هي: ( عبارة، وهذه الأبعاد 30وبعد تعديله من طرف الباحثة اسفرت صورته النهائية على )  

رة انتباه في إثا مر ضروريأويقصد بها إدراك المشكلة حالما تبرز، وهو : الشعور بالمشكلة: 1البعد 
 الطلبة واستثارة تفكيرهم.

 صها.ها وخصائويقصد بها تحديد موضوع المشكلة ومعرفة أبعاد: تحديد المشكلة: 2البعد 
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الحكم  يات قبلسة هذه الفرضويقصد بها افتراض حلول للمشكلة ودرا: وضع الفروض: 3البعد 
 على صلاحيتها.

لعلاقات إدراك او لمشكلة، ويقصد بها جمع الحقائق والمعلومات المتصلة با: جمع البيانات: 4البعد 
 بينهما.

لتلميذ اث يبدأ لحلول، حياويقصد بها تنفيذ الأفكار واختبار صحة الوصول إلى النتيجة:  :5البعد 
 أثناء التنفيذ. بالعمل وإصلاح الخطأ كلما ظهر

 ثلاثي:كرت الدج لياعتمدت الباحثة على مقياس متعدد البدائل على نمو : ب ـ طريقة التصحيح

 ( يبين طريقة تصحيح مقياس استراتيجية حل المشكلات9جدول رقم )

 أبدا أحيانا دائما التقدير

 1 2 3 الدرجة

بارة واحدة من عبحذف  (، حيث قامت الباحثة90إلى 30تتراوح درجات الإجابات ما بين )
داة ار وتيسير الأي التكر تفادبعد جمع البيانات ودمجها مع عبارة تقاربها في المفهوم في نفس البعد ل

 وتخفيفها حتى تكون أقرب للأستاذ.

 ( يبين مستويات مقياس استراتيجية حل المشكلات10جدول رقم )

 الدرجة المستوى

 90إلى  70من  مرتفع

 70إلى 50من  متوسط

 50إلى  30من  منخفض
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 مراحل تكييف المقياس:

بيعة طاسب مع يتن قبل قياس الخصائص السيكومترية للمقياس، قامت الباحثة بتكييفه حتى
 الدراسة، متبعة المراحل الآتية:

 ـ تجميع البنود التي تندرج تحت كل بعد يقيسه الاستبيان.

 ـ التعديل في بعض العبارات المركبة والطويلة.

 با.مناس يكونحسب ما  والتعديل عرض الأداة على المشرف في صيغتها الأوليةـ 

 ( يبين الاستبانة في صورتها الأولية2الملحق رقم )

ة العلوم وي بكليلترباـ عرض الأداة على مجموعة من الأساتذة المحكمين، الذين يمثلون الإطار 
لغة ، وأساتذة الغرداية امعةالأرطوفونيا بجالاجتماعية والإنسانية، قسم علم النفس وعلوم التربية و 

دى حظاتهم عليها، وم( أساتذة، وذلك من أجل إبداء رأيهم وملا07العربية والمقدر عددهم بـ )
 ة.لغويمناسبة العبارات وانتمائها لكل بعد من الأبعاد، ومدى وضوح صياغتها ال

 ة.هائيصورتها النـ إدراج ملاحظات الأساتذة وإثراءاتهم، وتخريج الاستبانة في 

 جيدة لا ى أن الأداة( نسخ من المحكمين، وقد لوحظ اتفاق مجمل الآراء عل05وقد تم استرجاع )
قياس لماوأن عبارات  يفة،يمكن تعديلها أكثر، إضافة لاتفاقهم الشبه كلي على بعض التعديلات الطف

 ( عبارة.30نة ومستواها ويبلغ عددها )تلائم العير 

 ( يبين الاستبانة في صورتها النهائية3ــ الملحق رقم )

 ( يبين قائمة الأساتذة المحكمين.4ــ الملحق رقم )
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 ( يوضح أهم العبارات التي تم تعديلها11جدول رقم )

 تحكيم عبارات مقياس استراتيجية حل المشكلات

 العبارة بعد التحكيم  العبارة قبل التحكيم

ته ساعدلمأقوم بوعي التلميذ بأهمية المشكلة ـ 
 في تحسين دافعيته للتعلم.

 فيته اعدأقوم بتوعية التلميذ بأهمية المشكلة لمس
 تحسين دافعيته للتعلم.

ن مأوجه التلميذ إلى وضع الفروض انطلاقا 
 خبراته السابقة

 أوجه التلميذ إلى وضع الفروض انطلاقا من
 خبراته الشخصية ومكتسباته المعرفية

ميذ التي تواجه التلأقوم بتحديد المعوقات 
 اتهخلال تحديد المشكلة بغرض الرفع من قدر 

 المعرفية

ذ لميأقوم بتحديد المعوقات التي قد تواجه الت
ه خلال تحديد المشكلة بغرض الرفع من قدرات

 المعرفية.

وة رجالم أكافئ التلميذ عند وصولهم إلى النتيجة
 في حل المشكلة.

ة رجو لميجة اأكافئ التلاميذ عند وصولهم إلى النت
 في حل المشكلة.

ف أحرص في تدريب التلميذ على تحديد الهد
 من المشكلة.

ن مأحرص في تدريب التلميذ على تحديد الهدف 
 حل المشكلة.

مق أشعر التلميذ بوجود مشكلة حتى يفكر بع
 في طبيعة موضوع الدرس

 فيمق أشعر التلميذ بوجود إشكالية حتى يفكر بع
 موضوع الدرس.

 خصائص السيكومترية لأداة المقياس:/ ال 6

 أولا: مقياس استراتيجية حل المشكلات:

  أ ـ في الدراسة الأصلية:
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 قامت ركروك بحساب صدق الأداة بالطرق التالية: :صدق الأداةـ 1

لمختصين في ن قبل ايم متم استخراج الصدق الظاهر للأداة باللجوء لأسلوب التحك الصدق الظاهر:
 فيمن تعديلات  ا يلزمبمامت علم النفس وعلوم التربية والأرطوفونيا وقد استجابت لآراء المحكمين وق

 ضوء المقترحات والملاحظات وبذلك ظهر الاستبيان بصورته النهائية.

رومباخ ألفا ك عاملالذاتي عن طريق حساب الجذر التربيعي لم تم حساب الصدق :الصدق الذاتي
 قة.(، وهي قيمة تدل على أن الأداة صاد0.80( وبلغ بالجذر التربيعي )0.65)

( spss) برنامج طريق تم التأكد من الثبات من خلال معامل ألفا كرومباخ عن :ثبات الأداةـ 2
توسطة، وهذا ما موهي قيمة  0.65مته بـ أستاذ ولقد قدرت قي 68حيث طبق على عينة قوامها 

 يدل على ثبات الاستبيان.

 ب ـ في الدراسة الحالية:

داد الذي الاستع لاتجاه أويقصد بالصدق أن يقيس الاختبار فعلا القدرة أو السمة أو ا :ـ الصدق 1
 (22، ص1996عباس، ) ه. ياس ما أعد لقياسوضع لقياسه، أي يقيس فعلا المق

 معمرية في توضيح المفهوم إلى:ويشير بشير 

 ـ أن تكون بنود الاختبار على علاقة وثيقة بالخاصية التي تقيسها.

 لأخرى.اائص ـ أن يكون الاختبار قادرا على أن يميز بين الخاصية التي يقيسها والخص

  (159، ص2002معمرية، ). ـ أن يميز بين الأداء القوي والضعيف
ستخرج بين لااستراتيجية حل المشكلات قامت الباحثة بأسلو وللتحقق من صدق مقياس 

 معامل الصدق كما يلي:

 طريقة المقارنة الطرفية. -
 طريقة الصدق الذاتي. -
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 فراد تنازلياتيب الأ تر تم: بعد الحصول على درجات العينة الاستطلاعية صدق المقارنة الطرفية ،
 ة في المقياسم الكليرجاتهالدنيا، بناء على دثم أخذ عينة من الفئة العليا، وعينة من الفئة 

لة على % المتحص32% دنيا، واستبعدت نسبة 34% عليا و34وقسمت الدرجات إلى 
وعتين ي المجمتوسطمدرجات وسطى، وبعد ذلك طبق اختبار " ت " لمعرفة دلالة الفروق بين 

المقياس ق ( والذي يعتبر مؤشرا على درجة صد0.01( أو )0.05عند مستوى دلالة )
 والجدول الآتي يوضح المؤشرات الإحصائية للمجموعتين.

 ( يبين صدق المقارنة الطرفية لمقياس استراتيجية حل المشكلات12الجدول رقم )

الدرجة العليا ن= 
12 

درجة  12الدرجة الدنيا ن = 
 الحرية

مستوى  قيمة " ت "
 الدلالة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

22 

 

 

دال عند  7.45 -
0.01 

82.42 3.39 71.17 3.97 

وفق برنامج المعالجة  0.01 أن قيمة "ت" لدلالة الفروق عند مستوى من الجدول أعلاه يتبينر 
ت موعة ذاقارنة بالمجم، المجموعة ذات الدرجات العليا لديها متوسط أعلى 25الإحصائية النسخة 

 ة صادقة.ن الأداول أالدرجات الدنيا، ما يشير إلى وجود فروقا واضحة بين الدرجات، وعليه نق
 فا  عامل أللم ذر التربيعيب الصدق الذاتي عن طريق حساب الجتم حسا :الصدق الذاتي

 ن الأداة صادقة.(، وهي قيمة تدل على أ0.87( وبلغ بالجذر التربيعي )0.76كرونباخ )
 ـ الثبات: 2

ا طبق مرة ماد إذا لأفر االاختبار الثابت هو الذي يعطي النتائج نفسها للمجموعة نفسها من  
 (48ص ،2010)سناء،  .أخرى، في الظروف نفسها

رج  لاستخلوبينوللتحقق من ثبات مقياس استراتيجية حل المشكلات قامت الباحثة بأس 
 معامل الثبات كما يلي:

 ـ طريقة التجزئة النصفية. 
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 ـ طريقة ألفا كرونباخ. 
 ة الأفراد ثممجموع ى نفس: في هذه التقنية يطبق الاختبار كاملا علطريقة التجزئة النصفية 

جات ء در جابات إلى قسمين لنحصل على درجات كل قسم حيث يصبح لكل جز تقسم الإ
على  ر لنحصلختباخاصة به، ثم نقوم بحساب معامل الارتباط بين الدرجات على جزئي الا

 ثباته.
 

 ( يبين نتائج ثبات الاختبار بطريقة التجزئة النصفية لمقياس استراتيجية حل المشكلات13الجدول رقم )
قبل  الارتباطمعامل 

 التعديل
بعد التعديل بمعادلة 

 سبيرمان براون
مستوى 

 الدلالة

 0.01 0.76 0.62 مقياس استراتيجية حل المشكلات

وباستخدام معادلة التصحيح لسبيرمان  0.62نلاحظ من الجدول أن قيمة الثبات بلغت   
هو ما يدل على أن و  0.01وهي دالة إحصائيا عند مستوى دلالة  0.76براون بلغت قيمة الثبات 

 مقياس استراتيجية حل المشكلات ثابت.
 طريقة ألفا كرونباخ: 

جات مركبة، ن من در لمكو امن أهم مقاييس الاتساق الداخلي للاختبار  يعتبر معامل ألفا كرونباخ
يؤدي  لتباين الكليلالنسبة بنود ومعامل ألفا يربط ثبات الاختبار بثبات بنوده، فازدياد نسبة تباين الب

 (2013، ص2002)معمرية،  .إلى انخفاض معامل الثبات
 حل المشكلات( يبين نتائج ثبات مقياس استراتيجية 14الجدول رقم )

 معامل ألفا كرونباخ عدد الوحدات الأداة

 0.76 30 حل المشكلات

وهو ما يدل على  0.76من الجدول أعلاه نلاحظ أن تقدير معامل ثبات ألفا كرونباخ بلغ 
 أن مقياس استراتيجية حل المشكلات ثابت.
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 ثانيا: مقياس دافعية التعلم:

لمستخدمة دوات ام الأاعتمدنا على مقياس الدافعية للتعلم، والذي يعتبر من أه :وصف المقياس
ي " أستاذ سف قطام"يو  لقياس دافعية التعلم لدى التلاميذ المراهقين، وضع هذا المقياس من طرف

ن ملتعلم المدرسي لكل لم، اعتمادا على مقياس الدافعية  1989علم النفس بالجامعة الأردنية سنة
kozeki et Entwistle  ومقياسRussel أجمع رة عبا 36عية التعلم ويحتوي على لداف

 عبارة. 24عاد المحكمون وأساتذة علم النفس بالجامعة الأردنية على صلاحيتها بعد استب

 :طريقة التصحيح

أمام   تواجدةة الميجيب المفحوص على العبارات بوضع إشارة على إحدى الاختيارات الخمس
 .شدةبمتردد، لا أوافق، لا أوافق  كالآتي: أوافق بشدة، أوافق،كل عبارة وهي  

ما بأنه تم عكس عل 5الى 1يتم تنقيط العبارات بالاعتماد على سلم فئة خمس نقاط من 
لدافعية امقياس  رجاتالتنقيط بالنسبة للعبارات السالبة وهذا حسب سلم "ليكارت" وعليه فإن د

 درجة كحد أقصى.180و درجة كحد أدنى 36للتعلم تتراوح بين 

 ( يوضح العبارات الإيجابية والسلبية15جدول رقم )

 عبارات ذات الاتجاه السلبي عبارات ذات الاتجاه الإيجابي

 21ـ  20ـ  19ـ  15ـ  12ـ  9ـ  8ـ  7ـ  5ـ  4ـ  3ـ  1
 36ـ  35ـ  34ـ  31ـ  30ـ  27ـ  24ـ  23ـ  22ـ 

ـ  16ـ  14ـ  13ـ  11ـ  10ـ  6ـ  2
 33ـ  32ـ  29ـ  28ـ  25ـ  18ـ  17

 الخصائص السيكومترية لمقياس الدافعية للتعلم:

 أ ـ في الدراسة الأصلية:

( باستعمال معامل 40تم حساب ثبات المقياس على عينة تجريبية تتكون من أربعين طالبا )
، أما بالنسبة لصدق المقياس فاعتمد 0.72الارتباط بين التطبيقين وكان معامل ثبات المقياس ر= 

( وكانت كلها إيجابية 0.76( و)0.05الباحث صدق المحتوى وذلك بحساب معامل الارتباط بين )
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( كما قام الباحث بحساب الارتباط بين درجات 0.05دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )وذات 
مقياس الدافعية للتعلم ومقررات المواد الدراسية وقد وجد أن معاملات الارتباط موجبة في مجملها لدى 

 (.0.05( وهي دالة عند مستوى الدلالة )0.12الذكور والإناث وقد تراوحت بين )

 المقياس:الثبات لصاحب 

ستبيان ككل سبة للابالن تم حساب ثبات المقياس باستعمال آلفا كرونباخ، وقد بلغ :آلفا كرونباخ
 لي:التا (، ومنه يمكن القول بأن هذا المقياس ثابت كما هو موضح في الجدول0.86)

 ( يوضح ثبات مقياس الدافعية للتعلم عن طريق آلفا كرونباخ.16جدول رقم )

 معامل آلف كرونباخ عدد العبارات

36 0.866 

لفرصة يعطي ا مما من خلال الجدول أعلاه يبين قيم الثبات لمقياس الدافعية مرتفع جدا
 قة.لسابالاستخدام هذا المقياس في دراسات أخرى نظرا لثبات نتائجه في الدراسات 

لوبين بأسحثة البا للتحقق من صدق مقياس الدافعية للتعلم قامت ب ـ في الدراسة الحالية:
 لاستخراج معامل الصدق كما يلي:

 ـ طريقة المقارنة الطرفية.

 ـ طريقة الصدق الذاتي.
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 :صدق المقارنة الطرفية 
 ( يبين صدق المقارنة الطرفية لمقياس الدافعية للتعلم17الجدول رقم )

 12الدرجة الدنيا ن= 12الدرجة العليا ن=
درجة 
 الحرية

 قيمة "ت"
مستوى 
 الدلالة

 المتوسط

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
 المتوسط

 الحسابي
الانحراف 

 0.01 10.59- 22 المعياري

141.33 3.28 120.25 6.06 

وفق برنامج المعالجة  0.01من الجدول أعلاه يتبين أن قيمة "ت" لدلالة الفروق عند مستوى 
ت موعة ذاقارنة بالمجأعلى م، المجموعة ذات الدرجات العليا لديها متوسط 25الإحصائية النسخة 

 ة صادقة.ن الأداول أات، وعليه نقالدرجات الدنيا، ما يشير إلى وجود فروقا واضحة بين الدرج
 :الصدق الذاتي 

وبلغ  (0.72) نباختم حساب الصدق الذاتي عن طريق حساب الجذر التربيعي لمعامل ألفا كرو 
 (، وهي قيمة تدل على أن الأداة صادقة.0.84بالجذر التربيعي )

راج معامل لاستخ لوبينللتحقق من ثبات مقياس الدافعية للتعلم قامت الباحثة بأس :ـ الثبات 2
 الصدق كما يلي:

 ـ طريقة التجزئة النصفية.
 ـ طريقة ألفا كرونباخ. 

 :طريقة التجزئة النصفية 
 ( يبين نتائج ثبات مقياس الدافعية للتعلم18الجدول رقم )

 مستوى الدلالة اونبعد التعديل بمعادلة سبيرمان بر  قبل التعديل معامل الارتباط

 0.01 0.90 0.81 مقياس الدافعية
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براون  ح لسبيرمانوباستخدام معادلة التصحي 0.81نلاحظ من الجدول أن قيمة الثبات بلغت 
يدل على أن  وهو ما 0.01وهي دالة إحصائيا عند مستوى دلالة  0.90بلغت قيمة الثبات 

 مقياس الدافعية للتعلم ثابت.
 :طريقة ألفا كرونباخ 

 ( يبي ن نتائج ثبات مقياس الدافعية للتعلم19الجدول رقم )

 معامل ألفا كرونباخ عدد الوحدات الأداة

 0.72 36 مقياس الدافعية

وهو ما يدل على  0.72من الجدول أعلاه نلاحظ أن تقدير معامل ثبات ألفا كرونباخ بلغ 
 أن مقياس الدافعية للتعلم ثابت.

 / الأساليب الإحصائية: 7

د هر ويزيلظوااستخدام الإحصاء من أهم ضروريات البحث العلمي لأنه يسمح بتكميم ا
ية   الجة الإحصائج المعرنامبالنتائج دقة. فبعد مرحلة التطبيق تم تفريغ بيانات أداتي الدراسة، في 

spss:لحساب كل من 
  النسب المئوية 
  العيرنة وبين توسطاتين مالفروق بقوانين النزعة المركزية تمثل في المتوسط الحسابي: لمعرفة 

 المتغيرات.
 مها ة ومدى انسجاالعين فرادقوانين التشتت تمثلت في الانحراف المعياري: لمعرفة طبيعة توزيع أ 
  اختبار "ت" لقياس الفروق بين المتغيرات 
 .معامل الارتباط بيرسون لقياس العلاقة بين المتغيرات 

 "تحليل التباين أحادي الاتجاه "ف 
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 :الخلاصة
، ثم عينة المناسب لها المنهج تيارفي هذا الفصل عرض المراحل المتبعة في هذه الدراسة بداية باخ تمر      

ية حل ستراتيجاس االبحث وحدودها، ثم تم التطرق للدراسة الاستطلاعية ووصف الأداتين )مقي
 الدراسة تطرق إلىال ثم المشكلات ومقياس الدافعية للتعلم( والتأكد من خصائصها السيكومترية،

خدمت في لتي استائية الأساسية، وإجراءات التطبيق، ويختم الفصل بالحديث عن الأساليب الإحصا
 فحص بيانات الدراسة الحالية.

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 وتفسيرها نتائج الدراسة الفصل الخامس: عرض وتحليل
 تمهيد:

 عرض وتحليل نتائج الفرضية الأولى وتفسيرها.  

 عرض وتحليل نتائج الفرضية الثانية وتفسيرها.  

 عرض وتحليل نتائج الفرضية الثالثة وتفسيرها.   

 عرض وتحليل نتائج الفرضية الرابعة وتفسيرها.  

 عرض وتحليل نتائج الفرضية الخامسة وتفسيرها.  

 عرض وتحليل نتائج الفرضية السادسة وتفسيرها. 

 عرض وتحليل نتائج الفرضية السابعة وتفسيرها. 

 عرض وتحليل نتائج الفرضية الثامنة وتفسيرها. 

 عرض وتحليل نتائج الفرضية التاسعة وتفسيرها. 

 عرض وتحليل نتائج الفرضية العاشرة وتفسيرها. 

 الاستنتاج العام.

 اتالمقترح
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 د:تمهي
لدافعية مقياس او ت، بعد تطبيق أدوات الدراسة المتمثلة في مقياس استراتيجية حل المشكلا

وفي ضوء  تفريغهابها و الإجراءات عن مجموعة من المعطيات الكمية وبعد ترتيللتعلم، أسفرت هذه 
لسلة حسب فصل متسا الالمعالجة الإحصائية لها توصلنا إلى مجموعة من النتائج، سنعرضها في هذ

 الية التوصلراسة الحالد تسلسل الفرضيات المطروحة مما سيتيح لنا فرصة تحقيق الأهداف التي تسعى
  إليها.

ة ذات جد علاقتو نه " تنص الفرضية على أ عرض وتحليل نتائج الفرضية الأولى وتفسيرها:( 1
هة لمتوسط من وجالتعليم يذ ادلالة إحصائية بين استراتيجية حل المشكلات والدافعية للتعلم لدى تلام

 " اية.نظر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرد
قياس حل لكلية لمات اائج الفرضية الأولى تم حساب معامل الارتباط بين الدرجلاستخراج نت

  لي:المشكلات والدرجات الكلية لمقياس الدافعية للتعلم كما في الجدول التا
 ن العلاقة بين استراتيجية حل المشكلات والدافعية للتعلم( يبي  20الجدول رقم )    

المتوسط  العينة المتغيرات
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

الدلالة  قيمة ر
 الإحصائية

تحقق 
 الفرضية

  حل المشكلات

90 

44.48 5.67  

88 

 

0.32 

 

0.01 

نعم 
 تحققت

     12.38 127.00  الدافعية للتعلم

أستاذا  90 لنا من الجدول أن عدد الأساتذة الذين أجريت عليهم الدراسة بلغ عددهم يتبينر 
( بانحراف معياري قدره 44.48المتوسط الحسابي لدرجات حل المشكلات ) وأستاذة، حيث بلغ

( بانحراف معياري قدره 127.00(، بينما في مقياس الدافعية فقد بلغ المتوسط الحسابي )5.67)
( وهي دالة إحصائيا عند 0.32أثبتت نتائج التحليل أن قيمة "ر" المحسوبة )(، كما 12.38)

توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين استراتيجية حل المشكلات والدافعية ( أي أنه: 0.01مستوى )
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للتعلم لدى تلاميذ التعليم المتوسط من وجهة نظر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية 
 لاية غرداية، بمعنى أن الفرضية تحققت.متليلي بو 

لمعرفي لجانب ااراء أن استراتيجية حل المشكلات تساعد التلاميذ على إثب وتعزو الباحثة
ونها تعد من ورها كمحعلم والتمكن من المحتوى المستهدف خلال العملية التعليمية، فهي تعتبر المت

التحليل و لتفكير اطلب  مواقف تعليمية تتالاستراتيجيات النشطة التي تشرك المتعلم بفاعلية في
تعلم وتراعي تية المى ذاوالاستنتاج، وتساعد التلميذ على تحسين مستويات الدافعية، حيث تركز عل

ث تعلمين للبحاجات المحشبع يالفروق الفردية للمتعلمين، كما أن الجانب المعرفي لهذه الاستراتيجية 
ا يخلق نوعا يتهم ممون بتوجيه من المعلمين عن طريق التعاواكتشاف الحقائق ويكون ذلك بمساعدة و 

 (2003زغلول )ذكر ال ، حيثمما يحفز ويعزز دافعيتهم الداخلية نحو التعلمو من التفاعل والانسجام، 
 .التعلم فعيةبأن استراتيجية حل المشكلات من الاستراتيجيات التي ترتبط إيجابيا بدا

 (،2016زاني )دي والو يازيض الدراسات مثل التي قام بها الفق نتيجة دراستنا مع نتائج بعوتتر 
(، 2023يربي )(، ودراسة المح2023(، ودراسة عبد الرحمن وأبوسنينة )2019ودراسة الشارف)
من  ية بين كل(، حيث أكدت كل هذه الدراسات على وجود علاقة ارتباط2022ودراسة شبحة )

الدافعية   مستوىادة فيإدراك المشكلات يرتبط بزيالدافعية واستراتيجيات حل المشكلات، فزيادة 
عدم وجود أثر  ( التي توصلت إلى2017لدى الفرد، في حين اختلفت مع دراسة آواك وآخرون)

 لفيزيائية.اشكلات ل المللتعلم القائم على المشكلة على دافعية الطلاب رغم أثرها على مهارات ح
قة ذات وجد علاتنه " أتنص الفرضية على  رها:( عرض وتحليل نتائج الفرضية الثانية وتفسي2

طة رحلة المتوسعليم المتتذة دلالة إحصائية بين الشعور بالمشكلة والدافعية للتعلم من وجهة نظر أسا
 طات بلدية متليلي بولاية غرداية"بمتوس
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 لمن العلاقة بين الشعور بالمشكلة والدافعية للتع( يبي  21الجدول رقم )
المتوسط  نةالعي   راتالمتغي  

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
درجة 
 الحرية

الدلالة  قيمة ر
 الإحصائية

تحقق 
 الفرضية

الشعور 
 بالمشكلة

 

90 

9.17 1.63  

88 

 

0.52 

 

0.01 

نعم 
 تحققت

     12.38 127.00  الدافعية للتعلم

بانحراف  (9.17) بلغ  لنا من الجدول أن المتوسط الحسابي لدرجات الشعور بالمشكلةيتبينر 
بانحراف  (127.00 )(، بينما في مقياس الدافعية فقد بلغ المتوسط الحسابي1.63معياري قدره )
الة د( وهي 0.52)(، كما أثبتت نتائج التحليل أن قيمة "ر" المحسوبة 12.38معياري قدره )
لة لشعور بالمشكتوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين ا( أي أنه 0.01مستوى )إحصائيا عند 

سطات لمتوسطة بمتو المرحلة يم اوالدافعية للتعلم لدى تلاميذ التعليم المتوسط من وجهة نظر أساتذة تعل
 بلدية متليلي بولاية غرداية، بمعنى أن الفرضية تحققت.
يعتمد  بنائية يجيةجية حل المشكلات استراتتعزو الباحثة هذه النتيجة إلى كون استراتي

ة ما، مما ود مشكلن وجالتدريس بها على وجود مهمة تتضمن موقفا مشكلا يجعل المتعلمين يستشعرو 
ذه هسية في لأساايدفعهم للتفكير في حلها، فشعور المتعلم بالمشكلة يمثل نقطة الانطلاق 

يه الإرادة تنمي لدو قط، لا متلقيا للحلول ف الاستراتيجية، حيث تجعله مشاركا في البحث عن الحل
شكلات اتيجية حل الم، فاستر راتهوالرغبة، وبالتالي تحفزه على الانخراط المعرفي والانفعالي واختبار قد

يجاد ديه التحدي لإستثير لما تكتعمل على تعزيز التطور الانفعالي وتحسين دافعية التعلم لدى المتعلم،  
، جاح والتقديرية كالنارجعه للتعلم الداخلية كالفضول وحب الاستطلاع والخالحل، وتفعل وتعزز دواف

ة ذة فإن الصور الأسات نظر مما يجعل عملية التعلم ذات قيمة لديه، ويزيد من ثقته بنفسه، فمن وجهة
 يقوم بها في طة التيالأنشو مكانياته وقدراته وجهده المبذول في المهمات إالتي يكونها المتعلم عن 

 لم.رسة سواء كانت إيجابية أم سلبية فإنها ترفع أو تخفض دافعيته للتعالمد
( التي توصلت إلى أن قدرة التلميذ على الشعور 2018فق هذه النتيجة مع دراسة ركروك )وتتر 

( التي توصلت 2020بالمشكلة يساهم بدرجة عالية في التحصيل الدراسي، ودراسة جعريط ونمور )
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بين استراتيجية حل المشكلات وتنمية مهارات التفكير الإبداعي لدى  إلى وجود علاقة ارتباطية
 تلاميذ المرحلة المتوسطة من وجهة نظر أساتذة العلوم الطبيعية.

ة ذات دلالة جد علاق"تو نه أتنص الفرضية على  ( عرض وتحليل نتائج الفرضية الثالثة وتفسيرها:3
طات سلمتوسطة بمتو رحلة ام الموجهة نظر أساتذة تعلي إحصائية بين تحديد المشكلة والدافعية للتعلم من

 بلدية متليلي بولاية غرداية"
 

 ( يبين العلاقة بين تحديد المشكلة والدافعية للتعلم22الجدول رقم )

المتوسط  العينة المتغيرات
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

الدلالة  قيمة ر
 الإحصائية

تحقق 
 الفرضية

تحديد 
 المشكلة

 

90 

10.32 1.66  

88 

 

0.23 

 

0.02 

نعم 
 تحققت
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( 10.32لغ )بكلة عد تحديد المش لنا من الجدول أن المتوسط الحسابي لدرجات بُ يتبينر 
بي لمتوسط الحسافقد بلغ ا للتعلم ( بينما في مقياس الدافعية1.66بانحراف معياري قدره )

ة يمة "ر" المحسوب(، كما أثبتت نتائج التحليل أن ق12.38( بانحراف معياري قدره )127.00)
لة إحصائية بين توجد علاقة ذات دلا( أي أنه 0.02( وهي دالة إحصائيا عند مستوى )0.23)

 عليم المرحلةساتذة تظر أنتحديد المشكلة والدافعية للتعلم لدى تلاميذ التعليم المتوسط من وجهة 
 قت.المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية، بمعنى أن الفرضية تحق

تفسر الباحثة النتيجة إلى كون تحديد المشكلة هي النقطة التي ينتقل فيها المتعلم من حالة 
واجهه، حيث الحيرة والغموض والتشتت إلى حالة من الإدراك والوعي الواضح بجوهر المشكلة التي ت

يخطط ويحدد الأهداف المنتظر الوصول إليها بعدما يحدد المشكلة بوضوح ودقة، ويحصر المجال الكلي 
للمشكلة وينظر إليها المتعلم مرة واحدة، ومن وجهة نظر الأساتذة لا يستطيع المتعلم الوصول إلى 

ذه الخطوة تسهم بشكل فعال أهدافه إلا بوجود دافعية للتعلم نابعة من ذاته ومستثارة من حوله، فه
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في تحفيز دوافعهم الداخلية والخارجية، فكلما أدرك المتعلم طبيعة المشكلة كلما كان حماسه أكبر 
للمشاركة في البحث عن الحل، وكما أن مساعدة الأستاذ للتلميذ بتحديد المعوقات التي تواجهه يرفع 

 من قدراته المعرفية.
يد المشكلة يساهم ( التي توصلت إلى أن تحد2018روك )فق هذه النتيجة مع دراسة ركوتتر 

وصلت إلى وجود ( التي ت2021بدرجة عالية في التحصيل الدراسي، ودراسة بوجار ومصمودي )
نة الدراسة، لدى عي نقديعلاقة ارتباطية بين استراتيجية حل المشكلات وتنمية مهارات التفكير ال

 ا.دودها وأسبابهشكلة وحالم دقيقا وتعريفا منطقيا لماهية حيث تتطلب مهارات التفكير النقدي تحليلا
قة ذات وجد علات" نه تنص الفرضية على أ: ( عرض وتحليل نتائج الفرضية الرابعة وتفسيرها4

ة المتوسطة المرحل عليمدلالة إحصائية بين وضع الفروض والدافعية للتعلم من وجهة نظر أساتذة ت
 غرداية."ات بلدية متليلي بولاية بمتوسط

 
 ( يبين العلاقة بين وضع الفروض والدافعية للتعلم23الجدول رقم )

المتوسط  العينة المتغيرات
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

الدلالة  قيمة ر
 الإحصائية

تحقق 
 الفرضية

  وضع الفروض

90 

9.92 2.22  

88 

 

0.38 

 

0.01 

نعم 
 تحققت
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انحراف ( ب9.92)لغ بوضع الفروض  بعُد  لنا من الجدول أن المتوسط الحسابي لدرجاتيتبينر 
نحراف ( با127.00)( بينما في مقياس الدافعية فقد بلغ المتوسط الحسابي 2.22معياري قدره)

الة د( وهي 0.38)(، كما أثبتت نتائج التحليل أن قيمة "ر" المحسوبة 12.38معياري قدره )
ضع الفروض ة بين و توجد علاقة ذات دلالة إحصائي( أي أنه: 0.01إحصائيا عند مستوى )

سطات لمتوسطة بمتو المرحلة يم اوالدافعية للتعلم لدى تلاميذ التعليم المتوسط من وجهة نظر أساتذة تعل
 بلدية متليلي بولاية غرداية، بمعنى أن الفرضية تحققت.
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الحلول بلمتعلم ايها تعد هذه الخطوة مهمة جدا في استراتيجية حل المشكلات، حيث يتنبأ ف
ن معطيات منطلاقا تة اضع بدائل بتوليد أفكار لتجاوز المشكلة، ويبني افتراضات مؤقالممكنة في

ــ ات الفرضية ـالعلاق ل معالمشكلة، فحسب النظرية البنائية يتكون لدى المراهق القدرة على التعام
لتعليم ساتذة اظر أنالاستنتاجية، مستخدما الفرضيات التي يمكن قبولها أو رفضها، ومن وجهة 

يب تحليل والتركليا )الالع توسط فإن اشراك المتعلم في صياغة الفروض ينمي لديه مهارات التفكيرالم
عوره ولية ويعزز شبالمسؤ  تحملبوالاستنتاج و...( وبالتالي يرفع من مستوى دافعيته للتعلم، كما يشعره 

 ه الذاتية.دافعيت ع منأنه مشارك فعال لا متلقي سلبي للمعلومة في العملية التعلمية، مما يرف
تيجية حل ( التي توصلت إلى أن استرا2022وقد اتفقت دراستنا مع دراسة سلام )

لى مرونة إالأمر  تاجيحالمشكلات تساهم بدرجة متوسطة في تنمية مهارات التفكير الإبداعي، حيث 
روض لفن وضع الى أإذهنية وخيال خصب لتوليد فرضيات متعددة، وكذا دراسة ركروك التي توصلت 

( التي 2019 )يساهم بدرجة متوسطة في التحصيل الدراسي، ودراسة الشارف ودودو وسليماني
ن قبل شكلات مالم توصلت إلى وجود درجة متوسطة على العموم من التدريس وفق استراتيجية حل

 الأساتذة.
ذات قة وجد علاتنه " تنص الفرضية على أ: ( عرض وتحليل نتائج الفرضية الخامسة وتفسيرها5

 حلة المتوسطةيم المر تعل دلالة إحصائية بين جمع البيانات والدافعية للتعلم من وجهة نظر أساتذة
 بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية."

 ن العلاقة بين جمع البيانات والدافعية للتعلم( يبي  24الجدول رقم )

العين المتغيرات
 ة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

الدلالة  قيمة ر
 الإحصائية

تحقق 
 الفرضية

  جمع البيانات

90 

8.08 2.01  

88 

 

0.43 

 

0.01 

 

 نعم تحققت
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أستاذا  90عددهم  بلغ  لنا من الجدول أن عدد الأساتذة الذين أجريت عليهم الدراسةيتبينر 
انحراف معياري ( ب8.08جمع البيانات ) بعُد درجاتلالمتوسط الحسابي  وأستاذة، حيث بلغ

( بانحراف معياري قدره 127.00( بينما في مقياس الدافعية فقد بلغ المتوسط الحسابي )2.01قدره)
الة إحصائيا عند ( وهي د0.43(، كما أثبتت نتائج التحليل أن قيمة "ر" المحسوبة )12.38)

م لدى للتعل الدافعيةو إحصائية بين جمع البيانات  توجد علاقة ذات دلالة( أي أنه 0.01مستوى )
لاية ية متليلي بو طات بلدتوستلاميذ التعليم المتوسط من وجهة نظر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بم

 غرداية، بمعنى أن الفرضية تحققت.
طة ل نقثر يث تمحتعد مرحلة جمع المعلومات مرحلة مهمة في استراتيجية حل المشكلات، 

نظر  نب، ومن وجهةع الجواجمي ق نحو التعمق في فهم المشكلة وأبعادها، والإلمام بحيثياتها منالانطلا
ي البحث العلم ق أدواتطري أساتذة التعليم المتوسط فإن إشراك المتعلم في عمليات جمع البيانات عن

بية وعية "المكتتلف الأيق مخ"الملاحظة، المقابلة، الاستبيان.."، وتوجيههم إلى جمع البيانات عن طر 
يزيد  الإنجاز، مماحساسه بإادة والرقمية"، وتصنيفها وتبويبها بغرض وضوح المادة العرفية، يساهم في زي

ل يق بغرض تبادين الفر بوار من دافعيته للتعلم، كما أن دعم المتعلم للعمل في مجموعات وتقاسم الأد
ا يضيف بعدا وني، ممالتعاللتعلم النشط و أكبر قدر من المعلومات، وبناء خبرات مشتركة يتيح فرصا 

 اجتماعيا محفزا يسهم في رفع مستوى الدافعية نحو التعلم.
ع البيانات يساهم ( التي توصلت إلى أن جم2018فقت هذه النتيجة مع دراسة ركروك )واتر 

صلت إلى أن استخدام ( التي تو 2023بدرجة عالية في التحصيل الدراسي، وكذا دراسة المحيربي )
من  م لدى الطلبةة للتعلافعيالبرنامج القائم على استراتيجيات التعلم النشط قد ساعد على تنمية الد

 نة البحث.فئة صعوبات التعلم المحددة في عير 
قة ذات وجد علاتنه "تنص الفرضية على أ: ( عرض وتحليل نتائج الفرضية السادسة وتفسيرها6

طة رحلة المتوسعليم المذة تعية للتعلم من وجهة نظر أساتدلالة إحصائية بين الوصول للنتيجة والداف
 طات بلدية متليلي بولاية غرداية"بمتوس
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  العلاقة بين الوصول للنتيجة والدافعية للتعلم( يبينر 25الجدول رقم )
المتوسط  العينة المتغيرات

 الحسابي
الانحرا

ف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

الدلالة  قيمة ر
 الاحصائية

تحقق 
 الفرضية

  الوصول للنتيجة

90 

7.49 1.82  

88 

 

0.31 

 

0.01 

نعم 
 تحققت
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( 7.49بلغ ) يجةالوصول للنت بعُد المتوسط الحسابي لدرجات  لنا من الجدول أنيتبينر 
( 127.00لحسابي )ا( بينما في مقياس الدافعية فقد بلغ المتوسط 1.82بانحراف معياري قدره)
( وهي 0.43لمحسوبة )(، كما أثبتت نتائج التحليل أن قيمة "ر" ا12.38بانحراف معياري قدره )

يجة ين الوصول للنتبصائية توجد علاقة ذات دلالة إح( أي أنه: 0.01دالة إحصائيا عند مستوى )
سطات لمتوسطة بمتو المرحلة يم اوالدافعية للتعلم لدى تلاميذ التعليم المتوسط من وجهة نظر أساتذة تعل

 بلدية متليلي بولاية غرداية، بمعنى أن الفرضية تحققت.
 يث يمكنت، حتعد مرحلة الوصول إلى النتيجة آخر خطوة في استراتيجية حل المشكلا

أن  عليم المتوسطتذة التأسا ملية مراقبة وتنظيم النواتج الفعلية للحل بعد تطبيقه، ويرىاعتبارها ع
ت ى تعلم مهاراشجعه عل، ويوصول التلميذ إلى النتيجة يشعره بالرضا عن ذاته، مما يعزز ثقته بنفسه

مي ققة ينئج المحوالنتا تيجةجديدة، وكذا إدراك المتعلم للعلاقة بين الجهد المبذول للوصول إلى الن
ية، وهو ما الداخل عيتهشعوره بالإنجاز إحساسه بدوره الفعال في بناء معارفه بنفسه، ويدعم داف

درج لمشكلات والتية حل اعمل ينعكس إيجابيا على حماسه ورغبته في التعلم، وكذا دعم المتعلمين أثناء
ور بالكفاية  فالشعذاتيال معهم للوصول إلى النتيجة ينمي دافعيتهم للتعلم، فحسب نظرية التقرير

الداخلية  لدافعيةاتوى والفاعلية الذي يكون بسبب النجاح يعزز جهدهم بالإتقان ويساعد برفع مس
م الكفاية، عور بعدالش من أجل القيام بمهام أخرى مشابهة، كما أن الدافعية الداخلية تضعف عند

 وبالتالي يضعف جهدهم للقيام بالمهام وإتقانها.
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توصلت إلى أن  ( التي2023ة دراستنا مع دراسة عبد الرحمن وأبو سنينة )وتتفق نتيج
ت، علم الرياضياتية نحو دافعلاستخدام استراتيجية حل المشكلات أثر في التفكير ما وراء المعرفي وال

لتحصيل اجة عالية في ( التي توصلت إلى أن الوصول للنتيجة يساهم بدر 2018وكذا دراسة ركروك )
 الدراسي.

ق ذات وجد فرو ت" نه تنص الفرضية على أ: عرض وتحليل نتائج الفرضية السابعة وتفسيرها (7
لمرحلة اتعليم  ساتذةأفي حل المشكلات من وجهة نظر  -ذكور، إناث–دلالة إحصائية بين الجنسين 

 المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية.
 

 في حل المشكلات( يبي ن الفروق بين الجنسين 26الجدول رقم )

 
 المتغيرات

المتوسط  نة العي  
 الحسابي 

الانحراف 
 المعياري 

درجة 
 الحرية

 قيمة )ت(

 المحسوبة 

مستوى 
 الدلالة

تحقق 
 الفرضية

 4.99 44.20 25 ذكور
88 -0.28 

0.77 
 لم تتحقق غير دال

 5.95 44.58 65 إناث

 ى مقياسر علنلاحظ من الجدول أن قيمة المتوسط الحسابي لاستجابات مجموعة الذكو 
ينما بلغت قيمة (، ب4.99( وبانحراف معياري قدره )44.20استراتيجية حل المشكلات بلغت )
( لدلالة أما قيمة )ت (،5.95( بانحراف معياري قدره )44.58المتوسط الحسابي لمجموعة الاناث )

وهي صغيرة جدا قريبة  (0.28-توسطين الحسابيين لمجموعتي الذكور والاناث بلغت )الفروق بين الم
 ( وهي أكبر0.77) من الصفر يعني أن متوسط الإناث أكبر قليلا من الذكور عند مستوى دلالة

توجد  لا أنه حصائي، أي( أي أن هذا الفرق لا يمثل فرقا حقيقيا في المجنمع الإ0.05بكثير من )
ذة ظر أساتجهة نو في حل المشكلات من  -ذكور، إناث–لة إحصائية بين الجنسين فروق ذات دلا

جود و  تتحقق لعدم لمفرضية ن الأتعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية، بمعنى 
 فروق واضحة بين المتغيرين.
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هارة ملمشكلات احل  وتفسر الباحثة نتيجة أن متغير الجنس لا يشكل عاملا مؤثرا، كون أن
ستاذات تذة والألأساقابلة للتطوير في أي مجال، ويمكن للجميع أن يكون جيدا فيها، فكل من ا

ت التدريسية لممارسا، فاقادرون على حل المشكلات بفاعلية، بناء على خبراتهم ومهاراتهم الفردية
الجنسين،  لات بينشكالم ومتطلبات المهنة قد تخلق نوعا من التماثل والتقارب في طريقة مواجهة
 لاسيما في سياق تربوي موحد، داخل بيئة مدرسية وبرامج تكوينية موحدة.

لى عدم وجود ( التي توصلت إ2021مع دراسة بوجار ومصمودي )اتفقت نتيجة دراستنا 
لأساتذة ة نظر اوجه فروق في العلاقة بين استراتيجية حل المشكلات والتفكير النقدي من خلال

 .متغيرات: الجنس، التخصص، الخبرة والمؤهل العلمي تعزى إلى
ق ذات وجد فرو ت" نه تنص الفرضية على أ: ( عرض وتحليل نتائج الفرضية الثامنة وتفسيرها8

ليم المرحلة اتذة تعظر أسنالدافعية للتعلم من وجهة  في -ذكور، إناث–دلالة إحصائية بين الجنسين 
 المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية.

 ( يبي ن الفروق بين الجنسين في الدافعية للتعلم27الجدول رقم )

المتغيرا
 ت

المتوسط  العينة
 الحسابي

الانحرا
ف 

 المعياري

درجة 
 الحرية

الدلالة  قيمة ر
الإحصائي

 ة

تحقق 
 الفرضية

  13.03 125.72 25 الذكور

87 

 

- 0.60 

0.54 

 غير دال

 

 لم تتحقق

     12.19 127.49 65 الاناث

نلاحظ من خلال الجدول أن قيمة المتوسط الحسابي لاستجابات مجموعة الذكور على مقياس 
(، بينما بلغت قيمة المتوسط 13.03( بانحراف معياري قدره )125.72الدافعية للتعلم بلغت )

(، أما قيمة )ت( لدلالة 12.19( بانحراف معياري قدره )127.49الحسابي لمجموعة الاناث )
( عند مستوى دلالة 0.60-توسطين الحسابيين لمجموعتي الذكور والاناث بلغت )الفروق بين الم

 -ذكور، إناث–توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين الجنسين ( وهي غير دالة أي أنه: لا 0.54)
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في الدافعية للتعلم من وجهة نظر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية 
 نى أن الفرضية لم تحقق.غرداية، بمع

هة نظر م من وجلتعلليرجع عدم وجود فروق معنوية بين الأساتذة والأستاذات في الدافعية 
افعية قيقها، فالدلمراد تحاداف الباحثة إلى تشابه الظروف في البيئة التعليمية والمدرسية، ووحدة الأه

ستمر تي، وسعيه المره الذاطويالمهنية وت للتعلم هي إحدى الركائز الأساسية التي توجه سلوكيات المعلم
ت بكل جاوزا العقبااون، متو تهأنحو إتقان المادة التعليمية، والتخطيط المسبق لها، وتنفيذها دون ملل 

 اد، بل تتشكلة للأفر لوجيتحد وإصرار، مما يدل على أن الدافعية للتعلم لا تتأثر بالخصائص البيو 
هنة ية المحيطة بمالتنظيمو فية بطة بالسياق التربوي والمحددات الثقاضمن شبكة معقدة من العوامل المرت

 التعليم.
 عدم وجود فروق ( التي توصلت إلى2023وتتفق نتائج دراستنا مع دراسة بحفيد وعزاوي )

( التي توصلت 2024جة )وخو  بين الجنسين في استراتيجيات التعلم والدافعية للتعلم، ودراسة بن غانم
( 2017ن )ك وآخرو آوا روق بين الجنسين في مقياس الدافعية للتعلم، وكذا دراسةإلى عدم وجود ف

 ة.الدافعيو لات التي توصلت إلى عدم وجود فروق بين الذكور والإناث في مهارات حل المشك
ق ذات وجد فرو تنه " أتنص الفرضية على  ( عرض وتحليل نتائج الفرضية التاسعة وتفسيرها:9

في حل -سنوات 10سنوات، أكثر من 10إلى  5سنوات،  5أقل من –برة دلالة إحصائية بين الخ
 ة غرداية."ي بولايتليلمالمشكلات من وجهة نظر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية 

 ( يبي ن المتوسط الحسابي والانحراف المعياري للخبرة28الجدول رقم )

 المعياريالانحراف  المتوسط الحسابي العينة الخبرة

 5.50 40.91 11 سنوات 5[أقل من 

 4.42 44.03 35 سنوات ]10إلى 5]من 

 6.25 45.73 44 سنوات 10]أكثر من 

 5.67 44.48 90 المجموع
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شكلات،  حل المية فينلاحظ من الجدول أن المتوسط الحسابي يرتفع مع زيادة الخبرة المهن
(، 5.50دره )( بانحراف معياري ق44.91)سنوات أقل متوسط  5حيث سجلت الفئة الأقل من 

( مما 6.25ره )( بانحراف قد45.73سنوات أعلى متوسط ) 10في حين سجلت الفئة الأكثر من 
 خبرة. لليعني أن هناك تفاوت أكبر بين درجات هذه الفئات مما يدل على أثر إيجابي

ت دلالة ذاث ولتحديد فيما إذا كانت الفروق بين متوسطات مجموعات الدراسة الثلا
لك لأن أفراد (، وذANOVA( تم تطبيق تحليل التباين الأحادي )0.05إحصائية عند مستوى )

لتحليل على انتائج  جاءتالدراسة تم توزيعهم بالطريقة العشوائية وهذا يضمن تكافؤ المجموعات، و 
 النحو الذي يوضحه الجدول التالي:

 ( يبي ن تحليل التباين29الجدول رقم )

مجموع  
 المربعات

درجة 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

مستوى  قيمة ف
 الدلالة

تحقق 
 الفرضية

داخل 
المجموعا

 ت
215.84 2 107.92 

3.54 0.033 

 
 

 تحققت

خارج 
المجموعا

 ت
2652.60 87 30.49 

 138.41 89 2868.45 المجموع

ند مستوى ع( وهي قيمة دالة إحصائيا 3.54نلاحظ من الجدول أن قيمة )ف( بلغت )
سة على ات الدرا( مما يدل على وجود فروق جوهرية بين متوسطات درجات مجموع0.033دلالة )

 5أقل من –لخبرة ين ابمقياس استراتيجية حل المشكلات، أي أنه: توجد فروق ذات دلالة إحصائية 
أساتذة تعليم  في حل المشكلات من وجهة نظر -سنوات 10نوات، أكثر من س10إلى  5سنوات، 

 تحققت. رضيةالمرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية، بمعنى أن الف
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لنظريات اون على عتمدتعزو الباحثة هذه النتيجة إلى كون الأساتذة ذوي الخبرة القصيرة ي
طورون يلة غالبا ما والطوي وسطةا، في حين الأساتذة ذوي الخبرة المتوالأطر التربوية المكتسبة أكاديمي

 .ة وسرعة أكبرت بمرونشكلااستراتيجيات خاصة بهم مبنية على التجربة، مما يجعلهم يتعاملون مع الم
 عدم وجود ( التي توصلت إلى2021وقد اختلفت دراستنا مع دراسة بوجار ومصمودي )

لجنس، يرات: ا متغاستراتيجية حل المشكلات والتفكير النقدي تعزى إلىفروق في العلاقة بين 
 التخصص، الخبرة والمؤهل العلمي.

وق ذات وجد فر تنه " أتنص الفرضية على : ( عرض وتحليل نتائج الفرضية العاشرة وتفسيرها10
في -سنوات 10سنوات، أكثر من 10إلى  5سنوات،  5أقل من –دلالة إحصائية بين الخبرة 

 داية."لي بولاية غر ية متليبلد الدافعية للتعلم من وجهة نظر أساتذة تعليم المرحلة المتوسطة بمتوسطات
 

 لخبرة المهنيةمتغير ا( يبي ن المتوسط الحسابي والانحراف المعياري ل30الجدول رقم )

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العينة الخبرة

 13.18 124.18 11 سنوات 5أقل من 

 11.30 129.17 35 سنوات 10إلى  5من 

 12.98 125.98 44 سنوات 10أكثر من 

 12.38 127.00 90 المجموع

برة مهنية كان سنوات خ 10سنوات إلى  5يبين الجدول أن المتوسط الحسابي للفئة من 
ة بمتوسط حسابي بلغ سنوات خبرة مهني 10(، ثم يليه الفئة الأكثر من 129.17الأعلى إذ بلغ )

 (124.18سنوات ) 5(، في حين بلغ المتوسط الحسابي للفئة الأقل من 127.00)
ولتحديد فيما إذا كانت الفروق بين متوسطات مجموعات الدراسة الثلاث ذات دلالة 

(، وذلك لأن أفراد ANOVA( تم تطبيق تحليل التباين الأحادي )0.05إحصائية عند مستوى )
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ائية وهذا يضمن تكافؤ المجموعات، وجاءت نتائج التحليل على الدراسة تم توزيعهم بالطريقة العشو 
 النحو الذي يوضحه الجدول التالي:

 

 ( يبي ن تحليل التباين31الجدول رقم )

مجموع  
 المربعات

درجة 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

مستوى  قيمة ف
 الدلالة

تحقق 
 الفرضية

داخل 
 المجموعات

298.41 2 149.20 

0.97 0.38 
 غير دال

 
 
 لم

 تتحقق
خارج 

 المجموعات
1359.58 87 153.55 

 302.75 89 13658.00 المجموع

ئيا عند مستوى ( وهي قيمة غير دالة إحصا0.97نلاحظ من الجدول أن قيمة )ف( بلغت )
دراسة موعات ال( مما يدل على عدم وجود فروق جوهرية بين متوسطات درجات مج0.38دلالة )

 5أقل من –لخبرة ين ابعلى مقياس الدافعية للتعلم، أي أنه: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية 
ليم نظر أساتذة تع في الدافعية للتعلم من وجهة -سنوات 10سنوات، أكثر من 10إلى  5سنوات، 

 قق.لم تتح رضيةالمرحلة المتوسطة بمتوسطات بلدية متليلي بولاية غرداية، بمعنى أن الف
التي يكتسبها الأساتذة من خلال التخطيط وتعزو الباحثة هذه النتيجة إلى كون تراكم الخبرة 

بأنفسهم، ويزيد من قدرتهم على التكيف مع التحديات  تهميعزز من ثقلمختلفة للمواقف التدريسية ا
 ، مما قد يرفع مستويات دافعيتهم للتعلمالتي تواجههم الصفية

ت إلى عدم ( التي توصل2021مع دراسة بوجار ومصمودي ) وقد اختلفت هذه النتيجة
ات: الجنس،  متغير ى إلىالنقدي تعز وجود فروق في العلاقة بين استراتيجية حل المشكلات والتفكير 

 التخصص، الخبرة والمؤهل العلمي
. 
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 الاستنتاج العام:
ه توضيح ولنا فيي حامن خلال معالجتنا لموضوع استراتيجية حل المشكلات ودافعية التعلم والذ

ق لنظري المتعللجانب الى اإالعلاقة بين استراتيجية حل المشكلات والدافعية للتعلم، وذلك بالتطرق 
م أساتذة تعلي ىيران لدلمتغابهما ومع استعراض لهذا الجانب تعرفنا على أهميتهما، بحيث يعتبر هذان 

 ا إلى:وصلنتالمرحلة المتوسطة مؤشر على نجاح عملية التعليم، وبعد تحليل البيانات 
ينة عأفراد  نظر توجد علاقة بين استراتيجية حل المشكلات والدافعية للتعلم من وجهة ●

 الدراسة.
 راسة.الدينة عراد توجد علاقة بين الشعور بالمشكلة والدافعية للتعلم من وجهة نظر أف ●
 راسة.ينة الداد عتوجد علاقة بين تحديد المشكلة والدافعية التعلم من وجهة نظر أفر   ●
  لدراسة.اينة عتوجد علاقة بين وضع الفروض والدافعية للتعلم من وجهة نظر أفراد   ●
 سة.ة الدراعين توجد علاقة بين جمع البيانات والدافعية للتعلم من وجهة نظر أفراد ●
 الدراسة. اد عينةأفر  الوصول إلى النتيجة والدافعية للتعلم من وجهة نظر توجد علاقة بين ●
 راسة.الد وجد فروق بين الجنسين في حل المشكلات من وجهة نظر أفراد عينةلا ت ●
 لدراسة.اينة علا توجد فروق بين الجنسين في الدافعية للتعلم من وجهة نظر أفراد  ●
 دراسة.نة الالمشكلات من وجهة نظر أفراد عيتوجد فروق بين سنوات الخبرة في حل  ●
  لدراسة.عينة ا فرادلا توجد فروق بين سنوات الخبرة في الدافعية للتعلم من وجهة نظر أ ●

 وفي ظل ما تقدم من نتائج يمكن طرح بعض المقترحات التالية:

 :الاقتراحات

تيجية حل استرا دامخـ العمل على إثراء المناهج المدرسية وجعلها أكثر فاعلية وتعزيز است
 المشكلات ضمن المناهج التعليمية بشكل مستمر.

حل  م استراتيجيةاستخدايق و ـ عمل ورش تدريبية للأساتذة والمعلمين لتعزيز المفاهيم الخاصة بتطب
 المشكلات وأثرها في الدافعية نحو التعلم.
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ة م وجعل البيئشكلاتهمهة جـ تنمية الدافعية للتعلم لدى المتعلمين، وتشجيعهم وتحفيزهم على موا
 المحيطة المادية والاجتماعية تساعد على ذلك.

ت  وب حل المشكلايم أسللتعلـ أن يأخذ المسؤولون في قطاع التكوين والتأهيل في وزارة التربية وا
 كمحور لبناء الخطط التكوينية الخاصة بجميع الأنشطة التعليمية.

 



 

 

 
 
 
 
 
 

 جعاالمر 



 ا

92 
 

 قائمة المراجع:

 . دار اليازوريالتربوي المدخل إلى علم النفس(. 2004)بو حويج، مروان وأبو مغلي، سمير. أــ 
 للنشر والتوزيع.

 مادة صيل الطلبة فيأثر استخدام استراتيجية حل المشكلات في تح(. 2015أبو عواد، مي. )ـ ـ
 نوي العلمي فيني الثاالثا دراسة تجريبية على طلبة الصف: علم الأحياء والأرض واتجاهاتهم نحوها

طرائق و ناهج قسم الم .[في المناهج وطرق التدريس اجستيرم رسالة] محافظة ريف دمشق.
 التدريس.

(. 2024). نلرحملهادي ومحمد عمرة بنت عبد اـ آل سليم، وجدان بنت عبد الله بن عبد ا
عوبات ة ذوي صلطلباتوظيف تكنولوجيا التعليم وعلاقتها برفع مستوى الدافعية للتعلم لدى 

ص ص (، 31العدد)8لمجلد ، اة. المجلة العربية لعلوم الإعاقة والموهبالتعلم من وجهة نظر معلميهم
 .286ـ  245

ة بين أبعاد الدافعية الأكاديمي العلاقة(. 2016ـ البازيدي، فاطمة الزهراء ولوزاني، فاطمة الزهراء. )
، ولة والتربيةية للطفزائر . المجلة الجواستراتيجيات حل المشكلات لدى طلبة السنة الأولى جامعي

 .79ـ  65ص ص 

 مج في برنامج إثرائيفاعلية تطبيق التعليم المد(. 2023ـ البشير، ماهر بن عبد الرحمان. )
لكانجارو اسابقة لمداد باستخدام استراتجية التعلم النشط وحل المشكلات في رفع مستوى الاستع

 .160ــ  137(، ص ص 1ددالع)39المجلد . المجلة العلمية، لطلاب مدارس الهيئة الملكية بالجبيل

ت المشكلا الكفاءة الذاتية وحلعلم المنظم ذاتيا وعلاقته بالت. (2024الحارثي، عبد الله فريح. ) ــ
المجلة . [لتربويلنفس اعلم افي ماجستير ]رسالة  .لدى طلاب المرحلة المتوسطة بمحافظة الطائف

 .815ــ  797صص (، 4العدد)13الدولية للدراسات التربوية والنفسية، المجلد 

ائية ة الابتدلاميذ المرحلتمحفزات إثارة الدافعية للتعلم عن بعد لدى (. 2023الدغيم، خالد. ) ـ
 .79ـ  62(، ص ص 2)العدد13مجلة التراث. المجلد دراسة تربوية ونفسية. 



 ا

93 
 

ينة ك على عقة بينهما وذلالدافعية العامة والتوتر النفسي والعلا(. 1999ـ الديب، محمد علي. )
 .26مجلة علم النفس، العدد  من المعلمين.

مين ة المعللاب. مجلة كليأساليب تعليم مهارات التفكير الإبداعي للط(. 2007ـ الزغبي، أحمد. )
 .27ـ  13(، ص ص 9العدد)1المجلد  بالقنفدة.

ممارسات (. 2021. )عون ـ السالم، منا عبد العزيز وعبد الجواد، آمال محمد والشهراني، خيرية
دراسات ة الدولية لل. المجلنويةلم لدى طالبات المرحلة الثاالمعلمة المؤثرة في تطوير الدافعية للتع

 .46ـ  35صص ، (1العدد)09التربوية والنفسية، المجلد 

امج تدريبي عن بعد فاعلية برن(. 2021ــ السلطان، جواد بن معتوق الحربي، مشعل بن سعد. )
 في مدينة لموهوبينالاب الطقائم على استراتيجية حل المشكلات في تنمية التفكير الإبداعي لدى 

 .184ـ  163(، ص ص 17)العدد5العربية للإعاقة والموهبة. المجلد . المجلة الجبيل الصناعية

 يرة.دار المس .التعلم المستند إلى الدماغ(. 2004ـ السلطي، نادية سميح. )

ب . عالم الكتةاستراتيجيات التدريس المعاصر (. 2015ـ السليتي، فراس محمود مصطفى. )
 الحديث للنشر والتوزيع.

وفق استراتيجية حل  واقع التدريس(. 2018ــ الشارف، نعيم ودودو، بلقاسم وسليماني، علي. )
، والاجتماعية نسانيةوم الإمجلة الباحث في العل المشكلات من وجهة نظر أساتذة التربية البدنية.

 .52 ــ 35صص ، (5العدد)10مجلد 

 لرياضيةية البدنية وار استراتيجية حل المشكلات في حصة التربأث(. 2020ــ الشارف، نعيم. )
ة. ى دائرة جامعلى مستو عبية دراسة تجري :على تنمية الدافعية العقلية لدى تلاميذ لمرحلة الثانوية

 جامعة قاصدي مرباح ورقلة.في مناهج التدريس[.  ]أطروحة دكتوراه

دار  .فس التربويمبادئ في علم الن(. 2012حمادي، حسين ربيع. )و  ـ الطريحي، فاهم حسين
 صفاء للنشر والتوزيع. 

، دار المسيرة (3ط)النظرية والتطبيق.  :علم النفس المعرفي(. 2012ـ العتوم، عدنان يوسف. )
 .للنشر والتوزيع
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 زيع.لنشر والتو . دار صفاء لعلم النفس التربوي(. 2008ـ العناني، حنان عبد الحميد. )

ستراتيجية فرق اأثر (. 2023ـ اللامي، حسين رحيم علي عيدي وعبيد، قاسم مسير زيارة. )
لد . المجسطلمتو االخبراء في دافعية التعلم نحو مادة الرياضيات لدى طلاب الصف الأول 

 . 853ـ  839(. ص ص 3)العدد2

شط في اتيجيات التعلم النفاعلية برنامج قائم على استر  .(2023، فاطمة صباح محمد. )ـ المحيربي
لتربية لة العربية لالمج ه.ثانيتنميه الدافعية للتعلم لدى الطالبات ذوات صعوبات التعلم بالحلقة ال

ص  ( فبراير،26لعددا)7المجلد النوعية، المؤسسة العربية للتربية والعلوم والآداب، مصر، 
 .546-519ص

. دار م ومبادئعلم النفس التربوي مفاهي(. 2015ح سليمان محمد. )ـ الموسوي، عباس نو 
 الرضوان للنشر والتوزيع.

نتباه كلات على تركيز الاأثر استخدام استراتيجية حل المش(. 2022ــ الويسي، نزار محمد خير. )
 راساتد يرموك.امعة الجفي  والأداء المهاري لفعالية دفع الجلة لدى طلبة كلية التربية الرياضية

 .169ــ  155، ص (4)العدد49العلوم التربوية، المجلد 

لم. علم والدافعية للتعالعلاقة بين استراتيجيات الت(. 2023ـ بحفيد، زهرة وعزاوي، شيماء. )
 ماستر في علم النفس المدرسي[، جامعة درايعية أدرار.مذكرة ]

م لدى بالدافعية للتعل وعلاقتهاأنماط الإدارة الصفية (. 2022ـ بشكيط، هالة وغبغوب، حياة. )
لصديق بن محمد ا امعةج]مذكرة ماستر في علم النفس التربوي[.  تلاميذ السنة الرابعة متوسط.

 يحي جيجل.

افعية ذاتيا وعلاقتها بد استراتيجيات التعلم المنظم(. 2024ـ بن غانم، نادية وخوجة، حسينة. )
رسالة ماستر . ]سيلةالم السنة الأولى ثانوي: دراسة ميدانية ببعض ثانويات التعلم لدى تلامبذ

 أكاديمي في علوم التربية[. جامعة محمد بوضياف المسيلة.

شر ار المسيرة للند سيكولوجية الدافعية والانفعالات.(. 2007ـ بني يونس، محمد محمود. )
 والتوزيع.
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ياضيات لهندسية في الر وعلاقتها بحل المشكلات االقدرة المكانية (. 2023ــ بهلول، خديجة. )
في علم  هدكتورا ةروح]أط .لدى تلاميذ السنة أولى متوسط من العاديين وذوي صعوبات الانتباه

 تيزي وزو، الجزائر.  [. جامعة مولود معمريالنفس المدرسي

ا بالقدرة ت وعلاقتهاستراتيجية حل المشكلا(. 2021ـ بوجار، نزيهة ومصمودي، زين الدين. )
ة لجامعة أم لإنسانياوم مجلة العل على التفكير النقدي من وجهة نظر أساتذة المرحلة الثانوية.

 .514ـ  498(، ص ص 8)العدد8لبواقي، المجلد 

ص ص  (،170)العدد38لد . مجلة التربية، المجالدافعية للتعلم(. 2009ـ بوحمامة، الجيلالي. )
 .178ـ  158

يذ دى تلاملفعية للتعلم المناخ المدرسي وعلاقته بفاعلية الذات والدا(. 2020ـ بوستة، بشير. )
 رقلة.و مرباح  اصدي]أطروحة دكتوراه في علم النفس التربوي[. جامعة ق المرحلة الثانوية.

 ب.. قصر الكتامدخل لمقاربة التعليم بالكفاءات(. 2004ـ بوعلاق، محمد. )

 لنفس التربوي.اأسس علم (. 2003د الرحمان. )ـ توق، محي الدين وقطامي، يوسف وعدس، عب
 (، دار الفكر للطباعة والنشر والتوزيع.3)ط

ير قتها بتنمية التفكاستراتيجية حل المشكلات وعلا(. 2020)ــ جعريط، نسرين ونمور، حسيبة. 
اسة ميدانية عية: در لطبيالإبداعي لدى تلاميذ المرحلة المتوسطة من وجهة نظر أساتذة العلوم ا

 ي جيجل.ن يحب]مذكرة ماستر في علوم التربية[. جامعة محمد الصديق  توسطات جيجل.بم

افعية التعلم لدى أثر التقويم المستمر على د(. 2024ـ جيدل، صبيرينة ومعروف، نسيمة. )
 . ]مذكرةسيلةدينة الممارس تلاميذ السنة الثالثة من التعليم الابتدائي: دراسة ميدانية ببعض مد

 علم النفس[. جامعة محمد بوضياف المسيلة.ماستر في 

 لمتعددةم على الذكاءات افاعلية التعليم المتمايز القائ(. 2022ــ حجازي، إهداء علي السيد. )
 .ة التربيةلة كليمج. يةفي تنمية مهارات حل المشكلات التاريخية لدى تلاميذ المرحلة الإعداد

 .360 ــ 319ص ص (، الجزء الثاني، 02العدد)
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يم التدريس في مفاه(. 2012ـ حمادانة، محمد محمود ساري وعبيدات، خالد حسين محمد. )ـ
 .عالم الكتب الحديث للنشر والتوزيع .ثالعصر الحدي

طية عبد ترجمة طارق ع) أساسيات اختيار العينة في البحوث العلمية(. 2015ــ دانييل، جوني. )
 لنشر.ناء االملك فهد الوطنية أث. فهرسة مكتبة (الرحمان، محمد بن إبراهيم عقيل

الدافعية نحو و استراتيجيات التعلم النشط (. 2021ـ دباش، نور الهدى وحديد، يوسف. )
 .96ـ  71(. ص ص 2)العدد15مجلة البحوث والدراسات الإنسانية. المجلد التعلم. 

لنشر لائرية وعات الجز دار المطب .سيكولوجية الدافعية للتعلم(. 2011وآخرون. ) ـ دوقة، أحمد
 والتوزيع.

ين مستويات دور استخدام استراتيجية حل المشكلات في تحس(. 2018ـ ركروك، مريم. )
ببلدية  ةيدراسة ميدان التحصيل الدراسي لدى تلاميذ التعليم المتوسط من وجهة نظر الأساتذة:

 جل.جي يحي يق بنماستر في علوم التربية[. جامعة محمد الصدرسالة ] قاوس وحراثن جيجل.

ن وجهة مارات المتعلم استراتيجية حل المشكلات ودورها في تنمية مه(. 2023ــ زرقان، ليلى. )
لد عية، المجلاجتماامجلة العلوم . دراسة ميدانية بإحدى متوسطات ولاية سطيف: نظر معلميه

 .540 ــ 519صص (، 1العدد)16

مثال  لاميذ:الكفايات لدى التطريقة حل المشكلات في تكوين ـ ساعد، صباح. )د.س(. 
 الجزائر، ة التربوية فيالمسأل برمخ. تطبيقي لمادة التربية العلمية والتكنولوجية للسنة الخامسة ابتدائي

 .216ـ  203جامعة محمد خيضر بسكرة. ص ص 

يجية حل مهارات التفكير الإبداعي في ضوء تطبيق استرات(. 2022ـ سلام، هدى. )
ـ  644(، ص ص 4د)العد7. المجلد الة للدراسات والبحوث الإنسانيةالمشكلات. مجلة الرس

667. 

لم . عاة والتربويةأدوات جمع البيانات في البحوث النفسي(. 2010ـ سناء، سليمان محمد. )
 .الكتب
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ة دافعي شكلات بمستوىالقدرة التنبؤية لمركز الضبط وأسلوب حل الم(. 2022ـ شبحة، عائشة. )
 علم النفس في كتوراهحة د . ]أطرو السنة الثانية ثانوي بمتليلي ولاية غردايةالتعلم لدى تلاميذ 

 [. جامعة قاصدي مرباح ورقلة.المدرسي

 لوم.. دار الععلم النفس الاجتماعي والإسلام(. 2010ـ شروخ، صلاح الدين. )

كلات في التدريس معوقات استخدام أسلوب حل المش(. 2015ــ شعبي، إيمان ورزيق، عفاف. )
 استرمذكرة م] .لمسيلةنة امن وجهة نظر أساتذة مرحلة الثانوية دراسة ميدانية ببعض ثانويات مدي

 جامعة محمد بوضياف المسيلة. لارشاد[.افي التوجيه و 

أثر استخدام استراتيجية . (2023ــ عبد الرحمان، رائدة حسن نمر وأبوسنينة، عودة عبد الجواد. )
 الصف الرابع دى طلبةليات ء المعرفي والدافعية نحو تعلم الرياضحل المشكلات في التفكير ما ورا

 .82ـ  58ص  ص(، 11)العدد2مجلة المناهج وطرق التدريس، المجلد الأساسي في الأردن.

ة حل لتوليدي في تنمية مهار افاعلية استراتيجية التعلم (. 2023ــ عبد الله، تهاني عبد الرحيم. )
بويين طة التر راب . مجلةالصف السادس الأساسي مديرية نابلسالمشكلات الرياضية لدى طلبة 

 .45ــ 25 صص (، 9العدد)3الفلسطنيين الأدب والدراسات التربوية النفسية، المجلد 

اضية ة البدنية والرياستراتيجيات التدريس لأساتذة التربي. (2024ــ عرعار، عبد اللطيف. )
ة على يدراسة ميدان يين.ياضة في الطورين التعليموعلافتها باتجاهات التلاميذ نحو ممارسة الر 

 .زائرمتوسطات وثانويات مقاطعة تقرت. ]أطروحة دكتوراه[. جامعة ورقلة، الج

لاميذ تتوافق النفسي لدى علاقتها بالو  الدافعية للتعلم(. 2022ـ عزاوي، خديجة وبحفيد، نوال. )
 .ة أدرارايعيسي[. جامعة در استر في علم النفس المدر مذكرة م] السنة الأولى ثانوي.

 لمسيرة.دار ا .الدافعية بين النظرية والتطبيق(. 2008ـ غباري، ثائر أحمد. ) 

كلات اتيجية حل المشفاعلية برنامج تدريبي قائم على استر (. 2023ــ فريحات، عبد الكامل. )
مع. المجلد ا المجتقضايمجلة السراج في التربية و  في تدريس الرياضيات بالمرحلة الابتدائية.

 .168ـ  144ص ص (، 2)العدد7

 . دار الفكر.الاختبارات النفسية تقنياتها وإجراءاتها(. 1996ـ فيصل، عباس. )
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 وزيع. . دار صفاء للنشر والتمبادئ علم النفس(. 2001ـ قاسم، جمال مثقال. )

 قتهما بسلوك حلالمركب والدافعية للتعلم وعلاالتفكير (. 2019ـ قنوعة، عبد اللطيف. )
بالرياح  ة متوسطرابعالمشكلات عند تلاميذ التعليم المتوسط: دراسة ميدانية على تلاميذ ال

 [. جامعة محمد خيضر بسكرة.في علوم التربية ]أطروحة دكتوراه .الوادي

ط تعليم المتوسمشكلات الإدارة الصفية كما يدركها أساتذة ال(. 2016ـ كيوص، ربحة. )
 في علم لة ماستررسا]. وعلاقتها بدافعيتهم للإنجاز: دراسة ميدانية بمتوسطات مدينة متليلي

 النفس المدرسي[. جامعة غرداية.

تعليمي مقترح وفق  برنامج(. 2021ـــ مجاهد، مصطفى وبومعزة، محمد لمين وحملاوي، عامر. )
توسط أولى م ميذتصويب بكرة السلة لتلااستراتيجية حل المشكلات في تعليم بعض أنواع ال

 .46 ــ 26ص ص (، 1العدد)16مجلة دفاتر المخبر، المجلد  سنة. 13ــ  12بأعمار 

 راد(، 3)ط. لعامةطرائق التدريس ا(. 2009أحمد والحيلة، محمد محمود. ) قــ مرعي، توفي
 .المسيرة للنشر والتوزيع

دلس . الأنلميدانيةالبحث النفسي وإجراءاته االمرجع في مناهج (. 2022ـ معمرية، بشير. )
 .للخدمات الجامعية

 هاوتأثير  اتذة الجامعييناستراتيجيات التدريس المعتمدة من طرف الأس(. 2017ــ منوش، أسماء. )
 جيجل. ييق بن يحالصد ستر في علوم التربية[. جامعةما مذكرة] على التحصيل الدراسي للطلبة.

رية اق علمية؛ دو مجلة آف مهارات حل المشكلات لدى التلاميذ.. (2016ــ مهرية، خليدة. )
ــ  123ص ص  ،12د الجزائر، العد ـنصف سنوية محكرمة تصدر عن المركز الجامعي لتامنغست 

147. 

 .نالفرقا، دار 3)ط( .علم النفس التربوي(. 2003ـ نشواتي، عبد الحميد. )

التعليمية ودورها في تنمية القدرة على حل الاستراتيجيات (. 2015ـ نويبات، صفية. )
دراسة  :المشكلات الرياضية لدى تلاميذ المرحلة المتوسطة من وجهة نظر أساتذة الرياضيات
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، جامعة محمد ستر في علوم التربية[مذكرة ما] ميدانية بمتوسطات بلدية بوسعادة، المسيلة، الجزائر.
 بوضياف المسيلة.

 المواقع الالكترونية:

  .مقال(الدافعية نحو التعلم )(. 11/10/2018هراني، أنور عبد الله. )ـ الز 

https://sites.google.com/site/modernteachingstrategies/motivation- 
towards  learning   19:  30الساعة  

 المراجع الأجنبية:
 

 Aweke, Shishigu  Argaw  Beyene, Bashu Haile Beyene, Tesfaw  Ayalew ـ 

Education . )2017(.Instruction on Students’ Motivation and Problem Solving 

Skills of Physics. EURASIA Journal of Mathematics Science and Technology 

Shiferaw, Gadisa Kuma (2017).The Effect of Problem Based Learning (PBL) 

13(3):857–871 

ـ   vieau.r, (1994( .la motivation en contexte scolaire   . saint laurent ,paris. 
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(: أداة الاستبيان الأصلية:1الملحق )  

محور 
 الاستبيان

 أبدا أحيانا دائما  البند الرقم

كلة.
لمش

ر با
شعو

ال
 

    بيعتهاط فيحينما أشعر التلميذ بوجود مشكلة أجعله يفكر بعمق   1
ها ذكر تأساهم في تحسيس التلاميذ بالمشكلة لمساعدتهم على   2

 .مستقبلا
   

سبة ن نحينما أشعر التلميذ بالدافعية لحل المشكلة يزيد م  3
 استيعابهم لدرس.

   

سبة د نتزيحينما أشعر التلميذ بالثقة بالنفس لحل المشكلة   4
 تحصيلهم الدراسي.

   

نقاش ال أساهم بتحسين التلاميذ بوجود المشكلة من خلال فتح  5
 حولها لمساعدتهم في رفع تحصيلهم الدراسي.

   

سين في تح تهمأقوم بتحسين التلاميذ بأهمية وجود المشكلة لمساعد  6
 مستواهم الدراسي.

   

ب تطلتبوجود مشكلة أقوم برفع معنويات التلاميذ لتحسيسهم   7
 الحل لمساعدتهم على تحسين دافعيتهم للتعلم.

   
كلة.

لمش
د ا

تحدي
 

لى رفع ع مأقوم باختيار مشكلة تلائم مستوى التلاميذ لمساعدته  8 
 مستويات التحصيل الدراسي لديهم.

   

 كلةأقوم بعرض صور توضيحية التي تساعد على تحليل المش  9
 .التحصيل الدراسي لديهملمساعدتهم على رفع مستويات 

   

لى تهم عاعدأقوم باختيار مشكلة لم يتم التطرق لها من قبل لمس  10
 إثراء رصيدهم المعرفي.

   

م ساعدتهلم أساهم في تدريب التلاميذ لتحديد الهدف من المشكلة  11
 في رفع المستوى الدراسي لديهم.

   

   أقوم بالتخطيط لتحديد المشكلة لمساعدة التلاميذ في تحسين   12
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 مستواهم الدراسي.
شكلة د المديأقوم بتحديد المعوقات التي تواجه التلاميذ خلال تح  13

 لمساعدتهم في رفع مهارتهم المعرفية
   

كلة لمشلأساهم في تدريب التلاميذ على تشخيص الوضع الراهن   14
 المستوى المعرفي لديهملمساعدتهم على رفع 

   

ض.
فرو

ع ال
ضـــــ

و
 

س من الدر  كلةأساهم بتدريب التلاميذ في وضع الحلول المؤقتة لمش  15
 أجل رفع مستوى تحصيلهم الدراسي.

   

قة لمساباته حينما يقوم التلاميذ بوضع القروض انطلاقا من خبرا  16
 تساهم في رفع مستويات تحصيلهم الدراسي.

   

دة  زياي إلىالتلاميذ الفروض المناسبة لمشكلة تؤدحينما يختار   17
 تحصيلهم الدراسي.

   

اقشة لمنأطلب من التلاميذ بوضع الفروض اعتمادا على مبدأ ا  18
 لمساعدتهم على زيادة معارفهم الدراسية.

   

 بدأمأطلب من التلاميذ متابعة بعض الفروض اعتمادا على   19
 سي.مستواهم الدراالتجريب لمساعدتهم على رفع مستواهم 

   

كلة لمش| أساهم بتدريب التلاميذ من التحقق من صحة فروض ا  20
 لمساعدتهم في رفع مستويات التحصيل الدراسي لديهم.

   
ت.

يانا
ع الب

جم
 

 عدتهمسالمأعتمد تقسيم التلاميذ إلى مجموعات لجمع البيانات   21
 على تبادل أكبر قدر من المعلومات فيما بينهم.

 

   

اعدتهم ب لمسلكتبتوجيه التلاميذ إلى جمع البيانات عن طريق ا أقوم  22
 على تحسين مستوى مستواهم التحصيلي.

   

تهم على ساعدت لمأقوم بتوجيه التلاميذ إلى الأنترنيت لجمع البيانا  23
 جمع أكبر عدد من المعلومات.

   

حظة لاأساهم بتوجيه التلاميذ لجميع البيانات عن طريق الم  24
 لمساعدتهم في رفع مستويات التحصيل الدراسي.

   

   القوم بتوجيه التلاميذ لجمع البيانات من مصادر موثوق فيها    25
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 لمساعدتهم على إثراء رصيدهم المعرفي.
تهم ساعدلمها أقوم بتوجيه التلاميذ إلى تصنيف البيانات وتبويب   26

 على مستواهم الدراسي.
   

جة
النتي

لى 
ل إ

صو
الو

 

على  عدتهمسابمساعدة التلاميذ أثناء قيامهم حل المشكلة لم أقوم  27
 زيادة رفع مستواه المعرفي.

   

يل أساهم بصياغة نتائج المشكلة لإظهار مستويات التحص  28
 الدراسي لدى التلاميذ.

   

 توصلة المتيجأساهم بتدريب التلاميذ بتقديم الأدلة الداعمة للن  29
 إليها لإظهار المستوى الدراسي لديهم.

   

ة ن نسبمفع أقوم بمكافئة التلاميذ عند وصولهم إلى النتيجة لر   30
 طموحهم في التحصيل الدراسي.

   

ء حلهم أثنا ميذأشير في النهاية إلى الأخطاء التي يرتكبها التلا   31
 للمشكلة لمساعدتهم في تطوير قدراتهم المعرفية.

   

 

 (: أداة استراتيجية حل المشكلات في صورتها الأولية:2)الملحق 

محاور 
 الاستبيان

 أبدا أحيانا  دائما العبارة الرقم

الشعور 
 بالمشكلة.

ضوع مو  أشعر التلميذ بوجود مشكلة حتى يفكر بعمق في طبيعة 1
 الدرس.

   

ا كرهأساهم في تحسيس التلميذ بالمشكلة لمساعدته على تذ  2
 مستقبلا.

   

ته افعيدبة أشعر التلميذ بضرورة استيعابه للمشكلة يزيد من نس 3
 للتعلم

   

 تحققتتى أشعر التلميذ بضرورة الثقة بالنفس تجاه المشكلة ح 4
 الدافعية للتعلم
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    أساهم بالنقاش في تحسيس التلميذ بوجود مشكلة. 5

عيته داف سينأقوم بوعي التلميذ بأهمية المشكلة لمساعدته في تح 6
 للتعلم.

   

فعيته  داسينأقوم برفع معنويات التلميذ لحل المشكلة حتى يتم تح 7
 للتعلم.

   

تحديد 
 المشكلة.

 

وى مست من أقوم باختيار مشكلة تلائم مستوى التلميذ حتى أرفع 8
 الدافعية لديه.

   

    أقوم بعرض صور توضيحية تساعد على تحليل المشكلة 9

لميذ الت اعدةباختيار مشكلة لم يتم التطرق لها من قبل لمسأقوم  10
 على إثراء رصيده المعرفي.

   

    ة.أحرص في تدريب التلميذ على تحديد الهدف من المشكل 11

 سين تحفيأقوم بالتخطيط لتحديد المشكلة حتى أساعد التلميذ  12
 دافعيته للتعلم.

   

لة لمشكاديد تواجه التلميذ خلال تحأقوم بتحديد المعوقات التي  13
 بغرض الرفع من قدراته المعرفية

   

كلة لمشأساهم في تدريب التلميذ على تشخيص الوضع الراهن ل 14
 بغرض الرفع من المستوى المهاري لديه.

   

ـــع  وضــ
 الفروض.

من  لدرسالة أساهم في تدريب التلميذ بوضع الحلول المؤقتة لمشك 15
 مستوى دافعيته للتعلم.أجل رفع 

   

    بقةلساأوجه التلميذ إلى وضع الفروض انطلاقا من خبراته ا 16

    تعددةل المدائأساهم مع التلميذ في اختيار الفرض المناسب من الب 17

   أوجه التلميذ إلى وضع الفروض اعتمادا على مبدأ المناقشة بغرض  18
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 مساعدته على زيادة معارفه الدراسية.

بدأ ملى أحرص مع التلميذ في متابعة بعض الفروض الاعتماد ع 19
 التجريب.

   

    لة.شكأعمل على تدريب التلميذ في التحقق من صحة فروض الم 20

جمع 
 البيانات.

بغرض  فريقال أدعم التلميذ للعمل في مجموعة وتقاسم الأدوار بين 21
 مشتركة.تبادل أكبر قدر من المعلومات وبناء خبرات 

   

وعية الأ تلفأقوم بتوجيه التلميذ إلى جمع البيانات عن طريق مخ 22
 "المكتبية، الرقمية"

   

بحث ت الدواأساهم في توجيه التلميذ لجميع البيانات عن طريق أ 23
 "الملاحظة، المقابلة، الاستبيان..

   

 بناءال أحرص مع التلميذ في التثبت من مصدر المعلومة بغرض 24
 على معلومات موثوق فيها.

   

ادة الم ضوحأساعد التلميذ في تصنيف البيانات وتبويبها بغرض و  25
 المعرفية أمامه واستخلاص المناسب للبحث.

   

الوصول 
 إلى النتيجة

لمية عائج نت أساعد التلميذ أثناء قيامه بحل المشكلة بغرض بلوغ 26
 وواقعية.

   

    ة.المشكلة حتى تكون صياغة دقيقأقف على صياغة نتائج  27

    .ليهاإصل أدرب التلميذ على تقديم أدلة داعمة للنتيجة المتو  28

    شكلة.الم حل أكافئ التلميذ عند وصولهم إلى النتيجة المرجوة في 29

 ء حلثناأأحصر مع التلميذ الأخطاء التي يمكن الوقوع فيها   30
 المشكلة، وذلك بغرض تجنبها مستقبلا.

   

 



 لاحقالم
 

106 
 

 (: أداة استراتيجية حل المشكلات في صورتها النهائية:3الملحق )

 زميلي الأستاذ / زميلتي الأستاذة: 

اء العملية دث أثنتحلتي االمواقف  نضع بين يديك هذا الاستبيان الذي يهدف لمعرفة وجهة نظرك في بعض
 ك لا تتر فالتعليمية التعلمية. الرجاء منك تسجيل الإجابة التي تتبادر إلى ذهنك مباشرة 

ي التي تعبر لصحيحة هاابة أي عبارة دون الإجابة عليها، كما أنه لا توجد عبارة صحيحة وأخرى خاطئة فالإج
 عن رأيك بصدق. فهذا الاستبيان يستخدم لغرض البحث العلمي فقط.

 البيانات الشخصية:

 أنثى                                        ذكر            الجنس: 

 سنوات10أكثر من          سنوات 10إلى  5من       سنوات  5من  أقل  :الخبرة المهنية

  أدبي                                علمي          الشعبة : 

 المؤسسة : إكمالية ........................................

محاور 
 الاستبيان

دائما العبارة الرقم
  

 أبدا أحيانا

الشعور 
 بالمشكلة.

 يعةأشعر التلميذ بوجود إشكالية حتى يفكر بعمق في طب  1
 موضوع الدرس.

   

ها ذكر أساهم في تحسيس التلميذ بالمشكلة لمساعدته على ت  2
 مستقبلا.

   

عيته داف سبةأشعر التلميذ بضرورة استيعابه للمشكلة يزيد من ن  3
 للتعلم

   

 تحققت تىحأشعر التلميذ بضرورة الثقة بالنفس تجاه المشكلة   4
 الدافعية للتعلم

   

    أساهم بالنقاش في تحسيس التلميذ بوجود مشكلة.  5
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افعيته دسين تح أقوم بتوعية التلميذ بأهمية المشكلة لمساعدته في  6
 للتعلم.

   

 سينتحأقوم برفع معنويات التلميذ لحل المشكلة حتى يتم   7
 دافعيته للتعلم.

   

تحديد 
 المشكلة.

 

 ع منمشكلة تلائم مستوى التلميذ حتى أرفأقوم باختيار   8
 مستوى الدافعية لديه.

   

    أقوم بعرض صور توضيحية تساعد على تحليل المشكلة  9

لتلميذ دة اساعأقوم باختيار مشكلة لم يتم التطرق لها من قبل لم  10
 على إثراء رصيده المعرفي.

   

    ة.شكلالمأحرص في تدريب التلميذ على تحديد الهدف من حل   11

ين تحس في أقوم بالتخطيط لتحديد المشكلة حتى أساعد التلميذ  12
 دافعيته للتعلم.

   

 ديدل تحأقوم بتحديد المعوقات التي قد تواجه التلميذ خلا  13
 المشكلة بغرض الرفع من قدراته المعرفية

   

أساهم في تدريب التلميذ على تشخيص الوضع الراهن   14
 للمشكلة بغرض الرفع من المستوى المهاري لديه.

   

ـــع  وضــ
 الفروض.

رس الد كلةأساهم في تدريب التلميذ بوضع الحلول المؤقتة لمش  15
 من أجل رفع مستوى دافعيته للتعلم.

   

صية لشخاأوجه التلميذ إلى وضع الفروض انطلاقا من خبراته   16
 ومكتسباته المعرفية.

   

ئل بداأساهم مع التلميذ في اختيار الفرض المناسب من ال  17
 المتعددة
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 اقشةلمنأوجه التلميذ إلى وضع الفروض اعتمادا على مبدأ ا  18
 بغرض مساعدته على زيادة معارفه الدراسية.

   

بدأ ملى عأحرص مع التلميذ في متابعة بعض الفروض الاعتماد   19
 التجريب.

   

أعمل على تدريب التلميذ في التحقق من صحة فروض   20
 المشكلة.

   

جمع 
 البيانات.

ق لفري اأدعم التلميذ للعمل في مجموعة وتقاسم الأدوار بين  21
 كة.شتر بغرض تبادل أكبر قدر من المعلومات وبناء خبرات م

   

وعية الأف تلأقوم بتوجيه التلميذ إلى جمع البيانات عن طريق مخ  22
 "المكتبية، الرقمية"

   

ت دواأأساهم في توجيه التلميذ لجميع البيانات عن طريق   23
 البحث "الملاحظة، المقابلة، الاستبيان..

   

ء لبناض اأحرص مع التلميذ في التثبت من مصدر المعلومة بغر   24
 على معلومات موثوق فيها.

   

ح ضو بغرض و  أساعد التلميذ في تصنيف البيانات وتبويبها  25
 المادة المعرفية أمامه واستخلاص المناسب للبحث.

   

الوصول 
إلى 

 النتيجة

 تائجغ نأساعد التلميذ أثناء قيامه بحل المشكلة بغرض بلو   26
 علمية وواقعية.

   

    ة.أقف على صياغة نتائج المشكلة حتى تكون صياغة دقيق  27

    .ليهال إالمتوصأدرب التلميذ على تقديم أدلة داعمة للنتيجة   28

    شكلة.ل الم حأكافئ التلاميذ عند وصولهم إلى النتيجة المرجوة في  29

 ء حلثناأأحصر مع التلميذ الأخطاء التي يمكن الوقوع فيها    30
 المشكلة، وذلك بغرض تجنبها مستقبلا.

   



 لاحقالم
 

109 
 

 مقياس الدافعية للتعلم: :(4) الملحق

قمالر 
  

أوافق  الفقرة
 بشدة

أواف
 ق

مترد
 د

لا 
 أوافق

لا أوافق 
 بشدة

      يشعر بالسعادة عندما يكون موجودا في المدرسة. 01

      .ينذر أن يهتم الأولياء بعلامات طفلهم المدرسية 02

ء ملايفضل القيام بالعمل الدراسي ضمن مجموعة من الز  03
 على أن يقوم به منفردا.

     

 ل ماكل  إهما يهتم ببعض المواضيع الدراسية مما يؤدي إلى 04
 يدور حوله.

     

      .رسةيستمتع بالأفكار الجديدة التي يتعلمها في المد 05

      مة.صار لديه النزعة إلى ترك المدرسة بسبب قوانينها ال 06

      ئج.لنتان ايجب القيام بمسؤولياته في المدرسة بغض النظر ع 07

      يواجه المواقف الدراسية بمسؤولية تامة. 08

      ة.رسييصغي إليه والديه عندما يتحدث عن مشكلاته المد 09

      يصعب عليه الانتباه لشرح المدرس ومتابعته. 10

      .ثيرةمير يشعر بأن غالبية الدروس التي تقدمها المدرسة غ 11

      يجب أن يرضى عنه جميع زملائه في المدرسة. 12

      .وليةتتطلب تحمل المسؤ يتجنب المواقف المدرسية التي  13

 بغض رسةلا يستحسن بإنزال العقوبات على التلاميذ بالمد 14
 النظر عن الأسباب.

     

      ة.يهتم والديه بمعرفة حقيقة مشاعره اتجاه المدرس 15

لتي اكل يشعر بأن بعض الزملاء في المدرسة هم سبب المشا  16
 يتعرض لها.

     

طلب  تتأداء الواجبات المدرسية التييشعر بالضيق أثناء  17
 العمل مع الزملاء في المدرسة.

     

ت جبايشعر باللامبالاة أحيانا فيما يتصل بأداء الوا 18
 المدرسية.

     

     يشعر بالرضى عندما يقوم بتطوير معلوماته ومهاراته  19
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 المدرسية.

      .فكيريفصل أن يعطي المعلم أسئلة صعبة تحتاج إلى الت 20

      خر.يفصل أن يهتم بالمواضيع المدرسية على أي شيء آ 21

      ة.يحرص على أن يتقيد بالسلوك الذي تتطلبه المدرس 22

      ذول.لمبيسعده أن تعطي المكافآت للتلاميذ بقدر الجهد ا 23

صوص بخ يحرص على تنفيذها يطلب منه المعلمون والوالدان 24
 الواجبات المدرسية.

     

 في كثيرا ما يشعر بأن مساهمته في عمل أشياء جديدة 25
 المدرسة تميل إلى الهبوط.

     

      ريحايا مراسيشعر بأن الالتزام بقوانين المدرسة يخلق جوا د 26

      بيةلطلاايقوم بالكثير من النشاطات المدرسية والجمعيات  27

      .رسيةلمداعلاماته لا يأبه والديه عندما يتحدث إليهما عن  28

      ة.درسيصعب عليه تكوين صداقة بسرعة مع زملائه في الم 29

      .رسةلديه رغبة قوية للاستفسار عن المواضيع في المد 30

      ة.يحرص والديه على القيام بأداء واجباته المدرسي 31

      .رسةلا يهتم والديه بالأفكار التي يتعلمها في المد 32

      سية.در سرعان ما يشعر بالملل عندما يقوم بالواجبات الم 33

لى عالعمل مع الزملاء في المدرسة يمكنه من الحصول  34
 علامات أعلى.

     

يه عل تعاونه مع زملائه في حل واجباته المدرسية يعود 35
 بالمنفعة.

     

      يقوم بكل ما يطلب منه في نطاق المدرسة. 36
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 (: قائمة الأساتذة المحكمين:5الملحق )

 الدرجة العلمية التخصص اسم الأستاذ الرقم

 أستاذ التعليم العالي علم النفس المدرسي أولاد حيمودة جمعة 01

 أستاذ محاضر ب وم التربيةعل بوسنان بكير 02

 أستاذ محاضر ب تربيةعلم ال  الواهج ربيع 03

 أستاذ محاضر ب العياديعلم النفس  بوسعيد مليكة 04

 يزأستاذ مم اللغة العربية بوعمامة بوحفص 05
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 نتائج التحليل الإحصائي الخاص بالخصائص السيكومترية(: 6الملحق رقم ) 
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الدراسة الخاص بفرضيات(: نتائج التحليل الإحصائي 7قم )لملحق ر ا
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