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 قال رسول الله صلى الله عليو وسلم :
"." 

 الذين سهرا على تربيتي. أكؿ شكر ىو ﵁ عز كجل، بٍ كالدم
كلا يسعتٍ بعد إبساـ ىذا البحث إلا أف أتقدـ بوافر الشكر كجزيل العرفاف إلذ الأساتذة 

 الكراـ الذين كانوا معنا طواؿ مشوارنا التعليمي.
بإيصالر  صحتٍ أك أرشدني أكجهتٍ كاسهم معيكيسرني أف أكجو شكرا أيضا لكل من ن

كأشكر   "جلايلة دليلة "   ةلوبة، إلذ أستاذبٌ الفاضلة الدكتور للمراجع كابؼصادر ابؼط
بالنصح  " على مساندتنا كإرشادنازروقي عائشة  " مساعد ابؼشرؼ بابػصوص

نة ابؼناششة، لكوهمم كالتصحيح، كعلى أساتذتنا الكراـ الذين رافقونا طواؿ ىذا ابؼاستً كبع
 شدكة لنا.

 
                                               

 
 
 
 
 



 

 

 
         

 
 
 

 
 
 

 بسم الله الرحمن الرحيم                                       

 اللهم صلي وسلم على سيدنا محمد خاتم الأنبياء والمرسلين

﴾، وقل ربي ارحمهما كما ربياني صغيرابشرة جهدم إلذ: من شاؿ فيهما ا﵁ تعالذ ﴿ أىدُم

العطاء بدكف انتظار، إلذ من أشعل  ربضهما ا﵁، إلذ من كللو ا﵁ با﵀بة كالوشار إلذ من علمي

 ".أبيمصباح عقلي كأطفأ ظلمة جهلي ككاف لر ختَمرشد كمعلم " 

إلذ ملبكي في ابغياة إلذ معتٌ ابغب كابغناف كالتهاني إلذ بسمة ابغياة كسر الوجود إلذ من  

 " ابغبيبة.أميكاف دعاءىا سر بقاحي كحناهما بلسم جراحي إلذ أغلى ابغبايب "

 كفقهم ا﵁ كالذ كل من كسعهم شلبي كلد يسعهم شلمي. 0202الدفعة إلذ خربهي 
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 ملخص

 

 
 ىتمػاـإ بؿػل كابعػابكتُالمجػرمتُ  ضد العقاب توشيع من كالغاية ابؽدؼ عن البحث مسألة ظلّت لقد

 خػلبؿ مػن كالوسػطى القدبيػة العصػور في عقوبػةال كانػت حيػث الػزمن، مػن عقػود طػواؿ البشػرم الفكػر

 العقوبػة مػن ابؽدؼ عن البحث مسألة لتتواصل شران، يقابل شران  تعتبر آنذاؾ السائدة الوضعية التشريعات

 فمن العقوبة، توشيع من بـتلفة تبريرات صياغة في مفكّركه أخذ الذم ابغديث العصر غاية إلذ الزمن بدركر

 الػردع فكػرة إلذ الاختيػار، حريػة في كالتػدرج ابؼطلقػة العدالة فكرة إلذ الاجتماعية ةكابؼنفع العاـ الردع فكرة

 الػتي الاجتمػاعي الػدفاع فكرة إلذ كصولان  مضى، عما بؿاسبتو دكف مستقبلبن  ابعاني حاؿ بإصلبح ابػاص

 مػن الشػر دكافع انتزاع طريق عن ابعماعة مع بو يتكيف الذم بالشكل ابؼنحرؼ الشخص تأىيل مفادىا

 .كاجتماعيان  أخلبشيان  كاستعادتو نفسو

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ملخص

 

 
Abstract: 

The objective or aim of enforcing the sanction against 

criminals and offenders is a problem and a research avenue for 

human reflection for generations. This, in very distant times and 

in the Middle Ages, sanctions were imposed through the ; 

legislation in force at that time, badly for badly. Research on the 

purpose of sanctions has existed over time until modern times, 

when 

 

its scientists created various justifications for the application 

of sanctions. From the idea of general deterrence and social 

interest to the idea of total justice and the gradation of freedom 

of expression, thus, from the idea of deterrence of the criminal 

for his reform in the future without judgment on the past, 

coming to the idea of social defence that qualifies the offender 

and integrates him into his social environment, raising his 

criminal characteristics so that he becomes respectful and 

sociable.  

The majority of modern legislation and that of Algeria have 

been adapted with the School of Social defence, this modern 

sanction policy was born to establish a principle that promotes 

good behaviour with criminals and integrate them into the social 

environment, within and outside the institution, this operation 

followed the task even after leaving the institution in material 

and psychological terms. 

KeyWords: Outdoor workshops, partial freedom, conditional 

liberation, penal institution, after-care. 



 مقدمة

 
 أ 

 غتَ بؼستطاع،ا شدر دحضها كبؿاكلة منها للحد سعى كشد ابعربية مرت عصور منذ الإنساف عرؼ       

 من أكثر بسادت القساكة، كشدك  بالوحشية تتسم كانت ابعاني على العقاب لتوشيع نتهجةابؼ الأساليب أف

 الردع على العقوبة غرض اشتصر بحيث ابؼرتكبة، ابعربية مع القاسية العقوبة تلك تتوافق لا فأصبحت ذلك

 .ن فقطللآخري عبرة جعلو كالتخويفو ابعاني من كالانتقاـ كالإيلبـ

 إلذ إنسانية حضارة من العقوبات من الغرض تطور لقد ك لعقوبات، ضر يتع فإنو جربية در الف تركب إ إذا

 الدفاع فكرة ظهرت أف إلذ  كالاجتماعية الفلسفية لنظرياتاك  الفكرية تاالتيار  لتطور تبعا أخرل

 كاشعة بؾرد تعد لد التي ابعربية بىص فيما ابؼسؤكلية برمل في العشرين القرف منتصف في الاجتماعي

  .بدفرده ابعاني يتحملها

 نلبحظ ائرم،إذز ابع التشريع بينها من الاجتماعي الدفاع بدبادئ ابغديثة التشريعات معظم أخذت لقد 

 عديدة ىناؾ إجراءات حيث ائية،ز ابع ءاتاالإجر  كشانوف العقوبات شانوف في كاضح تكريس ىناؾ أف

 يتعلق ما الاجتماعي،خصوصا الدفاع حركة بو جاءت ما عم تتناسب ج إ ؽ في عليها منصوص

 ما كىذا ، المجتمع في استعادة مكانتو على كمساعدتو للمجرـ الثقة لإعادة الكفيلة الوسائل عن بالبحث

 الإفراج طلب ﵀اميو أك تسمح للمتهم التي ابعزائية الإجراءات شانوف من 701 ابؼادة من نستنتجو

 رد طلب ببراءتو حكم الذم للمتهم بذيز التي نفسو القانوف من 701ابؼادة  كأيضا التحقيق أثناء ابؼؤشت

 الدفاع حركة بدبادئ تأثرت التي القوانتُ من أيضا ك بو المجتمع ظن سوء من لو بضاية كنشره، الاعتبار

 القانوف ىذا من الأكلذ ابؼادة نصت حيث البحث ىذا بؿور السجوف كىو تنظيم شانوف الاجتماعي،

 الدفاع فكرة على شائمة عقابية سياسة لإرساء كشواعد مبادئ إلذ تكريس القانوف ىذا يهدؼ " لى:ع



 مقدمة

 
 ب 

 الاجتماعي كلإدماج ا التًبية إعادة بواسطة المجتمع بغماية كسيلة العقوبة تطبيق من بذعل التي الاجتماعي

 1للمحبوستُ"

 تعدد فكرة من لباحثوفاك  العقاب ءعلما انتقل الاجتماعي الدفاع حركة كبظهور العشرين القرف ففي

 ما كىذا الإصلبح، فلسفة عن البحث أم العقابية، ابؼعاملة أساليب تعدد فكرة إلذ نظمها ك السجوف

 على يقوـ أف يقضي توجو جديد يستدعي السجوف إصلبح إف" :بقولو ار يفلأك  إدبيونركا ابؼفكر إليو تطرؽ

 2 صابغا" مواطنا يكوف أف من أجل تربيتو يتم خطئو على ابؼخطئ فيو يعاشب الذم الوشت في شاعدة

 كتهذيبو ابؼنحرؼ الشخص إصلبح ىو منها الغرض صبحأك  العقوبة مفهوـ تغتَ العقابي الفكر كبتطور

 اتكفتَ  للجاني الإيلبـ من بفكن شدر أكبر برقيق ىو منها الغرض كاف بعدما المجتمع، في إدماجو كإعادة

 لوظيفة الأىم فالغرض إذف عليو بها ا﵀كوـ للعقوبة إضافية عقوبة بدثابة تعتبر كانت بكو على ذنبو عن

 السلوؾ كبذنيبو تكييفو كإعادة كتأىيلو ابعاني إصلبح ىو ابغديثة ابعنائية للسياسة بالنسبة العقوبة

 .ابؼستقبل في مياالإجر 

 فيو يدخل الذم ابػاص الردع برقق لتيا العقوبات ىذه أىم كمن متعددة أشكاؿ للعقوبة ك

 على فإنو أخطأ إنساف باعتباره ،ا﵀بوس ك .البحث ىذا في يهمنا ما كىو ابغبس، عقوبة ىي ،التأىيل

 يعمل أف للجربية مواجهتو عند المجتمع

                                                   
عادة  السجون تنظيم قانون المتضمن ، 2005 ايرر فب 06 في المؤرخ 05/04: رقم قانون من الأولى المادة أنظر  - 1  وا 

 . 2005 يررافب 13 بتاريخ الصادر ، 12 عدد ر، ج ن،لممحبوسي الاجتماعي الإدماج

 

 عشر، السادسة الدفعة لمقضاء، العميا المدرسة إجازة لنيل مذكرة الجديدة، العقابية المؤسسة دور ،مريم طريباش -  2
  02.ص: 2005/2002 ائر،ز الج 
 



 مقدمة

 
 ج 

 الفرصة تكوف حيث للحرية السالبة العقوبات في أساسية كبصفة العقابي التنفيذ فتًة خلبؿ إصلبحو على

 بتحقيق تسمح كسيلة أضحى ابغرية فسلب ، العقابية ابؼعاملة أساليب ؿخلب من تأىيلو لإعادة متاحة

 من 65 القاعدة تنص الصدد ىذا كفي ،  كإصلبحو عليو ا﵀كوـ تأىيل سهاأر  كعلى العقوبة اضر أغ

 أك بالسجن عليهم ا﵀كوـ معاملة من ابؽدؼ إف " :على السجناء بؼعاملة الدنيا النموذجية القواعد

 على العزبية كإكسابهم العقوبة مدة بذلك تسمح ما بقدر يكوف أف بهب ابغرية من بورمهم بفاثل بتدبتَ

 كبهب العزبية، ىذه إنفاذ على شادرين كجعلهم بجهدىم احتياجاتهم يتدبركا فأك  القانوف ظل في يعيشوا أف

 3 "ابؼسؤكلية حس لديهم كينمي لذكاتهم احتًامهم  يشجع بحيث ابؼعاملة بؽذه بىطط أف

 توافر كجوب أبنها من متطلبات عدة توفر بهب للحرية السالبة للعقوبات العقابي التنفيذ أجل من ك

 ىذه باعتبار كية العقاب ابؼؤسسات مصطلح كىو شسوة أشل لتسمية كفقا أك السجوف كىي للتنفيذ أماكن

 الظاىرة من تمعالمج بضاية في الدكلة عليها تعتمد التي افقر ابؼ أىم إحدل ىي ، العقابية ابؼؤسسات

 جاء الذم السجوف، تنظيم شانوف خلبؿ من يتجلى اكبتَ  اىتماما ئرماابعز  ابؼشرع أكلاىا فقد اميةر الإج

 تًاـحاك  السجن ظركؼ برستُكإصرارا منو على  10/02/1972: في ابؼؤرخ 72/02الأمر  بدوجب

 كإعادة السجوف تنظيم شانوف ابؼتضمن 05/04:رشم بقانوف الأمر ىذا إلغاء إلذ بعأ فيو الإنساف حقوؽ

 أىم أف بقد الإلغاء ىذا خلبؿ من ك 06/02/2005 في ؤرخابؼ.للمحبوستُ الاجتماعي الإدماج

 تبتٍ خلبؿ من ىذا كيظهر ،اجتماعيا ا﵀بوستُ إدماج تربية إعادة ىو ئراابعز  في العقابية السياسة أىداؼ

 من بصلة تتضمن ا﵀بوس، بؽا بىضع ةمتعدد جوانب اتذ الإصلبحية امجالبر  من بؾموعة ابؼشرع
                                                   

  291 :ص ، 2002 مصر، الجديدة، معةالجا دار ،والتطبيق النظرية بين الجنائي اءز الج عمم ،محمد مصطفى أمين -  3
 



 مقدمة

 
 د 

 جتماعيةاك  صحية كرعاية كتهذيب كتعليم تشغيل من العقابية ابؼؤسسة داخل بغقوؽاك  الضمانات

 كتدربهي، بـتلط كنظاـ كانفرادم بصاعي نظاـ إلذ الاحتباس نظاـ شسم الإطار ىذا في كأيضا كنفسية،

 ك التصنيف كىو بسهيدمراء بإج القياـ بهب هامن ابؼرجو الغرض لأنظمةاك  الأساليب ىذه برقق كلكي

 العقابية ابؼعاملة أساليب تعديل بيكن فإنو العقابية ابؼؤسسة داخل العقوبة من فتًة ا﵀بوس بيضي أف بعد

 عليو ابؼطبق العقابي العلبج طرؽ مع بذاكبها كمدل إليها كصل التي التحسن درجة مع يتماشى بدا

 كنظاـ النصفية بغريةاك  ابػارجية الورشات نظاـ كىي العقابية ابؼؤسسات خارج تطبق أنظمة من كيستفيد

 كاف فإذا ابغد، ىذا عند يتوشف لاك  للعقوبة، ابؼؤشت التوشيف كنظاـ ابؼشركطفراج لإاك  ابػركج إجازة

 عن اجر الإف بعد يستقر حتى تدعيم إلذ بوتاج فإنو العقابية ابؼؤسسة داخل برقق شد كالإصلبح التأىيل

 ىذا لاختيار بنا دفعت التي الأسباب من ك.عنو ابؼفرج للمحبوس اللبحقة بالرعاية يعرؼ ما كىو بوسا﵀

 في مطبقة ىي كىل ، في ابعزائر ابؼتبعة ا﵀بوستُ معاملة أساليب على أكثر التعرؼ في الرغبة ىو ابؼوضوع

 ابؼؤسسات اكتظاظ ك العود ظاىرة انتشار بسبب أيضا ك كرؽ، على حبر بؾرد أهما أـ الواشع أرض

 .القانوف عن بابػارجتُ العقابية

 :ىي ابؼوضوع ىذا بؼعابعة منها انطلقنا التي فالإشكالية ذلك على بناء ك

  مامدى نجاعة اساليب اعادة الادماج ؟
 كعليو نطرح التساؤلات الفرعية كما يلي:

  ؟عادة الإدماجالأساليب التي تنتهجها السياسة العقابية ابعزائرية لإفيما تتمثل  -
 ؟ لإعادة الإدماج كالتأىيلماىو ابؼفهوـ الواسع  -
 ؟فيما تتمثل أىداؼ إعادة الإدماج كالتأىيل للمحبوستُ -
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 ق 

 أسباب إختيار الموضوع: -1
ابؼواضيع التي تعود على المجتمع إحدل أىم  إعادة الإدماج للمحبوستُإذ تعتبر  :دوافع موضوعية -

 بالإبهاب.
 ليكوف نقطة بداية لدراسة أخرل.ا في التطرؽ بؽذا ابؼوضوع نفتكمن رغبت :ذاتية وافع د -
 الهدف من الدراسة: -2

ابؽدؼ الأساسي من ىذه الدراسة ىو دراسة ابؼبادئ التي يقوـ عليها نظاـ إصلبح ا﵀بوس في 
لأساليب التي ابعزائر، من خلبؿ معرفة الأجهزة ابؼستحدثة ابؼسخرة لإبقاح ىذه العملية، كتبياف كبرليل ا

 تبناىا في أدائو بؼهامو من حيث نوعيتها كفعاليتها، كمرجعية النصوص القانونية كالتنظيمية التي يعتمدىا.
 أىمية الدراسة:  -3

التطرؽ بؽذا ابؼوضوع أصبح مطلبا علميا في ظل الإىتماـ ابؼتزايد برعاية السجناء كمدخل من 
 مداخل كشاية المجتمع من ابعرائم.

 ت الدراسة:صعوبا -4
 شلة ابؼراجع التي تهتم بهذا ابؼوضوع. -
لبلوغ  عدـ التمكن من إعداد بحث ميداني بفا جعل دراستنا ناشصة من ىذا ابعانب الذم نراه ضركريا -

  البحث ىدفو ابؼنشود.
 منهج الدراسة :  -5

ي استعماؿ تصنف ىذه الدراسة ضمن الدراسات الوصفية كذلك لطبيعة ابؼوضوع ابؼطركح الذم يقتض
ابؼنهج الوصفي، كىو "بؾموعة من الإجراءات كابػطوات الدشيقة ابؼتباينة من أجل الوصوؿ إلذ نتيجة، 
ككذا إخضاع الباحث لنشاطو البحثي من أجل تنظيم دشيق في شكل خطوات معلومة بودد فيها مساره 

 .من حيث نقطة الانطلبؽ كخطة الستَ كنقطة الوصوؿ
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 الطرق المعتمدة لإعادة تأىيل المحبوسين من أجل الإنخراط في المجتمعالمبحث الأول : 
 الضرر بؿور يتوشف فعليو عموما، ابعربية كشوع تلي التي ابؼراحل أىم العقابي التنفيذ بدء يعد

 مرة لمجرـا إعادة في النجاح كمدل جهة، من بالعدالة الشعور كارضاء ابعربية عن الناشئ الاجتماعي
 ابعهود من العديد ، كعليو ابؼؤسسة العقابية بذلتأخرل جهة من نافع كعضو المجتمع حظتَة إلذ أخرل

 التًبية إعادة بأساليب الارتقاء أجل من للحرية السالبة العقوبات فيو تنفذ التي الأماكن لإصلبح
 .كالإدماج

 التشغيل داخل المؤسسة العقابيةالمطلب الأول: 
 أغراض التشغيلل: الفرع الأو 
يساىم بشكل كبتَ كإبهابي في برستُ كضعية ا﵀كوـ عليهم داخل ابؼؤسسات العقابية  العملإف 

 ابؼتواجدين بها.
 أولا: إعادة تأىيل وتربية المحكوم عليو 

يرفع من معنوياتو لأنو يكوف بعيدا عن التفكتَ في البطالة كيبعده عن الإضطراب العقلي كالنفسي،  -
ن التوتر الشديد الذم بيكن أف ينتابو داخل ابؼؤسسة العقابية الناتج عن العزلة كشلة ابغركة كذلك كيقلل م

 1بدلؤ فراغو.
يساعده في إتقاف ابؼهنة التي كاف يزاكبؽا شبل دخولو السجن، أك يتعلم مهنة جديدة، بفا يسمح لو  -

 بالعيش الشريف بعد الإفراج عنو.
 2أجره الذم شد بيكنو من سد حاجياتو. يسمح لو بجمع كإدخار جزء من -
 
 

                                                   
، مذكرة لنيل ابؼاجستتَ في العلوـ القانونية، جامعة ابغاج بػضر، باتنة، الإشراف القضائي على الجزء الجنائي في التشريع الجزائريبوخالفة فيصل،   -1

 .72، ص 2010/2012
 .192نية، ص ، الطبعة الثاأصول علم الإجرام والعقابعلي عبد القادر القهوجي،  - 2
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 ثانيا: زيادة كمية الإنتاج
ىو ما يعرؼ بابؽدؼ الإشتصادم بحيث تستفيد الدكلة منو لتسديد جزء من نفقات إشامة 
ا﵀بوستُ في ابؼؤسسات العقابية مدة تنفيذ العقوبة السالبة للحرية، كيتم ببيع ما أنتجو ا﵀بوستُ في 

ذم يساعد ابؼؤسسة العقابية على تغطية بعض نفقاتها، كلكن بهب أف يكوف إصلبح بـتلف ابؼيادين كال
 كتأىيل ا﵀بوستُ ىو ابؽدؼ الرئيسي الأكؿ كأف لايطغى عليو ابؽدؼ الإشتصادم.

 ثالثا: حفظ النظام داخل المؤسسة العقابية
كر في سلب حريتو فلب يتم تشغيل كشت فراغ ا﵀كوـ عليو بالعمل في ابؼؤسسة العقابية كبهعلو لا يف

يتمرد على نظاـ ابؼؤسسة بل يغرس في نفسو حب النظاـ كاحتًاـ شوانتُ ابؼؤسسة، ففي القانوف ابعزائرم 
تقوـ اللجنة بتطبيق العقوبات بتنظيم العمل ابػاص بإعادة تربية ا﵀بوستُ داخل ابؼؤسسة العقابية فتحدد 

راعي في ذلك شواعد حفظ النظاـ كأمن ابؼؤسسة كىذا طرؽ العمل فيها كتسهر على تطبيقها، كلابد أف ت
 من شانوف تنظيم السجوف.  96طبقا للمادة 

 الفرع الثاني: شروط التشغيل
 بهب أف تتوفر شركط معينة في العمل العقابي كىي أربعة شركط نذكرىا كما يلي:

 أولا: أن يكون متنوعا
تمكن ا﵀كوـ عليو من اختيار العمل الذم بدعتٌ تعدد أشكاؿ الأعماؿ الزراعية كالصناعية بحيث ي

يرغب فيو، كالذم يتماشى كيتفق شدراتو مع مراعاة إمكانية استبدالو بنوع آخر في حالة عدـ ملبئمتو مع 
 شدراتو حتى يتحقق غرض التأىيل.

 ثانيا: أن يكون مماثلا للعمل الحر
ر خارجها، على أف تكوف ابؼماثلة من أف يكوف العمل داخل ابؼؤسسة العقابية بفاثل أك يقارب العمل ابغ

من شانوف تنظيم السجوف " يستفيد ا﵀بوس ابؼعتُ للقياـ  160كطبقا للمادة  ،1حيث النوع كالوسائل

                                                   
 .418، ص 2009، الطبعة الأكلذ، دار كائل للنشر كالتوزيع، الأردف، أصول علمي للإجرام والعقاببؿمد عبد ا﵁ الوريكات،   - 1
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بعمل أك خدمة من أحكاـ تشريع العمل كابغماية الإجتماعية، ما لد يكن ذلك متعارضا مع كضعو  
 كمحبوس". 

 ثالثا: أن يكون منتجا
ج يؤدم با﵀كوـ عليو إلذ التعلق بو كالإشباؿ عليو داخل ابؼؤسسة كخارجها عند إف العمل ابؼنت

إندماجو في ابغياة ابؼهنية ابغرة، خاصة إذا شيم السجتُ شيمة العمل الذم يقوـ بو، فإذا بؼس ابؼسجوف 
فعو للتمسك بشرات عملو كبؾهوده فإف ذلك يرفع من الركح ابؼعنوية كيزيد احتًامو لنفسو كثقتو فيها بفا يد

بو كابغرص عليو بعد الإفراج، كىكذا يلعب ابؼنتج دكرا في التأىيل، أما إذا كاف العمل غتَ منتج فإف 
 نتائجو تكوف عكسية على ا﵀كوـ عليو فلب برقق تأىيلو. 

 رابعا: أن يكون العمل بمقابل مالي
جدؿ شانوني بؽذا ابؼقابل، ىل  ىو أف يتلقى ا﵀كوـ عليو أجرا مقابل العمل الذم أبقزه إلا أنو أثار

ا﵀بوس كتشجيع على ما بذلو في  ىو أجر أـ مكافئة فابؼشرع ابعزائرم اعتبره مكافئة كليس أجرا يتلقاه
  إبقاز عملو بصورة كاملة، باعتبار العمل ىو الوسيلة الرئيسية لإعادة تربية ا﵀بوستُ.

 المطلب الثاني: التعليم
 ي إصلاح وتأىيل المحبوسين الفرع الأول: دور التعليم ف

كتشجيع  ،التكفل النفسي كالإجتماعي كالتًبوم  تقدنً على جوفالس مؤسسات دكر وشفلا يت
 وشدرات من كالرفع ،برستُ مستواه الثقافي كالتعليمي لذإ تسعى ما بقدر مهنة اكتسابالفرد ا﵀بوس على 

 1الفكرية، ىذا من خلبؿ النشاط التعليمي.
ا﵀كوـ عليو عنصرا جوىريا من عناصر البرنامج الإصلبحي، كينظر إلذ التعليم في  كما يعتبر تعليم

ابؼؤسسات العقابية كأداة ينبغي أف بستد كظيفتها لتشمل بصيع ميادين ابغياة، أم يسعى إلذ إعادة بناء 
على ابعهل درجة كبتَة في القضاء شخصية ا﵀كوـ عليو كابذاىاتو كشدراتو كنضوجو، كما يساىم التعليم ب

                                                   
، بزصص علم الإجتماع الإبكراؼ السجون في الجزائر نظرة على عملية  التأىيل كما خبرىا السجناء دراسة ميدانية ظامنمصطفى شريك،   - 1

 .106، ص 2010/2011ربية، جامعة باجي بـتار عنابة، كلية اآدداب كالعلوـ الإنسانية كالإجتماعية، شسم علم الإجتماع، كابع
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الذم يعتبر من العوامل ا﵀فزة على ارتكاب السلوؾ الإجرامي، كما يساعد ا﵀بوس الذم يتلقى نصيبا 
أكفر منو على تهيئة السبيل أمامو لعمل شريف في المجتمع بعد الإفراج عنو، تعد القراءة كالإطلبع من أىم 

 من تبادؿ ابػتَات كابؼهارات الإجرامية الوسائل الناجحة لشغل كشت فراغ ا﵀بوس بطريقة مفيدة، بدلا
    1 أساكرىا.داخل بتُ السجناء كارتكاب جرائم أخرل 

في يساىم بعد خركجو  المجتمعإف تأىيل السجتُ كتدريبو على احتًاـ النظم كالقوانتُ كعادات 
كتكوينهم كما أف تدريبهم كيسهل تأشلمو كالتكيف معو  بعد اندماجو فيو   ،اندماجو فيو بصفة طبيعية

، المجتمعكبالتالر يساىم في إبعاده مؤشتا عن  ،ةكفاءتهم ابؼنهي على بعض ابغرؼ كابؼهن يساىم في رفع
 2ة.ككشائي تنموية كبالتالر فتأىيل السجتُ بوقق أىدافا تربوية ،لإجراميةكبهذا يقلل من خطورتهم ا

لتعليم العاـ كالتقتٍ كفقا دركس في ا على تنظيم 94في مادتو  05/04كفي ىذا الإطار نص شانوف 
للبرامج ابؼتعددة ربظيا لفائدة ابؼساجتُ كبً تسجيد ذلك بإبراـ اتفاشية بتُ إدارة السجوف ككزارة التًبية 

 الوطنية.  
 الفرع الثاني: وسائل التعليم

 المحاضرات: و الدروس إلقاء( 1
ربظيا من طرؼ كزارة كيتم ذلك حسب ابؼستول التعليمي للمساجتُ ككفقا للبرامج ابؼعتمدة 

التًبية، إذ يتلقى الأميوف مبادئ القراءة كالكتابة كابغساب في حتُ يتم تنظيم تدريس من بوسن القراءة 
كالكتابة تبعا بؼستواىم كفي حدكد الإمكانيات ابؼتاحة بابؼؤسسة العقابية، على أف تتضمن ىذه الدركس 

تفاىم كالغقناع العلمي كذلك بغرض استئصاؿ كا﵀اضرات مناششات ىادئة تنمي في ا﵀بوس ركح ال
 العنف من نفسو. 

 
 

                                                   
، مذكرة لنيل شهادة ابؼاجستتَ في القانوف ابعنائي الآليات والأساليب المستحدثة لإعادة التربية والإدماج الإجتماعي للمحبوسينكلب بمر أبظاء،   - 1

 . 112، ص 2011/2012، كلية ابغقوؽ بن عكنوف، 1ابعنائية، جامعة ابعزائر كالعلوـ 
 .43، ص 2003الرياض،  دور إدارة السجون في تأىيل السجناء من وجهة العاملين بو،بن عبد الرشيدم علي،  - 2
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 ( توزيع الجرائد والمجلات والكتب:2
حرصا من ابؼشرع ابعزائرم على بقاء الغتصاؿ ابؼستمر للمساجتُ بالعالد ابػارجي، نص في ابؼادة 

من الوسائل على حق ابؼساجتُ في الاطلبع على ابعرائد كالمجلبت باعتبارىا  05/04من شانوف  92
التي تثتَ الواشع ابؼعاش كطنيا كدكليا من نواحي بـتلفة إشتصادية، إجتماعية، ثقافية، كرياضية، كما تساىم 
ىذه ابعرائد كالمجلبت في ترفيو كتسلية ابؼساجتُ غذ كثتَا ما تتضمن شصص كحكايات كنكت مسلية 

 كالعاب تنمي الذكاء.
بية تساىم في تعليم ابؼساجتُ كإعادة تربيتهم من كما إف إنشاء مكتبة داخل ابؼؤسسات العقا

 1خلبؿ نوعية الكتب كابؼؤلفات كالتي بهب أف تستجيب لاىداؼ عملية إعادة التأىيل الإجتماعي.
 الفرع الثالث: التهذيب

يراد بالتهذيب تعديل القيم الإجتماعية غتَ السوية التي لا بزتلف مع شيم كمبادئ المجتمع كإحلبؿ شيم 
بؿلها، كيقتضي ذلك أف بللق لدل نزيل ابؼؤسسات العقابية إرادة ابؼشاركة في ابغياة الإجتماعية مقبولة 

على الوجو الذم بردده القيم كالنظم التي بركمها، كأغراض التهذيب لا تقتصر على تقونً السلوؾ 
 2ؤسسة نوعاف: الطاىرم للنزيل كغنما تتجاكز ذلك لتصل إلذ نفسيتو لتخلق لديو الإرادة كالتهذيب بابؼ

 التهذيب الديني داخل المؤسسة العقابية: -أ
تتم عملية التهذيب الديتٍ بتقسيم ابؼساجتُ إلذ بؾموعات بؿددة العدد كبىصص لكل بؾموعة 
كشت معتُ كبؿدد للئستماع إلذ النصائح كالإرشادات الدينية في بـتلف ابؼواضيع سواء ما تعلق بعلبشة 

و نفسو أك غتَه كحثهم على ضركرة الإتصاؿ برجاؿ الدين كأصحاب الفرد بخالقو أك كاجباتو بك
 3الإختصاص في الشؤكف الدينية. 

 

                                                   
1

 221، ص0222ع،رجب علي حسين، " تنفيذ العقوبات السالبة للحزية دراسة مقارنة" دار املناهج للنشز والتوسي - 
 .33، ص 2001، الطبعة الأكلذ، الرياض، البرامج التعليمية في المؤسسات الإصلاحيةسعود بن ضحياف الضحياف،   - 2
، بحث مقدـ  لنيل شهادة ابؼاجستتَ في العلوـ القانونية ، بزصص علم التدابير الإحترازية وتأثيرىا على الظاىرة الإجراميةنور ابؽدل بؿمودم،   - 3

 . 164، ص 2010/2011جراـ كعلم العقاب، كلية ابغقوؽ كالعلوـ السياسية، كلية ابغقوؽ، جامعة ابغاج بػضر باتنة، الإ
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 التهذيب الخلقي داخل المؤسسات العقابية: -ب
يتمثل التهذيب ابػلقي في غرس كتنمية القيم ابػلقية في نفس ابؼسجوف فيتشبع بدكارـ الأخلبؽ، 

التًبية كعلم النفس كعلم العقاب عن طريق الإنفراد، كبرليل إذ يقوـ بهذا الدكر فريق متخصص في علم 
 1شخصيتو كنفسيتو كبؿاكلة معرفة الأسباب التي دفعتو للئجراـ كإبهاد ابغلوؿ ابؼناسبة.

 المطلب الثالث: الرعاية الصحية
ينصرؼ مدلوؿ الرعاية الصحية إلذ الإىتماـ بصحة النزلاء كالعمل من أجل ا﵀افظة على النظافة 

لتي تشمل أبنية ابؼؤسسات العقابية كالنظافة الشخصية للنزيل كالإعتناء بنظافة الكساء كالفراش بالإضافة ا
إلذ ذلك ىناؾ ضركرة للئىتماـ بنوعية الغذاء ككجوب بفارسة الرياضة البدنية اليومية، كبفا لا شك فيو أف 

حي في ابؼؤسسة توشي إصابة ا﵀كوـ أبنية ىذه ابؼستلزمات الصحية تكمن في ا﵀افظة على ابؼستول الص
عليو بدرض كتفادم إنتشار الأمراض ابؼعدية، بٍ ىي تساند العلبج الطبي باعتبار أف بقاحو يقتضي ظركفا 
صحية يطبق فيها، كىي في النهاية تكفل أف تنفذ العقوبة في ظركؼ إنسانية تتضائل فيها من الناحية 

ىذه ابؼستلزمات ىو كجوب إبزاذ تدابتَ بفاثلة بؼا تتخذه الدكلة  الصحية ابؼخاطر، كابؼبدأ ابؼقرر في شأف
 2في المجتمع.

 الفرع الأول: أغراض الرعاية الصحية
 لذ بصلة أغراض لعل من أبنها ىي:إدؼ الرعاية الصحية ته
ثناء أبغماية النزلاء من الأمراض  ف عدـ ابزاذ الاجراءات الضركريةإ الوقاية الصحية العامة: -1
أما بصفة مؤشتة  ليوإفراد المجتمع عند عودتهم ألذ انتشار الأمراض بينهم بٍ بتُ م بابؼؤسسة يؤدم إيداعهإ

كالسبب في ذلك ىو أف النزيل لا تنقطع صلتو بالمجتمع  ك بصفة دائمة بعد الإفراج عنهمأأثناء الإجازة، 
 .وأثناء كجوده في ابؼؤسسة العقابية كمن بٍ عودتو للمجتمع بعد الإفراج عن

                                                   
، شهادة  مقدمة  لنيل شهادة ابؼاجستتَ في العلوـ القانونية،  الإشراف القضائي على تطبيق الجزاء الجنائي في التشريع الجزائريفيصل بوخالفة،   - 1

 .68، ص 2011/2012راـ كعلم العقاب، كلية ابغقوؽ كالعلوـ السياسية، كلية ابغقوؽ، جامعة ابغاج بػضر باتنة، بزصص علم الإج
 .12ص ،1967 القاىرة، العربية،  النهضة دار ،علم العقاب ،د. محمود نجيب حسني - 2
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لذ ابعربية إىو منع ا﵀كوـ عليو من العودة  ليها العقوبةإمن الأغراض التي تهدؼ  المنع الخاص:  -2
نفيذ العقابي، ذلك ثناء التأـ عليو الرعاية الصحية الضركرية مرة ثانية كيتحقق ذلك من خلبؿ تلقي ا﵀كو 

يداع في ابؼؤسسات ذىنهم بأف الإ بسبب ما يتبادر إلذفراج عنو تمع عند الإفراد المجألكي لا بىشاه 
لذ تدىور صحة النزلاء كبهعلهم فريسة للؤمراض ابؼختلفة، كمن ناحية أخرل أف عدـ سلبمة إيؤدم 

ف كاف صغتَ السن أك فشلو في مزاكلة إلذ فشلو في الدراسة إج عنو من الوجهة الصحية شد يؤدم ابؼفر 
لذ إضارة كثتَا بفا تدفعو مرة أخرل  واىر اجتماعيةأعمالو بفا شد يدفعو الذ التشرد اك البطالة كىي ظ

 ابعربية .
كتشاؼ عوامل السلوؾ الإجرامي أف إثبتت الدراسات كالأبحاث بصدد أ التهذيب والتأىيل: -3

لذ المجتمع  إده للعودة عداإكحينئذ فإف تأىيل ا﵀كوـ عليو ك ابؼرض شد يكوف من العوامل ابؼهيئة للجربية 
 ،القانوف يتطلب بحكم الضركرة علبجو من تلك الأمراض التي ساعدت على ابكرافوكمواطن صالح بوتـً 

لذ حد كبتَ بسلبمة العقل كالتفكتَ الذم يساعد بدكره على إف سلبمة البدف مرتبطة ألذ جانب إىذا 
 1. ابتعاد الفرد عن أكجو السلوؾ غتَ ابؼشركع

ضحا في حياة ا﵀كوـ عليو لأف تقييد كمن ناحية أخرل أف الايداع في ابؼؤسسة بودث تغيتَا كا
ا﵀كوـ عليو كالالتزاـ بقواعد معينة في ابغياة اليومية كالابتعاد عن الأسرة كالمجتمع بوجو عاـ كل ذلك شد 

خر كىو ما كشت آديؤثر في شخصية ا﵀كوـ عليو تأثتَا يبدك في صورة اضطرابات كشلق نفسي يعتًيو من 
لذ تطور إا سليما في الوشت ابؼناسب سيؤدم  يتلقى النزيل علبجف لدإف (يسمى ب )صدمات السجوف

 .لذ الاضطرابات ابؼرضيةإابغالة بفا شد يصل 
 
 
 

                                                   
 opcit. p. 173 Fuller ،295ص  1984  ،بتَكت ،نشرالدار ابعامعية للطباعة كال ،علم الإجرام والعقاب ،علي عبد القادر القهوجي .د - 1
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 الفرع الثاني: أساليب الرعاية الصحية
بنية ألذ إمتعددة، كبيكن ردىا بصفة بؾملة  ف أساليب الرعاية الصحية داخل ابؼؤسسات العقابيةإ

 لرياضة البدنية .ابؼؤسسات كالنظافة كالغذاء كا
لد تعد ابؼؤسسة مكانا للتعذيب بل أصبحت في ظل السياسة العقابية أبنية المؤسسات العقابية:  (1

بعاده إك أعداـ ابعاني إف لد تتطلب إف مصلحة المجتمع إتهذيب، فابغديثة مكانا للرعاية كالتأىيل كال
ن الوجهة البدنية كالنفسية، كشد لعقوبة سليما مليها بعد انتهاء فتًة اإف يعود أبصفة همائية فأهما تستوجب 

ف التأخر في فن بناء السجوف يعد من العوامل الرئيسية أالفيدرالر للسجوف في أمريكا على كد ابؼكتب أ
ىذا كشد كاف بناء السجوف شدبيا يتم كفقا بؼا بوقق  التي تؤخر برامج الإصلبح كشد بروؿ دكف بقاحها

عزلو عن المجتمع، لكن بعد توجو السياسة العقابية بكو ضركرة العمل على التحفظ على ا﵀كوـ عليو ك 
اصلبح النزلاء كتقوبيهم بدأ انشاء السجوف يتم كفقا لأسس جديدة تتفق مع أغراض السياسة العقابية 

، في لندف حلقة دراسية ناششت ابؼشاكل ابؼتعلقة بأبنية 1961 ابغديثة كفي ىذا المجاؿ فقد عقد عاـ
 .السجوف

كبناء على ما تقدـ بهب أف تتوافر في اماكن تنفيذ العقوبة كافة مقومات ابغياة الصحية السليمة 
زدحاـ الذم يؤدم إلذ انتشار الأمراض كصعوبة ا﵀افظة ضاءة كبذنب الإعتناء بالتهوية ابعيدة كالإمن الإ

يم أبنية السجوف نشغل ابؼهتموف في علم العقاب بدوضوع تصمإبؽذا  ،على النظافة من جهة أخرل
التي بهب أف تكوف كاسعة كتتضمن التقسيم الذ اماكن متعددة منها ابؼخصصة للنوـ كشاعات  1ابغديثة 

الطعاـ ك أخرل للمحاضرات التعليمية كالتهذيبية بالاضافة الذ كجود ابغمامات كابؼرافق الصحية كساحة 
 2.النزلاء من شبل معارفهمبؼمارسة التدريبات الرياضية كبزصيص مكاف للمقابلة كزيارة 

بنية أىتماـ بالرعاية الصحية في لذ الإإعد من بؾموعة شواعد ابغد الأدنى ىذا كشد اشارت ثلبثة شوا
)بهب أف تتوفر في أبنية ابؼؤسسات العقابية  :( على أنو10ابؼؤسسات العقابية حيث نصت القاعدة )

                                                   
 .38ص  ،1970، بغداد ، بية للدفاع الاجتماعي ضد ابعربيةابؼنظمة العر  ، صلاحيواميم الحديثو لأبنية المؤسسات الإالتص ،كلبرنس ليتشفيلد - 1
 .16ص ،1971 ،بغداد ،ةمضد الجري عربية للدفاع الاجتماعيتصاميم السجون والإصلاح القضائي المنظمة ال ،جوف مادج  - 2
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صصة للنوـ كل الشركط الصحية مع مراعاة ماكن ابؼخدمها النزلاء كعلى الأخص بصيع الأالتي يستخ
 حالة الطقس كخاصة فيما يتعلق بكمية ابؽواء كالسطح الأدنى كالاضاءة ك التدفئة كالتهوية(.

 ك تشغيلهم:أشامة ابؼسجونتُ إماكن أبهب أف تتوفر في بصيع  :( على أنو11ونصت القاعدة )
ف يكوف أراءة كالعمل في الضوء الطبيعي، ك قأف تكوف النوافذ من الاتساع بحيث يستطيع النزلاء ال -1

 .كضعها بحيث تسمح بدخوؿ ابؽواء النقي سواء أكانت ىناؾ تهوية صناعية أـ لد تكن
 من القراءة كالعمل دكف أف تضر ضاءة الصناعية كافية بحيث بسكن ابؼسجونتُف تكوف الإأبهب  -2
 بصارىم(.أ

دكرات ابؼياه الصحية كافية بحيث بسكن كل ف تكوف أ)بهب  :( على أنو12كما بينت القاعدة )
 مسجوف من شضاء حاجتو في الوشت ابؼناسب بطريقة نظيفة كلائقة( .

مراض عدة أفعدـ توافرىا يساعد على انتشار  تعد النظافة من القواعد الصحية ابعوىرية النظافة: -2
ابؼؤسسة العقابية الاىتماـ حدل الوسائل الإنتشار الأمراض كتشمل النظافة داخل إلذلك تعد النظافة 

 بالنواحي التالية :
بهب على ادارة ابؼؤسسة العقابية الاىتماـ بنظافة كافة اجزاء ابؼؤسسة قسام المؤسسات العقابية: أ -أ

عن طريق التفتيش ابؼستمر كالعمل على ا﵀افظة على النظافة بالنسبة للبشساـ ابؼختلفة خاصة ابؼرافق 
 الصحية كابؼطبخ .

( من مجموعة قواعد الحد الأدني على ىذه الناحية ونصت على 14دت القاعدة )وقد أك
جزاء ابؼؤسسسة التي يشغلها ابؼسجونوف عادة من حيث صيانتها أ)بهب العناية الكاملة بجميع  :أنو

بؼشرع العراشي ىذا ابعانب فخصو ا ىكما راع  ،صيانة سليمة كا﵀افظة على نظافتها التامة طواؿ الوشت
كجبت توفتَ الشركط أالاجتماعي التي كلا( من شانوف ابؼؤسسة العامة للبصلبح أ/32ـ ـ )حكاأب

عماؿ النظافة أتهوية كالاضاءة. كيتولذ القياـ بشساـ الإصلبح من حيث النظافة كالتكييف كالأالصحية في 
  .سسةشراؼ فعاؿ كرشابة حازمة يباشرىا العاملوف في ابؼؤ إ﵀كوـ عليهم ابؼخصصتُ لذلك برت ا
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يل بؼتابعة مكانيات الضركرية للنز توفتَ ابؼستلزمات كالإيلزـ على ابؼؤسسة النظافة الشخصية:  -ب
صابة بالأمراض كتشمل نظافة جسده نظافة الشخصية للنزيل تقيو من الإف الأالنظافة البدنية حيث 

 .كضركرة استحمامو بصورة دكرية طيلة فتًة مكوثو داخل ابؼؤسسة العقابية
ىتمام بالصحة على ضرورة الإ ى( من مجموعة قواعد الحد الأدن13)صت القاعدة وقد ن

ف تكوف ابغمامات من الكفاية بحيث بسكن كل مسجوف من أ)بهب  :الشخصية للنزيل حيث بينت أنو
الاستحماـ بدياه في درجة حرارة مناسبة للطقس كذلك بقدر ما تتطلبو مقتضيات الصحة العامة حسب 

 1(. ابعغرافي على أف يكوف الاستحماـ مرة على الأشل كل اسبوع في الطقس ابؼعتدؿالفصل كابؼوشع 
كلذلك  )بهب اف يلزـ ابؼسجونوف بدراعاة النظافة الشخصية :لى أنوإ( 15كما اشارت القاعدة )

 دكات الزينة اللبزمة للمحافظة على صحتهم كنظافتهم(.أبهب أف يزكدكا بابؼياه كب
( إلى ضرورة الاىتمام بالشعر واللحية وتمكين الرجال من 16كذلك أشارت القاعدة )

حتًامهم إحتفاظ بن الظهور بدظهر لائق كالإ)لكي يتمكن ابؼسجونوف م :الحلاقة باستمرار وبينت أنو
ف بيكن الرجاؿ منهم من ألعناية السليمة بالشعر كاللحية ك ف توفر الإمكانات اللبزمة لألأنفسهم بهب 

 نتظاـ(.إابغلبشة ب
لزاـ النزلاء بارتداء ملببس إب ية في معظم دكؿ العالدالعقاب ابؼؤسسات تقوـ: والفراش الكساء نظافة ۔ج

لا فئات معينة من النزلاء كفقا بؼا بردده تعليمات ابؼؤسسة إة برددىا ابؼؤسسة كلا يعفى منها معين
لتزـ بو النزيل لأهما تعمل كتشتًط تناسب ابؼلببس مع الظركؼ ابؼناخية كبزتلف طبقا لنوع العمل الذم ي

على بث ركح النظاـ لديهم كتعد عقبة بروؿ دكف ابؽرب لسهولة التعرؼ عليو حينما يكوف مرتديا ىذه 
ؿ على ابؼظهر اللبئق كالاحتفاظ كىذه ابؼلببس بهب أف تكوف نظيفة كتغسل باستمرار لأهما تد ابؼلببس

 .حتًاـ النزلاء لأنفسهمإب

                                                   
1

( من شانوف السجوف ابعزائرم على كافة العاملتُ داخل ابؼؤسسة العقابية الاىتماـ بنظافة ا﵀بوستُ كأماكن حبسهم  41في ىذا ابػصوص أكجبت ـ ) - 
ضركرة استحماـ النزيل مرة في الأسبوع.  ( من شانوف السجوف الكويتي التي نصت على71( من نظاـ السجوف السورم، كـ )87كما نصت على ذلك ـ )

( من شانوف تنظيم السجوف اللبناني على كجوب الاستحماـ مرتتُ على الأشل في فصل الشتاء كثلبث مرات في الفصوؿ الأخرل 109بينما نصت ـ )
 .( من اللبئحة الداخلية للسجوف في مصر على ضركرة توفتَ مستلزمات النظافة البدنية45كأكدت ـ )
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لنظافة الملابس  ى( من مجموعة قواعد الحد الأدن18و 17وقد خصصت القاعدتين )
ف يزكد أح لو بارتداء ملببسو ابػاصة بهب )كل مسجوف مصر ( على أنو: 17حيث نصت القاعدة )

حالة  ف لا تكوف ىذه ابؼلببس بأيةأكبهب  ،بكساء مناسب للطقس ككاؼ للمحافظة على صحتو
ف تكوف بحالة جيدة كبهب تغيتَ أابؼلببس نظيفة ك ف تكوف بصيع أك ابؼهانة كبهب أمشعرة لو بابؼذلة 

ابؼلببس الداخلية كغسلها دكريا كبانتظاـ بالقدر الكافي للمحافظة على الصحة العامة كبهب في 
ابؼناسبات الاستثنائية كلما يصرح للمسجوف بابػركج من السجن لغرض ربظي أف يؤذف لو بارتداء 

 (.ملببسو ابػاصة اك ملببس غتَ ملفتو للنظر
جب ذا بظح للمسجونتُ بارتداء ملببسهم الشخصية فيإ)لى أنو: إ( 18شارت القاعدة )أكما 

،  جراءات اللبزمة الضماف نظافة ىذه ابؼلببس كصلبحيتها للبستعماؿ(عند شبوبؽم في السجن ابزاذ الإ
ابؼستمرة عن  كفيما بىص نظافة الفراش فأنو بهب على إدارة ابؼؤسسة العقابية العمل على ضماف نظافتها

 .طريق غسلها كا﵀افظة على حالتها ابعيدة
ك القومي بهب أف يكوف لكل مسجوف سرير أ)مع مراعاة العرؼ ا﵀لي  :( أنو19وقد بينت القاعدة )

مستقل كفراش كأغطية كافية عند صرفها مع ا﵀افظة على حالتها ابعيدة كتغيتَىا بكيفية تتضمن 
 1نظافتها(.

صابة الفرد إنقص التغذية بسبب  فأحتياجات ابعوىرية للئنساف، ك غذاء من الإيعد ال الغذاء: -3
بأمراض بـتلفة عضوية كنفسية بفا يعجز الفرد عن القياـ بواجباتو ابؼختلفة في المجتمع لذلك فأف برامج 

ة انالتأىيل لا بهوز اف تغفل ىذا العامل لأرتباطو الوثيق بابغالة الصحية للمحكوـ عليو حيث أف صي
ف الاىتماـ بالغذاء أىذا ك  ،تأىيلهم بغذاء ذم شيمة صحية كاملة إمكانيات ا﵀كوـ عليهم ضماف

كشات بؿددة يغرس في أف تناكؿ الطعاـ بنظاـ معتُ كفي لذ عدة أمور منها التًكيز على التأىيل لأإيهدؼ 

                                                   
1

كالنصوص التنظيمية املتخذة لتطبيقو"، دار ابؽدل للطباعة كالنشر،  ريك الطاىر، "فلسفة النظاـ العقابي في ابعزائر كحقوؽ السجتُ على ضوء القواعد الدكلية كالتشريع ابعزائرب 
 46، ص2009ابعزائر،
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عليهم كيساىم في سيادة النزلاء عادات حسنة بدا يعد نوعا من التهذيب كأف الاىتماـ بو يرضي ا﵀كوـ 
 .لذ التمردإبو مدعاة لتذمرىم كشد يؤدم بهم  النظاـ في ابؼؤسسة، في حتُ أف اغفاؿ العناية

كما أف الاىتماـ بنوعية الغذاء كاشتمالو على كافة العناصر الغذائية اللبزمة للجسم بوافظ على 
ء من أجل عدـ تعرض النزلاء صحة النزلاء كبووؿ دكف مرضهم، كذلك ينصب الاعتناء بنظافة الغذا

موعة شواعد ( من بؾ20كفي ىذا ابػصوص نصت القاعدة ) ،للمرض طيلة فتًة مكوثهم داخل ابؼؤسسة
)بهب أف تزكد إدارة السجن كل مسجوف في الأكشات بطعاـ ذم شيمة غذائية  : ابعد الأدني على أنو

ن الاعداد كالتقدنً، كبهب أف تهيا كافية للمحافظة على الصحة كالقوة، كأف يكوف من نوع جيد مع حس
 لذ ذلك(.إالصالح للشرب كلما أحس بابغاجة  لكل مسجوف كسيلة للتزكد بابؼاء

شتًطت في طعاـ إعامة للبصلبح الاجتماعي العراشي ( من شانوف ابؼؤسسة ال32)ابؼادة ف أكما 
 1.الإدارة النزيل كابؼودع أف يكوف صحية ككافية كبردد نوعيتو بتعليمات يصدرىا بؾلس 

للمحكوـ عليهم الذين يشتغلوف في كجدير بالذكر أنو ينبغي تعديل نوع الطعاـ ككميتو بالنسبة 
كما يتعتُ أف بىضع الطعاـ لرشابة الطبيب ضمانا  عماؿ تتطلب بؾهودات شاشة كا﵀كوـ عليهم ابؼرضيأ

ك درجة جودتو، من كمية الغذاء ألذ الأنقاص إ، كلا بهوز اللجوء 2لأستيفائو الشركط الصحية ابؼتطلبة فيو
ذ يفوت ذلك غرض التنفيذ العقابي في التأىيل على أنو بهوز أف يتناكلو ا﵀كوـ عليهم بصعا، كلكن أف إ

 3.يلزموا بأدابو تهذيبا بؽم

                                                   
غذاء من حيث النوع كالكم كفقا للسن كابغالة الوظيفية على تقسيم ال 1931( من لائحة السجوف الايطالر لعاـ 244في ىذا ابػصوص نصت ـ ) - 1

(، كغذاء خاص للمودعتُ في ابؼؤسسات ابػاصة بالشواذ عضويا كنفسيا كبؼرضى السل 18كالنفسية الذ: غذاء عادم للنزلاء الأصحاء كالأحداث حتى سن )
ة ككفقا بؼا يقرره الطبيب، كذلك الطعاـ للمرأة في فتًة ابغمل أك الرضاع ( منها على جواز تقدنً أنواع من247كابؼصابتُ بالعاىات العقلية. كما نصت ـ )

( من شانوف 123( منها السماح بزيادة كمية الطعاـ لبعض النزلاء لأسباب بوددىا الطبيب كفيما بىص القوانتُ العربية فقد أكجبت ـ )246جازت ـ )أ
( من شانوف السجوف الإمارابٌ على كجوب أف يكوف الأكل ذات شيمة غذائية. أما 32) السجوف ابعزائرم أف يكوف الأكل سليم كمتوازف، كذلك نصت ـ

 . ( منو الذ الاىتماـ بغذاء كملبس كعمل ابؼرأة في فتًة ابغمل كالرضاعة19شانوف السجوف ابؼصرم فقد اشارت ـ )
عد ذلك، كيبلغ ابؼدير عن ف يفتش على الطعاـ شبل طبخو كبليزم على الطبيب أ( من شواعد السجوف الابق21/5)  ىذا ابػصوص أكجبت القاعدةفي - 2

 . ك فساد يكتشفوأأم نقص 
3

 - The Treatment of offenders: opcit- p 19. 
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يتعتُ الاىتماـ بشكل خاص بابؼستلزمات الصحية بالنسبة  المستلزمات الصحية للعمل العقابي: -3
ضافة بالصحة، بالإ ةضرار جسيمأو مباشرة العمل في ظركؼ سيئة من لك بؼا تؤدم اليللعمل العقابي، كذ

عداد أماكن صابغة من إكفي مقدمة ىذه ابؼستلزمات  ،الذ ما تنطوم عليو من عرشلة لأغراض العمل
الوجهة الصحية للعمل خاصة من حيث التهوية كالاضاءة، كبذهيزىا بوسائل الأمن كصيانو الصحة التي 

العرؼ الصناعي على الاستعانة بها في صناعة حرة من نفس النوع، كمن الواجب أف تزداد ىذه جرل 
ضارة بالصحة، كمن ذلك أف يكوف للطبيب رأيو في مدل  ابؼستلزمات اذا كاف العمل بطبيعتو خطرة أك

اشا مع تفإلذ عمل آخر أكثر إالعمل، كأف يكوف لو تقرير نقلو  صلبحية كل بؿكوـ عليو لنوع معتُ من
 .ظركفو الصحية

أف الاىتماـ بالرياضة يساعد على التأىيل لأنو بووؿ دكف الكسل،  ممارسة الرياضة البدنية: -4
كيعمل على زيادة الثقة بالنفس، بؽذا تهتم غالبية الدكؿ بهذه الناحية، كعلى ىذا ينبغي الاعتًاؼ 

ذ بؽذه النزىة أبنيتها إالطلق،  ح للهواءللمحكوـ عليهم بابغق في نزىة يومية في مكاف في ابؼؤسسة مفتو 
في صيانة الصحة بتقريب ا﵀كوـ عليو من الظركؼ الطبيعية للحياة، كتتضح ىذه الأبنية بصفة خاصة 
اذا كاف ا﵀كوـ عليو يعمل عادة في مكاف مغلق كيتصل بذلك تنظيم بسرينات للرياضة البدنية، كيقتضي 

﵀كوـ الصابغة للنزىة كالتمرينات، كاف يعتُ مدرب لتوجيو ا تنظيم ذلك أف تتضمن ابؼؤسسة الأماكن
شراؼ عليهم، كينبغي أف يكوف للطبيب اشراؼ عليها فيقرر منع الضعاؼ ثناء مباشرتها كالإأعليهم 

ثناء أ، كيتعتُ أف بودد بؽا كشت معلوـ كابؼرضى من مباشرة التمرينات التي لا تتفق مع حالتهم الصحية
تد في العادة خلبؿ م العقابية على برديد ىذا الوشت بحيث يعقب انتهاء العمل، كبيكبذرم النظ النهار

لذ نصف ساعو على سبيل ابعزاء التأديبي، كما بذرل النظم العقابية إنقاصو إف جاز إساعة كاملة، ك 
ختيارية بالنسبة بؼن إبالنسبة للمحكوـ عليهم الشباف ك  جباريةإعادة على جعل التمرينات البدنية 

حيث جاء فيها )بهب أف  ( من بؾموعة شواعد ابغد الأدنى21)، كأكدت ىذا الأمر القاعدة 1عداىم
لبدنية في بوصل كل مسجوف لا يعمل في ابػلبء عل ساعة كاحدة يوميا على الأشل يقضيها في الرياضة ا

                                                   
 .421 ص سابق، مرجع ، علم العقاب ، د. بؿمود بقيب حستٍ - 1



 أساليب إعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين داخل المؤسسة العقابية         ول   الفصل الأ

 
17 

سمح غتَىم من تكبهب أف يتلقى النزلاء الشباب ك  ،حالة الطقس بذلك ابؽواء الطلق اذا بظحت
للرياضة لذا   أعمارىم كحالتهم ابعسمية بذلك تربية بدنية كتدريس رياضي تركبوي خلبؿ ابؼدة ابؼخصصة

بهب أف تعد الساحات كابؼنشآت كابؼعدات اللبزمة لتحقيق ىذه الغاية(، كجدير بالذكر ىناؾ بعض 
نافسة الشريفة بتُ الفرؽ الرياضية التي بً تشكيلها داخل ابؼؤسسة العقابية من أجل تشجيع ركح ابؼ

العقابية كتتنافس  النزلاء، ففي الولايات ابؼتحدة الأمريكية يوجد في كل كلاية فريق رياضي يعود للمؤسسة
 1.ىذه الفرؽ فيما بينها من أجل ابغصوؿ على كأس أفضل فريق رياضي في الولايات ابؼتحدة 

 ثالثا: العلاج الطبي
قدـ العلبج الطبي اذا ثبت اصابة النزيل بدرض أيا كاف ف الرعاية الصحية تشمل اضافة الذ ما تإ

طبيعتو، علما اف علبج النزيل ينصرؼ الذ الأمراض ابؼصاب بها شبل دخولو ابؼؤسسة العقابية كىو حق 
، كشد أبصعت النظم العقابية ابغديثة على الاعتًاؼ بهذا ابغق، كيرجع 2للنزيل تلتزـ بو الدكلة دكف مقابل

ضرار بصحتو بدا يعرض سلبمة جسمو لذ الأإالنزيل من العلبج الضركرم يؤدم  ذلك إلذ أف حرماف
كحياتو أحيانا للخطر، كخاصة أف النزيل داخل ابؼؤسسة مغلوؿ الأيدم فلب يستطيع من تلقاء نفسو أف 
يلجا الذ الطبيب ابؼختص لعلبجو، كما أف عدـ توافر العلبج أك نقصو من شأنو أف يضر ضررا بالغا 

ة تأىيل ا﵀كوـ عليو، لذا فأف رجحاف الأغراض التهذيبية كالتأىيلية، كالاشرار ا﵀كوـ عليو بصفتو  بإمكاني
زيل كأنساف كمواطن ترتب عليو الأعتًاؼ لو بابغق في العلبج، نضف الذ ذلك أف حق الدكلة ازاء الن

حالة اصابتو بأم  ضرار بسلبمة جسمو، كعليو بهب معابعة النزيل فييقتصر على سلب حريتو كليس الأ
مرض خلبؿ فتًة مكوثو داخل ابؼؤسسة العقابية، كتتحمل الدكلة نفقات علبجو بسبب عدـ بسكنو من 

 . اللجوء الذ الطبيب ابؼختص لعلبجو 
،  اىيليأسلوبا تهذبيبا كتأفتَه كاجبا تتحملو الدكلة بوصفو عتبار تو إلذ إكيستند مبدأ بؾانية العلبج 

دارة إبار أف يده في الغالب مغلولة عن شتصادم ابػاص للمحكوـ عليو باعتلذ الوضع الاإكما يستند 

                                                   
1

 - Louis P., CARNEY: opcit- p 108. 
 . 299 ص مرجع سابق،  ،د. علي عبد القادر القهوجي - 2
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عالة، كلكن ىذا ابؼبدأ لا عامة، كالعلبج بداىة من عناصر الإمالو بفا جعل الدكلة ملتزمة باعالتو بصفة 
أف لذ ضركب العلبج غتَ ذات الصفة العاجلة أك غتَ ذات القيمة في تأىيل ا﵀كوـ عليو، فيتعتُ إبيتد 

كلكن بزتلف النظم العقابية في  ،يتحمل نفقاتها كمن شبيل ذلك الأمداد بأسناف صناعية أك نظارات طبية
كما ينبغي أف يكوف علبج النزيل بشكل معادؿ أك مساك بؼستول علبج أم مواطن عادم   ،برديدىا

ـ عليو كغتَه، كىي سند خارج ابؼؤسسة العقابية، كتستند ىذه ابؼساكاة الذ ابراد صفة الإنساف بتُ ا﵀كو 
ابغق في العلبج الطبي، بفا يقتضي أف يكوف بؽذا ابغق في ابغالتتُ ذات النطاؽ، بالاضافة الذ ذلك أف 
العلبج لا ينتج الغرض منو الا اذا كاف في ابؼستول ابؼعتاد لو، بفا يقتضي ذلك أف تتوافر في طبيب 

لذم يعمل خارج ابؼؤسسة، كأف بههز بجميع الأدكات ابؼؤسسة العقابية ذات الشركط ابؼتطلبة في الطبيب ا
 1.العلم كابػبرة في المجاؿ الطبي  صوؿأشرتو عملو على الوجو الذم بردده كابؼواد الضركرية بؼبا

كعلى أساس ما تقدـ فإف للنزيل أف يقدـ طلبا الذ مدير ابؼؤسسة لكي يعالج من شبل طبيبو ابػاص الذم 
مكاف دفع أجور الطبيب كاملة من شبل النزيل، كعلى الإدارة العقابية أف سيعاكده داخل ابؼؤسسة كعند إ

 .( من شواعد ابغد الأدني بؼعاملة ابؼسجونت91ُلا بسانع في ذلك، كىذا ما نصت عليو القاعدة )
كفي ىذا ابػصوص ىناؾ من يذىب الذ انو على الرغم من أف العلبج حق للنزيل الا أنو ليس لو اختيار 

الج، بل بىضع ذلك لتقدير ابؼختصتُ في ابؼؤسسة العقابية، كبشكل عاـ يذىب جانب من الطبيب ابؼع
العلماء الذ انو بؼا كاف للنزيل نفس التًكيب العضوم للمواطن العادم خارج ابؼؤسسة فيجب أف يتساكل 

 ءرضا ٫(. كلكن ثار خلبؼ فقهی حوؿ مسألة21النزيل مع غتَه في الرعاية الصحية كالعلبج الطبي )
 كتقوبيو النزيل اصلبح يستهدؼ ابؼؤسسة داخل العلبج أف الذ رأم يتجو حيث العلبج، شبل النزيل

 ذلك في يكوف ألا شريطة الشأف صاحب رضاء بدكف كاف كلو علبجو حتما يستلزـ ما كىذا كتأىيلو
أمره أك  على رضاء النزيل أك كلر ابغصوؿ ضركرة يرل من ىناؾ ذلك من النقيض كعلى. لأدميتو اىدارا

أشرباءه في حالة ابؼساس بسلبمة جسمو كالعمليات ابعراحية، على أساس أف تنفيذ العقوبة لا بهيز اىدار 

                                                   
ساءة مباشرة ابؼهنة( اذا شصر في العناية التي يقدمها إيرتكب طبيب السجن جربية ) (common law) كفقا للشريعة العامة الانكلوسكسونية - 1

 Fuller: opcit., p. 174للمحكوـ عليو عما جرل بو العرؼ الطبي العاـ ينظر:.
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ابغقوؽ الفردية الأخرل، أما اذا كاف العلبج ليس من شأنو ابؼساس بسلبمة جسم النزيل فلب حاجة 
ل مع اشرانو خارج ابؼؤسسة من حيث لرضاء النزيل كبهب تنفيذه كنعتقد أنو انطلبشا من فكرة مساكاة النزي

الرعاية كالعلبج الطبي، فانو يتعتُ تطبيق ذات القواعد ابػاصة برضاء ابؼريض عند العلبج، حيث يقتضي 
رضاءه في ابغالات ابؼرضية الاعتيادية، أما في ابغالات ابؼرضية ابغرجة فأنو لا حاجة لرضاء النزيل عند 

على أية حالة تي من شاهما انقاذ حياة النزيل ك ابعراحية الضركرية ال العلبج كما في حالة اجراء العمليات
 فأف موضوع العلبج الطبي يقتضی أف نتناكؿ طبيب ابؼؤسسة كمن بٍ علبج النزيلبت ابغوامل.

 اطبيا الإدارة العقابية ابؼركزية شسم ف تنظيم العلبج الطبي يقتضي أف تضمإ طبيب المؤسسة العقابية: -
ؿ فتٍ عن سائر أشساـ الإدارة، كتقوـ بينو كبتُ الوزارة ابؼختصة بالصحة العامة علبشة كثيقة يتمتع باستقلب

، كيتبع الإدارة الطبية عدد كاؼ من الأطباء من ذكم التخصصات 1تتخذ صورتها في تعاكف فتٍ بينهما
يتًأس القسم ابؼختلفة موزعتُ على ابؼؤسسات ابؼختلفة، كيتعتُ أف بردد كاجباتهم في صورة كاضحة، ك 

لذ ذلك دراية بأصوؿ معاملة ا﵀كوـ إابػبرة الطبية كالإدارية، كيضاؼ طبيب عاـ على شدر ملموس من 
فرعية  شساـأبغي أف تضم الإدارة الطبية عليهم، كخبرة عامة بطب الأمراض العقلية كالنفسية كما ين

شراؼ بزتص الإدارة الطبية بالإطباء، ك متخصصة من الوجهة الطبية، كيوضع على رأس كل منها أحد الأ
 على عمل أطباء ابؼؤسسات العقابية كالتنسيق فيما بينهم .

ىذا كيتعتُ إمداد كل مؤسسة عقابية بطبيب أك أكثر حسب تعداد نزلائها، كذلك أف كجود 
طبيب كاحد على الأشل ضركرم في كل مؤسسة، كمن كاجب الطبيب أف يقوـ بالكشف على النزلاء 

زـ ابزاذه في حالة عدـ سلبمة ا﵀كوـ عليو من الناحية العضوية كالنفسية كالعقلية كعلبج كتقرير ما يل
لذ مستشفى عاـ في حالة عدـ توفر العلبج إلنزيل، كما عليو اف ينقل ابؼريض ابؼرض الذم يعاني منو ا
ي السجن،  خصائي لا يتوفر في مستشفأشراؼ إوف خطورة ابغالة ابؼرضية مقتضية داخل ابؼؤسسة، أك تك

ة ابؼؤسسة في خبار إدار إفاة النزيل داخل ابؼؤسسة، كعليو كما بهب على الطبيب أف يبدم مطالعتو عند ك 

                                                   
1

 -  Medical service in prison: Encyclopedia of criminology by VERNON C. BRANHAM-1 and 

SAMUE B. KUTASH- Philosophical Library- New York- 4th edition-1973, p.224. 
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صيات اللبزمة لرعاية صحة لذ تقدبيو التو إسارم لدل أحد النزلاء، بالاضافة ك أحالة كجود مرض معد 
كما أنو ،  ا الذ ابؼؤسسة العقابيةخلوف حديثىذا كبهب على الطبيب أف يفحص النزلاء الذين يد ،النزلاء

يتم فحص النزيل بصورة مستمرة سواء في حالة الاشتباه باصابتو بحالة مرضية أك غتَىا من ابغالات، 
ساليب التنفيذ العقابي التي تطبق عليو، كتوفتَ لأمة الصحية ئلك للتحقق من سلبمتو صحيا كابؼلبكذ

 .العلبج اللبزـ في الوشت ابؼناسب
علبج يتم كفقا للؤساليب ابؼتبعة مع الأفراد خارج ابؼؤسسات العقابية كيشمل الأمراض ف الأعلما 

العضوية كالاضطرابات النفسية كالعقلية، ككافة ما يشكو منو النزيل أك ما يثبت لدل الأخصائيتُ أف فيو 
ء دكف برمل كتصرؼ للنزيل كافة ما يلزمو من دكا ،تهديدا بغالتو الصحية يؤثر في مدل احتماؿ تأىيلو

نفقتو )بؾانا(. كما بىتص طبيب السجن بتحرير التقارير الطبية التي بيكن منها التثبت من ابغالة الصحية 
سلوب ابؼعاملة الذم أختيار إابؼشرفة على تنفيذ العقوبة على  للنزيل، كمن خلببؽا تتمكن بعنة التصنيف

السجن  طبيب أف يقدـ توصياتو بؼديرختصاص الإلكل نزيل، كما يدخل في يتفق مع ابغالة الصحية 
عداده كتقدبيو، كابغالة الصحية كنظافة ابؼؤسسة كالنزلاء كابؼنشآت الصحية إبشأف كمية الغذاء كنوعو ك 

كالتدفئة كالاضاءة كالتهوية في ابؼؤسسة، كملبئمة كنظافة ملببس النزلاء كفراشهم، كمراعاة القواعد ابػاصة 
كيتعتُ على مدير ابؼؤسسة العقابية أف يعتَ رأم الطبيب اىتماما خاصا  ،1بالتًبية البدنية كالرياضة

ختلفا في الرأم فواجب مدير ابؼؤسسة أف يطرح ابػلبؼ على إابؼختص الفتٍ بهذه الأمور، فإف  باعتباره
الإدارة العقابية ابؼركزية لتفصل فيو، كيفهم بفا تقدـ أف كاجبات الطبيب تتمثل في فحص ا﵀كوـ عليو 

شراؼ على إدارة ابؼؤسسة العقابية من الوجهة ير الطبية، بل يشمل بصفة عامة الإعلبج كاعداد التقار كال
، كىذه ابؼهمة متسعة النطاؽ فهي 2الصحية، كبعبارة أخرل بعد الطبيب ابؼدير الصحي للمؤسسة العقابية

بشأف النزلاء، كفي تشمل رشابة ابؼستول الصحي كالاشراؼ على بصيع الاحتياطات الصحية التي تتخذ 

                                                   
( من لائحة 48ردني كـ )من شانوف السجوف الأ  (7بينت ـ ) ( من شواعد ابغد الأدني بؼعاملة ابؼسجونتُ. كفي ىذا ابػصوص26كدت ذلك القاعدة )أ -1

 .طباء الصحة في السجنأداني الواجبات ابؼلقاة على عاتق السو السجوف 
 

2
 -  Germain , The Treatment of offender: opcit., p. 21 
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( من بؾموعة شواعد ابغد الأدنى الذ التزاـ الطبيب بالاشراؼ على الصحة 1/20ىذا اشارت القاعدة ) 
البدنية كالعقلية، ىذا كيلتزـ الطبيب بابغرص على التنسيق في العمل بينو كبتُ مدير ابؼؤسسة العقابية 

ذ إر ابؼؤسسة من الناحية الإدارية، الطبيب بؼديدارتها، كجوىر ىذا التنسيق خضوع إعلى  كسائر القائمتُ
ىو يتخذ مكانو الذ جانب العاملتُ في ابؼؤسسة العقابية على برقيق أغراض التنفيذ العقابي ىذا من 
جانب، كمن جانب أخر استقلبؿ الطبيب عن مدير ابؼؤسسة من الوجهة الفنية، اذ أنو من ىذه الناحية 

 .يتبع الإدارة الطبية ابؼركزية 
لذ ما ينطوم عليو مرض بعض ا﵀كوـ عليهم من خطورة يقتضی علبجا في مكاف إىذا كبالنظر 

بؾهز خصيصا لذلك، بل أنو شد يقتضي اجراء جراحة، لذلك يتعتُ إنشاء مستشفيات تلحق 
كجدير  بابؼؤسسات العقابية الكبتَة كبذهز على الوجو الذم يكفل بؽا اداء كظيفتها في صورة مرضية

أف بقاح مستشفي السجن يقتضي أف يعد بؽا مبنی بىصص لو، كبههز بجميع اآدلات كالأدكات بالذكر 
ذين المجالتُ، كابؼواد التي تقتضيها مباشرة الأعماؿ الطبية كابعراحية كفقا لأحدث شواعد العلم كابػبرة في ى

احي، كذلك يتطلب مهنية كافية بؼباشرة العمل الطبي كابعر  اتدعداإشخاص تلقوا أكما يتعتُ اختبار 
ليها، كفي إيها الا من يكوف في حاجة حقيقية كضع شواعد تنظم القبوؿ في ابؼستشفي بحيث لا يقبل ف

نفس الوشت بردد أساليب التحفظ بحيث لا يكوف بؾاؿ ابؽرب أك الأخلبؿ بالنظاـ، كتضع ىذه القواعد  
لتزامات العاملتُ فيو بحيث  النهاية اكذلك معالد النظاـ العقابي الذم يلبئم نزلاء ابؼستشفي، كبردد في

، فمن ىلد تتضمن ابؼؤسسة العقابية مستشفذا إكعلى أشل ما بيكن ، داء كاجبهم على كجو سليمأتكفل 
ابؼتعتُ أف تضم عيادة بذهز بالأدكات كابؼواد اللبزمة لتوفتَ علبج طبي سليم، كينبغي أف بذهز كذلك 

عداد بعض زنزانات إحالتهم ذلك، كيتصل بذلك كجوب  عيبعدد بؿدكد من الأسرة بزصص بؼن تستد
 .السجن لإيواء ا﵀كوـ عليهم ابؼرضى الذين تقتضي حالاتهم عناية خاصة 

( من بؾموعة شواعد ابغد الأدنى على أنو بهب أف 22كبخصوص ما تقدـ فقد نصت القاعدة )
ابؼعرفة بطب الأمراض يتوفر لكل مؤسسة عقابية طبيب كاحد على الأشل مؤىل لذلك كلديو بعض 

لذ مؤسسات إعلبج بزصصي من ابؼسجونتُ ابؼرضى لذ إية كالنفسية، كبهب نقل من بوتاج العقل
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لذ مستشفيات مدنية، كاذا كجدت مستشفى داخل ابؼؤسسة العقابية كجب بذيهزىا إمتخصصة أك 
السليم للمسجونتُ  بالأدكات كابؼعدات كابؼستحضرات الطبية اللبزمة لتوفتَ العناية كالعلبج الطبي

عداد كالتدريب ابؼهتٍ ابؼناسب، كبهب أف بيكن كل ما ينبغي أف يتوفر لدل موظفيو الأابؼرضى، ك
 1.سناف مؤىل( أمسجوف من ابغصوؿ على خدمات طبيب 

( منها على أنو بهب أف يوشع الطبيب الكشف على كل مسجوف عقب 24كنصت القاعدة )
دعت الضركرة بعد ذلك لغرض الكشف بصفة خاصة عما بوتمل  شبولو بالسجن باسرع ما بيكن ككلما

أف يكوف مصابا بدرض جسمانی اكر عقلی ك ابزاذ كافة التدابتَ الضركرية كعزؿ ابؼسجونتُ ابؼشتبو في 
اصابتهم بأمراض معدية أك كبائية كاثبات العجز ابعسماني أك العقلي الذم شد يعوؽ التأىيل كما بهب 

 2.دل القدرة البدنية لكل مسجوف على العمل(على الطبيب أف بودد م
( كاجب الطبيب في أف يفحص يومية بصيع ا﵀كوـ عليهم ابؼرضى، ككل 25/1كما شررت القاعدة) 

 .بؿكوـ عليو يشكو أنو مريض، ككل من تلفت حالتو الصحية انتباىو بصفة خاصة 
اصلبح ا﵀كوـ عليو كتأىيلو لأف  ىذا كانطلبشا من أف ابؽدؼ من تنفيذ العقوبات السالبة للحرية ىو

يتألف مع المجتمع بعد الافراج عنو بفا يلزـ ذلك العمل على توفتَ الشركط الصحية كالعلبج في أشساـ 
 3.الإصلبح الاجتماعي 

( من شانوف ابؼؤسسة العامة اللبصلبح الاجتماعي توفتَ العلبج 33كفي ذلك شرر ابؼشرع العراشي في ـ )
لزـ ابؼشرع كزارة الصحة بتوفتَ أكلا( من القانوف ابؼذكور أ/34زيل كابؼودع. كبدقتضی ـ )للن الطبي المجاني

لزمت كزارة أرة الثانية من ابؼادة ذاتها فقد أما الفق ،ابػدمات الصحية كالوشائية كالعلبجية للنزلاء كابؼودعتُ
ل شسم من أشساـ الصحة بأف تنشأ شسما للشؤكف الصحية أك مركزا صحيا حسب مقتضى ابغاؿ في ك

                                                   
لذ ابؼستشفى في حالة تعذر العلبج داخل ابؼؤسسية العقابية، كما ىو ابغاؿ في نظاـ السجوف إتُ العربية على جواز نقل النزيل صت غالبية القوانن - 1

 .( منو84( منو، كشانوف السجوف اللبناني ـ )20( منو، كشانوف السجوف الأردني ـ )105ـ ) ابؼصرم
مع  نص شانوف السجوف ابؼصرم على أنو في حالة اصابة النزيل بدرض يهدد حياتو كيعجزه عجزا كليا فيعرض على مدير القسم كيتم فحصو بالاشتًاؾ - 2

 . الطبيب الشرعي للنظر في أمر الأفراج عنو
( من شانوف السجوف اللبناني على أنو من كاجب طبيب السجن كتابة تقرير مفصل في هماية كل ثلبثة اشهر عن مدل توفر الشركط 54نصت ـ ) - 3

 .الصحية
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 الاصلبح الاجتماعي يتولذ الإشراؼ على الصحة ابعسمية كالعقلية كالنفسية للنزلاء كتقدنً ابػدمات
، كبناءا على ذلك فهناؾ مستشفى خاصة بابؼؤسسة العامة للبصلبح الصحية كالوشائية كالعلبجية بؽم

صغار مزكدة بأطباء الاجتماعي، كما توجد عيادات داخل مؤسسات اصلبح الكبار كاصلبح ال
 أخصائيتُ.

لابد من توفتَ الرعاية الصحية اللبزمة أثناء فتًة ابغمل كعند الوضع  علاج النزيلات الحوامل: -2
كبعده، كيستند التزاـ الدكلة بتوفتَ ىذه الرعاية في جوانبها ابؼختلفة الذ كاجبها العاـ في ا﵀افظة على 

أف يضر الأطفاؿ بعقوبة خصية العقوبة( الذم يأبى بدأ )شلذ مإبؼستول الصحي للمحكوـ عليهن، بٍ ا
مهاتهم، كتقتضي ىذه الرعاية أف تضم مستشفي السجن أك عيادتو أسباب الرعاية بابغوامل، أتنفذ في 
كما بهب ،  تلد فيولعاـ  ىلذ مستشفإل بالانتقاؿ أك يرخص للحام ،فيو ابؼكاف ابؼلبئم للولادة أكأف يهي

لة على بكو لا ينصرؼ تأثتَ العقوبة على الطفل كتنظيم رعايتو كالاىتماـ بو بحيث الاىتماـ بصحة النزي
كفي  ،ويلذ ذك إنتتُ، كبعد بلوغو ىذه السن يسلم يسمح للرضيع بالبقاء مع أمو النزيلة حتى بلوغ الس

خطار الأـ إحدل دكر ابغضانة مع إلذ إكفلونو يقوـ مدير السجن بتحويلو شارب يأحالة عدـ كجود 
( من بؾموعة شواعد ابغد الأدني على أنو بهب أف توجد 23كفي ىذا ابػصوص نصت القاعدة )، ذلكب

في ابؼؤسسات العقابية للنساء أماكن خاصة بؾهزة بكل ما ىو ضركرم لرعايتهن شبل الوضع كبعده، 
ذا إسة، ك وضع في ابؼستشفي خارج ابؼؤسكبهب على شدر ابؼستطاع عملية ابزاذ التدابتَ لإبساـ عملية ال

اؿ كلد الطفل داخل السجن فيجب عدـ ذكر ىذه ابغقيقة في شهادة ابؼيلبد، كعندما يسمح للؤطف
مهاتهم فيجب ابزاذ التدابتَ اللبزمة لإنشاء دار للحضانة بها موظفوف أالرضع بالبقاء في ابؼؤسسة مع 

 1.مهاتهم( أطفاؿ عندما لا يكونوف في رعاية مؤىلوف حيث يوضع بها الأ
 
 

                                                   
عاية الطبية ( منو الذ كجوب منع الر 33( منها، كشانوف السجوف الكويتي ـ )48( منو كلائحة السجوف السودانية ـ )27شانوف السجوف الليبي ـ ) - 1

( من نظاـ السجن كالتوشيف السعودم على ضركرة رعاية النزيلة ابغاملة ابتداء من ظهور 13ابػاصة ابتداءا من الشهر السادس للحمل. بينما نصت ـ )
 .اعراض ابغمل عليها
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 فرع الثالث: الرعاية النفسية والإجتماعيةال
ىناؾ بؾموعة أمراض نفسية تصيب الفرد في شواه النفسية كالغرائز كالعواطف ( الرعاية النفسية: 1

كتؤدم إلذ إبكراؼ نشاطها على بكو غتَ طبيعي يصل إلذ حد إرتكاب ابعرائم، كحسب علماء علم 
كثيقة بالإجراـ بذعل من الفرد غتَ شادر على التحكم في الإجراـ، فحالات الشذكذ النفسي التي بؽا صلة 

  1غرائزه كيتميز بسلوؾ إجتماعي منحرؼ، بحيث يرتكب أعمالا عدائية للمجتمع.
كفي داخل السجن تنشأ علبشات إنسانية عميقة بتُ ابؼساجتُ أنفسهم، أك بينهم كبتُ الأعواف، 

النفسية في نفوس ابؼساجتُ كمنها مهارة  كبذلك يلعب السجن دكرا ىاما في إعادة بعث ابؼهارات
الإتصاؿ التي تساعدىم على حل أك بذنب ابؼشكلبت النفسية النابصة عن ابعو ابؼغلق الذم تفرضو 

ادة الإندماج ظركؼ الإحتباس، بفا يساعد على تنمية شدرات السجناء العقلية التي تساعدىم في إع
تعيتُ بـتصتُ في علم النفس في كل مؤسسة عقابية كلأجل برقيق ذلك فقد بً مستقبلب في المجتمع، 

 91كىذا لأجل الإتصاؿ بابؼساجتُ، كشد حددت ابؼادة  05/04من شانوف  89تطبيقا لنص ابؼادة 
و العاـ دكر الأخصائي في علم النفس كابؼتمثل في التعرؼ على شخصية ا﵀بوس كرفع مستول تكوين

كذلك من خلبؿ الإتصاؿ بابؼساجتُ داخل القاعات  كمساعدتو على حل مشاكلو الشخصية كالعائلية
أك الفناءات أك في أم مكاف يتواجدكف بو حيث يلبحظهم عن شرب كيتحدث معهم أك عن طريق 

 اللقاءات الفردية بدكتب الفحص كالعلبج.
فالسجتُ يتخذ في السجن عدة مظاىر للتعبتَ عما بىتلج في نفسو سواء باللفظ كالثرثرة كالنميمة 

يق عن طريق بـالطة ابؼساجتُ ابعدد الذين يزكدكنو بآخر أخبار العالد ابػارجي، أك عن طريق التلف
الإتصاؿ بدن سبقو إلذ السجن كالذين يزكدكنو بأخبار العالد الداخلي فبتخلى عن الصفات الشخصية 

د السجتُ بـرجا كالطبائع الذاتية كيذكب في الشخصية ابعماعية ابعديدة بالتقليد، كسواء بالكتابة أين به
فيسلمها إلذ الأخصائي النفساني شصد الإطلبع للتنفيس عن حياتو ابؼاضية أك معاناتو ابغالية كعواطفو 

عليها أك بوتفظ بها لنفسو، كشد يعبر السجتُ بالكتابة شاكيا بؼدير السجن أك لام موظف بـتص كحتى 

                                                   
 .49، ص  1991عية، ابعزائر، ، الطبعة الثانية، ديواف ابؼطبوعات ابعاموعلم العقاب موجز علم الإجرامإسحاؽ إبراىيم منصور،  - 1
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السجن، كفي حالات أخرل يقوـ بابػربشة للمنظمات الوطنية كالدكلية الصعوبات التي يعاني منها داخل 
على الطاكلات كالكراسي كابؼراحيض كالفناءات لتمرير رسائل معينة كتحديد مواعد مشفرة كإشارات 

 غرامية.
إضافة إلذ كل ما سبق، ىناؾ أبماط إتصاؿ أخرل تصدر عن السجتُ تساعد الأخصائي النفساني 

الإرتسامات الوجهية مثل الضحك كابغزف، كحركات اليد  على مراشبة كمعرفة مرجعية سلوكو كالتعابتَ ك 
كابؼكوث في مكاف كاحد مدة طويلة كحتى إبلفاض كإرتفاع كالرفض كالوداع كإستعماؿ ابغيز ابؼكاني  

الصوت كالإىتماـ بالنظافة أك التفريط فيها، فهي كلها دلالات بغالات نفسية يريد السجتُ من كرائها 
، كالأخصائي النفساني لنجاح مهمتو يعتمد على بؾموعة مهارات من ابغصوؿ على العلبج ابؼناسب

   1خلبؿ إتصالو بابؼساجتُ كىي تتمثل في:
كيتم بدكتب الفحص كالعلبج حيث تكوف للمسجوف كامل ابغرية في مهارات الإتصال اللفظي:  -

كإعطائو يو باىتماـ التعبتَ عن مشاعره كأفكاره كتطلعاتو، أين يقوـ الأخصائي النفساني بالإستماع إل
الإعتبار اللبزـ من خلبؿ التشجيع أحيانا كالتوجيو أحيانا اخرل، كتزكيده بصورة عن التصرفات الواجب 
التقيد بها إبذاه المجتمع بؿاكلا بذلك تغيتَ فكرة شخصية المجرـ التي بوملها عن نفسو كالتي بمت لديو 

ف مشاكل كلا عقد نقص إبذاه اآدخرين كتساىم في داخل السجن، بفا يبعث ثقة لديو تؤىلو للتأشلم بدك 
 إعادة إندماجو في المجتمع.

كتقوـ على كضع السجتُ في حالة إستًخاء تاـ فوؽ أريكة كدعوتو  مهارات الإتصال الجسمي: -
للتخلي عن الأفكار ابؼزعجة كابؼقلقة، حتى يتم إدخاؿ أفكار سارة في تفكتَ ابؼسجوف بالإستعانة بالصور 

كابؼوسيقى ابؼربوة مع شياـ الأخصائي بتمرير يده من حتُ آدخر على جبهتو أك يديو لتحسس  ابعميلة
 ابغرارة ابؼتدفقة إليها. 

حيث يقوـ الأخصائي النفساني بإصطحاب سجتُ أك أكثر بغضور  مهارة الإتصال الجماعي: -
ينية داخل السجن بدا ابػطب كالدركس الدينية التي يلقيها إماـ منتدب من طرؼ مديرية الشؤكف الد

                                                   
 .28، مقاؿ منشور بدجلة رسالة الإدماج، العدد الثاني، ص دور الأخصائي النفساني بالوسط العقابيأمزياف كناس،  - 1
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يساعدىم على برستُ سلوكهم كالإلتزاـ بتعاليم دينهم في السجن، كما يقوـ بزيارات إلذ بـتلف أجنحة 
السجن للوشوؼ على ابؼشاكل الشخصية كالإجتماعية للمساجتُ من خلبؿ بؿاكرتهم كمشاركتهم بعض 

ائية فيحاكؿ خلق جو من التآخي الالعاب كابعلوس معهم في الفناء كفي أكشات تناكؿ الوجبات الغذ
كالتفاىم بينهم، كبالنسبة للمساجتُ الطلبة كابؼمتهنتُ يعمل الأخصائي على تزكيدىم بنصائح بزص  

كما يقوـ بالإتصاؿ بأىالر كيفية مراجعة الدركس كالغستفادة منها كالتحضتَ للئمتحانات دكف خوؼ،  
ل ابؼساجتُ من بؿيطهم الأصلي ككذا سلوكهم ابؼساجتُ خلبؿ بؿادثتهم فيتعرؼ على طرؽ التعبتَ لد

 أماـ أكليائهم فيقدـ بؽم بعض التوجيهات اللبزمة التي بزدـ ابؼسجوف أثناء تأدية عقوبتو.
يتم إصدار بؾلة برت إشراؼ الأخصائي النفساني تسمح حيث  مهارات الإتصال عن بعد: -

تنشيط حصص تبث عبر الإذاعة  للمساجتُ ابؼسابنة فيها بكتاباتهم، كما يعمل الأخصائي على
الداخلية للمؤسسة العقابية أين يقدـ خطابات مباشرة أك مسجلة توجو للمساجتُ الذين بيكنهم 
متابعتها على شاشة التلفاز أك الراديو مباشرة من السجن، كمن بتُ الأحكاـ ابعديدة التي تضمنها شانوف 

من لنفساني عند الدخوؿ كابػركج النص على كجوب إستفادة ا﵀بوستُ من الفحص ا 05/04
  ابؼؤسسة.

 ابعديدة ابغياة تقبل على عليو ا﵀كوـ مساعدة جتماعيةالإ بالرعاية يقصد( الرعاية الإجتماعية: 2
 التي ابؼشاكل بـتلف حل كعلى شيود، من عليو تفرضو بدا ظركفها مع كالتكيف العقابية ابؼؤسسة داخل
 تأىيلو ككذلك بالمجتمع تصالوإ ستمرارإ على كالعمل العائلية اكلومش بينها كمن بها يداعوإ بسبب تنشأ

 . صابغا مواطنا اليو للعودة كاعداده
 أىم بتُ من كوهما للمحبوستُ الاجتماعية بالرعاية 04 -05  ابعزائر السجوف تنظيم شانوف ىتمإ
 :خلبؿ من تشريعنا في ذلك كيبرز العقابية ابؼؤسسات نزلاء تربية إعادة أساليب
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 في جتماعيوفإ كمساعدكف مساعدات تعيتُ يتم النفس علم في ابؼختصتُ كالأساتذة تُابؼربي إلذ إضافة -
 شاضي رشابة برت مهامهم تباشر أف على ؤسسة،ابؼ رئيس سلطة برت يوضعوف أين عقابية، مؤسسة كل

 1.العقوبات تطبيق
 
 التكفل مهامها بتُ من لتيكا " الاجتماعية والمساعدة الصحة بمصلحة" تسمى مصلحة بزصيص -

  2.للمحبوستُ الاجتماعية بابؼشاكل
 جتماعياتإ مساعدات بزصيص مدل على يتوشف لا ا﵀بوس تأىيل ففإ سبق عما كفضلب

 إطلبؽ بعد اندماج من لو يسهلو بؼا نظرا متواصلة بالمجتمع ا﵀بوس صلة إبقاء من لابد كإبما فحسب،
  3.ابؼراسلبت ك كا﵀ادثة راتالزيا في الصلة ىذه كتتجسد سراحو،

 بدجتمعو؟ صلة على ا﵀بوس لبقاء ابعزائر ابؼشرع مساعي ىي فما
 يؤكلفيها كالتي عليهم، ا﵀كوـ ا﵀بوستُ زيارة بإمكاهما التي الفئات ابؼشرع حدد :الزيارات بخصوص -أ

  4:العقابية ابؼؤسسة بؼدير الرخصة ىذه منح
 .الرابعة الدرجة راية إلذ كفركعو ا﵀بوس أصوؿ -
 .كمكفولو زكجو -
 .الثالثة الدرجة ايةغ إلذ بابؼصاىرة أشاربو -
 زيارتهم في كاف متى ختَية، أك إنسانية بصعيات أك لأشخاص كاستثناء بالزيارة التًخيص بيكن كما -

 .العقابية ابؼؤسسات نزلاء إدماج إعادة في فائدة

                                                   
 .الاجتماعي الدماج كإعادة السجوف تنظيم شانوف من 89 ابؼادة  - 1
 ابعريدة كتسيتَىا، العقابية ابؼؤسسة تنظيم كيفيات بودد ، 2006 سنة مارس 8 في ابؼؤرخ 06/109التنفيذ ابؼرسوـ من 4 البند 04 ابؼادة انظر  - 2

 . 2006 مارس 12 بتاريخ الصادر ، 15 العدد الربظية
3

 .352، ص 2009القاىرة،  ابغديث، الكتاب دار،  مقارنة دراسة الجزائر القانون في العقابية السياسة  عمر، خورم   - 
 .للمحبوستُ الاجتماعي الدماج كإعادة السجوف تنظيم شانوف من 01 فقرة 68 ك 66 ابؼادتتُ انظر - 4
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 العقوبات تطبيق لقاضي ابؼشرع أعطى ابػارجي بالعالد كابؼعرفة الاتصاؿ دائم عليو ا﵀كوـ بقاءكلإ
 أك موظفأم  كبؿاميو، أموالو، في ابؼتصرؼ أك عليو ا﵀كوـ على للوصي الزيارة رخص تسليم سلطة
 أكاصر توطيد اجل من كىذا فاصل، دكف زائريو مع با﵀ادثة للمحبوس يسمح إذ ،عمومي ضابط

 بوضعو الامر تعلق إذا كبالأخص تربويا، أك اجتماعيا إدماجو دةإعا كأيضا للمحبوس، العائلية العلبشات
 أسرىم خصوصا زكارىم مقابلة حق ا﵀بوستُ عليهم للمحكوـ كفل شد شانوننا يكوف بٍ كمن، الصحي

 اللقاءات تكوف كبهذا كابؼشورة، اآدراء إبداء في مشاركتهم ككذا تهم، كمستجدا أحوابؽم على كالاطمئناف
 .ابغرية حياة إلذ الاشتياؽ من كالتخفيف للتواصل كجسرا اليومية، ابغياة في ابؼعنوية للمشاركة بوابة
 ماجالإد كإعادة السجوف تنظيم شانوف من 72 ابؼادة لنص طبقا :بعد عن الاتصالات أو  المحادثة ب

 بؽم توفرىا التي الوسائل باستعماؿ بعد عن اتصالات إجراء للمحبوستُ ابؼشرع رخص الاجتماعي
 .العقابية بؼؤسسةا

 كسائل بودد 430 / 05 رشم تنفيذ مرسوـ صدر فقد السابقة، ابؼادة أحكاـ تطبيق كيفيات كبخصوص
 ىو بو كابؼراد الاتصاؿ بوسائل ابؼقصود حدد أين ،1ا﵀بوستُ من استعمابؽا ككيفيات بعد عن الاتصاؿ
 ا﵀بوستُ لزمرة فيو يسمح أف مكتوب ترخيص على بناء العقابية ابؼؤسسة مدير بإمكاف إذ ،ابؽاتف
 ىاتفي اتصاؿ إجراء من الاستفادة بطلب ابؼتقدمتُ بالنقض الطاعنتُ أك همائيا عليهم ا﵀كوـ

 بالنظاـ إخلبؿ ذلك في يكن لد إذا  برديدىم السابق 01 فقرة 66 بابؼادة ا﵀ددين بالأشخاص
 05 بابؼادة كا﵀ددة التالية الاعتبارات قابيةالع ابؼؤسسة مدير يراعي أف على ، ةالعقابي للمؤسسة الداخلي

 :السابق ابؼرسوـ من
 .عائلتو طرؼ من ا﵀بوس زيارة شلة أك انعداـ -
 .ا﵀بوس عائلة إشامة مقر بعد -
 .العقوبة مدة -

                                                   
 العدد الربظية، ابعريدة ،ا﵀بوستُ من استعمالو ككيفيات بعد عن الاتصاؿ كسائل بودد 2005 سنة نوفمبر 8 في ابؼؤرخ 430/  05 رشم تنفيذ مرسوـ - 1

 .2005  نوفمبر 13 بتاريخ الصادر ، 74
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 .العقابية ابؼؤسسة في ا﵀بوس سلوؾ -
 .خطتَ حادث كشوع -
 .ابعربية خطورة -
 .للمحبوس القضائية السوابق -
 .للمحبوس البدنيةك  النفسية ابغالة -

، 15 كل كاحد مرة إلا الاتصاؿ للمحبوس يرخص لا  ىذا الاستثنائية، ابغالات في ماعدا يوـ
 العقابية، ابؼؤسسة مدير من بو كابؼرخص الطلب في رشمو ابؼذكور بالشخص إلا الاتصاؿ بإمكانو كليس

 أك ا﵀بوس بشأهما ابؼتابع بالأفعاؿ ابؼتعلقة ابؼواضيع على ينصب ألا فلببد الاتصاؿ مضموف عن أما
 ذلك بـالفة حالة كفي، العقابية ابؼؤسسة امن بيس ما كل العموـ كعلى شضائيا، ابؼتابعتُ الأشخاص

 ابؼؤسسة مدير إخطار بو كالذم أنيط  ابؽاتفية ابؼكابؼات بدراشبة ابؼكلف العوف شبل من فورا الاتصاؿ يقطع
 .خطر في الغتَ أك ابؼؤسسة منأ أف يتوشع علوبذ جدية أسباب كجدت متى مكتوب كبتقرير فورا
 آخر شخص أ أك أشاربهم، مراسلبت بحق العقابية ابؼؤسسات لنزلاء تشريعنا عتًؼإ :المراسلات ج

 :بشرط
 النزيل تربية إعادة تعرشل أف أك ابغبس، بداخل النظاـ كحفظ بالأمن ابػلبؿ في سببا ابؼراسلة تكوف ألا -

 .المجتمع في كإدماجو
 .العقابية ابؼؤسسة مدير رشابة برت ذلك يتم فأ -

 عدـ مع ابؼدير، لرشابة بزضع لا فإهما العكس أك بؿاميو إلذ ا﵀بوس من ابؼبعوثة ابؼراسلبت كبخصوص
 ا﵀امي إلذ مرسلة بأهما يوحي ما الظرؼ على يظهر لد ما العذر، كاف مهما فحواىا على الاطلبع جواز

 داريةكالإ القضائية السلطات إلذ ا﵀بوس من ابؼوجهة ابؼراسلبت على مابغك ذات مكيسر  منو صادرة أك
 1 .الوطنية

 

                                                   
 .للمحبوستُ الاجتماعي الإدماج كإعادة السجوف تنظيم شانوف من 74 ك 73 ابؼادة انظر - 1
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 المبحث الثاني: أنظمة الإحتباس الجماعي من طرف المشرع الجزائري
 بؽم يعد فلم فيها أكدعوا التي ابؼؤسسة في ابؼتبع للنظاـ ا﵀بوستُ خضوع ابغرية سلب عقوبة تعتٍ

 من ابتداء اليومية حياتهم مسار بودد الذم ىو اليو خضعواأ الذم ظاـفالن شخصيتهم، على سلطاف مأ
 .عنهم الإفراج حتُ لذإ دخوبؽم كشت

 المطلب الأول: مضمون نظام الإحتباس الجماعي
 تصاؿبالإ فيو يسمح مشتًؾ أك بصاعي ابؼؤسسة نظاـ يكوف أف فإما العقابية، ابؼؤسسة نظم تتنوع

 ،همارا عليهم ا﵀كوـ على التاـ الفصل يقتضي فردم نظاـ يكوف ماإك  كشت، كل في عليو ا﵀كوـ بتُ
 بكو معهم كالتدرج صارـ عقابي بدستول عليهم ا﵀كوـ مع البدء يقتضي تدربهيا نظاما يكوف ماإك 

 .عنهم الإفراج حتُ لذإ فشيئا شيئا التخفيف
 الفرع الأول: تنظيم نظام الإحتباس الجماعي من طرف المشرع الجزائري

 كافية أمكنة توفر عدـ أساس على القدبية المجتمعات في السجناء بتُ ابعمع أسلوب ؼعر 
 كاضحة سياسة كجود عدـ جانب لذإ دارتهاإ كأ نشائهاإ حيث من سواء كنفقاتو تكاليفو كلقلة بغجزىم

 1. ابؼعاملة في
 للحرية، السالبة العقوبة تنفيذ فتًة خلبؿ عليهم ا﵀كوـ بتُ ابعمع أساس على النظاـ ىذا كيقوـ

 تناكؿ كعند ليلب، النوـ اثناء أك ،همارا العمل فتًات أثناء سواء ابؼسجونتُ بتُ التاـ الاختلبط ذلك كيعتٍ
 ذلك يقتضي بدا الأخرل، الأنشطة من ذلك غتَ أك كالتهذيب كالتعليم الراحة أكشات كفي الطعاـ،
 2.الأكشات ىذه في الأحاديث بتبادؿ بؽم السماح

 بتُ بهمع طوائف لذإ  عليهم ا﵀كوـ تقسيم مع يتعارض لا النظاـ ىذا فأ على شارةالا كبذدر
 .كالأحداث الكبار بتُ أك كالنساء، الرجاؿ بتُ الفصل مثل الظركؼ تشابو أفرادىا

 الجماعي الإحتباس نظامالفرع الثاني: تقدير 
                                                   

 بتَكت، كالنشر، للطباعة العربية النهضة دار ابؼقارف، الليبي التشريع في العقابية كالسياسة ابعربية عوامل ،مكافحتو وسياسة الإجرام جعفر، بؿمد علي - 1
 .180 ص ، 1980

2
 -BoulocB , pénologie, Dalloz, paris,1991,p118.  
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 يكفل أنو كما دارتو،إ السجن اءإنش حيث من سواء التكاليف أشل بأنو النظاـ ىذا يتميز المزايا: -أ
 يساىم كىو خارجها، العمل ظركؼ لذإ شربأ بهعلو بكو على العقابية ابؼؤسسة داخل العمل تنظيم
 1. السجوف داخل للعمل كفتَا عائدا كيكفل تأىيلهم عادةإك  عليهم ا﵀كوـ صلبحإ في فعالة بصورة

 في نسانيةالإ الطبيعة لذإ شربأ باعتباره يكالنفس البدني توازهمم للمحبوستُ النظاـ ىذا بوفظ كما
 بعد ابؼهنية ابغياة في ندماجكالإ التكيف على يساعدىم كما،  عليهم ا﵀كوـ بتُ كالتقارب الاختلبط
 2.السجن من خركجهم

 سيء اختلبط من عنو يتًتب بؼا نظرا ضارة أخلبشية أثار لذإ النظاـ ىذا تطبيق يؤدم : العيوب -ب
 بكو على ابؼعتادين، ابػطتَين المجرمتُ من بغتَىم ابػطتَين الغتَ المجرمتُ يتأثر بحيث معليه ا﵀كوـ بتُ

 .ابعربية رتكابلإ جديدة كأساليب فنوف لتعلم مدرسة السجن من بهعل
 يتمثل خلقي فساد لذإ يؤدم العقابية ابؼؤسسة داخل عليهم ا﵀كوـ بتُ الدائم الاختلبط فأ كما

 ابؼخدرات بتعاطي يسمح كما،  3معليه ا﵀كوـ بتُ اللبأخلبشية كالأفعاؿ ئةالسي العادات انتشار في
 .بينهم ابعنسي الشذكذ كتفشي

 كمعارض العقابي التنفيذ برنامج على للقائمتُ معاد رأم تكوين على النظاـ ىذا يساعد كما
 تأىيلهم، عادةإك  معليه ا﵀كوـ إصلبح سبيل في عتبة يشكل كىو داخلو، بو الإلتزاـ يتعتُ الذم للنظاـ
 ،العقوبة انقضاء بعد عملها تباشر إجرامية  عصابات تكوين إلذ السجناء بتُ التعارؼ يؤدم شد كما

 تلك أف ذلك استبعاده، يعتٍ لا ذلك أف إلا ابعماعي، للنظاـ وجهةابؼ الانتقادات من كبالرغم
 فيو بوجز مكاف بؾرد كاعتبارىا ظاـالن ىذا فيو ظهر الذم العصر في السجوف كظيفة إلذ ترجع الانتقادات

 .كتأىيلو لإصلبحو معو للمعاملة أسلوب أدنى إتباع دكف عليو ا﵀كوـ

                                                   
1
 -Stefani G, Levasseur et merlin, criminologie et science pénitentiaire, Dalloz, paris, 1992, 

p382.  
 .104، ص 2002/  2001الأردف،  الثقافة، دار مكتبة  ابغقوؽ، كلية ،بوالعقا الإجرام علم أصول بقم، صبحي بؿمد .د - 2

3
 - R. Schmelckt G. Picca, pénologie et droit pénitentiaire,Cujas,Paris,1967, P242. 
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 بحيث ابعماعي، للنظاـ السابقة ءابؼساك  من بود شك أدنى كدكف ابؼذكور، العقابية ابؼعاملة كأسلوب
 .بوققها التي مزاياه من كالدكلة عليو ا﵀كوـ يستفيد

 مون نظام الإحتباس الإنفراديالمطلب الثاني: مض
 عليهم ا﵀كوـ بتُ التاـ الاختلبط على تتًتب التي ابؼساكئ على فعل كرد الإنفرادم النظاـ ظهر

 1.ابعماعي بالنظاـ الأخذ ظل في العقابية ابؼؤسسة داخل
 الفرع الأول: تنظيم نظام الإحتباس الإنفرادي من طرف المشرع الجزائري

 كل كيلزـ بينهم الاتصاؿ يسمح فلب ابؼسجونتُ، على العزلة فرض ساسأ على النظاـ ىذا يقوـ
 كل تصمم كبؽذا العقوبة، مدة انتهاء عند السجن بدغادرتو إلا يغادرىا فلب زنزانتو في بالإشامة سجتُ
 كالتهذيبية، الدينية الدركس كتلقي كالعمل كالأكل النوـ من عليو ا﵀كوـ لإشامة يلزـ ما أساس على زنزانة
 يضطر كعندما ابؼسجونتُ، عدد يساكم الزنزانات من عدد على النظاـ بؽذا كفقا السجن بوتوم بحيث

 لا اختلبط بؿل ىناؾ يكوف لا حتى كجهو على شناع كضع عليو يفرض زنزانتو من للخركج ابؼسجوف
 2.زملبئو كبتُ بينو يذكر

 الفرع الثاني: تقدير نظام الإحتباس الإنفرادي
 الكاملة ابػلطة عن كالناشئة ابعماعي النظاـ بشأف شيلت التي العيوب يتفادل النظاـ ىذا إفالمزايا:  -أ

 بيكن كلا منهم، ابؼبتدئتُ لإفساد المجرمتُ لكبار الفرصة يتيح لا الإنفرادم فالنظاـ عليهم، ا﵀كوـ بتُ
 كما،  منو بػركجا بعد نشاطها بؼمارسة تنطلق السجن داخل إجرامية عصابات تكوين من عليهم ا﵀كوـ

 ا﵀بوستُ من غتَه عن بساما الأختَ ىذا عزؿ أف إذ عليو، ا﵀كوـ تأىيل على يساعد شد النظاـ ىذا أف
 كالندـ للغتَ، بالنسبة أك لو بالنسبة سواء فعلو على تتًتب التي الضارة اآدثار في للتفكتَ فرصة لو يتيح
 3.العقوبة انقضاء دبع أخرل مرة ارتكابها إلذ العودة كعدـ جربيتو على

                                                   
 السلبسل، ذات  مطبعة الأكلذ، الطبعة ،الإجرامي السلوؾ كعلبج ابعربية أساليب عن برليلية دراسة ،العقاب وعلم الإجرام علم ،سراج عبود - 1

 .434 ص ، 1987 الكويت،
 .516 ص ، 2006 بتَكت، ابغقوشية، ابغلبي منشورات الأكلذ، الطبعة ،العقابو  الإجرام علم أساسيات الشاذلر، ا﵁ عبد فتوح - 2
 .164  ص ، 2001 القاىرة، العربية، النهضة دار ،العقاب في الحق السيد، لطفي - 3
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 تفريدا يتيح بفا الشخصية ظركفو كفق زنزانتو داخل حياتو يكيف بأف سجتُ لكل يسمح كما
 شد ابعميع عن عزلة من النظاـ ىذا تصاحب التي القسوة أف ذلك إلذ يضاؼ العقابية، للمعاملة تلقائيا
 1.ا﵀تًفتُ من الإجراـ بؼعتادم رادع ختَ منو بهعل

 لا العملي التطبيق عنها كشف التي عيوبو أف إلا النظاـ بؽذا الذكر السالفة ابؼزايا رغمالعيوب:  -ب
 الناس بتُ الاتصاؿ ضركرة على تقوـ التي البشرية الطبيعة مع يتعارض ناحية من فهو إنكارىا، بيكن

 لبشريةا الطبيعة مع لتعارضو كنتيجة أخرل ناحية كمن الاجتماعية، العلبشات كتكوين الأحاديث كتبادؿ
 عليو ا﵀كوـ فيها يعيش التي التامة فالعزلة لو، للخاضعتُ كعقابية كنفسية صحية أضرار إلذ أدل فقد

 كبتَ حد إلذ إرادتو كتضعف منو، خركجو بعد المجتمع مع التجاكب على القدرة تفقده السجن داخل
 شد التي النفسية طراباتالإض من بـتلفة أشكاؿ عليو ا﵀كوـ تصيب بفا خارجي، تأثتَ أم كجود لعدـ

 2 .صلبحوإك  عليو ا﵀كوـ تأىيل عرشلة إلذ يؤدم ىذا ككل الانتحار أك ابعنوف إلذ ضيقت
 تشمل التي السجوف بناء يقتضي إذ الدكلة، على باىضو نفقات النظاـ ىذا تطبيق كذلك يتطلب

 يسمح الذم النحو على الزنزانة تعد كأف عليهم، ا﵀كوـ عدد بقدر زنات ا الزف من كبتَ عدد على
 عقبة يقف أنو النظاـ ىذا على كيؤخذ اليومية، الأنشطة أكجو كافة داخلها يباشر أف عليو للمحكوـ

 أف بهب كما كاحد، مكاف في السجناء اجتماع إلذ بوتاج تنظيمو لأف السجن، في العمل تنظيم أماـ
 عليهم ا﵀كوـ إصلبح في فعالة بصورة تسهم التي بالطريقة أم ابغديثة، كالأساليب يتفق بكو على ينظم

 ربظية بصفة بو الأخذ عن الدكؿ من الكثتَ عدكؿ إلذ أدت العيوب كىذه، اجتماعيا تأىيلهم عادةإك 
 .العقابية مؤسساتو في بذاتو مستقل كنظاـ

 الفرع الثالث: مضمون نظام الإحتباس المختلط
 أجل من كابعماعي الإنفرادم السابقتُ النظامتُ بتُ التوفيق بؿاكلة إلذ ابؼختلط النظاـ يهدؼ

 سجناء بتُ ابعمع أساس على ابؼختلط النظاـ يقوـ إذ السلبية، آثاربنا من كابغد مزاياه من الاستفادة

                                                   
 .228 ص ، 2003 الإسكندرية، ابعامعية، ابؼطبوعات دار ،العقاب وعلم الإجرام علم الشاذلر، ا﵁ عبد فتوح ،القهوجي القادر عبد - 1
 .229  ص السابق، ابؼرجع القهوجي، القادر عبد - 2
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 في أك كالتهذيب العمل دركس تلقي أك العقابي العمل مزاكلة أك الطعاـ تناكؿ أثناء ،همارا العقابية ابؼؤسسة
 الإلتزاـ فرض يتم النهارم الاختلبط آدثار كبذنبا الأخرل، اليومية الأنشطة من ذلك غتَ أك الراحة أكشات

 يطبق حتُ في الصامت النظاـ سمإ أحيانا النظاـ ىذا على يطلق لذا عليهم، ا﵀كوـ كافة مع بالصمت
 ؿالعز  النتيجة تكوف كبالتالر بو، خاصة زنزانة في الليل سجتُ كل يقضي حيث ليلب، الإنفرادم النظاـ

 1.الليل في ابؼادم كالعزؿ النهار في ابؼعنوم
 ا﵀كوـ يعطي بفا باآدخرين، جتماعالإ إلذ تسعى التي البشرية النفس حقائق مع يتجاكبالمزايا:  -أ

 ستفادةكالإ ابعماعي العمل تنظيم إلذ السبيل يهيئ النظاـ ىذا أف كما الطبيعية، للحياة أشرب حياة عليو
 نتهاءإ بعد جرائمها تنفذ إجرامية عصابة إنشاء على الاتفاؽ بؿاكلة من بينع كما الإنتاج، أساليب من
 التي كالعقلية النفسية الإضطرابات بـاطر عليهم ا﵀كوـ يقي أنو النظاـ ىذا مزايا أىم كلعل العقوبة، مدة
 .الكاملة العزلة لنظاـ بىضعوف من تصيب ما كثتَا
 النظاـ مساكئ كيتجنب ابعماعي النظاـ مزايا بوقق أف حاكؿ ابؼختلط النظاـ أف رغمالعيوب:  -ب

 في ككصل صارـ بكو كعلى عليهم ا﵀كوـ على النهار أثناء فرضها التي الصمت شاعدة أف إلا الإنفرادم
 يهدد إكراىا يعد الصمت فهذا ،بفيزاتو أىم النظاـ ىذا يفقد لتطبيقها بالسياط الضرب حد إلذ البداية

 2 .بو للمحيطتُ انطباعاتو عن ليعبر للئنساف الطبيعية للحاجات بـالف لأنو يةكالعقل النفسية صحتهم
  المؤسسات العقابية:موقف المشرع الجزائري من أنظمة 

 كعززه، 02/  72 رشم الأمر بدقتضى ابؼذكورة الأنظمة أحدث كىو التدربهي بالنظاـ ابؼشرع أخذ
 ابػاصة الأنظمة " تسمية تغتَت قانوفال ىذا كبدجيء ،04/  05 رشم القانوف بدقتضى كأثراه

 في ابؼشرع لكوف "الاحتباس أنظمة " تسمية إلذ 02/  72الأمر  في مكرسة كانت كالتي "بابؼساجتُ
 إلذ ينظر يعد لد كبالتالر الإدماج، إعادة سياسة من كالغاية ابؽدؼ عن ببحث جاء 04/  05 القانوف
 ىو ا﵀بوس أصبح بل بػطورتو، استنادا مسبقا بؿددك  بو خاص نظاـ في يوضع بؾرـ أنو على ا﵀بوس

                                                   
 .62  ص السابق، ابؼرجع جعفر، بؿمد علي - 1
 .181  ص ، 1973 القاىرة، العربية، النهضة دار ،5 ط ،العقاب علم حستٍ، بقيب بؿمود  - 2
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 لذلك ا﵀بوس، لصالح جديد شانوف ليأبٌ 02/  72 الأمر إلغاء إلذ ابؼشرع بعأ الأساسي إذ ا﵀ور
 .القانوف ىذا من ابؼرجوة كالإدماج الإصلبح كسياسة تتماشى " لا الاحتباس أنظمة"   تسمية جاءت

 ابؼؤسسة إلذ دخولو بدجرد ا﵀بوس إعلبـ توجب 04/  05 القانوف من 44 ابؼادة جاءت كلقد
 كالطرؽ ابؼؤسسة في بها ابؼعموؿ التأديبية كالقواعد فئتو، من ا﵀بوستُ بؼعاملة ابؼقررة بالنظم العقابية
 بها إبؼامو يتعتُ التي الأخرل ابؼسائل كبصيع الشكاكم كتقدنً ،تابؼعلوما على للحصوؿ بها ابؼرخص

 .1العقابية ابؼؤسسة في ابغياة بؼقتضيات كفقا سلوكو كتكييف ككاجباتو حقوشو بؼعرفة
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                   
، 2005مارس  13 في الصادرة  12 رعدد ج ، 2005  سنة ر فبراي  06 ؿ ابؼوافق ابغجة ذم 27 في ابؼؤرخ  04 -05القانوف  من 44 ابؼادة - 1

 الإدماج كاعادة السجوف تنظيم شانوف ، كابؼتضمن2018يناير سنة  30ابؼوافق ؿ  1439بصادل الأكؿ عاـ  12ابؼؤرخ  في  01 – 18ابؼتمم بالقانوف 
 .للمحبوستُ الاجتماعي
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 أنظمة إعادة الإدماج الإجتماعي للمحبوسين: الأول المبحث
 ظػل في خاصػة ابؼغلقػة البيئػة في الإصػلبح نظػاـ بوملهػا أف بيكػن الػتي كالعيػوب للسػلبيات نظػران 
 انتقالية مرحلة بسثّل الثقة على شائمة جديدة إدماج نظم تبتٍ بًّ  فقد ابؼدة، ةطويل للحرية السالبة العقوبات

 كالإدمػاج التأىيػل إعػادة أجػل مػن كذلػك ابغػرة، كابغيػاة ابؼغلقػة البيئػة في الكاملػة السػجن عمليػة بػتُ
 .تمعلمجا داخل عليو للمحكوـ الاجتماعي

 وجنظام الورشات الخارجية ونظام إجازة الخر  المطلب الأول:
 الفرع الأول: إجراءات التشغيل في الورشات الخارجية

 ابؼغلقة، البيئة خارج العقابية العاملة اليد لاستعماؿ الطرؽ إحدل ابػارجية الورشات نظاـ يعد
 على النظاـ ىذا يقوـ حيث ابؼغلقة، البيئة خارج للمحبوستُ الاجتماعي الإدماج إعادة لسياسة بذسيدان 
 ابؽيئات بغساب العقابية ابؼؤسسة خارج فرؽ ضمن العمل بؽم بيكن ائيان هم معليه ا﵀كوـ أفّ  أساس

 1.السجوف إدارة طرؼ من عليهم رشابة فرض مع العمومية كابؼؤسسات
 ظركؼ عن بزتلف ظركؼ ضمن ابػارجي الوسط في العمل للمحبوس الفرصة يعطي نظاـ كلأنو

 إدماج إعادة سياسة لتطبيق كاسعان  حقلبن  يعتبر ارجيةابػ الورشات نظاـ فإفّ  بؽذا ابؼغلقة، البيئة في العمل
 فإفّ  بؽذا ابؼغلق، الوسط عن بـتلفة كبدنية نفسية ظركؼ في يعمل عليو ا﵀كوـ أفّ  حيث ابؼساجتُ،

 2.كتعميمو النظاـ ىذا إرساء في يكمن العقابية ابؼشاكل حل بأفّ  للقوؿ إلذ ذىب البعض
 السجوف بتنظيم ابؼتعلّق 04 – 05 رشم القانوف في ابػارجية تالورشا نظاـ على نص ابعزائرم ابؼشرع
 يقوـ أف بو يقصد حيث ،103إلذ  100 من ابؼواد ضمن للمحبوستُ، جتماعيالإ  الإدماج كإعادة
 كذلك السجوف إدارة مراشبة برت العقابية ابؼؤسسة خارج فرؽ ضمن بعمل ائيان هم عليو ا﵀كوـ ا﵀بوس
 .العمومية تكابؼؤسسا ابؽيئات بغساب

                                                   
1

 - bernard bouloc, pénologie exécution des sanctions adulte et mineures, 3 eme édition, 

dalloz, paris, 2005, p 274. 
4 

  ابعزائر، مليلة، عتُ كالتوزيع، للنشر ابؽدل دار ،المحبوسين إدماج لإعادة الاجتماعية المؤسسة أو العقوبات تطبيق قاضي سنقوشة، سائح - 2
 .86 ص ،2013
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 تفاشيةإ كجود إلذ بىضع العقابية ابؼؤسسة في ابؼوجودة العاملة اليد استخداـ أفّ  إلذ الإشارة بذدر
 أف بهب كالتي عليهم ا﵀كوـ تشغيل شركط تضمن التي ابؼؤسسة أك كالإدارة الوصية الوزارة بتُ موشّعة
 1.ابغر العمل لشركط مطابقة تكوف

 : ارجيةالخ الورشات إنشاء كيفية -أ
على أف توجو طلبات بزصيص اليد العاملة العقابية إلذ  04 – 05من شانوف  103 ابؼادة تنص

شاضي تطبيق العقوبات الذم بويلها بدكره على بعنة تطبيق العقوبات لإبداء رأيو كبذلك يكوف ىو 
ف توجو ابؼختص بقبوؿ أك رفض الطلبات، عكس ما كاف سائدا في الأمر ابؼلغى إذ كاف ينص على أ

الطلبات إلذ كزير العدؿ الذم يؤشر عليها بٍ بويلها إلذ شاضي تطبيق الأحكاـ ابعزائية، ىذا الأختَ 
 يعيدىا بعد الدراسة مرفقة باشتًاحاتو إلذ كزير العدؿ لابزاذ القرار ابؼناسب بالقبوؿ أك الرفض، كبذلك

اؿ، كما ينجز عنو من تعطيل كإطالة في يكوف القانوف ابعديد شد خفف من مركزية إبزاذ القرار في ىذا المج
 2دراسة ملفات ابؼساجتُ الذين بيكنهم الإستفادة من الوضع في نظاـ الورشات ابػارجية. 

 : الخارجية الورشات نظام من الاستفادة شروط -ب
 بقذ، 04 – 05السجوف رشم  تنظيم شانوف من 103إلذ  100 من ابؼواد أحكاـ إلذ بالرجوع

 يلي: فيما تتمثّل كالتي ابػارجية الورشات نظاـ من ستفادةالإ شركط حدد زائرمابع ابؼشرع أفّ 
 ابه ا﵀كوـ العقوبة ثلث كىي العقوبة من معينة فتًة شضى الذم ا﵀بوس النظاـ ىذا من يستفيد أف -

 وبةبعق عليو ابغكم سبق الذم للمحبوس بالنسبة ابه ا﵀كوـ العقوبة كنصف ابؼبتدئ، للمحبوس بالنسبة
 3للحرية. سالبة

                                                   
، ص 2008، 1ابعزائر  جامعة ابغقوؽ، كلية الدكتوراه، شهادة لنيل رسالة ،مقارنة دراسة ري،الجزائ القانون في العقابية السياسة خورم، عمر - 1

257. 
 ابؼلغى. 02/  72من أمر  154ابؼادة  - 2
 لإشارةا سابق للمحبوستُ، الاجتماعي الإدماج كإعادة السجوف تنظيم شانوف ابؼتضمن 04 – 05رشم  القانوف من الأكلذ الفقرة 101ابؼادة  نص أنظر - 3

 .إليو
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 يستثتٌ كبالتالر عقابية، بدؤسسة إيداعو كبًّ  للحرية سالبة بعقوبة ائيان هم عليو بؿكومان  ا﵀بوس يكوف أف -
 .النظاـ ىذا من ستفادةالإ من البدني للئكراه تنفيذان  كا﵀بوس مؤشتان  ا﵀بوس

 مشاريع إبقاز في تساىم التي بػاصةا كابؼؤسسات ابؽيئات لفائدة ا﵀بوستُ من العاملة اليد بزصيص -
 1.العقوبات تطبيق شاضي طرؼ من طلبها شبوؿ بعد كىذا عامة منفعة ذات

 الفرع الثاني: إجراءات الحصول على إجازة الخروج
ىذا التدبتَ مستحدث بدوجب شانوف تنظيم السجوف ابعديد كبدقتضاه يتم السماح للمحبوس بتًؾ 

ـ( بؼلبشاة كالإجتماع بأسرتو كالإتصاؿ بالعالد ابػارجي ككل، كشد أيا 10السجن خلبؿ فتًة بؿددة )
من القانوف أعلبه: بهوز لقاضي تطبيق العقوبات مكافأة  129نص ابؼشرع على ىذه الصيغة في ابؼادة 

ا﵀بوس حسن الستَة كالسلوؾ ا﵀كوـ عليو بعقوبة سالبة للحرية تساكم ثلبث سنوات أك تقل عنها 
إجازة ابػركج أياـ(، بيكن أف يتضمن مقرر منح  10ج من دكف حراسة بؼدة أشصاىا )بدنحو إجازة خرك 

 شركطا خاصة بردد بدوجب شرار من كزير العدؿ حافظ الأختاـ.
يوما أثناء فصل الصيف للحدث ا﵀بوس من طرؼ مدير مركز إعادة  30في حتُ بسنح إجازة بؼدة 

 عياد الوطنيةفيد من عطل إستثنائية بدناسبة الأية، كما يستتربية كإدماج الأحداث أك مدير ابؼؤسسة العقاب
أياـ في كل ثلبثة أشهر، مكافأة بغسن ستَتو كسلوكو حسب ابؼادة  10كالدينية مع عائلتو في حدكد 

 من نفس القانوف. 125
  شروط الإستفادة من إجازة الخروج:   -أ

 أف يكوف ا﵀بوس بؿكوـ عليو همائيا. -
 س حسن الستَة كالسلوؾ.أف يكوف ا﵀بو  -
 أف يكوف بؿكوـ عليو بعقوبة سالبة للحرية تساكم ثلبث سنوات أك تقل عنها. -
إمكانية تضمتُ مقرر منح الإجازة شركطا خاصة بوددىا كزير العدؿ حافظ الأختاـ، كبالنسبة  -

 إستفادتهم من ىذا التدبتَ غتَ مقتًف بالشركط ابؼذكورة أعلبه.للؤحداث فإف 

                                                   
 .إليو الإشارة سابق للمحبوستُ، الاجتماعي الإدماج كإعادة السجوف تنظيم شانوف ابؼتضمن 04 – 05من القانوف رشم  103ابؼادة  نص أنظر - 1
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 تها القانونية:طبيع -ب
أعلبه تتضح الطبيعة القانونية لإجازة ابػركج من حيث أهما لا تعد  129بالرجوع إلذ نص ابؼادة 

حقا للمحكوـ عليو، بل ىي آلية جوازية في يد شاضي تطبيق العقوبات كالذم يكافئ عن طريقها 
الستَة كالسلوؾ داخل  ا﵀بوس الذم تتوفر فيو الشركط ابؼبنية أعلبه، تشجيعا لو على مواصلة حسن

ابؼؤسسة العقابية، كبذدر الإشارة إلذ أف ىذه اآدلية بسنح لقاضي تطبيق العقوبات سلطة تقديرية في 
منحها من عدمو، ككذا في تقدير مدة الإجازة بحسب جدية إستقامة كل بؿبوس، كلا تتعدل عطلة أك 

 إجازة ابػركج أياـ كأشصى حد بؽا.
 ية النصفية ونظام الإفراج المشروطالمطلب الثاني: نظام الحر 

 الفرع الأول: إجراءات الإستفادة من الحرية النصفية
يعتبر نظاـ ابغرية النصفية مرحلة من مراحل النظاـ التدربهي، يتوسط نظاـ ابؼؤسسة ابؼغلقة 

طويلة كابؼؤسسة ابؼفتوحة، كبذلك يسهل العودة التدربهية للحياة ابغرة بالنسبة للمحكوـ عليهم بعقوبة 
ابؼدة، الذين تكشف شخصياتهم كسلوكهم ابغسن داخل السجن على جدارتهم بثقة تتيح بؽم الإستفادة 

خاصة بالنسبة  شخاص معينتُ كبصفةما يعتبر نظاما مستقلب بالنسبة لأمن مزايا ىذا النظاـ، ك
ظاـ للمحكوـ عليهم من عملهم الأصلي ككسطهم الإجتماعي كفي نفس الوشت يسمح بؽم بتجنب ن

 1البيئة ابؼغلقة الذم في الغالب يفسد أكثر بفا يصلح.
ككفقا لنظاـ ابغرية النصفية يسمح للمحكوـ عليو، خارج ابؼؤسسة العقابية كبدكف رشابة مستمرة، 
إما أف بيارس أحد الأعماؿ الفنية بذات الشركط التي تطبق بالنسبة للعامل ابغر، كمع ذلك فإف عليو 

لرجوع في كل مساء إلذ ابؼؤسسة العقابية، كتناكؿ الطعاـ بالقرب من مكاف العمل، عدة إلتزامات، أبنها ا
كعدـ إستلبمو لاجره بل تستلمو كعدـ إرتياد أماكن معينة كأماكن اللهو كشرب ابػمر كابؼخدرات، 

 الإدارة العقابية.

                                                   
، ص 1991، 04ية، العدد ، المجلة ابعزائرية للعلوـ القانونية كالإشتصادية كالسياسطرق العلاج العقابي في التشريع الجزائريطاشور عبد ابغفيظ،  - 1

593. 
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فلب يرتدم بذلة يتمتع ا﵀كوـ عليو بحرية شبو كاملة في الفتًة التي يقضيها خارج أسوار السجن، 
السجن كما بيكنو الإحتفاظ بقدر من الأمواؿ تكفي للطعاـ كابؼواصلبت، كمع ذلك فإف عليو عدة 

 1الرجوع في كل مساء إلذ ابؼؤسسات العقابية كتناكؿ الطعاـ بالقرب من مكاف العمل.إلتزامات، أبنها 
 ، 04 – 05من القانوف رشم  106 ابؼادة إلذ بالرجوع :النصفية يةالحر  نظام من الاستفادة شروط -أ

 :يلي فيما تتمثّل النصفية ابغرية نظاـ من للبستفادة الشركط بعض كضع ابعزائرم ابؼشرع أفّ  بقد
 عليو كُشضي ائيان هم كأصبح شراران  أك حكمان  حقّو في صدر شد ائيان هم عليو ا﵀كوـ ا﵀بوس يكوف أف -

 لإكراه كا﵀بوس مؤشتان  ا﵀بوس أستثتٌ كبؽذا لذلك، تنفيذان  يةعقاب بدؤسسة إيداعو كبًّ  للحرية، سالبة بعقوبة
 أم في عنهم الإفراج يتم شد ىؤلاء أفّ  أساس على منطقي أمر كىو النظاـ، ىذا من الاستفادة من بدني
 .ديوف من عليهم ما بتسديد أك البراءة بحكم سواء كشت

 عليو يتعتُ الذم ابؼبتدئ ا﵀بوس بتُ سجوفال تنظيم شانوف ميز حيث العقوبة، من معينة فتًة شضاء  -
 سبق الذم عليو ا﵀كوـ كبتُشهرا،  كعشركف لأربعة مساكية عقوبتو لانقضاء الباشية ابؼدة تكوف أف

 على كبقي العقوبة نصف شضى شد يكوف أف عليو يتعتُ الذم للحرية، سالبة بعقوبة عليو ابغكم
  ا.شهر  كعشركف أربعة عن تزيد لا مدة انقضائها

 04 – 05 رشم القانوف من الثانية اتهفقر  في 106 ابؼادة منحت حيث الاستفادة، مقرر صدكر -
 بعنة استشارة بعد العقوبات تطبيق لقاضي ،النصفية ابغرية نظاـ في ا﵀بوس كضع مقرر إصدار صلبحية

 لوزير الصلبحية حمن الذم ابؼلغى 02 – 72 رشم الأمر ظل في سائدان  كاف بؼا خلبفان  العقوبات، تطبيق
 التًتيب بعنة استشارة بعد اشتًاحو يقدـ الذم ابعزائية الأحكاـ تطبيق شاضي من إشعاره بعد العدؿ

 2 .كالتأديب
 غالب في بينح النصفية ابغرية نظاـ من الاستفادة أفّ  ،العملية كابغياة الواشع خلبؿ من يلبحظ

 إدارة طرؼ من تشجيعان  مهنيان، تكوينان  أك امعةبابع تعليمان  يزاكلوف الذين عليهم للمحكوـ الأحياف
                                                   

 .113، ص 1988، الطبعة الثانية، ديواف ابؼطبوعات ابعامعية، ابعزائر، المدخل إلى علم الإجرام وعلم العقابد. بؿمد صبحي بقم،  - 1
 ابغقوؽ، كلية ابؼاجستتَ، شهادة للني مقدمة مذكّرة ،للمحبوسين الاجتماعي والإدماج التربية لإعادة المستحدثة والأساليب الآليات أبظاء، كلببمر  - 2

 .143، ص 2012 – 2011ابعامعية،  ، السنة1ابعزائر  جامعة
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 بؼا كالتكوين التعليم مواصلة على الفئة بؽذه كحثا للمحبوستُ، جتماعيالإ الإدماج كإعادة السجوف
 .عنهم الإفراج بعد تمعلمجا في ندماجالإ من ا﵀بوستُ بسكتُ في أثر من الأسلوبتُ بؽذين

 في الوضع إجراءات تتمثّل : ابه الإخلال وجزاء يةالنصف الحرية نظام في الوضع إجراءات -ب
 فيما يلي:  النصفية ابغرية نظاـ

 .منفردة بصفة النصفية ابغرية من ابؼستفيد ا﵀بوس تعيتُ -
 دراستو استكماؿ أجل من شبولو أك ا﵀بوس بتشغيل تصريح ابؼستخدمة ابؽيئة أك العمل صاحب بررير -
 .مسؤكليتها برت ليضل تكوينو أك
 .العقابية ابؼؤسسة خارج كجوده شرعية تثبت كثيقة النظاـ ىذا من ابؼستفيد ا﵀بوس تسليم -

 لتضعها العقابية الإدارة تستلمها عملو، مقابل مكافئة ستقامتوإ أثبت الذم للمحبوس بينح كما
 شركطبال عليو ا﵀كوـ إخلبؿ فإفّ  ذلك من عكس على مالية، مبالغ عن عبارة كىي ابؼالر مكسبو في

 عليو ا﵀كوـ إرجاع العقابية ابؼؤسسة مدير على يتعتُ فإنو تعهدا، التي كبالالتزامات سالفان  ابؼذكورة
 أك كشفها أك ستفادةالإ ىذه على الإبقاء الأختَ ىذا ليقرر بذلك، العقوبات تطبيق شاضي كإخطار

 1.العقوبات تطبيق بعنة استشارة بعد كذلك هاإلغائ
 ات الإستفادة من الإفراج المشروطالفرع الثاني: إجراء

 جزء تنفيذ من إعفاءه أم عقوبتو مدة انتهاء شبل ا﵀بوس سراح إطلبؽ ابؼشركط بالإفراج يقصد
 توازنو كإعادة نفسو إصلبح ضمانات كشدـ ستَتو حسن أثبت إذا العقابية ابؼؤسسة داخل العقوبة من

 إفراج ليس أنو أم بؽا اءان همإ كليس العقوبة تنفيذ بلأسلو  تعديل ىو ابؼشركط فالإفراج ،2كابؼعنوم الفكرم

                                                   
 الإشارة سابق للمحبوستُ، الاجتماعي الإدماج كإعادة السجوف تنظيم شانوف ابؼتضمن 04 – 05رشم  القانوف من الثانية الفقرة 107ابؼادة  نص أنظر - 1

 .إليو
 .237، ص 2007مصر،  القانونية، الكتب دار ،والإرىابية الجنائية القضايا في يةبالعقا سسات المؤ نزلاء أىيلت إعادة موسى، بؿمد مصطفى - 2
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 بالواجبات بىلّ  لد إذا عليو، ابه ا﵀كوـ العقوبة مدة نتهاءإ غاية إلذ ا﵀بوس منو كيستفيد ،1ائيهم
 2.عليو ابؼفركضة

 التفاصيل في اختلبؼ مع ابؼقارف، التشريع في عابؼيان  تطبيقان  لقي شد ابؼشركط الإفراج أفّ  كما
 من أساسو كيستمد بعيد كشت منذ القانوني الفكر رجاؿ يد على التاربىية أصولوتبدأ  حيث داؼ،كالأى
 القانوف في بقده كما العربية، الدكؿ كمنها الأخرل الدكؿ إلذ بعدىا ليصل العفو، كىي شدبية فكرة

 النظام كذل : باعتباره فضل أبضد سليماف الأستاذ عرفو حيث الشرطي، الإفراج تسمية برت ابؼصرم
 إذا والأقصى الأدنى حديها بين للحرية،  السالبة العقوبة من معيناً  قدراً  القاضي فيو يحدد الذي

 على السجناء من لغيره وتشجيعاً  لو مكافأة والسلوك السيرة حسن وكان معيناً  جزءاً  منها استوفى
 3. بو الاقتداء

 بواسطتو إذ اجتماعياً، المحبوس دماجإ إعادة أنظمة أىم من :بأنو ابؼشركط الإفراج عرؼ كما
 4. يةالعقاب سسةالمؤ  أسوار خارج عقوبتو ما تبقى ما ليقضي أسرتو إلى العودة من يتمكن

 ابؼشرع كضع ابؼشركط الإفراج نظاـ لأبنية نظران  :المشروط الإفراج نظام من الاستفادة شروط -أ
 ابؼوضوعية بالشركط ابؼتعلّقة تلك سواء منو، فادةللبست ضوابط عدة ابؼقارنة التشريعات مثل مثلو ابعزائرم

 .الشكلية الشركط أك
 05، من القانوف رشم 136ك 135ك  134ابؼواد  ضمن عليها النص جاء( الشروط الموضوعية: 1 

 سواء ابؼشركط، الإفراج نظاـ من للبستفادة عليو ا﵀كوـ لدل الشركط تلك ينبغي توفّر ، حيث04 –
 ابعدية كالضمانات العقوبة تنفيذ أثناء ا﵀بوس سلوؾ بٍّ  الاختبار كفتًة للمحبوس زائيابع بالوضع تعلّق ما

                                                   
 .457، ص 1988ابعزائر،  ابعامعية، ابؼطبوعات ديواف ابعنائي، ابعزاء الثاني، ابعزء العاـ، القسم ،الجزائري العقوبات قانون شرح سليماف، ا﵁ عبد - 1
 .336، ص 2006ابعزائر،  كالتوزيع، كالنشر للطباعة ىومة دار الثالثة، الطبعة ،العام الجزائي القانون في الوجيز عة،بوسقي أحسن - 2
 .02، ص 2013مصر،  القاىرة، الأمتٍ، الإعلبـ مركز ،مواجهتها وسبل المسجونين عن الشرطي الإفراج معوقات فضل، أبضد سليماف - 3
 ابعزائر، مليلة، عتُ كالتوزيع، للنشر ابؽدل دار ،المحبوسين إدماج لإعادة يةالاجتماع سسةؤ الم أو لعقوباتا تطبيق قاضي سنقوشة، سائح - 4

 .116  ص ،2013
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 بصفة متصلة اعتبارىا بيكن شركط ككلها عليو، ابه ا﵀كوـ ابؼالية للبلتزامات ا﵀بوس كأداء للبستقامة
 .ابؼستفيد

 أيان  للحرية سالبة بعقوبة يوعل بؿكومان  ابؼستفيد بكوف الشرط ىذا كيتعلّق للمحبوس ابعزائي الوضع -
 يستفيد أف بيكن أم بالإعداـ، عليو ا﵀كوـ ذلك من كيستثتٌ ابؼؤبد، السحن ذلك في بدا مدتها  كانت
 العادية، كغتَ العادية الطعن لطرؽ شابل غتَ ائيان هم  حكمو صتَكرة بعد ابؼشركط الإفراج نظاـ من ا﵀بوس

 طلب تقدنً أثناء ضده صدر الذم القرار أك ابغكم في اعنان ط أك  مستأنفان  ا﵀بوس يكوف لا أف أم
 .ابؼشركط الإفراج نظاـ من ستفادةالإ
 العقوبة من شضاءىا ا﵀بوس على يتعتُ التي ابؼدة كىي ا،به عليو ا﵀كوـ ابؼدة من اختبار فتًة شضاء -

 باختلبؼ الاختبار فتًة بزتلفك  شرطيان، عنو الإفراج يقرر أف شبل العقابية ابؼؤسسة في عليو ابه ا﵀كوـ
 .عليو ابه ا﵀كوـ كطبيعة بؿبوس لكل القضائية السوابق

 للمحبوس ابغسن السلوؾ يعتبر حيث العقابية، ابؼؤسسة في ضمانات كتقدنً كالسلوؾ الستَة حسن -
 يؤكّد لسلوؾا حسن لأفّ  ابؼشركط، الإفراج من لاستفادتو ضركريان  شرطان  عليو ا ا﵀كوـ العقوبة تنفيذ أثناء

 الفعلي الإصلبح على دليل كيعتبر إبهابية، بصورة العقابية ابؼعاملة أساليب مع كتفاعلو ا﵀بوس استجابة
 1 .معو كتكيفو تمعلمجا في إدماجو سهولة على للشك بؾالان  يدع لا بدا

 كىو رأخ معيار كأضاؼ العقابية ابؼؤسسة في كالسلوؾ الستَة حسن معيار ابعزائرم ابؼشرع شتًطإ
 :يلي فيما ابغصر سبيل على كأكردىا للبستقامة جدية ضمانات إظهار

  .عمل شهادة على مهنية كفاءة اكتسب الذم ا﵀بوس حصوؿ -
  .ابػارجية الورشات في الوضع من ا﵀بوس استفادة -
 أك ياعل دراسات متابعة أك دركس مزاكلة أك عمل لتأدية النصفية ابغرية نظاـ من ا﵀بوس استفادة -

 .مهتٍ تكوين
  .عمل لأداء ابؼفتوحة للبيئة مؤسسة في ا﵀بوس كضع -

                                                   
 .103، ص 2009ابعزائر،  مليلة، عتُ كالتوزيع، للنشر ابؽدل دار ،السجين وحقوق الجزائر في العقابي النظام فلسفة الطاىر، بريك - 1
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  .كابؼهتٍ الدراسي مستواه رفع بغرض ملبئم بعمل ابغدث ا﵀بوس شياـ -
 الاستفادة شرط فإفّ  الأحواؿ كل كفي عليو،بها  ا﵀كوـ ابعزائية كالغرامات القضائية ابؼصاريف تسديد -

 الدكلة بػزينة ابؼالية كالغرامات القضائية ابؼصاريف تسديد شرط على معلقان  يبقى النظاـ ىذا من
 تسليم بؿضر الأختَ ىذا كبورر شضائي بؿضر عند التسديد يتم بحيث كجدت، إف ابؼدنية كالتعويضات

 .للضحية ابؼالر ابؼبلغ كاستلبـ
 :في الشركط ىذه تتمثّل ( الشروط الشكلية:2
 الإفراج أفّ  على 04 – 05 رشم القانوف من 137 ابؼادة ت نص حيث كالاشتًاح، الطلب مرحلة -

 شاضي من شتًاحإ شكل في يكوف كشد القانوني، بفثلو أك شخصيان  عليو ا﵀كوـ من بطلب يكوف ابؼشركط
 في فيو تفصل التي العقوبات تطبيق بعنة على إحالتو ليتم العقابية، ابؼؤسسة مدير أك العقوبات تطبيق
 ابؼرسوـ من الأكلذ الفقرة 09 ابؼادة عليو نصت ما كفق الطلب تسجيل اريخت من شهر أشصاه أجل

 1.ستَىا ككيفية العقوبات تطبيق بعنة تشكيلة بودد الذم 180 – 05 رشم التنفيذم
 الإفراج شرار بزاذإ شبل عليو ا﵀كوـ على مسبق برقيق بإجراء يتعلّق كالذم السابق، التحقيق مرحلة -

 كمهنتو إشامتو كبؿل الصحية كحالتو كالعائلية ابعزائية كضعيتو معرفة ذلك كراء من ةالغاي لأفّ  ابؼشركط،
 التحقيق ىذا من الانتهاء كعند غتَىا، أك العقابية بابؼؤسسة عليو حصل الذم التعليم كمستول ابؼعتادة
 تأجيلو أك نحوم بقبوؿ إما ابؼقدـ ابؼشركط الإفراج طلب في ابؼناسب شرارىا إصدار ابؼختصة للسلطة بيكن

 .ائيان هم رفضو أك
 أك العقوبات تطبيق شاضي ابؼرحلة ذهبه بىتص حيث ابؼشركط، للئفراج النهائي القرار إصدار مرحلة -

 على ابؼوافقة يتضمن مقرران  اللجنة تصدر حيث ا،به ا﵀كوـ العقوبة من ابؼتبقّية بؼدةا حسب العدؿ كزير
 الإفراج من ستفادةإ مقرر ،ابؼقرر ىذا على بناءان  العقوبات تطبيق شاضي كيصدر ابؼشركط، الإفراج منح

 ( 24 ) كعشركف أربعة عن تقل أك تساكم العقوبة باشي تكوف أف ابعزائرم ابؼشرع اشتًاط مع ابؼشركط

                                                   
 الربظية ابعريدة في الصادر ،سيرىا وكيفية العقوبات تطبيق لجنة تشكيلة يحدد، 2005مام  17، ابؼؤرخ في 180 – 05رشم  مالتنفيذ ابؼرسوـ - 1

 .2005مام  18، ابؼؤرخ في 35ابعزائرية، العدد  للجمهورية
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 من أياـ ( 08 ) بشانية خلبؿ العاـ النائب شبل من للطعن شابل ابؼشركط الإفراج مقرر كيكوف شهران،
( 45) كأربعوف بطسة مهلة خلبؿ فيو تفصل التي العقوبات تكييف بعنة أماـ يكوف طعنال تبليغو، تاريخ
 الفقرة 11 ابؼادة لنص كفقان مرفوضا  الطعن يعتبر ابؼدة ىذه مركر كبدجرد الطعن تاريخ من إبتداءان  يومان 

 يمهاكتنظ العقوبات تكييف بعنة تشكيلة بودد الذم 181 – 05  رشم التنفيذم ابؼرسوـ من الأكلذ
 1.كستَىا

 يلغي بدكره الذم العقوبات تطبيق شاضي بذلك يبلّغ اللجنة ىذه طرؼ من الطعن شبوؿ حالة كفي
 بواسطة اللجنة ىذه عن الصادر الرفض مقرر فيبلّغ الطعن رفض حالة في أما ابؼشركط، الإفراج مقرر
  .تنفيذه على يسهر الذم العقوبات تطبيق لقاضي العامة النيابة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                   
 ابعريدة في الصادر ،وسيرىا تنظيمهاو  العقوبات تكييف لجنة تشكيلة يحدد، 2005مام  17، ابؼؤرخ في 181 – 05رشم  التنفيذم ابؼرسوـ - 1

 .2005مام  18، ابؼؤرخ في 35العدد  للجمهورية  ابعزائرية، الربظية
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 المبحث الثاني: الرعاية اللاحقة للمحبوس المفرج عنو
غالبا مام يواجو ا﵀بوس ابؼفرج عنو حديثا صعوبات كعقبات كظركؼ شاسية تعيقو في إندماجو 
بؾددا في المجتمع كالإبلراط في ابغياة العملية كبقية أفراد المجتمع، كىذا ما يسمى بأزمة الإفراج أك أزمة 

 .تُ ابؼفرج عنهم كبتُ الناس في شبولو بينهم أك رفضهم لوالثقة بتُ ا﵀بوس
 المطلب الأول: أىمية وأىداف الرعاية اللاحقة للمحبوس المفرج عنو

 الفرع الأول: أىمية الرعاية اللاحقة للمحبوس المفرج عنو
 ليببأسا علبجو لاستكماؿ ضركرية فهي ،بؽا أبنية كبتَة عنهم ابؼفرج للمحبوستُ اللّبحقة الرعاية

 ىي إذ العقابية، السياسة من جزءان  تعتبر فهي إذف العقابية، ابؼؤسسة داخل ابؼطبقة تلك عن بـتلفة
 كبرسيس العقابي، التنفيذ أثناء تطبيقها سبق التي ابؼعاملة استكماؿ إلذ دؼته خاص نوع من معاملة
 أف الدكلة على لزامان  كاف دفق كبؽذا كاجبات، كعليو حقوؽ لو تمعلمجا في الأفراد ككل بأنو عنو ابؼفرج

 1 .العقابية بالسياسة لارتباطها ابؼتخصصة اتهكىيئا اتهأجهز  طريق عن بنفسها تتولّاىا
 الفرع الثاني: أىداف الرعاية اللاحقة للمحبوس المفرج عنو

 فيما أىدافها تكمن عنهم للمفرج اللّبحقة الرعاية أفّ  السابقة التعريفات خلبؿ من ملبحظتو بيكن ما
 2:يلي
 .للجربية العود ظاىرة من ابغد على تعمل -
 .ابعربية مكافحة في فعاؿ دكر تلعب -
 .تمعلمجا داخل كالاستقرار الأمن برقيق على تساعد -
 الأسرم التفكّك مثل للجرائم ارتكاـ عن النابصة عنهم ابؼفرج للمحبوستُ الاجتماعية ابؼشاكل حل -

 .الأحداث كجنوح كالتشرد يالإجرام كالاحتًاؼ ابؼنظّمة كابعربية

                                                   
 175 ص  سابق، مرجع أبظاء، كلببمر  - 1
 السياسية، وـكالعل ابغقوؽ كلية ابؼاجستتَ، شهادة لنيل مقدمة مذكّرة ،الجزائري التشريع في للسجناء العقابية المعاملة ساليبأ ميلود، جبارم - 2

 .114، ص  2015 – 2014  ابعامعية السنة سعيدة، ، الطاىر مولام الدكتور جامعة
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 .اجتماعيان  إدماجو كإعادة كإصلبحو ا﵀بوس تربية إعادة -
 .كالضياع التشتت من أسرتو كبضاية ابػارجي العالد مع التأشلم أجل من عنو للمفرج ابؼساعدة تقدنً -
 .أسرتوك  نفسو بو يعتُ عنو للمفرج شريف عمل كسب فرص توفتَ -

 اللاحقة للمحبوس المفرج عنو المطلب الثاني: صور الرعاية
 الاجتماعي مركزه بناء في تعترضو التي العقبات إزالةالفرع الأول: 

 سوء في يتمثّل عداء كىو بؽم تمعلمجا في العاـ الرأم عداء عنهم ابؼفرج تواجو التي العقبات أبرز من
 حيث تمع،لمجا عن عزلة في عنهم ابؼفرج يضع أنو في العداء ىذا خطورة كتكمن منهم، كالنفور مبه الظن
 من يقلّل ذلك إلذ بالإضافة التأىيل، بو يتحقّق الذم النحو على تمعلمجا في اندماجهم ذلك يعرشل

 إلذ بوتاجوف الذين عنهم ابؼفرج إلذ عناية توجيو كجب ا، بؽالاجتماعية النظم من عنو ابؼفرج استفادة
  .الكامل التأىيل كبتُ بينهم عقبة يقف مرضي عارض من بزلّصهم يكفل طبي علبج

 أك عقليان  كاف سبب لأم تمعلمجبا اندماجو بسنع لصدمة عنو ابؼفرج تعرض إذا أنو البياف عن كحرم
 عناية توجيو كيتعتُ كبتَة، أبنية لعلبجو يكوف بًّ  كمن أكضح يكوف التأىيل سبيل اعتًاضو فإفّ  نفسيان،
 شواعد تراجع أف كجوب بذلك كيتصل، كابؼخدرات ابػمور على كابؼدمنتُ الشواذ عنهم ابؼفرج إلذ خاصة

 فيو يتساكل بكو على تمعلمجا في مكانو يستًد أف الكامل تأىيلو برقّق شخص لكل بحيث الاعتبار، رد
 1 .الأفراد سائر مع

 الفرع الثاني: إمداد المحبوس المفرج عنو بمساعدة مالية
كالذم نص في ابؼادة  04 – 05م السجوف من بؾمل مضموف عملية الإدماج ابغديثة التي أشرىا تنظي

منو على أف: " تؤسس مساعدة إجتماعية كمالية بسنح للمحبوستُ كابؼعوزين عند الإفراج عنهم "،  114
كشد صدر شرار كزارم مشتًؾ بودد طريقة ككيفيات تنفيذ إجراء منح ابؼساعدة الإجتماعية كابؼالية لفائدة 

 هم كبدوجبها يتحصل ا﵀بوس ابؼعوز على:ا﵀بوستُ ابؼعوزين عند الإفراج عن

                                                   
 ص ، 2007 مصر، طنطا، جامعة اآدداب، كلية الدكتوراه، شهادة لنيل مقدمة رسالة ،الجنائية للوضعية الاجتماعية التداعيات عياد، جرجس ىاني - 1
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 ألبسة، أدكية..........إلخ مساعدة عينية: -أ
 دج. 2000نفقات النقل ا﵀ددة ب  مساعدة مالية: -ب

كيتم إعداد ملف من طرؼ ا﵀بوس ابؼستفيد منها كيتعتُ على مدير ابؼؤسسة العقابية إعداد تقارير 
جتماعية كابؼالية كترسل إلذ السلطات الوصية )إدارة سنوية مفصلة تتضمن حصيلة ابؼساعدات الإ

 السجوف(، إلذ جانب ابؼساعدات كالتبرعات التي يتلقاىا ا﵀بوس عند الإفراج عنو.
كحرصا من ابؼشرع ابعزائرم على إزالة العقبات كالصعوبات التي تواجو ابؼفرج عنو من نفور أفراد 

ه يرفضوف شبولو في أم مهنة أك عمل بفا يسبب تهميشو المجتمع عنو، بسبب سوابقو الإجرامية كإحتقار 
من القانوف أعلبه على إنشاء مؤسسة عمومية تقوـ  115كمعاكدتو الإبكراؼ كالإجراـ، نص في ابؼادة 

 1 اليد العاملة العقابية. بتشغيل
  

 عنو المفرج للمحبوس اللاحقة بالرعاية المكلفة الهيئات: الثالث المطلب
 

 أزمة لتخطي بؽم العوف يد إمداد بهب إذ عنهم، جرا الإف بعد تنتهي لا ا﵀بوستُ دماجإ إعادة مهمة إف

 بصفة يتحقق لا ىذا ك نتائجها، بشار نلمس ك العقابية ابؼعاملة نتائج سدل تذىب لا حتى ك فراج الإ

 بؽذا ك لذاتيةا بابعهود برقيقها يصعب كبتَة أمواؿ إلذ برتاج الرعاية ىذه لأف الدكلة بدسابنة إلا مطلقة

 ك ابؼختصة ابؼؤسسات مع الكامل التنسيق ك للدكلة العاـ التوجيو إطار في الرعاية ىذه تتم أف بهب

 2المجاؿ ىذا في التطوعية للجمعيات مالية مساعدات تقدنً

  05/04:  رشم س ت ؽ من 163 ابؼادة ك 99 ابؼادة أنظر ػ  3
 . 175: ص السابق، ابؼرجع ،أبظاء ػ كلببمر 4

                                                   
الذم بودد كيفيات تنفيذ إجراء منح ابؼساعدة الإجتماعية كابؼالية لفائدة ا﵀بوستُ ابؼعوزين عند  02/08/2006ؤرخ  في أنظر القرار الوزارم ابؼشتًؾ ابؼ - 1

 . 2006لسنة  62الإفراج عنهم، ابعريدة الربظية عدد 
2

 215: ص السابق، ابؼرجع ،القادر عبد خليل القادر عبد زكنية 
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 إعادة إدماجهم و  المحبوسين تربية إعادة نشاطات لتنسيق الوزارية المشتركة اللجنة: الأول لفرعا
 الاجتماعي

 التعاكف تعزيز أجل من ىذا ك ائرمز ابع ابؼشرع أستحدثها التي ابؽيئات أحد ابؼشتًكة ريةاالوز  اللجنة تعد

 علبشة بؽا التي الدكلة شطاعات كل ؾاإشر  خلبؿ من ىذا ك ابؼختلفة ريةاالوز  القطاعات بتُ الفعاؿ

 العقابية السياسة تطبيق حسن متابعة في ا﵀بوستُ إدماج بعملية

 بدوجب زائرمابع ابؼشرع اللجنة ىذه على نص شد ك ، ( 1) المجتمع في ا﵀بوستُ إدماج عملية فعالية ك 

 تنظيم ك ابعنوح فحةمكا ىو ىدفها أف إلذ أشار ك 05/04: رشم السجوف تنظيم شانوف من 21 ابؼادة

 1الاجتماعي الدفاع

 المشتركة الوزارية اللجنة تشكيلة :أولا
 كضع زامال كاف ابعهود بصيع بتكافل اميةر الإج الظاىرة بؿاربة بؿاكلة إطار في اللجنة إسهاـ كاف بؼا ك

 من شكلتت ك بفثلو، أك الأختاـ حافظ العدؿ كزير اللجنة ىذه أسر ي ك أىدافها، لتحقيق كفيلة تشكيلة

 في للجنة بيكن ك  429/05 رشم التنفيذم ابؼرسوـ من 02 ابؼادة في ابؼبينة ريةاز و ال القطاعات بفثلي

 : التالية ابؽيئات ك ابعمعيات بدمثلي الاستعانة مهامها بفارسة إطار

 بضايتها ك الإنساف حقوؽ لتًشية الاستشارية الوطنية لجنةال ػػػ
 . زئرم ا الج الأبضر ابؽلبؿػػػػ 
 . للجابكتُ الاجتماعي الإدماج بؾاؿ في الفاعلة الوطنية ابعمعياتػػػ 
 
 

                                                   
1

 153:  ص السابق، ابؼرجع ،أماؿ إناؿػ  
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 إطار في تدخل التي ابؼواضيع لتوضيح مستشارين أك اءبخبر  أيضا تستعتُ أف بيكنها ك
  1مهمتها .

 من 04 المادة في ورد ما حسب اللجنة مهام حصرتن المشتركة الوزارية اللجنة مهام :ثانيا
  429/05:  رقم التنفيذي المرسوم

 : يلي فيما

 الاجتماعي الإدماج إعادة في ابؼسابنة الأخرل ابؽيئات ك ريةاالوز  القطاعات نشاطات تنسيق _

 . للمحبوستُ

 بدجالات ابؼرتبطة النشاطات كذا ك ابؼشركط فراجالإ نظاـ ك ابؼفتوحة البيئة مؤسسات كضعية تقييم _

 . فيةالنص ابغرية ك ابػارجية الورشات في التشغيل

 بؾالر في أك ابعربية بؿاربة إلذ يهدؼ العلمي البحث بؾاؿ في نشاط كل اشتًاح  _ 

  منو الوشاية ك ابعنوح بؿاربة بهدؼ الإعلبـ ك الثقافة

 .العقابية بابؼؤسسات ابغبس ظركؼ برستُ على يعمل

 2 عنهم جا الإفر  بعد بؽم حقةلبال الرعاية مجراب متابعة ك إعداد في ابؼشاركة _

 السجون لإدارة الخارجية المصالح الثاني فرعال
 

 شد ائرمز ابع ابؼشرع أف بقد منو 553 ابؼادة في بالتحديد ك 05/04:  رشم القانوف إلذ بالرجوع 

 الإدماج إعادة بتطبيق ابؼكلفة ك السجوف لإدارة ابػارجية ابؼصالح إستحدث

                                                   
 . 05/04:  رشم س ت ؽ من  113 ابؼادة أنظر 1
 
2
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 المجتمع مؤسسات ك   العمومية ابؽيئات ك للدكلة ابؼختصة ابؼصالح مع بالتنسيق للمحبوستُ الاجتماعي

 إعادة لسياسة دعما تشكل فهي ، 1القضاء يد برت وضوعتُابؼ ك عنهم ابؼفرج با﵀بوستُ للتكفل ابؼدني

 كيفيات بودد  07/67مرش التنفيذم ابؼرسوـ صدر الصدد ىذا في ك للمحبوستُ الاجتماعي الإدماج

 . وفالسج لإدارة ابػارجية ابؼصالح ستَ ك تنظيم

 السجون لإدارة الخارجية المصالح مهام :ولاأ
 

 ك السجوف   رةلإدا ابػارجية ابؼصالح مهاـ 07/67رشم :  التنفيذم ابؼرسوـ من 03 ابؼادة حددت لقد

 :يلي فيما تتمثل التي

 إعادة بؾاؿ في ابؼتعددة الأنظمة بؼختلف ابػاضعتُ الأشخاص كضعية متابعة _

 لتطبيق ابؼؤشت التوشيف أك النصفية ابغرية أك ابؼشركطفراج الإ لاسيما للمحبوستُ الاجتماعي الإدماج

 .العقوبة

 عنهم ابؼفرج للؤشخاص بالنسبة الاجتماعي الإدماج إعادة برنامج استمرارية على السهر _

 .طلبهم على بناء

 الذين للؤشخاص الاجتماعي الإدماج إعادة عملية لتسهيل ابػاصة اءاتر الإج ابزاذ _

 من بسكنو التي ابؼعلومات بكل تلقائيا أك طلبو على بناء ابؼختص القاضي تزكيد ك بهم، التكفل تتولذ

  شخص كل لوضعية ابؼلبئمة التدابتَ ابزاذ

                                                   
1

 . 05/429رشم :  التنفيذم ابؼرسوـ من 04 ابؼادة أنظرػ  
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 مستخدميها خلبؿ من نشاطاتها تكثيف خلبؿ من العقابية ابؼؤسسات دكر بتعزيز تقوـ كما

 متابعة ك العقابية ابؼؤسسات زيارة في الأنشطة ىذه تتمثل ك كجو، أكمل على مهامها لتحقيق

 ك نفسية مقابلبت تنظيم أيضا ك عنهم ابؼفرج استقباؿ ك الإدماج إعادة لأنظمة ابػاضعتُ الأشخاص

 1 التوجيو اجتماعات

 للمحبوس اللاحقة الرعاية في السجون لإدارة رجية الخا المصالح دور :ثانيا
 عنو المفرج

 
 بحاجة فهو بؽذا ك بالمجتمع الاحتكاؾ إلذ ثانية مرة كد يع عنو ابؼفرج وسا﵀ب فإف العقوبة فتًة انتهاء بعد

 التابعة ابػارجية ابؼصالح دكر يأبٌ ىنا ك تواجهو، التي الصعوبات على ليتغلب إرشاد ك توجيو إلذ ماسة

 لداخ ابؼطبقة للمحبوستُ الاجتماعي الإدماج إعادة لسياسة تدعيم ك بذسيد بدثابة فهي السجوف لإدارة

 أشهر( 6)ستة بقاء ك العقابية بابؼؤسسة ا﵀بوس تواجد عند ابتدائية مرحلة في تتخذ ك العقابية ابؼؤسسة

 فرادأ إبذاه ابؼسؤكلية ركح فيو بزلق ابؼصالح ىذه بوجود عنو ابؼفرج ا﵀بوس معرفة أيضا ك عقوبتو، لنهاية

 اللجوء لأف كبتَة فعالية لو ليس دكرىا أف غتَ خاصة، بصفة كأسرتو  بؿيطو ادر أف ك عامة بصفة بؾتمعو

  إجباريا ليس عنو ابؼفرج طرؼ من إليها

 

 

                                                   
 شهادة لنيل مذكرة للمحبوستُ، الاجتماعي الإدماج إعادة في أثرىا ك العدؿ رةاكز  مع ابؼتعاشدة ابؼؤسسات مسؤكلر لدل للسجتُ الاجتماعية رت التصوا ،بظتَة ىامل 1

  باتنة، بػضر، ابغاج جامعة العيادم، النفس علم في ستًابؼاج
 . 91ص:  2012/ 2011
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 عنو المفرج للمحبوس اللاحقة الرعاية في المدني المجتمع دور: الثالث الفرع
 المجاؿ إطار ففي التطبيقي، المجاؿ في لنجاحها ضمانا معينة لفكرة المجتمع تفهم يعد

 بدختلف ك الفعلي بسكينو خلبؿ من العدالة ستَ في المجتمع ؾاإشر  ركرةض استبعاد بيكن لا فإنو ائيز ابع

 منهم النفور كاحتقارىم  عدـ ك عنهم ابؼفرج إصلبح عملية في بعيد من أك شريب من يساىم أف مكوناتو

 ادكر  ابؼدني المجتمع مؤسسات كتلعب( 2) الاجتماعية  اليومية ابغياة عن الانعزاؿ إلذ يدفعهم ىذا لأف

 العمومية السلطات على بهب لذا عنهم، ابؼفرج ا﵀بوستُ فئة خاصة الشباب ك الكبار توعية في اكبتَ 

 الوسائل منحها خلبؿ من عنهم، ابؼفرج ا﵀بوستُ مساعدة مواصلة إلذ ابػاصة ابعمعيات نشاطات دفع

 1 الأشخاص من بفكن عدد أكبر إلذ للوصوؿ زمةلبال  الفضاءات ك  البيداغوجية

                                                   
 مرجع سابق ،ص للمحبوستُ الاجتماعي الإدماج إعادة في أثرىا ك العدؿ رةاكز  مع ابؼتعاشدة ابؼؤسسات مسؤكلر لدل للسجتُ الاجتماعية رت التصوا ،بظتَة ىامل 1

92 . 
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 " إعادة الإدماج وتأىيل المحبوسين في البيئة المغلقة " كفي الاختَ بيكن اف اشوؿ موضوع  
ابؼتضمن تنظيم  05/04تبياف بؿاكلة ابؼشرع ابعزائرم من خلبؿ القانوف طرشنا من خلبلو إلذ كالذم ت

الإصلبح كالتأىيل للمحبوس السجوف كإعادة الإدماج للمحبوستُ إستحداث أساليب جديدة تضمن 
 داخل كخارج ابؼؤسسة العقابية، كبدا بوفظ للمحبوس كرامتو الإنسانية آدميتو.

 : ي يمكن إيجازىا على النحو التاليوقد خلصت من خلالها إلى عدد من النتائج الت: أولا
ا بؽا من دكر ( تكثيف الإىتماـ بالتهذيب الديتٍ كالأخلبشي للمحبوستُ داخل ابؼؤسسات العقابية بؼ1

في إستعادة الثقة بؽؤلاء بأنفسهم كالعمل على التغلب على مشاكلهم من خلبؿ أبرز القيم الأخلبشية 
 للمحكوـ عليهم.

( تسهيل سبل العيش أماـ ا﵀كوـ عليهم، عن طريق ابؼعونات ابؼالية كدعم عبر ككالة التشغيل، ما 2
   الإصلبح كالتأىيل.الإستقرار النفسي ما يساىم في بقاح عملية بوقق 

( تتعاشب بؾهودات الدكلة في تفعيل النصوص التشريعية ابؼنظمة للسجوف كابؽادفة إلذ إعادة تأىيل 3
ا﵀بوستُ إجتماعيا، فمثلب لا يقف مستول تعليم ابؼساجتُ عند حد معتُ إذ شد يبلغ حد إبساـ الدراسة 

بؼلحقة داخل ابؼؤسسات العقابية بل بيكن متابعة في ابعامعة، ىذا كلا يقف التكوين ابؼهتٍ عند الفركع ا
التكوين عقب الإفراج، كغتَىا من ابؼزايا التي يستفيد منها ا﵀بوسوف كالتي مردىا ابعهود ابؼتعاشبة التي 
تتولاىا كزارة العدؿ )ابؼديرية العامة لإدارة السجوف( من خلبؿ إبراـ إتفاشيات كعقد ملتقيات في 

 الإجتماعي لنزلاء ابؼؤسسات العقابية بدختلف أنواعها.سبيلّ إعادة التأىيل 
 والتوصيات  الإقتراحاتثانيا: 

 :تي ظهرت أبنيتها أثناء الدراسةفي ضوء ما سبق من نتائج فإنو بهدر التنويو إلذ بعض التوصيات ال
( إعادة الإعتبار لدور مدير المؤسسة العقابية وتوسيع صلاحياتو في إتخاذ القرارات وطرق 1 

 العلاج المقترحة في مجال تكييف العقوبة تعزيزا لمهام وإختصاصات قاضي تطبيق العقوبات.
العمل على توعية كبرسيس المجتمع كتعريفو بدختلف الأنظمة ابؼستحدثة لتحقيق سياسة إعادة  (2

 الإدماج بإستعماؿ كافة الوسائل.
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 صارمة معايتَ تطبيق مع العمل، سوؽ في عنهم ابؼفرج ا﵀بوستُ لتشغيل معينة نسبة بزصيص ضركرة( 3
 أفرادان  يعتبركف كصاركا كالإصلبح التأىيل عملية في بقحوا الذين للمحبوستُ فيها الأكلوية تعطى ذلك في

 .عليو خطر أم يشكّلوف كلا تمعلمجا في صابغتُ
 صورة غيتَت أجل من السجوف بإدارة ابؼكلّفة ابعهة طرؼ من كإعلبمية ميدانية توعية بضلبت تنظيم( 4
 ابغد إلذ العقابية ابؼؤسسات في حسنة كسلوكات بأخلبؽ برلوا الذين منهم خاصة للمساجتُ، تمعلمجا

 .بؾتمعهم ابذاه بارتكابو شاموا ما عن بالذنب كالشعور الندـ عن أعلنوا أهمم القوؿ خلبلو من بيكن الذم
 مثل للمساجتُ الاجتماعي دماجالإ بإعادة العلبشة ذات ابعهات بـتلف تضم شاملة برامج تنظيم( 5

 بالإضافة ابؼدني، تمعلمجا بصعيات ككذا كالبدنية النفسية الصحة في كابؼختصتُ الربظية الدينية ابؼؤسسات
 .للمحبوستُ الاجتماعي الإدماج كآليات أنظمة إبقاح أجل من القانوف رجاؿ إلذ
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 .1970الاجتماعي ضد ابعربية،  بغداد، 
، مذكرة لنيل الإشراف القضائي على الجزء الجنائي في التشريع الجزائريبوخالفة فيصل،   -1

 .2010/2012ابؼاجستتَ في العلوـ القانونية، جامعة ابغاج بػضر، باتنة، 
، الطبعة الثانية، ديواف ابؼطبوعات علم الإجرام وعلم العقابموجز إسحاؽ إبراىيم منصور،  -1

 .1991ابعامعية، ابعزائر، 
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مصطفى بؿمد موسى، إعادة تأىيل نزلاء ابؼؤ سسات العقابية في القضايا ابعنائية كالإرىابية، دار  -12

 .2007الكتب القانونية، مصر، 
 .2011، ، الطبعة الثانيةأصول علم الإجرام والعقابعلي عبد القادر القهوجي،  -13
ة للطباعة كالنشر، بتَكت،  ، الدار ابعامعيوالعقابعلم الإجرام د. علي عبد القادر القهوجي،  -14

1984. 
الإجرام وسياسة مكافحتو، عوامل الجريمة والسياسة العقابية في التشريع علي بؿمد جعفر،  -15

 .1980بية للطباعة كالنشر، بتَكت، ، دار النهضة العر الليبي المقارن
ية عن أساليب ابعربية كعلبج السلوؾ ، دراسة برليلعلم الإجرام وعلم العقابعبود سراج،   -16
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، الطبعة الأكلذ، منشورات ابغلبي أساسيات علم الإجرام والعقابفتوح عبد ا﵁ الشاذلر،  -17

 . 2006ابغقوشية، بتَكت، 
 . 2001القاىرة،  ، دار النهضة العربية،الحق في العقابلطفي السيد،   -18
، دراسة مقارنة، رسالة لنيل شهادة السياسة العقابية في القانون الجزائريعمر خورم،  -19

 .2008، 1الدكتوراه، كلية ابغقوؽ، جامعة ابعزائر 
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، الطبعة الأكلذ، دار كائل للنشر أصول علمي للإجرام والعقاببؿمد عبد ا﵁ الوريكات،   -7
 .2009كالتوزيع، الأردف، 

نظام السجون في الجزائر نظرة على عملية  التأىيل كما خبرىا السجناء مصطفى شريك،  -8
، بزصص علم الإجتماع الإبكراؼ كابعربية، جامعة باجي بـتار عنابة، كلية اآدداب ميدانية دراسة

 .2010/2011كالعلوـ الإنسانية كالإجتماعية، شسم علم الإجتماع، 
 .1967، دار النهضة العربية،  القاىرة، علم العقابد. بؿمود بقيب حستٍ،  -9
 المذكرات وأطروحات الدكتوراه: -
 عادة التربية والإدماج الإجتماعيالآليات والأساليب المستحدثة لإأبظاء،  كلب بمر   -1

، كلية 1، مذكرة لنيل شهادة ابؼاجستتَ في القانوف ابعنائي كالعلوـ ابعنائية، جامعة ابعزائر للمحبوسين
 .2011/2012ابغقوؽ بن عكنوف، 

، بحث مقدـ  لنيل ة الإجراميةالتدابير الإحترازية وتأثيرىا على الظاىر نور ابؽدل بؿمودم،   -2
شهادة ابؼاجستتَ في العلوـ القانونية ، بزصص علم الإجراـ كعلم العقاب، كلية ابغقوؽ كالعلوـ 

 .2010/2011السياسية، كلية ابغقوؽ، جامعة ابغاج بػضر باتنة، 
ادة  ، شهالإشراف القضائي على تطبيق الجزاء الجنائي في التشريع الجزائريفيصل بوخالفة،   -3

مقدمة  لنيل شهادة ابؼاجستتَ في العلوـ القانونية،  بزصص علم الإجراـ كعلم العقاب، كلية ابغقوؽ 
 .2011/2012كالعلوـ السياسية، كلية ابغقوؽ، جامعة ابغاج بػضر باتنة، 

، مذكّرة مقدمة لنيل أساليب المعاملة العقابية للسجناء في التشريع الجزائريجبارم ميلود،  -4
ابؼاجستتَ، كلية ابغقوؽ كالعلوـ السياسية، جامعة الدكتور الطاىر مولام ، سعيدة، السنة  شهادة

 .2015 – 2014ابعامعية  
، رسالة مقدمة لنيل شهادة التداعيات الاجتماعية للوضعية الجنائيةىاني جرجس عياد،  -5

 . 2007الدكتوراه، كلية اآدداب، جامعة طنطا، مصر، 
 
 



 والمراجع المصادر قائمة

 
66 

 والإتفاقيات: والقوانين المواد -
( من شانوف السجوف ابعزائرم على كافة العاملتُ داخل ابؼؤسسة 41في ىذا ابػصوص أكجبت ـ ) -1

( من نظاـ السجوف 87العقابية الاىتماـ بنظافة ا﵀بوستُ كأماكن حبسهم كما نصت على ذلك ـ )
زيل مرة في الأسبوع. ( من شانوف السجوف الكويتي التي نصت على ضركرة استحماـ الن71السورم، كـ )

( من شانوف تنظيم السجوف اللبناني على كجوب الاستحماـ مرتتُ على الأشل في 109بينما نصت ـ )
( من اللبئحة الداخلية للسجوف في 45فصل الشتاء كثلبث مرات في الفصوؿ الأخرل كأكدت ـ )

 مصر على ضركرة توفتَ مستلزمات النظافة البدنية.
على تقسيم الغذاء  1931( من لائحة السجوف الايطالر لعاـ 244ـ )في ىذا ابػصوص نصت  -2

من حيث النوع كالكم كفقا للسن كابغالة الوظيفية كالنفسية الذ: غذاء عادم للنزلاء الأصحاء كالأحداث 
(، كغذاء خاص للمودعتُ في ابؼؤسسات ابػاصة بالشواذ عضويا كنفسيا كبؼرضى السل 18حتى سن )

( منها على جواز تقدنً أنواع من الطعاـ للمرأة في فتًة 247ت العقلية. كما نصت ـ )كابؼصابتُ بالعاىا
( منها السماح بزيادة كمية الطعاـ 246ابغمل أك الرضاعة ككفقا بؼا يقرره الطبيب، كذلك أجازت ـ )

 ( من شانوف123لبعض النزلاء لأسباب بوددىا الطبيب كفيما بىص القوانتُ العربية فقد أكجبت ـ )
( من شانوف السجوف الإمارابٌ 32السجوف ابعزائرم أف يكوف الأكل سليم كمتوازف، كذلك نصت ـ )

( منو 19على كجوب أف يكوف الأكل ذات شيمة غذائية. أما شانوف السجوف ابؼصرم فقد اشارت ـ )
 الذ الاىتماـ بغذاء كملبس كعمل ابؼرأة في فتًة ابغمل كالرضاعة . 

( من شواعد السجوف الابقليزم على الطبيب أف يفتش 21/5ت القاعدة )في ىذا ابػصوص أكجب -3
 على الطعاـ شبل طبخو كبعد ذلك، كيبلغ ابؼدير عن أم نقص أك فساد يكتشفو .

نصت غالبية القوانتُ العربية على جواز نقل النزيل إلذ ابؼستشفى في حالة تعذر العلبج داخل  -4
( منو، كشانوف السجوف الأردني ـ 105نظاـ السجوف ابؼصرم ـ )ابؼؤسسية العقابية، كما ىو ابغاؿ في 

 ( منو.84( منو، كشانوف السجوف اللبناني ـ )20)
نص شانوف السجوف ابؼصرم على أنو في حالة اصابة النزيل بدرض يهدد حياتو كيعجزه عجزا كليا  -5

 أمر الأفراج عنو .فيعرض على مدير القسم كيتم فحصو بالاشتًاؾ مع الطبيب الشرعي للنظر في 
( من شانوف السجوف اللبناني على أنو من كاجب طبيب السجن كتابة تقرير مفصل 54نصت ـ ) -6

 في هماية كل ثلبثة اشهر عن مدل توفر الشركط الصحية.
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( منها، كشانوف السجوف 48( منو كلائحة السجوف السودانية ـ )27شانوف السجوف الليبي ـ ) -7
لذ كجوب منع الرعاية الطبية ابػاصة ابتداءا من الشهر السادس للحمل. بينما ( منو ا33الكويتي ـ )
( من نظاـ السجن كالتوشيف السعودم على ضركرة رعاية النزيلة ابغاملة ابتداء من ظهور 13نصت ـ )

 اعراض ابغمل عليها.
 من شانوف تنظيم السجوف كإعادة الدماج الاجتماعي. 89ابؼادة  -8
، بودد   2006مارس سنة  8ابؼؤرخ في  06/109من ابؼرسوـ التنفيذ 4البند  04انظر ابؼادة  -9

مارس  12، الصادر بتاريخ  15كيفيات تنظيم ابؼؤسسة العقابية كتسيتَىا، ابعريدة الربظية العدد 
2006 . 

ماج الاجتماعي دمن شانوف تنظيم السجوف كإعادة الإ 01فقرة  68ك  66انظر ابؼادتتُ   -10
 للمحبوستُ.

بودد كسائل الاتصاؿ عن بعد  2005نوفمبر سنة  8ابؼؤرخ في  430/  05مرسوـ تنفيذ رشم   -11
 .2005نوفمبر   13، الصادر بتاريخ  74ككيفيات استعمالو من ا﵀بوستُ، ابعريدة الربظية، العدد 

 من شانوف تنظيم السجوف كإعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوستُ. 74ك  73نظر ابؼادة أ  -12
فبراير  سنة    06ابؼوافق ؿ ذم ابغجة  27ابؼؤرخ  في  04 -05من القانوف  44ابؼادة  -13

 12ابؼؤرخ  في  01 – 18، ابؼتمم بالقانوف 2005مارس  13الصادرة  في  12، ج رعدد 2005
، كابؼتضمن شانوف تنظيم السجوف كاعادة 2018يناير سنة  30ابؼوافق ؿ  1439بصادل الأكؿ عاـ 

 الاجتماعي للمحبوستُ.الإدماج 
 ابؼلغى. 02/  72من أمر  154ابؼادة  -14
ابؼتضمن شانوف تنظيم السجوف  04 – 05الفقرة الأكلذ من القانوف رشم  101أنظر نص ابؼادة  -15

 كإعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوستُ، سابق الإشارة إليو.
انوف تنظيم السجوف كإعادة ابؼتضمن ش 04 – 05من القانوف رشم  103أنظر نص ابؼادة  -16

 الإدماج الاجتماعي للمحبوستُ، سابق الإشارة إليو.
ابؼتضمن شانوف تنظيم السجوف  04 – 05الفقرة الثانية من القانوف رشم  107أنظر نص ابؼادة   -17

 كإعادة الإدماج الاجتماعي للمحبوستُ، سابق الإشارة إليو.
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، بودد تشكيلة بعنة تطبيق 2005مام  17رخ في ، ابؼؤ 180 – 05ابؼرسوـ التنفيذم رشم  -18
مام  18، ابؼؤرخ في 35العقوبات ككيفية ستَىا، الصادر في ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية، العدد 

2005. 
، بودد تشكيلة بعنة تكييف 2005مام  17، ابؼؤرخ في 181 – 05ابؼرسوـ التنفيذم رشم  -19

 18، ابؼؤرخ في 35در في ابعريدة الربظية للجمهورية  ابعزائرية، العدد العقوبات كتنظيمها كستَىا، الصا
 .2005مام 
الذم بودد كيفيات تنفيذ إجراء منح  02/08/2006أنظر القرار الوزارم ابؼشتًؾ ابؼؤرخ  في  -20

لسنة  62 ابؼساعدة الإجتماعية كابؼالية لفائدة ا﵀بوستُ ابؼعوزين عند الإفراج عنهم، ابعريدة الربظية عدد
2006. 
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